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RESOLUCION 432/39048/1990, de 10 de septiembre, de
la Secretaria de Estado de Administracion Militar, por la
que se anuncia convocatoria para cubrir /JIazas por oposi-
cién libre para el acceso a Militar de Empleo de la categoria
de Oficial del Ejército def Aire (Pilotos). (Titulacion previa.}

22935

De conformidad con lo establecido en la Orden de 8 de mayo

de 1990 {(«Boletin Oficial del Estado» nimero 111) sobre publicacién®

del acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de mayo por el que se
determina el nimero total de plazas de acceso directo y de promocion
mterna para el ingreso en los Centros docentes militares de formacion
y el acceso a militar de empleo de las categorias de Oficial y de Tropa
y Marineria Profesional durante el afio 1990, y en uso de las facultades
que me estdn atribuidas en el articulo 7.° del Real Decreto 5562/1990,
de 4 de mavo («Botetin Oficial del Estado» nitmero 110), por el que se
aprucba ¢l Reglamenio General de Ingreso en los Cuerpos Docentes
Militares de
Empleo, acverdo:

.Primero.-Convocar pruebas selectivas para el acceso a Militar de
Empleo de la categoria de Oficial del Ejército del Aire,

Segundo.-Las pruebas selectivas se regirin por las disposiciones
siguientes:

Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo, por ¢l que se aprucba el
. Reglamento General de Ingreso en los Centros Docentes Militares de
Formacién y Acceso a la Condicion de Militar de Empleo.

Las bases que se aprueban por esta Resolucidn, que se publican como
anexo a la misma. .

Tercero.-Se faculta al General Director de Ensefianza del Ejército del
Aire para que por Resolucién haga piblica en el «Boletin Oficial del
Ministerio de Defensa» la lista de admitidos y excluidos v demas
disposicionés necesarias para el desarrollo de las pruebas. .

Madrid, 10 de sepﬁcmbrc de 1990.-El Secretario de Estado de
Administracién Mililalj. Gustavo Sudrez Pertierra.

~ ANEXO1
Bases de la convocatoria
1. 'Normas generales

1.1 Se convocan pruebas_sclectivas para cubrir un total de
40 plazas por el sistema de oposicién libre para el acceso a la condicién
dlg IM1||§ar de Empleo de la categoria de Oficial del Ejército del Aire
(Pilotos). ] ’

La distribucién de las plazas se hara de la siguiente forma:

Para los que se hallen en posesion del titulo de Piloto Comercial
(avign) con habilitacion de vuelo instrumental, se asignaran 30 plazas.
.. Para los que se hallen en posesion del titulo de Piloto Comercial
(helicéptero), se asignardn 10 plazas, como mdximo.

Las plazas reservadas que no se cubran para la titulacién de Piloto
comercial (helicoptero) pasarén a engrosar las del cupo de las asignadas
con titulacién de Piloto comercial (avion), con la habilitacién de vuelo
instrumental, . .

1.2 A los efeclos establecidos en el articulo 14 del Real Decre-
to 562/1990, de 4 de mayo, respecto al nlimero de convocatorias se
entenderd que un opositor ha consumido una convocatoria cuando haya
iniciado la primera prueba de la fase oposicion.

La incomparecencia del opositor a alguna de las pruebas serd causa
de exclusion de la convocatoria, )

1.3 La adjudicacién- de plazas sc efectuard 'de acuerdo con la
puntuacion total en la oposicién.

1.4  La oposicion estara formada por las pruebas que a continuacion
se indican: .

1.4.1 - Primera prueba; Nivel de conocimientos (de carécter elimina-
torio). Se realizard por el sistema de tanda tnica y consistird en la
contestacion a formularios de 60 preguntas concretas sobre cada una de
las materias especificadas en el apéndice |1 de este anexo, y en los
tiempos no superiores a los que para las mismas se indican.

1.4.2 Segunda prueba: Psicotécnica (bateria de «test» para seleccién
de Pilotos). Tendrd cardcter eliminatorio para la seleccion de los
opositores v evaluard la aptitud de éstos para obtener un buen
rendimiento- escolar y profesional, mediante pruebas que midan espe-
cialmente factores aptitudinales y variables comportamentales.

Esta prueba no serd puntuable ¥ comprendera ejercicios de:

Atencion.

Percepcion. B
Memoria. ’ -

Capacitad espacial.

Coordinacién psicomotriz.

Razonamiento.

Personalidad. - :

Estado psicofisiolégico.

ormacion y de Acceso a la Condicidn de Militar de |

1.4.3 Tercera prueba: Prictica: de nivel de' conocimientos (de
cardcter eliminatorio). Se realizarg por el sisterna de tanda vnjca y
consistird en la resolucién de problemas sobre las materias especificadas
en el segundo grupo del apéndice 1 de este anexo, vy en los tiempos no
superiores a los que parz las mismas se indican.

1.5 - Clasificacion psicofisica:
1.5.1 Reconocimiento médico:

Una vez finalizada la segunda prueba de oposicién y antes de-iniciar -
la tercera, aquellos que la superen deberdn efectuar el reconocimiento
médico en el Centro de Instruccion de Medicina Aeroespacial (Madrid).
Dicho reconocimiento se habrd de efectuar de conformidad con lo
establecido en el apéndice B de la Orden 75/1989, de 2 de octubre
(«Boletin Oficial del Estado» numero 239).

Las. clasificaciones serdn: -

Apto. . )
No apto circunstancial,
No apto.

La clasificacién de no apto circunsiancial, por referirse a enfermedad
banal o proceso treversible apreciado asi por el Tribunal Médico,
permitira al aspirante continuar las siguienteés pruebas, no efectuando los
ejercicios de aptitud fisica hasta t.]ue sea declarado apto en el reconoci-
miento médico y, una vez lo sea, los realizara lo antes posible y no mis
tarde de 1a correccion del ultimo ejercicio de la Gltima prueba.

La clasificacion de no apto elimina al aspirante en esta convocatoria.

1.5.2 Ejercicios fisicos:

Los opositores clasificados aptos en reconocimiento médico realiza-
ran los. gjercicios fisicos ante la Junta de Educacién Fisica del Ejército
del Aire, de conformidad con lo establecido en el apéndice C de ja
Orden 75/1989%. de ? de octubre.. .

1.6 Calendario: Las pruebas selectivas se desarrollardn con arreglo
al siguiente calendario:

El primer ejercicio de la oposicién se iniciard en el mes de
noviembre, determindndose en la Resolucion que se indica en la base 4
de este anexo ¢l lugar. fecha v hora de comienzo de la primera prueba.

2. Condiciones para opositar .

Los opositores deberdn reunir las siguientes condiciones:

2.1  Tener la nacionalidad espaiiola.

2.2 No estar privado de los derechos civiles.

2.3 Poseer la aptitud psicofisica necesaria.

2.4 No estar procesade por delito doloso o separado del servicio de
las Administraciones Publicas ni inhabilitado para el ejercicio de la
funcién publica.

2.5 No haber sido eliminado en tres convocatorias anteriores para

“el acceso a Militar de Empleo, categoria de Oficial. .

2.6 No haber causado baja como alumno-aspirante, Sargento
eventual o Alférez eventual Piloto de Complemento durante los perio-
dos de formacién o pricticas.

2.7 Cumplir dieciocho afios y. no cumplir ¢ haber cumplido
veintiséis afios en €l afio en que se inicien las pruebas.,

© 2.8 Estar en posesion, en el momento de iniciar las pruebas de
ingreso, del Curse de Orientacién Universitaria (COU) y del titulo de
Piloto Comercial (avién) con licencia en vigor y habilitacion de vuelo
instrumental, o Piloto Comercial (helicéptero).
No haber sido expulsado de ningiin Cuerpo del Estado o Centro
de Ensefianza Militar. : ‘

2.10  Acreditar buena conducta -ciudadana conforme a lo estable-
cido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedicién de
certificaciones ¢ informes sobre conducta ciudadana. :

2.11 -Aceptar.un compromiso, de permanéncia en el Ejército del
Atre, por un periodo de dos afios de servicio efectivo, a contar desde su
nombramiento como Militar de Empleo de la categoria de Oficial.

3. Instancias

3.1 Los aspiraniés promoveran instancia para su admisién, la cual
se ajustard al modelo que se acompaiia y que figura en el anexo II de
esta convocatoria. - : : )

La presentacion de instancias podrd hacerse en el Registro de la
Seccion de Reclutamiento y Seleccion de la Direccion de Ensefianza dél

FEjército del Aire, Cuartel General del Aire, 28071, Madrid, o en {a forma
-establecida en el articulo 66 del Decreto 1408/1966, de 2 de junio, de

adaptacién de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de
veinte dias naturales. contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria. en el «Boletin. Oficial del Estado».

Los aspirantes que pertenezean a las Fuerzas Armadas cursardn sus
instancigs por conduclo reglamentario, acompatiadas del informe
correspondiente del Jefe respectivo. .
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3.2 . Junto con las instancias los aspirantes remitirdn:

- Fotocopia del respuardo justificativo de haber ingresado en la
cuenta corriente nimero 13.117.248 de la Caja Postal de Ahorros {(calle
Marqués de Urguijo. nitmero 21, Madrid) la cantidad de 3.500 pesetas
en concepto de derechos de examen, haciendo constar en el cuerpo del
impreso «acceso a Militar de Empleo del Ejército del Aire (Pilotos,
figurando como impositores los propios interesados, aunque sea efec-
tuado por terceras personas. o

‘Quedan exentos del pago de los derechos de examen los beneficiarios
de familia numerosa de segunda categoria, o de honor, los huérfanos de
las Fuerzas Armadas v Guardia Civil v las Clases de Tropa y Marineria,
Abonaran el 50 por 100 de los derechos de examen los beneficiarios de
familia numerosa de primera categoria v los hijos de los miembros de
las Fuerzas Armadas y Guardia Civil. Se acompafiard certificacion
expedida por ¢l Jefe de la persona gue le da derecho a dicha reduccién
o exencidn (original. fotocopia legalizada o compulsada) que acredite
expresamente ¢l motivo. . .

~ Tres fotografias iguales, de fecha reciente, tamaiio carné, de frente
y descubierto. escritas al dorso con el nombre 'y dos apellidos.

- - Fotocopia del documento nacional de identidad. .

- Fotocopia compulsada del titulo de Piloto comercial {avién). con
licencia en vigor y habilitacién de vuelo instrumental o Piloto comercial
{helicdptera). .

3.3 Como acuse de recibo de las instancias se considerard la
publicacién de las listas de admitidos y excluidos a que hace referencia
la base cuarta de esta convocatoria.

4.  Admisidn

_ Terminado el plazo de presentacion de instancias, el General
Director de Ensefianza del Ejército del Aire publicard en el «Boletin

Oficial del Estadow. en el plazo maximo de un mes, Resolucion en la que -

se indicard:

a) «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en el que se publican
las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos.

b) Lista de excluidos. :

¢) FEl plazo de subsanacién que en los términos del articulo 71 del
Decreto 1408/1966. de 2 de junio («Boletin Oficial del Estado» nime-
ro 46), se concede a los aspirantes excluidos.

d) Lugar, fecha v hora de comienzo de la primera pruéba.

e) Orden de actuacidn de los opositores.

S. Tribunal de exdmenes

5.1 Bajo la presidencia de un Coronel del Arma de Aviacidn, Escala
del Aire, se formard un iinico Tribunal de exfmenes, compuesto por un
Secretario vy un nimero par de Vocales. no inferior a cuatro, parz las
pruebas de conocimientos y psicotecnia.

Dependiente de! Presidente del Tribunal se constituird una Secretaria
de exdmenes, compuesta por el personal necesario para el control,
Besarrollo y funcionamiento administrativo, informatico y econémico
de las pruebas selectivas. Asimismo, bajo_la misma dependencia. se
constituird un Tribunal Médico y otro de Educacion Fisica, que serdn
competentes ante cualquier discrepancia en el dictamen médico y Junta
de Educacion Fisica que han llevado a cabo la clasificacion psicofisica.

.. 5.2 Después de publicada la lista de admitidos y excluidos, el
Director de Ensenanza del Ejército del Aire procederd al nombramiento
de los miembros det Tribunal. Esta designacién se hard piblica en ¢l
«Boletin Oficial del Estado».

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo al Director de Ensefianza, cuando concurrzn en ellos
alguno de los motivos de absiencién previstos en el articulo 21 del
Decreto 1408/1966. de 2 de junio («Boletin-Oficial del Estado» nime-
ro 146), o si hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a fa publicacion de esta
convocatoria. - Co

5.4 Los aspiranies podrin recusar a-los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el parrafo anterior, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del citado Decreto.

5.5 La sesion de constitucién del Tribunal se celebrard en el plazo
méximo de treinta dias a partir de ta designacién de sus miembros y un
minimo de dicz dias antes de la realizacién de la primera prueba.

5.6 La clasificacion del Tribunal que actiié en las pruebas selectivas
de esta convocatoria tendrsd la categoria de «segunda» de las establecidas
en el anexo IV det Real Decreto 236/1988. de 4 de marzo («Boletin
Oficial del Estado» nimero 68). '

6. Desarrolio de las pruebas

6.1 En cualgquier momento los aspirantes podrin ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.2 Los aspirantes seran convocados para cada prueba en tnico
Itamamiento. siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan.

6.3 La publicacion del anuncio de celebracion de Ja segunda prueba
y sucesivas se efectuard por el Tribunal en el lugar donde se estd
celebrando la primera, ¥ por cualesquiera otros medios si fuera
conveniente, para facilitar su méxima divulgacién, con veinticuairo
horas, 41 menos, de antetacién. Cuando se trate de la misma prueba, el
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado y por
cualesquiera otros medios si se juzga conveniente, con doce horas, al

" menos, de antelacion,

6.4 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de gue alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al General
Director de Ensefianza, quien pondrd en conocimiento, en su caso, de
la autoridad competente las inexactitudes o falsedades cometidas, a los
efectos procedenies.

6.5 La falta de respeto al Tribunal o a alguno de sus miembros en
su condicién de componentes del mismo v con ocasion de los exdmenes
serd jurgada por el propio Tribunal, decidiendo si debe o no causar baja
el aspirante implicado. en cuyo caso su decision serad firme. Del acuerdo
se levantara acta, elevindose al Director de Ensefianza de! Ejército del
Aire, a los efectos que procedan. ’

6.6 Si la falia fuera cometida durante el examen, ¢! Presidente
podra disponer en el acto la expulsion del opositor, dando después
cuenta al Director de Ensefianza, ’ ‘

. 7. Calificacion de los ejercicias
7.1 Los ejercicios se calificardn de la siguiente forma:

_ Primera prueba: Serd objeto de calificaciones por puntuaciones
directas en cada una de sus matenas.

La correccidn de cada materia se hard segin una escala con los -

siguientes valores de referencia:

Ninguna acertada: Cero puntos.
Todas las preguntas acertadas: Diez puntos.
60 por 100 de las preguntas acertadas: Cinco puntos.

Las calificaciones intermedias serdn lineales.

Para obtener la puntuacion de esta prueba se aplicardn los coeficien-
tes especificados en el apéndice 1 a este anexo.

La suma de los productos de cada nota multiplicada por su
coeficiente, dividida por la suma de coeficientes, determinard la puntua-
cidn que corresponde al opositor en esta prueba.

Una vez obtenida la calificacién correspondiente a cada aspirante,’

ésta se ordenard de mayor a menor puntuacién, declardndose aptos en
la prueba a los que resulten de muttiplicar por tres el ndmero de plazas
convocadas. - ‘ )

Segunda prueba: La correccidn de cada uno de los ejercicios
especificados en el punto 1.4.2 se realizard en funcién de las caracteristi-
cas psicométricas de la misma. Esta prueba no serd puntuable y tendrd
caracter eliminatorio, ' :

Tercera prueba: Serd objeto de calificacidén por puntuaciones direc-
tas.. -

La correccion de cada materia se hard con'el mismeo criterio que para
la prueba mimero 1. . ) ‘

La nota final se obtendrd como media aritmética de las dos materias
que la componen. ‘ : _

Los opositores que no superen esta prueba quedardn automaitica-
mente ¢liminados.

7.2 Los resultados de las pruebas serdn expuestos en:
Tablones de anuncios en donde se efectuaron las pruebas correspon-

dientes. .
En el Cuartel General del Aire (Torreon Sur, calle Princesa). .

7.3 La calificacién final de las pruebas de la oposicién vendrd
determinada por el resultado de hallar la media aritmética de as notas
correspondientes a la primera dy tercera prueba.

7.4 En los casos de igualdad en la conceptuacién se resolverd en

favor del de mavor graduacion o antigiedad entre aspiranies militares -

y atendiendo a la mayor edad en los demas casos.
" 8. Lista de aprobados

8.1 Finalizadas las pruebas selectivas, ¢l Tribunal haréd piblica, en
los tablones de anuncios citados en el punto 7.2, la relacién provisional

de aspirantes aprobados por orden de puntuacién alcanzada, con -

indicacion de su documento nacional de identidad. '

8.2 El Presidente del Tribunal de la oposicién enviard una copia.

certificada de la lista de aprobados al General Director de Ensefianza del
Ejército del Atre. : o

9. Documentacidn

. 9.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron puablicas las listas de aprobados. los
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interesados deberdn presentar en 1a Seccién de Reclutamiento y Selec-
cién los siguientes documentos:

= Ceriificado de! Registro. Central de Penados y Rebeldes de no
haber sufrido condena ni estar declarado en rebeldia. T

~ Declaracién compiementaria de conducta ciudadana indicada en
el apartado 2.11 de esta convocatoria, que serd solicitado en el
Ayuntamiento del municipio de residencia. o

- Los opositores militares sustituirdn los documentos anteriores por
copie de su expediente militar personal. : E

- Certificacion literal o en extracto del acta de inscripeidn de
nacimiento. : :

- Titulo o certificado de estudios correspondientes (original o
fotocopia legalizada ¢ compulsada). . .

- Fotocopia del titulo de Piloto comercial (avién), licencia y
habilitacién de vuelo instrumental o Piloto comeraial (helicéptero).

- Declaracién jurada o promesa de no estar en situacion -de
procesado o sui'eto a medidas cautelares o judiciales por la jurisdiccién
‘ordinariz o mititar,

— Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del
servicio en ningin Cuerpo de las Administraciones Piblicas.

- Declaracion jurada o promesa de no haber sido expulsado de
ningin Cuerpo del Estade o Centro de Ensefianza Militar,

9.2 Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor
no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedujera
que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2 de -este
anexo, no podrin ser nombrados alumnos ¥ quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicic de las responsabilidades en que hubieran
incurrido por falsedad de la instancia. o

10. Nombramiento de alumno-aspirante a Militar de Empleo

Concluido el proceso selectivg, quienes lo hubieran superado, redinan
las condiciones exigidas y cumplimenten la base 9.1 de esta convocato-
ria, constituirdn la promocién de ingreso, publicdndose por la Secretaria
de Estado de Administracién Militar y mediante Resolucién, en el
«Boletin Oficial del Estado», ¢! nombramiento de alumno-aspirante a
Militar de Empleo de la categoria de Oficial. A efecios de tiempo de
abono para €l servicio militar se contard a partir de las fechas de
incorporacién al’ CASYD (Centro de Adiestramiento, Seguridad y
Defensa), de acuerdo con el apartado 13.1.

11. Presentacion en el Centro de Aai'estramiento de Seguridad
y Defensa (CASYD)

Los alumnos-aspirantes a Militar de Empleo efectuardn su presenta-
cion en el CASYD en las fechas y horas que en su momento oportuno
se determinard, de acuerdo con lo especificado en el apartado 13.1, para
lo cual dicho Centro les facilitard las normas administrativas y el
correspondiente pasaporte para su incorporacién, haciendo el viaje por
cuenta del Estado. |

La no presentacién en el CASYD el dia y la hora determinada, sin
jt;)stiﬁpéar ebidamente la causa. se interpretard como renuncia a la plaza
obtenida.

12, Situaciones militares y régimen economico

12.1 Sitvaciones militares.

‘ 12.1.1 El personal que supere las pruebas de acceso y haya sido
nombrado alumno-aspirante a Militar de Empleo deberd contraer,

previamente, un compromiso de permanencia en el Ejército del Aire de

dos afios de servicio efectivo. contados a partir de su nombramiento

como Militar de Empleo de la categoria de Oficial.

12.1.2 Los proccdentes de paisano serdn filiados por el CASYD, el
cual dard cuenta a los Centros Provinciales de Reclutamiento, para
notificacion, control y clasificacién de los interesados. .

12.1.3 El proveniente de las Fuerzas Armadas causard baja en su
Unidad de procedencia y alta en ¢l CASYD, como alumno-aspirante,
conservard los derechos administrativos inherentes al empleo militar, si
lo tenia, si bien estard sometido al régimen escolar. Al ingresar en los
Centros docentes militares pasarin a Ia situacion de excedencia volunta-
ria en su Escala de origen. Al ser nombrados Militares de Empleo,
- categoria de Oficial. causardn baja en aguélia, manteniendo los derechos
derivados del tiempo de servicio efectivo que tuvieran cumplido.

12.1.4 . Los alumnos-aspirantes a Militar de Empleo que causen baja
por cualquiera de las causas que se exponen en el punto 13.1.1.3 de esta
convocatoria quedardn-en las situaciones que se indican:

- El personal civil pasard a la situacién militar que le corresponda,
sirviéndole de abono para el cumplimiento del servicio en filas, st ne lo
hubiera realizado. ¢l tiempo de servicio como alumno-aspirante a
Militar de Empico desde su incorporacién al CASYD. .
= §i es militar. causard alta en el destino de procedencia, recupe-
rando, en su caso, el empleo que tenia antes de ingresar, y terminard de

cumplir- el tiempo de compromisc que hubiera adquirido en sus
anteriores circunstancias. . .

—

i2.2 Régimen cconémico.

12.2.1 Los alumnos-aspirantes a Militar de Empleo, durante el
periodo de formacion, asi como una vez adquirida la condicién de
Miltar de Emplco de la categoria de Oficial y 1;:;asen a prestar sus
servicios a Umdades de Fuerzas Aéreas, percibirin los devengos que por
su empleo militar v disposiciones vigentes les correspondan;

12.2.2 Durante la situacion de actividad tendrin derecho a las
prestaciones previstas en el articule 3. apartade d). de la Ley 28/1975,
sobre régimen especial de la Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
en las condiciones que se establece en el Real Decreto 545/1986, de 7
de marzo, y disposiciones que lo desarrollan.

13.  Periodo de formacion y ‘efecu'ridad

13.1  Los alumnos-aspirantes a Militar de Empleo efectuardn su
presentacién en el CASYD en el mes de enero de 1991, para realizar un
pericde de formacién, en régimen de internado, de acuerdo con la
estructura indicada en el punto.13.1.1.

13.1.1 Periodo de formacién: Tendrd una duracién maxima de un
afio y constard de las dos fases sipuientes: - - ’ :

13.1.1.1  Primera fase de formacién militar, en el CASYD., duracién
aproximada de tres meses. . ’
13.1.1.2  Segunda fase selectiva de vuelo:

- Pruebas de seleccion de vuelo en los Centros del Ejército del Aire
que se determinen, con una duracién aproximada de un mes.

J3.L.1.3_ Durante ¢l periodo de formacién, los alumnos-aspirantes a
Militar de Empleo podran causar baja por los motivos siguientes:

-" A peticién propia.
. =~ Mala conducta habitual e incorregible.
~ Incapacidad para el desempefio de su cometido.
- No supérar cualguiera de las fases del Feriodo de formacion.
~ Por contraer cnfermedad o defecto fisico o psiquico de los
prcv_lsi(os en el cuadro de exclusiones como causa de exclusion total o
parcial. - ‘

13.1.1.4  Los que causen baja por cualquiera de las causas expuestas
en el apartado anterior pasarén a la situacién militar que les corres-
ponda, siéndoles de abono, a efectos del servicio militar, ¢l tiempo que
hayan permanecido como alumnos. pasando a Soldados voluntarios del
Ejército del Aire los provenientes de paisano. v recuperando su
situacién, empleo v destino anterior los que fueran Clase de Tropa y
Marineria antes de! ingreso, terminando de cumplir el resto deél
compromiso que. ¢n su caso. hubieran adquirido con anterioridad.

13.1.1.5 A la finalizacién del periodo de formacién, los alumnos-
aspirantes a Militar de Empleo seran calificados y conceptuados en base
a la nota obtenida en ¢l ingreso. a su capacidad de asimilacién de la
ensefianza recibida, asi como a su conducta y espiritu militar,

Los que hubiesen superado las dos fases gue.componen el periodo de
formacién serdn relacionados con arreglo a ia nota final obtemda, la cual
estard determinada por la aplicacién de ia férmula siguiente:

Nota ingreso + nota primera fase + (nota segunda fase)®
p :

En razén a esta nota serdn escalafonados por orden de puntuacion y
gon;'?;éa}ggs Militar de Empleo de la categoria de Oficial con et empleo
e .

i3.2 Empleos militares a alcanzar. Vicisitudes:

13.2.1 Finalizado el periodo de formacion, los alumnos-aspirantes
a Militar de Empleo serdin nombrados Militares de Empleo de la
categoria de Oficial, alcanzando el empleo de Alférez efectivo, momento
a partir del cual comenzard el periodo del compromiso, con una
dlil;:acién de dos aifios, contados a partir de su nombramiento como
Alférez. ' .

13.2.1.1 Durante ¢l periodo de efeciividad, este personal ocupara
los destinas necesarios y realizara los cursos de perfeccionamiento en las
Escuelas v fechas que oportunamente se determinen. asi como aquellos

Ny=

_otros que el servicto requiera.

13.2.1.2 Los Militares de Empleo de la categoria de Oficial podrin
alcanzar los empleos de:

Alfé;‘ez.'
Teniente,

13.2.1.2.1 Requisito para el ascenso:

.. Los Alféreces podrén ascender al empleo de Teniente (rrevia supera-
cién de un curso v una vez cumplido el tiempo de efectividad
correspondiente. :
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- 14. : Finalizacion del comprom:sa

El Militar de Empleo cuyo compromiso inicial es dc dos ai’nos podré
renovar su compromiso hasta un méximo de ocho afios de la forma que”

establece la legislacion vigente. Una vez agotados los compromisos
adquiridos, causard baja a todos los efectos, pasando a la situacion de
reserva del servicio militar.

15. Obligaciones miilitares

El Militar de Emplee de la categoria  de Oficial, mientras estd en
situacion de actividad, estard sujeto a las mtsmas obhgacwnes militares
que ngen para-el Militar de Carrera.

16. Normas finales

16.1 En ningin caso se podrd declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero de opositores superior al de plazas
convocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo establecido serd
nula de pleno derecho.

16.2 La presente convocatoria '{ cuantos actos -administrativos se
deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrin ser impugnados
en los casos F forma establecidos en el Decteto 1408/1966, de 2 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» nimero i46).

Apéndice 1

1. Relacién de materias, coeficientes y tlernpos de realtzamén de los
ejercicios que componen la primera y tercera prueba {nivel de COROCI--
mientos y prictico de nivel de conocrmlentos) .

27053
’ M.l‘.ﬁ.'il- (‘oef;lcie;ue . Tlempo - s
‘Lcngua: Onografﬁ_ e 3" 1 Treinta minutos.
Idioma; Inglés o Francés . 3 Dos horas.
Historia Contemporinea 3 Dos horas.
Geografia Universal y de Espafia ... ... 3 Dos horas.
| Maiematicas (problemas y cuesuoncs) 5 Tres y dos horas.
Fisica (problemas y cuestiones) ....:.. 5 Tres y dos _homs.

2. Programas.

Constard de las materias v1gentes contempladas en_ Bachillerato
Unificado Polivalente (BUP) y Curso de Onentacién Universitania
(COU) y, concretamente, sobre las materias indicadas en ¢l punto 1, las
cuales se distribuirdn en los grupos que se¢ expresan'a continuacién: |

Prim_er grupo:

Lengua. s :
Idioma (Inglés o Francés).
Historia Contemporanea,
Geografia Umversal vde Espana
chundo grupo:

Matemiiticas.
Fisica. :
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ANEXO II
CONVOCATORIA PARA ACCESO A4 MILITAR DE EMPLEO DE LA CATEGORIA
DE OFICIAL DEL CUERPO GENERAL DEL EJERCITO DEL AIRE (PILOTOS).

{ INSTRUCCIONES AL DORSO )

DATOS PERSONALES:

J=Frimer cpellico. T-Previngio : l I [ [ ] ]
2-Sejunoo opellido B8.-Nombre de la madre

3-Nomtre 9-Nombre del podre

4-D. N.1 ‘ LI T R l__ll 10-Profesidn del padre : m
8-Fecha de nocimieno [ I ! I I 1 ] 11-Procedencio del opositer D
6-Lugor de nocimiento 12-ldioma D

S0LO PARA ASPIRANTES PERTENECIENTES A LAS FUERZAS ARMADAS:

13-Ejército D 17-DESTIND:
14-Empleo, D Unjdad
15-Fecha de ingreso en filos I ] I I ] l ] Localidog
1&~An1iqu|dod en el empleo T_I_I'T'ﬂf'] Prwincio-- :
Cégige Postol

DOMICILIO DEL ASPIRANTE:

18.-DIRECCION : . Provincio [ITTT11

Colle—_ Cédige Postal
Nimaro, Piso Puerio Teléfono
Locolidod

DOCUMENTOS QUE ADJUNTA:

U

19.~Justiticante de obono de derechos de exomen

-
1
L

20-Ndimero de Giro Postal, ingreso o tronsferencia ‘ I

2).-Justificonte motivo reduccidn o exencién obono derechos de examen
22-Tres Fotogrofios tomofo corné '
23-Folocopio del D. N1
24-Fotocopio del Titulo de Piloto comerciol IFR-H24 o Piloto comercial de HellcSptero

Uoold

En [} de de 19

DECLARG SER CIERTOS LOS DATOS RESENADOS Y M!
SOMETIMIENTO A LAS CONDICIONES DE LA CONVOCATORIA,

{FIRMA DEL SOLICITANTE)

EXCMO. SR. GENERAL DIRECTOR DE ENSENANZA. {SERES).
- CUARTEL GENERAL DEL AIRE, 28071 - MADRID.
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA INSTANCIA

- Saqgue fotocopia del impreso de instancia del “Boletin Oficial" y rellenela a maquina o con
caracteres de imprenta, no utilizando las zonas sombreadas.

- Cumplimente cada apartado de acuetdo con las normas gque para cada uno se indican:

1, 2 y 3.- Cuando los nombres y apellidos vayan acompeafiades de particulas, tales como articulos,
preposiciones, etc., en el recuadro correspondiente al nombre y detrags de &l, se ano-
tarin las particulas situadas entre éste y el primer apellido, y detras de 61 las si
tuadas entre el primero y segundo apellido. Un individuo llamado José (nombre) de la
Maza (primer apellide) y de Haro (segundo apellido), se escribirid de la siguiente for
ma: en el recuadro l: Maza y de; en el recuadro 2: Haro; y en el recuadro 3: José de™

la.
4,- D.,N.I., utilice una casilla para cada guarismo, empezando por la izquierda.

5.- La fecha de nacimiento se expresard en cifras, indicando por este orden: dia-mes-afio, de este
Gltimo, las dos cifras finales, si faltan decenas poner cero, (Cuidado, no poner el afio en
curso). : : '

6.~ Indicar municipic de nacimiento. -
7.- Indicar la provincia a que pertenece el lugar de nacimiento.

8y 8.~ Poner el mismo que figure en su partida'de nacimiento; si ha fallecido poner una cruz
antes del nombre.

10.~ Ponga en el recuadro el nOimero que corresponda con arreglo al que figura en las sigulentes
profesiones:

- Profesionales (nivel Universitario y - Suboficial Ej. Tierra o Guardia Civil . 14
Técnico SUPErior) ..ivieesaverssserossnsnsanss - Clase de Tropa Ej. Tierra o G. Civil .. 15
- Profesicnales (grado medio o técnico medio) = Almirante ...ivaveerasrrcasersrrsseseas 18
= Industrial .....icieiies ittt eiannnneee - Jefe Armada I LR R 17
- Funcionario civil en general .............. - Oficial Armada ........cierecencnansans 1B
- Empleado de oflcinas ..iivevesteenanvsnsanns Suboficial ArmAdE ....cconsevansonravss 19
~ Comercio ¥y verduras «.i.uisvirsavacscnasnssons - Clase de Tropa y Marineria Armada ...., 20
- Agricultura y ganaderia ,........cccc0cessaa - General Ejército del Alre ,....vevse0.a2 21
- Transportes y Serviclos .iivssvnvrvtanasuns -~ Jefe EJército del AIre ...ccccacreasnens 22
- Operario (cualificade o sin cualificar) ... ~ Oficial Ejército del Alre ....cevesve.. 23
E T =5 o~ - P 4 - Suboficial Ejército del Aire ....esa1.. 24
~ General del Ej, Tierra o Guardia Civil .... 11 - Clase de Tropa Ejército del Aire ...... 25
- Jefe del Ej. Tierra ¢ Guardia Civil ..,..... 12 ’
- Oficial del Ej. Tierra o Guardia Civil .... 13

11.- Si es militar, poner un 1 en el recuadro; si es civil un 2.
12.~ S1 el idioma del cual desea usted ser examinado es inglés, ponga un 1; si es francés un 2.
13.- Ejército. Se escribird en el recuadro:

1 Para el Ejército de Tierra.
2 Para la Guardia Civil.

3 Para la Armada.’

4 Para el Ejército del Aire.

* 14.- Empleoc del aspirante., Se escribiri en el recuadro:

- 1 51 es Soldado, Marinero o Guardia Civil.
- 2 5i es Cabo. .
- 3 Si es Cabo Primero.

15 y 16.- Se expresard en cifras, indicando por este orden: d!a-ﬁéé—aﬁo{ si faltan decenas
poner cero.

17.- Se indicarén las Beﬁas exactes de la Unidad Centro u Organismo en el cual se cuentra
destinado.

WO NoOUhLHwhE
]
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18,.~ Domicilio particular del aspirante.
19.~ Se escribird en el recuadro:

- 1 81 abona 3.500 pesétas.
- 2 5i abona 1,750 pesetas.
- 3 81 esté exento. .

20.- Utilice una casilla paré cada guafismo. empezando por la lzguierda.
21.- Se escribird en el recuadro: :

51 es familia numerosa de primera categoria,.

Si es hijo de los miembros de las Fuerzas Armadas Yy Guardia Civil.

51 es familia numerosa de segunda categoria o de honor.

51 es huérfanc de las Fuerzas Armadas y Guardia Clvil.

51 es Clase de Tropa, S610 se rellenari para efectos de comprobacion no necesitando
enviar justificante.

1
bW+

22 y 23.~ Ponga un ! en la casilla correspondiente.

24,- Ponga un 1 si envia Titule Piloto Comercial IFR, H-24; y ponga 2 si envia Titulo Piloto Comer-
cial Heilcéptero. .



