
Martes 4 septiembre 1990

Ilma. Sra. Directora general de Centros Escolares.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos.
Madrid. 1 de agosto de I990.-P. D. (Orden de 26 de octubre de

1988), el Secretario dt: Estado de Educación, Alfredo Pérez Rubalcaba.
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La excelentisima señora doña Paz Fernández Felgueroso, Consejera
de Industria,. Comercio y Turismo del Principado de Asturias, nom­
brada por Decreto 10/1987, de 28 de julio «(Boletín Oficial del
PrincipadQ)), del 29).

El ilustrísimo señor don Pedro de Eusebio Rivas, como Director
general del Instituto Nacional de Empleo, dependiente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, nombrado por Real Decreto 2051/1986, de
3 de octubre (<<Boletín Oficial del EstadQ)~ del 4).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para la suscripción del
presente Convenio y

REUNIDOS

El Instituto Nacional de Empleo, como Organismo autónomo. del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, entre otras funciones, tIene
encomendada la gestión de programas de fomento del empleo que
permitan compensar el insuficiente nivel de contratación en la esfera
privada a través del empleo de trabajadores en paro porOrganismos y
Administraciones Públicas para la realización de -obras o servicios de
interés social y general.

En su virtud:

En Madrid, a 17 de julio de 1990.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE. EL INSTITUTO
NACIONAL DE EMPLEO Y EL PRINCI~PADODE ASTURIAS

PREAMBULO

I
EXPONEN

Primero.-Que la finalidad principal de este Convenio es participar
en la ejecución de la política del Gobierno, dirigida a la creación de.
puestos· de trabajo y a ·la lucha'contra el desempleo en general. Para
lograr esta finalidad es necesaria la coordinación con el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social en el área de la política· de empleo,
estableciéndose los mecanismos adecuados para la formalización y
seguimiento conjunto de las acciones concretas de fomento del empleo
y Formación Profesional con el fiTl de obtener la mayor eficacia de las
mismas. . ,

Segundo.-Que durante anteriores ejercicios se firmaron Convenios
de colaboración INEM-Principado de Asturias, al objeto de realizar
obras y servicios de competencia exclusiva de este último y de interés
general y social, cuyos resultados han sido muy positivos, tanto por lo
Que han coadyuvado a la lucha contra el desempleo. como por el interés
público de las obras y servicios realizados.

Tercero.-Que la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
de 21 de febrero de 1985 «(Boletín Oficial del Estado» del 27), y la
Resolución de la Dirección General del INEM de 15 de marzo de 1989
«(Boletín Oficial del Estado» del 31) fijan las bases generales para el
establecimiento de Convenios de colaboración del Instituto Nacional de
Empleo con órganos de la Administración del Estado. Comunidades
Autónomas, Organismos autónomos administrativos y Organismos
autónomos comerciales, industriales y financieros, para la realización. de
obras y servicios por trabajadores desempleados. Y que a tenor de la
base segunda de la citada Orden en la que se indican los aspectos que
deberán contener los documentos para la firma de cada Convenio
específico, se establecen las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.-El presente Convenio se establece en el marco de colabora­
ción regulado en la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
de 21 de febrero de 1985 (<<Boletín Oficial del Estado» del 27), así como
la Resolución de la Dirección General del INEM de 15 de marzo de
1989 «(Boletín Oficial del Estado~~ del 31).

Segunda.-Constituye objeto del presente Convenio la realización de
obras y servicios de interés general. y social .que, por ser de la
competencia del Principado de Asturias sean eJecutad?s por é~te y
financiados por la propia Comunidad Autónoma y el Instttuto NaCIOnal.
de Empleo.

Tercera.-La aportación económica del INEM para el presente
Convenio, que se destinará a subvencionar los costes de contratación o
adscripción de trabajadores desempleados. será como máximo, de
120.000.000 de pesetas. de las cuales 61.000.000 de pesetas corresponden
al concepto presupuestario 4.5.0, y 59.000.000 de pesetas al concepto
presupuestario 4.5.9.

El Principado de Asturias financiará los gastos de infraestructura,
material, proyectos, ctc., necesarios para la realización de las obras o
servicios correspondientes, hasta un total de 120.000.000 de pese~as.

Cuarta.-Las profesiones y/o titulaciones preferentes de los trab3Jado~

res a contratar serán:
l. Peones.
2. Auxiliares administrativos.
3. Arqueólogos.
4. Animadores socioculturales.

RESOLUCION de 3 I de julio de 1990, de la Secretaría
Genera' Tecnica, por 'a que se da publicidad al Convenio
de colaboración entre el Instituto Nacional de Empleor el
Principado de Asturias, para 'a contratación tempara de
trabajadores desempleados en obras de interés general y
social.

25926

22130

22129.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de' l'd{?, ar:os,q'de 1999 por /d' que se "accecfe, al
cambio de titular/dad del Centro pril'aáo de ,Formación
Profesional ((Ceuti)), de Cel/ti (.tful'cia).

Visto el expediente incoado a instancia de doña María Luisa Ayllón
Morales. en su calidad de titular del Centro privado de Formación
Profesional denominado «Ceuti)). de' Ceutí (Murcia), calle Vicente
Maftí. 36. mediante el que solicita cambio de titularidad' a favor de la
Sociedad Cooperativa de Enseñanza ZETTI;

Resultando que el Centro fue autorizado definitivamente por Orden
de 1 de octubre de 1980 (<<Boletín Oficial del Estado)) del 23) .para
impartir las enseñanzas de Formación ProfesionaL

Resultando que consultados los archivos y antecedentes obrantes en
la Sección de Cerfiros privados de Formación Profesional de la Direc­
ción General de Centros Escolares y en el Registro Especial de Centros,
aparece debidamente acreditada la titularidad del Centro «Ceutí». a
favor de doña· Maria Luisa, Ayllón Morales:

Resultando qu,e mediante escritura de cesión Qtorgada en Murcia
el I de junio de 1990' ante.elNotario del Ilustre;Colegio de Albacete don
Antonio Yago Ortega. con el número 2.624 de su protocolo y en la
posterior de modificación. el 16 de julio de 1990, con el.numero 3.270,
doña María Luisa Ayl1ón Morales cede la titularidad del referido Centro
a favor de. la Sociedad Cooperativa de Enseñanza ZETTI, que represen­
tada en dicho acto por don Jesus Ladrón de Guevara Mellado, la acepta;

Resultando que el expediente ha sido tramitado en debida fonna por
la Dirección Provincial del· Departamento en Murcia, emitiendo su
preceptivo informe en sentido favorable como asimismo lo hace la
Inspección Técnica de Educación y la Dirección General de Programa­
ción e' Inversiones~

Vistos la Ley Orgánica 8/1985, reguladora del Derecho a lá Educa­
ción: el Real Decreto 2377/1985. de 18 de diciembre (<<Boletín Oficial
del Estado» del 27), por el que se aprueba el Reglamento de Normas
Básicas sobre Conciertos Educativos: el Decreto 1855/1974. de 7 de
junio (<<Boletin Oficial del Estado)~ de 10 de julio), sobre el Régimen
Jurídico de las Autorizaciones de Centros no Estatales de Enseñanza; el
Decreto 707/1976, de5 de marzo, sobre ordenación de la Formación
Profesional; la Ley de. Procedimiento Administrativo y demás disposi~
ciones aplicables:

Considerando que en el presente expediente se han dado adecuado
cumplimiento a todos los trámites procedimentales exigidos por las
disposiciones vigentes en esta materia,

Este Ministerio ha dispuesto acceder al· cambio. de titularidad del
Centro privado de Formación Profesional «Ceuth>, de Ceutí (Murcia),
que en lo sucesivo ostentará' la Sociedad Cooperativa de Enseñanza
ZETTI que, como cesionaria queda subrogada en la totalidad de las
obligaciones y cargas que afecten al Centro y. muy especialmente, las
relacionadas con ayudas y préstamos que el Centro pueda. tener
concedidos por el Ministerio de Educación y Ciencia; las que se 'deriven
de la vigente legislación laboral y aquellas que le correspondan en el
orden docente.

Suscrito entre el Instituto Nacional de Empleo y el Principado de
\sturias un Convenio de colaboración para la contratación temporal de
rnbajadores desempleados en obras de interés. general y social y en
rllmplimiento de lo dispuesto en el punto noveno del Acuerdo del
"~msejo de Ministros, adoptado en su reunión de 2 de marzo de I~90,

:¡:l Qcede la publicación en el «Boletín Oficial del Estado)~ de dicho
C0nvimió. que figura como anexo de esta Resolución.

Lo que se hace público a los efectos oportunos.
Madrid, 31 de julio de 1990.-El Secretario general técnico accidental,

Angd Trujillo Cabrera. '
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PREAMBULO

REUNIDOS
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EXPONEN

El excelentísimo señor don Gonzalo Piñeiro García-Lago, Consejero
de Turismo, Transportes y Comunicaciones e Industria. nombrado por
Decreto 50/1987, de 11 de agosto (<<Boletin Oficial de Cantabri3)~
número 7, edición especial del 12).

El ilustrísimo señor don Pedro de Eusebio Rivas, como Director
general del Instituto Nacional de Empleo, dependiente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social. nombrado por Real Decreto 2051/1986. de
3 de octubre (<<Boletin Oficial del Estado)~ del 4).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para la suscripción del
presente Convenio y

Primero.-Que la finalidad principal de este Convenio es participar
en la ejecución de la política del Gobierno, dirigida a la cre:tt"ión· de
puestos de trabajo y a la lucha contra el desempleo en general. Para
lograr esta finalidad es necesaria la coordinación con el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social en el área de la política de empleo.
estableciéndose los mecanismos adecuados para la formalización y
seguimiento conjunto de las acciones concretas de fomento del empleo
y formación profesional con el fin de obtener la mayor eficacia de las
mismas.

Segundo.-Que durante anteriores ejercicios se firmaron Convenios
de colaboración INEM-Diputación Regional de Cantabria, al objeto de
realizar obras y servicios de competencia exclusiva de esta última y de
interés general y social. cuyos resultados han sido muy positivos. tanto
por lo que han coadyuvado a la lucha contra el desempleo. como por el
interés público de las obras y s~rvicios realizados.

Tercero.-Que la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
de 21 de febrero de 1985 (<<Boletín Oficial del Estadm~ del 27). y la
Resolución de la Dirección General del INEM de 15 de marzo de 1989

Duodécima.-En todo lo no especificado en el presente Convenio el
INEM y el Principado de Asturias se atendrán a lo establecido en la
Orden de 21 de febrero de 1985 (<<Boletín Oficial del Estado>~ del 27), y
en la Resolución de la Dirección General del INEM de 1989 ((BoleHn
Oficial del Estado» de 31 de marzo).

y estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este
documento, para que así conste y en prueba de conformidad. se firma
por duplicado, en el lugar y fecha citados en el encabezamiento.-La
Consejera de Industria, Comercio y Turismo del Principado de Asturias,
paz Fernández Felgueroso.-El Director general del Instituto Nacional de
Empleo, Pedro de Eusebio Rivas.

El Instituto Nacional de Empleo, como Organismo autónomo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, entre otras funciones, tiene
encomendada la gestión de programas de fomento del empleo que
permitan compensar el insufiCIente nivel de contratación en la esfera
privada a través del empleo de trabajadores en parO por Organismos y
Administraciones Públicas para la realización de obras o servicios de
interés social y general.

En su virtud:

En Madrid. a 17 de julio de 1990.

CONVENIO DE COLABORAClON ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE EMPLEO Y LA DIPVTACION REGIONAL DE

CANTABRIA

RESOLUCION de 31 de julio de 1990, de la Secretan·a
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboración entre el Instituto Nacional de Empleo V la
DipUTación Regional de Camabria, para la contrataéión
temporal de trabajadores desempleados en obras de interés
~eneral y social.

Suscrito entre el Instituto Nacional de Empleo y la Diputación
Regional de Cantabria un Convenio de colaboración para la contrata­
ción temporal de trabajadores desempleados en obras de interés general
y social y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto noveno del
Acuerdo del Consejo de Ministros. adoptado en su reunión de 2 de
marzo de 1990, procede la pJlblicación en el «Boletín Oficial del Estado»

I
de dicho Convenio, que figura como anexo de esta Resolución.

Lo que se hace público a los efectos oportunos.
Madrid, 31 de julio de 1990.-EI Secretario general técnico accidental.

Angel Trujillo Cabrera.

BüE núm. 212

5. Licenciados en Letras.
6. Arqueólogos~
7. Diplomados en Letras.
8. Licenciados en Derecho.

. Las obras y/o servicios a realizar al amparo del presente Convenio
reunirán los requi$itos establecidos en la base tercera, apartado 2, de la
Orden de 2 t de febrero de 1985.

Su tipología versará sobre aspectos relacionados con:

Técnicas de acuicultura.
Excavaciones arqueológicas.
Actividades relacionadas con la juventud.
Rehabilitación de edificios.
Actividades forestales.
Actividades en archivos y bibliotecas.
Control ambiental en áreas de salud.

Quinta.-Las memorias se presentarán ante la Comisión Mixta y la
Dirección Provincial del INEM correspondientes, con la antelación
suficiente para que, pudiéndose cumplir los plazos previstos para la
emisión de informes previos y selección de trabajadores, se inicien ~as
obras o servicios en los plazos previstos en las memorias. En cualqUIer
caso, debe entenderse como fecha límite de presentación de estas
memorias el 31 de octubre de 1990.

Sexta.-las contrataciones de los trabajadores desempleados se harán
por alguna de las diversas modalidades que se indican en la base
séptima, apartado 3. de la Orden de 21 de febrero de 1985.

Podrá utilizarse igualmente la adscripción de trabajadores pe~cepto­
res de prestaciones, o de subsidio por desempleo para trabajos de
colaboración social.

Los salarios de los, trabajadores se ajustarán al correspondiente
Convenio Colectivo vigente, al día de presentación de las memorias por
parte del Principado de Asturias.

Lús trabajadores adscritos en trabajos temporales de colaboración
social percibirán las cantidades señaladas en el artículo 38 del Real
Decreto 1445/1982, de 25 de junio, en la forma prevista en el mismo.

Séptima.-la selección de los trabajadores deberá. realizarse teniendo
en cuenta lo establecido en la base cuarta de la Orden de 21 de febrero
de 1985. asi como en el apartado 3.2 de la Resolución de la Dirección
General del INEM de 15 de marzo de 1989. La Comisión Mixta. según
las atribuciones establecidas en la base cuarta, apartado 3, valorará lqs
criterios a tenor de la problemática de desempleo existente. adoptando
las medidas necesarias para la contratación de los colectivos más
desfavorecidos en el, mercado de trabajo.

Octava.-Los contratos o adscripciones, subvencionados por el
INEM, no podrán sobrepasar la vigencia del presente Convenio, el cual
se acuerda que finalice el 31 de enero de 1991.

Novena.-Para la selección de obras o servicios, aprobadon de
memorias, ejecución y seguimiento de este Convenio y resolución de las
dudas que puedan surgir en la interpretación del mismo, se crea la
Comisión Mixta Paritaria, compuesta por los siguientes miembros:

En representación del Instituto Nacional de Empleo:

El Delegado del Gobierno en la Comunidad Autónoma que ostentará
la presidencia.

El Director provincial del INEM en Oviedo.
El Subdirector provincial de Empleo y Formación del [NEM.

En representación del Principado de Asturias:

El Director regional de Trabajo.
La Consejera de la Juventud.
El Director regional de la Juventud.

Si esta Comunidad Autónoma suscribe un Convenio con el Ministe­
rio de Trabajo y Seguridad Social para la coordinación de la política de
empleo. la Comisión Mixta del Convenio INEM-Principado de Asturias
será la misma que la Comisión Mixta establecida en el Convenio del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. constituyéndose por su parte
los grupos de trabajo necesarios para el seguimiento y control del
Convenio INEM-Principado de. Asturias.

Décima.-Para dar cumplimiento a lo establecido en la base octava de
la Orden de 21 de febrero de 1985, así como en el apartado 4 de la
~esolución de 15 de marzo de 1989. el Organismo colaborador deberá
mformar del estado de las obras y servicios al Instituto Nacional de
Empleo a través de su Dirección Provincial. enviando las memorias de
iniciación, en el plazo máximo de diez días. una vez empezadas las obras
y/o senricios, y las memorias de finalización en el plazo máximo de un
mes, una vez terminados éstos. así como el certificado de recepción de
fondos después de haber recibido la correspondiente transferencia
económica.

Undécima.-De acuerdo con lo establecido en la base undécima de la
Orden de 21 de febrero de 1985. las Instituciones firmantes darán las
instrucciones oportunas al objeto de que se dé publicidad para general
conoci~iento de las obras y/o servicios realizados al amparo de este
Convento.
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