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UNIVERSIDADES

22089 RESOLUCION de 12 de junio de 1990, de la Universidad
de Extremadura, por la que se convecan pruebas selectivas
para ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados por Real Decreto 1281/1985, de 5 de junio («Boletin
Oficial de! Estado» de 30 de julio), v con el fin de atender las necesidades
de personal de Administracion y Servicios,

: Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan-atribuidas
"4 enelarniculo 18 de a Ley de Reforma Universitaria, en relacion con el
articulo 3, e), de la misma norma, asi como de los Estatutos de esta
Universidad, acuerda convocar prucbas selectivas para ingreso en la
;. Escala de Ayudanteés de Archivos, Bibliotecas v Museos de [a Universi-
¢+ dad de Extréemadura, con sujecién a las siguientes .

Bases de convocatoria

‘L. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro plazas por el
sistema general de acceso libre. :

El nimero de plazas convocadas podrd incrementarse en un 10 por
- 100 adicional en funcién de las vacantes que puedan producirse, de
= conformidad con el articulo 6.%, 1, del Real Decreto 2233/1984, de 19
%y de diciembre: : DR ’
1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la Ley
: 3071984, de 2 de agosto; la Ley 2371988, de 28 de julio; el Real Decreta
2223/1984. de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); el
Real Decrete 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del
16): los Estatutos de la Universidad, y lo dispuesto en [a presente
convocatoria. )

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicién con las
pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo I

1.4 El programa que ha de regir las pruecbas selectivas es el que
figura en el anexo {1 de esta convocatoria.
E 1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selecuvo se efectuara de acuerdo con la puntuacién total
- obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso. -

1.6  Eiprimer ejercicio de la fase de dposicion se iniciard a partir del

< dia | de octubre de 1990,

B 2. Reguisitos de los candidateos

2.1 Para ser admi{ido a la realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1

Ser espanol.
3 2.1.2  Tener cumplidos tos dieciocho afios.
. 2,1.3  Estar en posesidn del tiwulo de Ingeniero Técnico Diplomado
universitario, Arquitecto Técnico, Formacion Profesional de tercer
grado o equivalente, 0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de solicitudes. De conformidad con lo
establecido en la disposicion transitoria quinta de la Ley 3071984, de 2
de agosto, se considera equivalente al titulo de Diplomado universitario
el haber superado tres cursos completos de licenciatura.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempenio de las correspondien-
tes funciones. :
B 2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
- servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
. inhabilitado para el desemperio de las funciones piblicas.

i rd

i 2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn

.« poseerse en ¢l dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
v mantenerlos hasita ¢l momento de la toma de posesién como

_funcionario de carrera.

3.

K 3.1 Quienes descen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en las

Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles. ast como en el Centro de Informacién Administra-

Soficitudes

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

tiva del Ministerio para las Administraciones Publicas y en los Rectora-
dos de todas las Universidades piblicas del Estado. A la instancia se
acompanardn dos fotocopias del documento nacional de identidad.
La presentacion de solicitudes {ejemplar namero 1, «Ejemplar
a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hari en el
Registro General de esta Universidad o en la forma establecida en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de
veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigird al
excelentisimo senor Rector Magnifico de la Universidad de Extrema-
dura, . ’
Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero podrin
cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomdticas o consulares espaitolas correspondientes,

* quienes las remitiran seguidamente al Organismo competente,

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de

haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en la solicitud’
la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara el recuadro nimero
6 de la misma. Asimismo, deberan solicitar. expresandolo en el recuadro
numero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacién de los gjercicios en que esta adapiacién sea necesaria.

3.4  Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas y sc ingresardn

. en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal, en la cuenta corriente

nimero 12.506.671 a nombre de «Universidad de Extramadura. Prucbas

" Selectivas» {Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Muscos de

la Universidad de Extremadura). K )
En la solicitud deberd figurar el sello de la Caja Postal o ird
acompanada del resguardo original acredilativo de transferencia y cuya

. falta determinara la exclusion del aspirante.

En ningin caso la presentacion y page en Caja Postal supondra

. sustitucidn del tramite de presentacién cn tiempo y forma de la solicitud

anig ¢l érgano expresado en la base 32, )
3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse pedrin subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admisidn de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias el Rector de la
Universidad de Extremadura dictara Resolucidn, en el plazo maximo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos ¥ excluidos. En dicha
resolucion, que deberd publicarse en el «Boletin Oficial del Estadow, se
indicaran los lugares en que se encuentra expuesta. al piblico la lista
certificada completa de aspirantes admitidos y excluidos y se determina-
rd el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios. Dicha lista deberi
ser expuesta, en todo caso, en la Universidad convocante. v en la
Delegacion del Gobierno en la Comunidad Awdnoma. En la lista
deberdan constar, en tedo caso, los apellidos, nombre y nimerc de
documento nacional de identidad, asi como la causa de exciusion.

4.2 Los aspiranies excluidos dispondran de un plazo de diez dias,

" contados a partir def siguiente af de la pubiicacion de ta Resolucién, para

poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha Resolucion podrd interponerse recurso de reposicion,
en-el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién, ante
el Rector de [a Universidad de Extremadura, quien resolverd lo
procedente.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard’ recurso de reposicion si el aspirante fucse

«definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio. a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que tigura como
anexo HI a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de-intervenir,
notificindelo al Rector de la Universidad. cuande concurran en ellos
circunstancias previstas en ef articulo 20 de la Lev de Procedimiento
Administrativo o si se hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a2 pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la
publicacion de esta convocatoria. :

E! Presidente podrd solicitar de los miiembros del Tribunal declara-
cién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
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Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2, ]

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird ¢l Tribunal,
con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus miembros,
titulares o suplentes. Celebrard su sesién de constitucion en un plazo
maximo de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer ejercicio,

En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, €l Tribunal, para actuar valida-
mente, requerird a presencia de la mayoria absoluta de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podrad disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de [os gjercicios
que estime pertientes, limitdndose dichos asesores a prestar su colabora-
cion en sus especialidades técnicas. La designacion de tales asesores
deberd comunicarse al Rector de la Universidad convocante.

5.8 El Tribunal calificador adoptard Ias medidas precisas en aque-
llos casos en que resulte necesarie, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
ejercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido se
estableceran, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los impresos
aprobados por la Orden-del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» .del 22} o cualesquiera otros
equivalentes, previa aprobacién por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica. o S :

5.10 A efectos de comunicaciones v demads incidencias, el Tribunal
tendra su sede en el Rectorado de la Universidad de Extremadura, en
Badajoz, avenida de Elvas, sin mimero, teléfono 23 88 00.

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no det Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacidn con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra Ia
categoria segunda de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

512  En ningun caso ¢l Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido en este punto serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los efercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se inciardn alfabética-
mente por el primero de la letra «H», de conformidad con lo establecido
en la Resolucién de la Secretaria de Estade para la Administracién
Publica de I3 de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estado» del 16),
gor lgscaue se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 8 de marzo

el .

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en unico
Hamamiento, siendo excluidos de la gposicién quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracidon del
segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefalada en la base 5.10 y por cualquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su mdxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefnalada para la iniciacion de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en ta citada sede del Tribunal y
por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacién,

6.5 En cualquier momento de! procesc selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al Rector de la
Universtdad convocante, comunicandole asimismo las inexactitudes o

falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisidn a las
pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspiranie podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruecbas selectivas, el Tribunal hara publicas, en
el lugar o lugares de celebracion del iiltimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal senalada en la base 5.10 y en aquellos otros que estime
oportuno, la relacién de aspirantes aprobados, por orden de puntuacién
alcanzada, con indicacién del documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Rector de la Universidad convocante, especificando
igualmente el numero de aprobados en cada une de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en el Rectorado de la Universidad de Extremadura los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del tiulo exigido en la base 2.1.3 o certificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencign del titulo.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion Pliblica
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas, segin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria,

¢} Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de personas

- con minusvalias deberdn presentar certificacién de los organos compes

tentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que acredite tal
condicién, e igualmente deberan presentar certificado de los citados
Grganos o de la Administracidon Sanitaria acreditativo de la compatibili-

dad en el desempefio de [as tareasy funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya aprobados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que
dependieran para acreditar tal condicion, con expresion del namero e
importe de trienios, asi como l1a fecha de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2.1
no podrdan ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticidn de destinos por parte de los aspirantes aprobados
debera realizarse ante el Rectorado de la Universidad de Extremadura,
previa oferta de los mismos. .

8.5 Por Resolucién de la autoridad convocante, y a propuesta del
Tribunal calificador. se procederd al nombramiento de funcionarios de
carrera, mediante Resolucién gue se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» con indicacion del destino adjudicado.

La propuesta de nombramiento deberd acompafiarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados v del
ejemplar de fa solicitud de participaciéon en las pruebas selectivas,
enviado al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado para la
Administracion» debidamente cumplimentado.

8.6 Latoma de posesién de los aspirantes aprobados sera efectuada
en el plazo maximo de un mes, contado desde la fecha de publicacién
de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon.

9. Norma final 4

La presente convocatoria y cuanios actos adreinistrativos se deriven
de elia y de la actuacién del Tribunal podrin ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedidmdiento
Administrativo.

Asimismo, la Administracion podra. en su caso, proceder a la

"revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la

Ley de Procedimiento Administrativo.

Badajoz, 12 de junio de 1990.-El Rector, Antonio Sinchez Misiego.

ANEXO |
Proceso de seleccidn

El proceso de seleccion se llevard a cabo mediante el sistema de
opasicion, el cual constard de los siguientes ejercicios, siendo eliminato-
ros los tres primeros.
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Desarrolio por escrito de tres temas, extraidos aj
ue integran el programa que
1 tiempo para realizar cste

Primer ejercicio.
azar, uno de cada grupo de materias de las
‘figura como anexo II de la convocatoria.
ejercicio no podra ser superior a tres horas.

Segundo gjercicio. Conslard de dos fases:

Fase 1.

Redaccidn de los asientos bibliograficos de cuatro impresos moder-
nos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente en castellano, uno
en inglés y otro en francés.

El asiento bibliogriafico constard de:

a) Catalogacién de acuerdo con las vigentes reglas de catalogacion
{Madrid: Direccién General del Libro y Bibliotecas, 1987).

b) “Encabezamientos de materias, que se redaclardn libremente o
ajustdndose a alguna de las listas de encabezamiento existentes.

¢ CD

Los opositores podran utilizar las reglas de catalogacién, las ISBD,
las tablas de la CDU vy las listas de encabezamientos de materias
existentes. También podrdn utilizar diccionarios de las lenguas en que
estén escritas las obras sobre las que van a trabajar.

Fase 2.2

Redaccién a mdquina de la ficha catalogrdfica-de un documento y de
un expediente de los siglos XVII al XX. Los opositores trabajardn sobre
fotocopias, pudiendo consuitar los originales en la Mesa del Tribunal,

Para la realizacion de este ejercicio, en ambas fases, los aspirantes
dispondran de un mdximo de cuatro horas.

Tercer ejercicio. Consistira en realizar el resumen de un articulo
completo, relativo a archivos o bibliotecas, en idioma extranjero {inglés,
francés o alemadn, a eleccidn del oposuor) con ayuda de diccionario.
Cada oposilor gndlcara en su solicitud (apartado 23.A) el idioma elegido
para esle ejercicio.

El tiempo maximo de duracién de este ejercicio sera de dos horas.

Cuarto ejercicio. _Voluntario y de méritos. Consistira en la traduc-
cién directa, sin diccionario, de uno o varios textos propuestos por ¢l
Tribunal.

Los idiomas sobre los que versara el ejercicio seran ‘francés o inglés,
a ¢leccidn del opositor.

Valoracién
Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la siguiente forma:

Primer ejercicio. Se calificard de cero a diez puntos, siendo
necesario obtener un minimo de cinco puntos para acceder al gjercicio
siguiente.

Segundo ejercicio. La calificacion de este segundo ejercicio se realizard
valorando cada una de las fascs de cero a diez puntos. Sera
preciso obtener diez puntos como minimo en total y no obtener cero
puntos en ninguno de los mismos para acceder al ejercicio siguiente.

Tercer gjercicio.  Se calificard de cero a diez puntos, siendo elimina-
dos aquellos aspiranies que no obtengan un minimo de ¢inco puntos.

Cuarto gjercicio.  Se calificard en total de cero a tres puntos.

La calificacidn final de la oposicién vendrd determinada por la suma -

total de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los gjercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mavor
puntuacién obtenida por los aspirantes en el segundo ejercicio, y de
persistir tal circunstancia, atendiendo a la mayor puntuacion obtenida
en el primer ejercicio.

ANEXO 11
Programa por grupos de materias
1. Biblioteconomia y Documentacion

i. Concepto y mision de los servicios bibliotecarios. Clases de
Bibiiotecas.

2. Bibliotecas nacionales. Concepio y func1on

3. Bibliotecas piblicas. Concepto y func:on ]

4. Bibliotecas universitarias. Las bibliotecas universitarias en
Espana. )

5. Las Bibliotecas especializadas y los Centros de Documentacion.

6. Las Bibliotecas de Extremadura. Las Bibliotecas universitarias
de Extremadura.

7. Instalacién y equipamiento de las Bibliotecas. Conservacion de

materiales bibliotecarios.

8. Seleccién y adquisicion en las Bibliotecas y en los Centros de
Documentacion.

9. FEl proceso técnico de los fondos en las Bibliotecas v en los
Centros de Documentacion.

10. Los Catadiogos. Concepto, clases y fines.

CD{JL La clasificacion. Clasificaciones sistemadticas y alfabéticas. La
12, Servicios a los lectores: Informacidn blbhograf'ca difusién
selectiva de la informacion vy formacién de usuarios.
Servicios a los lectores: Préstamo y extension bibliotecaria.
14.  La cooperacion bibliotecaria.
15.  Auatomatizacion de Bibliotecas y Centros de Decumentacidn.
Lz base de datos.

II. Bibliografia, Archivistica, Museologia

1. Definicién y objetivos de la bibliografia. Evolucién histérica y

estado actual.
dZ Bibliografias de bibliografias. Bibliografias generales y especiali-

zadas.

1. Bibliografias nacionales. Bibliografia espanola. Fuentes biblio-
grificas para el estudio de la cultura extremena. :

4. Bibliografias de publicaciones periédicas y de publicaciones
oficiales. .

5. Los catilogos ‘de las grandes Bibliotecas. Los catilogos colectivos.

6. Councepto y funcion del Archivo. Clases de Archivos,

7. lInstalacién de Archivos. Conservacién y restauracién de los
documentos.

8. Conceploy valor de los documentos. Clasificacidén v ordenacién.

9. Instrumentos de descripcion: Guias, indices, registros, invenia-
rios 5 catilogos.

Principales archivos espanoles Los Archivos de Extremadura.

11. Concepto y funcion del Mueso.

12.  Clasificacion de los Museos.

13. Instalacion y organizacion.de los Museos: Regisiros. inventa-
rios y catalogos.

14. Principales Museos espanioles. Los Muscos de Extremadura,

15. Conservacion y restauracion del Patrimonio Artistico.

11I.  Historia del Libro y de las Bibliotecas. Organizacion
administrativa

El libro y las Bibliotecas en la antigiiedad.
El libro y las Bibliotecas en la Edad Media.
Invencién y difusion de la imprenta.
El libro y 1{15 Bibliotecas en el siglo XVI.
El libro y las Bibliotecas en los siglos XVII y XVIIL
El libro y las Bibliotecas en el siglo XIX.
El libro y las Bibliotecas en el siglo XX.
La ilustracion del libro. Evelucion histdrica.
. La encuadernacion. Evolucion histérica.
La industria editorial y el comercio librero en la actualidad.
Problemas historicos de las Bibliotecas y la lectura en Espana.
La Constitucion Espanola.
13. La organizacton territorial del Estado espanol. Las Comunida-
des Auténomas.
14. El funcionario pablico. Conceplo y clases. Sltuacmncs deberes
¥ derechos.
5. El Ministerio de Educacion y Ciencia. Las Universidades.
16. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacién al libro.
Bibliotecas, Patrimonio Artistico, Archivos y Museos.
17. La Universidad de Extremadura. Sus Estaiutos.
18. La organizacién bibliotecaria de Espatia en la actualidad.
19. Organizaciones nactonales ¢ internacionales en el campo de las
Bibliotecas y Ceniros de Documentacion.
20. La organizacion adminisirativa de los Archivos espanotles.
21.  El acceso a la documentacion en los Archivos: Aspectos legales,
22.I Legislacién sobre patrimenio artistico, bibliografico v docu-
menial.

= OO R

ANEXO 11
Tribunal calificador

Titulares;

Presidente: Don Ignacio Benevio Pérez, Gerente de la Universidad
de Extremadura.

Vocales: Excelentisimo sefior don Eduarde Alvarado Corrales, Vice-
rrector de Extension Universitaria, perteneciente al Cuerpo de Profeso-
res Titulares de Universidad, en represcntacion de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion. Sefior don Jacinio Martin
Garcia, Vicegerente de la Universidad de Extremadura, perteneciente al
Cuerpo de Gestion de [a Administracion Civil del Estado. en representa-
cién de la Direccion General de la Funcion Piblica. Sencorita dofia
Teresa Mateos Ferndndez, de la Escala de Ayudantes de Archivos.
B:bhotecas y Museos de la Universidad de Extremadura, en representa-
cion de la Junta de Personal de Administracién vy Servicios, Sefior don
Manuel Jesus Pérez Rodriguez, de la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de la Universidad de Extremadura, en representa-
cion de la Jufita de Personal de Administracion y Servicios.
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Suplentes

Presidente; Sefior don César (haparro Gomez del Cuerpo de
Catedraticos de Universidad.

Vocales: [lustrisimo sefior don José Luis Canal Macias, del Cuerpo
de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias, en representacion de
[a Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion. Sefiorita dofia
Aurora Gémez-Pantoja Fernandez-Salguero, de la Escala de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos de 1a Universidad de Extremadura,
en representacion de la Direccion General de la Funcién Publica. Senor
don Juan Luis Morera Banas, de la Escala de Ayudantes de Archivos,
Biblioteca y Museos de la Universidad de Extremadura, en representa-
cién de la Junia de Persona) de Administracién y Servicios. Sefiorita
dofia Maria Angeles Rodriguez Fernandez, de la Escala Facultativa de
Archivos v Bibliotecas de la Universidad Auténoma de Madrid, en
representacién de la Junta de Personal de Administracion y Servicios.

; ANEXO IV
|35 ) OO , con domicilio en ... ’
: - y documento nacional de
tdentidad NUMETe ....ccoovvvrvvrniernns declara bajo ‘juramento o prormete,

a efectos de ser nombrade funcionario del Cuerpo ... -
................... que no ha sido separado del servicio de mguna “de las
Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para et
gjercicio de funciones publicas.

ER e - de

22060 RESOLUCION de 12 de junic de 1990. de la Universidad

‘de Extremadura, por la que se convoca pruebas selectivas
para Ingreso en la Escala Facu[{auva de Archivos y
Bibliotecas.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados por Real Decreto 1281/1985. de 3 junio {(«Boletin Oficial
del Estadon de 30 de julio), y con el fin de atender las necesidades de
personal de Administracion y Servicios, .

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atnbuldas
en ¢l articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Universitaria, en
relacion con ¢l articulo 3.9, 2, ¢), de la misma, asi como en los Estatutos
de esta Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para el ingreso
en la Escala Facultativa de Archivos vy Bibliotecas con arreglo a las

“siguientes

‘Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruchbas selectivas para cubrir una plaza, por el
sistema general de acceso libre, vacante en la Escala Facultativa de
Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadura.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serin aplicable la Ley
30/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); el
Real Decreto 2871990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estadox», del
16); los Estatutos de la Universidad de Extremnadura, y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de oposicién y periodo
de practicas, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se
especifican en el anexo L.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacidn de las plazas a los aspirantes que superen ¢l
proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard a partir del
dia 1 de octubre de 1990.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas los.
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espatiol.
2.1.2 Tener Cumphdos los dieciacho afos.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
Licenciado, {ngeniero, Arquitecto ¢ equivalente. -

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado per limitacion fisica
0 psmmca que sea incompatible con el desempeno de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5  No haber sido separado; mediante expedienie disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Puablicas ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones.

2 ' Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como
funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parie en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia, que serd facilitada gratuitamente en [a
Delegacién del Gobierno en las Comunidades Auténomas. cn los
Gobiernos Civiles de cada provincia y en los Rectorados de todas las
Universidades publicas del Estado. A la instancia se acompanara una
fotocopia del documento nacional de idenudad.

3.2 La presentacion de soliciludes (ejemplar 1, «Ejemplar a presen-
tar por el interesado», del modelo de solicitud) se harz en el Registro
General de la Universidad o en la forma establecida en el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrative, en el plazo de veinte dias
naturales a partir del siguiente al de la pubhcacwn de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigiran al Rectorado de esta
Universidad. :

Las solicitudes suscritas por los espaficles en el extranjero podrin
cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondlemes
quienes las remitiran seguidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen,

Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en la instancia
fa minusvalia que padecen, para lo cual se utilizard el recuadro 6 de la
solicitud. Asimismo, deberdn solicitar, expresandolo en el recuadro 7,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
gjercicios en que €stas sean necesarias.

3.4 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas y se ingresarin
en cualesquiera de las oficinas de la Caja Postal, en la cuenta corriente
nimero 12.506.671, bajo el nombre de «Pruebas selectivas para INgresow
en la Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas», bien directamente
o mediante transferencia bancaria.

En-la solicitud deberi figurar el sello de la Caja Postal e ird
acompanada del resguardo original acreditativo de transferencia, cuya
falta determinard la exclusion del aspirante. En ningin caso la presenta-

“cién v pago supondrd sustitucion del tramite de presentacion en tiempo

y forma de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2.
3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin subsa-
narse en cualguier momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plado de presentacidn de instancias, el Rectorado
de la Universidad de Extremadura dictara Resolucxon en el plazo
maximo de un mes, que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado»,
y en la que, ademds de declarar aprobada la lista de admitidos y
excluidos, se recogera el lugar y la fecha de comienze de los gjercicios,
asi como la relacion de los aspirantes excluidos, con indicacion de las
causas de exclusion. En [a Iista deberan constar en todo caso los
apellidos. nombre y numero del documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacidn de la Resolucién para
poder subsanar el defecto que haya motivado su exclusion.

Contra dicha Resclucién podra interponerse recurso de reposocion,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién, ante
el Rectorado de la Universidad, quien resolvera lo procedente.

De no presentarse recurso de reposicidn, el escrito de subsanacién de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante -fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reitegrados, de oficio, 2 los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como
anexo III a esta convocatoria.

Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Rectoradoe de la Universidad, cuando concurran en
ellos circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo o si se hubi¢sen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a prucbas selectivas en [os cinco anos anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a Jos miembros del Tribu-
nal cuando concurran circunstancias previsias en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publiicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la que se nombren los miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a los que hubieren perdido su condicién por alguna de las
causas previstas en la base 5.2

5.4 Previa la convocatoria del Presidente, se constituira el Tribu-
nal, con asistencia. al menos, de la mayoria absoluta de sus miembros,
titulares o suplentes. Celebrard su sesion de constitucion en un plazo



