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natoria: Concepto, requisitos y tramitacion. Actos procesales del Juez y
del Secretario. '

Tema 3. Actds de comunicacion: Notificaciones, citaciones, empla-
zamientos y requerimientos. Aclos de comunicacidon con otros Grganos
jurisdiccionales y autoridades. Dias y horas hébiles para la prictica de
las actuaciones judiciales. Términos judiciales.

Tema 4. - Recursos contra las resoluciones judiciales, Clases, Espe-
ciat consideracién de la reposicién y de la apelacién. Costas procesales:
Concepto v tasacion de costas.

Tema 5. Clases de juicios en e! Derecho espariol. Juicio declarativo
de mayor cuantia. Demanda: Requisitoes. Emplazamiento. Rebeldia.
Excepciones dilatorias: Proposicion y tramites. Réplica y diplica y
escrito de amphiacion. Recibimiento a prueba.

Tema 6. Juicio declarativo de mavor cuantia: Medios de prueba.
Confesion en juicio: Disposiciones sustantivas y procesales que la
regulan: Prueba de testiges. Tramitacidn. Tacha de testigos. Reconoci-
miento judicial.

Tema 7. Juicie declarativo de mayor cuantia: Documentos pibli-
cos y privados. Normas sustantivas y procesales de la prueba de
documento. Cotejo de letras. Prueba pericial. Escrito de conclusion,
vista v sentencia,

Tema 8. Juicio de menor cuantia: Tramitacién. Incidentes: Con-
cepto, clases y tramitacién. Régimen de los incidentes en los procesos de
competencia de los Juzgados de Primera Instancia. Breve examen de la
recusacion. Acumulacion de autos.

Tema 9. Proceso de cognicion: Requisitos. Procedimiento,
demanda y su examen por et Juez. Supuesto de inadmisién. Desisti-
miento. Contestacion a la demanda. Rebeldia. Allanamiento. Reconven-
cion,

Tema 10. Proceso de cognicion {continuacién). citacién para el
Juicio, comparecencia o vista; fijacion de los términos del litigio: Prueba.
Diligencias para mejor proveer. Sentencia. Segunda intancia juicio
verbal: Requisitos. Demanda: Presentacién y examen de la misma.
Citacion para juicio. Prueba. Diligencias para mejor proveer. Sentencia.
Segunda instancia.

Tema 1. Juicio ejecutivo. Demanda: Requisitos, embargo y cita-
cion de remate. Qposicion: Excepciones. El procedimiento de apremio.
Tercerias. )

Tema 12. Juicios en la legislacién comun y en las especiales de
arrendamientos urbanos y riisticos. El desahucio.

Tema 13. Procedimientos de nulidad. separacién matrimonial y
divercio: Competencias y trdmites. Procedimiento para la proteccion en
la via ctvil de los derechos fundamentales de la persona. Jurisdiccién
voluntaria: Concepto. Adopcién. Medidas provisionales en relacién con
los conyuges. enazenacion de bienes de menores.

Tema 14, Procedimientos de declaracion de inconstitucionalidad:
El recurso de inconstitucionalidad y la cuestion de inconstitucionalidad
promovida por Jueces v Tribunales. Valor vy efectos de las sentencias
recaidas cn estos procedimientos. El recurso de amparo constitucional.

Tema 15. El Registro del estado civil en Espana. Significacién
social y antecedentes historicos. Legislacién vigente. Ley de § de junio
de 1957 y’'Reglamento de 14 de noviembre de 1958. Organos del
Registro Civil: La Direccién General. Los Registros de los Juzgados de
Primera Instancia v de los Juzgados de Paz. Médicas del Registro Civil.
Inspeccion.

Tema 16. Actos registrales. Clasificacion, Titulos inscribibles:
Requisitos. Las declaraciones. Asientos que se practican en el Registro
Civil. Clasificacion. Inscripciones principales v marginales. Las
anotaciones. Notas de referencia. Cancelacién de asientos.

Tema 17, Pruebas del Registro Civil. Publicidad del Registro Civil
¥ sus resiricciones. Manifestacion y examen de los libros. Certificacio-
nes. Libros de familia v fitiacién. Fe de vida. solteria vy viudedad.

Tema !8. Expedientes gubernativos. Competencia. Tramitacion de
los expedientes. Recursos.

iIl. Procedimienic Penal

Tema 1. Competencia, concepto y clases. Reglas que la determinan.
Cuestiones de competencia: Especialidades en el proceso penal.

Tema 2. Las partes en el proceso penal. Garantias constitucionales
del sujeto pasivo del proceso penal.

Tema 3. El gjercicio de la accion penal v accién civil en el proceso
penal. Personas que pueden ejercitarias. Ofrecimiento de acciones.
Renuncia de la accidn civil y penal: Efectos. extincién de la accién penal.

Tema 4. Costas procesales: Conceplo v tasacion, Recursos contra
fas resoluciones judiciales. Especial consideracion de los recursos de
reforma y apelacion. Modos de iniciacion det proceso penal: Denuncia
v querella.

Tema 5. El sumario: Congepto, incoacidn ¢ instruccion. Interven-
cidn de las partes. El procesado, responsable civil ¥ subsidiario: el Fiscal,
querellante y actor civil. Inspeccion ocular. Identificacién de caddveres.
El cuerpo del delito. Prueba pericial. Prueba testifical. Careos.

Tema 6 Citacion del inculpado. Detencion. «Habeas corpus».
Asistencia de Abogados. El procesamiento. Recursos contra el auto de
procesamiento. Declaracién de los procesados. Entrada v registro en
lugar cerrado.

Tema 7. Fianzas y embargos. Responsabilidad civil de terceros.

Tema 8. Conclusion del sumario: Notificacion y diligencias subsi-
guientes. El sobreseimiento: Concepto y clases. Juicio oral. La sentencia.

Tema 9. Del procedimiento abreviado para determinados delitos.
Casos en que es procedente su incoacion. Diferencias en su tramitacidén
en relacion con el procedimiento ordinario. Acomodacién del procedi-
miento. Reparto de competencia entre la Audiencia Provincial y el
Juzgado de lo Penal.

Tema 10. Procedimiento abreviado para determinados delitos:
Disposiciones generales. Recursos contra los autos del Juez de Instruc-
cion. Designacién de Abogado. Diligencias previas. Resoluciones que
pueden recaer.

Tema {1. Del procedimiento abreviado para determinados delitos:
La celebracién del juicio y su tramitacién. Particularidades sobre la
celebracién de las pruebas v las calificaciones. La sentencia.

Tema 12. El procedimientio de urgencia para delitos. Competencia
de la Audiencia Nacional, de los Tribunales Superiores de Justicia y de
las Audiencias Provinciales, supuesios a jos que se aplica, Normas
especiales sobre el sumario, el juicto oral v la ejecucion de las sentencias.

Tema 13. Del procedimiento abreviado para determinados delitos:
Apelacion de la sentencia dictada por el Juez de lo Penal y formalizacion
del recurso. Tramitacion ante el 6rgano «ad quem». Sentencia. Recurso
de anulacion.

Tema 14. El juicio de faltas. Las partes en el juicio de falias.
Celebracién del juicio. Principios por los que se rige. Prueba. Fase
decisorta. Particularidad de la sentencia en ¢l juicio de faltas por
infraccién de la Ley de Caza. Apelacién del juicio de faltas.

1V, Procedimiento contencioso-administrative v laboral

Tema 1. Breve noticia de recurso contencioso-administrativo.
Organizacion de la llamada jurisdiccién contencioso-administrativa.

Tema 2. Recurso contencioso-administrativo; Capacidad procesal.
legitimacidn, representacion y defensa. Actos impugnables.

Tema 3. Recurso contenciosp-admintstrativo; Diligencias prelimi-
nares. Interposicion y admisién del recurso. Emplazamiento.

Tema 4. Recurse contencioso-administrativo: Demanda y contes-
tacion. Alegaciones previas. Prueba. vista v conclusiones. Sentencia.
Otros medios de terminacién.

Tema 5. Sistema de recursos. Ejecucion de sentencias. Costas.

Tema 6. Procedimiento en materia de personal, elecciones y
derechos fundamentales de la persona.

Tema 7. El proceso laboral: Competencia objetiva vy territorial.
Cuesticnes de competencia.

"Tema 8. La comparecencia, representacion y defensa en el procedi-
miento laboral. Beneficio de justicia gratuita. Actuaciones y términos
judiciales. i

Tema 9. Conciliacion ante el Instituto de Mediacion, Arbitraje y
conciliacion. Medidas precautorias. Forma de las resoluciones.

Tema [0. Demanda y citacion. Conciliacién y juicio. Pruebas.
Sentencia. Recursos. .

Tema 11.  Procesos especiales: Despido ¥ otros.

ANEXO II

Don/dofia s
con domicilio en
de ......... anos de edad. con documento nacionat de identidad nume-
L , declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado

funcionaric del Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia,
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no se halla inhabilitade para el ejercicio de funciones
publicas, ni comprendido en ninguna de las causas de incapacidad e
incompatibilidad establecidas en las disposiciones organicas.

de 1990,

ORDEN de 29 de agosto de 1990 por la que se convocan
priuebus selectivas para promocion interna, por el sistema
de concitrso restringido, pura ingreso en el Cuerpo de
Oficiales de la Adminisiracion de Justicia, entre funciona-
rios del Cuerpo de Auxifiares de la Administracion de
Justicia.

22008

En virtud de lo dispuesto en los articulus 455 y 492 de la Ley
Orgdnica 6/1985, de | de julio, del Poder Judicial, y articulos 4 y
siguientes del Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre, este Ministerio acuerda
convocar prucbas selectivas para promocion interna, por el sistema de
concurso restringido, para cubrir 323 plazas en la plantilla def Cuerpo
de Oficiales. con sujecidn a las siguientes
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Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1  Se convoca concurso restringido para cubrir 323 plazas del
Cuerpo de Ohciales de la Administracion de Justicia entre funcionarios
de carrera del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia.

1.2 Las plazas reservadas a promocién interna que en concurso
restringido no resultaren cubiertas acreceran €l turno libre.

1.3 La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley Orgdnica 6/1985, de | de julio, del Poder Judicial,
¥ en el Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y
Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado por Reat Decreto
2003/1986, de 19 de septiembre.

En lo no previsto en esta convocatoria se estard a lo dispuesto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Pablica, vy en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion del Estado. aprobado por Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre.

1.4 La forma de acceso de los aspirantes serd mediante concurso
restringido.

1.5 De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién cspanola v la
Directive Comunitaria de ¢ de febrero de 1976, la Administracion
Piablica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacidn
profesional y a las condiciones de trahajo.

Il. Tribunales

2.1 La composicion del Tribunal calificador de cstas prucbas
selectivas se hard piblica en el «Boletin Oficial del Estado» medianie
Resolucion del Ministerio de Justicia, teniendo en cuenta lo establecide
en ¢l Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre.

2.2 Dicho Tribunal tendri la categoria 111 de las previstas en el
Reat Decreto 23671988, de 4 de marro.

2.3 El Tnbunal calificador actuard en Madrid v se constituird a la
mayor brevedad posible, con remision del testimonio del acta de la
sestan al Ministerio de Justicia.

2.4 El Tribunal no podrd actuar sin la presencia de, al menos, tres
de sus miembros. de los cuales uno de cllps. necesariamente, debera ser
un Oficial de la Administacion de Justicia. c\‘cndn.ndom por el
Secretario acta de cada uni de las sesiones que se celebren, la cual sera
teida en ta sesidn :.lgu:emc y hechas, en su ¢oso, las rectificaciones que
procedan se autorizard con la firma del Seeretario y ¢l visto bueno del
Presidente.

24.1 Tos miembros del Tribunal deberin abstenerse ac intervenir,
notificindolo al Ministeric de Justicia. cuando concurran en ellos
sircunstancias de las previstas en el articulo 20 de Ia Lev de Procedi-
micnto Administrativo. o si hubieren realizado tarcus de preparacién de
aspirantes a prucbas sclectivas de acesso a! Cuerpo de Oficiales de la
Administracion de Justicia en los cincoe afos anteriores a la pubhicacion
de esta convocatoria.

2,42 El Presidente cxigira de los miembros del Tribunal declara-
cion formal de no hablarse incursos on las circunstancias previsias en el
articulo 20 de la Ley de Procedimicnto Admitnistrativa,

2.4.3  Asimismo. les aspirantes podrin recusar a los miembros del
[ribunal cuando concurran fas circunstancias previstas en el parrafo
anterior.

2.4.4  El plazo para tormular la renuncia o manifestar la abstencion
seri e} de diez dias naturales a partir de la publicacidn de fa Resolucion
a que se refiere el apartado 4.9 de esta convocatoria.

245 Con anwrioridad 2 1a iniciacion de las prucbhas sclectivas, el

Ministerto de Justicia publicard en ¢f «Boletin Oficial del Estados.

Resolucion por fa que se nombren a los nucvos miembros del Tribunal
que havan de sustituir a los que hubicran perdido su condicion por
alguna de las causas anteriores,

246 El Tribunal elevard at Ministerio de Justicia la listy de
aspirantes de promocion interna por concurso restringido. segin orden
de puntuacion obtenida, a la que adjuntara informe sobre su resultado
y modificaciones a introducir en convocatorias posteriores.

En ningin caso el Tribunal podri aprobar ni declarar que ha
superado fas pruchas selectivas un namero superior de aspirantes que el
de piazas convacadas.

Cualquicr propuesta que contravenga to establecido serd nula de
pleno derecho.

2.4.7 El Tribunal estard facultado para resolver cuantas incidencias
s¢ planteen en ¢l desarrollo del concurso que no esién cspecialmente
previstas ¢n esta convocatoria.

IN.  Reguisitos de los candidaros

3.1 Podrin optar a la promocién interna, por concurso restringido,
tos funcionarios del Cuerpo de Auxiliares de la ‘Administracién de
Justicia gue se encuentren en situacion de servicio activo, servicios

especiales o cxcedentes forzosos, con cinco anos al menos de servicios
efectivos como funcionarios de carrera en e! mismo y sin ' nota
desfavorable en su expedleme. que esién. ademads. cn poscsion del titulo
de Bachiller Superior, Bachillerato Unificade Polivalente, Formacién
Profesional de Segundo Grado o titulo equivalente, o tener aprobadas
las pruebas de acceso a la Universidd para mayores de veinticinco afies,
y cuenten como minimo con cuatro punios. con arregio al baremo de
méritos establecido en la base 6.1 de esta convocatoria.

Los méritos aducidos han,de resultar suficientemente acredita-
dos con la presentacion de los corfespondicntes documentos e informes,
¥ solamente serin tenidos en cuemia los que se acomparfien con la
solicitud. La experiencia administrativa, antigaedad, tiempo de servicios
y notas favorables o desfavorables que figuren en el expedicnte personal
se justificarin de oficio por el Ministerio de Justicia, a través de las
Secciones correspondienies. -

3.3 Los requisitos establecidos en la base 3.1 deberin poscerse en
el momento d: finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos durante ¢l proceso selectivo.

IV. Presentacién v admision de solicitudes

4.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruchas selectivas para
promocién interna, por ¢l sistema de concurso restringido, deberdn
hacerio constar en instancia, en cuvo margen superior izquierdo figura
«Ministerio de Justicia», que serd facihtada gratuitamente en los
Tribunales Superiores de Justicia. Audiencias Provinciales, Gerencias
Provinciales del Ministerio de Justicia y Ministerio de Justicia. De no
cfectuarse la solicitud en instancia normalizada se considerard no
presentada, quedando excluido ¢l aspirante.

4.2 Los aspirantes deberdan acompafar a [as solicitudes para tomar
parte en el concurso la documentacion que a continuacion se scnala:

a) Fotocopias, debidamente compulsadas, de tos titulos, diplomas
o certificados alegados en la instancia,

b) Folocopias debidamente compulsadas de cursos de idiomas y de
diplomas de informatica.

¢} Centificacion expedida por el Secretario del Organo Judicial u.
Organismo en el que el solicitante hubicra estado destinado los dHimos
cuatro meses en la que se haga constar la existencia de faltas leves en
el expediente.

d) Certtficacion del Habilitado en 1o que se acrediten los trienios
reconocidos a cfectos econdmicos.

« 43 En la tramitacion de sus solicitudes los aspirantes tendrin en
cuenta:

4.3.1 Las solicitudes se dirigirin al vxeclentisimo senor Ministro de
Justicia. A la solicitud s¢ acompafiard. cosida, una fotocopia del
documento naciena! Jde identidad.

4.3.2 El plazo de presentacion de sohcitudes serit de veinte dias
naturales, contados a partir del dfa sigutente de la publicacion de esta
convocatoria en el «Bolctin Oficial del Estadon.

4.33 Lla prucnt'xci(m de solicitudes (ejemplar para ¢l Ministerio de
Justicia, hoja namero 1) podrd hacerse en ol Registro General del
Ministerto de Justicia (calle San Bernardo, nomero 45, Codigo
Postal 28015 Madrnid) o en 1as restantes formas previstas en el articulo
66 de fa Ley de Procedimicnto Administrativo de 17 de pudio de 1958
(«Boletin Oficial del Estado» del 18},

Las solicitudes que se presenten a través de las ofteinas de Correos
deberan ir en sobre abierto. para ser fechada v sellada por el funcionario
de Correos antes de ser certificada. como senala ol articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

4.4 Los derechos de examen serdn de 1.600 pesctas v se ingresaran
en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal, en Ia cuenta corriente
numero 9.352.777, «Prucbas Sclectivas para Ingreso en el Cuerpo de
Oficiales de la Administracion de fustician. Por la prestacton de
servicios cfectuados por la Caja Postal. en concepto de tramitacion de
las 6rdenes de pago correspondientes. fos aspisantes abonirdn la
cantidad de 200 pesetas. En la solicitud deberd figurar ef sello de 1a Caja
Postal acreditativo del piago de los dercchos de examen. efectvado con
anterioridad a la presentacion de ta solicitud, determinando la exclusion
del aspirante !a falta del mismo. En ningiin caso la mera presentacion
de la solicitud para el pago en la Caja Postal supondrd Ia sustitucién del
tramite de presentacién, en Ucmpo y furma, del ejemplar para et
Ministerio de Justicia, hoja numero L. con arreglo a lo indicado en la
base 4.3.

4.3 El aspirante debera observar las siguicntes instrucciones en la
cumplimentacion de su solicitud:

4.5.1 En el recuadro destinado a «Cuerpo y. en su caso, especiali-
dad», hard constar anicamente «Promocién Interna Oficiales».

452 En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de
examen» hard constar unicamente la de «Madrid».

4.53 Enel rccuagro dela soilulud destinado a «Forma de Accesor,
senalara la letra «P».

4,6 Los errores de hecho que pudicran advertirse podrin ser
subsanados en cualquier momento, de oficio o a peticidn del interesado.
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4.7 La concurrencia a la promocién interna, por concurso restrin-
%:do no impedird la presentacion del aspirante al turno libre, debiendo

rmular una solicitud para cada uno.

4.8 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes, pudiendo, dinicamente, solicitar su modifica-
¢ign, mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido en la base
4.3.2 para la presentacién de solicitudes. Transcurrido este plazo no se
admitird ninguna peticién de esta naturaleza, salvo causa excepcional
sobrevenida, justificada y libremente apreciada por el Ministerio de
Justicia.

4.9 Terminado el plazo de presentacién de instancias, y compro-
bade el pago de los derechos de examen, el Ministeric de Justicia
publicard en el «Boietin Oficial del Estado», en el plazo mdximo de tres
meses, resolucién que contendra la relacién de aspirantes excluidos, con
indicacion de las causas de la no admisién, indicindose, asimismo, los
lugares donde se encuentren expuestas al pubhco las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos v excluidos.

4.10 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
resolucion, para subsanar et defecto que haya motivado su exclusion o
su omisién, circunstancia que, en su caso, dard origen a la oportuna
rectificacton de la lista de admitidos. Quienes no subsanen la exclusién
0 aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos, seran
definitivamente excluidos.

4,11 En todo caso, y con objeto de evitar errores vy, en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempe vy forma, los
aspirantes comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran en la
relacién de exciuidos sino, ademds, que sus nombres constan en la
relacién de admitidos.

4.12 Lcs derechos de examen seran reintegrados, de oficio, (nica-
mente a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos.

4.13 Contra la resolucién que excluya definitivamente a algin
aspirante podrd éste injerponer recurso de reposicion en et plazo de un
mes, a partir del dia sigutente al de su publicacion.

V. Proceso selectivo

5.1 Si durante ¢l desarrolle del concurso llega a conocimiento del
‘Fribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos exigidos
en la convocatoria, serd excluido del mismo, previa audiencia del
interesado, poniendo los hechos en conocimiento del Ministerio Fiscal
si se apreciare inexactitud en las declaraciones formuladas en la
instancia para concumr a dicho concurso. La exclusién de cualquier
aspirante se comunicara, acto seguido, al Ministerio de Justicia.

5.2 El proceso selectivo comenzari inmediatamente después de
publicarse la lista definitiva de admitidos y excluidos, y tendrd una
duracién maixima de cuatro meses. salvo causas de fuerza mavor,
siempre que concurra causa objetiva que lo justifique una vez oido el
Tribunal. aprecnada por el Ministerio de Justicia.

VI.

Serin méritos evaluables, a efectos del concurso, los siguientes:

Valoracion de los méritos
6.1

a) Titulo de Licenciado en Derecho: 4 puntos.

b) Titulo de Graduado Social: 3 puntos.

c) Otros titulos universitarios superiores; ires cursos comp!etos en
la i-;acultad de Derecho v Diplomado en Criminologia: 2 puntos cada
titulo

d) Titulo de Grado Medio: tres cursos completos de Facultad
Universitaria distinta a la de Derecho y diplomas obtenidos en cursos
o congresos de interés judicial: 1 punto, en conjunto, como maximo.

e) Diplomas o certificados obtenidos en cursos de perfecciona-
miento en el Centro de Estudios Judiciales: 1 punto cada uno.

f) Conocimiento de idiomas: 1,5 puntos, como mdximo. Deberd
acreditarse en la forma prevista en la base 4.2.

Z) Expenenc1a en maquinas de tratamiento informdtico: 1,5 pun-
tos, como maximo. Deberdn acreditarse en la forma previsia en la
base 4.2.

h) Antighedad por cada trienio completo, computandose a tal
efecto los servicios efectivos que hayan sido reconocidos previamente a
efectos econdmicos: 2 puntos.

i) Por experienciz en el desempeno de la funcién de Oficial,
mediante el ejercicio de funciones de suslntucnon 0.t punte por mes, ¥
fraccion correspondientes por dias. ¥ 1,2 puntos por afo.

6.2 La valoracion de fos méritos se llevard a cabo conforme a la
puntuacion que se establece en et apartado anterior. En caso de empate
el orden se establecerd atendiendo al orden escalafonal en el Cuerpo de
Auxiliares.

La resclucion del concurse se producird con anterioridad a la de las
pruebas selectivas correspondicntes al turno libre.

VIL

7.1 Una vez finalizada la valoracion de los méritos, el Tribunal
calificador publicara en el «Boletin Oficial del Estadow», con caracter

Lista de aprobados

provisional, fa relacién de aspirantes que hayan superado €l concurso
restringido, y cuyo mimero no podra exceder de las plazas convecadas,
con indicacion del nimero obtenido en la oposicidn, documento
nacional de identidad y puntuacién obtenida,

Contra este acuerdo, los interesados podrin efectuar las oportunas
reclamaciones en el plazo de diez dias naturales, contados a partir del
siguiente a la publicacion.

Una vez resueltas las reclamaciones, el Tribunal rcmmra al Ministe-
rio de Justicia la propuesta definitiva, con indicacion del nimero de
oposicién, documento nacional de identidad ¥ puntuacion, para su
aprobacién v publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

7.2 Contra la resolucion por la que se publique [a lista definitiva de
aprobados los aspirantes podrin interponer el recurso previsto en la
norma final de esta convocatoria.

VIII. Adjudicacion de vacantes

8.1 El Ministerio de Justicia publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» la relacion detallada de las plazas ofertadas para ser cubierias
por los interesados, que seran las desiertas existentes en ¢l momento de
la publicacidn, De no ser suficientes para todos 10s aspirantes aprobados,
se hari una primera oferta a los primeros aprcbados en niimero
equivalente al de plazas desiertas, y sucesivamente, a medida que se
vaya disponiendo de plazas desnertas a los restantes aprobados.

8.2 La adjudicacion de destinos se hard con cardcter forzoso de
acuerdo con ef orden de puntuacion dbtenido y las preferencias de los
concursantes.

8.3 El Ministeric de Justicia publicard en el «Boletin Oficial del

Estado» el nombramiento como funcionarios de carrera del Cuerpo de

Oficiales de la Administracion de Justicia, asi como ¢l destino adjudi-
cado.

8.4 Los nombrados deberan tomar posesion de sus destinos dentro
del plazo de veinte dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon.

En casos excepcionales, debidamente justificados, el Ministerio de
Justicia, de oficto o a instancia de los mteresados podra reducir o
prorrogar ¢} expresado plazo.

IX. . Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de las actuaciones de los Tribunales podran ser
impugnados por los interesados en los casos y f'orma establecidos en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, el Ministerio de Justicia podrd. en su caso, proceder a la
revision de los acuerdos del Tribunal que valore estas pruebas selectivas,
conforme a lo establecido en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 29 de agosto de 1990 ~P. DD, (Orden de 30 de mayo de 1990),
el Director general de Retaciones con la Administracién de Justicia,
Juan Antonio Xiol Rios.

Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

22009 ORDEN de 17 de agosto de 1990 por la que se convoca

conclrso de traslados para la provision de puestos de
Sfuncidn inspectora educativa para funcionarios del Cuerpo
de Inspectores al Serviciv de la Administracién Educativa
y funcionarios docentes que se encuentren en el efercicio de
la funcion inspectoru, que han superado el primer periodo
de tres anos al que se refiere o Ley 30/1984 v ha sido
renovado su nombramiento por Orden de 30 de septiembre
de 1989 («Boletin Oficial del Fstado» de 7 de octubre).

La Ley de Presupuestos para 1389 incluye, en su articulo 39.6 una
adicion al apartado 7 de la disposicidn adicional decimogquinta de la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, en la que se establece que, a los
efectos de 1a oferta pablica de inspeccién, la Administracion Educativa
competente reservard un porcentaje determinado de puestos para su
provision por funcionarios del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa.

Por otro lado, el Reai Decreto 1524/1989, de 15 de diciembre
{«Boletin Oficial del Estado» del 18) prevé en su articulo 21. b), que
podran participar en los concursos de traslados para puestos en funcion



