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10. Ley 38/1988, de 28 de diciembre, de demarcaciéon y planta.
Referencia a la demarcacion judicial y a la planta de los Tribunales v
Juzgados. .

11. Examen de la organizacién competencia del Tribunal
Supremo, de la Audiencia Nacional, de ros Tribunales Superiores y de
las Audiencias Provinciales.

12, Juzgados de Primera Instancia ¢ Instruccidn, Juzgados de lo
Penal, de lo Contencioso-Administrativo, de lo Social, de Menores, de
Vigilancia Penitenciaria y Juzgados de Paz. Su estructura y competen-
cias,

13. El Secretanio de la Administracidn de Justicia. Organizacién y
funciones.

14. Los Cuerpos de Médicos Forenses, Oficiales y Auxiliares de la
Administracién de Justicia. Sus respectivas funciones.

15. Agentes de la Administracién de Justicia. Ingreso en ¢l Cuerpo.
Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario. Nombramiento
y toma de posesion. Plantillas. Provision de vacantes. Funciones.

16, Situaciones administrativas, Servicio activo. Servictos Especia-
les. Excedencias: Forzosa y voluntaria, Suspensién: Supuestos y efectos.
Reingreso al servicio activo, Sustituciones.

t7. Derechos y deberes de los funcionarios. Las incompatibilida-
des. Régimen disciplinario. Falias: Sus clases. Sanciones y procedi-
miento. Jubilaciones. Expediente de jubilacion por incapacidad fisica.

18. Auxilio jurisdiccional. Organizacion del Registro Civil.

ANEXO IT
DON/AORA ...t st e et ese ettt e e e e neae e se e e e e nnanenn
con domigilio e ...... e .
de afios de edad, con documento nacional de identidad numero

..... ..., declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado

" funcionario del Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia, que

no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Piblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
piblicas, ni comprendido en ninguna de las causas de incapacidad e
incompatibilidad establecidas en las disposiciones organicas.

e d€ 1990,

ORDEN de 29 de agosto de 1990 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxifiares
de la Administracion de Justicia {turno libre).

22005

En virtud de lo dispuesto en los articulos 455, 490 vy 491 de la Ley
Orgdnica 6/1985, de | de julio, del Poder Judicial, y articulos 10 y
siguientes del Reglamento Orgdnico de los Cuerpos de Oficiales,

Auxiliares y Agentes de la Administracién de Justicia, aprobado por’

Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre,

Este Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas para cubrir en
turno libre 555 plazas, nimero al que ascieden el 50 por 100 de las
vacantes, mads un 10 por 100 para opositores que hayan aprobado en
expectativa de destino, en total 610 plazas, mds las que pudieran resultar
no cubiertas por el sisterna de concurso restringido, con sujecién a las
siguientes:

Bases de la convocatoria

I. Normas generales

1.1  Se convocan pruebas selectivas para cubrir 555 plazas desiertas
del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia, mas un 10
por 100 para opositores aprobados en expectativa de destino, en total
610 plazas.

1.2 Del total de plazas se reservaran 19 plazas para ser cubiertas
con personas con minusvalias con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion
adicional decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio.

1.3 Las plazas que no resulten cubiertas por el sistema de concurso
restringido, acrecerdn este turno libre. Asimismo, las plazas no cubiertas
del cupo de reserva de discapacitados, se incorporardn a este turno libre.

1.4 La realizacion de estas prucbas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
y en el Reglamento Orgdnico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y
Agentes de la Administracién de Justicia, aprobado por Real Decreto
2003/1986, de 19 de septiembre.

En lo no previsto en esta convocatoria, se estard a lo dispuesto a la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 1a Reforma de la Funcion
Pibtica v en el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion del Estado, aprobado por Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre. .

. 1.5 De acuerdo con el articulo 14 de Ta Constitucién Espafola vy la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, fa Administracidn
Pablica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres v

mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacién
profesional vy a las condiciones de trabajo.

1.6 El procedimiento  de seleccidn de lgs aspirantes serd el de
oposicién, que constard de dos ejercicios, escritos v eliminatorios, que
se desarrollardn con sujecidn al programa que se adjunta como anexo I,
en la forma que a continuacién se indica:

a) Primer ejercicio: De cardcter practico; constard de dos partes a
realizar en dos sesiones:

Primera parte: Consistird en transcribir a mdquina durante diez

‘minutos un texto que se facilitard a los aspirantes, valorindose el

numero de pulsaciones y su presentacion general. Se exipird una
velocidad minima de 250 pulsaciones netas por minuto. A efectos de
puntuacion, si se utilizan mdquinas eléctricas, 280 pulsaciones netas
equivaldrin a 250 pulsacipnes en mdquina manual. No se admitirdan
maquinas con memaoria ni con cintas correctoras.

Segunda parte: Consistird en la toma taquigrafica a mano de un
dictado a una velocidad desde 60 hasta 70 palabras por minuto durante
un tiempo maximo de cinco minutos.

La transcripcion se realizard a mano, y con letra clara. El tiempo
concedido para ello serd de un miximo de cuarenta y cinco minutos.

b) Segundo ejercicio: Consislird en contestar a un cuestionario o
test extraido de las materias del programa de estas pruebas, que versard
sobre organizacidn judicial y sobre procedimiento judicial. El tiempo
para la realizacion de este ejercicio serd de noventa minutos como
maximo.

¢)  Tercer ejercicio: Se establece como prueba optativa el manejo de
méaquinas de tratamiento informdtico, que se realizard después de
aprobar las pruebas de seleccion. El Tribunal convocara para la
realizacion de este gjercicio a los aspirantes que hayan obtenido plaza.
Dicha pruecba se llevara a cabo ante el Tribunal de cada provincia
cuidando el mismo de contar cont la presencia de un experto en
informatica, que actuard como colaborador.

. 1.6.1 Entre la terminacién de uno de los ejercicios v el inicio del
siguiente habrd de mediar un minimo de cuarenta y ocho horas y un
mdximo de cuarenta dias.

1.7 Los Tribunales adoptarin las medidas oportunas para garanti-
zar que los ejercicios de la oposicidn sean corregidos sin que se conozea
la identidad de los aspirantes, excluyendo los Tribunales a aquellos
opositores en cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas o signos
que permitan conocer la identidad de los mismos.

1I. Tribunales

2.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas selectivas estaran
formados por los miembres que sefiala el Real Decreto 2003/1986, de
19 de septiembre, y su composicion se hard pablica por Resolucién del
Ministerio de Justicia en el «Boletin Oficial del Estado». Tendrdn la
categoria ['V de las previstas en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

2.2 Los Tribunales calificadores se constituiran a la mayor breve-
dad posible, comunicando al Ministerio de Justicia haberlo efectuado,
con remision del testimonio del Acta de la sesién y, una vez conocido
el nimero de aspirantes, propondrd al citdido Departamento, a través del
Tnbunal niimero 1 de los de Madrid, ¢l calendario preciso para el
desarrolle de las pruebas.

2.3 Cada Tribunal propendra al Ministerio de Justicia el nimero
de colaboradores necesarios para asistir al. mismo en las tareas de
vigilancia de exdmenes, control y organizacién material de los mismos,
sin que puedan asumir ninguna de las funciones inherentes a los
miembros del Tribunal. Esta propuesta requerird aprobacién del Minis-
terio de Justicia.

2.4 Los Tribunales no podrdn actuar sin la presencia de, al menos,
tres de sus miembros, de los cuales uno de ellos, necesanamente, debera
ser el Auxiliar de la Administracién de Justicia. extendiéndose por el
Secretario acta de cada una de las sesiones que se celebren, 1a cual serd
leida en la sesidn siguiente y hechas, en su caso, las rectificaciones que
procedan se autorizard con la firma del Secretario y el visto bueno del
Presidente.

2.5 Para conseguir la necesaria coordinacidén entre los Tribunales
calificadores establecidos en todas las provincias de examen, todos ellos
actuarin conjuntamente bajo la direcctdén del nmimero 1 de los de
Madrid, que confeccicnara los textos v cuestionarios de los ejercicios de
la oposicién y resolverd cuantas consultas, interpretaciones y criterios de
valoracion y unificacién puedan plantearse por los restantes Tribunales
sobre las normas de la convocatoria. .

2.6 Cuando la correccion se realice a través de sistemas informati-
zados, los criterios de correccién y valoracidn se establecerdn, unica-
mente, con caracter general y para todos los Tribunales, por el Tribunai
numero 1 de Madrid, con objeto de lograr que estos sean uniformes para
garantizar la igualdad de todos los aspirantes.

2.7 Los Tribunales levantarin acta de las sesiones que celebren,
consignando en las mismas et dia, hora v objeto de la reunién. En las
actas relativas a la practica de los ejercicios, se hard constar el enunciado
¢ contenido de las pruebas o temas que hayan desarrollado:
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2.7.1  8i como consecuencia del nimero de aspirantes admitidos se
hicierz precisg ampliar el de los Tribunales calificadores o modificar su
constitucién, se procederd a su designacion mediante Resolucion del
Ministerio de Justicia, publicada en el «Boletin Oficial del Estadon.

2.7.2 En estos supuestos, la distribucion de opositores se llevari a
cabo dividiendo el nimero de éstos entre el de los Tribunales calificado-
res de cada provmcna de tal forma que a cada Tribunal corresponda
valorar un nimero aproximadamente igual de aspirantes.

2.7.3 Todos los Tribunales calificadores actuardn coordinadamente
de acuerdo con las directrices emanadas del Tribunal nimero I de
Madrid, para procurar la mayor uniformidad en los criterios valorativos
de los ejercicios, especialmente en la prueba de taquigrafia en que
deberdn seguir las normas del Tribunal nimero 1 de Madrid; en cuanto
a la seleccidn de los aspirantes, formularan sus propias propuestas con
la salvedad establecida en la base 2.6.

2.7.4 Sin perjuicio de lo consignado en el punto anterior, corres-
ponderd al Tribunal nombrado en cada caso con el nimero 1, los
siguientes cometidos:

a) Cursar de orden de su Presidente citacion al resto de los
Tribunales para constituirse en un acto conjunto, en los términos
previstos.

b} Recibir de los demds Tnbunalies los expedientes originales sobre
el transcurso de las pruebas y elevarlos, en unidn del propio, al Tribunal
nimero 1 de los de Madrid.

¢} Adoptar las decisiones que correspondan sobre cuestiones comu-
nes a todos los Tribunales de cada provincia, cuando las competencias
no estén atribuidas a cada uno de ellos.

2.8 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir notificindolo al Ministerio de Justicia, cuando concurran en ellos
circustancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miente Administrativo, o si hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de Auxilares de la
Administracién de Justicia en los cinco afios anteriores a la publicaciéon
de esta convocatoria:

2.8.1 El Presidente exigira de los miembros del Tribunal declara-
cidn formal de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

2.8.2 Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunsiancias previstas en el parrafo
anlenor

2.8.3 El plazo para formular la renuncia 0 manifestar la abstencién
serd de diez dias naturales a partir de la publicacién de la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

2.8.4 Con anterioridad a la inictacion de las pruebas selectivas, el
Ministerio de Justicia publicard en el «Boletin Oficial del Estadow,
Resolucidn por la que se nombra a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hubieran perdide su condicion por
alguna de las causas anteriores.

2.9 Los Tribunales calificadores adoptardn las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares condiciones
parz la realizacidn de los ejercicios que el resto de los aspiranies. En ese
sentido, se establecerdn para las personas con minusvalias que lo
soliciten en las instancias las adaptaciones posibles en tiempo v medlos
para su realizacion.

A tal efecto, los Tribunales podrian requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los Organos- técnicos de la Administracion laboral,
sanitaria o de los Organos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

Si en la realizacion de los ejercicios se suscitaran dudas a los
Tribunales respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de
reserva de discapacitados para ef desempetio de las actividades habitual-
mente desarrollados por los funcionarios del Cuerpo de Auxiliares de la
Administracion de Justicia podri recabar, previa consulta con el
Ministerio de Justicia, el correspondiente dictamen de los Organos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

2.10  En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho.

III.  Reguisitos de los candidatos

3.1 Los aspirantes a ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la
Administracién de Justicia, por el turno libre, para ser admitidos a las
pruebas selectivas deberdn reunir los siguientes requisitos en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacién de instancias:

a} Ser espafol.

b) Tener cumplidos los dieciocho anos.

¢} Hallarse en posesion del Graduado Escolar o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo,

d)} No haber sido condenado ni estar procesado, ni inculpade, por
delito doloso, a menos que hubiera obtenido la rehabilitacién o hubiera
recaido en la causa auto de sobreseimiento.

¢) No hallarse inhabilitado para el ejercicic de las funciones
piblicas.

f) No haber sido separado, mediante procedimiento disciplinario,
de cualquiera de las Administraciones Ptiblicas, ni suspendido para el
gjercicio de funciones piblicas, en via disciplinaria o judicial, salvo que
hubiera sido debidamente rehabilitado.

g) No padecer defecto fisico o enfermedad, fisica o psiquica, que le
incapacite para el desempeno del cargo.

3.2  Los requisitos establecidos en la base anterior deberin poseerse
en el momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el proceso selectivo.

IV. Presentacion y admision de solicitudes

4:1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas, debe-
ran hacerlo constar en instancia, en cuyo margen superior izquierdo
figura «Ministerio de Justicia», que serd facilitada gratuitamente en los
Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provinciales, Gerencias
Provinciales del Ministerio de Justicia y Ministerio de Justicia. De no
efectuarse la solicitud en instancia normalizada se considerard no
presentada, quedando excluido el aspirante.

4.2 En Ia tramitacion de sus solicitudes los aspirantes tendrin en
cuenta:

4.2.1 Las solicitudes se dirigirdn al excelentisimo sefior Ministro de
Justicia. A Ia solicitud se acompaiara, unida, una fotocopia del
documento nacional de identidad. .

4.2.2 El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

4.2.3 La presentacion de solicitudes {ejemplar para el Ministerio de
Justicia, hoja nimero 1) podrd hacerse en el Registro General del
Mmlsteno de Justicia (calle San Bernardo, 45, Coddigo postal 28015
Madrid) o en las restantes formas previstas.en e} articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958 («Boletin
Oficial del Estado» del 18).

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos
deberdn ir en sobre abierio para ser fechadas y selladas por el
funcionario de Correos antes de ser certificadas, como sefiala el articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

En el sobre deberd indicarse de manera visible: «Oposiciones
Administracién. de Justicia».

4.3 Los derechos de examen seran de 1.300 pesetas y se ingresaran
en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal, en la cuenta corriente
nimero 9.352.785, «Pruebas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo de
Auxiliares de la Administracién de Justicia»n. En concepto de tramita-
cidn de las 6rdenes de pago correspondientes, los aspirantes abonardn la
cantidad de 200 pesetas,

En la solicitud debera figurar el sello de la Caja Postal acreditativo
del pago de los derechos de examen, con amterioridad a su presentacion,
y cuya falta determinard la exclusion del aspirante. En ningun caso la
mera presentacion de la solicitud para el pago en la Caja Postal supondra
susiitucién del trimite de presemacwn en tiempo y forma, del ejemplar
para el Ministerio de Justicia, hoja nimero 1, con arreglo a lo indicado
en la base 4.2

4.4 El aspirante deberd observar las siguientes instrucciones en la
cumplimentacién de su solicitud:

4.4,1 En el recuadro destinado a «Cuerpo, vy en su caso, especiali-
dad», hard constar iinicamente «Cuerpo de Auxtliares».

4.4.2 En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de
examen», hard constar aquélla en la que desee realizar los ejercicios de
la oposicidn, que se celebrardn en las siguientes provincias:

Albacete, Barcelona, Bilbao, -Burgos, Cdceres, La Corufia, Granada,
Logrofio, Madrd, Murcia, Oviedo, Palma de Mallorca, Las Palmas de
Gran Canaria, Pamplona Santa Cruz de Tenerife, Santander, Sevilla,
Valencia, Valladolid y Zaragoza.

En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el dato del lugar
de examen por ¢l que opta, se entenderd que el aspirante desea realizar
los gjercicios en la ciudad de examen mas préxima a su residencia.

Una vez manifestada la ciudad de examen por la que opta, el
aspirante deberd realizar en la misma todos los ejercicios.

4.4.3 En el recuadro de la solicitud destinado a «Forma de Acceso»,
sefialard la letra «La.

4.4.4 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual utilizardn el recuadro A) del epigrafe «Datos a
consignar segin las bases de la convocatorian, expresando las posibles
adaptaciones de tiempo v medios para la realizacién de los ejercicios en
que esta adaptacién sea necesaria.

Los aspirantes con minusvalias con grado igual o superior al 33 por
100 que opten por el cupo de reserva de discapacitados, deberdn sefialar,
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en su caso, dichas circunstancias en el recuadro citado Y expresar en ¢l
recuadro B) del epigrafe «Datos a consignar segin las bases de la
convocatoria» de la solicitud la expresién «Cupo de reserva de discapa-
citados».

4.4.5 Los aspirantus que deseen realizar la prueba optativa de
manejo de mdquinas de tratamiento informatico, deberdn indicarlo en
el recuadro C) del epigrafe «Datos a consignar segin las bases. de la
convocatoria»,

4.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrin ser
subsanados en cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

4.6 la concurrencia a la promocién interna por concurso restrin-
gido no impedird la presentacion del aspirante al tumo libre, debiendo
formular una soliticitud para cada uno.

4.7 Los aspirantes quedan vincuiados a los datos que hayan hecho

“constar en sus solicitudes, pudiendo, Gnicamente, solicitar su modifica-

cién, mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido en la base
4.2.2 para la presentacion de solicitudes. Transcurrido esie plazo no se
admitird ninguna peticidon de esta naturaleza, salvo causa excepcional
sobrevenida, justiticada y libremente apreciada por el Ministerio de
Justicta.

4.8 Terminado ¢l plazo de presentacién de instancias, y compro-
bado el pago de los derechos de examen, el Ministerio de Justicia
publicari en el «Boletin Oficial del Estador»,en el plazo médximo de tres
meses, Resolucidn que contendrd la relacion de aspirantes excluidos,
con indicacién de las causas de Ia no admisién, indicdndose, asimismo,
los lugares donde se encuentren expuestas al publico las listas certifica-
das completas de aspirantes admitidos y excluidos.

4.9 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
Resolucién, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o
su omisign, circunstancia que, en su caso, dard ongen a la oportuna
rectificacién de la lista de admitidos. Quienes no subsanen la exclusion
o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos, -serdn
definitivamente excluidos. ‘

4.10 En todo caso, y con objeto de evitar errores y, en el supuesto
de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los
aspirantes comprobardn fehacientemente, no sélo que no figuran en la
relacion de excluidos, sino ademads, que sus nombres constan en la
relacién de admitidos.

4.11 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, Ginica-

mente a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos.

4.12 Contra la Resolucion que excluya definitivamente a algin
aspirante, podrd éste interponer recurso de reposicion en el plazo de un
mes, a pantir del dia siguiente al de su publicacion,

V. Proceso selectivo

§.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabetica-
mente por el primero de ia letra «L», de ¢conformidad con lo establecido
en la Resolucién de 16 de julio de 1990, de la Direccion General del
Ministerio de Justicia, por 1a que se acoge a la Resolucisn de 12 de julio
de 1990, de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica.

5.2  En cualguier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por
los miembros del Tribunal con la finalidad de que acrediten su
personalidad. :

3.3 Si en el desarrollo de los ejercicios llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos exigidos
en la convocaloria, serd excluido de los mismos, previa audiencia del
interesado, poniendo en conocimiento del Mimisterio Fiscal, si se
apreciase inexactitud en las declaraciones formuladas en las instancias
para concurrir a las prucbas. La exclusion de cualquier opositor se
comunicard acto seguido, al Ministerio de Justicia. :

5.4  Se efectuara un solo [lamamiento para cada ejercicio, quedando
decaidos en su derecho los opositores que no comparezcan a realizarlo,
a menos que con anterioridad a dicho acto justifiquen la causa de su
incomparecencia, la cual serd libremente apreciada por el Tribunal. Si
por éste fuera admitida, serdn objeto de nueva convocatoria para cuando
¢l Tribunal asi lo acuerde. Si la causa alegada fuera de enfermedad, el
Tribunal podrd requerir la aportacién de certificado médico expedhdo
por Médico Colegiado, y si lo considera oportuno, podri recabar la
informacién pertinente.

5.5 Iniciada la oposicidn, los sucesivos anuncios y convocatorias
de! Tribunal se expondran en los locales donde se celebren 1os ejercicios
con veinticuatro horas de antelacién, al menos, al comienzo de la prueba
si se trata del mismo ejercicio, o de cuarenta y ocho horas, si se trata de
uno nuevo. : .- :

5.6 Durante el desarrollo de los ejercicios, el Tribunal adoptard sus
decisiones por mayoria de votos, siendo de calidad el del Presidente en
caso de empate, quien resolveri las dudas decidiendo 1o procedente en
los supuestos no previstos, 0 remitiendo consulta al Tribunal ndmero 1
de los de Madrid.

5.7 El proceso selectivo comenzard a partir del | de diciembre de
1990, y tendrd una duracién mdixima de seis meses, salvo causas de
fuerza mayor, libremente apreciadas por el Ministerio de Justicia.

V1. Valoracidn de los ejercicios

6.1 Los cjercicios de la oposicién se calificardn de la forma
siguiente:

a) Primer gjercicio.~La prueba de mecanografia se calificard con
una puntuacién de 0 a 10 puntos v la prueba de taquigrafia se valorard
entre 0 y 5 puntos. Serd necesario para superar el gjercicio obtener un
minimo de 5 puntos en la prueba de mecanografia y 7,5 puntos en la
suma de las dos pruebas. Los aspirantes que superen la calificacion de
5 en mecanografia, podran sumar los puntos que exceden de dicha
puntuacion a los obtenidos en la prueba de taquigrafia, con objeto de
alcanzar la puntuacién 7,5 necesaria para no ser eliminados de este
gjercicio. A efectos de calificacion en la prueba de mecanografia, ¢l 0
corresponderd a 200 o 215 pulsaciones netas en maquina manual o
eléctrica, respectivamente. y la puntuacion 5 a 250 6 280 pulsaciones
netas, respectivamente.

b) Segundo ejercicio.~Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesa-
rio obtener un minimo de 5 puntos para no ser eliminado el opositor.

¢) Tercer efercicio.~El Tribunal calificard esta prueba elevando la
obtenida en los ejercicios obligatorios hasta un 5 por 100 de la
puntuacion maxima (1,25 puntos).

6.2 La calificacion final vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la oposicién. En caso de
empate el orden se establecera aiendiendo en primer lugar, a la
puntuacion de la prueba mecanogrifica; en segundo lugar la puntuacion
del segundo ejercicio, ¥, de persistir, se dirimird por orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose el citado orden
por la letra a que se refiere la base 5.1.

V1. Lista de aprobados ¥ relacion de vacantes

7.1 Al finalizar el primer gjercicio obligatorio los Tribunales hardn
publicas, en los tablones de anuncios de las provincias, las listas de
opositores que hayan superado dicho gjercicio. Las lisias no contendrin
a los opositores que no hubieran alcanzado la puntuacién minima.

7.2 Dado que las pruebas de la oposicién se celebran de forma
desconcentrada, los Tribunales calificadores elevaran al Tribunal
numero | de los de Madrid la relacién de ‘opositores que, habiendo
superado el primer ejercicio, se hubieran presentado al sepundo, vy -
hubieran alcanzado en éste 12 punuiacién minima prevista. En dicha
relacion se hard constar la_ puntuacién del primer- ejercicio y la
puntuacidn del segundo ejercicio.

Una vez recibida de todos los Tribunales calificadores la -
documentacion a que s¢ refiere el punto anterior, el Tribunal numero |
de los de Madrid publicard con caricter provisional en el «Boletin
Oficial del Estado», la relacion de aspiranies que, con caracter nacional
y ajustada al nimero de plazas convocadas, hayan superado la oposi-
cién. Dicha relacién se ordenard con la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios obli%atorios, figurando .en ella los que
alcancen mayor puntuacién total. No se podrd considerar que han
superado la oposicion, obtenido plaza o quedado en situacién de
expectativa de destino a los aspirantes no incluidos en la citada relacién,
por cxceder del nimerc de plazas, ain cuando no hubieran sido
eliminados en el segundo ejercicio: - - : -

7.3.1 Los puntos obtenidos en el gjercicio optativo servirdn exclusi-
vamente para establecer el orden definitive. .

7.3.2 Contra ei Acuerdo por el que se publique la relacién provisio-
nal, los interesados podrin efectuar las oportunas reclamaciones en el
plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente a la
publicacion. . : :

7.4 Resueitas las reclamaciones, el Tribunal remitird al Ministerio

_de Justicia propuesta definitiva de aprobados con indicacién del nimero

obtenido en la oposicién, documento nacional de identidad y puntua-
cidén total obtenida, ordenando éste su publicacién «Boletin Oficial del
Estado», y cuyo nimero no podra ser superior al de plazas covocadas.

7.5 ontra la Resolucidn por la que s¢ publique la lsta de
aprobados con cardcter nacional, los aspirantes podrin interponer el
recurse previsto en 1a norma final de esta convocatoria.

VIIL.  Presentacion de documentos, solicitudes de destino y nombra-

miento de funcionarios de carrera

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde la
publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estadow de la relacién definitiva
de aprobados, los aspirantes que figuren en la misma presentardn en el
Registro General del Ministerio de Justicia, calle San Bernardo, niimeros
21 6 45, Codigo Postal 28015 Madrid, los documentos siguientes:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de tdentidad.

b) Fotocopia, debidamente compulsada del titulo de Graduado
Escolar o equivalente, o testimonio notarial del mismeo, o bien certifica-
¢ién académica acreditativa de tener aprobadas todas las asignaturas
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acompanando el resguardo justificativo de haber abonado los derechos
para la expedicion del titulo. La equivalencia ha de estar expresamente
declarada por disposicion normativa de cardcter general o ser acreditada
mediante certificacién expedida por el érgano competente del Ministerio
de Educacién y Ciencia.

¢) Certificado expedido por ¢l Registro de Penados y Rebeldes.

d) Certificado médico acreditative de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que imposibilite para ¢l gjercicio de la funcion, expedido
por ¢l Facultativo de' Medicina General de la Segundad Social que
corresponda al interesado v, en caso de que no esté acogido a cualquier
régimen de la Seguridad Social, se expedird por los Servicios Provincia-
les del Ministerio de Sanidad y Consumo y Organismos comrespondien-
tes de las Comunidades Auténomas.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusviélidos con grado de
discapacidad iguai o superior al 33 por 100 deberdn presertar certifica-
cién de los Organos competentes del Ministerio de Asuntos Sociales o,
en su caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente que acredite tal
condicion y su capacidad para desempefiar las funciones que correspon-
den al Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia.

¢) Declaracion de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad,
ni estar inhabilitado para el ¢jercicio de funciones publicas {anexo II).

8.2 Ante la imposibilidad debidamente justificada de no poder
presentar [os documentos expresados en el apartado anterior podra
acreditarse que poseen las condiciones exigidas €n la convocatoria
mediante cualquier medio de pruecba admisible en Derecho.

Los aspirantes que tuvieran la condicién de funcionarios
publicos, estardn exentos de justificar aquellas condiciones y requisitos
va demostrados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacién del Ministerio u Organismo del que dependan
acreditativa de su condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios,

8.4 Quienes dentro del plazo fijado y salve casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacion, o del examen de la misma se dedujera
que carecen de alguno de los requisitos de la base III, no podrin ser
nombrados funcionartos de carrera vy quedaran anuladas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurride por
falsedad en la solicitud inicial.

8.5 El Ministerio de Justicia publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» la relacion detaltada de las plarzas ofertadas para ser cubiertas
por los interesados, que seran las desiertas existentes en el momento de
la publicacién. De no ser suficientes para todos los aspirantes aprobados,
se harda una primera oferta a los aspirantes aprobados en numero
equivalente al de plazas disponibles, y sucesivas ofertas a medida que se
vaya disponiendo de plazas desiertas.

8.6 La adjudicacion de los destinos se hard con cardcter forzoso de
acuerdo con ¢l orden de puntuacién obtenida y las preferencias de los
opositores, sin que el hecho de haberse examinado en una provincia
concreta otorgue derecho alguno a ocupar destino en Centro de Trabajo
dependiente de la misma.

8.7 El Ministerio de Justicia publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» ¢l nombramiento como funcionarios de carrera del Cuerpoe de
Auxiliares de la Administracién de Justicia, de_los que reinan los
requisitos establecidos para cllo en Ia presente convocatoria.

Los nombrados deberdan tomar posesién de sus destinos dentro
del plazo de veinte dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon,

En casos excepcionales, debidamente justificados ! Ministerio de
Justicia, de oficio o a instancia de los interesados, podrd reducir o
prorrogar los expresados plazos, -

Los que superen las pruebas y figurando en Ia relacion a que se
refiere la base 7.4 no pudieran ser destinados en la primera oferta de
plazas por no haber suficiente mimero de desiertas, serin declarados
aspirantes del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia, e
irin siendo destinados a medida que se vayam produciendo nuevas
plazas desiertas. :

IX. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de las actuaciones de los Tribunales, podrdn ser
impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos por la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, el Ministerio de Justicia podra, en su caso, proceder a la
revisidn de los acuerdos del Tribunal que valore estas pruebas selectivas,
conforme a lo establecido en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madnd, 29 de agosto de 1990.-P. D, (Orden de 30 de mayo de 1990),
el Director general de Relaciones con la Administraciéon de Justicia,
Juan Antonio Xiol Rios.

Sr. Subdirector general de asuntos de Personal.

ANEXO I

Programa que ha de regir las oposiciones a ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracion de Justicia

[. ORGANIZACION JUDICIAL

Tema 1. Organizacién del Estado en la Constitucion. Los derechos
fundamentales. El Poder Judicial,

Tema 2. Ley 38/1988, de 28 de diciembre, de Demarcacion y
Planta. Referencta a la demarcacidn judicial ¥ a la planta de los
Tribunales ¥ Juzgados.

Tema 3. E! Tribunal Supremo. Organizacion y competencia. El
Consejo General del Poder Judicial. El l:Fribunal Constitucional.

Tema 4. Audiencia Nacional; Tribunales Superiores de Justicia;
Audiencias Provinciales. Organizacién y competencias.

Tema 5. Juzgados de Prnimera Instancia e Instruccion, Juzgados de
lo Penal, de lo égintencioso-Adminislrativo, de lo Social, de los de
Vigilancia Penitenciaria y de Menores. Organizacidn y competencias.

Tema 6. Juzgados de Paz. Organizacién y competencias.

Tema 7. Secretarios Judiciales. Orpanizacion y funciones.

Tema 8. Oficiales y Agentes de la Administracion de Justicia.
Ingreso en el cuerpo. Sus funciones. .

Tema 9.~ Auxiliares de la Administracién de Justicia. Sus funciones.
Ingreso en ¢l Cuerpo. Nombramiento v posesién. Plantillas. Provisién
de vacantes. Traslados.

Tema 10. Residencia, vacaciones, permisos y licencias. Sustitucio-
nes. Situaciones administrativas de los Auxiliares de Ja Administracion
de Justicia, Servicio activo, Servicios especiales. Excedencias. Pérdida de
la condicidn de Auxiliares de la Administracion de Justicia. Suspensién.
Jubilacion. Incompatibilidades.

Tema I1. Reégimen disciplinario. Faltas: sus clases. Sanciones.
Autoridades que pueden imponerlas. Tramitacion de expediente. Recur-
sos que pueden ejercitarse contra la imposicidén de correcciones discipli-
narias. Reingreso al servicio activo de los que hubieran sido separados.

Tema 12. El Sindicato en ia Constitucion Espasiola. Elecciones
Sindicales segin la Ley Organica. El derecho a la huelga.

II. PROCEDIMIENTO JUDICIAL

_ Tema l. Actos procesales del Organo judicial. Sus clases: Providen-
cia, autos y sentencias.

Tema 2. Acios de comunicacién con otros Trtbunales v Autorida-
des: Exhortos, oficios v mandamientos.

Tema 3. Notificaciones y requerimientos en el proceso civil y
penal. Cilaciones y emplazamientos en el proceso civil y penal.

Tema 4. Términos y plazos. Computo de plazos. [Mas y horas
hdbiles para la prictica de las actuaciones judiciales.

Tema 5. El acto de conciliacion. Competencia. Permisividad.
Procedimiento. Efecios. .

Tema 6. Sucinta referencia y concepto de las diversas clases de

rocedimientos civiles en el Derecho espanol, Especial consideracion del
Juicio declarative de menor cuantia. -

Tema 7. Breve examen de las distintas clases de procedimientos
penales. Referencia a la Ley Organica 7/1988, de 28 de diciembre.

Tema 8. Breve idea del procedimiento contencioso-administrativo
y del procedimiento laboral.

Tema 9. Recursos judiciales ordinarios y extraordinarios. Somera
idea y finalidad de cada uno de ellos.

Tema 10. El Registro Civil. Organizacidn actual de los registros
Civiles en Espafa. Funcionarios encargados de los mismos. Libros y
Secciones del Registro. Libros auxiliares.

Tema 11. Actas del Registro. Inscripciones de nacimiento, matr-
monio y defunciones. Inscripcion de tutelas y representaciones legales.
Nacionalidad y vecindad civil. Certificaciones. Expedientes del Registro

Civil.

ANEXO 11
Don/dotia
con domicilio en ......
s 1O - afios de edad, con documento nacional de identidad
111031 15) oo SOV declara bajo juramento o promesa, a

efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de Auxiliares de la
Administracion de Justicia, que no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Piblicas y que no se haila inhabilitado
para el gjercicio de funciones publicas, ni comprendido en ninguna de
las causas de incapacidad e incompatibtlidad establecidas en las disposi-
ciones orgdnicas.



