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Podrin tomar parte en dichas pruebas selectivas, los espafioles
mayores de dieciocho afos, que se hallen en posesion del titule de
Graduado Escolar, Formacion Profesional de Primer Grado o equiva-
lente y experiencia minima de dos afios como Operador de Ordenador
de Grandes Sistemas, v reiinan las condiciones que se determinan en la

- base segunda de las referidas bases.

El plazo de presentacion de instancias serd de veinte dias naturales,
a contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio-extracto de ia
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» (articulo 18.1 del Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre, en relacién con el articulo 2.°
de} Real Decreto 712/1982, de 2 de abril), y deberdn presentarse en las
Oficinas del Registro General de la excelentisima Diputacién, y a la que
deberdn acompafiar, asimismo, su curriculum vitae, y la documentacién
justificativa necesaria para la valoracion de méritos, segin lo que se
sefiala en la base sexta, apartado II de la convocatorta, .

Se advierte expresamente que la resolucién a])robatoria de la lista de
admitidos y excluidos, asi como el dia, hora y lugar en que se reunira
¢l Tribunal, a efectos de valoracién de los mértos alegados por los
concursantes y los sucesivos anuncios de la presente convocatoria, se
publicaran €n el «Boletin Oficial» de la provincia.

Dichas plazas se encuentran vacantes €n la plantilla de esta excelenti-
sima Diputacién Provincial de Alicante, reservada a personal laboral,
siéndoles de aplicacién el 1 Convenio Colectivo aprobado para el
personal laboral de esta Corporacion.

Lo que se hace piblico pafa generai conocimiente y oportunos

- efectos.

* Alicante, 23 de julio de 1990.-El Diputade delegado, Salvador
Sanjosé Pérez.-El Secretario general, Patricio Valles Muiiiz.

20768 RESOLUCION de 23 de julio de 1990, de la Diputacion
Provincial de Alicante, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Portero.

En ¢l «Boletin Oficial» de la provincia nimero 166, de fecha 21 de

_ julio de 1990, se publican las bases integras-de las pruebas selectivas

convocadas por esta Corporacion para cubrir, mediante contrato laboral
por tiempo indefinide, una plaza de Portero, acordada en sesion plenaria
de fecha 28 de junio pasado. .

Podrin tomar parte en dichas pruebas selectivas, los espafioles
mayores de dieciocho afos, que se hallen en posesién del Certificado de
Escolaridad o equivalente, y revnan las condiciones que se determinan
en la base s?unda de las referidas bases. :

El plazo de presentacién de instancias serd de veinte dias naturales,
a contar del siguiente al de la publicacion de este anuncio-extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» (articulo 18.1 del Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre, en relacion con el articulo 2.°
del Real Decreto 712/1982, de 2 de abril), y deberdn presentarse en las
Oficinas del Registro General de la excelentisima Diputacién, y a la que
deberdn acompanar, asimismo, su curriculum vitae, y la documentacién
justificativa necesaria para la valoracion de meéritos, segin lo que se
sefiala en la base sexta, apartado II de la convocatoria.

Sc advierte expresamente que la resolucién aprobatoria de Ia lista de
admitidos y excluidos, asi como el dia, hora y lugar en que se reunira
el Tribunal, a efectos de valoracién de los ménios alegados por los

" concursantes y los sucesivos anuncies de la presente convocatoria, se

publicarin en el «Boletin Oficial» de la provincia, .

Dicha plaza se encuentra vacante en la plantilla de esta excelentisima
Diputacién Provincial de Alicante, reservada a personal laboral, sién-
dole de aplicacién el I Convenio Colectivo aprobado. para el personal
taboral de esta Corporacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento y oportunos

" efectos. .
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Alicante, 23 de julio de 1990.-El Diputado delegado, Salvador
Sanjosé Pérez.-El Secretario general, Patricio Valles Muiiz.

RESOLUCION de 25 de julio de 1990, de la Diputacién
Provincial de Huesca, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Piblicas.

El «Boletin Oficial» de la provincia numero 169, de fecha 24 de
julio del presente afio, publica integramente las bases de la convocatoria
para cubrir, mediante concurso-oposicién, una plaza de Ingeniero
Técnico de Obras Piiblicas, vacante en la plantilla de funcionarios de

" esta Corporacion.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales a
contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estadon»,

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria sélo se publicardn en el
«Boletin Oficial» de la provincia y en el tablén de anuncios de esta
Diputacién.

Huesca, 25 de julio de 1990.-El Presidente, Marcelino Iglesias Ricou.

Martes 21 agosto 1990

RESOLUCION de 25 de ju!i'o'de 1990, del Ayuntamiento
de Tarragona, referente a la convocatoria para proveer
varias plazas. . :
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Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 97, y en el
«Diario Oficial de la Generalidad» niimero 1.282, ambos del dia 23 de
abril de 1990, la oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de
1990, que fue aprobada por el Consejo plenaric en sesién ordinaria
celebrada el dia 16 de febrero de 1990; comprendiendo dicha oferta las
plazas que a continuacién se relacionan;

Tres plazas de Técnico de Administracién General, clasificadas en la
Escala de Administracién General, subescala Técnica ¥ grupo A, scgun .
el articulo 25 de la-Ley 30/1984, Sistema de seleccién: Oposicion libre.

Una plaza de Técnico de Administracion General, clasificada en la
Escala de Administracién General, subescala Técnica ¥ grupo A, segin
el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de seleccién: Oposicién, por
promocién interna. T

Una plaza de Veterinario, clasificada en la Escala de Administracién
Especial, subescala Técnica, clase Técnico Superior y grupo A, segin el
?glli_gulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de seleccién: Concursc-oposicién
1| SN N : : e
Una plaza de Subinspector de la Policia Local, clasificada en la
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Es;;ccialcs,
clase Policia Local y grupo A, segin el articulo 25 de la Ley 30/1984.
Sistema de seleccién: Concurso, por promaocién interna.

Una plaza de Oficial de la Policia Local, clasificada en la Escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia
Local vy grupo A, segln e} articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de
seleccién: Concurso libre, -

Una plaza de Ingeniero Técnico Industrial, clasificada en 1a Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios y
grupo B, segin el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sisterna de seleccidn:
Concurso-oposicién libre, ‘ )

. Una plaza de Bibliotecario, clasificada en Ja Escala de Administra-
cién Eslpccial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios y po B,
segun el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de seleccién: Concurso-
oposicién libre, Co

Una plaza de Técnico de Administracién de Empresas, clasificada en
la Escala de Administracién Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios y grupo B, segiin el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de
seleccién: Concurso-oposicién libre, - .

Una plaza de Administrativo de Administracién General, clasificada
en la Escala de Administracion General, subescala Administrativa y

po C, seglin el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de seleccion:
g;osicién Iibre. .

Una plaza de Administrativo de Administracion General, clasificada
en la Escala de Administracién General, subescala Administrativa y
grupe C, segiin el articulo 25 de la Ley 30/1984, Sistema de seleccion:
Oposicién, por promocidn interna.

Cuatro plazas de Delineantes, clasificadas en la Escala de Adminis-
tracién Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Auxiliares y grupoe C,
segin el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de seleccidn: Concurso-
oposicion libre, ’ ’ :

Una plaza de Sargento de la Policia Local, clasificada en la Escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia
Local ¥ grupo C, segin el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de
seleccion: Concurso-oposicién libre. : .

Una plaza de Sargento de la Policia Local, clasificada en la Escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia
Local y grupo C, segin el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sisterna de
seleccion: Concurso-oposicién, por promocidn interna.

Cinco plazas de Auxiliares de Administracion General, clasificadas
en la Escala de Administracién General, subescala Auxiliar y grupo D,
i_cbgﬁn ¢l articulo 25 de lz Ley 30/1984. Sistema de seleccion: Oposicién

re.

Una plaza de Cabo de la Policia Local, clasificada en la Escala de
Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia
Local y grupo D, segun el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sistema de
seleccion: Concurso-oposicién libre. .

Dos plazas de Cabo de la Policia Local, clasificadas en la Escala de
Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policia
Local y grupo D, segiin el articulo 25 de la Ley 30/1584. Sistema de
seleccion: Concurso-oposicion, por promeocion interna. .

Dos plazas de Subalterno de Administracién General, clasificadas en
la Escala de Administracion General, subescala Subalierna y grupo E,
segun el articulo 25 de la Ley 30/1984. Sisterna de seleccién: Concurso
libre.

El Consejo plenario, en sesi6n celebrada el dia 16 de mayo de 1990,
acordé convocar dichas plazas, de acuerdo con lo que establece el
articulo 134 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
¢l que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local . )

Asimismo, acordé aprobar las bases que deberdn regir Ia mencionada
convocatoria.



