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El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente a la publicación del presente anlmcio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios se harán públicos en el «Boletín Oficial de la­
Provincia de Cádiz» y en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Lo que So: hace público para general conocimiento.
Cádiz; 7 de julio de 1990,-EI Secretario general.

RESOLUClON de 9 de julio de 1990. del Ayuntamiento de
Deba (Guipúzcoa), por la que se amplía la oferta pública de
empleo para el año J990.

Provincia: GuipÚzcoa.
Corporación: Deba.
Nümero de Código Territorial: 20029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1990 (amplia·

ción) (aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de junio de 1990).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo ~5Ley 30/1984: D. Clasificación: Escalá de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guardia.

Deba, 9 de juiio de ~990.-~1 Secretario.-Vistó bueno, el Alcalde.·

RESOLUCION de. 9 de julio de '1990, del Ayuntamiento de
. Larca (Murcia). referente a la convocatoria para prol'isión
de una plaza de Oficial de la Policía Local.

En el «Boletín- Oficial de la Región de Murcia))' número 152, de fecha
4 de julio de 1990, aparecen publicadas las bases' para proveer en
propiedad, -mediante el sistema de concurso~oposición, una plaza de
Oficial de la Policía Local, vacante en la plantilla de personal funciona­
rio de este Ayuntamiento, dotada con las retribuciones correspondientes
al grupo A e incluida en la oferta pública de empleo de 1989.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales,
contados a parttr del siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial
del EstadQ)), fijándose los derechos de examen en la cantidad de 2.000
pesetas, más el abono de 200 pesetas en concepto de tasas municipales.

De conformidad con lo .establecido en el articulo 2, punto 2, del
Real Decreto 712/1982, de 2 de abril, los sucesivos anuncios se harán
públicos en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia)).

Larca, 9 de julio d~ 1990.-El Alcalde, José Antonio Gallego López.

RESOLUCION de 9 dj6'uliO de 1990, del Ayuntamiento de
lv/antilla (Córdoba), re erente a la' con\'Ocatoria para pro­
veer varias plazas de uncionarios y laborales.

El Pleno del Excelentísimo Ayuntamiento de Montilla (Córdoba), en
la sesión celebrada el día 6 de marzo de 1990, acordó aprobar la
convocatoria de las plazas que a continuación se indican, incluidas en
la oferta pública de empleo para 1989, de acuerdo con las siguientes
características: .

Titulado Medio, Asistente Social",Número: Una. Titulación exigida:
Asistente Social o Diplomado en\Trabajo Social. Categoría profesional/
nivel salarial según Convenio: A) 2.° 11. Vacante en la plantilla de
personal: Laboral. Sistema de selección: Concurso-oposición. Publicada
en el «Boletín Oficiab) de la provincia: Número 140, de 19 de junio de
1990.

Técnico Auxiliar,'Tecnico Deportivo. Número: Una. Titulación
exigida: Bachiller, Formación Profesional de segundo grado o equiva~

lente. Categoría profesional/nivel salarial según Convenio: A) 3.° III.
Vacante en la plantilla de personal: Laboral. Sistema de selección:
CO,ncufso-:-oposición. Publicada en el «Boletín Oficiah) de la provincia:
Número 140, de 19 de junio de 1990.

Oficial primera Albañil. Número: Tres. Titulación exigida: Gra·
duado Escolar, conocimientos y práctica en albañilería. Categoría
profesional/nivel salarial según Convenio: C) 2.° IV. Vacante en la
p'lantilla de personal: Laboral. Sistema de selección: Oposición. Pl\bJi,
cada en el «Boletín OficiaD) de la provincia: Número 139, de 18 de junio
de 1990.

Albañil, Peón especializado. Número: Dos. Titulación exigida: Certi~

ficado de Escolaridad. Categoría profesional/nivel salarial según Conve·
nio: C) 4.0 VI. Vacante en la plantilla de personal: Laboral. Sistema de
selección: Oposición. Publicada en el «Boletín Oflciab) de la provincia:
Número 140, de 19 de junio ¡le 1990.

Oficial de primera Conductor. Número: Dos. Titulación exigida:
Graduado Escolar y carné de conductor clase ~l y C2. Categoría

profesional/nivel salarial según Convenio: C) 2.u IV. Vacante en la
plantilla de personal: Laboral. Sistema de selección: Oposición. Publi­
cada en el «Boletin Oficiab) de la provincia: Número 135, de 13 de junio
de 1990. . . .

Fontanero, Peón especializado. Número: Una: Titulación exigida:
Certifkado de Escolaridad. Categoría profi::iional/nh'cl salarial según
Convenio: C) 4.° VI. Vacante en la plantilla de personal: Laboral.
Sistema de selección: Oposición. Publicada en el «Boletín Oficia}» de la
rofoviflCi?· NÚ1Uf'ro !~7, Gr 15 d~ junio de 19~

Peón ,especializado del Servicio de Limpieza y Recogida de Basuras.
Número: Una. Titulación exigida: Certificado de Escolaridad. Categoría
profesional/nivel salarial según Convenio: C) 4.° VI. Vacante en la
plantilla de personal: Laboral. Sistema de selección: Oppsición. Publi­
cada en el «Boletin Oficia!» de la provincia: Número 133, de 11 de junio
de 1990.

Peón especializado de Servicios Varios. Número: Dus, Titulación
exigida: Certificado de Escolaridad. Categoríaprofesionaljnivel salarial
según Convenio: C) 4.° VI. Vacante en la plantilla de personal: Laboral.
Sistema de selección: Oposición. Publicada en el «Boletín Oficia!» de la
provincia: Número 135, de 15 de junio de 1990.

Técnico Auxiliar de Administración Especial; Auxiliar de Biblioteca.
Número: Una. Titulación exigida: Bachiller, Fonnación Profesional de
segundo grado o equivalente. Grupo de titulación/nivel complemento
destino: C 18. Vacante en la plantilla de personal: Funcionario. Sistema
de selección: Concurso-oposlción. Publicada en el «Boletín Oficial» de
la provincia: Número 138, de 16 de junio de 1990.

Técnico Medio de Administración Especial; Ingeniero Técnico
Industrial. Número: Una. Titulación exigida: Ingeniero Técnico Indus~

trial.Grupo de titulación/nivel complemento destino: B 19. Vacante en
la plantilla de personal: Funcionario. Sistema· de selección: Concurso­
oposición. Publicada en el «Boletín Oficiab> de la provincia: Número
136. de 14 de junio de 1990.

Técnico Auxiliar de Administración Especial; Delineante-Adminis­
trativo. Número: Una. Titulación exigida: Bachiller, Formación Profe~
sional de segundo grado o equivalente, con conocimientos de Delinea·
ción. Grupo de titulación/nivel complemento destino: e 18. Vacante en
la plantilla de personal: Funcionario. Sistema de selección: Concurso~
oposición. Publicada -en el, «Boletín Oficial» de la provincia: Número
139. de 18 de junio de 1990.

Oficial de Administración Especial, Servicios Especiales, Personal de
Oficios, Jardinero. Nümero: Una. Titulación exigida: Graduado Escolar
o equivalente. Grupo de titulación/nivel complemento destino: D 17.
Vacante en la plantilla de personal: Funcionario. Sistema de selección:
Concurso~oposIción restringido. Publicada en el «Boletín Oficiab) de la
provincia: Número 135, de 13 de junio de 1990.

Administrativo de Administración General. Número: Una. Titula­
ción exigida: Bachiller, Formación Profesional de segundo grado o
equivalente. Grupo de titulación/nivel complemento destino: C 18.
Vacante en la plantilla de personal: Funcionario. Sistema de selección:
Oposición. Publicada en el «Boletín Oficiah) de la provincia: Número_
133, de 11 de junio de 1990.

Sargento de la Policía local, Escala Ejecutiva, Servicios Es{'eciales.
Número: Una. Titulación exigida: Bachiller, Formación ProfeSIonal de
segundo grado -o equivalente. Gr1fpo de titulación/niv~1 cOl~nple!TIento
destino: C 19. Vacante en la plantilla de personal: FunclOnano. S.lstema
de selección: Concurso-oposición. Publicada en el «Boletín OfiCIal» de
la provincia: Número 135, de 13 de junio de 1990.

Policia Administración Especial, Servicios Especiales, Policía local,
Escala Básica. Número: Siete. Titulación exigida:. Graduado Escolar,
Formación Profesional de primer grado o equivalente. Grul?o de
titulación/nivel complemento destino: D 14. Vacante en la plantilla de
personal: Funcionario. Sistema de selección: Oposición. Publicada en el
«Boletín Oficiab) de la provincia: Número 139, de 18 de junio de 1990.

Dotadas de las retribuciones correspondientes a los grupos de
titulación o niveles salariales según Convenio que se expresan, pagas
extraordinarias, antigüedad y demás conceptos que correspondan con
arre~lo a la legislación vigente. ' . . . .. ,

Quienes, reuniendo en el momento de la presentaclOn de mstancias
para tomar parte en los procesos selectivos a que se refiere el presente
anuncio los requisitos señalados en las bases de convocatoria, esten
interesados en tomar parte en los mencionados procesos selectivos,
podrán presentar, en la Oficina de Información y Registro del Excelenti­
sima Ayuntamiento de Montilla, su solicitud, acompañada de la
documentación indicadB. en las bases de convocatoria, durante el plazo
de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicación de este :muncio en el «Boletín Oficial del Estado». Si el día
de finalización del plazo coincidiera en sábado, el plazo de presentación
quedará ampliado al lunes inmediatamente siguiente.

Las bases que habrán de regir las citadas convocatorias, así como las
pruebas, programas, relación de méritos y baremos que habrán de regir
en los procesos selectivos, se han publicado en los números del «Boletín
Oficia!)) de la provincia que se indican.

Los sucesivos anuncios relativos a estas convocatorias se publicarán
exclusivamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba».
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El Campello, 10 de julio de 1990.-El Alcalde, Vicente Baeza Buades.

Una vez comen'zadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios
de celebración de las restantes· deberán hacerse públicos por los
Tribunales que habrán de juzgar las pruebas en ellaeal en que se hayan
efectuado las anteriores, así como en el tablón de edictos del excelenti­
simo Ayuntamiento.

Montilla, 9 de julio de 1990.-EI AlcalQe, Prudencia OSt05 Domín­
guez.

Personal laboral de duración determinada

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una,

Nivel de titulación: A determinar en convocatoria. Denominación
del puesto: Dinamizador Juvenil (a tiempo parcial). Número de vacan­
tes: Una.

Vic, 9 de julio de 199G.-El Secretario.-Visto bueno, el Presidente.

""Provincia: Barcelona.
Corporación: Consejo Comarcal D'Osona.
Número de Código Territorial: 08298 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1990, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 23 de mayo de 1990.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan­
tes: Una. Denominadón: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
d~ Administración General, subescala Técnica, Número de vacantes:
Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Administrativos.

Grupo según artículo 25 de la ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Tres. Denominación:· Auxiliares.

Grupo. según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 3011984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Guardias.

Número de Código Territorial: 30008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1990, apro­

bada por el Pleno en sesiónde fecha 26 de junio ~e 1990. '

Funcionarios de. carrera

Personal laboral

Nivel dé titulación: Bachiller, Formación' Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo de
Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachillert Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. DenominacIón del puesto: Educador Deportivo.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, 'Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Operador de
Sistemas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de
Actividades Socio-Culturales. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Dcno~
minación del puesto: Conserje. Número de :vacantes: Una.

Personal laboral de duración determinada

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Agente de
Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno~
minación del puesto: Peón Agrícola. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Socorrista. Número de vacantes: Una,

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Certificad'o de Escolaridad o equivalente. Deno­
. minación del puesto: Guardarropa. Número de vacantes: Una.

Alhama de Murcia, 11 de julio de 1990.-EI Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

RESOLUCION de 9 de julio de 1990. del Consejo Comar­
cal D'Osona (Baree/olla). por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el año 1990.

20206

20207 RESOLUCION de 10 de julio de 1990, del Ayuntamiento
de El Campello (Alicante), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Técnico Auxiliar Delineante.

En el «Boletín Óficial de la Pro~incia de Alicante)) número 154, de
fecha 7 de julio de 1990, se publica convocatoria, ~ bases .íntegras de la
oposición para cubT,ir una plaza de Técnico AUXIlIar Del~neant~ ....

Las instancias solicitando tomar para en la convocatona se dmglTan
al señor Alcalde-Presidente v se presentarán en el Registro General del
Ayuntamiento, durante el plazo de treinta días naturales, con~dos a
partir de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficl':ll del
Estado)), pudiendo también pr7se.ritarse en ~a. forn~aque deternuna el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admmlstratlvo. Los derechos de
examen están fijados en' 1.000 pesetas.. .

Los sucesivos anuncios se publicarán ÚOlcamente en el «Boletm
Oficiab) de la provincia y en el tablón de anuncios de este Ayunta­
miento.

20208
20210

RESOLUCION de 10 de julio de 1990, del Ayuntamiento
de El Campello (Alicante). referente a la convocatoria para
cubrir una plaza de Ingeniero Técnico.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 154, de
fecha 7 de julio de 1990, se publica convoc~toria Y, ba.ses íntegras de la
oposición para cubrir una plaza de Ingemero TecOlco Ayudante en
Obras Públicas, . . .. ,

Las instancias solicitando tomar para en la convoca.tona se dmglran
al señor Alcalde-Presidente y se present~rán e!l el Reglstro General del
Ayuntamiento, durante el plazo de trel~ta dlas natural~s, cont~dos a
partir de la publicación de este anuncIO en el «Boletm Ofic1':l1 del
Estado)), pudiendo también presentarse en 1a. forn~a que detenmna el
artículo 66 de la Ley de Procedimiento AdmilllstratIvo. Los derechos de
examen están fijados en 1.000 peset~s. .. _

Los sucesivos anuncios se publIcarán úmcamente en el «Boletlll
Oficial» de la provincia y en el tablón de anuncios de este Ayunta­
miento.

RESOLUCION de 11 de julio de 1990, del Ayuntamiento
de Sant Sadurn( D'Anoia (Barcelona), por la que se rect~fica
la de 4 de abril de 1990 (í<Bolet(n Oficial del Estado.> de 18
de mayo) sobre Oferta de Empleo Público para 1990.

La Corporación acordó la inclusión en la Oferta de Empleo Público
para 1990 de una plaza de Sargento, proveniente de la Oferta de Empleo
Público para 1989, clasificada dentro del apartado de Funcionarios de
carrera, en el Grupo e, Escala de Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase: Policía local.

Asimismo se modifica, en el apartado de Personal laboral, el ní"cl de
titulación de la plaza de E¡1Cargado de Obras y Servicios, asignándole el
de Gfaduado Escolar, Formación Profesional de primer grado o equiva­
lente.

Sant Safurní D'Anoia, ti de julio de 1990.-EI Secretario.-Visto
bueno, el Alcalde.

El Campello, 10 de julio de 1990.-EI Alcalde, Vicenté Baeza Buades.

Provincia: Murcia.
Corporación: Alhama de Murc!a.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Vilassar de Dal1.
Número de Código territorial: 08214.

20209 RESOLUCION de 11 de julio de 1990. del Ayuntamiento
de Alhama de }.1urcia (Murcia), por la que se anuncia la
oferta pública de empleo para el año 1990.

20211 RESOLUCION de 11 de julio de 1990, del Ayulltam(ento
de Vilassar de Dalt (Barcelona), por la que se anuncia la
oferta pública de empleo para el afta 1990.


