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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS
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ANEXO n
~Baremo -para elcollClll'SO' de méritos

RESOLUCION de /0 de julio,de 1990. de la Subsec,etaria,
- por la que se convocan pruebas selectivas para la provisión

de plazas vacantes. de personal laboral en este Ministerio.

MINISTERIO.
DE ECONOMIA Y HACIENDA

En cumplimiento'de lo dispu..to en el Real Decreto 315/1989, de 31
de marzo, por el que se' aprueba la oferta de empleo público para 1989.

Esta Subsecretaria de confonnidad con lo establecido en el anículo
2S del Real Decreto 2223/1984. de 19 de diciembre. por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso -de Personal al Servicio de la
Administración del Estado. ha resuelto:
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ción el oponuno'contrato labOral. quienes~ adquirÚ"la condición de
-Ordenanzas Laborales deberán superar sattsfaetoriamente el correspon·
,diep.te periodo_ de prueba. según lo dispuesto en el Convenio Colectivo
aplicable.' . '

Octavo.-Los miembros de la Comisión deberán abstenerse y podrán
serrecusados,durante -J05 cinco días_siguientes.a la publicación de la
relación de admitidos, en los ténninos previstos.en los .artículos 20 y 21
de la Ley de ProCedimiento' Administrativo. ~"

Noveno.-Contra las decisiones de la Comisión podrá. reclamarse en
un plazo de cinco días, debiendo serresuel~s dichas reclamaciones en.
lós diez días siJUientes a su ~ntapióJl'

Lo- que comunico a V. l. -
Madrid; 18 de julio de I 990.-El Presidente. del Tribunal,

TOMAS 1 VALIENTE

" l. La puntuación totaLserá de,-cero a la puntos, con arreglo. al
siguiente baremo;- , '

Primero.-Conocimientos y experienciaS referIdos alas funciones
propias del puesto-de-·Ordenanza Laboral al que concursa. Se valorarán
con'un máximo de seis_puntos. . .

. Segundo.-Conocimientos referidos,ala utilización. de máquina de
'reprografia y _de terminales .de.equipos de. informática.. Se' valorarán con
un máximo de cuatro-puntos.

2.. Para la ,apreciación de los conocimientos indicados en el número
segundo de este baremo,. alegados -por los ,aspirantes, la Comisión de
Selección podrá realizar las comprobaciones que estime oponunas.

.TRIBUNAL CONSTITUOONAL:
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Constitucional. r:ef~enle.-á /a -convocatoria.' par e/sistema
de concurso, para proveer plazas de Ordenanzas' Labora/es
jijos de la plantü/¡;¡ /¡;¡bo,a/ de dicho Tribunal.

A! amparoddo ..tablecido en los artículos 24 y. 2S del Real Decreto
·..2223/1984. por el que.se aprueba el Reglamento Gerler¡¡! dein~ del

penonal al servicio de la 'Administración del Estado, en relación con ,lo
previsto ·en el Re¡lamento de Organización y Personal del Tribunal
Constitucional, preVio cumP.limieitto. dejos requisitos legales y"en uso '

.. delas atribucion.. ennse¡wdasen el artículo.IS de la Ley Orgánica deL
Tribunal Constitucional 2/1979, ." . oO

. Esta Prmdenc:ia .ba. resueltri:· ; .... . '. . Umo. Sr. Secretario general del Tribunal Constitucional.
Primero.-Convoear; por. el ',sistema de. concurso, .la .provisión de

cuatro plazas 'Vllc.ntes,.dotadas en el presupu..to del TribunalConstiiu·
cional, de Ordenanzas Laboral.. fijoS; de nuevo in~, de la plantilla
de dicho 'Tribunal. . . .' '.. .' .' - '.' .

'. . Segundo.~Las indicadas plazas.de OrdenllDZlls LaboralOs·tienen el. Apellidos y nombre _ _ ; ..
nivel' 12 de la Ordenanza Laboral de Oficinas y ~chos.. aprobada Número del documento nacional de identidad -
por Orden de 31 deoctuhre de 1972,y 1..·.. de aplicaetón lo est;lblec:ido ~ddo en : ..·: to · e! d~ ,'::'" d: : :: :.. de 19 ..
en el Reglamento de Otpnización y Personal deI'Tribunal ConstituciD' r~~. e nacunlen _ ..,.:::.:.:::~...:: :.==:".""" =.~ ~'c
nal, la Ordenanza Laboralcita~ los Convenios Colectivos correspon- _Loca1.1~d ;:--::":::" -~" :.: " ~. ,~ca: ~~:- _---.".._ __..
dientes, el Estatutode los Trabajadores y el Real Decreto 222.3/l98~,r: Dl>.ouetlio en ,·c ~!!I!''''':';;~·..··,.:,., •. calle. de ..: , ..
el que se a eba el R-' to ~- Id' . • l ..' al ~eléfono _ _...................................... .. pru . ...~amen, ~nera e tn~,-ue peno. . ' . - " .
servicio de Rt.Aamini,tración·del-Estado. . -. , Solicita tomar parte en el concurso de méritos conv0ca4o por

~ _Téri:eTO::Lps que deseen participar. en, esta convocatoria deberán Resolución de fecha 18 de julio de 1990 para cubrir cuatro plazas de
reunir los ,siguientes'requisi~ .",. .' _ _ " :, .- ." ,: _ Ordenanzas Laborales fijos 'de la-plantilla laboral del Tribunal Constitu-

__ _.~~'.r:~~~~~~~~h~~O~ d~~ 'eldfa en qU~ termine cio~lafa reunir los ~~~itos q~ en la con~obltoria se esPecifi~.
el plazo de' presentación de solicitudes. . (Lugar y feclta.) .
- C) No padecer _enfennedadni defecto fisico que impida el desem-
peño de las tUnciones que tenp, que desarrollar. .'. '. . . ILMO, S~ SECRETARIO GENERAL.DEL TRIBUNAL CONSTITU•.

D) .No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, de . ClONAL. .'
cualquiera de las Administraciones Públicas ni haber sido inhabilitado
para el ejercicio de funciones públicas. ,

. E) Estar en posesión del certificado de cscnlaridad o.equivalente en
'oO la fecha en qlle"tennine el plazo señalado"para la, presentación de.

solicitudes. _...,. .. .

Cuano.-Los~inte~os'·~· panicl·Par·,~· ¡a.. presente 'co~vOcatoria
deberán presentar: solicitud. en· el plazo de -veinte días naturales. a partir
del siguiente al de la publicación de la -misma en' el, «Boletín Oficial del
EstadQ»'; ,de 'acuerdo ·con el-modelo que figura en ,el anexo '1,' en: el
Registro del Tribunal Constitucional, edificio sede del mismo. sito en la
calle Domenien Scarlatti, número 6, Madrid; distrito postal 28003, o en
la fonna establecida·_en.:el anículo, 66 de -·la Ley de'- Procedimiento
Administrativo. ' ,

A la solicitud se adjuntarán los documentos Que justifiquen los
méritos que sealeguen',y referidos a los indicados en el ~ baremo
establecido en el anexo n.

Quinto.-Expiradoel plazo de 'presentación de instancias, -el Hustri·
sima señor Secretario general del Tribunal Constitucional dietará
Resolución declarando aprobada la lista de aspirantes admitidos y
excluidos provisionalmente y concediendo. a los excluidos, al amparo de
lo establecido en el artículo 11 deja Ley de Procedimiento Administra·
tivo. un plazo de diez días P.Bra subsanación de defectos e" impugnación,
en su caso. de su .exclustón provisional En el plazo de diez días,
contados a panir del siguiente al de finalización de' subsanación' de
defectos e impugnaciones, el Sécretario general dietará Resolución
declarando aprobada la lista ,definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos.. Las listas provisionales·y definitivas serán.,publicadas en el
tablón de anuncios del Tribunal Constitucional.

Sexto.-La Comisión de Selección -del concurso, estará formada por
tres'miembros, uno de los cuales será designado por el representante de
los trabajadores laborales en el Tribunal Constitucional. Los miembros
de la Comisión serán nomblados por el Presidente de dicho Tribunal.

Séptimo.-La Comisión -de Selección hará pública en· el «Boletín
Oficial deJ E9tado» la relación. por orden de puntuación, de, los
seleccionados. que no podrá superar el número de plazas convocadas.

El Tribunal C;onstitucional, previa.-Ia 'autorización de su Presidente.
formalizará con los cuatro seleccionados que obtengan mayor puntua-


