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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE PARTICIPACION EN Et
CONCURSO. : o :

1.- Ei impreso debe rellenarse preferentemente a maquina, En caso de escribirse a mano se

harj con lewras mayusculas y boligrafo negro '

2.- En el apartado "moda de provisién”, debe especificarse la forma de obtencién del puesio
de trabajo, segﬁn los siguientes epigrafes: ’
. . - Conturse .
- . - Libre gesignacion
- Redistribucién 4.ie efectivos
- Adscripeion provisional
© - Nuevaingreso
- Reingresc 3 .
3.-  En el apartado puestols solicitadoss, el recuadro correspondiente a 12 Unidad de
adscripeion se reflenard con el nombre de 1a Direccitn General, Organismao A;zidn.?mn‘

Delegacitn o Direccion Territorial o Provincial a la que corresponda ¢l puesto.

4.-  La afegacién de los méritos especificos, en el caso de Concursa de esta natutaleza, se

efectuard junta con |a correspondiente Memoria, segiin se especifica en la base quinta de
la tonvocatoria, y todo ello se grapard a la instandia, uniendo la pertinente acreditacion

documentat.

5.- Toda la documentacidn, deberd presentarse, coma la solicitud, en tamano [ON-A-4) e

impresa o esrita por una sola cara

6- En el apartado RESERVADO A LA ADMINISTRACION, se ruega NO ESCRIBIR nada.

RESOLUCION de 3 de julio de 1990, de la Subsecretaria,
por la gue se hace piiblica la lista de aspirantes admitidos
¥ excluidos y se sedala dia, lugar y hora de celebracidn de
tas pruebas selectivas para la provision de una plaza de
personal laboral con categoria de Operario de CICE en el
Ministerio de Economia v Hacienda {Centro de Inspeccicn
de Comercio Exterior de Santa Cruz de Tenerife)
(139/89/28),

16661

De acuerdo con la Resolucion de esta Subsecretaria de 9 de mayo de
1990, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» del 23, por la que se
aprueban las bases de la convocatoria para proveer una plaza de
Operario de CICE en este Departamento, se convoca a todos los
opositores para la celebracion de la primera fase, test, el proximo dia 24
de sepliembre, a las dieciséis horas, en el Centro de Inspeccién de
Comercio Exterior de Santa Cruz de Tenerife, calle Pilar, 1, tercero,
Sania Cruz de Tenerife. -

Todos los opositores deberdn acudir a la prueba provistos del
documento nacional de identidad y utensilios de escribir, ldpiz del
nimero 2 y goma de borrar.

La composicidn del drganc de seleccion y las listas de admitidos y
excluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economia y Hacienda
{paseo de la Castellana, 162, v Alcald, 9y 11), y en las Delegaciones de

Hacienda.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y demis efectos.
Madrid, 3 de julio de 1990.-El Subsecretario, P. D. (Resolucién de
g dc_e“abnl de 19835), el Director general de Servicios, José Luis Blanco
evilla,

llimo. Sr. Director general de Servicios.

RESOLUCION de 3 de julio de 1990, de la Subsecretaria,
por la que se hace piiblica la lista de aspirantes admitidos
v excluidos y se sedala dia, lugar y hora de celebracion de
las pruebas selectivas para la provision de una plaza de
. personal laboral con la categoria de Limpiadora en el

- Ministerio de Economia y Hacienda (Ceniro de Inspeccidn
de Comercio Exterior de Gijon) (68/89/30).

16662

De acuerdo con la Resolucidn de esta Subsecretaria, de fecha 22 de
enero de 1990, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 1 de
febrero, por la que se aprueban las bases de la convocatoria para proveer
una plaza de Limpiadora en este Departamento, se sefala el proximo dia
3 de septiembre, a las once horas, para que se redna ¢! Tribunal que ha

de juzgar el concurso de méritos en e} Centro de Inspeccién de Comercio
Exterior de Gijon, calle Libertad, 10, décimo, C, Gijon. '

La composicién del érgano de seleccion y Ias listas de admitidos y
excluidos se hallan expuestas en ¢l Ministerio de Economia y Hacienda,
paseo de fa Castellana, 162, y Alcald, 8 y 11, y en las Delegaciones de

Hacienda, :

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y demis eiectos.

Madrid, 3 de julio de 1990.-El Subsecretario, P. D. (Resolucion de
3 de abril de 1985), el Director general de Servicios, José Luis Blanco
Sevilla. -

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

RESOLUCION de 9 de julio de 1990, de la Subsecretaria,

por la que se hace piblica la lista de aspirantes admitidos

v excluidos y se seriala dia, lugar y hora de celebracion de

las pruebas selectivas para la provision de dos plazas de

personal laboral con la categoria de Oficial se(gu‘nda de

c(;;'[icios en el Ministerio de Economia y Hacienda (Direccidn
eneral de Informdtica Tributaria) (138/89/25).

16663

De acuerdo con la Resolucién de esta Subsecretaria, de fecha 9 de
mayo de 1990, publicada en el «Boletin Oficial del Estadow de! 23, por
la que se aprueban las bases de la convocateria para proveer dos plazas
de Oficial segunda de oficios en este Departamento, se¢ convoca a todos
los opositores para la realizacion de la primera y segunda fases (test
psicotécnico, prueba practica y entrevista), que tendrd lugar el proximo
dia 27 de jutio de 1990, a las diez horas, en ta Ciudad de los Muchachos,
calle Pico Almanzor, 9, Madrid. o ]

Todos los opositores deberan acudir a la prueba provistos del
documento nacional de identidad y utensilios de escribir, lapiz del
nimero 2 y goma de borrar. . . o

-La composicién del érgano de seleccidn vy las listas de admitidos y
excluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economia y Hacienda,
paseo de la Castellana, 162, y Alcald, 9 v 11, y en las Delegaciones de
Hacienda. -

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y demds efectos.

Madrid, 9 de julio de 1990.-El Subsecretario, P. D. (Resotugion de 3
de abril de 1983), el Director general de Servicios, Jos¢ Luis Bianco
Sevilla.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

16664 RESOLUCION de 10 de juliv de 1990, del Tribunal

coordinador de las pruebas selectivas para cubrir plazas de
. personal laboral fijo en el Ministerio de Educacion y
Ciencia, en turno de nuevo ingreso, convecadas por Resolu-
cion de la Subsecreturia de 8 de mayo de 1990, por la que
se cita a los aspirantes que frun superado la primera prueba
en la categoria de Mozos para la realizacién de la prueba
de capacidad fisica.

E! Tribunal coordinador de las pruebas selectivas para cubrir plazas
de personal laboral fijo en ¢f Ministerio de Educacién v Ciencia, en
turno de nucvo ingreso, convocadas por Resolucion de la Subsecretaria
de 8 de mayo de 1990 («Boletin Ofictal del Estado» del 24), ha resuelto
citar a los aspirantes que han superado fa primera prueba en la categoria
de Mozo para la realizacion de la prueba de capacidad fisica:

Las pruebas de capacidad fisica, categoria de Mozo, prevista ¢n la
convocaloria, tendra lugar ¢l proximo dia 18 de julio, en Madrid, en el
local sito en la calle Hierro, nitmero 9 {entrada por la calle Bronce),
conforme a la siguiente distribucién:

A las diez horas: De Hernindez Sobrino, Luis A., a Monteverde

Alvarez, José Luis. . )
A las doce horas: De Moreno Palacios, Fernando, a Solérzano

Herranz, Guillermo. .
A las diecisiete horas: De Toledano Manzane, Pedro, a Gonzalez

Henche, Miguel Angel. -
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En las provincias de Albacete. Ciudad Real. Valladolid y Zaragoza,
la prueba se celebrara el mismo dia 18, comenzande a las diez horas de
la mafana, con la distribucion de horario que, en su caso, determine el
Tribunal. : )

Las Direcciones Provinciales afectadas hardn publica en su tablén de
anuncios la presente Resolucion, indicando ¢l lugar donde se realizardn
las pruebas.

Madrid, 10 de julio de 19%0.-Fl Presidente del Tribunal coordinador,
Herndn Ledn de Blas,

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 10 de julio de 1990 por la gque se convoca
concurse especifico de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en la Mutwalidad Nacional de Prevision
de la Administracion Local (ATUNPAL).

16665

Vacantes puestos de trabajo en la Mutualidad Naciona! de Prevision
de la Admmistracion Local (MUNPAL) dotados presupucstarianiente,
cuyd provision se estima conveniente en atencion a las necesidades del
mismo.

Este Ministerio para las Administraciones Pablicas. de acuerde con
lo dispuesto en el arifculo 20 de la Ley 30/1984. de 2 de agosto.
maodificada por el articulo § de fa Ley 23/1988, de 28 de julio. v articulo
10.1 del Real Decreto 28/1990, de 13 de enero, previa aprobacion de %h
Sccretaria de Estado para la Administracion Publica a que se reficre 2l
articulo 9 del citado Real Decreto, ha dispucslo convocar Concurso
espectfico para cubrir los puestos vacantes gue, se relacionan en el ane-
Xo A de esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Podrdn participar en el presente concurso los funcionarios
de carrera de la Administracion del Estado v, en su caso, do las
correspondicntes Administraciones Pablicas, que pertenevcan a Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupos segn el articulo 25 de la Ley
3071984, de 2 de agosto que reunan los requisites establecidos on las
correspondientes relaciones de puestos de trabye de la Mutualidad
Nacional de Prevision de fa Administracion Local v que figuran en ol
anexo A de esta Orden.

~ Segunda.-]. Podrian participar en csta convecatona los funciona-
nos comprendidos en 1a base primera cualquicra que sea su siluacidn
administrativa, excepto los suspenses en firme.

Los funcionarios en excedencia voluntaria per interés particular
[articulo 29.3, ¢). de {a Ley 3071984} v los que s¢ encuentren en situacion
do servicio en las Comunidades Auténemas sélo podrin participar si
licvan mds de dos anos en dicha sttuacion el dia de la werminacion dol
plazo de presentacion de instancias.

2. Los funcioanrios en activo con destino definitivo sélo pedrin
participar siempre que hayan transcurrido dos anos de 1a toma de
posesion del dltimo destino obtenido, salvo gue;

a) Estén destinados en 1a Secretaria de Estado para la Administra-
cion Publica.

b)  Hayan sido removidos de si anterior destino obtenido por libre
designacion o concurso antes de haber transcurrido dos anos desde la
correspondicnte toma de posesion.

¢} Procedan de un puesio de trabajo suprimido.

d) Los funcionarios en situacién de excedencia para ¢! cuidado de
hijos durante ¢l primer ano del pericdo de excedencia, sélo podran

parlicipar si en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de

instancias han transcurrido dos anos desde la tema de poscsion del
thiimo dostine obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en ol
dmbito de la Secretaria de Estado o Departamento Ministerial en el que
tengan reservado puesto de trabajo.

Los funcionarios destinados en ¢l Departamento cuvo puesto de
trabajo no corresponda al dmbito de la Secretaria de Estado para las
Administraciones Territoriales podran participar en la convocaloria de
las vacantes. -

Tercero.-Estardn obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios sin desiino definitive en el Departamento, debiendo
soiictar iodos log puestos de trabajo a los que puedan acceder v que se
convoquen on la tocalidad de destino.

Cuarto.-Los funcionarios sin destino definitivo a que s¢ refiere el
punto anierior gue no obtengan vacanie podrdn ser adscrites a los que
resulten dentre de la localidad despuéds de atender las solicitudes del
resto de los concursanies.

Tercera.-1.
plazas se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Fase primera

a) Valoracidon del grado personal consolidado: El grado personal
consolidado se valorard en sentido positivo en funcidn de su posicidn ¢n
¢l intervaio correspondiente v on relacién con el nivel de los puestos de
trabajo ofrecidoes hasta un maximo de tres puntos de la siguiente forma:

- Por grado personal superior en dos niveles (o mas) al puesto que
se concursa: Tres puntos. .

- Por un grado personal superior en un nivel al puesto que se
concursa: 2.75 puntos.

- Por un grado personal de igual nivel al puesto que se concursa:
2,50 puntos.

- Por un grado personal inferior en un nivel al puesto que se
concursa: 2,25 puntos.

- Por un grado personal inferior en dos niveles al puesto que se
concursa: [os puntos.

~ Por un grado personal inferior en tres {0 mas) niveles al nivel del
puesio que se concursa: Un punto.

El funcionano que participe desde Departamentos ajenos al convo-
cante y considere tener un grado personal consotidado, © que pueda ser
consolidado durante el periedo de presentacion de instancias, deberin
aportar certificacion expresa que permita {con absoluta certidumbre) su
computo por la Comision de Valoracion. Esta certificacion deberd ser
expedida, segtin modelo del anese 8. por ¢l Subdirceior gencral de
Personal del Departamento, Secretario general del Organismo auto-
nome, de la Delegacién de Gobierno o del Gobierno Civil correspon-
dicnte. .

) Valoraciém del trubajo desarrollado: En atencidn a la experiencia
en el desempeno de puestos pertenceientes al area a que corresponde ¢l
convocado, v la similitad entre ¢l contenido téenico y especializacion de
los pucstos ocupadus por los concursantes, la puntuactdn podrd aleanzar
un mdaximo de nueve puntos.

| o5 aspiranics cumplimentardn al respecto la seliciiud (anexo 2) de
lorma que permita a le Comision de Valoracion el camputo exacto de
cste apartado, para lo cual deberdn justificar. mediante los pertinents
docurmentos, los datos expresadeos en la solientud. fa Subdireccicn
Geaeral de Personal del Ministerio para las Administraciones Piblicas
o0, en su caso. la Comisidn de Valoracion en cualguicr momento podran
contrastar estos datos con los existentes en el Registro Central de
Personal v solicttar las oportusas aclaraciones o comprobantes al
concursante y consceuentemente moditicar la puntuscién otorgada. Lis
discrepancias o dudas que puedan producirse serdn resucltas definitiva-
mente segin los datos aportados por el Registro Central de Personal,

¢} Curse de Formacidn vy Perfeccionamienta: Unicamente se vale-
caran agucllos cursos de formacidn vy perfecclonamicntc cxpresanente
ncluidos en 1o convocatoria {anexo A) hasta un maximo de tres puntos.
aplicados de fa siguiente fuorma:

Por la participactdén o superacion como alumnos on cursos de
formacion v perfeccionamicnto gque tengan relacion dirccta con lus
actividades a desarrollar en ol puesto de trabajo que se solicitar (025
puRlos por cada uno.

Por la imparticion de cursos de formacidn y perfeccionamicnto que
tengan relacion directa con las actividades a desarrotlar on ¢l puesto de
trabajo aue se salicita: 0,50 puntos por cada uno.

Aquellos funcionarios gue aloguen imparticién de cursos e¢n su
solicitud debetdan aportar los pertinentes justificantes.

d) Antigiedad: Se valorardn a razén de 010 puntos por ano de
servicio hasta un maxinio de tros puntos, computindose @ estos efectos
los reconoecidos gue se hubleran prestado con anterionidad a la adquisi-
cion de Iz condicion de funcienarios.

Para que la Conusidn de Valoracidn pueda considerar cualguios
solicitud ¢n la segunda fase, la puntuacion minima que habra Je
alcanzar o concursante en ta primera deberd ser igual o superior a sicie
puntos.

2. Fase segunda: Esta fase consistird ¢n la comprobacién y valora-
cion de los méritos especificos adecuados a fas caracteristicas del pucsto,

La puntuacidn mixima cn esta fase ¢s de doce puntos, distribuidos
entre los diferentes méritos especificos seglin se senala en el ancko AL

La puntuacion minima exigida en esta fase segunda ha de alcancn
sels puntos.

La presentacion de memorias o la posibilidad de celebracion &
entrevistas se indica agualmente en ¢l anexo A (M = Exigencia di
Memorna: E = Entrevista),

Cuarta.~1.  Los requisitos. méritos ¥ cualesquicra ctros datos dubee-
rin estar referidos a ly fecha de terminacion del plazo de presentacion
de instancias.

La valoraciéon de los méritos para la Adquisicion de



