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Provincia: Valencia.
Corporación: Cárcer.
Número de Código Territorial: 46084.
Oferta de empleo público correspondiente al eJerCIcIo de 1990,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de marzo de 1990.

Provincia: Jaén.
Corporación: Torreperogil.
Número de Código Tenitorial: 23088. . .
Oferta de empleo público correspondiente al eJerclclo de 1990,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 18 de mayo de 1990.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/ 198~:. D. Clasi~cación: Escala. ~e
Administración Especial, subescala ServICIOS Especiales,. clase Pohcla
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guardia.

Torreperogil, 23 de mayo de 1990.-El Secretarío.-Visto bueno: El
Alcalde.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de Vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase Policía
Local V' sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación:
Auxiliár de la Policía Local.

Cárcer, 23 de mayo de 1990.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

RESOLUCION de 24 de mavo de 1990. del Avumamiento
de Prat de Llobregar (Barcelona), r~ferente a ia com'ocato­
,ia para proveer varias plazas.

15551

RESOLUCJON de 24 de 'mayo de 1990. del Ayuntamiento
de Vic (Barcelona). por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el año 1990.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Vico .
Número de Código Territorial: 08298.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1990, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 17 de mayo de 1990.

De conformidad con la oferta de empleo público de este Ayunta­
miento para el año 1990, y de acuerdo con el Pleno municipal de 15 de
febrcro pasado, se anuncian las pruebas selectivas que a continuación se
relacionan, cuya convocatoria y bases han sido publicadas en el «Boletín
Oficial» de la provincia número 117, de 16 de mayo:

Personal funcionario

Dos plazas de Administrativo de Administración General, promo­
ción interna, con la titulación del grupo e y a proveer por el sistema de
oposición.

Cuatro plazas de Auxiliar de Administración General, con la
titulación del grupo D y a proveer por el sistema de oposición.

Dos plazas de Arquitecto Superior, con la titulación del grupo A y a
proveer por el sistema de concurso.

Dos plazas de Cabo de la Policía Local, promoción interna, c.o~.la

titulación .del grupo D y,aproveer.por el sistema de concurso-oposlclon.
Dos plazas de Inspectores/ras de Consumo, con la titulación del

grupo C y a proveer por el sistema de concurso.

Personal laboral FIX

Tres plazas de Conserje, con la titulación del grupo E y a proveer por
el sistema de concurso.

Una plaza de Arquitecto Superior, con la titulación del grupo A y a
proveer por el sistema de concurs~.

Un Técnico Superior de Deportes. con la titulación del grupo A y a
proveer por el sistema de concurso.

Dos plazas de Asistentes Sociales, con la titulación del grupo B y a
proveer por el sistema de concurso.

Una plaza de Auxiliar (o Ayudante) de Laboratorio, con la titulación
del grupo C y a proveer por el sistema de concurso.

Una plaza de Trabajador/a Familiar, con la titulación del grupo D
y a proveer por el sistema de concurso.

Una plaza de Auxiliar de Clínica, con la titulación del grupo D y a
proveer por el sistema de concurso.

Dos plazas de Operario/a. con la titulación del grupo E y a proveer
por el sistema de Concurso.

Una plaza de Celador/a Nocturno/a, con la titulación del grupo E y
a proveer por el sistema de ·-concurso.

A partir de la publicacióñ del presenteanuncio en el «Boletín Oficial
del Estado», los interesados dispondrán de un plazo de veinte días
naturales para presentar instancias.

Los sucesivos anuncios relativos a las mencionadas pruebas selecti­
vas se publicarán en el «Boletín Oficiab> de la provincia, tablón de
anuncios de esta Casa Consistorial y elresto de medios de información
municipal.

Prat de'LJobregat, 24 de mayo dé 1990.-EI Teniente de Alcalde de
Hacienda y Régimen Interior, Antonio Pedrero Utrilla.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Administrativa. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Administrativos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes;
Una. Denominación: Auxilar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. q.asificación: Escala
de Administración General, subescala Subalterna. Numero de vacantes:
Una. Denominación; Ordenanza.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984:.C. Clasificación:.E~la
de Administración Especial, subescala Técmca, clase de Tecmcos
Auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar-
Jefe de Inspección. . . .

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. ClaSificaCión: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, c1a~ de
Policía LocaL Número de vacantes: Cinco. Denominación: GuardIaS.

15552

RESOLUClON de 23 de mayo de 1990. del Ayuntamiento
de Cárcer (Vah:nriq.), por laque, ~e .anuflcia oferta pública
de empleo paja el a;lo 1'990, ' " '

RESOLUClON de 23 de mayo de J 990. del Ayuntamiento
de Torreperogil (Jaén), por la que se anuncia oferta pública
de empleo para el año 1990.

15548

RESOLUClON de 23 de mayo de 1990, del Ayuntamiento
de Teruel, referente a la convocatoria para proveer tres
plazas de Conserjes, mantenimiento de conservación de
instalaciones deportivas. Laborales.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Terueh> número 58/90, de
fecha 14 de mayo, se publica convocatoria y bases parata provisión .en
propiedad, mediante opoSición libre, de. ,tres plaza~ de Conserjes,
mantenimiento y conservación de instalacIOnes deportivas.

Las expresadas plazas se encuentran equiparadas económica~ent~al
grupo E,'-'nivel de cO":Jple¡;nento específico 12, .dos pagas extraordlOanas,
trienios y demás retnbucI.one~ complementanas qu~ puedan correspon­
derle con arreglo a la legislaCión vigente o convenIO. ~e. Empr~sa....

Las instancias solicitando tomar parte en la OpOSIClon, seran dmgI­
das al ilustrísimo señor Alcalde-Presidente de la Corporación, en el
plazo de veinte días naturales, contados a partir del ~iguiente al en:que
aparezca publicado este extracto en el «Boletín OfiCIal del Estado».

Teruel, 23 de mayo de 1990.-EI Alcalde, Ignacio Vicente Soriano.

15549

15550

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conductor-Maquinista. Numero de Vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Oficiales de primera de Depuradora. Número de
vacantes:' Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Oficiales de primera de Obras. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno~
minación del puesto: Oficial segunda de Fontanería. Numero de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peones., Número de vacantes: Siete.

Toledo. 22 de mayo de 1990.-El Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.


