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MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA

Y ALIMENTACION

Conforme ala dispuesto en el artículo 20.1. b), de la Ley 30/1984.
de 2 de agosto. de Medidas para la Reforma de la Función Pública.
modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio. y previo informe
favorable de la Secretaría de Estado para la Administración Pública,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisión por el procedimiento
de libre designación de los puestos de trabajo que se relacionan en el
anexo de-' la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

P;im¿ra.-Podrán concurrir a los mismos los funcionarios que reúnan
las condiciones establecidas y estén interesados en la provisión de los
mismos. mediante escrito dirigido a la Dirección General de Servicios
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación (Subdirección
General de Personal). dentro del plazo de quince días hábiles. contados
3 partir del siguiente al de la publicación de la presente Orden en el
«Boletín Oficial del Estado),

15426 ORDElv' de 29 de junio de 1990 por la que se anuncia fa
prol'/sión de puestos de u'abajo, por el sistema de lihre
designación, en este Afin/staio de Agncu!lura, Pesca l'
Alimenración.

Seg.unda.-Además de los datos personales. número de Registro
Persondl y destino actual, los aspirantes deberán acompañar un currícu~

lum vitae, en el Que harán constar:

a) Títulos académicos.
b} Puestos de trabajo desempcnados tanto en la Administración

Pública como en la empresa privada.
e) ConoclTIlientos de idiomas y cuantos méritos el aspirante estime

oportuno poner de mamfiesto.

Deberá cursarse una instancia por cada puesto de trabajo solicitado.
según modelo publicado en el «Boletín Oficial del Estado») del I de junio
de 1990. acampanando justiticantes de todos los mentas alegados.

U nicamente se tomarán en consideración aquellas instancias que
re~pondan al modelo de referencia. así como los datos y méritos que
e:.pecíficamente Queden consignados en las mismas,

Tercera.-Por el órgano competente del Mmisterio de Agricultura.
Pesca y Alimentación se efectuarán los nombramientos entre los
aspiran-tes Que considere más idóneos para desempeñar los puestos que
Se convocan. pudiendo en su caso declararse desiertos los puestos
ofertados o alguno de ellos.

¡

Lo que comunico a V. l. para su conocimiento y efectos.

Madrid. 29 de junio de 1990.-P. D. (Orden de 23 de julio de 1987).
el Subsecretario. Julián Arévalo Arias.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO

Num.
plazas

Ministerio u Organismo autónomo.
Centro directivo. Subdirecdón

General. DenominaCIón del puesto
-de trabajo

Nivel com­
plemeJllo
destino

Comple- TiPo
me~:fic~pe· puesto

Adscrip·
dón admi­
nistracion

Adscrip­
cion grupo

Localidad
del puesto
de trabajo

Descripción del puesto Mé"rilos

.,

1.041.876 S

I I
I '¡1.041.8761 S

I '

Almería. Gestión administrativa y
de personal.

Experiencia en organiza­
ción y métodos de tra~

bajo v en elaboración
de informes.

Experiencia en procedi~

mientas administrati­
vos y dc gestión dc per­
sonal. Conocimientos
del sector agroalimen­
tario.

Experiencia en procedi­
mientos administrati­
vos y de gestión de per­
sonal. Conocimientos
del sector agroalimen­
tario.

Experiencia en coopera­
ción internacional y en
el sector agroalimmta­
rio. Conocimientos de
francés e inglés.

Experiencia en el sector
agroalimentario. Expe~

rienciaen gestión eco~

nómico-administrativa
y de personal.

Experiencia en el sector
agroalimentario. Expe­
riencia en gestión eco­
nómico-administrativa
y de personal.

Representación y desa­
rrollo de-programas de
cooperación.

Asesoría e informe en
materia de organiza­
ción. Elaboración de
normas y control.

Moscú..

Madrid.

Alicante. Gestión administrativa y
de per50nal.

Orense. Coordinación unidades
periféricas del Depar~

tamento. Gestión eco~

nómico-adm i n istra~
i tiva y de personal.
Terue!. Coordinación unidades

periféricas del Depar­
tamento. Gestión eco­
nóm ico-adm i n istra­
ti va y de personal.

A

A

A

A

A/B

A/B

Al

Al

AE

AE

S

S

1.196.940

1.425.032

772.884

1

¡ 853.788 1

I

I

28

28

25

26

10

26

tONSEJERIA DE AGRI­
CULTURA EN LA URSS

Consejero de Agricultura.

SERVICIOS
PERIFERICOS

SUBSECRETARíA

Dirección Provincial MAPA

Director Provincial.

.DlRECCION GENERAL
DE SERVICIOS

UNIDAD DE Apoyo

Asesor de Organización )­
Control.

Director Provincial.

Coordinador Relaciones
Agrarias.

INSTITUTO
DE RELACIONES

AGRARIAS

SECRETARIA GENERAL I
Coordinador Relaciones!

Agrarias.
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Ministerio u Orpnismo autónomo. Nivel com- Comple. Adscrip- LocalidadNum. Centro directlvo. Subdire\:ción Tipo Adscrip-
plazas G~neraL Denominación del puesto plentento mento espc- puesto ción admi- cion grupo del puesto Descripción del puesto Méritos

de trabajo destinO cífico nislfación de trabajo

I
1 ICoordinador Relaciones 26 772.884 S AE A/B Córdoba. Gestión administrativa y Experiencia en procedi·

Agrarias. de personal. mientes administrati-
vos y de gestión de per-
sonal. Conocimientos
del sector agroalimen·
tario.

1 Coordinador Relaciones 26 772.884 S AE A/B Cuenca. Gestión administrativa y Experiencia en procedi-
Agrarias., de personal. mientas administrati-

vos y dedestióo de per-
sonal. onocimientos
del sector agroalimen-
tano.

l Coordinador Relaciones 25 772.884 S . AE A/B Huesca. Gestión administrativa y Experiencia en procedi-
Agrarias. de personal. mientas administrati-

- ')t;
vos y de¿estión de per·

do' sanal. onocimientos

I

del sector agroa1imen-
tario.

1 Coordinador Relaciones 26 853.758 S AE A/B Lérida. Gestión administrativa y Experiencia en procedi.
Agrarias. de personal. mientos administrati-

i
vos y de gestión de per-

I
sonal. Conocimientos
del sector agroalimen-

I
tario.

1 Coordinador Relaciones 26 853.7781 S AE , AjB Lugo. Gestión administrativa y Experiencia en procedi·
~grarias. de personal. mientos administrati·,

I
vos y de gestión de per-

! sonal. Conocimientos
del sector agroalimen-
tario.

l Coordinador Relaciones 25 851.788 S AE A/B Orense. Gestión administrativa y Experiencia en procedi-
Agrarias. -- de personal.; mientas administrati-

vos y de~estién de per-;
sonal. . onoéimientos

I del sector agroalimen-

i 853.7651
tano.

1 Coordinador Relaciones 26 S AE A/B Segovia. Gestión administrativa y Experiencia en procedi-
Agrarias.

I
de personal. mientas administrati-

vos y de~estión de per-
sonal. onocimientos

Relaciones I
del sector agroalimen·
tano.

I Coordinador 26 772.554 S AE A/B S. Cruz Gestión administrativa y Experiencia en procedi-
Agrarias. Tenerife. de personal. mientas administrati-

I
vos y de¿cstión de per·
sonal. onocimientos

Relaciones I
I del sector agroalimen·

tario.
1 Coordinador 26 853.778 S AE A/B T a r r a-: Gestión administrativa y ;Experiencia en procedi-

Agrarias. gona. de personal.
I

mientas administrati-
vos y de gestión de per-
sonal. Conocimientos
del sector agroalimen-
tario.

1 Coordinador Relaciones 26 853.778 S AE ! A/B Vallado- Gestión administrativa y Experiencia en procedi-
Agrarias. lid. de personal.

I
mientas administrati-
vos y de gestión de per-
sonaL Conocimientos
del sector agroalimen-
tario.

I Coordinador Relaciones 26 853.788 S AE AjB Zamora. Gestión administrativa y Experiencia en procedi-
Agrarias. de personal. mientos administrati·

vos y de gestión de per-
o sonal. Conocimientos

del sector agroalimen-
tario.

o


