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Ello po"'bl .. con un...ctltua ..ct,,,.. y ~""P01"l ....bl .. d .. 1 .... p,,~_

t.o; 'nt..g "t .... , O''-''<:c10n y T.....b .. jador- .....

LoO orq..n1~"~10n del tr .. b"Jo tl ..n" por ebHtto .. 1 .. Ic .."~ .. ~ .. n 1"
."'pr ..~ ... C"" n.v.. l ..dec" ..ae d .. prod ...ctlv,a.d. b .....do en la ut,ll¡:o\Clon
óptl"''' d .. los """<:""-"0$ huma ... o .. " mat.rl"l"s.

Son tr.b;lOJ.ao...... "ontr .. t ..dos por tl ..mpo determ,n ..do. le.. aue "e
cont:r .. t ..n por t ",oo c, ..rto ••"or.se el t.tclte. e pe"" eb..- v ....rV.C10..
d ..fin1do s ••"'p 'lu...... ¡ .... p ..ct .. pe... "wcrlto. A .."tew cto... los
t~ .. b ... J;lOdel s C~".,t..-.t ..ao.. Pel"" tl ..mpo d ..t"r""n..do tE'ndrlln los ml"m",.
d .....cI"e lquald.d d .. tr ... to l ... r .. laclene$ ¡.bor ... I ..... qu.. le.. d .. ",;! ...

t~ilbaJ.ao"l"S P .. l. pl ..... t.l1 ¡ve I .. s l'm'taclen.... qu" .... d"~''''''n O..
lil n.tur ... l.z .. v au..-.c,On Ol" sU contr .. to.

1.- L. O' ....ccIOn a" 1 .. Rmpr~ d ..berolo ,,,for,,, ...... pr""i ..m..nt .. 0 .. 1
nu..ve .. , .. t ..", .. OUR,. .. pr .. t ..net .. ,mpl nta....... 1 Comité d .. empres.. e 0 .. 1 .. -
9 ..do de F'l"rson ... J v .. lo.. Del"9aae$ S,ndlc .. l ... e R..pr .....nt ..nt... d .. l ... s
5"CClon",s S.nd'CoOl ..s 0" E..pr ..s ...... 1 lo.. hub¡.~••

Articulo 'l.- P..-oc..di.i..-to pa,.-. l. i"'Plant",Ci6n d. los .. t ..t ........
de O"-Il ...... iz.ción del tr.bajo.

P 1 .. ,mpl ..nt ..clon a .. CLn nuevo ", ... t .."' .. d ......"dillll"ntos ~n b ... " ..
.. pr.m o ,,,c ..nt,,,os. f'J"clon de la ..ctj",dad normal v opt,"' .. "
c ..mblO o" lo.. mttpaos d .. tr ..b"Je ..... proc.a.. ~;!, d .. l. siaui ..nt .. "orm.. ,

Sin m",rm" a" l •••cc.lt"d "ludIa. en .. l p .... ~ ..... o p"",,,, ..ro. lo!; ...... _
p..- ....nt ..nt ... ti .. lo"", t ..... b .. J.aor." t.ndr4<n fu"c,p"'e .. a .. OrlE'''t''C16n.
prepuest •• """SlO" d .. 'nform.......tc., "n 1'" r"¡ ..Clelnadc con l. e ..o ..­
nl""ClOn v ....clo".. Il~ ...ClOn a .. l tr .. b;lOlO. d .. con.prmld..d cen 1 .. L..ai .. ­
l"cl ón VI aent •.

Articulo 11.-

liL- L.. ""''l'''nc1'' O.. 1 .....ct'"id ..d normal.

2.- En ..1 supuesto 0" Que ne hc,b, ..... acu.... ae ..nt..-" 1 .. O'~"CClón "
lo.. Repr ......nt."t.... a .. le.. tr ..b .. j ..aore.. p,,""" l. implll ... t.ción d .. un
n ..."vO slst""'a d .. r ..nd''''l'''''toS ....mb .... p ...... t .... oedran. d .. cemún ..cc'e....do.
... ..curr'r ... un arbit .... j .. e"t.rne.

Lo.. t ....b.J ..do..- ... a ....t' do$ al pu~.. to d .. tr ..b"JO moOlficaao ~~-

clbl~.lln 1 .. form ..ClÓn n ..c , .. 1' ........... 1 d,,$a ........ollo de su.. ~l'nClc""-

bl.n d, ......cta."..ntl' .0" 1 .. ell\¡:l"""S. o bl.n .. t..-a"'", d .. pl.n... d. for .. "c,o"
conc", .... t"Oos con ..1 INEM c. et..-o.. Ora .. "i ..",o .. comp"'t ..ntes.

Cu..ndo ~n un......or ~ ,ntreau~can nu~" .. " t ..cnOlooi .... qu.. PC''''-
d.n supen.r ¡;l .. r .. le,. t b.J ..do..- .... mod,"ic ...ciO" .ust ...nci.1 d .. condl-
c'on.... d .. tr ...b"Je. e bl.n un p ..riodo d.. ~orm.ci6" ° ...d.pt"Ci6n t.cnic ..
ne ,n".rlor .. un m.s. s .. a ..b ....-IIn comu"ic ...~ l.s "'l""'''W cen c.r;!,ct ....
p~"VlO .. lo.. r.¡;l..- ......nt ..nt .... d .. 10$ 1:r b"J.dor ..& ..n .. 1 pl;lO~O sufiCl ..nt ..
o ..r. ood..~ "n.ll".~ v pr .." ..r "us con cu.nci ......n r .. l ..ciO'" cen,
pleo, .... Iud I ..bor.), "or"'''CIOn V o .... c¡ ..n''''''<;lon a .. 1 t ... ab.Je.

La. o"-O"",oilCIon a.1 t~ ..b.Jo ......"t ..nd.. ~olo
qUll!'nt.,;,

Articulo tO.-

2;;0.- AdJuO,c.ciO" d .. 10$ .l ... m..ntos "'ec ~'e" ("'áOc.,,, .... O t ...~ s
e ..pecíf,c .... l p ...... ClC'" .1 t".,b"j"aor pu.d Ic"'''~.r co"'o "';n,me 1 ..
..ctl"la ..dll's .. ou" .... r"fi .. r .. el n';'m..ro ..nt"''''''o~.

71..- L.. hJ.ciÓn de fO~"'ul .... el ..r"5 " ..""clll .... par ... 1 .. ebt.nClon
a .. lo.. c~lcule" a. ret .... ibUClone.. qu.. cor,,-."oonden .. todos v c.a .. c'nO
d .. lo.. t~ ..b"'j ..do..- ...... f ..ct.d05. a .. fo..-m .. v m"n.. r .. <:lu" fu ..r. cu.. l ~ulI'r ..
..1 o""upo pro...sio" .. l d .. lo.. "'i ..mo.. v .. 1 ou,.... to d .. trab.jo ou" ocupen.
pued..n comp""."'de""la.. con f ..cilid.d.

3.- No h ..bl.ndo p .... odc,ciae .1 ;lOcu...... do .."ioido nI h ..bi."dos",
licitado ",1 oO ....bit ...... j "t"rne. l. impl ..nt.ci6n d ..1 nu.."o .. ist....... a"
r ..nd,,,,¡ ...nto.. ° d .. t~"b .. jo S" ..em.,.t.,.... ;lo ... l. a.c, ..ion d. l. Autor'daO
Labor .. l, P"""VlO i".orme d .. 1 .. ln ..p",cc,on a .. T..... b .. jo v del Comit. de
• ..0..-..... o D",I ..q ..dO d .. F' .... son;lOl. d ..bll"ndo dlcta~... r .....olUc16,., ..n .. 1
pla~o d .. ou,nc. di co"tar dl"sd.. 1 ....olicitud .or",ul ..d .. por la Dl-
r"CCIOn d'" 1 ....mp .

4t.- La. "'QI1 ..nCl". at ..nc,On V li"'p ...~ .. d. 1 ... m"o'J1n"~, .. ,, CLtl­
ll ..~ .... qu .. Quea.." .."co",..na .. ele.. al tr ..b"J.dcor. te"i~nOe.....n c"ent ....."
todo c .. so. "n 1;lO det"rm'''''CIon ae 1 .. c .. nt,a ..a a .. t~ ..b ... jo v ..ct,,,,d"d ..
r ..ndl mi ento nor"'.I.

:5t.- L .. r ... liz"c,ón. dur ..nt••1 p.riedo d .. erg..nl% ..ción d ..1 t .... -
b.Jo, d .. ",od,f,C ..ClenI!'S d,.. m~teao tari";lO, di .. tribució" d.l o"r ..on .. l.
cilmb,o d" funclon v " ..rl ...cio" ticnic a. m.lq,",in .... y "' .. t .... ' .. l.
sobr.. todo cu ..ndo p..ct" .. ¡ .. t .... (,lt'm tr .. t .. d .. cbt ..n",.- "
bu..car un ",studi ° COmp tl>,O.

6"-.- L....d ..pt.CIOn d .. 1.... c .... a ..... d" t~ ..b"'JO. r ..ndi"'lento" t""",­
~ ...... 1.... n'-'." .... cenalClone.. QC'" r ..sult..n d ....pl,c .. r .. 1 ca",b,o d .. un
d.t ..rm,n ..ao molteao Op ..~ .. tl"O. proc ...o d......brlcacion, c ..mbio <le ", .. t,,­
ri •• m..ou''' .... l .. e CU8.IOUl." ot..-. cend,cl">" ttcn,c .. del proc.",o de que
s .. trilte.

·3~.- FIJ,"clOn. t ..nto d .. lo.. "¡nalC"" d .. a p.rd'ciO.... como d .. 1...
" .. I¡d..d .. dml"'bl .lc I."~ao a.l proc o oe b",c.ciOn dE' OU..
tr ... t ...

Art >cul O 8.-

SO" tr ..b"J;lOde..-." f'Jo" lo...."""t,do...." 1 .. ""'P"'."•
mod ...lid ..o ."0..", .. 1 .. Iaun....n cU;lOnto .. aur.C:lón.

For 1.. ",od .. lla ..d a .. ~ontr .. te. los tr.b"JaOor .... $" CI3",f", ..n ..n ,
~iJo$. contr .. t ..dos ¡;le.. tl ..mpO d .. term,n.de ..." ..ntu.. I ..... l"t"""lno.. y
centr .. tado tiempo p ..rc, .. l ...n ~o""""ciO" v." proloctlc ..... A",',,, ..mo.
ped..-':' c .. l ..b r .... CU.1QCll""" boo ae centr .. te.. d .. tr ..baJo cuv. mod .. lidad
e ..ti .... eCOC¡lCl" .n la L..q ... l"CIO'" L.bo...... l ",o..nt ...
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Articulo b.- Ga..-antia" o.,.-~.I_.

l;:AF"lTULO 1.- Alntnto d .. "pll~ ..ci6...

S .. r .... ¡;l ..t.rán .. titulo lndl",au.. 1 1 .... cenalc,on .." d .. tr ..b"JO 01"'"
"u"~.n ..uo..rior ...... 1.....St ..bl.cla .... "" .. 1 pr ....lI'nt .. COn"enlO. C:on",-
a ..rad n "C' conjunto v ..n computo ..nu..1. Tal Q.. ~ ..... ti .......... d .. c .. -
.... ct ""Clll"l".ment" o .. r ...en.. l.

Articulo 2.- Alhbito t ....-..-ito..-id.

E.. t. Cen""nlO " ..rolo d .. "pllc ..~'6n "n todc .. l t ..rrltorlO d .. l Est ..do
E..p .. ~ol •

Articulo 3.- A.bito p....-5On...l.

Articulo 1.- Alabito funcion...1.

Articulo 4.- AlIIbtte t""'Po..-al.

El p ......se"t .. Con"enie .nt~ilro!. .." "loor ... p.rtir d .. "C' public ...c,ó"
.... el Bol.tin O~lCl.1 a ... l E..t.do. v ....nt,,"dr;1o ..u "i" ...nc,. hast...1 31
d. Dlci.",br .. el .. 1.991.

Sus ..f"cto15 ..cenómice.. se ....I'trot..- ...rá" o"'~" .. 1 p..-"""r .. ~o d .. "'_
", .."cla .. l I d ....n ..ro a. 1.990. v ...... án d ....plic.clón p.ra .0 ... ,,1105
1:r ..b"J ..dor .... qu.. "n 1.. ~ ..ch. d .. l. f,,.-m.. d .. l Conv..nio ......ncu..ntr ..n a ..
.. lt ..." la ..mp ...,...... i Cel"'O p.r .. "ou.. l1e.. QU. lnor ....... " con po.. t"rlO­
rld ..d • dlC"" ~"~h•• " ..n .. 1 ...qunde .. ;;0 ..U" .. f ..cte" ..conO",;co......
r .. t"-eltr••rán .1 1 a .. _ ..... 0 d .. 1.<;>91.

Al tt .... ",ino a .. 1 .. "'o..nCI" tempor .. l d .. l pr nte Co""""io v ..n

~~~~~t~~o ~:l s~~:~~~v .. por u"o nu..vo. '1u..d 'o..nt .... l cont ..nldc,

", ..b .. " part .." "" cemorom..t.n. lnlCl.~ 1 n"''''Ccl.c,on..s a ..
nu..vo Co""..n,o. m.... d .. oOnt"l"clOn .. 1 .. f,,, .. I'~ ...ciO" d ..
"1 """C, ...

Articulo :5.- l,11nc",l ...ci6n a 1... tot ...lid...d.

15235 RESOLUCJON de 7 de junio de 1990, de la Dirección
Genera! de Trabajo, por la que se dispone fa inscripción en
el Registro y publicación en el «Boletin Oficial de! Estado»
de! Convenio Colectivo de ámhito estala! para la Industria
de ((Pe~rumeria y Afines».

Visto el texto del Convenio Colectivo de ámbito estatal para la
Industria de «Perfumería y Afines», que fue suscrito con fccha 16 de
mayo de 1990, de una parte, por representantes de las Centrales
Sindicales UGT y ceoo., en representación del colectivo laboral
afectado, y de otra, por representantes de la Asociación Nacional de
Fabricantes de Perfumería y Afines (STANPA), en representación
empresarial, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90,
apartados 2 y 3, de la Ley 8/1880. de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo. con notificación a la
Comisión Negociadora. .

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del EstadQ).

Madrid, 7 de junio de 1990.-EJ Director general, Carlos Navarro
López.

CONVENIO LABORAL PARA 1990-91 DE LAS EMPRESAS
Y TRABAJADORES DE PERFUMER1A y AFINES

L .. ", cona,clon",'S "oui p ..ct .. d ..... ~or".. n u" toOo o .. ",;1on,co .. ,na,,,,-
",bl&' V ~.cto .. a .. su aollc: ..c,On ¡;l .... o!\~tl~". s .. rolon een",d.. r ..d .... alo-
t>,.I ....nt .

La" pr .." .."te.. CO"dlclon.s d .. tr;lOb;lOJO a~E'ct"r'¡'n;lO todel" 105 tr .. ­
b"'J .. do~ .... d .. las "mpr"...... inclcnd ... s ." Su "' ..bito .unc":,,, .. I. E'~cepte .. 1
Person .. l de Alt. Dir"ccl<'ln r ..qc.l ...do por el R".. I Dec ...... to 1. ::82f1.98~.
d. I d. A.:¡o.. to.

Articulo 7.-

El p~~.."nt.. Conv..n,o ~"aul .. 1 .... CondlclO".... d" t~"b"Jel .."tr~ l .. s
..",pr"" .. ,. v lo.. t ......b"J"do.... " .. d" 1.... Indu.. t ......... dE PE.... fum...... i .. V Af,tles.

L .. s dlWpo.. ic:.on..,. d .. e ..t. Celn"..nIO "el ........ ilon d pl,c"<:,On p .. r ..
...ou"ll ......mp <:lC' •• 'I"ICluld ......n "C' olombito .clnc,on l ..... rlJiln PO""

u" Con"..n. ° d mo 1 "O oU.. d .. m"tuo ..cc" do opt ..n po dh ..~ ,....,; ..
... .. ,.t", Conv""'el L ..bor .. l. Ne obst ..nte .. 110. I .. s p ..rt ......ou; .,rm.. "t .
""o~.s ... n SCI veluntad c .. oue ..st .. Con"en,e constltuV'" r".""" ..nc, ... "f,C O
p ... r .. "".oul ..... todo aQu.. llo oco .. nO lI' .. tuv,e "p.... "' ....m.>nt .. pr ..,,'sto ..n
c,cho.. Con""nle.. d" ..mp ............ co" .. 'c.. rolondo ~omo norm.. "upl ..tor, .. pn
..ustltUC'Ó" c. 1.. c ..roa .. d .. Ord.." ..no .. d .. Tr"O<lJO p"r .. 1 .. tnac'st~l"
OUi"'lC".

CAfITlLO II'- ORGANIZACION DEL TRABAJO.

La or"'''''''O''C,On ael trab;lOJO, con ar~"'olo .. lo pr"..crlto en "st ..
COn""n,o v ..n 1 .. L.Ol .. lilc,on "lo.nt....... f ..cult;lOd v r ....pon ....bllla .. d d ..
1 .. O, ...cc,O" de 1 .. emo~".....

,
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Son t .... I:>IU ..do""'5 "'''.''t ..... l ... aqu@llos ..<lm¡ ti dos para 11 : ....
.. r:tivid.d ..~cepcl0n.. l o ,",5po".d.e:••", 1.....pre.... "'i.mp que .s¡
c:orat .. por ","crlto. El contr.to t ....d ... .t. un. dUr"ilci/ln milo",m.o de se,s
"'.",,"S con 1... e>rll..-..-oo:¡ .. s p".".st ... en la Le" dentro dIO' un o • ..-io<lo d.
doc y d.b "0 c:aus. det m,n.nt. de su dur.c,Ón.

Son t b ..J.do..... ,nterlnos los que ,noresen en l ••"'Dre... ."0".-
........nte p cubrir 1.. .,u ...ne,. d .. un t ...b"J ..do,- .nl S ... ..,i<:10 mil.ta...
• "o::.<lenel •••0,,""i.l ••""eden<: •• por p.t ..,-n,d.d. enfermedAd o Sit...I"Cll)n
...".loq". V c.s.... .a ... sIn d ....<::l">o .. lou no .. lndemni~..ción .. 1 '''CO.. CO..........
• 1 t'tul Si el t ...b.jador fIjo ,"u..ente no SR ...int.o:¡ Il'n el
pl ,o co spondl ....te. 1'" 01 ...cc.6n d .. 1", ..mp...... '" pod.. " p....'Sci dl d .. 1
t b ... j ...do.. int .... ino olvi ..ndo el cont ..... to en el momento co oon-
diente 1 t' ..m,no d .. l v d.1 oue..to. $i.mp.. e que .110 con .. t .
00" ."C",tO. En ot..o c.so 1 Int ino p"'s......... fo... m", .. " ... t .. d .. l.
pl ...nt,ll. d. l ••mo co'" c ..."ct f,)o. ocup.ndO .. 1 ~Itlmo pu..sto
d. su (¡ .. upo p .. of ,o I. Si l. du ci6n de l. int .... inid.,d fu.......uo.-
rio.. ., do...;(os lvo "1'1 .1 .uou to de supl ..nCI. 00" .~c.d.nci••s-
0.ci.l ...1 t b ).do u c •••• O.... clblr.lo un. ¡ ...d.mnl:.cioln d..
v.,nt .. d'I's po ;(0 o f cc16n.

Son t".b"'J ...do.. e .. cont ....t.do... ti.moo p."cI.l lo.. que p t ......u ..
s .... vlcio.. du nt.. u'" d.t ml .... do n~ o d .. di 1 .¡¡o ••1 o. l •
...m.n o du nt. un d.t m.n.do n~m o d .. ho sp..ctiv.m...nt .
fe.. io" .. los dO. t ...CIO. d. los con.. id do. co..o h.bitu.l.s.n la
...ctivid...d d .. qu t .... t ••n .1 mi.mo p íodo d .. U ...oo. Lo t .....b.j .. -
do ....... cont ..... t ..do tiempo p .... ci.l t.nd....n los· m' ..mo. d chos ..
lQL,,,ld ..d d. t ... ato .n l .......l.eion•• labo "l q ..... lo.. d.m... t ....b.J -
do ... es d .. ol.ntlll •• s.lvo 1".. l,mit.eion QU " d ..... iven d .. l. n .. tu-
....1"' ... v du....cI6n d...u cont.... to.

Son t ....b"J ..do...... cont ... t ...dos ..n o ... .loctic lo. qu.oo....en un..
tltul.e,On .c.d'mic•• p ... ofe",on .. l o l ..bo...... 1 conocld.. d ..bid ..m..nt. y
...... l" ..n un t ..... b .. JO .. fin d ....."Ilc ..... sus conoclmi ..ntos pa p ..... f ..c-
cion.. rlo.. y ...d.eu..... lo.... 1 niv.. l d .. estudl'''' eu.......dos ...1 ml o ti ..mpo
qu.. 1 ....mo ....s. "tili, .. Su t ....b ..Jo.

Son t b .. J ..do...... <::ont t ..dos ..n fo .. m..e10n l ..bo I ...qu.rllo.. JO-
v ..n m.. yo d .. 16 Y m..no d .. 20 .;;005 QCU! .ng.. e n en 1....mo .........
pa <::'bi un .. ~o.. m..ciOn I ..be..... l."" 1 .. v ..~ qu.. e,l111~ .. n el tr ..b"JO
d .. l tlu.. "o end.. m..di ..nte .. 1 ¡:, ..qo d .. un ..... et ... ibuciOn. El ..mo ....... "' .. io s ..
obl'qA .. o ooo... c:lon l t ..... b .. j ..do... eont ..... t .. do ..n fo... m..eioln l .. bo.... l.
un", c ..p ...citaCIOn p <::tIC" y t.cnololQic .. ",..tOdic .. v compl .. t ...

L .. eont ... at ..c'On d .. todo.. lo.. t ..... b ... J ..do..... en 4unCIOn d .. l ... d,-
v ..... s ... mod .. l,d ..d ..s ..qui ..nuncl ..d ...... d ..b n .f.ctu e po...."C""tO.
d.bi ..ndo ~."'L, n ..1 cont ..... to l .. s )o n ..d ..s qu" h de ..~ ..ctu el
t ....baJ ...do .. cont t ...do .....O..c:ifieando...... s,mi ..mo .1 ho........ io d .. t b.Jo.

Lo.. t .....b .. J.do S cont ..... t .. do tlemoo p .... <::ial. dlsf ... uta ~n de lo..
suol1do.. d .. com..do t nsoo... t etc:.. "en 1 .. ",sm.. fo qu.. el
... e .. to d.. los t ..... b .. j ..do oudiendo 'Se.. 'stos co"plE>n"..dos IE>n m..till,co.

Art.iculo 12 .- Cla.ificación .funcional.

Lo. t ....b J ...do... lE>s f ..ct ...do.. 00..... 1 pr ..sente Conv.n,o ••n ... tencIOn
.. 1 ... fune'on qu.. d oll ..n " dIE> ..cu do con las d ..fininon.." qu..
se "so"C:ifi<:: .. n ..n .. 1 tic:ulo s,ou, ..nt .. , ~n cl .."i~le..do....n g ...uoo..
p ...of .... ,on.l.s.

E ..t t ... uctu.... o ... of ..",on .. l p ..... t ..nd .. obt ..n .... un .. molo 'on ...ble
.... t ... U<::tL' p ... odu<::tlv•• todo ..110 SIn m a d .. 1 .. dlqn'd ..d. opo tunld ..d
d .. p ... omo<::IOn y !",.t ....... t .. ibuc'On qu.. c:o oond.... <:: ..d .. t ..... b ... j ...do....
Los .c:tu.l .... pu.... tos d .. t ... ",b"Jo" t s ju..t"~"'n .. lo.. g"c<po,"
..st ...bl ..cido$ ..n ..1 p ..........nt .. Conv..nio.

Articulo 13.- Oe.finiciO... d. le. Brupe. Pro-f_lon.I_.

Eh este a ticulo .... d"~ln.n los G"'uoos P.. of .... ,on... l .. s que .." ..e'p ..n
l.s dlv s t s v funCIones qu.. lO......... liz n en 1 .. Indust .. i. d ..
P ..... fum i .. "Af,nes. d ..nt ... o de l.s dlvi ..,on..s o q.loni<::"" funC:lon .. le..
la.. Qcoe .... puedA dividi .. 1 .. mism•.

OICh.S dlVISlon..s o ... "'.loni<:: .... func}on .. l .... pued..n se.. ,

• ) P ...oducci On.
b) M.nt.nimlento.
e) S .... v.c.os.
d) ItlV..st>O:¡ ..<::IOn v l ..bo to... ios.
• l Admln,st .....c,On .. ,nfo m.tiC ••
f) Com.... ci .. l v v.ntiO••

O~flniO;:IOn de los fiOCtg....... QU. ,nfluy.n "n l. dptS'.. mlnacjOn d .. 1..
p ..... t ..nenc ..... un d.t ..... m'n"do gnop9 p"'Qf"sjon ... 1 ,

1.- Autonomi"s.~ FAeto... p ........ CUV.. v .. 10....cIO" d .." .... " t ..n ..... se en
c:u..nt ... 1 .. ma"o'" o m..no... deoenden<::, .. J ....... ouic...n el d..s ..mp ..~o de 1..
fun<::IO" qu ... s .. d ol1 ...

r 1. - M.-.ndo. - F ~to.. p ....... cuv .. val o .....~ i On <l ..b .... ~ t ..n .... s ....n
t .. ,

... ) C"p"e,d ..d d. 0"'d"""ci6n d. t .
,,) C..c ..<::,d ..d d. inte....... l.cIOn.
cl N... tu l .. ' .. del <::ol ..ctivo.
d' Num o <le 0 ....... 01'1 .... so"..... l .. s ou.. s .. "J""'~" .. 1 mando.

111.- R....pon .....b.lld ..d.- F ..cto.. p ..... a c:u" .. v .. lo""cIOn d.."""~ t ..­
n ......... en cuent .. t ..nto .1 q....do d...utonom; .. d....ceiOn d .. l tltul..... de
1 .. fune,on. como .. 1 " ... ado d .. ,nflu..nCi" ..ob..... los .....sult ..do.... ''''PO'''­
t ..n<::l .. " .. 1 .." ~ons ..<::uenc ...s d .. 1 .. q ...tIOn.

rv.~ Conoclm, ..ntos.- " ..eto... p ..... CUY. v .. lo.....eIOn d ..be t ..ne... s ..
,,1'1 eu..nt .. , ..d.m.lo .. d .. 1 .. fo...m"CIOn bá..,c .. n.c ....... i .. P."'" pOd cumol, ...
co.......<::t .. "'..nt .... 1 <::om.tldo ••1 q ....do d .. eonOC:lml.nto y "~p""" ..nel" ...d­
qu¡"',do....... i cOmo 1 .. dif.cult ..d ..n 1 ....dqcnsl<::.On d .. di<::no.. <::01'10<:1­
m, ..ntos O "~o""" ..n<::, .....

V.- lnICl ..t.v... - F.eto" p ..... cuva v.lo.....<::10n debe"'~ t ..ner ..
<:uent .. el m..vo... o meno....om..t,m, ..nto .. dl"eet ... ,<:: .... o nOl'"m..s pa 1"
eJ ..eu<::,ón d .. 1 .. fc<ne,On.
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VI.- Comol"Jld.d.- F.cto... cuy. ".IO" ..CIOn ..st n 4 ...nclOn d.. l
", .. "o'" o m..nO" n.:.tm.....o ...si como d .. 1 m.. yer- o m..no ... O do d. int ..o.....c, 0"
d .. los div......o .. ~ ..cto"'''s ..nt ....num......do... "1'1 1 .. t O pue..to "1'1<::0-
m..nd.do.

ASlm, ..mo d..b ..... ,j¡ t ..n p s.nt....1 c.l,f,<:: ..... lo.. pu..sto.. d ..
t ... ab"Jo. 1 ... dlm..nSIOn d.. l mo e d .. 1 .. unld.d p .. oduct.v ....n oue

des....... oll .. 1 .. fun<::lOn •

@UPO P¡:;'OFE510NAL 0.- C... ,t ..... 'OS 8.."....... 1.....

Los t..- .." .. J.do...... p .... teneci ..nt......st .. O ... upo. pl ..n ...n. o"'gOlnl, ..n.
d .... ig..n V <::oo din .." l .. s d'v........ s ..<::t,vid ..d ..s 1'''0,,; ... del d .....nvoJv'~
mi.nto de 1 p........... Sus funclon .... co..o .....nd..n la ..1.bo.....ciOn d .. 1 ..
oolitlC" d .. o"'Q ..ni~ e.On. lo.. plant••mi ..nto.. Q..n ...... l .. s d. l. utlli~... -
<::iOn ..fi<::'" d .. los cu.....os num...nos y d .. 10$ ••pe<::to.. m.t ,.l..... 1 ...
o .. , ..nt ..ciOn y el <::ont ... ol d .. l ..~ ·...<::tlvidad ..s d .. 1 .. 0"'Q.ni, c10n. con-
fo.......... 1 p ... oo....m...... t .."l ..cido 1" pol;t'c....dopt ...d 1 ..st ..bl"ci-
"'l.nto y m..nt ..nlm,,,nto d t u<::tu ...... p ... oauct'va.. y d povo y el
des....... 0110 d.. 1 .. polit'c" indust.. ial. fln ..nel"". o com.....ci.l.

Tom.n d ..cision.... o p ..... tic:io ..n .n su .. 1 ..bo.....<::iOn. O.. .,...mp..;;iOn ... ltos
pu..stos d .. O' .....cciOn o .j ..cuciOn d .. lo.. mi ..mo.. _niv .. l ..s .n los O..p -
t mtmto'S, Oivl.,on G..upos, F.b""c"s. Pl ...nt.s tc ...n Qu....e -
t ct 1 mp v QU" .. espond..n .. Iemp,..e a la o tlcul ..... o .. de" ... ciOn
de c ..d un .

GRUPO P~:OFEsrONAL 1.- C.. lt ..... ios G........... l ..s.

Op c:lon.... que se ..) ..c:ut ..n oún in,.t ...e'ec'on .... conc.... t s. cl .. -
.....m..nt st ..bl ..cld <::On un .. Ito .;a do d .. d~pend..ncl •• que ou'e....n
p ..... f nt ......nte .... fu ~o f,sleo y/o .. t ..ne,On. y qu" no n.e.slt ..n d ..
form ..ciOn esoeclfie perc si oe un pe"¡OdO de adaptación .

Formación.- Conocimientos .. nivel de fo ...n...ciÓn ele",ent;!ll.

Ej ..molos.- En e.te g,·upo profesion.l. ,,;e incluyen tod... ", "Cluellas
.ctivid..des que. por .. nalOQi .... son equip..ra~le. a l ... SlQu,ent.s:

- Activid.d"s m.. nu.. le.. en aconoicio do y/o envaS"OIll.
- Oper ..ciones elementales de m.quin sencilla~, entendiendo po'

t ... I .....Cluellas que nO ..eauier... n aoiest ..amiento y conocimientos espe­
cificos_

Operacione.. de c Oa y d....c .... O.. m.. nu.les o Con ayud.. d.. .le-
mentos macanicos .. imple .

- Oper ...eiOn d .. limpiez ...
Tare..", que cori .. isten .. n a1ectu ..... ,-ee..do.. , enell ..go... t,- .. nspo .. tp

m;!lnu .. l, llev... r o recoger cor'-espondencia.
Se ..vicios .uxilill ...es de li",••s. tales como .1imant;!lciOn de

te .. i .. o .. im.. , m.terial de env"..e y retirada oe producto~ te .. minado",.
r ......a'" el ..mental ..s de ....euperllciOn .

- Ta ..ells d. limpieza en oene ... l, incluso m.quin... ia. mate .. ial de
laborato .. io y otros en~ ~.

- Qpe ..aeion.. '" manu le~ de emp..quetado y emb.lado.
- Cualqui" .. ot,-.. 1unc:ión análoga oue re~ponda .. los e .. iterio..

gen.. r .. le.. y de 10rmaci6n atribuidos a é .. te o,-upo p ..of ..sional.

Funcio"es que consisten en operaciones ...e.lizaoa.. siQui ..ndo un
método de t ..ab.. jo p,-eciso y eone,-.to, con lllto g ...ado de sup.. rvi.iÓn.
QU" norm.. lment.. "><ig.. n conocimientos p ..01 .... ion.l"s d .. c ... ract.. r ele­
ment.l .

Form...ci6n.-· La 10'm..eiÓn básica e><iQible a .. 1 .. eouiv.. lente a
G....du.do E..colar.

Ejemplos.- En este Q"uPo profe.. ional ..e incluyen toda.. .quella..
aetivid.d..~ oue, po' an.logl., ..on equip.rables • 1.'0 siguie... tes:

- ~ctivid.de$ de ayudll en proce.o d••1abo ..a<;iOn d .. producto",.
- Tar uxili.r.... en cocina y eomedo,-.
- Tare oe lblli'lil .... i •• c ...pintaria, el..et .. ieid..d ..."eániea,

pintu ..a, etc .• de t baj ...dore. que ..e iniei.n an la pr"etica de l ...
mi ..m...s.

Labo ...... el.ment.. l"" en lllbor ..torio.
- Vigilancia de edi1ieios y locales .. in ..equisitos especiale'" ni

• ... mas .
~ Funcion.s de recepción que no exijan eualifie.ciÓn e",peci.l O

conocimiento d .. idiom••.
~ T,-ab.jo. de rep ..ogra11•.
_ Trab.jos sencillo. y rutina,-io.. de m..c.noQra11a. a ..chivo, <::.1­

culo, 1.cturlleiÓn O simil ... es 001 lldministr.eiÓn.
- Activid...des ooe .... to .. i.s en .eondicion...miento y/o envasado. con

..."gul ..ciOn. puest..... punto. limpia: etc ..• ·de m.quin... tales como:
envolv..oo .. a",. empllouetaOo ..a",. ll ..n ..do s. ene.. j.dor...s. Y otras m..qu~-
n ... s au"iliares de 1 ... InOu~t .. i •.

_ P ..epar.de-. mezellldo. do"'i1icado. rilt ...iOdo. etC .• en el proceso
orOductivo.-bajo in.. t,-uccion..", d .. t.ll ..d ..s y eone ..etlls,

- Labore.. el ..m.. nt"les y sencilla... en se,-vicio médico, incluida
III limoiez .. del mismo.

- PreparaciOn de P ..didos. antendiendo como tal. 1 .. funeiOn de
.. .. ti .... r lo", p ..oducto~ de l ... s " .. tant.... i ...s, "o .. upándolos par .....u poste-
..ior empalaj .. y vicio

- Funcione.. o mb.. l.,- y poner etiQuat.. "" p,-evi.m.ntp cumplimen-
tad.. ", an los envlos a clientes, depósito'" o di.t,-ibuido,-..s.

- Ta ..e .. s .u"11i ...e. de v .... ificaeión y control de clllidad.
"'etividade.. que consist.n en la eorrect... p ..ep....aci6n d. "'.t.-

rial de .nálisi .. y de las muest ...", <lo ... n .. liza ... ; eonse ..vaci6n de medios
an;!lliticos y ayuda" II t.rea.. oe .nálisis. b .. jo cont .. ol directo.

- Cualquie .. otr. funci6n lln;ilog.. Que ..e ..pond" a lo'" c .. 'ter,o",
g .. nerales y d~ fo ..m..eiOn .. t ..i~uido ......... te Q"upo pr01esional.

funClone'" eonsi~tentes "1'1 la ej..euci6n de ope ....eiones qUe "un
euanoo ~e ....... lie..n bajo in~t ..uccion"$ preelsas, .. pqule ....n .d.euados
conocimientos p ..ofesionales y llPtitude.. p ..áetieas y cuya ....spensabi­
lid..d psta limitad... por una suo.... visiOn di .. eet .. y sistemática.
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realización de tar-eas Que, aun Sln imolicar
tlenen 'Jr. contenidO medio oe activiOad inte­
humanas_

Incluye además la
ordenaci6n de trabajo,
lectual y de r .. l ..ciones

GRUP9 PROF¡;;SIONA!c~.- C,.iterl.O.. q.ne~ .. l ....

Incluyen 1.... func.on.s Que con",sten en 1.. ~e ... li.ac'On d .. "Ctl­
vld ..d .... co"'ol.)a .. con ObJetlvos def,nldes y con alto o,. ..do de .. ,'i",e',·­
e,,, en lo,," factor ... de autonomi .. y respons ..bllld ...d, -d'''i9..n no~m .. j·
ment.. un con)e,nto de funCIone .. Que comport ... n con ... "'CtivlO..d te.cn.c" "
p,.of .... ,onal espeei .. ll.ad.. ,

tormilci6n.- EQuivalente a tituleción ilcadémica sUoerior O bien oe
grado ",edio compi.tada PClr una dilatada e"periencia p~ofesional.

S~ incluy~n en ~ste grupo la realización de las funciones de ln­
tegrar. coordinar y supervi ..ar la ejecucion de varias tareas homogé­
neaS con la responsaoilidad de ordenar el tr ..bajo de un conjunto de
colaboradores.

Ej ..mplos.- E" ...t. ",~"po profe.. ,onal .... incl"y..n todas ..quell ....
act,vidades '1"", por an .. lo.;¡i .. , Son .... ,,.,,l ..ble,. a las sigc" ..nt ..s:

- Tareas Que consisten en el ejercicio de mando directo .011 frente
de un conjunto de OperariOs de los denominados oficios cUosicos (al­
baililer1a, carointeri., pintura, electricidad, mecánica, etc.).

- Tareas Oe traducción, corresponsal la, t.QuimecanoQrafi .. y te­
ll!lfono, COn dominio de un idioma IIxtranjero.

- Programador de lnformJt.tiCil.
- Tareas de contabilidad, consistentes en reunir los elementos

suministr·ados por· los ..... yudantes y confeccionar ..stados, balances,
costos. previsiones de tesorerías y otros trabajos .. nálogos. en base
al plan contable oe la ..mPresa.

Tareas Que impliQuen la responsabilidad oe la vigilancia
aplicaci6n de los medios y meoidas de seguridad.

- Tareas de conf ..cción y desarrollo de proyectos segun instruc­
Clones.

- Responsabilidad de la supervisión, segun espeCificaciones ge­
nerales recibidas, de la ejecución práctica de las ta ..eas de análisis
en un conjunto de laboratorios.

Actividades que impliQuen la responsabi.lidad de un turno O de
una unidad de producci6n que puedan ser secuno.. das por uno o
traIH'Jador.,s d.,l 9~upo p .. of""ionalTñferior.

- E"'tetlclo;;tes. 5!''' d"Cl~, person... l contr .. tado en f~,n",~n del Dl­
plom.. ohcial de fo..-maciÓn ¡:,,.ofO',uonal u ho"'0109ado de .... tetic, ..~~s.
""pAce.. de conoc..r .,.n p"QfCLndid ..d l .. s cu.. lidades y component .... de los
p"oductos, que d .. form ... habltu... l ...pllc",n tr .. t .. m,ento.. especl .. les, s,­
multan ....ndo .... t .... funcion .... con 1..... de dlrlQlr r ..un'Ones form.. t" .. ~s
ylo ,n>orm.. tlv"s sobre producto.. y tr .. t"OI, ..nto...

- Cu ... 1Qu,,," ot,. .. func,6n "n"'loCla Que respond.... lo.. C~lt ..n"..
<¡ ..n ..ral .. ,. y Oe form..ci6n atribuidos" est .. grClpo prof ..s,on.. l.

For .....e,6n.- Conoc,,,,, ..ntos eQulv.. ient .... a fo,.mac.ón ..cad.m,,, .. de
g~ ..dc m..dio, compl .. tada con un p ..,.iodo d.. pr"'ct'c ..s O exp.~ ...ncla "'0­
Qu,rlda .,n trab ... jos ..n.!llC'ClO".

Focmaci6n.- Conocimientos equivalentes a los Que se adQuieren ep
e.u.p. completados con una e"periencia o una titulaCión profesional a
primer nivel superior O por los estudios especificos necesarios para
desarrollar- su funci6n.

Ejemplos.~ En estll grupo profesional se incluylln toda" aquellas
actividades que, por analog1a, ..On asimilables a las siguientes:

s~ lneluy~ ..d ..m40 .. la r ..all.ac\6n d .. t ... r"'a" comp1",) ... " pero homo­
"en.."s ou... a'~n .. in impl,ca" mando, ex.oe un .. lto cont~n,do .nt .. l ..o­
tu.. l, .... i "omO aQu.ll .... o ... " conslsten .n ",.. t"'ble" .. ,. o des".. rol).,."
pro\l~a"'.. s C ..ol,c",. tecn,c ..s ... guil!'ndo ,n·..trucc'on~,. g"'n"~ale,.,

F~,nc.on.. s OU.. consisten en .nt ..g .. a,., coordinar y SUpe"V1S.. r 1"
·eJecc.e.ón de ta~ea" heteroc¡.ne.... , "on la resoons..bilid ..d de o"den ... r ~l

tr ...b"jo d. un cO"Junto d .. colaborado~.... ,

- Reali ...cion d .. func.on técnic ..s a nlvel .." .. d."'ice m..dlO, QU"
ccon .. i .. ten en col ..borar en t~"b je", oe ,nv..... t.gaciOn, control de C.. ll-
d ..O. estuOloS, vi011 ...nc1 .. o cont..-ol ..n proceso.. indust .. , .. le... o en
se"V'ClO" p..ofesional ... o cl ..ntifico.. oe a ......o .... ,.,i ..nto.

- Anall,.t .. d ...pl>"aciones de infe,.m"'tica.
- Resoo",. ...bllid"d d .. o~denar y supe.. v, ..ar l ...) ..cuciOn de tar ...s

de prode'''C10n, m...nteni"'iento, servlCC10.. O .dm,nlstr"c.On, o del
junto d .. toda" ellas en ""l" .,.,p....s .. d .. di .....n'"on ~educ'd.....

- R....ponsabil.dad d. la 8) ..cuc.On de taro " de un .. unldad de
p,.OdUCCIÓn, mant.nim, ..nto O ......vlC.O.. : O d. 1 .... ta,. ,. Qu...... d",s ... -
rroll",n .. ro el "onjunto de 10$ m,,,;mo,,; en una empr de d.mensione..
,.O'dUC1d... s,

- Re..pons..b.lidad d .. una unidad homo",.nea de.c"".lIct5!'r adm.",,,,­
tr .. tlvo o 0.. 1 conJunto de ""'''V''''05 ..dmin.,&t"at.vo.. d. una ..mpr ......
cuy," ..dm,nl"traclÓn no pr"Cl""" por Su Olm~n"'On, d....ubdiv ... ion!!s
o~g.lLn.c...s.

~ Sup..rvi.,;or de vent ..s.
- CualQui,.... otra fc<nc.On an;ld o", .. , oue .....,;pond .... les Lrlt"r>o~

gen..~al .... y dO' >orm..ciOn atribClldos .. este 9~upo p..ofe.. ,on ... l.

- Realización de funciones que impliQuen tar"as de investig..cio"
o control d. trabajos con capacitación para estudi .. r y resolve~ los
prOblemas Que se plantean

- Responsabilidad técnlca de un laboratorio O Oel conjunto oe
varios laboratorios de empresas de tipo "'.dio.

~ Supervisión técnica de un proceso O secci6n de fabricación o de
la totalidad del proceso en empresas oe tip~ medio_

Supervisi6n técnica de un grupo de servicios e de la tetalida"
de los mismos e incluso de todes los procesos técnicos en empresas oe
tipo m8dio_

Eje",plos.- En este grupo profesional se incluyen tOdas aauella..
..ctividades Que, por analogia, ..on asimilables a las sigu.entes:
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Tareas de lectura, anotaci6n, vigilancia y regulilci6n, bajo
instrucciones detalladas, de los procesos industriale!. o de sumlnlS'
tros de servicios generales de fabricaci6n.

~ Trabajos de mecanoj;¡raf1a con buena velocidad yesm.. rada pre:
,.entaci6n, que puedan llevar implicita la redacción de correspono.. n­
cia, s ..gUn formato" instrucciones especificas.

Tareas de transporte y paletilación, realiladas con elementos
mecánicos

- Realilaci6n de anAli'Sis SlOlnci'llos y rutinarios, de fácil com­
probación y funciones de toma y preparaci6n de muestra" para análisis,

- Montaje de escaparates, prllparación de los mismos" instalación
de el ..mentos Publicitarios.

Verificación de los materiales de acondicionamiento, de acuerdo
con tablas y plantillas de calidades mínimas

- Labores de calcado de planos y au"iliares de dibwjo Y d .. linea-

elatos.

Trabajos de ejecución aut6noma Que eX1Jan, I"labitualmente lnl­
ci"tiva y razonamiento por parte de los trabajadores enc.. rj;¡ados de" Su
ejecució". comportando. bajo supervisi6n, 1 .. responsabilidad de las
mlsmas, pudiendo ser ayudados por otro U otros trabajadores.

taso

- Oper¡.toria y vigilanCia del funcionamiento y regulación ele una
linea o parte de una cadena de envasado o acondicionado con colabora­
ción de op.. rarios de puestos incluidos en los grupos 1 yfo 2.

~ Actividades de almacén Que, además oe tareas manuales de carga.
oescarga, apilamiento y distribución, co~ ayuda O nO de elementos me­
canicos, iml:lliQuen comprobación de e~tradas y salidas de mercanci ..s,
oajo instrucciones y dando cuenta al respons ..ble de los servicios;
pesaje y despacho de la~ mismas. con cumplimentaci6n de .. lb.. r .. nes y
Pa' tes.

- Oper..ciones sencillas y rutinarias de verific..ción de calidad
f isica d.,l producto. con conocimiento de tablas y nOrmas de calidad
min1mas.

Activioades .,n elaboración de formas cosméticas. dllntifricas,
de perfumeria y análogas, Que exijan un alto grado de eSpecialización
y habilid..d.

- Vend.dor de Stand.
- Cu.. lQuier otra función anillo',;a Que reSponda a los cri ter lOS

g.".,erales y d., formaci6n .. tribuidos a este grupO profesional.

Ejemplos.- En este !ilrUpO profesional, se incluyen todas aQuellas
Actividades que, por .o.nalogia, son equl:parables a las siguiente",'

Ejemp10s.- En este grupo profesional, se incluy.,n todas ..quellas
actividades Que, por analOj;¡i .. , son ~similables a las siguiente'

Oper..dor de ordenador.
_ TaQuim.c..n6grafa Que alcance 100 palabras por minuto d., taQU1­

graf1a y 240 pulsaciones en máQuina. con buena present..ci6n del tra­
bajo y ortografía correcta, capal de redactar direct..mente CorreO de
trámite según indicacion..s verbales.

_ Redacción oe correSoondencia comercial, cálculo d .. precios .. la
vista de ofert.... recibidas. recibos y tramitación de pedidos y hacer
propuestas de contest..ción.

- Tareas Que consisten en establecer, en base a documentos con­
table'S. un.. parte de la contabilidad.

- Cálculo de salarios y valoración de costes de personal.
- Tareas de análisis fisicos, químicos o biológicos, y determi-

n ..ciones de laboratorio realizados bajo supervisi6n. sin Que sea ne­
ce'Sario 'Siempre indicar nOrmaS y especificaciones, implic.. ndo además.
el cuidado de los apar~tos y su homologación, preparilci6n de reactivos
necesarios, obtención de muestras y e"tensión de certificados y bole­
tines de análisis.

Tareas de .. lba/Uler1a, carpintería, electricid..d, pintura, me­
cánica, etc .. con c ..p ..cit..ci6n .. 1 más alto nivel. Que permita resolver
tOdOS los reQuerimientos de su especialidad.

- Tareas de despacho de peoidos. revisi6n oe mercancias
distribuci6n con registro en los libro'S o máQuinas al efecto del
"imiento di~rio.

Conducción O conducción con rep.. rto, con carnet de clase C, D o
entendiendo Que pueden combinilr l.a actividad de conducir. con el

reparto de mercanc'''s.
Tareas de regulaci6n y control Que "e realiz .. n indistintamente

en oiversas fases y sectores del proce'So.
- Tareas de oeli"e..ción, dibujo, dise/lo, y confección <l., maque-

Formac:i6n.- La 10r .... "i6'" básica exigible "5 la equivalente ..
Graduado Escol .. r. completada pro1e5ionalmente por un.. formación esoe­
cltica de este carácter O por la experiencia profesional.

- Actividades de operatoria, control. vigilanci .. , y regulaci6n
del proceso de producción, en lineas de env....ado O ilcondicion..miento
con asij;¡nación de las operaciones a realizar en los puestos oe trabajo
que conforman la cadena.

V..ndedor....
- DlOImostradoras de bellel •.
- CualQuie~ otra función análoj;¡a Que re'Sponda a los criterlos

genera18s y oe formaci6n atribUidos a este gruPO profesional.

Formaci6n.- Formaci6n básica eQuiv.. lente a a.u.p. o bien Educa~

ción General Básica, complementada COn formaci6n especifica de carác­
ter orofesiona1_

ción.

:lperatoria de máquinas complejas de ""vasado y/o acondicion..dO.
TareaS de albaf"iileria. e:'ectricidad. carpintería, pintura, m.. ­

canl"''', etc .• con capacidad suficiente para realilar la5 tarea .. nor­
males de oficio.

- Tarea .. de archivo. r ..<¡¡isero, ".lculo. facturación Q símil .. ,e.. ,
que reouieran algu" grado de iniciativa.

""9114n,,1 .. J"rada o con armas.
Telefonista, sin dominio de idiomas extr~njeros,

Operador de télex.
Telefonista recepcionista, !.in dominio de idiomas extranjeros.
Funcion.s de pago y cobro a domicilio.
Tareas de grabaci6n y perforaci6n en máQuinas d .. recoj;¡ida d ..
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que

Tres

_ Coordinación. ~upervisión y ordenación de trabajos administra­
tivos heteroQ.neos o del conjunto de actividade. administrativas en
empresa. de tipo medio.

_ Responsabilidad de la explotación de un ordenador o sobre el
conjunto de servicios de proce.os de dato. en unidades de dimensiones
",edias. .

- AnAli.is de sistemas de inform'tica.
_ T'cnico perfumista en olore. y/o saboras.
- Jete da ventas.
_ Cualquier otra función anAloga que responda a los criterios

generales y de formación atribuidos a este grupo profesional.

'i.81,'-~Al.~.- cri tedas generale•.

Se incluyen en .esta grupo aquellos puestos qua reQUieren un alto
grado de .utono~la. conociMientos, prof.sionales y responsabilidad que
se ejercen sobre uno O varios .actores da la .~r.sa. partiendo de
directrices generales muY a~plias. debiendo de dar cuenta de su ges­
tión a alguna de las per.onas incluida. en el grupo O.

Formaci6n.- Equiparabla. a los niveles acad'Micos -superiores
completados con estudios esPecifico. Y dilatada experiencia profesio­
nal ..

Ejemplo•. - En este grupo profesional se incluyen toda. aquellas
actividades que. por analogia. son asimilables a las siguientes:

_ Las funciones con.istentes en planificación. ordenación y su­
pervisiónde lo. servicios.

_ Las consistente. en ordenación Y supervisi6n ~ sistemas, pro·
cesos y circuitos de trabajo. .

_ El desarrollo de tareas de gestión y de inve.tigación a alto
nivel con la prOgramación. desarrollo Y respon.abilidad por los re­
sultados.

_ La responsabilidad del control. planificación. programación r.
desarrollo del conjunto de tareas de irifor~tica.

_ Cualquier otra función análoga que re.ponde a los criterios
generale. yde for~aci6n atribuidos a este grupO pro1esiona14

1.- La. p,."C4tdfil~.S' definicion•• de los gru·pos prbfe.ional4!s no
afectan ~ los trabajador•• menores de 18 años.

2.- La clasificación contenida ·en el pre.-nt. artículo.. r ••li­
zar. por int.rpr.tación Y aplicación de los criterios Qenerale. y por
l •• actividade. b••icas ~•• r~res..ntativa. d••arrollada. en lo~

• je~lo•• En .1 caso de concurrencia en un pu••to de trabajo de labo­
r •• b.slea. corr.spondiente. • dif.rent.. Qrupo. prof••ion.les la
clasificación s. re.liza,..a en función de la. activid.d•• pro~i.. del
grupo profe.ional sup.,..ior.

3.- La clasificación no supondra en ningún ca.o que se excluya en
los pue.tos de trabajo de cada orupo profesional la realización dv
.ctivid~•• co~le~ntaria. que pudieran ser ba.teas para pue.tos de
trabajo incluido. en Qrupo.,prof••ional ••~di.tintos.

Art.lculo 14.- _ de op.....,. P"'. l. nueva cl ••Uicaci6n profe­
.ional, _ aq_Ua. _r.... _no l. hubi ........ 8fect.uado con ante­
rioridad al pr_t.e Convenio.

Debido' a í.s i~plic.cion.s colectiv•• que ti~e la nueva estruc­
turación profesional, y por la necesidad de que exista" el m~xi~

.cu~do pOSIble ~ la .pltc'acion de estilo nueva clasificación que mo­
difica su.t~ncialment. l •••~t.bl.cida. ha.ta el ~RMto, se .~t.blRC.

el siquient. modo de opvrArl

a) Se proceder a a nwqociar entre lilo empr~~a y los representantes
d. los trabajador•••

c) De no haber acuerdo, las partes podran som.terse conjunt.m.ntm
• la mediación o arbitraje de la Co~isión Mi~t•• Donde no e~í~t.n re­
pre.entante. de los tr.b~jadore., estos podran. acudir directamente •
la Co~i.íón Mixta.

d) A.i~isMO ambas pArte. podr4n t.mbi.n consultAr a la Comisión
MiKta p.r. que e~lt. el corre.pondiente dictamen que no t.ndr~ carAc-
ter vinculante4 .

Tr•• conoc.r•• l. interpretAción de la CoMisiÓn Mixta, la Direc­
ción de la e~risa aplicar' la nueva clasificación profesional, que­
dando no obstante abierta la ~ia jurisdiccional pertinente para cual­
quier recl ...ción4

En cUAlquler c ••o. la neqociación no p~••upone la necesidad dQl
MUtuo acuerdo A nivel d••mpresa, entre _1 Comit. o O.leQado. de per­
~.l y la Dirección pa~a el estableciMiento de la nueva clAsif1c~ción

profesional, pues, no sa debe olvidar Que en los conflicto. sobre cla­
sificación profesional s.rj el trabaj.dor o tr~b.j.dor.s afectAd09 105
que tendríAn que .c~tar o no 5U nuev. clasificación prof~.ion.l.

9ar6ntl_ indivtdual.- Con el fln d. imp.dir cualquier tipo de
discrimin~ción al producir•• al c.mbio de un si.te~a a otro, a todos
Mqu.llos trab~j.dor.s que vinier~n coyuntur~lmente de5e~v~~ndo pues­
to~ d. infarior o 5up.rlor valor.ción por nec.sidades da l~

o~aanlz4Clón del tr~b.Jo~ se le~ lncluirj 9n @l mismo arupo profeslO­
I"'Al v-n ..1 Q\.lt!P' se Incluya al resto d. trab"Jadort!~ Que d!!'~..mp@ílan 111
.fLlnCtÓn o fUl"'cíones QUft lIl:Quellos r'eall:;::"b ..n ant•• del c~mblO coyuntu­
ral p ... oducido.

Art.lculo IS.- ~villdad funcional.

F'od,..-á 11evAr$@ • cabo '--ln~ movilid.d funcl0n,,1. en el Interior dp
los Qrupos profeslonaI8~. cu~ndo ello no tmpllQU. trasl~do de localI­
dad. Ej.rc_rAn de limIte para l. mi$•• lo. r.~uI~ltos da ldonQid~d v
aptItud n8cQs.rios para el d~sempeño de l~~ t~r.as que se encomlend@0
~ dicho trabaJ~dor. /

A los trab~j.qores obj.to de tal movil1d~d. les ~.r.n o.r.~tiz.­

dos ~us d&rechos .conOmícos y profe5ional •• de .cu.rdo con 1. Ley.

Los Comit"s de 4!mpre'!ia y Dt!leo8do§ Síndic~ll!'~, s.í lo~ hubiere.
podr~n rec~b~r información ~c.rca de 1.5 deci~ion•• adopt~das por l~

Dir.cción d. la empresa en m.tert. d. movilidad funcion.l •• i como d~

la jU9tificacIón y c~u~. de 1~~ mi.mas. VIniendo oblio&das l~s vmpr~­

9~$ ~ f~rilit~rla.

CAPUU"O IY.- INB!!ESOS. ASCENSOS. PLANTILLAS Y E5CA!AfQI!ES. TRASL~L
CA!1I!IO !lE PUESTOS y~

Art.lcul0 16.- lnQre~os.

El inQre90 de los trAbajadore.. cLI .. lquiera que .ea $U mod~l i,dad
de contratacion, .e aju~tara '~i.mpre a },~.'5 norma. le9&les viQenbt9 en
CAd. mom@nto ~obr. la cit.da materi ...

PAra el inQreso como fijo da plantilla, tendran derecho orefe­
rent•• ~n iquald.d de m'rito•• quiRnes h~yan d.sempe~ado o d.sempeñ&n
funciones en la empre.a, sujet•• A cualquier modalidad de contrat~c16n

temporal, incluyendo los contratos a tiempo parcial, de formación o e~

pr.cticali4

Para al nuevo inqre.o ••r" requisit'o impr«scindible est.r ins­
crito .n la Oficina de E~leo.

En c.d. centro de tr.bajo o empres. la Oir~ción d.termin.r~ 1a5
prueb.s selectiv•• a r.atizar para el inqre.o y la docum.ptación ~

aport.r.

El empr•••rio comunicara al COMit. de e~r.~a O DeleQados de
personal .lpu••to o pue~tos dR trabajo que pien.. cubrir, la. condi­
cione. que deben reunir los'aspirante. y la. c.ract-ristic•• de 1~5

pru.bas de .elección. Lo. Co~it.. d. Empr.sa o 'Delegados de personal
en ~u caso, vel·arán por su aplicación objetiVA, •• i como por la no
discrilftinAci·ón de la lIIujer an el ingre-so de la plantilla.

Art.lculo 17.- P.... lodo de pr_.

El inqreso d. los tr.bajadore. fijos.e considerar' hwcho ~ ti­
tulo de prueba, cuYO período ••,..a VAriable s.9~n la índole de los
puestos a cubrir y Que en n,inql'tn ca.o podrá eMc.der del tiempo fijAdo
en la siguiente .scaf.:--·-~ .

- Personal T6cnico y Titulado o grupos 6. 7 Y 8: Seis meses.
- Personal Técnico no Titvlado y AdRi~istrativ~ o grupos ~ y 5:
meses .
- Especialistas o grupo 3: Un mes, s.lvo para vendedor.s~,d. stAnd

será de tres ..ses.
- Trabajadore. no cualificados o grupos i y 2: Quince dias.

Sólo se entender' que el trabajador est' sujeto al periodo d~

pru.ba si asi consta par escrito. Durante el periodo de prueba. por la
empresa y el trabajador. podr' resolverse libr~nte el contrato sin
plazo de preavi.o y sin derecho a ind.~nización alguna.

Cuando el trabajador que se encuentre realizando el periodo de
prueba no lo supere. la Dirección de la empresa vendr' obligada a co­
municarlO al Comité de empresa o Delegados d~ personal.

Transcurrido .1 plazo d. prueba, los trabajadores ingresarán como
fijos de plantilla, 'comput'ndose a todos los efectos el periodo, de
prueba. La situación de incapacidad laboral transitoria interru~pirá

el có~puto de e.te periodo, que se reanudar' a partir de 'la fecha de
1.. incorporación efectiva al trabajo.

Los cursillos de capacitación por las empresas serán consider~dos

a todos los efectos como tiempo del periodo de prueb•.

Articulo 18.- Ascensos.

Los ascensos se 5ujetár'n al régimen siguiente:

1.- El ascenso de los trabajadores a tareas o puestos de trabajo
que impliquen ~ando o confianza, tales cOMO las qu. realizan los Oi­
rectivos, Jefes, Contra~a.stres, Encargados, Capat~c.s u otros
.n'logos, asi como los da Insp.cto~, Delegado, Conserje, Cobrador y
Vigilante o Guarda. ser'n de libre designación por la e~resa.

2.- Para el ascenso del resto de los trabajadores, las empresas
establecer'n un concurso oposición en base A un sist••a de carácter
objetivo, ~ando c~ referencia las siguientes circunstancia.: Ti­
tulación aoecuada, valoración acad6Mica, conocí.iento del puesto de
trabajo. historial profesional. haber desempanado función de superior
grupo profesional y superar satisfactoriamente las pruebas que al
efecto se establezcan..

En parejas condiciones de idoneidad. se atribuir' el ascenso al
~s antiguo.

El sistema de valoración confeccionado por la Dirección será
preceptivamente dictaminado por el Comité de empresa o Delegados de
personal, en 5U caso. En el ~upuesto de que se produjese desacuerdo
por e~timar los representantes de los trabajadores que el sistem. ca­
rece de objetividad, en reunión conjunta, ambas partes tratarán de
negociar una solución concordada. Si a pesar de ello, fuera materíal­
mente imposible alcanzar el acuerdo, Quedar' abiert. a los trabaj~do­

rea l~ via de reclamación ante la Inspección de Trabajo.

A los ~f~cto~ de •••gur.r la representaCIón d.l COMit. de emp~es~

en los procediml&nto•• tr'~V'5 d~ los cuales s~ produ2can los asce~­

SOS, .$te d.~iQnar. dos represvnt.ntes que p~rticiparAn en tribun~la~.

concurso-opo4íción. con voz y sin ~Ot04 A$i~ismo ha~An const .... @M ~ct~

levant.d••1 gf@cto. $U~ ,§.lvedades.

Art.lculo 19.- Plantilla.

Las .mpre$~. confeccionaran c.da .ño la5 pl~ntill~v d~ su PEr'bO­

nal fijo. señ.lando v-l número de trabaJildor&'s Que comprende cada dt­
visión orq.nica funCIonal y cad. Qrupo profeSional.
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<¡,.-upo o .. of"s,oCl .. l:

Articulo 26.- Si ..te..... r ..t,.ibutivo.

Ar-tio:ulo 24.- T....b.jo" d,. distinto g..-upo p ..of."icnal.

[" ..nde> s .. t,.-",t .. ti .. ~,n 'l"-ctpO ,,,4""-'0'- ..st.... ,te, ..c,On po·:I,.-;'
p~olong,,~'!i" po,.- ., ..,.-;od"" S"P""-lO" " do" m~&~" ln,nte"-"-c,mpldo~. c""ns.. ,.-­
.... .. ndo "CI tooo C"SO 1 .. ~"t~lb"L,ón co,.- ....~pandl"'nt.... "u <],.-upo ele 0"-'­
q"n. En n\nq'.'" ""'so .. 1 ca.mbll1 pod"~ lmp11" .. ,.- m..no..c .. Ooo de 1.. <11 <¡'"01 .. 01
tlClm.. n ... En ~ .. I s ..ntldo. ¡" .. eo",pr" .. "s .."'t .. ,.-",, r .. it".- .. ,.- .. 1 t .. ~t<"JO d ..
,nf ..r,o~ '1,,-,'po con .. 1 ml"mo '''-''b''J .. dp,.-. SI .. 1 c ..mblO " .. p"odu) .."-" po"-
pet,uO" 01 .. 1 t,.- ..b"J"oo~, ",_, "",1""-10 " ...."ondl"'O"""-;II, ""9':'" "1
",.-"po p,.-of .. ."o" .. I.

El S.M.G. eo"t .. ,.-" c"""'oc, .."to por 1 .. totalld .. d "'" Jos conceptos ~eo­

t"-lbut, .. os " PP~Clbl~ po,.- lo.. t"-"l:J"J ..do~"'!i 01 .. c .. d .. emo,.-e"...." "Ctl"l­
d ..d no,.-m .. l. eo" t ... ab"J:!<; ",,,011010" o h .. Oolt\., .. 1 li'n t,.- ..b .. jos "O m..d,do".

Articulo 2':':i.- e-_ volunt .... i .....

FO"- .. 1 D,.-eo"..nte Con ....",·.-. " .. ""'q"" .. l"s t"-"b")"-"o~.. s ..n Jo~~.ad ..
comolet". m"yo~e" d .. 18 .. ~o .. , .. 1 ""1 .... ,0 min,mo ....~"nt'c"do 01 .. P .. " .. t",,,
bn,t"-s 1.,,:;7.:59-::.- .. ~.et .. les.

LO'" t ..... b .. J ..do,.- .. o; QU" d .. " ....n c ,.- ..olc,nt .. ,.-, ..mente .." .. 1
01 .. 1 .. emo,.- .. s ... v",nd,.-;II,n oOl1<¡ ..do po"e... lo .." ..1 conoClm, ..nto deo 1"
'r"~,,,... c:u"'ol' ....,,,,,, 10'< "'Oulentes ,,1 .. coOi dO' p,.- ....Vi50:

- p .... son .. l T~c"ico T,tu ..do. F'''''-50n .. 1 T<!-C"'cO no T.t~d ..<to. Ad",,­
n,st,.- ... t, .. o .. o ';¡"-Clp05 4. :5. 6. 7 y 8, Un m.....

L ...~ ,' .. t."-l~uC''''''''S cel p"""on,,1 como~.."d,do ",n eost .. [on""nlO .... -
t .. ~.lon Lo~stltC'ld",s po" ,,1 ""1""-10 O",S" y los comolem.."to.. d .. l ml"mo.

- Dentro 01 .. 1 ","-copo pr",f .."i",n .. l 4. lo," t,.- ..b"J ..do.-"s oe,.-t ..n"C'''Clt"s
... ) ... s d,v'S10neos O,.".lonlc"" '''''Clon .. ) .. s ae prClducC\ón o ",,,"t ..nlmlento,
'o' ..nd,.-"" c>bl,<¡ ..doli .. pcn ..~lo ;o>n conoCl"" ..nto O'n un 01 .. ;:0 o .. ql',nc .. di­

"lO.

El lnCllmpl,mlento po"- o",.-te d~ los t,.- ..b"J"do,.-lO" n.. \ .. obl ''l''C' ón
d .. p,.-e"vl"'" LC" 1" lna'L"O"' .. "t .. laClon d ..... .lo d .. ,. ..cho .. 1 .. em,,~es..
d"~,co"t.. r 01 .. 1 .. liqu,d .. c,ó" deol m,smO .. ) i",po.. te deol ",,"1""-'0 d", un rii"
00"- c ..d ... di" de ,.- .. t,.- .. "o e" .. : o~"""'so.

( .. pmp"-""" "e"d,.-" obll""'d .... l>qu'd .. ,.- .. I hn .. ll~""- ed pl"co l,,~

co"" ..pto" "JO" QU", o"ed .. n " ..~ c"lc~,l<'<lo.. "''' t .. l mom..nto. Ei ,nn,m­
¡ol1ml .."to de .."'t'" obllq"C:'On lmout .. Ool" .. 1.. emp,.- .." ... lleov ... r" """"-"J"dO
..1 d"'''-f'Ch", d .. l t"-"b"J"do~ .. ".,,.- ,nd",m"" ..do co" el ,m"",.-+ .. d .. u" di ..
p" .. c .. d" o,,,, de ~ .. tr""" e" l~ ll Qc"d ..c'O". c:on el ¡¡m,te de dlec di .."
01 .. D,.- ...... ''';",. Nc: e ,,,tl,.-,, t.. oblt9a.Clón y pO"- ,.",n"'9u1""t .. "O n ..c"
....t" d .. ,.-p["hC", s, p) t~i>l>a) ..dor "o P~""V1SÓ con 1 .. ",nt .. I .. Clón d ..bld ....

QAPITULO V.- POLITICA Sf'\l.AR..l~

Fl 7,,,qc de S .. l"~lOS ",e -", .. 110""-" ..n "'''Ctl''O. d ..nt,.-" d .. 1 .. JO~­

n ..d .. I ..bo~"l. ,,0"- sem ..n .. ". d"ce"",<s, Q'" n" ..n". .. o me'!i"", o b,en m..dl "nte
che'Qu,," o t.-"",.'eor"nL , .. O"nc ..-, ... C~' ..ndo "e oote 00"- ..~ectc,,,,.- .. l 0"",,0

m..dl .. "te t.,.-""sf,,.-eo"Cl" b ..nL~"-l". "eb,,"''' """9""-""-"" Q"" el ..bo""
cu.."t" CO""'l ..nte o l:b~",t" 01 .. 1 t,.- .. b"J",dor SE' p,.-odc'oc,,- en 1 .. fech .. h .. -
b,l:u .. 1 el .. p~",o.

Articulo 27.- P"QO d .. li.l.,.¡.os.

Aqu .. ll"s emo,.- ....",s QU" ' ..n'l .. r .. ;;t ...b; ..",d .. " " ... 0 ......"t,.- ..o,.-dln""-l""
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llC""C' ..... ""CE''''''''''''' ",,,",..,,,.01 y ot,.- .. s ",,"us"" .."Uo" .. s ...n ~'''yo C'>'!iC'
1 .. ",tU"C10n se orolonq""-,, ml"nt .... s su!;lslst .. n 1.." Cl~Cc", .. t""e' .. ,, 'le'",

1 .. h .. y .." ",otl·,. .. dn. Tr"r"l$cc'r~'<10'!i lCl" ~u .. t,.-o m"5"5, con 1 .. " "",c ..pr:,,,r,e5
;;o.oc·"t"d.·". " .. co"voC"'''~ "o"",.,,,-,,,o-OO,,,.,,,,on e" lo" t~"-m,no,; de; ~~~ ¡­
cul" 18. L" r .. trlbuc'Ó" ...n ·.",,,to "e des..mp..ñ .. tr .. b .. )o <1 .. '1"- 'po "'_'<'e­
"'0"- ...e"-~ i .. cor~e"Ol:>no'..ntp al m,smo .

"_lstlflC"do5
po~ 1 .. "mo,.-" .....

"'c,,",on .. dos.

t"- ..mo,, Sl'lC', ..nteo", a'
y b' pO~'bllld.. o .. s de
.. Ir.¡c"leo" o 0"0"'''01''0.

un 01"::0 m",·"mo <leo un m<ls 0""-"
o ... opueost .. de t~ .... l .."o. En "u..lq"l"~
pe,,-clb,r ¡"S lCldpm",,,,,c,,,,,,,,,, f1J"-

El t-"-"baJ"do,.- "fect ..do t ..nd,.-.!o
,>cept .. ,.- e fe... "'ul .. ,.- ObJ"<:lon.." .. 1 ..
c"so. el "",.-"on,,l t,,"d,.-,lo d .. ,.-echo ..
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t .. r 1 .. p .. ,.-mut", 01 .. "us r"s~"Ltl'OS .pe, .. ,;;to" ~ .. s ..~v .. o .. 10 que "'Qu .. ll ..
d"cld .. eor"> c .. d .. c .. so, t ..n, ..ndo .." c"",nt .. las n"'_ .... ld .. c::e. del " ..~·.'lCIO.
la ..pt'tud 01 .. "mbos p ..,.-m,'t"nt .. " p"r .... 1 ""...·0 de~·tlno V ot~"s el~­

n,n",t"ncl"-S QL'." s""" dI,," .... el .. "D ... ec, ..r.

~. Cu""do eol tr"sl"do ..e ...... 1 lC" oo~ m"tc,,:: .. cu.. ,.-do ..nt~e 1 ..
0"-""''' y el t~a:t>,,) .. <lo~, s ....st .. ,.-~ .. 1",,,, u,·ndlClone.. p".ct .. "' .... Pel'"
C"-' to .."t~ .. "mb .. s o .. ,.-tes.

Articulo 21.- T.....sl.d.....

El o,.-de" de c ..d .. t,.- ...b"J ..ao,.- en el e'3c",j,¡dón ventl~,Jo det",~mln.. dc
po..- 1 .. ' ..ch .. de lt .. 91"1 ..1 ~ ..sp·..ct'vo <¡~uo" o.-,,+e.. ,on... l. En c"'"" 01 ..
l'l~,... la .. tl aeclde 1 nt'I;l .....d .. tl .. n 1 .. IO'mp..-....... si <!-st .. e5 11;lC' .. 1. 1"
","yo'- ..d ..d d .. 1 t,.- baJ"do,.-.

En 1 .. con+"'l:l:iOn ae los mlsmc>.. , debe~;' "H, ..c,hc .. ~se' Nomb,.-e
..pell,do", +ech .. d .. n"",ml .."tCl. +.."h .. 01 .. ''''',.. .. ''CI. q.-upCl p.-o+ .. ,,,o,, .. 1 .. 1
oc<.. est;'n ..d5",.-itCl,.. 1 .....cto .. <1 ....It ....n ,,1 m,"'me> y fQocl"l .. 'H.l p"-O",mo
"""Clm, .."tc del comDl¡,mentc .. "t'<¡'"ed .. tl.

01 E~p"O:l~l. QuE' "Qrc'p.. ,.-~ .. 105 t .... b .. J"do..- .. s 1"0"- div' .. 'on ....
qán,c .... func,on .. l .. s y po~ g~C'P05 p~o+e"'on",l ..s.

-:. Cu"",,"o l .. s "eoce~ld"d"s del tr"""H' le; -,ust,flqu..n. p,.-e'o'l'"
tO~l~"L,On de 1 .. AC,to,,-,d ..d l.. ..bo,.- .. l. oo('j~á 1 ....mp..... " .. Il ..v ....... c"too
+,.- .. sl .. do. "C'''oue "" 11e'l~;e .. u" ..cueordo 'Oon .. 1 t~ ..b"J ..do"-. Sl .."'o,.-e "'_'"
se le g .. ~ .. nt\c .." .. 1 t .... sl .. d ..do todo;; lo" de,.-",chos QU" tuvle"e ..d·".lL

rl<los. ""i c"mo cu .. l"sQui ..~ .. otro" qu .. "n .. 1 futuro oud,e......, ~sti\blp­

c",,.-s,,. En todo c .. so. el t~ .. sl .. d ..do pe,.-c'bl"-". or .. ", .. jU5tif'C"C10n, .. 1
1mpo~t .. de lo" s''lc",,,,,t ......... sto.. , LOL"moc,On del 'nte,.. .." ..ae y le.. 4~­

m,l, .. ,.- .." QU'" CO"Yl " .. n con <!-l. los 01 .. t.- .. nsoo,.-t .. d .. mobll,.,.-,o. r"o ..
e"~·eo"-e'!i. '-{ un .. ,ndemn,,,aC10n ..n m.. t,JoI,c" ,qual .. dos m,., ...~ .. Oe .."l"~lo
,.-e .. l. L" ....mo"-"s"s -... en<l"-~" obll.;¡ ..a .." .. fac,l,t .. ,.- .. 1 t,.- .."I .. " .. do :~~

'>'L.d"s "'''C''''''~l''S 0""-" po,"'...... cc"d ..~ ",1 ",,;f,.-ut .. ¡je "na vivl ..nd" <le
c ...-act ...-i .. t,c .... 51mlla,.-es .. la qc'" Vlnl"~" ocupa"do. ". SI p~oc ..d ... 1"­
pmp~ .. sa "bon"-r" 1",01"""-"""'" d .. ,.- .."t .. en m:'s. si la hut" .. ,.- .....'" ~ .. ~
I"Clón ':0" 10:' qu .. Vlnl .."-" ", .. tls'''':l",nd" dlCh" t.~ ..b"'J"do"-. S, .. I t.-~"

b"J ..dor ...utc,.-,,,,,,jl:' ,,1 t,.- .. sl .. do. opt .."", 00"- ." ~e,"Ll'"~''' 01 .. 1 c"~,tc,,tG.

s ...."t .. ..-á a lo d,,,pu..sto "" 1" 1 ..q'sl"C10" V\.;¡ .."t ...

... 1 Gene...-al. qu .. "<;1'-"1""'-:0 .. todo .. 1 1""' 0"") dE' 1 ....mo......... ",n
d .." .. ¡ .. feen .. de "'9re50 dllP <: ..0 .. t .... b ..J"dO .

e"" " .... .1lLte.. '''·"co " po.. " ..ntra d" t .... t> .. JC. 1"$ ..mp.... ~ .. '" conf ..c­
Clo" .... ,!,n ..nu.. )m..nt .. los ....c"J .. fen .... d .. su p .... "on~l "" do.. mod"l,dad,,~

dl~ .. "- ..nt ..s,

Articulo 20.- E,.<: ..l.fon....

En eol "uCL'e~_to de QU" 1.. emp,.-e .... p,.-et",nd .. tr .... l ..d .. r .. 1 e.,,,,t.-o
t~ .. ba)o .. otr .. l",~ .. lld ..d. y ",n P j~"~lO <1 .. l .. s d'Sol:)S'C10""" vlg.m-
t"s .. n .. "t .. mat""" ... ye"d,.-á obl i d .. "comu",c .. ~lo .. 1 pe~son .. l
t~ ..", m.. s .. '!i 01 .. ",-.t",l"c,ó" " .. Ivo e"S05 deo ." .. ,.-"" m",,,o,.-.

Ca" 1 .. mism.. p ..... iOdlC"I..d .,onu.. ¡ 1 ....mp,.- .. " .. public .. ,.-á 105 ..scal .. ­
,p""s 0""-" CO"ocimie"to d,,¡ P""-50".I. qc'" t ..nd~.!o un pl",,,o d" t~","t'"

di ...... o",.-tl'- de dl"l"l ... publl" .. c;On P""-" .- ..cl .. m.. ,.- .."t .. 1 mp.- ...... sob,.-",
1 .. ",tU"ClO" qc,e ..n 1" mi ..m.. s .. 1 .. tI ..y ...... i9n ..dCl. SIl mp,.- .. s .. nO
cont .. st .. "n .. 1 pl .. co 01 .. "esent. di ..... 1.. ~ecl .. m..cion 01 .. 1 t,.- ..b"J .. do,,-.
s ...."tl ..nd.. Q"" ..cc ..d" .. 1 .. "'OI'Cltud fo,,-"'c,l .. a ...

Los t,.-~ ... I .. dp" 01 .. p .. ,.-"o" .. l Q'_'" lmplioue'" C....blO d .. dom,cl],o ... ­
mll,,,,~ P""-" el .. fect ..do. ood"'''n ",f~ct",,~s.. : h,,.- ..ol,citud 01"1 int",.-.,.-
...do. 00"- "cCl..~do ent,.- .. 1 mo,.- ....... y .. 1 t~ .. b .. J .. do~. D0"- n"c ..",""o.."
" .. \ ..e,.-",Clo y pO"- pe,.-mut .

S,n P""JUIC10 dE' l~ p,...<:>moci6,., d .. 1 p" ... so" .. 1 .. ,,'st ..nt .. por- 1..
d .. ¡ ....c .. " ..O. 1 .. ", ,,"'1"........ 0; pod..-.!on "mo.. tl~"" 1"" """c ...nt ..s qU""e 0"-0­
du~" .. n.

LQ'; t"-"b"J"d,,~.. s ........c·"er ..dCl" .. d .."t .. )O o p"-lm.. s Q"" 'n\oCln,~... n ~~

¡'''~c'''pCJÓ'' d .. compl ..m...ntos .... " ..cl .. les d .. ~etr'bc<cIOn. no pod"'án
"d"c~,to" ~ otro," traba)o" "e <11 ..t,nto ,.-<!-.;¡,m..n " .. 1-... " ~u .."do "'"d, "", .. ­
, .."s«" ne I" ... ,.-c", m.. yO'" o I .. s "" ,,, ..nc,~~· t~cnl,"S de 1 .. "'.'plot .. c,ó" 1':
~""'_" "~"n.

l. Ce,,,,ndo .. 1 t,.- ¡ .. do s .. ef ..ct',,, .. solICItud 01",1 ,,,t .. r .. ,, .. (1o.
~'~"vl" '>~"ot"':lón d .. 1 p .....s". ~"t~ c .. r ..ce~" " .. o,,"- ..cho ,nd ..m"l-
~"C10n ,,0"- los ~"5tO" oc,", O"-lqln" ,,1 c",mb,o.

Do. tOdo ello v p,.. ..v' .. m..nt.. 1 .. "mo.. ti~"'ClÓn rle 1" "''''''",nt ..
lnfo"'m~"'ol. ·.. 1 tomlt~ d ....mp....~ .. " .. 1 D.. l ..q"do slnLlIC",¡ <;1 lo Mub,,,....
1 05 .. f .."to.. op".. tcon".,
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"~m·~·~"~
s .. I .. ~

.. "c­
d .. " .. m-

Ptas / ..ño.
Pta!li laño.
Pt.... laño.

de llPlicación pa~a todo'l lo ...

cr""ación. se aplicará COmO modelo
eincc QuinQue"io.. , abonándo$e las

5 220
13 050
26.100

Modelo anual
T~ie"ios:

QuinQuenio$:

::.~ L"" emo~ ..s" .. ut, 1 1:""-.10" el 7·~7.".. M.s.E<. dep"r ...oa y

n",o .. O .. p,,'-" .nc.-..",~nt .. ,. o .. m.." ....... d'~ ..ct"m..nt~ p~opo~c'o".. l el
"" e, tot ",l ... ···c ..ot"",.,do <lnt 1 'J'.Led"d. d .. c .. d .. t,.. .. b .. J "do~ pe~c 1 bl do
tl.·ld .. d nO'-"'e'] e" ~,,:ón d .. :" 'u"~,~,, o pu..st~ d .. t,. ..b"JO "u..
oeñ ....n 1 ....mores...

L ..s cif'as ..~,iba ",.,ñal ..d ..s
grupos p'ofesio"ales

Art.1culo 32.- PIu....

'os pluse$ d .. noctu".id..d. p"li,,'o"ida" y toxicidad "" Pe'cibirán
d., acue'do Celn :os m6<1ulc", que ... e viníe".. n utiliz ..ndo e" l .. s empre".. "

Con e~eeoeión d., los plu~es obli~atorios (tu~nieidaO,noeturniOad.

peli~rosida·d y to~ie¡dad) ou.,dan extl"<;luidos en su concepto y cuant'a.
actual todos lo .. demás plus.,s. pasa"do ..u ¡mpo,t., a forma, p;¡ort" d.. l
plu .. convenio.

Pa'a las .,m¡:¡resa.. de nueva
~~f.re"cia el d., do .. trienios y
guient.,s c .. ntiO..des:

A~tlculo 30.- Clt.usu1.. ct. ~.visi6n s .. l ... ial.

En eu"lqu, ..~ " ... so. l~s "a"tld .. d",S $ob~ ... "t ..... '" : ... ", hubl"'~"'.

~ep .. rtlr;!o" .."t.- .. lo" t.- .. t''''J ...do~es t~"nscc.~r'<j" .. t~ .." m,. ...." d .."d .. 1'>
.."t~ .• d~ pn v'(lor 0 .. 1 P"- ..s~"tl!' Conven10.

[1 plu$ de anti<;lut!'dad pa~a los trab... jado~e .... rectados ~o~ el
pr"$<!lnte Con"enio, ""<;lui~á cong.,lado en su base de cálculo actual.
siguie"do su "atural e,,01uei6n las a"u ...1idades. lo.. t~ienio". Quin­
Quenio", y ot~os mod..lo.. "i"ente.. en el secto'.

R..~p ..ct" de 1"''' S~I",'l~" ",Inl"'o,; .;I"..-"nt':~do~ d", 105 'J~upos p~,,-

f""'lt", .. I .. " ou" f'c,,-,.- ,, ..n .. 1 .. ..-tl~ul'" ::8. se~.;!o" d" obl1Q ...do ~umph-

ml .."to oO~ 1 .." "mp~ "' ...

A.. ticulo 31_- Ant.igüedad.

Pa~a 1.991 "e ..plieará la eláusul .. de ~eyi .. i6" s~lari.. l del mi ..mo
mOdO Que pa..-a 1.990 "ob~fl 1.. cif'a de inflaci6n p~.,,,i$ta. co,.,forme "e
indie... en el ... rtlCulo 28.

El kilometraje "O se ~eajustará. 5ino oue "ol ...me"te se actuali­
la~a en su base de calculo pa, .. aplieaei6n d., futu,os inc..-emento".

l .. " c"'''tld ..d''s d., ..t''' ..d .... " ~Just., .. d ....b",n,eos l"n .. l ....
..pll"","-~n oropO~clo".. lm..nt .. " los ..... 1"'-10S ..n" .. l .... q ..'" ~ 'lt .. C>

.-,o..-es .. un mlllón t~e'!ic'''1''It.. ~ mil P ..s.,t",,, Cln"" v ..~ ..+eetc do .. l

er ..mE'"to d ... 1 p.- ..s~"t ... CO"~·""lO. En nln'J('" c .. s~ 1 ..... c .. "t'd"d ln<1I"'I~

d" .. le" r"'H'lt ..nt ..s supond~;!On ,_,n ,"c~ ..m.."to SC(P~~lO"-":' ounto~ "' .. le
p .. et ... dG e" ... 1 Co"v..nlO 1''''' ~ c .. d ... .. ~o.

A.. imismo, se ..-e ... jU$tarán las tablas de s,,-la~ios mini"os gar.. ntl~
z...do$ de los grupo" p~ofesio"ales. tabla de pluse... dietas y s .. lari05
de ...¡:¡rendice$, de acu"rdc co" la re"i"i6" oue se produzca

(e, cU""tO al año 1.'191, y una vez computada, en Ca!.O d" p'odu­
c,~se. 1 .. ,e"isió" salll~ial del ..ño 1.990. 1.$ ..mp'''$a$ realiza~a" e;
c;i,lc",lc de su m sal .. ~i .. l bcuta en el plalO de treinta dias a parti·
de 1.. ,evi .. i6n larial, de ~~od"'ci~se esta o e" .. 1 plazo de ses.. nta
di .... "- parti,- del 31 de diciembre d" 1.<;>90. "n .. 1 ..u puesto de nO prO­
ducirs.. Acto seguido. en r ..uniÓn co"vocad.. al .. fecto PO" la Di~ec­

ClO". se proeed"rá Ofl igual fo,ma Que Pa". el a1\o 1 990.

El ~"sc,lt .. do d .. d,,,,o,~ el .... l ..~io tot ... l .. nCL .. l 'lU., p ..~c'be c"d~

t .... b"J .. do..- po~ el ".:,,,,ero dI!' "C'..- .... / .. ñe> ..st ..blec1do .." .. 1 p.- .." ..nt .. CC'n~

~.m10 como Jo.. n ..o .. m~".m .. ,,"'c, .. l, co"st,tu''-.Io .. 1 ..al ..,..,,,/h,,~.. tot"l
lS.H.T.l. E" todo c ..so. el d,·.. , ...o~ ......-;lo .. l n':'m", .. o d .. hO~ .... I .. ño ..",s­
t .. ,.,t ...." l~ ..mp,.. ........" ,-u.... tl"" o QU., dt!'b .. ~., .. I,~ .. .- el t'-"b"J"do..
"'ect ..do ... , h'e~ .. meno~ d .. 1 .. J.o.,..,., .. d ... tll.l.~l!,," .."u.. l p,"ct ..d ...

111. C.. I .."d .... 'o de "_'~CL":IO".- T~ .. s la .."t~"'d" e" v'\1o~ d .. l p~l!'-

s .. ,..,t .. Co"v..nlo. la" ..mp.-",s ... s .- Ii~"-..-.Ion .,1 c~lccolo d" s,, masa " .. 1"'''1,,1
I;>rut .. pn .. 1 plato d~ o"ince di p".. t,~ 01 ....." publ,c""",i01"l .. r l E<O-
l ..tl" O.'ci .. l d"'l E.. t ..do. Acto " ..,,'n do. e" ,..eu",ó" r:onvOClld 1 ......r:tc
~"r 1 .. 01"",cc.6n. 1 ....mp~ .. s ....po... t .. r.lo lo.. d .. tos d .. s ..' M.S.B. d""qlo~

....d .. por co"" ..ptos y .;1""1"0'" p~o'e"l"'n .. I ..... "' .. ; "omo .. ¡ ~"o ..... to ~"H,l­

t"nte dp h ..b ...~ .. 4 ..ct,_, ..do 1 .." cpe....cio" .." .- .. s ..;¡ ..d ......n lo.. "I'''~t ..do ..
..nt ..~ID~E'S. El C'~""t" de "mp~"".. " D.. I",q"do.. d., pe.-son .. 1 ...''''m'''"~~,, 1 ...
p..-op.' ..Stil d ... 1 mp..- .. s .. v. t .. ,,~ la ""<;¡OC'''~IO'' ce>.-.- .....po"d' .."tE'. d ..
"Ju"t .. ,·".. 1" ml"m lo p ..ct .. <lo. d .... .Io" .." "'o".o~mid ..d.

E" ..Qu"ll .... emp'e"a" dcnd., la l",~islación no ¡:¡e~mi ta e'leccion,,~

..indicales. dll lo" datO., y calcu10$ a"terior .......e d .. ~a Cue·"t.... los
t~abajlldo'es .. xpo"iéndolo en el tabl.ón de an",neios

0 ... 1 l"c~ ..m.."to p...ctado s .. dOS't~ .. e"'./<n (, ~ pu"to... dest,n ..do a los
""smo" conceotos q"" "" 1 <;><UJ.

Un.. v.,~ a"pu""'do .,1 co"c ..~to M.S.B. de 1."''00. d .. acu..~do co" lo"
..pig.-"f .... ::.1 •• :'.::. " :'.::. <1 .. 1 ,"p ..~t ..do T, ",e p~oc ..der-.lo .. i"c.- ..m..nt .. .­
1 .. M.5.01. homog..ne,,,,,"" .." .. 1 ~o.-c ..."t"J" 'lV" ~e,,"L'lt.. d~ sum... .- v" punto
y m..d,o .. 1 l.F.C. p..-e", .. to, co".o"",,, s .. o"sc"ib .. "" ~l ...-ticulo ~8.

[r', el CaSO de oue el indice de P,-eeios al Consumo (1.p.c.) "stii­
blllcido po~ el 1"IE. ~e<;li$t~a"e a 31 dfl Dieiemb'e de 1.990 un ,nC,,,­
me"to re$p"cto al 31 de Dicie"b~e de 1.989 ..upe,io~ al 6·S% ..e ef .. c­
tUll~á ","a cevisión "ala~ial. t .. " p~onto se constate ofici ... lm.,ntll dich..
ci~eunst.. neia, en el exceso sobre la. i"dicada cifra. Tal i"c~emento ""
..bon.. '''- con "fecto$ d., 1Q d" Ene~o de 1.990. si,viendo. por CO""l­
guie"t<"l, COmO base de cálculo pa~a el inc~<"lmento $al ... rial de 1.991, y
para llevarlo .. cllbo ..e toma~.Ion ComO ~.,fe~eneill las masa$ utilizada..
p .. ~a r"aliz .. ' lo.. aumento .. p ..ctados "" 1.990.

B. Alfo 1.9'91.
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Al E"tc" co"ceptos ..st",~,lo" ,.. .....~'do.. "todo,," lo... t.- .. b .. j .. do,.. .." v
0"""0""1 oc'e pp~cib.... lg.:e" d .. " ..","o d .. 1" ...mp .. .,sa, e"c ..ptu.. nclo ""I .. ~
mente .. 1 o",-"c""l cClTlp~..nd'do en .. 1 <¡"'upc p~o..... 'o",,1 nQ n, No
de... cont ..... .Io ,.,,,d .. lO,., c"..c d .. h .. b .. ,.. e··l"tldo heoel.;la o ceo .. loL" ..... t,po <1 ..
""'So""5,on d .. lo.. cont.- .. tos de tr .. b"JC, ,,,c"'-o0,..~n<l"s... "n t ... l e .."".
1,,5 c ...nt'd ... d .... t"Ó~IC"''' deJad"." d .. P ..... clbl'· ~o~ ID" t..-~b"J",do~..s.

NOTAS_

_. U" .. "e: c .. lccol ..d .. 1 .. M.S.01 .... t ..no~ d .. 105 ¡ ..c~.o"-,,'" y Co"~"t'-

tos "nt nu..e~ ..dOs. l .. S ..mpr .. s" .. d .. t ........ .lo" d .. l ",cnt",nte tot",l l .. s
'O .."t, d ..d 'le,e co~~e..pond"n .. 1"" m"s.. s .. 1 <.)Ul ..nt ..",

l.:'·. "· ..t~lb"c'one.. ho ....... e~t ...." ..dl""~' .."'.

':.1. L .... m.".",'1 oco., Corr., ..po....da" .. c ..nt,d .. des y COnc ..pto.. som"t,~

d".... 1 .. 0'-00'" ..."oluc,ón n ..tu~ .. 1 d ...." cos~... v ~dm'''lst...... do .. po~ 1 ..
pro~,<, ..m¡:¡r ....... , tille.. como,

R..all~ad..... la.. op..rac,on.,s ..n te.. dl<:h ..~ ... eo"t,n".. ci6n
v .. r;!o" " c"bo 1 .. " "celO""S .. i9U,.,"tE'~'

<>.1 Com¡:¡le",e"to.. s ... I ....... "I ..s .." .... p ..c'e. d .. ", ..n"t"",cio" , .. lcJ"~
m, ..nto. c ........ h"b,tac,"n v ",,, .. le"oul ..r .. ot~os ..c,mln, .. t~os.

1.::. Otro.. co"ceptos eco"Óm,co... ,

bl Lo" d .. ca~.Ioct....- ....,,,t ..ne' ... 1 v socl .. 1 ..mp......... ~i .. l t .. les ccm~

fo~m.. c,O" p of ..s,on .. l. cult"r .. l. d"oo~t'v... ..-.,cr" ..t,v... e"onom.. ~.o.
com..do~ yc,d .. f .. mil, ..~. ou"'-d"~¡"". tr"""oo~t..s, .. tc.

S .. I ".- ", b .......
Pl us Con"..n.] o.
F<"""'ll:'OS v ol~,s ......
l..,~e"t.vo...
Complem.."tos v p.-,m",...
F ..g .... e.:t~ ..ord,n"~I"".

1'<' Co"'p~e"d" 1",.. co"c ..pto", no "'st~lct.. me"te s .. l"~lal .." 'lc'e
~.ltl'ye" c,n .. lem.",tc d .. cost ...... t"'lb,_"tll .. ,,1 ...cto~ t..-"b"'Jo.

1.~ S.. .- ...... .-va.-;!o n·s oc<ntos (01 .. 1 8Y. p .. "t .. do' o .. r .. ,

Nuevas ""t'.;i,., ..d ...d ......
"'~c ..n'!iO" Ol:Jll.;¡"to~'os vio los Qu" s ... p~od"~e .. " d .. "c'-',,~do

el " .. t;~ulo 18.
- AJ" .. t .. d .. "b .. ",cos S .. I .. ..-, .. 1 .."'.

Com,slo"e...
O, et ......
P..-pm,o.. V p~ .. "t ..c'o""" .....p ..cial .....
B..c .....
S ..,b""nc,,,n,,s ~ com.,do...
V, ,,' ",,,d ....
Otrc.. tlen ..flc,c" soc, .. l., .. "C ~ .. tr.bcLtlvOS.

1. S... conslde,. .. M.S.E<. 1 .. +o,.m..d .. po..- lo" conceptos slq'_"e"t .. ~
1 .. " ""l .. ..- .. cl"n .." q" ...... ,ncl"'"..n " """tInu"c,"'n,

:'.:'. l...... m....a .. oco" co.-,.. .."oo"d ..n .. Cll .. t",S. hc~"s .."t~ .. " .. d,n""""s y
'-'"Om'~lon .. s de v.,nt"s. L .... empr ...... s. JU"to CO.., lo", Comlt .. s d ....mp.- ..si' ~

los DE'I"9"d".. de p..... son.. l. d.,t.,,..m,,,,,.-.Ion "n ..~t .. c .....~ .. 1 ,."<¡,m"'n .. 1 <l""
h ... " d .....Ju .. t .. r ......

::.::. L m.. " .. co~~ .....pond' ..nte .. 1 p..~""1"I.. l oeo...."t.lo ,"clll,do .. 1
g"'"po p~o ion.. l nQ O.

U1"l" " ..~ d..pu.-.do.,1 concepto M.S.B. de 1.989 d ....c"e~do co" lo,,;
.p;q'-"+e... 2.1 .• 2.2. v :2.3. dt!'1 ..p ..... t ..do I ~ .. p"o~"dt!'.. .lo .. ,ncr ..m.."t ....
l. M.S.B. "" .,1 8 PO'" 100 d .. SL' ..ctu.. 1 ,,,,po,..t ...

1.- MOd.. lo d ...... f&>...."c, .. " ... 1"'''''''1.- l"" O""""l~ ...c,on ..... "lg" .. t~­
.. , .... del p..- .. .,ent" Conv..n,o h .. n oot"do. t..-",., 1'" ""o.... "mci .. deo- los
t''''os .. ~os. 00"- ..-e'en .. los ..umento.. S"'l ... ..-,"'l .." oact ...dos .. 1 .. M.5.E<.
d .. ¡".., .."'pre".. ",. S.. or .. t."'de .. s; g<'ne, .. ll:"'· .. 1 .lomb,to d .. ol>l,g .. r d~l

p.-e-s""t'" Co""..n,o Col"l:t,,,o ""I't",ndo 1 ....dh..s,ó" d .. "qll .. ll ....
p"e~"" Qcoe en 1 .... ",te... I, dad s h .. ll ..,."" '" "cul ",j .... 00" ':on,,"" 1O'"' M.. "
p..-,.,p,o ",v .. l. todo ..110 5,n 'lc" ..b"" "1 ""5p .. tO del o..-,nc,o,o de ,"ut·:-

llb...-t ..d o.. 1 .... p .. ..-t .....

Articulo 2'9.- lnc...-..tos '1..1 .... ;. ..1_.

A. Ala 1.9W.

Est ..~ E'''C1US10'' ..... no ........ ., .. I'~ .. ~;!on ..n .. 1 supu..s!;o de <leoe 1"..
t~ab.. J .. dc..- ..... p".-c'ba" c""t,d"Cl"S" t .. "t" "l~ ..do po" ..stos conc ..otc~,
"1"1 cc'yo c .. so ..e ..."m.,,,t .. r'/<,, la.. cc~""'spo"d,.,nt<"" p ..~t'd ....... ou" ,r""
lnc~ ..m.."t .. ~ s ..' .. ,mport., .. o ~ .. ,.. ..pa,..ti.-;!on con el ,. ..... to d.. l "'um..ntc.

En .. 1 ~"'p" ... to d .. ""t .. m.. "" dE'b .. ~.J< ""'9'.""-"" el "'~".. n 01 .. P'-'O~IC~­

d .. ", éle'" ~'<l'.'~" en el p;!o~~a'C' ""t ...~.o~.

(.os ,n".-"m..nto.. d .. 1 .. M.S,B. d., c .. d ....mo~"s... ,. .. calcul ..... ./<n
c:ondl",o"e.. <:l .. homog.,n.'d..d ~"''''P ..cto <:l., 10.. ¡:¡.,.-;odo" obJ ..to de comp .. ­
,.. ...c, 0". ta"to .,n lo out!' .-e"pt!'cta .. pl ..ntlllas cOmo .......gim.,n o~,,,... t,yO
dt!' t'- ..baJo, il n,v.,I.,.. d., or"oductiv'dild. hor ..~ e"t~ ..o~di"..~, ......f"ct~.~
..d .... v ot,.. ..... co,.,d,c'o".~ l ... bo,.. ... lés. comout.lo"dose. e" cons..c ..,..n"'a, pcr
o;;lIp",,..,,do. l ..s " ..ntldad.,s QU" co,..,.. .....oondan .. l .. ~ ..mpli ..",ipn ......n t"le~

",onc ..pto... CO" .."cl ..,,,,ó,, dll I ... s det .... cc'on .... conto,m¡:¡I,,¡la,;.
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acu..rdo COn .. 1 COfII,tt d...mpr..sa. n.l dof; d" P ..r ..on.l o t .....baJ ..do-
...~, y .......o~. d ..nt .. o d. los I i ..it ..s taOI ..c,do.. por l. 1"9.sl.c.On
vi ...nt ••

al Ho.. as ,,~tc"0.. din ..r1a~ d .. fu .... z ....ayor qUe y ..nQan .~'Qid.s po..
1 .. n ..c ..s,d.d d '"P ..r .... 'lHn, ..st ..os y otro. d.;;o~ ..xt".Ordln."io... y
urg.nt .... u otro n,Uogos cuy.. no liz.ciOn p"OdUlC. "y,d..nt ..s y
gr .. v.s p ..... juic'os • l. p .. opi .. emp...s o a t ..rc.ro.....si como.n c.so
d ... i ....go d .. p'rd,da d....at .... i.s pCim.s: r .... liz ..ciOn.

El c'..,im..n d. yac.cion n I.s .... t .. ibuidas d.1 p ..r.o"... 1 .. f.c-
t ..do po" el p .....s ..nt.. ConVl!'nlO .a. d. t .... 'nt. dias n.tu... l ..s 1" ......
todos lo.. traba,.dore...

La. ha e~trao.. din.... i .. s en todo c.so. po.. ~u n .. tu.... I.z •• s ..r.n
voJunt ..... a d ....cu..rda con 1.. Ley, e~ceptuando ..qu .. lla.. cuy.. nO rea-
li:ac.On pcoduzc .. a la ..mp.... '5 ... 9 ..av..s p .... juicio... o .mpid ... l. cont,-
nuidad d .. 1 .. p .. oducción. y los d s supu.sto. d .. +ue..-z. m..yo..
cont ..nido....n .. 1 ap.rtado .) d .. 1 pr nt. a .. ticula •

En ..1 pl ..zo d. un ....s ... p .... ti .. d. l. p"'bli.c.ción d.1 cal.nd... io
oficial ..n ..1 "eol.tin ,0fici.1 d .. l Est.do M o Bol.tin•• O+iei .. l.s que
¡pn c ..d .. ~.so co.. r ..spond ..n. 1.....mpr.sas ,..llal .....'" con int.rvRnciOn d.. l
Co...itf d••mp".f;. O O.I"Iil.do~ d. P ......onal ...1 cal ..nd.r10 labor.1 pa..a
..1 .i'óo "'gUlOont., .

Art.iculo 36.- C&l ....dario l&borat.

El t,.mpD d.. d ••c.n.o lboc.dillol ....r. con~'d"r..do tl ..mpo d"
tr.b.jo E'f ..ctiyo••11. dond.. e'St ...st.bl ..cido m..d, ...nte p.cto O .cu....do
..~preso.

Dieho c.l ..nd.... iO d.b.r. incluir los ho...... 'os. l ..s +i.,.t .... n.c.o­
n.I ..~ ..."tonOmic.s y loe ... l ..s as; co..o .1 cuad...nt. ho... ario dor:clE'
..xistan tucnos ...ot .. tiyos y el p.riodo d.nt ...o d.l que s. +ij.r.n 1 ....
+ ..ch... d .. yacacion..... , .s. como lo", d ••c.n..o~.

Ant .. l ...r.v ,tu.c,On de p.ro li!xi .. t ..nt. y c,on obj ..to d .. fomen-
tar un. po).t,c ocial ...ol,d."'ia qu.. favo....zca 1. c .. e.c,ón de ..mpl"o.
" ...cue.. d. 1...upr ... 'On d .. 1.... ho...s e"t ....o .. dinari s habitu.. l man-
t.nl ..ndo a~i .1 crit ..... o y ... ef;t ..bl.cido "n ..cu.... do nterio .

Las ..mp........... s ••mp". y cuando no p.... tu..b ...1 no..m.l p .. oc..so
p ..oductivo. eomp ..n ..ar.a.n pr.f ....nt nt .. 1.... ho.. as ..~tr.ordinari..,. con
ti ..mpo d. d ....can...o a p.t'<:lOn d.1 t baj ..dor .

bl Ho...s .~t .. aordin .... i ... n ..c.sa"ias po... p.d,dos o p ..... iodos punt.
d .. p ..oducciO'n. cuando ••to.. ~o.. impr.visibt ..s o su no ....liz.ciOn
p .. oduzc ave.. pt..did.s ..at ..r •• l ..s o d. cli.nt .. , y .. 110 s.a .yid ..nte.
.u...nc, imp...v.st ..... la... n ..e ..s.rias p ..r. la pu"sta ¡pn m...cha y/o
pac.d.s. e.mbios d. tu.. no. la.. d .. m..ntltni ..iento cu.ndo no qu.pa la
....tiliz.clOn d. las di ..tint ..s modal'dad.... d. cont ... taciOn t""'Po".1 o
pa..ci.1 pr..v.st.s por 1 .. L.y. Y su no ..ealll"ción II ..y .. conSigo 1.-
pf .. dld. O .. 1 det.rio.. o de 1 .. producción. yen el supu to d .. qu. ~u "o
...... lizac10n ~uponOa la 'mpo"',bilidad de r ..p.r... ave.. i o <;Ia...ntiz ....
l. d ..bid. pu.... t .. en m.....ch.. de 1 .. producción: ma"tenjm,.nto.

O.. confo.. midad con lo .... t ..bl.cido .n el a ..t'culo 2.1 d .. 1 RI!'.. I
O..c .... to 1.8~8/t.981. d. 20 d .. A<;Iosto. por .1 que s .. ,ncr.ment .. 1 .. co-
t1z.c,Ón .dicion.1 por "Or,,1O ..~tr ..ordin ..ri ..s, m.ns alm.nt ..... notifi-
c 1.. Autor'd.d Labor ... 1 eonjunt......nt .. por 1 p ..e ..a y Comité O
O.. I do... dI!' p .... son... 1 .n su c.so. las horas ..xtr ..ordina.. i ............1i.ad..s
con la c .. I,f.c..ciÓn corr...pondi ..nt•••f.cto'" de da.. cumplimi.nto .. lo
est ..bl ..c,do ..n 1 .. no....... tlya vig..nt .. sobr.. cot,z ..ciOn. l. S ..guridad
Social.

A"lmIsmo, ..n funciOn d .. d .. r todo Su yalo...1 c .. it 'p ant..rior.
..n c ..da emp....s nallza.. á conjunt ...m..nt ....ntr. lo p ~..ntant ..s d ..
lo~ t ....b.J.do y 1 ... li!mp........ la poslb,lid..d d l,z nu..y ..... con-
t ..... t ..C10n.... dent .. o d. I s modalidad..s d .. cont t ..e,'On viQ ..ntRs, ..n
,"ust,tuelOn d.. las ho xt.-aord'n..... as supcim'd..s.

L.s .. " .. I,zac.on..s de ho..... " .~t ..ao..d.na.. las. eon+o.. ",.....t.bl.c .... 1
.... ticulo ~!i.~ d.l E.tatuto d .. los Tr..b .. jado...... , s. r.gistra...n dia a
di ... y tOt .. llZ ...r. ~.m.n.lm..nt•••ntc"o.ndo copi. d .. 1 r"sum.n ",em,,-
n .. l .. 1 t bajador .n .1 p ..cte cor.......pondient ••

S.. eon~}d.~....n ho... s ..xtc ..o ..din ..r'as I!'... t .. uctur .. l .... I .. s ......1.-
z ..d s "n func'On d" lo. c .. lt .... ios inaic ..dos en los puntos.l y b) dE'1
p .." nt ..... t icu I o.

En func,On d ..1 obJ ... to de ..mpleo ..nt 1'(.I.do y d. ,,~p , ..nc, ....
'nte.. n ..cl"n .. l .........n ..st .. m.t.rla. 1..... pa.. t f ... ma"tes de ..st Cl.'erdo
cons'd an posltiyO ,..1'( ... 1 ...... 5us c.p s ..ntados l. po~ib¡lid.d d ..
comp ..n ~ 1 .... ho..as ..~t .. ao.-din..ri ... s e .. t .. .,ctu.... I ... , por un ti .."'po
..qe,'v .. lente d .. desc.nso ...n lug .... d. 5 .... r.t .. ibu.d.s mon.t ... 'a.....nte.

La~ di ..c ...o.nei ... podr.n ..om.. t ........ al .... b.t .. aj. d .. 1 .. Com'I<,On
Mi ~t •.

Tambj'fl .......p ..cto d .. 10f; di'St,ntos t,po.. d .. ho"a~ ..~t .. ao.. djnari ..s.
....c ...... d ... lo s,gui.nt.:

De ..st .. vac.c.On. como minimo. qu,nc.. di .... n.tural ... h ..b .. an de
disf"'ut s. dI!' fo.. m... n,nt .. r'umpl<:''' entre 10.. me,.... d .. jUnlO a '5E'P-
t lI~...b .

L. rh ....cciOn d. la emp~.s. ,nfo.. m..... m..nsualmente .. l Comité d ..
..mp "'a, .. lo Del ..g.do. d¡p p..rsonal y O.. I"9ados ,.,ndicall!!'1O. sobro, el
núm o d .. 1'10 xt .. aordin ..r, ..s r.ali: ..d.s ...sp..cific.ndo la~ cau.as
y, ..n "u caso, 1.. d~st .. 'buciOn por ...ccion.. ~. Asimismo en función d..
,,"sta .n+o~m"'C10n y d. lo.. er't ..... O'5 m.a. .. a .. rib" s .. ;; .. I ...dos. 1 mpr"f;a y
los repre", ..nt..nt ... 1"\1 .. 1..5 d. 10'11 tr .. b ..).do....S, d.t ..rmina n .. 1 c ... -
r.a.et .... y .... tucal ..za d. las ho.. a ....~tr",o"d.n"",..s,.n función de lo
pact ..do ..n .."'t. Cony.nio.

d,~minuciOn d .. l .....ncimiento fUIi!­
• toda l. jocn"d•• s. 1.. d ..b ..r.

ti ..mpo qult du .. a 1.. d,sminución.

Grupo , , . S6S pta.. /di ...
Grupo ,. , .996 otas. !di.L
Grupo 3 ; ,. ", ot .. " /d1.o .
Grupo ,. , <O, at..", ¡db.
Grupo ,. ,

'" ptas /dia.
Grupo óo , no otas. /di ....
Gruoo ,. ,

'" Ptas./oi.L
Grupo ,. 0<, Pt"5./dí ....
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S, lAs c ..u~a.. motiy..do .. a .. d .. l.
....n ""ccIdent .. l.s o no ~ .. ,,~t ..ndi ..c.n
comp..n .. ar sol.m.nt .. al t .... b .. j ..dor .. 1

Las reclamacion..s que puedan prOducirse en relación Con las ta­
rifas de estes como1ementos, deberoÍln ser planteadas al Cemit" de em­
presa O Delegados de personal. De no resolverse en el s ..no del mismo,
podrá plant'larse la oportuna reclarn<oción ante la Autoridad Laboral,
Sln oue por ello deje de aolicarse la tarifa objeto Ole reclamación.

Si durante el pedodo de prueba, '11 trabajador trabajadores
afectados, obtuvi .. ran rendimiento superioc al "ormal, Seran retribui­
des de acuerao con las tarifas Que en previsión ae tal evento se es­
tableciesen, aebiendo en cualquier caso remuneracsel ... s con el total de
las cantidades a percibir por dicho concepto de incremente de
n!'nd,mi ..nto, un. v ..z .p .. oo.d.s l ..~ cor ....spondi"ntes t.rifas.

1. Po.. una ....focm. de lo~ métodos. med,o.. o p"ocediml ..ntos.
7. Cuando s .. hub,l!!'s•• ncu.... ido d .. modo manif, .... to e ,ndubit ..dO

II'r"O" d .. cálculo o m.dición.
SI ..n .. 1 t ....b.JO hubi ..s .. hab,do camblo ..n ..1 n.'m.... o d .. tr ..ba­

J .. do...... o .. l"L,na otr .. modific ..ciOn ..n las condicion.s d .. aquél.
4. Poc ...cu..rdo ..nt .... la emp....... y .. 1 Com,t •.

A iniciativa de la empresa POdr" establecerse '11 oompleml!nto sa­
larial por cantidad o por calidad dI! trabajo, consistente en prima",
cualeSQuiera otro" ince"tivos'oue el tra.baja.dOr 'd'lbe p .. r"ibir por ra­
lón de una mayor calidad o una mayor cantidad de trabajo, vayan O no
u"idos a u" sistema de retribución Por rendimiento. La implantació" o
mOdificaclón de un sistema de i"ce"tivos en ninlilUn ca.so oodrá supon.. r
a ililua1 <ootividad una p"rdid.. en la retribución del trabajador

Si pO" mot,yo d.. l. ,mplantaciOn d .. un s,st ..ma de ....ndimiento e
.ncent,yo.. d .. una o y .... , .. ,; s ..ccionE's qu.. compon.n 1 .. f.b .. icación. al­
,"u, ..n "Ul:ll ....... d .. r .... liz ... una cant.d..d O c .. lidad de t .. abajo sup... ,or a
l ...ct.vid..d no .. m.. 1 d .. f;u ca...... d .. t ...b"'Jo po.. ho.. a/homb.. e. d ..b ..rá
p..rc.bi .. un inc....mento sobre ~u ", ...1."'0 O ..ct.vid.d "'0......1.

El plus de turnicidad para trabajo'!; dafir,iao", en el articulo bO.
dei Conve"io. S'lra del 15% del S.M.G. del Gruoe Profesional .3.
aplicar sobre todos los ~rupos li"ealmente.

A estos efectos. el trabajador co"servará. independientemente de
los r",ndimientos oue cons~!OIa con los nuevos valores de tiempos, la
media de las perceociones Que hubiese obtenido ducante las doce sema­
nas ante~ioces a la iniciació" de la prueba.

S, o:u .. lqu' ..... dlt 1010 tc ..b.jadore,. r un......do.... de,;t"'Jo o pc,m.,
no cl .....n .. 1 rendlrni ..nto d ..bido po.. c .. u ,; imput.bllt,; a 1 mpre", .. , ..
p ..",ar d .. "Pl1C.r t.cnie ..s. activid.d y diligencia n"ce~ ias, t ..nd .. ;!,

d ......ChO .. 1 .. alaCI,., que ... hub.es.. pr.Yi",to o ...n todo c o .... las ""_
t .. ibuc,onE''' que v,ni ..ran p .... c'bi ..ndo • activid.d no..m.1 o h.b'tual en
t ..ab"'Jo'5 no m"dldos.

Articulo 33.- Incentiyos.

Cu...ndo. por mot,vo.. b."n p ..ob..dos. no ''''put.bl ..s ... d ..scu,dos o
n ..,,1'9..nC'''. " .. 1...mpr p o indep.ndi.nt .... d .. 1 .. voluntad d .. 1
t""OaJado.. If .. lt. d .. co ,...,t ye"' ••n 1"'5 ...quin.s••sp....a d ..
fu z. motr,z, m... t rial".. , ..tc.l ••e .. p ....ci ..o sU'5pende.. ,,1 t .. abajo, ,."
P ..9 lo" t .... b J ..do...s la p."c ..pciO'n co.. re'5pondiente .1 r ..ndimi.nto
normal.

E" ...."bo.. OlUpU...to•• para .c ....dit .....stos d..rechos. s ..... Indls­
p ..n'5"b1" hab .... p ... m.nI!!'CldO "n ,,1 lug... d" t ....b.jo.

CAPITu..o VI.- J'ORHADA DE TRABAJO HQRARlO. I-I::RAS EXTRAORPINARIASL
VACACI0NE'5 V CQRREttI!JN DE ABSENTISI'tl.

Para las emOresas de nU""''' creacion se apllcaran los oorcent"J"s
que legalmente corresponda" sobre las bases Siguiente",

Los t ...b"Jador"...f.ct.dos por .. 1 pr",..nt. Conv..n,o. t ..ndc~n un..
jo.. n ..da labo.... l m.~'ma anu.. 1 de 1.792 horas de t .. ab.jo .f ..ctivo par.
1.990, y d .. 1.776 hor.s pa.... 1.9911 e ..tabl.Citndos. l. posibilidad d.

fl ..~ib,1i""c,ón O ..d.ptaciOn a p ..... ti .. d .. 1 .. f, ..m. de t. Cony..nio,
..n func.On d .. l.s punt.s de prOaucción. L" .plic.c'On p ctica • n,v.l
d .. emp...... de ..sta fl ..~lblllz ...c'On O adapt ..cIOn. s .. I) ..va .. ' • cabo d ..

En .. 1 e .. so de pu.. las t ... if.s a pu" ........f,e ...n lo,. dos p fo~

..nt .... lo...... no tl ..g .. ,;,"". e'5t ..bl ..ee e d ..flnIbv ..m..nte, '5e ..bon 1..
..e':lvl"ad sup..~'o" p .. oPo.. e,on .. lm...nt la q~,.. e~ced.. "e la ..ctivi"a"
no.. mal.

L.... ~mp.. "sa. d ..O.....n e .. t.bl ..c un s,.t ..m.. de ....mun" c' O" con
lnc ..ntivo .. 1 .. m.."o d" ob.... indl ct ... cu""'do .." hall st..bl ..cido
p.r .. l. m.no d" ob d' .. "ct., ,.i te h.cho dete..... inas.. que l. manO d ..
ob .. a indi ....cta hubi a a ....ealizar un. c ..nt,dad d .. t ....bajo 'IIup..r,o"
1 .. activ.d..d no.. ,. .. 1 de SL' ca.. ga de t .. abajo po.. ho... /homo.....

l_a cevis,On dIO tl.mpO y ....ndim.."'to .... ef ..ctu.... .l po" .. I,"uno de
los hecho.... ,gulent ..SI

Para 1.991 e'Stas tabla" se incrementaran en el porcentaje Q ... e
result .. de Sumar 1'5 puntos a: I P.C. prevlsto, cantorme se d .... cribe
en el articulo 28

Y. en todO caso, de acuerdo con 105 salarios bClses y porcentajes de la
d'Hogaoa Ordena":,, de la lndustda Química,,; de 24 de jwlio de 1.<;l7~ y
publicada en el Bcl"'ti~. Oficial del Estado .. 1 31 de julio de 1,9]4
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Arteiculo 42.- 81ew","ci •••

P ....... t.".r der.eho '" U".. """v. lie ..nc, ... d.ber"n tr ..""eurri'" eo"o
"'nimo do" ..¡r¡OJl c:cornp'.to ... de..d. 1.. feen .. d. t ......in..eión d. 1 .. "nte­
r.or. ,

El tr ..b"'J ..dor t.nd... " d ..r.cho óI disfr\Jt ..r d. un p....... i ... o no retri­
buido d. tr .... d' ..s .. 1 .¡r¡a coma m.~i ..o .." 1....i9ul.nt•• eond,ei,on... ,
5.r ..olieit ..do con un....ntel ..ción "'nim.. d.? di .... no un¡rlo..... "' .. -
c ..eion ni a "pu."t•• ~. l..~ pr solv..rán f .. vor ..bl nt. I ..s
..olicitud..... Qu...n .,.t entido .... le. fOY ..ul .... s .. l"'o qu. 1 .. eonc:c.-
~iOn .. +ect .. r .. 9r ..votment 1 proceso productivo.

Cu..ndo lO olieit. 1 .. llc ..nei ....in ....... ldo por .1 f.ll.c;"" .."ta d.
f ..m,l, .. r d. t e.r gr ..do .... eone ..d ..r. por ..1 ti .."'Po nll'C......rio.

!"odr.n ...olie,t.. r 'ie..nei"''' sin ..ueldo. con un .. dur ...ciOn m"~im.. de
t ...es "'.......... lo" tr..b"'J ..dor ... fijos pu. h ..bi.ndo sup., do el p.riodo d.
pru..ba. 11 ..ven ",1 "l'rvie,o de 1.. e",pr...... no's de s.i ,...s. L.." em-
pr ....." ......olv.r;lon + ..vor ..bl ....."te 1 "olicitud." qu t ••entido
.... 1.. +or ..ul.n. s",lvo qu. 1 .. eo"e iOn de l,c..nci ..~ ..fll'et .. ról 9r .. ve-
m.."te .1 proee...o product,vo O neont .....r ..n disfrut ..ndo e ..t. der ..eho
un numerO d. trab .. j ...do.......qu.v.. lente .. 1 2 por 100 d .. 1 .. plant,ll .. d.l
e ..ntro de tr ..O ,jo, ° un tr.b"J .. dor e" e..,.,t ...a. d .. tr..b .. jo d. "'eno.. de
30 tr ..baj ..don....

Artcículo 41.- Líc.....ci •••in su.lda.

LO.. tr.O"'j ..dore.. con U" ";'0 d....rv,cio. podr"n ...olie,t ... r 1..... ­
e ..d ..nei" volu"t ..ri .. po... un pl ...zo mini ..o d .. doc .....~." y no ..uper,or ...
c.,.,eo ó1;;"", no eomput4<n<lOJle .1 tiempo Que dur. est .. ,.itu..eiOn .. ",ng"n

En c:uanto .. lo'" ...1: .. 1 ..do,. "n los nú...ro.. uno .. tr.... d .. 1 ap ...rt ..do
",nt ..r,or. en c ....o'" ",~trólo...d,n..rio.. debida..ent ....eredit.do... t .. le.. li-
e ..nc " "e otor(l"r'n ..n ..1 tiempo que ""' .. preci ..o S"9"n 1.... eireuns-
t ..ne' eon"iniéndose 1 .. " eo"dieione... d .. eone"sic>n y pudi ..ndo .eor-
d .. r ..e 1 .. "o p.rc.pei 6n de h ..b..res .

Articulo 40.- Lie...ei •••

7. Por .1 tie..po .... t ...bl ..cido p ..r .. d,,,+rut ..r d. lo.. d ..r.eho" edu-
e ..t'vos gen l .... y d .. 1 ... fo eiO" p"'o~ .... ;o".. l .n lo....upu.... tos y ....
III form gul ..do".n 1 .. l.g! l ...eión vill ..nte.

/;» En te eiOpitulo "mb"... p ..rt "'.Il.r"" por .1 erit.rio b4<-
'S,eo dI! bu..e r 1 .. r ..duee.On d. l ... s eau que lo Il.n..r ...n y c.ntr ..... s ..
• n ;IIquel1a n 1 .. ,. que. un .. ",etu..eiOn r li .. t .. V n.lloe' ..do...... pu..d ..
t:on ....llu'r su reduee.On .. c::orto y ....dio 1'1 ..:0.

CAPITlJ..O VII - QEsp\.AZA/'lJENlQ METAS. L IgNCJ"'S V PCEllENCIAS.

6. Por .1 t, ..n>po indi ...p.n....bl .. par••l eu..pli ..i.nto d .. un d.b..r
'ne~eu .....ble d" c ..r"et... publico y per ..on .. l. Lu..ndo con ..t. en U" .. nor ..
1"0 ..1 O eonv..neion.. l un p..r'odo det .. rrn,n ..do st.r4< • lo QU. ést...
d, ..ponIlA." eUllnto ... dur"eiOn d .. 1 ....u ..enc, .. y co pe" .....ción ,,"eonO"',e •.

LO. t ......bIlJ.dor." tlu. por necesidad de 1 mp .......... t.nll ..n que
..+eetu.. r v¡"J." O de..pl"z"''''i.nto!l '" pobl"eion.,. di tint .." d. llqu.ll ....
lO" QU" ......diQu. "'u centro d. tr ..bajo. pereibir4<n un. di ..t .. d .. 1.S07
p ......ta" cuanto r ...lie .." un .. eomid",· fuer .. y p..r"oet..n .n u domicilio·:
=.573 p"'liet ..s. cu ..ndo r lic.n llls do.. eo..id.. ,. fuer ... p noct ..ndo en
"'u dO"'leilio. y 5.132 p et"'... cu"ndo. ",d.mll. d. r ... liz .. r 1 .... do.. Co-
"'id ... 'u.r ... p ..rnoete" fue... ", d .. "U do.. ,eilio.

"5. Our ..nt.. un di .. por t ..... sl ..do de "U domicilio h ..bitu...l.

2. Do. d .... h"bil •• por ..lu..b mi."to d. l ••"1'0..... QU. podr."
..er prorrog ..do. por ot ...o", do.. n .. tu l.~ .." e ....o d. ju..tific..d .. en+ ..r-
m..d.d O eu..ndo .. 1 trAbaj.dor n.e it. reali: ..r un d."pl ..z ..",;.nto al
ef ..cto ",emp Que .. 1 d .....plaz .... i ..nto oblillu•• Por distanei. o difi-
eul t.d.... d. t n"oo... t .. o co",uni e.c; On ... per"oet"r fu...r .. d .. l domi ei 1 'o
h ..b,tu.. l.

Corr....."n lo" Ilasto" de locomoción a c"r90 d. 1 .. e"'pr ...a. 1 .. eu",l
..st ..bl.cer4< el dio de tr"n"po... t .. ma.....decu..do. "',.imis o lo.. tr ..b.':"
j ..dor Justi+ie rl\n eo" po..terior'd ..d .. 1 ...port .. de lo Il ...to"
1 .z ..do .

El tr ..b.j ..do.......vis..ndo eo" III po,.ibl ..."tel.C1¡)n. podr" falt ..r
..1 tr.b .. jo. c"" d ..r.eho .. r ....un..r ..eión por .. lQuno d. los ..oti"'o" V
dur ..nte el ti ....po que .. eontinu..ei On •• e~pon.,

Cu...ndo lo" medios d .. locomOción. eo.. t ....do .. por 1 mpr ....... y 1..
di",tr:l.buel-c>r: d.l hor ..rio p........ it..n .. 1 t-rllb .. j.dor h.eer 1 eO"'id...
... u do.. i..e, 1 io. no t.ndr4<n der.cho • p",reibo d.. di ..tlls.

Cullndo p.r .. 10$ d pl ..~ ..miento...1 trab.. j ..dor util.c.. ~u prop,o
",..h'e,-,lo. se .... t ..bl.c 4<. p .....v'o ..cuerdo ..ntr. 1 .. e ..or ..... y el tr ...b"-
J ..dor. un.. e ..ntid..d por kilC> ..etro. p""';lO cuyo e.leulo s. tendr"" en
eu."t .....1 eo...t. de lo,. f ..etor.s qu.. eonfo... m..n el m..nt .."imi ..nto d .. l
",eh'eu10. ""'ortiz,,,eiÓn. s",gu"o d...ceident te .• t ..ni.ndo•••"
eu..nt .. lo qu<P .. 1 r ...p.eto e ... tableze.n l .. s r ..vi·st p.ci ..liz ..d .. '" ..n
1.. lII..t.ri ... ~;n Que .... ning(¡n e o dich.. ea"t'dad por ki ló....tro Pu..d ..
..,.tar por deb"jo d. 1 .." 2S o ....et .

4. Un oi .. " .. turlll en c ..so d. "'lltr,mon.o d. hijos. p ..d ....... O h.r­
",,,no....n 1 .. f.ch'" de 1 .. ",,¡ ..br ..e,On d .. 1" e ........""iA.

3. Dos di ..~ n .. tur .. l .. s en c ...o d. Ilrólv.. enf ..r ....dlld o f .. ll ..e''''i ..nto
dI! p ..dre "'bu..lo.... hijo.... ni.tos, eónyug., o h.rmllno•• pu. pod ... " .."'-
pll ..... s eu.. t ... o. eu.ndo m.di. "ee ..... d ..d d .. de..pl":ll"i ..nto .. l .f.cto.
..iemor. qu....1 d ..spl.z ..... ,.nto obl,~ue por dist..nei .. o di+icult ..d ..... de
tr ..nsporte o eomun,e ..ciOn, .. p""'noet ..... fu..ra d.l do..ici1,0 hAbitu.. l.

Jueves 28 junio 1990

a.bSentlSmo d.b,do ..
o~de" .. un....f ..eti"ó1
cuent .. l. normativ.

met.Uico.

II H.e ..r todo lo 1'0""01 .. p .. r .. su........ir .. 1
e ..... " r ..lae;on ..d ..... eo" el ..mb,ent. d. tr ..bajo .."
m..Jo d" 1 .... condleione.. d. t .....bajo. ten",,,,do en
d .. I.O.l.T.

No se eonll,der. 11 e"to.....f ..cto.. 1"" .... Itas 'n'nter ...ump'd.... d. "'.Il ..
d. 21 d ••".

L .. " p ...rt... fir ....."t ... dll'l pr ......nte .eu.rdo ....eo"oc..n .. 1 Q..... VIl'

probl ..",.. QU" p .. r .. nue ...tr.. "oei.d ..d ..~'po"e .. 1 ..b".nti ...",o y e"tlenden
Clu. "u ...ed ....eeión ''''plie t .. nto "n "u...nto d.. la p.........neia del tr ..b<l-
jador en 11'1 PUE''lito de t b .. jo eO"'o 1 .. eor eta 0"'9ani: ...eiÓn d. 1 .. "'.-
d'ein .. de "'pre y d .. 1 .. S"llur'd...d Soc:i l, junto COn un ..s ..d ..e,,"'d ....
condicione d ~ur.d ..d. hi9'enll' y ....bi.nt. d. t"'.b.. jo, en ord.n ..
Un iE'+eet.v. p oteeClón d. 1 ....... lud fi .. ,ca y ..ent.. 1 de lo.. tr"b"j.do-
r .

P .. ról <pI ..bono del p.riodo v c ..e,on"'l ........elluir;lo 1'1 mi ..mo réllio".n
e .. t ..blee,do ..n l .. s ..mpr .......... p"'r l p.<;lO d. h ..b ..r.s .n .1 p,,"'¡Odo no
"'.c ..c,on .. l ... i b, ..n lo.. tr.b.. j ...do t ..nd....n der.c:"o .. perc:ibir ."ti-
e,po..... euent ... "'" que I'sto... pu.d..n e~c.d ..r del '10 por 10(0 " .. 1 .....1.­
""O corr..spondl ..nte.

o. ,gu.. l form... 1 ..... p ..rt .... "on eon ..ci .."t.... d .. l Ilr ..v. Quebranto
qu.. en 1 .....cono"... produce el ..b~ ..nti"mo cu..ndo ... "up.r ..n dete,-mi­
" ..do.. n.v.. ll''' ... ,,¡ eo",o la neee",d..d de .....dueirlo, d ..d ....u n ..g ..t." ..
'ne.dene, .. IOn la prOdUCtlv,d...d.

L ..... "' ..e ..c'o"........r." rl'tr,b...,d..... co"form...1 promed'o obt<pn,do
Por .1 tr ..b"J"'dor por todo... lo. eone..ptos." Jor"..d .. nor I ...n lo..
tre.. m........."teriore" .. l. f.ch .. de lniei.eión d. 1 .... mi ..m La .. ",.. -
pr ..s.s, c:u..ndo ... prod,-,ze .. 1 itu"c,ón d. r.L.T. dur ..nt 1 p.""odo
v ..e"<:lon.. l ••n ..1 "'upu..sto q e é.t. no .... ,nt .... rumpll y sol nte du-
r ..nt. dieho p ..riodo. eomple..e"t ... rll". h<lst .. el 100 por 100 d.l I ..rio
Que d ..bi.r .. p ..rcibir .1 tr.b"j ...dor .." d,eho periodo. 1 .... pr ..st elone..
.eono.. ,c ... s d" ine"p ..cid..d 1llbor .. 1 tr ..n ... tori .. (r.L.T.l.

El emp.......r.o pod... excluir como periodo de "' .. <: ..<:10".... aou.. l qUl!!
COIncida LOn el de mayor- act.vidad Productiva e"t"clonal d. la ""P"''''­
...... P"'I'Vl" eonsult .. con los .....pr ...iE'nt ..nt.s de los t .....b .. ) ..do... .,.,..

F'ara eon ....gu,r .. deeu..d""'E'nt. e .. tos oOJ .. tivO'li "'c:u.... d .. '"

4l Pllr .. r.ducir .1 ..b"..nti ..",o 'nJust,+icóldo (ent.nd,endo como tóll
1 .. r.L.T. d ....eu.rdo eon.l .pi~r.. f ........terior y la falt. .. no justi+i­
e"d .. l. eu..ndo 1 .. cif"'ll indi"'idu.1 d. "b...nti ..."", .~c ..di ..... del 4 1'0"-
lOO d .. 1 .. Jorn.d./ho tr.b.. j.,- durllnt••l p ..riodo d. tr ..
" .. tur .. l.s .1 tr ..b"J ..do +..ct ..do d.J ..r. d .. percibir' .. 1 compl ..",ento d.
T.l.. T.~. eon.u.tud'n..rl .....nt. O ".di ...nt. p.cto "~pr.!IO lo v,n, ..r ..
d.,,,,.nllando. T.l cómputo se e+eetuar4< tr.m."tr .. lmE'nte.

En <: ...0 de ei ,... del Cllntro d. t bajo PO"- "'''caClones, 1 .. Di-
"-ecci/>n de·¡ ..."'p con.. i .. n l " on .. 1 Que du".nte dieno p ¡odo
haya óe ejecuta'" Obr.,,'. n ..c ..-; t de ccn v ..ción y p -
ción, conc.... t ..ndo p .... ticul nt. con 10.. int do.. lil forllla m .
convenIente de su VacaCIÓn ..,.,u;al.

M..tr,,,,o"io.
- N ..eimi.nto d. hijo O ."f .......d ..d Il~"v. o f .. llecimu·"to d .. 1'''­

'-ie"t. h .."ta ..1 "'''Ilundo Ilr ..dO d .. eon"ó1nOu,n,d ..d o ó1f'n,d"d.
T....... l ..Oo d. do.. icilio h ..bitu"l.
Por .1 t,en>po i"di ..p ..n ....ble p .. r .... 1 c:un>pl,mi .."to d .. un d.ber de

e",,-;Iocter p"bl,eo V per"o""l.
- R ....li., ..eiOn d. funCIones s'ndie",le,. o d. r .......".nt ..e,c>n d.l

p .....son .. l .n lo... ttrm,,,o.....tabl.eidos leQ .. l O eonv..neion... lm..nte.
L ..... tr.b.j ..dor .." por l ..etólne ... d. un hijo m..no.. de nu.ve me"e...

- L .. " ..u ••"e, .." d .... iv...d ... " de hosp.t.. liz ..c,ón.
- L " ..u".ne,"" d ..bid." ceid.nte l ..bo....l.
- L u'.....ncill" oc ..sio"..d por l u ..p .."",on d. l ...ct.vid..d ",n

c ...o d .. ri."90 d...ccid..nt. eu..ndo deer.t.. por la Autorid..d
L..bor .. l o lo decidll el proplO ....o .......rio o "O .. in... t.ne ... d. lo..
"'.pre...ent ..nt... l.~"le... d .. lo~ tr ..O.. j.dor•••

- Los p .. r "o~ por .... t ....nid..d de 1 .. t .....b.Jlldorll.
- Lo.. supu tos d. su..p.nsiOn d.1 co"tr ..to de tr ..b"Jo por e"uSa~

l"O.lment....t ..bl.cid...... e~cepto 1 .. t.L.T.

Los t..- .. t>",)ado..... QU" en la fRC¡' .. d.t .......," ..d .. p.,.. .. ,..1 dlsf..-ute d ..
l·. ","caClón .." 1 no "'ubi.",,"1n complet ..dc un ... ?:o .. '."tl"'C ..... l. pLan-
t,ll .. de l. emp d'.f..-ut ....-Án dIO un n.' ....... o de di .... p..-oporelonal al
t.empo d. se,,-v'ClO'5 " .. ,....t ..óo....

El c:u ..d ... o d .. di ... t ... ibuei On de 1 ..... v"'C:ó1c:ion..s ... e~pondr;lo c:on un..
....,tel ... c:iÓn d .. t,. .... mes",. C:Omo m'n'mo,." lo.. tólblone.. '01" ,"".'''e;''''.
1' ....... c:onoelmiento d .. l p ..rSO""l.

::J Al eu..nt,fie .. ,- v e.t .. l·oo.. r 1 .. 11 e .. L'...... d .. l ..O....nt;smo. no " .. r.lln
eo",put ..bl ..s ...f ..eto.. d. t ... 1 eu..nt, f, eóle' 6n l." s, ~u, .nt.... ...u".."c, ....
prev .... y d ..O.d..m.."t. ju ..ti+ie ..d ..... dentro de lo .... taOl.eido le9"'lme"te
• n lo" "'Oui.nt"'s caso".

:') Lo.. r ..p .........nt ..nt .... I"Q... le". de lo.. tr ..b"'J"'dor." deb.r;1o"
eo""ult ..do...n tod.. ". "Qu.lla.. d.c'''.on....... l ..tiv.ll .. tec"ologi ... or­
g.n,zaeiÓn d.l tr ..b"JO y ut,li:.c,O" d<p m.. t ..rill" P'-''''ó1'' qu. tenll ..n
r ..p.reLO.. ,On sobr.. 1 ...... lud +'sie .. VIO ",..nt .. l d .. l tr ..b"J ..dor.

El p.r.on.. 1 COn d eho .. v",c"cione. QU. e.....n .. l tr ..n eurso
d ..1 .. ~o, t ..ndr;lo d ..r.Cho l. p ..rte propo...c;on.. l de 1 .. v ..c.eión 90)n
..1 nOmE''''O de m.. ,.... tr.b.u ..do.... eo",put4<ndo,.e como "e.. co"'pleto 1..
+r ..eeiO" d.l """"o. En ea...o d .. +.. ll"ei .. i.nto d.l tr ...b"J ..dor. I'st. i ..­
po... te s. s ..ti"f ...r4< .. ,.u" d ..r.ehoh...bi.nt ....

El p ..... "on.. l .. turno podr••",p"Zllr .. di ...+rutllr su.. v ..c ..e,one" ...1
tér..ino de "u p.r'odo ordin ..rio dll' d .....e ..""o.

BOE núm. 154

!il El de..tino qu..... de .. 1 ".port. d...sto.. fondo" " .. de", "h r"
"On 1 .. part.e,p"C:'On de lo,. r.pr .....nt ..nt ... d .. Jo.. t~.b• .i.do........
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.. 1 oport"no p ..... m' ..o tr ..b"jo.. p ... ..-t'eul • ..- du-
como .."'ple .. ..- Mer ....."' ..."t .... d .. 1" emp pa..-"

10. R..all" ...... ,
..-ant.. l. Jo~" ..da.
U"O" p..-opio...

6. L••"'b"'.Que" h ..bitu.. l •

7. S."'ul .... 1 .. pr.......nci. d. ot"9 t ...b.j ..do..-, fie:h ...ndo, cont.... t ..ndc
O fi .. m.ando PO"- ~l.

~. L.. continu...d .. y h.O,tu.l f"lta de ..S<PO y l,mp.eza. d .. t .. 1 ;,,-

dole. qu. p..-oduzc" llUlO'j"'S jc'..t'f,ead .... de "L'" e:o"'o~~""o" de t..- ..baJo.

g. L•• ",p.. ud..nc ... "1'1 ..cto d. t .....b.jo. Si l·mpl.c .... ..-i ....oo d" "c-
e:,d..nt. P""" "1 t..- ..b;oJ.do..-, o.a .... sus co"'p.a~e"'o~ O p ..l, o d. ""..r'"
p ....... 1 .... ,n .. t .. l"c,on..<;, podr.\ <;..r con.. ,de...d .. co"'o "uy g .

B. JIj..ol,g..nc •• O d .... 'd •••n .. l t ....b.Jo, llU• .afect.... l. bue"..
",."ch.. d.l .... ..-V¡C'o.

4. L.. cond..n .. por d .. litc d .. ..-obo. hu..-to o "'.l ... e ... <; ..c,ón, cometldo'i
fu ...... d .. l ...",p..-es., O po.. cu.. lqcn ot..- ... cl.a"R d .. h ..ch05 Que PLI"Ó""
i"'plle ..... p."" ... t., d .... con.' .. n;: p ..cto a "u "'uto.. , y, ..n todo c .."o.
l. d. dLL~.e'On ..uo..rlor ....""'" .. ;::0... d,et ..da pO"- 105 T..-,b"n.. I ..~ d ..
J"..tl c •••

1.0.

8. L .... d'Scc,,,,on,, .. sob untos .. ~t..- ...~o" al t .. "b"Ja dentro de
l ... dl!'p ..nd ..nc¡ ..s d. l ....m(l S, t l di ..cu.. ,ones p"oduJ ....-an
e:.\nd.lo "OtO""O, poll..-';'" ....~ conslde d co"'o ... lt .. s g ............ o muy
9..- .. " .... •

". Hac ..... d .. s .. p "cer. ,nut.l,;: .. ..-. óest ... oz ... o e:"L, .. a..- d ..~p"'r~eLtp~
"1'1 p ... m..r ... "' .. t .... , út,l", .. , h",..-..- ..", ...nt .. ". Ill..q\."n .... 'a, .. ¡:; .. ..- .. t.os •
• n~t .. l.c,on .... , ..d,fic,os ...n~ .. r ....... doe:u", ..nto.. Ó.. 1 ....mp..- .......

2. El ude. d .... l .... lt ... d o ..ou ..o d. confi.nza ..n las g ....tlO"..~
enco",..ndad y .. 1 hu..-to a robo, t ..nto • la ..mp..- ..... como. lo.. co",pa~

;::""-00; d .. tr .. b"Jo O e:u.. lqu, ..r otr .. p .... son.. d ..nt .. o d .. 1 .... dEp..ndenc,as
d .. la .."'p ..... " .. O durant .. el t .....o"JO en c:u .. lllu, .. r otro IU9"".

8. Las m..los tr .. ta.. d. p.l.o..-. u ob... , .bu..o d ...utorldad CI 1 ..
~ .. lt. O".". d .......p ..to y con .. id.. ..- ... e:ión • lo.. J.~". o SC'S f ..mll' ..r .... ,
.... i co"'o • lo.. e:o"'o.;>( ..... o .. y l>uOord,n.do••

l. M.los d .. dl"Z ~"lt .... nc JL,,.t,f,c ..d ..s d .. puntc,.l.dad, ..up ...... or ..
c,nco ""nuto.. com..tld.S en ur- p ....-,odo de .... , .. m....eS o velnt .. du .. "nt ..
un .. ~o .

~. ~"lt .. d" a ....o y l¡mp¡ ... a 0"'''-''0" ..1, C:L, ..ndo d .. tal indol ...
'lue ¡¡I.• eda afecta ... al p,.-oc.~o p"'OdC,c:tlVO d .. la " ..1',.- .

7. 11'01 • ..- .. 1 'Sec..-.ta d. 1.. <::o ........pondlO'nc' .. O dacc".,..nto..
do.. d. l ••"'p...... o r ..v .. l ... a el ..mento...~t..-.¡¡o... l. m,.m. d .. to .. d..
........v.oblig.d••

2. Au....ne:'a .. ,n e"uS" ju ..tific ..d .... po..- do.. d; .... dur .. r-.t .. un p ..,.-i­
oda de t..-",nt. d;" ...

12. La ..- .. ,nc,d..nc." ..n falt .. ¡ ..v .. (.~e:lu'd. 1 d .. puntu.. lldadl •
.unqu" ...... d", d ...tlnta " .. tu..-al ..za, d ..nt .. o d .. un t "'..st... y ha!Jl"''''':!O
.....d'.do comun,cac:,On .... c .. ,t ...

3. Jljo COmu",c .. r ~on 1 .. puntu.lid ..d debld., lo.. c: ..mblO" e~p..ri-
.....nt ..do....n 1 m.l,., que pued.n .. f ..ct ....... l. S ..gu... d ..d Soc l. L..
f ..lt.. m.. I>c:,o en ",,.to.. d.to... s. e:on"id..r" c:omo f.lt .. muy ve.

11. L mb ... ' ..qc'''" fu ..r" d .. "cto d ........... iclo v'st,endo .1 u"'fo.......
d. 1....mp..- , si ..mpr .. QU" por .. 1 uni.o..-m.. pu..d. 'd.nt'fic: .......... 1"
..mOres••

11. L. di ... inución volunt... ,. y continu.d....n ..1 ..-endi ••" ..nto
...o..-m.l d.l t ....b.jo•• i ....pr .. ou. no .... t ...ot.v.d. 00" ..1 "Je..-c:,cio d ..
d ..r ..cho .10\lno ..-econocido por- 1.'Ji I ..yes.

comp.. ~ • ..-os de t~ ..baJo: t. , .. lt. pod..-.1I ....r eo" .. 'de....d .. como g,.-""" O

muy " ..... v ... ""'l,jn lo.. c o ••

l. M... d .. tr .... f .. ltas nc·\ju,.t,f,e ..d ... d .. puntu.. l'd"d, "UP"~'o" .,
c,,..,e:o m,nuto"", ....., 1...... ' .. tenc' ... l t..-.b.Jo ..n un p""¡OdO d .. t"-''l"ti'
di...... '

b. L. d ...ob.d,.nci•• Sus ..up ....-.o........n cu.lqui ..r ",.. te.. ,. de
t .....b.jo. Si .",plic ..... qu..br..nto m.ni~i to d .. la di ..ciDlln•• o d. ell ..
.... d .... 'v..... p ..r)uic,o noto..-,o p.". l "'or ...... pod..-" .... ..- e:on .. id..r ..d ..
co"'o falt. muy ....-.v...

5. L... ,mul.e,On de enf ... m..d.d o .cc,dente.

10. Ab.ntlon ...... 1 t..- .. b .. jo .n pu••to de ......pon ••b.1id.d.

cl L" Incorpo,.-"ciOn .. fil ..s p,,"-" p ..e .. t .....1 .... r .... e:.o m,lit .. r con
c .. ..-"ct .. ..- obl,o;¡"to.. ,o o volunt ... ,o, por .. 1 tl ..mpo minlmo de du....ción d ..
~ .. t v"ndo 1 pu to l ..bo.. a] "I ..ntr .. s .. 1 t b .. J ..do.. p.r",.."eze ..
c:umpli ..ndo diChO vle:.O mi 1 1 t.,,, y dos "'''~''~ "'''~, Co"out.londO"" todo
.... t .. tl ..mpO .... fectos d...nti9,jed ..d.

Art.iculo 47.- F.lt:•• l .......

Art.iculo 43.- Exc:edenc:t •• ..-pwcl.l_.

El p .. ..- ..on ... l qu.... h.ll .. Cl\mpli ..ndo .. l ...... ~·,e:.O ""1 ,t podr"
...... nt ..or· ..rs....1 t t:>.Jo c:u ..ndo ot:>t ..no. un o ",i ..o t ..",po... l ..uo io....
un m en Jo.. n d eompl ..t.s o po..- ho "'p qu.. ",..d, .. en ..",bos
e."oS 1 .. oportun uto.. iz ..e:iOn m,l.·t .. r p.r .. pod.. r t .. "t:>"j.", si ..ndo
pot ..~t .. t,vo d .. 1 .. emo..-es .. dicho ~ .. ,n9"-""0 con lo~ t..- .. b .. j ..do..-es qu..
di .. frut ..n p ..... "'i$o.. d .. du".eión ,nf ..... o....1 ...¡¡ .. l ..do.

s. eon",d....n ~ ... lt •• l ...... l ..... ioui.nt... ,

Artie:ulo 44.- A..ist...cl•• eon.ultcrio ""dico.

Cu.ndo .. 1 t ..... t:>Aj.do.. lo solicite, .. l ..... no......o .... t ... '" condicio­
n ..do .. que h ..y. v ..c.nt••n ..u cAt.oo"l. O O"'upo p"'o~eslon.. l, .. i
"~I ..ti ...... v.c.nt ....n l. c .. t ..oo O O"upo p..-o~ ion.l, y lIi ..n .. l .n-
f ..... , 0"-. el ..~c ..dent .. pod ... 0ot nt..- .. ocup t. pI con .. 1 ...1;0-
"-io ....11 .. eo........pondi.nt. h .."t. qu p ..oduzc. un c ...nt .. en ..u
c.teQo.. i. o O.. \.>po p .. of •• ia.u,l, o no inO""."" h .."t .. que s. p .. oduze: ..
di ch. v.c.nte. En cu.lqui .... e: ....o 1 .. e"'pr.s......ndr" obliO ..d•• ·e:ont ...­
t ... po......c .. ito .. l. o.tic,ón d. "~lno"••o á.l tr;ob.. j ..dor.

Cu.. ndo po..- ..- ..zÓn d. enf ......... rl ..d d.l t ....b"J ..do......t .. p ....c, .... 1"
.... ' .. tenc' .. a e:onsc,lto.. io m"d,e:o er' Mo e:oinc.d..nt ..s con 1.<; de su
Jo..-" ... d .. 1 ..00....1, 1 ......mp .. e ...... con<- ..o 'n .. in oerdid .. de retribuc:,On.
.. 1 pe..-m, ..o n ..e ..... ..-lO por el tiempo p..-eei ..o .. 1 .. f ..cto. d ..b, ..ndo Justl­
f,ca,.-se .. 1 ",lsmo con el e:o........ponCl' ..nt. vol ..nte vis..do po..- .. l ."C:L.l­
t .. t,,,O. s .. " o no d .. 1 .. S ..gu.. 'd ..d <'OC1"'1.

El t,.- ..b .. j.do,.- qu.. no ..olic:,te ..1 ..... no.....o ..nte~ d. l. te...min,,­
c.ón de ..u "~c ..d ..nci •• c.u......... b .. j. d..-I,nit.v.. en 1....",p,.-....... Pa.....
..coQ..... <;E! .. ot ~c ..d ..nc¡. volunt .... i .. , ..1 t b.J.do.. deb_" c:ut:> .. i .. un
nuevo pe""odo d 1 menO.. c:u .. t .. o .. ;;0$ d vicio ef ..c:t,vo ..n 1 .. em-
p ... e ....

CAPITu..o "'111, - REBI!'1EN DIscIPl.Il!!flfl..1Q.

Ar-t >c:ul o 45.-

Se pod,.-.lo c:onc ..d 1 t .... t:> .. j ..do... un....~cedenci.. d .. h t .. un "',;,~u"o

de un .ño, con .... 'no o .L,to",;lotico, 0""-" .. tende,.- enf m..d ..d d .. c .. -
"'''ct ........ "v.. d .. l cón>,uo o bien p ..d ....." e h'Jo" ,.01 t Oll , cu"ndo .. 1
cOnyug.. t ....b.j .. y esto.. conviv..n c:on ello...

al No"'br ...i .... to p."" e:.roo públIca. c .....ndo.u ej.rcicl0 ....
ca"'o ..tibl .. Con l. p ....t.ción d ......vicios ..n 1...",0.......... Si ..u ..o, n
di ..crep..nei ......t. "."p.cto. dee:,dir' 1 .. Ju..-i ..dieción e:o",p..t.nt L..
.."c ..d.",ci ...S" p ..olono ' po.. el ti.",po que dure .1 c .....Oo qulO l. d ..-
t ....-min.. y oto.. o;¡ .... .t d cha .. oe:up .. "- 1.. mi ...... pI ..". qu.. d "'p..~ ..b. ~I

t..- .. b"j ..do..-.1 p ..oduci"•• t .. l <;itu..ci~n. e:O<flput"ndo 1 ti ..mpo qu..
hay. p .. ..-m.n..e:ldo .n .qu.ll. COmO ..ctivo • todOS los ..f.eto... El ..... n-
gr o deb.... " ..olicit.rlo d .... t..-o de, m.... "'Qu, ..nt...1 de Su cese ..n .. 1
e go p.:'bl1CO que ocup..b ••

bl En~ m..d ..d, c,n. v.z. t ....nseu..-..-,no el pl ..zo de b"J. po.. ,nc:"p .. -
c.d ..d l ..bo l t .. "nSlto.... y d\.>r ..nt ....1 t,empo 1m Qu.... l tr .. b"J ..do ..
o .. ..-c'b .. p,.-" .. t ..ción d .. inv.. lid.z p""v'''ion ..1 d .. 1 .. S"Qur,d.d Soci.l.

L.o", t o .. j ..dor ... pod.. 'n ..er ...ne:,on ..do.. por la Pi .....cc'On d .. l .. s
emp..- ........ , d cu.. ..-do con l. g ....du"Ción d .. f .. lt .... Y .... ne:'on.... que
.... t ..bl.ce ..n lo" • ..-t;e:ulo .. ioui ..nt ..s.

Art:¡cula 46.- Gr..du.ct6n d .. l •• f.lt: ....

En cu..ntc a lo," d ...C!'cho", ,.. ..conoe'do.... 1 .. lOIuj ..... t .. a.b .. j ..do.... por
1 .... d,sPo5.e.ene.. "';Q.."t..... s .. ,",,,t""40 .. lo dispu""to oon 1 .... m."., .. ".
F'odr~ conceder".. "~Cli!denCl" po..- p .. t .... nid.d, ....",0.... que trae.),,,, .mbO"
Lónye'ge1l1 i!'n este "upuesto, <: ..,.. "do 1 .. Il'Mcll'd..nc •• ,,";1 d. du....ciOn no
..uo ..... o dos .;'05, .. 1 .... "Q... ., o '" .utom.U:icc ... , ....o ..... qu. 1 ...."-
ced..nc, "' .. y;o o,.-oducido .. p t de fin .. l.z .. ,.- el <1 ..<;c ..n$O ",.. te,.-n .. l.
En cL, ... lqui ..,.- c ....o, .. 1 di'/if"'ute de 1...~c ..d ..nc ... po'" oa ... t .. de uno de
lo.. cónyuQ"'Ji. impo... billt " 1 .. "~c ..d.nci. d.l ot .. o. E"t. obliO"ClOn
nO <; .. ,.-.11 de "olic"Cil'>n .. 1 t b .. j ..do....n p1u....."'01 ..0. 5 .. p ..,.-d " el de-
....cho .. 1 ..... in<;l o ..utom.lltico ... , du,.-.onte l. excedenc: .....e liza,.-.n
t"-AbAjO.. ,.-emun dos po... cu..nt .. "J ..n;o O tu'b.tu.. I .... pO"- cuent .. p ... opi ...

::. No Cu 1'1 tl ....PO opo.. tU.,o l. b.J. co pondi.nte, eu.ndo
s .. f.lt••1 t b.ja po.. lIICIt1 ... o Ju..t.1fic.da, • no que 'l. p ..u.b.. la
iOlpo.. ibi lid.d d .. h.berlo ..~.ct.u..do.

D... ;lo luO""" 1 .. situ.c:'~n d. "~c.d..nci ....p~ci .. l del p~"-~on.]

f.jo cualquier. d .. 1 .... "'9u'.nt~'Ji c"u••• ,

... f"'<:O:O, y"." qu,", .n ,,,nQún <: ...0 .... puen.. o.-odu<:'" "" 10'5 cont.-ato5 d..
dur "C. 0'1 d"t .... m' n ..d ....

La.. p .. t.<::10" o" ..~c ..d ..ncl ,. elt po,.- 1 .. emp"-~" •
.. 1 011 ... 0 ",.",mo o .. un me5, t.n'endo .n c:uliPnta 1 "''':I'5.0 ...d''5 d .. l
trab"Jo, y procu ....ndo de..p.eh ...... f ..vor ..bl ....,"'.... te ...q~ ll .... 0 .. t1C.O" ....
Q~'" $" funÓ"".m term;""c,"'n dI!' ....tudio... , .~l",",nCl"''' f".... I; ........
ot .........".10"01".

]. L. f .. lta d.. ountu.lid.d, d .. t. .....n un "''''Ji, en l i .. t ..ncl ..
.. 1 t ....o'lJo. Con ..-.t.r ••o infe.. io.... tr.int. minuto••n ..l ha io de
.ntr ..d ...

3. ~1 ab.ndono d.l ,.. ... 'cio .. in C"usa fund ..da, .~n ~u.ndo .... po..-
o ..... v .. t ...",po. 5, cO"'O con e:u.ne:i .. d"l m, ..",o, s.o..-.o'n ..... o."Jc<.eio
de .. 1gun.. c:on5 i d."-.e i On • l ....pr.s. o fu..... c .u... d••cc i d.nt..... ..us

TOd .. ~.lt" com..tid. po.. un t ....b.j.do..... e:1.s,fic • ..-a., ..t.ndl ..ndo
,mpo.. t ..ncia, tr ...c ..nd.nci •••nt.nciÓn, en l ...... , Q""v. o mC'y

.;¡~ .......
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1:. El or'q.n .....- fr-ecc!ent~~ r¡ñ ..s y p,;¡,ndenc ..... <00" los c:omp ..ñ .... o ..
ti .. tr ..b ..Jo.

13. La ,n<:,d.-"<:1. en lt .. q unque d. dist,,'t.
natu,. .. l .. ~ ... s,empre que se comet dentro d .. l~s se,,. meses ".qul.nte..
d" ¡, .. l:>e"-SIi! produc'do 1 .. pr'me.....

14. ':'i ... I:>uso ele aCLu,r,dad por p ..rt .. dI> los J"'."" ....... ~ ,.. .,mpr ..
,,,~n,,,d.. ,..;o,do como ... lt .. me,y -¡"'"ve. El OCLe lo suf.- .. 10 lJondr.ll lnm..d ••-
tamente .." conoc,m.ento de 1 ... D,recclon de 1 ... empr.,s...

Corresponde .. 1 ....mp..- ...... , 1 .. +"cult ..d de 'mo'''..........."Clone.. en los
t~rmlno.. de lo ..st\pClI<'.do "''' .. 1 p..-e5ent .. Co""..nlo.

l .... "' ..d'ó..... c:o,.. ...."tor ..~" in~o... m.... h'9,tn.c:os qu.. comO con ..,,-
"UlOnC:'. d .. e .. to" .."c,d ..nt..~ O ""~e,.m ..d ... d .. s P,.o on .. l ..~ .........""t ..n "
1 ...."'1' ...." .. pO" p",rt .. d .. los tt"ni"O" d .. 1 INSHT :", f ..c:il.t ..do", "O"
o ..,.te d. la m".m... , .. lo" ," ••"'1:1"05 d .. l Com.t~ d <¡ur'd ..d .. h ... ,e"O'.

en un pl .. "o m"'''''''O d .. diez di ..s. d ....d ...u r ..c: ..pc:'On.

1.8. S.emll,.. .. qc,e ..~.~ta un ,., ..~<¡o d ..most .....do 1'.... 011 1.' s .. lc,d d .. l
tr ..baJ ..do..-, d ..r,,, .. do d .. l oc, .... to de tr .. tl .. .)o. podra " .."u,. ... ,r .. 1 CO""t~

el .. " ..qur-'d ..d .. h'Q,en.. , c:on car.llc:t .... d .. u .. " ..nc,a, Est .. prcpond ... .lo 1....
m..d.d .... opo... tun .... , h ..",t .. QU" .. 1 ~,,, ..<¡o de" ..p .. ,.""c:a.

1.9. En .. 1 .."pu ..stO d ... (lC'" ",n un .. d .. t .... ""n ..d" '"b""C:"Cl""
..", .. t'l!'r .. n no,.m"s y m..d,o", (lL'" .....gl""' ..nt .."e" el "I"el de ""'<¡I!n.;:,,, ""
m.. t ..... ' .. de pr ..venC'6n d .. ~,e ..':¡o" p"r ....mp,. ...... s fLlial ..", con m"t ... ,~
.."t,.. ..nJe,." ..... t .... ""t.......~ obl'y"d ...... m..nt ..ner ~" .. ',,, ..mo,, "'vel ....
",..d,o... 'lu" ..n su 11011'" d .. "ri"..n.

Articulo 51.- S.ncion.,. Ñ><i .......

LoO ....nClÓn de 1 .... falta .. le... "' ... y Q ..... ""... ,.- ..que..-',-,), comun\c,"c'Ón
....cr'ta. mot,vad .... 1 t .....b .. J ..dor y :a "'''' la.. f..1t .... muy ,.r .. ".. ..... e:"ql"-~

tr ..""t"cI6n d • .."p ..d.ent .. a pracedi"" ..nto "u",..r,o "" qCL" "ea oido .. 1
tr .. bo!oJ ..dor .. f.ct ..do.

Se ent ....d .... A <:c,,,,pl.ó .. la ..~,,,.... ,,, .. <:101 "~p ..ó: .."t<,, O proc ..dimt ..nto
"'um.... 'O con 1.. comu"'cac,On .... cr't" .. l t b ..U .. dor "" l., que "on ..t"n
l<>s c .. ,,'l0" '1C'" ~ .. 1" ,,,,put,,n y concE", ..,.I 1 ;l!'"'' d .. t~ .." d' .. 'S hMn-
1 .... , p .... o!o QCLe pUE'do!o ::¡"es..nt .. ,. .. 1 ccr ....~po"", ..ot .. ¡:J1 "")0 de ó ....car~os.

E" cu"lqu1<'" c .. ~o,
D... l"\I""OS d .. p ..,.'Son"l,
m.S"'O di. que o!ol p"op,o

1 ....mo.. e'5" d ..rá """nt" al ':,""t .. de ,,"'pr ..~ .. a
éJ D.. l"9ados .. ,odic .. l"" "n c .. so, y "'1
"'~"ctado, de toda ....nclOn c:I .'c'p.,d ...ntl!.

En tod ...."'P ..... " .. d .. "" ..v .. "r....c'''n O todo "U<!"'O proc",,,o quO' ~e

,mpl ..."tO' "" l ..s e~,~t .."t .. '!l, "i no ..~,,,tj ..,. .. "'o,..,.",~ti".. 1"0;; .. 1 (lc,,, .... ­
\ll .. m..ntó\'1" un "'vel di> "~'lJ ..n", .." .." m..ter, .. de pr .. " ..nc.Ón d .. r,e'i<Jo",
¡ ..s m,,,m,," con~"CClon..... ~n u" p ... "y..cto dI! ~ ..<¡u ... idad ... lo", ....."t".. 1.. ­
gal .... 'N@ p,.oc ...da. D.. tal ~roy..cto "o. da ..... cono"."'i .."to .. lo~ ,.. ..p .. "'­
.. ",nt ..nt"$ l",<¡"l .." d .. lcs t, ..b"J .. do .. ",", pa,. .. qu.. "m,t .." ,n+orm...

:::. Com,t<! d" Se.:¡ur'd".d " "'Q'''''''.

:::.1. En 105 c"nt .. "" el .. tr'>o"-J" 0'0' m.le .. d" ~O tr"b,,;~dor,,'"

c:on~tl-tLl1"'.) un Com,t<! d" ·:,egc,rid ..d .. "i9'e" .. , qc'" ..st .... .) compu.."'to po~

tre" repre...."t ..nt .... d .."".:¡n ..dos 01 .. """t ..... ¡" ¡¡l ..nt,I! .. llar .. 1 C,~",.t" d"
empre"a, .. 1 '''spons''''~'' d .. 105 s""'·/1ci"" s.n.tarios, .. 1 J<de d" ", ..n­
tl'n."'i .."t:J y un ,.. ..lIr" ....nt~"t .. d .. 1 .. Ci ....c",Oo d .. 1.. ""'P""S".

L~s .....nc:io" ..s m,/Ix,,,,,, .. C/u .. podr.lon ''''pon ..r .... en c ..da caso, at ..n­
d, ..nd" a 1 .. <¡r",,"d<od d" 1 .. ~ .. It .. com.. tid .. , "' ..... án i" .... ,;¡ui ..nte~,

al P"r ~ ... ltas I ..."es.- Amon ..",t"";On v .... I:,..l. ",~o" ..st"c,on po,.
"r,to, ,"u,"pen",iOn el .. empl .." y "'u .. lelo ~a'!it .. cld-'!i di"".

bl Por falt .. ~ qr"" ...... - Su",p ..n"'On o .. empl",o', sUlOldo d .. t ..... s
qu"'c .. di ...s.

c) Po,. f~lt .. '!i muv c¡r<ov..".- Oe"d .. 1.. ",""p.",,,,ón d....mpl ..o y 'j,ueldo
;j.. d ...c, "'11 .. a ..es..nta di .... , h .. sta la ....sc'''iOn d",1 cont"ato d .. tr,,­
b .. jo, ..n lo .. "'CL¡:JU.."tO" ",n qu.. 1.. f .. lt .. fu ....... c .. I,flcad... d .. un ~rado

"'.)"''''0.

Art.iculo :5:2.- Pr • ...,ripci6n.

L .. f",cult ..d d .. la ..mpr 1'011 sanc.on ..r, p,. ....c ioi,..lo p""a 1....
~ .. Ita.. 1.." ..". a los d .... di , pa 1.... f .. lt .." 9,."v a los v"."te
dia~, y pa,. .. 1 .... "'uy q""v",,", a lo ent .. di ..~ a pa.. ti ... d .. la fech ..
..n qu C/u"ll .. tuvo "onoc,"" ..nto da "u com ... 'On, y ",n cu..lqui .... c,,"'o ..
los l: s d" I·, ..b ......... cU"'01t.do.

Articulo ~3.-

En cu..nt .... m"t ..r' .... a' ..ct!!n .. "e<;cL""d ..d .. C"91"n ....n .. l tr-ab"jo.
" ..rAn d. ap1<"""'6n l ... s d ...pos'cion..~ co"t ..n'd ......n 1 .. O,.d ..,.,,,,n,,~ G.. ­
" .. r ... l de S",c¡ur.d..d e Hiq,er". en el Tr ..b"10, .. p .. oo.da po,. O.M. dI>
9.'::.71, Y norm..t,,, .. con"ord ..nte.

A e .. to" ",f ..etos, ""'1:1 .... P ..... t .... acue.. d .." .. l:Io ... d la ..plic"ción del
,,"rr .. ~., ..nt ..,.,or en con ..on ..nc, .. Con los s'<¡u' ..nt c .. ,t,,"io~ y decla-
"'a",on",s '1"n",,.,,I .. ,,.

P"'"c,p,o" >lene,.. .. l .....

1.1. H.... t .. t"nto ..e ..ctu.l1.cIP la leq, .. 1 ..ci6n "n 1 .. m.. t ..ri .. , ....
con"'<1....... ,.án "omo "''''",mo....dm.~lbl.. s d .. "'u"tan", .... qui""c",s y "\I"nt .. s
• ¡~."o .. en .. 1 ", ..dio ..mb, ..nt .. l labor .. l, lo.. ""Io....s lí"'.t .... umb,..,d
ut, 11 " ...do.. 110'" lo'" S.S.S.H. del Min'''t .... 'o de TrabaJo.

1.2. En c ..d .. "entro d@ t,. .. b .. .io, y po... " ..d .. .) homo<¡40nea, "O'
ll~v .. r.lo .1 r ..g, .. tro p .... i6d'<::0 d .. los d ..tos ..mbi ..nt .. l s,endo "~"c-

tu",d .. 1 .. r""og.d .. d .. "'~L..str"'" y poste... ,o,. <on.lohsi$ 1I0r .. 1 S.S.S.H. Los
~9 ..ult ..do d .. 1 mu@st .....O s ..... ~n pu.... to .. a di"Pos,C.6n de las p ...~t .. s
t .......'!i ..d .

1..3. Todo tr ..b"'JO o.c,e d ..spu40s d .. "'e~tu.. d .... 1" .. m.."lle,on.."
"..".(I .. s .." ... 1 "rticCllo .. nt .. ,.,o,., s d ..cl ........do ." .... Iuor .. , 1'0'''0''". tó-
"'''0 o p .. l'groso, t .. nd,..Il un Ca.. .loct """ ..p".on... 1 y p .. o"ision"'l, d ..~
bl ..ndo ..n todos lo~ c: ....o .. 'iJ ...~"e con pl .. 7.o dllterm'''''dO o~"'" la d .." .. ­
o""'.c:,On de ",st. c .. r.ll"t ...... ,,,n qu...110 repo.. tl! n."gún p."Juic,o 1'''''011
1..... ,tu..c,6n l .. bo,. .. 1 d .. tr"O"J .. do". Ello comllort ..r~ " ..,,"....,. ...m..nte 1..
prol'''b''''On ..b"olut .. de ,. .... 11"011,. no........"t,. ..o ... d,n ..r,a" y Cu.. lC/u, .....
" ..mtl.o d .. hor"r.o qe, .. "upong .. un ,ncro.",..nto d .. "'~1I0.. ,,,,6n .. 1 .. l ....(jO,
po,. "n,,'m" d.. los clclo.. no,.m.. l",s d .. tr ..b"JO p"'l!v, ..mente ...st ..bl"cido...

1.4. Lo..........<¡o~ 1' ....... la ~ ... Iud d .. l t,. .. tl"J ..do... , " .. p ..... " .."l"l,.An
ev,tando. 1) su c¡ .."e""C::l<~n: :el .. u ..m, .. ,On y 3' .. u tr ..n""""'6n, y .. 010
..n (,lt.m. ,,, .. t ..nc, .. " .. utll.z ...... .Iln los "'ed.o"5 de p,.ot"CC.On p..r"onal
"ontr .. los m'~mo En todo <:011"0, ..st ....... lt'''' .. m..d,d ....er.lo "~""o".onal y
t .. ans,tort ... , Ma .. t qu.. ~" .. po... bl ....nul .. r d,,,h ......n .. ,. ..<:'~n, """s,ón y
tr"" ..m's'~n del r'''sgo.

1.5. E" tod .....mpl'~"'6n O mod,fic ..c'6n d .. l IIroc ..so p .. oduct'yo,
IIrocu,. .. ,.A <lu" 1 .. nu .." .. t .."nolo<¡'''' lJroces05 '" produ"to..... nc::orpor .
no g.n ..... @n ... , ....Qo.. qu ...."p .. r ..n los ref , do" " .. lo..... s 1 ¡ "'i tes umtl l.
Cu ..ndo ". 'mplant .. nuev .. t .."nolOQ'''' s ñ ...d.r.lon as'mi~",o I ..~ t .. c:n''' .....
d. p ... ot9Cct6n qu.. d.ch... t .."nol09i .. 11 .." neJ .....

1.6. Cu.. l qu. "',. en~"rmed..c <:l .. l t .... b .. J ..dor qu'" 1I'.Led.. d ...gno..t, c: .. rse
00,. la 5@Qur'dad 50e' .. 1 co"'o o"as.onada po.. 1 .. 5 ~ond''''on ..~ d .. t,. .. b ... ­
JO, .... rolo .. 105 ..fecto .. d ...... t .. Co"ven,o, cons.d .. r .. d" como "n~er",,,,d,,d
0"0*,,s10n... 1.

1.7. Todo ..cc:id..nt .. de t ... ab"Jo, .nf ....-", ..d ..d IIro> ..... ion .. l u otro
t';;JO d .. d .. ño., 1 .. ""lud <:10'1 t ... abaJ .. do... d ..r,v"do d .. 1 t,.."baJo, ob\¡q .."~
d .. form ... p .. r ..ntor .... 1 dopc,ón d .. toda~ 1 .... ", ..dld" .. que ",e.. n
s ... ,., .... 11 ....... "'Ilt",. la p .. tlc:'On de d'cho <la~o.

En lc", c ..nt ... o~ ~ .. U"b.JO con "'''''0'' d .. 50 tr .. o .. .;.'dO....". lo" D.. ­
l"<;I ..do" d .. person .. l "ol'lh .. ,,..~n d .. entre 1.. ol ..ntill .... l "'<)il ..nt" de
""gu"ldad, '1L'.'''n d .. t:> ..... á e,.mol,r 1"" ad"cuad"" cond'cion ..~• •1e ,1""1>,­
d ..d.

::.::. Lo.. tr l:I .. jado,. ..". m.d,ant .. el Com,t~ d <¡u id ..d .. M'Q'e!ne
t ..ndr.lln der ...cno 1.. ,nforlfl .. ",Ón n"'c ...... r ... sob ..... 1 ,n te ... , .... ""'1"1", .. -
d .. "" l~ tl!c:nologi" '( d .... .)s .. spe"tos d .. 1 proCl'SO p"'OdLL"tivo qCL" se..
n .. c: ..", .. ri .. 1'011 ........ 1 con"c:,m, ..nto de los r' ..~<¡o.. que ... , ..ct..n '" \011 .... 1 ud
'is.c" y mel"t .. l, A"" ... ismo t ..nor.ln d""e<:~o .. aC/uell. infOrma"iOn ql'"
ob,.. n 1I0de,. d .. 1 ....mp,.. .... "" ..obre lo" ,. ....... 0 ......... 1 .... o pot ..nc, .. l"," d .. l
p ... oc o p,.aduc:t,"O y ",,,c::,,r,.smo d. ,,"u p"""e""'''n.

:'::.3. Lo.. tr ..baJ ..<lor , '''d,,,.du.. lm..nt .. , tend,..lon d .. r ..cho .. toda la
.n>orm..c:,6" "O........ sDondi" t. .... los .."t d'o.. O"''' "e r", .. I,e ..n ..o" ......u
",,,,dio ambi ..nte en .. 1 tr ..o .. jo Y ~obr u ..~t ..do d .. s .. lud, ,,,c:luY""'do
result ..do .. de ..".lom..n ..... d,agnO ..t.co'3 Y tr .. t ..m;ento C/ue .... 1 .... ef .."t.,:. ...
Tendrán tamb,tn de,. ..::~o .. que esto" r ....ultados le", ~e ..n ~ ..",lit"dos •

::'.4. Lo "'i~mb,.o., d,,¡ Comit40 d .. S ..gcLr,d"d ... Hi<¡ien .. 1I0d,..)n ut,-
I,z.r Mo,. 'ndi" .. l par ... el de~..rrollo d ....u a"tivid ..d c:omO t .. I .....
"i ..mpr .. y c:uando <! .. t 1.." 5s ...n "onC..dld .... por m, ..mb,.o~ ~ .. ¡ CO,,"t~ de
Emll ..... " ... , y t ..n'endO en cu..nt .. lo ",,,,t ...bi,,c:,óo ..n .. l art.;"uIQ ';9.::. D).

A..¡ ~'n(J d' ..pondr,!...... 1 .. 1;0 :le u" m.lo"i"'o d .. 16 ho,. ...... " ..d .. C"'a de
.. 'lo'" 11 si .. t,r .. c:u~~o" ~e /or", ..",6n sobr .. S ...gur'd ..d .. H1Q""'''
i",p ..rtid·:ls por or<¡an,s"'o.. p«bl.co" O p"""..do .. comp .. tent ..s " ... 1 .. ", .. t .. ­
,.i .... d ..b, ..ndo ..c ....o,~ ........ 1.. a",i .. t ..n", .... lo.. "' .....os.

~.l. l. Di~ec:ción " .. 1 ....mpre..... "'S..sorada técniCllm..nt.. -Cuando
lo hubiece- por el dep..... t ...",ento de S"~.... ridad y MediC:in ... d .. 1 ... emore",;¡,.
el ..bor .....á'

..) Un Map;¡, d .... i ... s'1o del centro d .. t ..... b ... jo.
bl U" pl ..n ~ener .. l de pre"..nc:i6n.
c:) Pl ... nificación de ol .. ne" .. nuale" de prevención .
d) PeriOdic:amente "'..... l ..bor .. c ... 1.. memoria del pl .. n .,;¡ane~al, y de

lo" pcog~ama......nuale$_

~a Di ..ec:c:i6n d .. 13 ..mOre" ... da ..... cuenta de todo 'lllo, '" lo..
pre"ent..nte.. d .. los trab .. :~¿or..s.

El proc:edimiento .... tablecido en el apartlldo ..nt@rlor. d'lberá
ad~pt.. rse al t ..mal'io de la empr ...... , r ..auc:iéndo ..e y .. impli~ic:a."éo ... e el
procedimieoto e"tabl ..c:ido

3.2. Aqu .. llos trabaj"dore" O 9rlJoOS de trab.. jadores que. 00'" Sus
car ..c:teristic.." p ....."o"... l ..... , por Sus cOl"<:lici"n..... d .. ma)'or ~"1I0'Sic:i6n ..
riesgo" o por otras ci~cun... t ... "ci~ .. tengan M..yor "ulnerabiliaad al
ml"'mo ....... ..,n vigilado", att modo particular.

<l. Se~"ic:io" de ..edie:in... higi .. o .. y "eQurid...d en el t .. "bajo

4 1 El COMité d....eQuridad .. higiene c:onoce ... " la activid..d de
lo.. " .. rvicio" d .. ", ..di"i"a, hi<;¡ien.. y ..eguridad en .. 1 t~ ..b~jo de la ..
emp ... e ..a'!i, a ~o" fines del total c:umplimiento de lo" punto" antes m"n­
c:ionado" y todo'!i aQuellos a"pec:tos .... lacionados c:on la orotecc:i6n de
la " ... lud del trabajador.

4.2. la intormac:ién reco.,;¡id .. por esto....ervic:io~ nO oodrá tener
ot a fin .. lid..d Q...... la p ..ot ..cc:i6n d .. la "alud del trabajador. Qua ..d.ín-
do 1 d ..bido secrono pro!esion.. l. En .. 1 ca"o de que "e demue"tre el
inc:url';:>li",i .. nto de e"s~'" C'i:'lio;¡aci6n. el Comité de Seguridad e Kioiene
tendrá de ... echo .. solicitar el c:e"e inm..diato de la p .. rsona ....."PdnSa­
ble. rese .. "ánoo"e la Dir ..cci6n el derecho de 11""011" a cabo l .. s ..c:cio­
n .." I"<;I"-les oportun.. s_

4.3. Rec:onocimiento" médic:os.- lO", rec:onoc:imiento... médico$ Que "e
er ..c:tuen, d ..b ..~án <; .. r "so..c:1ric:os. re .. lit .. r .... CO"'O míni"'o a-nualm.. nt .. )'
ad..c:ua .. se" 1.." ",ate,·i,,,, ,,'·im..s.;l ..ditivo" Que Se m.. nio"} ...... en c:ada
c .. ntro de tr..b .. jo.

se Mar';' una expl(lraC16n <;Iin..c:0169ic:a anualmente .. las trabajado­
ra .. m...yor .." a .. 35 ,,1'\0". "'lendo dic:h...."oloración d .. c:arác:t.. r volunt..~
rio o""~ las "'isma.... ~.. ~nti .. nd.. po~ .."plo .... c:i6n 9ineco16Qic:a la e,,­
plO"'''''i6n rl .. ic:a de la p;¡,,,iente y ~roti .. "aoin... l.
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5. Pr09ramas. pre~upuestos Y co"trol.5.

El Comité de seo;urid..d hi9iene, ..era debidamente in10rmadO.
aCerca de 10.. proorama.. anuale.. destinado.. a la protección de • .0 salud
del trabajador ..... i como del montante del presupuesto destinado a la
ejecuci6n del mi~mo. Acto ~eguido emitira opinion... y dictamen. acerca

oel m'''mO.

L."''' O'-q ..n,~",c,on"s f,,-m ..ntes dE'l p,-esent" COnven'o o'-0o'c, .... "n
P"'-" ,"u" ".'I, .. elOS 1 ....",,,tenc:'" d. C"''-''OS de iorm"c:,ón <;ob ..... e'5t .. m,,­
t.",,.-, ...

El Com'té d .. s",'~ur'O..o .. h,,,, ..,, ... deo..r" "er 'f-darm.. oo o" toda"
"QI,.L ..ll .. s o",c, .. ,on",,, r .. lat,~",,, '" 1 .. t ..c"ola"i .. V o'-"'''''''''C,;1n 0 .. 1 t .... ­
b"JO Que t ..","",,, r"'o",-cus'ón 50br" 1 .. s .. lud <,,,,c,, V m.."t .. 1 00'1 t .. "b .. ­
juJo...

7. P,-ot ..cc,;1r, .. 1 .. m.. t .. ,-n,o ..d.

E~i .. t,,-~ .. 1 d .. ,- ..cho .. 1 c",mbio de pU"'5to d .. t'-"b"Jo po.. emb",-,,~o.

c.u"ndCJ .... d""'L,,, ..tr .. Que 1"" cond,c,onE'S de tr"o .. ,o, to,,;cid ...o. p .. l'-
g ... o",o",o, p""O"'d"o, m"t '''s p ... ,m" .. , etc., p"eG"n p"'''duC''' ..b",-to..
cI"f".. m...e:,on"". "'5".~....r~"d" 1 .""010 ., .. l"r,o yo 1 .. ,"e:nr",," ..e:,!>n .. 'O"

"u",sto ""I:"tc,,,1 C:U'H'C:" 1" tr ..o .. , .. dO........ " .~e'ne:o... "o,·" de..o .... é5 d .. l
o",.-t".

8. Co""té M, to de 5 .. <1 .... ,-'0,,0 " H,,,,,,,,,,, .,n .. 1 rr .. to",o y ME'd,o A",­

b, ente.

L .... p ..... t"5 ., ... m"nte .. e:uerd .." coO .. t,tUlr u" C"m,t~ M,xt" d .. tr .. ­
b"Jo, que "-"q',-" su "ctc,,,,,,i/ln " t,- .. v~s d .. 1"5 s,'~u' ..n'''s """'m,,,s'

1) Su <:omIJOS'C,~n "e.. ~ p""'it .. r,,•.
:::') E"t ..,-a " .. , .. t,do 1'10'- los "$""Or"" d ..",,,,,,,,do,,, ::lOr ""d.. de

1..", p" .. t",..
~I PGd ~ r"e:"b"r 1 .. '''.G... ", ...c,~n " .."""..... 1" lJ"r'" .. t"nd .....

P'-"P'"'' .in s .. t ~~" d" 1"" o"'q ...n,,,,,,c,or·,,s v "'mOr"s.... d" 1.. ¡ndu~-
t,-,,, d .. P .. ,-fume.. i .

41 M...ntenOlr~ ,- ..un,oo",,, per,óOlie:...... l"v"nt~nOlc:.. e act .. oel e:o"t,,­
1"00 ol ... I .. s m'5m......

5) Podr~ "mit,r ,,,fo.. me,, .... eqc' ..... '''Hento de 1"" p rt"5. "c""e", d ..
lo.. probl ..m.. " y c:ue..t,on ..,. oue plant"e "1 co...... "cto y Ol ..cc'"dO tr ... t .. -
m,ento d .. 1 .....equr'd d ... h,q;"n...." "1 t""""'JO, "1' 1 .. ¡ndu ..tr, ... de
F· um".. i .. y Af'n i "amo .. u r .. ., .. ,-e:",>,;1n n ...c'a .. ¡ ..~t",,,,,,,- d"l
p op,o S"cto.. y Opln'Ón o,jbl," ....

''':$t;O;Com''5i;1n t ..ndrá e:OmO objetivo,. pr,o 'tar'" '1 .. 1 ..... " or,""-
t .. r 1""'''''' co" ..e9u,r "1' .. 1 ámb,to o", 1 .... "m.,r ". 1 .." decu..d .. " cond,-
e:'on.... OV t .. "o .. jo y "'''G10 ",mb,,,nt,, qu.. perm,t"n el eo,-,-",cto e:u",pl,­
""",nto 09 ",st" c: ..pitcdo, e:",ot .. ~ndo..e .und ...m"otalment" "1"

_ M... t",-;"s p,-,,,,,,s P"I,'1"'o",,,", ..u cont .. e1 .."'0'"" las c .. ,t .... 'o.. d .. l
Co"v"n,,~ y "u ..u .. t,tue:,óo po... "tra mat9r'a P"""''' s,"',I".. p ..,-o no P"­
1, q"'o~~.

- 59qc"m, ..oto O" l ..... ,,,,f,,,rm,,d ..o .. '5 ppl \ " ... " .... "'.
_ Camb,,, .. o ... te<::"ologi" qCL'" ..c,st,tuv .." for"' ..... y lug..,.".-I" tr~­

b .. ,o " .. l,qros"'''.

Al ",b,eto d., pot9"c:,ar la" ..<::c'oo.... pr"v..nt'v ..s ",n f"vor d ... 1...
<;c'lc'd o .. la.. t ...... b ...J"oo... ",,, y C:OO"C'E'nt., ... d'" la n"<::"""d"'o o .. una ..c",o"
<::o",unta e'n .... te' s ..ntid<1, .,,,...1 ... bo........ <1-n pl ... n .... de for",.ici~n ""P"e:ii'c'"
.,.n ", ... t ..r,,, d", 5"9U""d ..d .. H,g,en ... pon, ..odo ..n ", .. rCI"1 .. y d ........ ro11 ..ndo
dlChos pl"n .... , pud,enoo .....ou"... 'r .. ",,,te ':0". lo....",,-v,c,o.. d" la" G... ­
i:',n .. t .... T~c",~oc, Prov,ne'al",s d .. S"gu~,d.. o .. Higi"n....n .. 1 Tr"b"'J"
d .. l .. s O... g ..n,o"-c'''" .... iir"'''nte....

Art.icule> :54,- EcOno"atD. L" .. ""'P,- ..""S .. f",ct ..d" .. ¡lor el P,-" ....nt",
Conv..o,o QU" occoP"" m<1- .. d .. 5')0) t ..... b .. J"oo " c,na "I\Sm.. 10c"I,o ..d.
v",nd"'''n obl,g"d ...... <> md"ten ..r u" ..o:onom.. to l bo..... l d .....o:c'''''-oo Con lo
p,-"v,sto por el O..c ... "to d ... 21 O" m....'~" o" 1.958, 1" O"'d ..n M''''5t ..r,al
d .. 1:::' d" JUn,o d .. 1.958 que 1 ... d .. s ....... oll .. , el R.... l Dee ..... to
1.883/1.978, G" 26 d .. Juho, y R..... 1 D"'c .. ",t" 762/.1979, d .. 4 (J" .. brll,
po ... E'l quE' "lE' ..etu.. ll~an 1".. d,spos'c:,,,n.... vig.."t ......... l"t\v ... '!; ...

n".,., .. tos labo...... l ..s.

_ Técn,co'" Dos b .. t ...... 1 .. ~o.
_ Persor,.,1 ob,- ..,-o, Dos "'Ono" ° bulOS "1 .~o.

En la<; ,ndc,,.t,-,,,,. QC'" ~"b .. iqu..n ° m""'pul"" ¡'c,do.. u ot s m",t"-
.. , .... cor"O<;'v"S <;9 d .. t .. rm''' ..... á. e:onJcLnt"meot .. COI' el Co""t~ d .,.,pr"....
o O"le'O..oo" d .. P",- ..oo.. l, 1 .. dot ..e,ón "'o"cc,,,o" IOn c"nt,d ..o y c: .. l'd"d,
cOn 1", OLL9 "e h .. o .. .,rov ..",- .. lo.. ,nt.,q... "ntes o. 10" d, .. t,nto.. g ... upos
p .. of", .. ,onal"... p"r .. su "''''Jor prot ..<::c,;1", f ... ",,,te .. lo.. c't"do" "'l"'nt .....

As, .. ,,,mo .á obl,,."tor,o p ..... " la" .."'0,-", ...... dot"r d" rOIJ" y ",,1-
~,,<lo ,mo .. r",,,,.>I:' 1 , .. 1 p ...... o" .. l 'lLo" 1"1""'" de ..... "liza,- 1 ..bo'-9<; ,ant,nu ... -
das" 1 .. ,,,t.,,mlJ"''-''', "1' "'é,",m"'n d", lluv'" i~ ..cu..nt .. , y " les 'lu" hl,­
t>l ....... n dIO ",,,tu,,'" .." lug ..r"s not .. bl",,,, ..nt,,, enc:h .. ,-c ..do" O ."",]osos.

ArtiCUle> :57.-

A. o. l~ Sindi"ato... - L", .. p .... t.e.... 'r"'''nt .... 00'" 1 .. " O........."t,,<;
.. .. t,oc'¡ .. c'ones .... t,+'c ... o uO" v",,, m.a" ..U c","cl,,,,~n d .. ,nt"... locutor" ..
vH,oo'" y ,. ..Conoc ..n ....,m,s",o cOmO t I ..... "1' " .. Ol ..n " ,""t,-cl"'..nt .. r _.
t,- ..v"' .. o u .. O,- ....n,,, ..e:'oo,,,, un .. " r",l c,on",.. l ..bo ... "I ..s r"c\on"l"s.
b ......d" .. "'1' .. 1 r""O..to mutuo·f t"ode"t" f"C,I,t ... ,- 1 .. ~""O¡ue:'ón o.,
o:u ..nto" coofl,eto'S y or"bl"", ... " ..ue;c,t .. nu tr" d,n"m,ciO. "ocl"l.

Lo" ,,'"G,c .. tO" "'01' ",l"m..nto.. bás'Lo" y eon'Sust ..nci .. les p"r~

... front .... " t .....v~s d" "11"... 1 .... n ..c ......r1".. r .. l ...c'on e'ltr .. t b .. J .. oo-
.. " .. y "mpr .." ..rio". Todo ello ",1' deme ... ,to d .. las t ... ,buc'oo co".,,-
...,d .. s po~ 1 ... L.. y y O.."" ... roll ..o .. s ",o los p"'9"..nt"s "eu..... do .. " loo; C,,­
m'tés O" "mores.. y O.. l ..g ..or>s o ... ""....00"1. S"r<1-n nulo" y "'1' "f ..ct" Ice;
pr"c"ptos ,- ..gl"me"t .... ,o'S, 1"" cláusc,l"", O" los Conv"n,o.. Col ..<::t,'.. a .. ,
1"" p .. ct".. ,ndiv'd... "l",.. y las d ..c, .. ion.. '5 un,l"t .... '-'l .... d.. l empre",,,r,o
ou" cont ..ng..n o "upong .." O:I,.I .. IQu,e t,oo d .. d,$c'-'""n"e'~n ..n .. 1 "mp~"Q

O ..o 1"'5 eQ"o,c'o",,,,, o .. t ......OaJo s n f"vo .... bl".. O "óv"'-s"s. por ~a~cn

d .. 1", ...dh ..",Ón o nO "CI" ",,,o,eato, a .. u .. "c:u .. rdo.. o ,,1 "'J"'~C:l"'el .. "
'J"n",-"l d....ct'v'o"d...... '"Glc"l .....

B. d. l ...c:<c:iOn ... ndic .. I.-

1. Lo~ t .... I"'J ..dor.,s "f1l,,,-00s " C1" .. ,nd,c .. to ooO ... ~n "n el ~",b,tC'

d., 1 .. ",mp... "s.. o c""t ... o de trab,,)o'

.. ) Co" ..t,tui .......cc'on ..s ","d,e: .. le.. , d .. eonformid .. d con la ""~ .. ­
tl19C,,10 en lo.. E .. t .. tut".. 0 .. 1 S,nd,<:: .. t".

b) C.. lebr .. r '-IIU"'On .... , """,v,", not,f'c"e:,Óo .. 1 "'mp..... ,. ...... ,o, r""~L,­

eI .. r CCLOt",. y d'$t ... ibcnr ,nformao:,ón .. ,,,d,e:,,l, fu",r .. d .. l .. s ho .. " .. d..
tr ... b"jO y .. 'o o",rtu,-O"'''' I,~ <'ctividilO no.. ", .. l de 1 .. ""'or .. s ....

2. L.." .....ccion s,nd,c .. I .... de lo.... ,nd.c .. to.. má'5 r"pr"s.,ot .. t,vas
y d", lo" q .... " t""g,an epr ......"t ..c; Ó,., v" .. l Com, té o'" ","'p,- .." ... o cLl .."t ..n

D.. I ......oo.. ~ .. 0""'''01'''1 tendr"" lo" .. ,"u, ..nt .... o .......chos,

.. l Con 1 .. fioallo<>o d .. f ...o:>1,t .... 1 .. o,fu"'ón o .. "Ou .. llos
"".. oC\"o"" ,ot ..res.. ,- .. lo....fil, ..do$ .. 1 .. ,nd;c .. to 'f " los t,-"b .. , ... Oor"s
91' g .."e I. 1_ ..mor ...... oondrA a ..u d<spo'5'ciO" un t ..blón d....ounc:,o<=
'lu" o ..b"' .a ,.. tu .... ,. .. "1' ,,1 ,ent .. o d" t,- ...b"10 y ..n lu"",r OonÓ .. s" qa-
..- ...nt'e'" un .. o ..cuaoo ..ce ....o .• 1 00'''''''0 o .. lo.. t,- ...bajad",- .....

b) '" 1 .. ""'goc; ..e1;1n "ol ..et,v," ",n lo.. térm,nos e'5t"bleo:'oo..
1"'9'sl,,[')/lr"l e"P"O:ll>c ...

cl " 1 ... ut,l,o ..c,ón "'.. 10c,,1 "'d ..eCL"oo",n "'1 oue p,_,,,d"n
desar~"llar 5U" o.ctivid"G.s "'1' ..qu .. 1L"5 empresa5 O centro.. ée ~~ ..bajo
con más d. 100 tr"b... j"dOre...

d) A wtilizar noras sindicales por parte do la Oin.cci6n de la
Sece:i6n Sindical odra el d ....a .... ollo de ..w "'etividao ... iempre y cuando
est..... le........ 1' cedid" .. por ·niemb~o.. del Co"'ité 'Ole Emore"a. y teniendo
en cuent .. lo e .. tablecido .. r. el articula 59.2. O) Gel pr.." .. nte conve~

nlO.
C. De lOS cargos slr>dical.5.-

1_ Quiene.. ostenten CargoS .,lectivos a nivel provincial, autonó­
mico o ~ .. t"tal en la.. o"~"nlzac'ones '5i"dical~.. m"S repr ..s .. ntativ .....
te"d .. án d ....echo:

al Al disfrute d .. los oe,"mi ..os no r9tribuidos necesa .. ios para al
desa .....ollo de la5 1unciO".5 5inoicale" prooi .... de 5U e ..... go. pudiéndose
est"Olecer por acuerdo. 1.. 5 limitaci,,"." oportunas al disf"ute de :0..
mi ..mos en 'u"ción de l ...s necesidade5 del proce..o produCtivo.

L ... ,; empr ........ nO obl,g ..d .... "",,,nt .. ,,,,,- ",o:onom"to" I"bo... ",les, ..n
", .. (coo o" lo d, ..pu"sto .." e'l ¡lárr"fo ...nt ..... 'o,-, d..b""'''n int ..nt. .. r a.q"'lO­
P"''-s" con ot ... "s o .. 1" m' ..m" pobl ..c,ón, p"ra c:on"t'tUlr "no eol ..<::t,·.. o
o, "ltern ..t'v"m..nt .. , 501,c:,t .... 1 .. 'nc:" ... po...... ~'ón de sus t""b"'J"dar ..s .~

eltr".. "canom"tos "LooPE'r .. ti~ ... "!; d .. ~an"umO leCl"I,"ent" .... tab:"c,o ......
r"d'e .."t .... E'n .. 1 lc·.g ......

Articulo :5:5.- Come-do..e;¡ d .....p ..e ....

b) A la e~cedencia ·orzo"a. Ca" ~e"echo

t .. "bajo. y al cómouto oe artiguedad mient"'a"
ca"llo repre..entativo, debié"d050 ..eincorpor .. r
de"tro óel mes 5illuiente a , .. fecha 0.1 Ce5e.

a re5erv" de. pu~.. to de
du ..~ .. 1 ejercicio de Su

.. 5u pu", .. to de tr.,b ... jo

En c:u ...nt" " e:o"'''dor .... p",- ... .,1 P"r ..on~.I, 1 ..... ""'O"',,'''' "coro ..rán e"n
1.-,<; Com,tés O" l ..s mi ..m.. s O O.. l ..g"do.. o .. oe,-"oo .. l, "1' .. u c ....o, .. 1 ... ~­
(J1m"'n ... qu .. o ..b"n aju"t ..........n",l cumpll"".,,,to oe 1,,- .. oi"p"s,c"", .. s
v'g.,nte....ob ..... cO"'''OO''''5 ~"r3 .. 1 0 ......."''''''1.

Lo.. eo", ..do .. "", .." "Quell"" .. ..,0 .. ", .. " .. qu", " .. tj,., "bl'q ...d s" .,,<::,-
I,t .. r t ... l ""rvleio ""'J':'" 1"" o, ..po,,'c'on .... 1 ...... 1.,,, v,.~.,ot , deb.,.. ~n
r"u'''''' con<:lic,one... S;l'.f1e:' ..n~".. o" M"b,t.~bl1,,:!,,-d, .... lub~'o"d, ""'nt,I..­
ción, h'g''''O'', ",,¡ como "~"ec.. r "u.,c'"nt .. ""omodo .. los tr ..b"J"Oo"'''''
que ut,llc:"n t",l serV'L'" "n c"d .. turno.

As,"'i"mo 1" ..mpre" .. .,rov"..... ~ " dicho s., .. v'c,,, d., 10'5 ut ..n'S'I.o" y
m",naJ" n ..c ......r''',., y de lo" ",,,,d,o.. m"t"' ... ,,,I .... y nu"'"no... p"..... <;u bu..o
'uoe,o""''''9nt".

Articulo :5.6.- P"""d"~ d. t. .. "bajo.

L "mpr"''',,'' prOV",,,,.. <il.n con """~ct.... obli .... tor,o g .. "tu,to. ,,1
p "on 1 Que po.. su tr ..b"JO lo n",c",,,,t .. , d .. 1 .. "1 "''lc"",nt .." p .....o<l .... de
t b .. Jo:

•

el A la ..siste"ci .. y ..cceso a l"s cent ...os d. tr .. b .. jo o" ..a p"rti­
cipa .. en "ctividades p~Ool"''' d .. ,.u sindie:ato o del conjuntd de los
tr"b.. jado ....s ° en reuniones de dise:u5i6" o n ..~oci ..ci6" c"" la Dir ..c­
ci6n de \" Emore'5a. previ .. comunic"ción .. 1 e",p~e"ario. debidamente
..creditaGo.. po'" Su sindieat~ y e~p~eSamente maodatados y 51" que el
ejercicio de e .... oereel"1o pweG .. :nte~"umpir el oes.... r"110 normal del
p ..oce..o ,,"aductivo.

Los repre..entantes sindica1~5 Que o .. rticipen e" ia Comisió"
Me~oci"dora de Convenio Colectivo o en 1.. Comisió" Mixta
Interpretativa oel "'i5mo. iT'anteniendo ..u "incul ..ción c"mo t ..... tlaJaclOr
en activo en .. l~una empre..... tend .. á derecno a la e:once.. i6n de lo" oer­
miSO.. ~et .. i"uidOS que 5e... n n ..ces.... ia.. oa .. a el adecuado ejercicio de 5 v
labo~ ... iamp .. e Que la emp ...."a esté afectada oor este COnve"id_

D. Cuota Sindical.- ". ..eQueri",iento de 105 .. indicato.. , la.. em­
oresa.. d", ..conta ..á n en la nomina ~ensu.l oe lo.. t .. atl .. jadores CO" auto­
rización ....e:rit.. de ésto... el imoo .. te d. la cuot.... indical e:o~ .. e"oon­
dieote 'lue ..e ino; ...es .. r';' e" la c"ent.. co .. riente Qve Ge,.io;ne el sinG'­
cato .
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..o ....n­
¡J .. of .. ­

mOvl-

.",1' ......... , sob.... 1 ....
parciale"" d ..flni-

..ob 1 U-a,,¡ ..do
y ..ob lo," plan", ..

_'o Con " .... ac:ter prevIo. su eJecuci6n PO" la
......,.tructur ..cl0nes de pl ..nt.ll ... , ci.r .. es tot .. le. o
tivos <1 ~.mpo".les y las reduccl0n..~ de jornada,
total" p ..... c ••1 d .. la~ lnst .. l ..cione m~:"" ..s ...... i ..l.s
de for"'aClón p.-of ..",.on.. 1 de la ."'1' .

.) En lo ...f ......nt las ...t.di ..t,ea••oh..-... l indie. d ...
ti"mo y Su. cau.... lo cCld..nt ... d. t .. ab jo Yen med..d ..s
" ..,n.l ... y .u. con.....e...."el lo. indie.... d 'ni. .... t lid.d ...1
"'i.nto d. c •••• in'1.....09 ro.. asc..." ..os.

Fl Lo...i.....tl..-o. dtll COtn1t. d...lOO...... Y 'st. en Su conjunto.
ob..... v ....-Án "i<¡il0 oro ,o".l ..n todo lo .. " • ..-.nt lo••o;o...-t ..do.. I y
3.Al. d t. a..-ticulo ún des¡:>u'. d .. dej • ..- d .. o t ..n ..e al Co..itt
d••"'p y .n e ..p ..c, .. l en tod.s "ouell ..s /Oat"~laS ...oh 1"' .. ou.. la
Di..-eeei On s .. ill.l ••"o~""'","'nt 1 e ct ..-".00.

b) Soo la fus'On ....oson::,On o "odi~ic ...c'/ln d ... l ...st .. tus J'.... ¡clle:o
de la .....p..- a cuando ello suoonga cu.. l'1u' ... inC,d.",c,. ou.......ct...1
"olum..n d mol ..o. .

8) No pod .... " s .... di ..e .. ,min ..dos ..n Su p..omociOn ..eonOmlca" 1'... ,,_
f ... IOnal 00"- cau.... ° ..n r<lzOn d .. 1 d ......"'"..1I0 d ...u reo ........nt ..c'On.

Po e .. .lLn p..-,o .. 'd.d el .. "e..m.n..nc, ....n 1....lOO,.. ...... o r::ent .._o d .. ~,.. .. -
baJO specto d .. lo... d ..mJl .. t .....b.J ..dO..- ..S. "n 105 ..uou tos d .. "'c<"pen~

s,On o ..~t,nciOn pO" c ..usa.. t ..enolOgica!i o ..conO..i.c .

el El .mo.......... ,o cilit .... .a .1 Co..,t. d ......o ......a .. 1 modelo o
d.los d. e:ont..-.to de t baJo que "'.bitu... lm.nt. ut,lic ....... t ..ndo I ..gi~
t,m..do .. l Co.. it. p a ef ..etu....- l .. s ....cl .....e'on.." opo..-tunll .. ant .. 1 ..
emo..-es", Y. tln Su c o. 1 .. Auto..-,dad L..bo"al eomo.. t ..nte.

di Sob~., ..anc,on". impuest.... 00.. f .. lta.. muy Q.. a ....... Y. en eso .. ­
ei .... lOn ..upu.... tos de d ....Oldo.

.. ) Cu..pli .. i.nto d.. 1 .... no..-m ig"nt .... ,.,n mat ....-ia l ...bo~ .. 1 y d ..
S"Qu..-'d ..d Soc,.I i COfllO .. l o.to d .. los o ..cto eondicion.. s o
u.os d. 1...."P" n vi"o", fo..-mul.ndo en .u ca!lo. l accion"s 1 .. -
gal op".. tun•• ant. la ..mo..- ..s. y los O"'1 ..nismo.. o r .. i.o'Jn.l ... eomo ..~
tent .

b) L.. e.lid...d d .. 1 .. doc ..ne,. y d .. l ctivid..d d .. 1 .. ",ism.. en
los c ..nt,..o .. d...0"".CiOn y c"'o ..ei.t;.eiOn d .. 1 mo ....s ...

A) Ningún mi ....b ..o d.1 Com,t. d o " .. o O,.,l .. c¡ ..do d .. p.... Son .. l
pod..-;lo ...... d ...p.dido o ....ncionado du nt l ej ....cicio d .. Sus func'on ..
ni d.nt .. o d.l ..110 s,gu, ..,ít... Su C.H••al"o que 'st ...... o..-oouze: ....
..-.voc.ciOn O d,,,,, .. iOn, y "i ..mo..-e qu.. el d".oi-do o 1 .. s.nciOn .... b n
.n 1 .. &ctua<::iOn del t .. "b ... J ..<lo....n el .. j ....-eicio l ..q .. 1 d .. su .. eo..- -
t.eiOn. Si .. 1 d o'do o cu .. IQui ....- ot .. " ...nci.On po ,pu..st .. s falt ..
<¡ ....v ... o ",uy g ve... olJ ..d ..el ....- .. n .. ot cau'> ...... d ..b ~ t ....m' t""o;e ..~-
plPdi_..nt .. cont .. ao,cto.. io "n .1 qu.. s .!In oído.. , "o te del inte..- ....... do,
.. 1 Comitt d .. ..mp.. e ..a o ....st ..nt .." O.. leg ..do.. de p 50n .. 1 y el D.. l ..gado
d.l sindicato ... 1 qu.. pe..-tefH.::e., ..n .1 suouesto d. que .... r-,,¡ ¡a ,.. .. _
conocido eo"'o t"l en 1....lOO......... En .. l ..upu,., .. to d .. d p'do d o .....~
....nt .."t .... l ..g .. l .... d .. los t ....b .. j ..dO l .. 0or::iOn eo..- oond , ..mp .. e
• lo...,smo". ,'; ..ndo obli" ..d. 1 .. ..- d .. 's'On .i el t..- ..baJ ..do.. oot",...
po.. 'st ...

D) Col abo..... con la D, ...ec,On d.. 1...mp..- ..... o ..,.. .. eonSIlP<¡ul"- el
eumo li"" .... to d. eu.nt ......did.", o..-oeu..- ..n .1 ",.nt.,ni"'i ..nto y .. 1 lnC,..e­
m.nto d. l. o"-OdUetlvi.d.d ..n 1 .....mo"-"s ...

Gl El Co..it. " .. l ... .a na ..010 po~ (lUI' ..n los o..oce..o. d. 'S .. I ..cciOn
d .. p • ..-son.l •• cu..pl .. l. no..matlv. p ..eeion.d•• sino t.mbi.'n oor 1"..
principio. de no di ..c .. ,min.eiOn. igu.. ld.d d ....e><os y fom..nto d....,n ..
poI it,ea ....cion.l d ....mol ..o.

E) S • ..-econoc•• 1 Com't. de ..mp.. e .... e.p.eid.d 1'''0<::''''.1 eo..o /1 .. ­
g.no <::olf!<;Ji.do p ....-a "Je..-e." .ecion... adm;nist..- .. tiv... o judic'31 .........
todo lo ...l.t;vo .1 olombito d", ~u <::omp.t.nci ••

Cl Pa.. ti.cipa,... como ....ol ..ment ... í .....nt d.. ttl.. m,n•• "n 1 ........-
tión de 00";1••oci.l ......t.bleeid•••n la .mp "'n b.n ..fic,o de lo...
t~.b.j ..dO..... o d. sus fam')i ........

al Soh ...., la ''''ol..ntae'On ° revislOn d. sist...... s de orqaniz ..e:,On
d .. l t"-,,o"JO y cualo.." • ..-a d .. "us posil:li.s cons.Cu.ne' ........ tud'os d ..
t,.moos ...st ...bleCl ..iento$ dll' sist ..m.s de p"-lm• .,. O inc..nt,,,o.. " ..10­
..-aciOn·d. puestos d .. t..-ahaJo.

c) La. condicion•• d .. !Oct!Qu..-idad .. higi. ..n. tln.l d...a..-..-o11o d .. l
t ...b.¡jo .n l • ..mo .......

Cl Pod,,"n .J .... "e.. 1 .. l,o..,..t ..d d .. e~o 'On ..n el inte.. i.o .. d .. l •
.....p .... '!I., ..n 1 .... ", .. te.. ,a.. o..-0oi .... d .. "u p..- .."' ..nt ...c'On. oud' .....do pu-
blica.. o d,st.. ,bu,..-. s,n o ..... tu .. b ... el no.. mal ·d ..s ..nvol ... 'ml ..n~o d .. l
p .. oc ••o o .. odue:t,vo ....qu.. lla .. oubl'eacion .... d .. int " labo..... l ü

c,al. comun,c ..ndo todo ello o '.m..nt .... ) ....mo y ej",,-cl""d"" t .. -
le.. ta......s de ..ecL.... do eon 1 .. no ", .. t."", "'gent .. al .f ..eto.

S" e ..t ..blee.,,"n "n,,,el d .. emo.. e ... o ..cto.. <1 s' .. t ..m..... do> aCCLmw-
l e,On d. ho..." d .. lo"" dist,nto.. m, ..mb..o .. d .. ¡ Co""tt y D.. I .." ..do ... d"
o on.l ...n uno O " .... '0" c:!. Su" co"'oon ..nt in ....b .......... l "'~"'mo

tot.l qu.. d .. t min. 1 .. L"y, oe,d, ..nc!o ou,.,da el.v..do o ,.. .. 1 ..v ...dos de
10'5 t..- ..bajo ,n p .... ~c,''''o j ...u ..- ..mun ......c'On.

Ol Oi ...pond.. .lon cr .. l r::"'dltO d .. ho..- ... s "'..n ..u .. I .... ..- .. t .. ,bu,d .. " quo! l ..
[_.y det .... m.n••

As,m,smo, no .... comout".. .ll dent~o d .. l ..;lo~imo 1"0 .. 1 d .. ho....... el
e,c"'<1 <le," sob e) mismo se o..-odu,e: .. como moti"o d.. 1 .. d .... 'qn..c'O" d ..
Oel ..g.do.. d .. o on .. l o .. ' ....b .. o!l de Comit. COmo co..oon..ntes d.. Com,-

,.­..­
o.
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O.. con'o..-"'i.d ..d eon lo dispu••to ..nt.,... i"..m.nt•••1 sindie.to
g.lm..nt. con.tituido eomunic • ..-;lo por ...se .. 'to a l. Oi ...cciOn d. 1 ..
p ....a 1. o • ..- ..on. o o.~sonas que .J • ..-<::....n l.s func,on•• p..-oo, ...
O..l"'1.do "lndic ..l.

':5. Se..-.n. a .. imi.mo. i.nfO.....do. u oido. po.. la ....1'..-..". Con e ....,,­
t ....- p ....,,'o:

.. ) Ac: .... c .. d. lo. d ....oidc. " .ancion.s "lu••f.et ..n • lo...fi.li ..do..
• 1 slndie ..to.

b) '::n mat• ..-i. d t ..uetu....ci.O" d .. ol.nt,ll •• ""o... l.c,on... d ..
....pleo. t ...sl ..do d .. t .. abaj do~... cu...ndo ...vi ..t. c .... kt..,. eol ..<::t,,,o O
d.l e ..nt ..o d .. t .. ab"'Jo o ..neral V SOb .. e tOdo o .. o"..eto ° ..cc, On ..mp....... _
"'''1 "lUlO pued••rect ....- 'ilu"t ..nCi.almentlO .. los 'nt..,........ de los t..- .. b .. ­
Jado....".

L •• ".ecion....,ndic.I d. aou.. llo'!! s,ndic.to. que nO h.y.n ob-
t ..n,do .•1 10 po.. lOO d .. lo oto. en l ••l"eción d.. l ." ....0 ....t" .. .lln
...p..-•••nt.do.. oo~ un .010 O.llIPg"'do .,ndie .. l.

c) La 'mpl ..nt ..c,On o ...... is'On de s, .. tem•• d.. o"'c¡an,z"ci/ln d.. l
t..-ab .. jo y cu.. lqui ...... d. Su. po~ibl. cons.euene, ..s.

O. 2~O. 7~O t..-.baj.do"-,,., Uno.
O. 7~1. 2.000 t..-.b.j.do..-.... Do••
D. ::.'XOl • ~.OOO t ...b.j ..do..-••• T...s.
O.. ~.OOI ..n ad.l.nt.,1 Cu.t..-o.

4. S ....-.n o'do. oor- l ••"'1'''- ••'' en .1 t .... t ...mi.nto de ..qu.l10.. 0"0­
ble.... s d. ca...ct... <::olectivo oue .'.ct.." a lo. t .. ab.jado..-e....n "ene­
... 1 y .. lo••fi.li ..do...1 .Indic.to.

6. En mat ....-,. O" ....un'on.... "n eu.nto .. p..-oetld,,,, ...nto s ......fi ......e.
"lObas p .... t ... aJust .... ~n "U condu<::t•• 1 .. norm..t' .... 1"9,,1 "lg ..nt •.

7. Los O..l.<¡ ..do. c .. lIi .. .an su. ta.......... 1 ....... l"' ..c'O" d,., 1 .... fun­
cion ..s .. ,ndi.c.les qu.. les "al' p .. op, ..s.

El n(¡m• ..-o d. O.l ..g.do. sindie .. I.S 00.. e.d. s ..ec,On .. ind'c.l d.
lo.... ,ndicilto. qu.. "'.y.n obt.nido ..1 lO po" lOO d. lo....otos ..n 1..
..1"ce'On de lo.. mi ..mb..-o", d.l CO"lt. d .. emp...s .... d.t • ..-min • ..-. de
.eu....-do con 1 a .. iQui ..nt•••",.1.,

Artkulo :59.- .ea.it•• d. 1PfIIIJ..-•••• -

1. De lotl D.. lll'Q8dotl .ind1cal_.- En 1.........0.... '1 o. en su e: ..so.
'''' los c.nt..-o.. d .. t,,"b.jo Que o<::up.n .. más d. 2!iO t baJado...... cu.. l-
"1""."-" que s ... 1 .. <:l ..s .. d. s ... cont ...to. l ..s. s.ccion.." s'ndic .. l .... qu..
pu..d.n con.t,tui ..... po..- lo. t baJ ..do..-.s af,l,.do lo••,ndlc.to..
con p..- ......nci.a .n lo. CO"'it ... d p ....s ...... t .... ~n ..ep..- ntad...... todo..
lo.... f ..cto.. 00" lo.. Oel.g..do••indic.l... .l ..g'dos 00"- y ..nt ....
a~'l' ..do....n 1......o ...... O .n .1 c.nt .. o d .. t"ab.jo.

9. Las .mo.......... d .... "n .. conoce.... los Oel ..qados .. 'n.rile .. I .... y
lo... m, ...mb..o .. de¡ Comit. d ....mp........ lo.. TC-l y lo.. TC-2.

Articulo ~8.-

::. A..isti~. l .....eunione. d. lo. CO/Olt ... de .. "'tJ~••• y d .. lo..
O..g.no.. interno.. d .. l ••mp...... en m.t• ..-i .. de .lP"Qu"id.d • higien•• con
"'OZ y sIn "oto.

3. T..nd.. ~n acc••o • l. mi ..... info..m..c,ón y docu/O.nt.ciOn qu.. la
€O"p..-.s. d.b.. pOne,.. a di'ilpo.ieiOn d.l Com't. d .. e<np..-.... d...cu....do con
lo ".~ul.do .. t ...vts d. 1;0. L.y •••t.ndo obli<¡.do.. a gua..-d.'" sigi.lo
o .. of ..sion.. l .1' l •• m.t• ..-ia. en l •• OU. I ..g"l ..ent .. o ..oc.da. Po"'e€O..-an
l •• mis...s <¡a ....nti .... y d"..-echo• ..-econoc,dos po.. la L.y. Con"enlo"" Co­
l.cti. ...o•••te ••• los Co",it •• d. tI"'P~""•.

E. PrkUcas. anUslndicel_.- CUIl(ldo, • jui<;iQ d. alguna d. las
parte. firmante.. , se entendiera que. de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 12 y 13 de la Ley Org4inica de Libertad Sindical. se
produce" actos Que pudieran calificarse de antiSindic.les tsta podrá
recab.r l. tutel. del der.ChO .nte l. jurisdicci6n competente,. tra­
vés del proc.so de prot..eci6n jurisdiccional .de lo" d.reChos funda­
mentales de la person•.

1. R.p......nt ... y d.f ..nd• ..- 10.. int......... d .. l .indie.to a qu,,.,n
...p ....s.nt. y d. lo. af,li.do. del mi ..mo.n 1••mp..-..... y s ...v,~ d ..
in.t.. um.nto d. comuni.cación .nt..-....u c ..nt... l o sindicato y 1 .. Oi ....e­
ciOn d. la......o ..ctiv..../Op..- ..sas.

La DirecciOn de la em~r••a entrega .. j copia de 1. transferencia a
la representaci6n sindical. si la hl,/bie ..e.

1. Sln p __ juicio d. los O....echo. y ".eult.d... conct!dioO'll por l ••
l.y... , _ ..-eeonoc•• lo. eo.it•• d. -..00"--" l •••iQuientes funcion•••

8. El DIPleq ..do .. ,nd'e:al •• lo....f ..<::tos d. l ••cumulac'On d.. ha......
.. ,nd,e.l ... s ......-.a con5'd .....do eo",o un m,emb..o d .. l CO..,t. d .. ""'1'''-0;0''''. En
....te sent'do. "010 t ..nd .. ~ de,...cho .. "cum l.~ dlCh..s ho.. a ....n "ou"l)""
ml ..mh..-o .. del Cü.. ,tt d...mp..- ..... qU~ o t.n.ze.n. Su m'sm.. cent .... 1
.. ,ndl e .. l.

l. "r, ~", .. t .... l"' ..nt. sob..-. 1 .. .,.""lue,O" ....n ..... l del ....eto....eon/l­
Ift,co .. 1 ;;).,.,_, p... tenec.. 1 ......o ........ '"00". l • .."oluciOn d .. lo.. negoe,os y
l ... 'tu...elOn de i. p..-oducciOn y "enta de 1...ntid.d ...ob......u p .. og....m"
d .. o"'oduCC'On v ..voluc,On p .. ob.ble d.. l ..mol.o en 1.. ""P""S•.

:::'. Anu.. lm.nt .. eOnoc .... y t ..n s ... di ..po.. iciOn .. 1 8.1.nc ... /C.....nt ..
d ult ..do. 1 .. Memo.. , .. Y. "n e o d .. qu.. l. ,., ..p i .. t .. l. ~o ..
d oe, ..d.d po....ce'on .... ° P... t'clp ..cion ..... d. eu.nto,," oocum.nto" s ..
d.n a <:onOCe" .. los ..oe,os.
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Ar-tículo bQ.- Fer-.c:i6n.

Proced.r"n .. convoe.r l. Com.",.ón M"t•• ndi"'t.nt .......nt. cu.. l­
qui ..~ .. d. 1 ..5 p .... t ..1i que 1 .. int.g~.n.

En .. 1 o~.m.~ 5clpueo;to. l. CO"'illo'ón ~l;xt. d"b.~. ~.IIo01v.r.n ,,1
pl.,o d" quinc .. di ..". v en .. 1 s ..gund" en .. 1 m""x,,,,o d. 7: ho....s.

Los ....untos ..om..t,do", .. 1.. Co",.",.Ón M,"ta r ..ve",tir.n.1 carActer
d. o~dln.rIO" ° .~traordjn.~.o•• Oto~q~~.n t.l c.l.1f,c"ción, U.G.T.•
CC.OO. o S.LA,N.P.A..

CAf'ITLLO llJ.... - cot!lSJQN I'1U"TA.

Art'culo 62.- Ot_inu1dos fí.ic....

La CO"'l .. ión Mixt ......t. int..<;¡ ....d •. P ..... t.r-i ......nt .. po'" ..... s
s ..nt ..nt ..s d .. lo.. t~ ..b.J ..do~es y po" s.,. ~ep...es.nt.nt•• d. 1o...
....... 0. Qcü ..n .... de ..nt v .llos, ..1"g1r"n uno ° dos Secr.t ... ,o•.

Esta Co",j,.;On oOd á ut,liz .. r los "."V1C'0. oc.""on.les ° perma-
n.ntes ó "'o~ , en cu..nt ..... m.. t ..... a. s n d...u <;OIIIoetenc, •. Dicho..
......so rton d ionado'" l'br .....nte po~ c d. un. d. l ... p .... te"'.

AS'''ls""" y d. for ..a co",p ..tible con l ... s d, ..po",.c.ones l.gale.. v.­
gli'nte". l •••"'or.",... ".ndr.n obl,gad.'" .. p ... o"..... l ... pl .....s. d. .ub&l­
t ..rno. "0'1 ilOQu.llos de .u.. tr.b.J.do...... QV. por d ..fecto f ••• co.
f .... "'..d~d o ed.d .v..nt ... OilO. no p~'ed.'" seguir d..s.",pe;;.nOo Su of,c.o
.1 ....nd''''' ..nto no~m.. l. Y ", ....p... que c.r .... c .." d .. p..n •• On p .. r .. su
t.n,", ...nto.

c: ... talu;; ....
P.;"3 ",••eo.
P .. '" Val ..nc, ..no.
,.,..d~id .
AnoaIClc¡a.

No ob.. t ..nt .. lo d.cho. cu.ndo 101i t.m...... t~ .. t.r- inc,d ..n.n 1..
'nt ..... p ... "taclón d. lo o"ct ..do S..~. ,:mlc ......nt .. co..p.t.nte la Co"""'~"

M,,·t .. Cent~ ..I.

s. vnt' ..nd~ po~ "p~oc."o contin~.o". vi óel trabilOl0 que. d"bldo "
nec ..... d ..d.", tolc,.,.ca" u o"O.ni ...t.v.", ••• r ..,d". 1... 24 ho... a .. d.. l di.,
du...a~. lo.. 36~ d; ...,. del .;;0. aunqu.. vvent~,.l",,,"tv "V p ..... par p ... _
... ..ci 01'." , "'ant"n.m.ento o cu"lqu ...r ot...o "'otivo .. jeno a 10110 t t> .. J .. -
do....s.

Articulo 606. Estr-uct.ura.

• ... .. s ...cu.rd.. tendr" c ......áct ..... c ..nt~al ¡o.~ ..

L. co,:,.s.ón :~:.;rdoqcon l. n.t ...r.lez. d. lo.. allountos qu" 1... " 1'
~~~;t~~o~a::·C~:iSiÓn M.xt. cent....¡ pod..." d.l.g.r .n CO""SlOn.S '·hxt ..

d ....c.ntr.l'2 ..d ... ub,c.d." ~"I

Fl tr ..b"'Jador que oCUO" cm p ...sto d. tr ..baJo d. lo", e,t.do$ ...n-

t.,..... o~m ..nt ... s ... lvO impos'bll'd...d ",.nif sta, Oeb.r~ CO"'un." ..... ce.n "n-
t"¡.Ción. cu.. lqu,,,r .nc.d",nc.a <.a.usenc ~et~".,o. etc.) que .f.ct 1
~~g,,,..n d.. ~ .. l ..vo. d" "u ou to de t ......bal0 Y. en ..u d.f.cto. conflrm ...
este ..~t~.",o lo .nt.." ooslbl unqvv haya com.n••do l. jorn.d. qUe le
co... respond.... En el ..upue.to ql'" la ..usenc, .. del r~l.vo se... conocid..
po'" 1 .. emp~"s.. con:4 ho... "" dv <,ntel"c'On. ~st... ""'t ...... oblig ..d ... a
su..titu,~ .. 1 s.l.ent .. al t'rm.no de su 10rn ..d ... L ...... empresa..... esto'>
..f ..cto•• aJust ..~án 1 .. ",od.f,c"c,ón de lo. cuadros ho~.~.o. ~cu ..d~an~
t.s) dI! los t~al:1"J.dor~s af"ct ..do La modificación qv·.. P~O(\u~c. d,cM..
su",t.tuciÓ" ......rá 1... mo~ ....c:i.nd.bl n tiemoo y c .. mt>jo d.. cu..d ....nt..s.

A..bas pa~t•• n ..goc ....do~.....cu~rdan ...t ...blvc.r un.. CO/ll,,,,.ón '·h"t ..
ComO Ó... gano d. lnt.... p..... t ..c.ón. conc.llaciOn y vig,l ...n" •• del cu..pl,­
mi.nto colectivo d~l o~e••nt. Conv.rno •

4. L.. ~.t~.l:1uc.ón .. pe~c.b.~ po~ e ..t. per.on ... l ....~ .. 1.. co...r~ .. ­
pend ...nt.....u nv.vo puv",to d. t ....b.l0.

Articulo ~.- eo.p<>'Oic16n.

CAPITLLO XI 11 - TRABAJO A TL,JRNDL..

2. P.r-. s.r coloc.do", .1' .st .. s.tu.c.ón, tlrndr.n prvf.r""Ci. los
trab.j.do que p ...ciban .ubs,dios O o.n.iÓn inferior .1 s.l.rIO mí-
nimo int p~of.sion.l viO.... t ••

::. El c.-d.n p..~••l b ...."flc,o que 'á. "o;tabl.cv .n.1 .p.~t.do

.nt.~IOr ..... ó ..t.r ... n ....... po~ 1..."t.g'J.d.d en l ••"'pr ...... o ••n ca.o Ó.

'ou.lÓ.d, po~ el ",.yo~ r,,~m.~o d. M'JOIi "eno~.. ,; ·d. ed.d e .ncap,",c.tado'5
p ........1 t~.b ..Jo.

En .1 t~.n"'cur..o d. lo. tr.5 m.",.", que sig.n • 1 .. "nt ...o., .'1
90" 11.1 p .....sent .. Conv"n.o Colect.vo. V de ..cuerdo con 1"5 exigeno:'a~

.n cv..nto .. d;ficult.ó.s " c.l.nd ..... 'o d...ctu.ciÓn QU. pl.nt .... l. dj­
" .... 5 ......tructu~. t.~r.tori ... l d. S.LA.N.P.A.• I1.G.T. y CC,OO......
con.titlnr"n l •• com.",ionl"s d.IIoc.ntr.l.:ad.s • QU. h.c .....f ......nc,. ,,1
..... ticulo .nt ..... or a la'" QVII ....... apllc.bl. IIn o.-d_ ••U fUnC'OfI"­
"iento .l proc.dimi.nto p~.vi.to .n los "P.~t.dO••"t ..... O....5.

1. L.......p~•••s ."ool.r.n • Su p ..r"'On.l Con c.O.c.d.d Ó,s",,'u,Ó.
que t .."O."u o.-'Q"".n ... l<;jun....nf.r-m..d..d P~o'.slcn .. l, ..cc.d.nt. ó.
tr.b.. jo O d • .,oa"'t. f;""o;o n ..tu~ .. l. co..o co"••cu.nc •• de un.. óil.t ..d ..
vida .1 6.... vic'o ó. 1.....pr.",., d ••t'''''ndol•• t"'.b"Jos ..decuados •
sus cond.cion.6, En los c.sos d.. d.s",.nc.c.ón fósjca por otr ... r •• on....
la ."'P...e",. procu....r. el ....10....<;opla",;.nto· del t ....b.J.dor d.nt ... o oe
.us posibil.d.d.s.

.~t10;ulo

tr.b.j.dore ... menores de dieciocho ai'\os
de ensei'\8n~•. yll sea ~enaral o profe­
d. los mismos, concederán los permlSOS
de eK.....n•• y p~uebll ...

funci6n de lo est.blecido en el Real O,,~

octUbre. por el Que se regula.l contr.to
deberá hacerse ." 1unción de l.s horas
utili~.ndO eo"'O modelo d. o;álculo. al
Pt••. /ai'\o.

L"'S ..mpre.... ". cuando lo.
..... t ..n ",atriculados en centrOll
sional, y orevi. justificaci6n
n.cesarios pa~. 1.... re.liz.ci6n

<-) ("'I ..t>o~"'~, ...g'in : p~opi.s po.ib,l \ d ..d .... o ....d nt. .nt.d..-
ó." l!'sp"c, ... 1 ¡, ..d .. s, .n .. 1 d onostlCo y d.s..~o d .. ::,~og~.m puntu.. l.s
d. fO""'''<:16n ." 1.....mo.... II ..s. p.tición d t .. "'. ten ...ndo.n cuent ..
l .. s ....o.c,f,c ..c~one!i y n.c."'idad•• concr.t a",; CO/110 l •• c.r ..ct..... ¡.-
tlca'" .. "n~"J.C•• o ,ndividual.s d.. lo.. tr ..balado...es .f.ct"dOS.

.) Fv.lu.r dv ..an....... cont,nu ..d •• tod ... l •••cc.on..s ...p....ndid .....
fIn de v ....~ ;.,s o~ ••nt ...c.on.... p ... o ..ov." nv.." s .ct.vid ... d ..s y ..c-
tu.. I.' l. defin'ción d. lo.. Obl.t.VOS d. l. fo c'ó" p ...of."ien.l.

LOS trabaj.dores m.nores de dieciocho al'lo... no podrán re.liza~

t~ ...bajos nocturnos O aQuellos que el Gobierne. & propuestA del Mini .. ­
terio de Trab.jo y Segurid.d $oci.l, pr.via consult.. con l ... Or<;ani­
¿aciones sindicale.. más representlltivas. declare in"lllubres. penosos.
nocivos O peligrosos. t.nto pa~a su sal "'d. como o.r. su formación
p~ofesion.l y human•. Asimismo, los cit....dos t.ab;llj&dores. na podrán
re .... liz.~ hor&s eKtr.ordinarta...

2. la '·etribuci6n. en
crete l. "'~I7./l.994. d .. ~l de
de formación pr01~sional.

• f.ctiv~m~nte t~ .... t>.j.d.s.
s .. lario m~ni ...o de 6S.!.S6S.-

El aprendi¿ ••1 cumplir lo.. dieciocl"lo arios, adQuirir.t la plenitud
de derechos de los trab.jadores del grvpo al Que pertene~cll. Esta
cláu..ul.l ..erA. de aplicllciOn a 1011 trabajlldores contratados con ante­
rioridad a la entrada en vioo~ del Real Oecreto' 1.991/84, de 31 de
octubre.

l. fO'-'7I8ci6n prolesion.l es un derecho de toda. los trab.jador.s.

CAPlT!A..º XI 1 - FQRf1ACIQN C!JRSQi DE EQRMACION V D1S!1UAnQOS FlfiJCQS

A "S te ~."¡:>"cto. lo.. mayores de di.o;is'is .i'los, podrán ser o;on­
t~.tados a .. feo;tos d.. 10rm.ciÓn prof ..sion.l. hastA .1 cum¡:>limiento Oe
la eOad de veinte allos, con ~educción de jo~n.da. d. l. correspo!'l­
diente retribuciOn y de la coti~.ción • la Seguridad Social. En el
supuesto de i!'lcorpor&ciOn del int.r.s.ado • l..a empr ..sa sin soluci6n de
continuidad, el tiempo de proi.ctic& ... deducir.t del periodo de prueOlls
compvtándose • ef"ctos de antiguedad.

Su objeto es el de dot",r al tr"'baj"'dor d. la cU"'lifiC"'Ci6n pro­
1.sional necesariA p.r. d.sarroll.r debidament" l.s 1uncion.1I propi ...
d. su 01icio.

ArtiCI.Ilo 61.- Cursos de for..c;:i6n.

Al objeto de potltr.ciar la lo~...o;i6n. la••mpre..... destin.rán •
"sto.. t~at, .... j"'do~.s •••0uellOS puestos de trab.jo P.~. los que r,,"n.n
l.s aptitudes nece... ri •• , det>iendo ....cced.r • todos aqv.. llos QU. sirv...
de complemento p.r. su 10r",.ci6n.

1,- El ccnt .... to de for"'llcibn ." cons.de...... d .. cll~¡kt.~ ."o.c'''l,
dv confo~.. idlld con 1'" I.gi .. l.ción vig•."t.. .

bl P~ODOn..~ y ej ..cut .......cc.on.s fo......t.v.s li'n Sl'" d.v..r",..", ",od.­
l,d..,j"", Y nivrolvli. Y" "' ... con p...og ... a ...s qu. ou.".n co..p.rti~",. fi'" 10..
C..nt~o.. d .. h,~ ....."i6n d••mp ...... O 10110 i:lv. "n .1 futuro ou..d.n con5ti~

te·, ... s ... <:omo" tr ..v~ .. d .. los 1"''''00'''''''.''' Nac.on.I ..", O Int ....n ..cion.I"'"
d.,~ ..rroll ... dC>5 por Oro.. nis..os comp.t.nt ••.

sione. NeQoci.aor •• de Conv..nios ColectIvoS en los qUIl!' .".1' ..+ectlOdos
y I)or lo que " f l. celebr.CiÓn de ....sio" oficial t -
"too d. l ... cUAl t n ..Cu.... ' .....n t ... l .... ".QO"'."10" c ...."do l p .
en cu....t.ón .... ve;" .h.ct.d. Por .1 Ámbito 01 .. neQocl.ción ...+ do.

1. Las "mp~es.s podr.n oql.ni~ar cur!.os de formaciOn y perlec­
cion",miento del p"rson.l o;on o;aráct.r 'OIr.tuito. con .. 1 1in d. promo­
ci6n profet>ional y capacit"ciÓn. Asimismo, pOdr.n org.ni~.r oro~ram.s

esoeclficos de fornlaci6n pr01esion.l o.r. la mujer trab.jader. y de
~"clclale prof ..sion .... l p ..~a los t~cnicos.

2. Se con"'titu' ..... ~'" Comit. p.rit .... io fo~"'.dü po~ "u.tro r ..pr.­
,...nt .. "t.es S",dIC~¡.S y cu~tro r.pr .....nt~nt .. IIo de S. T.A.N.P.A .• que
t~nd... A po~ oblvto el ..bo.....~ pl ...n". d. fO~m"cI6n p ... of"sion.l d •• tin.dollo
....d"cu .. r lO!; conoci .. ientos p~ofesion.l.", d.. los t~.b"l ..do.....s. 1 ....
"u .. v ... o; t.cnolo~¡ ..... y. f ...cil,t ...... 1.. fo ... "'"c,ó,., ., ... of .... 'on .. l.

El Sin ...b ........1 '".~i"'o I"Q.I, pool..." ..... consu",id•• 1.-.. hO"-A"
...t ... ibuld .... d. que disponen los lIIi ...bro'S d. Co.. ,t.t. .. O DeleQ.dos 01..
p... son.I, .. fin d. prev." l ••• ¡ ..te"e¡.- <:le los ""5mos .. <:"",sos ae
fO'"""ción orOI".. i: ..l:lo$ po.- sus .. indic.to... ,nst.tutos d. for"'.CiÓn u
ot.... Entid.d....

.. 1 F.., ... l ..· ..~. por "'¡ o po~ m.d.o d••nt'd ..d ......",p ... c ... lI'.Óllllo •••_
te.dlO" d .. "'· ... /H;t .... o~C'y.ct.vo ...."'p.cto d.. 1"6 n"C"Ii,d.d..", de m.no d..
ob... "1' .. 1 S ..cto~ d" F'e ... fum..ri. y Afln... y "'uli ;:o~r .."'pendi.nt.'"
l. f i<: ...c, C"I.,....

d) Coc~C!,n.'" y ".oui~ el d•••~~o¡lo d. fo c,o"."'.n P"'.ct,c .. ",
d. lo....h"" o .. que s ••n ....c'b.dc.. pO'" 1 .... l!'mp~ s e" .1 "'..~co d. lo..
.. c,.,erdo.. f: m.dc... nivlfl s.cto.... l o por ."'p~."'.s,

DichO sal.rio $er. revisado en el supuesto de ope~.r el
30 del presente Convenio Colectivo.
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Art.iculo 74.-

l. fJ p oced,"'i ..,.,to d .. M..d,.,,'On nO e5t.r. 5UJeto ... n''''<Jun. t..-.-
"'lt ..e'On o..- tabr ..c'd .. , .... 1 ...01 .. d ..... ,'ln ..clOn del "' ..diado.. y 1", fo.. -
",.I' ...C10,., d. 1...v"n""".ia QU", ..n Su "."0, ..... Ic ..nc~.

~. S.. r. ... r",., 1¡"' __ .... c:JP'"'' d .. l "ompr::.mi"O .....b.tr.. 1 .. 1.. S ..c..- .. t .... i ..
<1 .. 1 ... Com, ... ,ón M'xta Y. a eto.. d .. c:ono;t ..nci. y puol1ci" ..d ... J ..
Autor 1 d..d L.. bo.. al eomp'"'t .. "t .

Articulo 76.-

5. L .... propu..st ... d .. 50luclon "u.. ofr"lC • ..1 m..di ..dor .. r ... par­
t .... , podrán '5 .... llo..."m..nt. "c .."t.da.. O ..-ec""z"d." por ~ .. t ..... En C"50
01" "r.eptac,on. la ..v ..n ..nco ... eon""'luid. t",nd..-'" 1 .. "" ..",.... f.c ..c, .. de lo
p ..<::tado en ·:onvOl"""O Col ..ctivo.

=, El o..-oc ..d,,,,,",,.,to el .. M..dl.C10,., ...r" volunt .. ..-,o y r"Qu ..ri..-~
""cu....-do d" 1 ... p ..rtIl'S. CICle " .... ~n co,., .. t.r doeu",..nt.lm.nt .. l .. s div..r­
9 ..n Cl.", el .... ,gn.ndo .. 1 ....d' ...dor. y ....ñal."do la g .... tlón o .;¡ .."t;on....
..ob .... l .. s qu.. ve.. 5 ..... ;1 '5'-' h,"'cion. U,., .. COp, .... ..- .... 'tl ........ l. S ..cr .. t .. ­
..-i .. d .. l. CO"'i5,On M'~t ...

8. L.. ..- ...oluC'On ."oit..-al s ....... v,nculante .. in....di .. t ..."nt .. "J"­
cutiv.. y r.solve..-. motlv"<l.m..nt .. tod.... y e.da un" d.. 1 .... cu.... t'one..
f,Jad .......n .. 1 compromiso ~rb.t..-.l.

D.cr.o ..<::u .. ..-do .... fo..-m.r,,, .. ..-.lo por c..-,to, p ..... ,...nt.londo..... copi..
1 .. Auto..-,d ..d L.. oor .. l comp.. t .. ,.,t .... lo f"'Ct05 y"" .. 1 ,,1.~o P""Vl .. to

.. 1 ....-ticulo 9') d .. 1 Est .. tuto d" 10'5 T b .. j .. o1o..- .....

3. L. d gn ..c'ó,., d .. 1 ....d' ..dor 1 .. r. .....n d .. mutuo ..ccoe.. ,jo 1 .. "
oart ..... O f ,.,tll'm.."t .. de ..ntr. lotl expll'rto.. QU. fi.;¡ur"" ,neluld,," ..n
I.s 1 'st qu.. "o"u"o" l. Co",i ..10n Mj,~t...

1:'. S., ... ~ d" "pl1eae,on .. l p"'oc ..d,m, ..nto .... o,t .... ¡ lo .... ;; .. Iado
el .. ..-ticulo 74 aoa,.tado~ ~'. 3 V 4 de ..ste "'cue..-oo.

L .. S..c .....t.ria de l. Co... i .. ión co..un'L ....-'" ..1 nomb.....m' ..nto.l "' ..-
diado "'ot,f,c"'ndo1 ....d ..m.5 todo" aQu.. llo" .~tr.m"li QU" s ..an p ... ec'''oo;;
p 1 eumpli"'i"nto d.. "U Lom..t,elo.

11. L", ~",o;;Qlucl!ln .. ..-I:l't .... 1 t ..ndr. la miS"'. !!f'e ..c, .. <1" 1::. p ..ct"elo
Conv!!n,o Col ..ct,,,o.

t ..rlo.

10. L. ,.. ....olue'ón. s, proced.......r;lo oOJeto d.. d"oó""to .....>;;'s ..... o
y puol":.,,,O" .. id~,.,tico.. ef ..cto5 d .. lo p .....VI5tO en .. 1 articulo 9<:' cJ .. l
E"t .. tuto d.. los rrab .. j ..do,.es.

Dom,e,llo d .. las p ..rte,¡ ",f ...,tad ....
F ..cr. .. y fi ... ",.. el .. la .. p .... t"o;; .

9. El áro't..-o ° ,j,rbit,..o.. , ou.. "''''''0''-'' .ch,..r.n conjunt ..m..nt ...
comun.c .. ..-~n .. l .. s P.. ..-t .... 1 .. r ..solue,ón d..nt ...o d .. l pl ..zo ilJ ...do ..n .. 1
comoromiso .... b't ..... l. ,.,ot;<1c"ndolo 'gu.lment... l. S ..cr.. t .. ..- ... de 1..
Comi,¡i.ón M'xt. y • la Autor'd.ad L ..bor .. l CO"p.t ..nt ...

4. Sin p.rJui.clo d .. lo ..... t.pul.do.n 10tl p;Io ......fo.. ant" ... ior ....
CU"'lqul ...... d. la5 p .... t .." podr. 50l'Llta... l. ",ed,.C;On d", l. Com'S10n
H,,,t•• qu'~n actu... A co..o "'''d ...do... di.ctando tlU Oro"u... t .. d. 501uciOn
.1 probl ..m 11. somet,do. En d..fecto d .. t.¡ p..t,ciOn. cu ..ndo ..~ ••-
tan ..... on fund ..da.. p.ra ello, 1 .. 1:;0m''''On MI~ta podrá. por un..""""-

=:~~c~~~,.=:~.~~~;f~:-:·: ....t~:~~s?~:·t~:·~~~i::~~~~s. qu,", <;ol.citen 1..

No..b..-e el .. l ~rblt"-Q ° "rbitro.. de"'~n.dos.

C".~t'on"" qu .. ~e '5o .."ten .. l ..udo ..rb,tr.. l y plazo p ........ dic~

7. El oroc ..dlm, .. ,.,to ....-bltr ... l s .. c .. r ..."t ..ri: .... .a por 105 or,ncip'o<;
d .. contr ..dice,on .. '~u .. ld"d ent..... I ... s p.o.rte... El A..-b,tro o ~rb,t ... o'5
podrán p..d,r .. ¡ "U",IIO <1...."perta.. si fu"r .. pr ..ci"O.

6. Cu..no1o un eonf1lc:o C01"CtlvO r. .. y ... '51do ..o"'.. tido ... ""o.t"-.J"'.
l.$ " .. ..-t b5t ..,.,d..-,j,n ,~" ....cur..-, ...... r.u"lg ... O cH.rr .. p .. tron... l m, ..n-
tr", .. dure "1 p oc ...d''''ento .rb,er.l.

::. El ..cu""-"o el .. Lo .. pa..-t .." p..-omov ...no1o ..1 .. ..-bit ... "j .. " .. r.lo form .. ­
l'~"do po"· escr,to. " .. el ...,.,o"',,., ..... ;Io <::o"O..-o..iso .. rb.t..- .. ¡ \" const .. r ..... 1
", ..no.. , d. lo .. s''lu."nt .." .."t..- ..",o'"

4. L. <I ..o;;lg" ..e,O'" d .. l .... o.tro o ~ro.tr" .. s ....-~ 1'0"'15 y r .." ....,..,j, "'"'
""P"..-f".. ''''p .....cial''... S.. Llev... rA • cabo .. 1 nO",b..- ..",i ..nto ..n 1 __ ~Lal fa......
qu.. 1 ....."~"Iad. 11""-" lo.. n..d' ..dO...." ..n .. 1 ....-tieulo 74 d....... te ...c"..rdo.

~. U,., .. v ..~ fo..-", .. I,:atlo el comp... o""so ..,.b,tr.l. la. p ..... t .. s
",b .. t ..nd..-An d.. in"t"..- cc, .. l ..squ,,,r" otro .. p"'ocedimi ..ntOIi "obr .. 1 .. cues­
t,ón ° <:U..~tlO"'''''5 "uj .. t ...... 1 "..-b'tr.J".

Art 'culo 75.-

l. M..d, .. nt .... 1 p ... oc ..d .... ' ..nto d...rbit j. 1 .... partlO5 lO'" coon'I'cto
"o:c,e..-" ..n volunt ..r, ..m..nt ....n<::o....nd .. r .. un t c ..ro y .c ..pt ..... d .... ,.,t...",.. ,.,,,
1 ....01uc1ón que ~ .. t .. d,o:t .. "ob..- .. S~L5 el'v..... ~en<::l ....

.. ¡ Ao..-oba..- un Reglam~~to d.. tuncion""'iento .
b) Establecer 1 .. li .. t .. a., medi.do..-" .. y '¡rbitro...
~J Fo....nt ... ..- l. utili~ación de " .. tos P"-oc"dimi,,nto$ COmo ... la d ..

eonce ... tae'On y d" "olue'ó~ di .. logada de los eontlictos laOo..-ales.

Q lo.. efectps d. lo.. est..blecido en e .. te ~.Oítulo:.. Comi,,'O"
Mi"ta tI!,nd..-.i l •• , at"-ibuciones y cOlf\o.tencias va citadas de fo..-ma
p..-.mo..-d.al las slOlulentes'

volunt .. ­
Ti tul O•

un .. 011.'-

BOE núm. 154

~~ - MfoIDAS RELACIONADAS COH fL FotlENTO of EMPLfO

Articulo 69.- Contr.. to ~ rele",o.

¡;aPITULO XVI - PBOCfOHUfNJO VOLUNTARIO OE !lOLUC:ICItL~ICJOS CQ­

L«ll"tOll

5.4. Anjlisis d. la evolución del e ..ol.o t..-imest..-almente, en .1
secto..- af ..etado po..- el Convenio.

TIJUI Q pRO IMIMAR

5.3. s • ..- info ... mados de los t..-ab&jo.....ug.. ..-e,.,cias y estudios ...ea­
IÜado.. po..- el Comité de seo;¡u..-id"d .. higiane.

A.. t1culo 70.-

5.2. Into,.,,,...ce..-ca del g..-ado de aolic..eiOn del Conv.,.,io Colec·
ti ...o, diti.cultades .neont..-adas .. niv.,l de emp..-.s. y propue.. ta.. de $01.1­

pe".ei6n de la.. ..i ....a ... Se..-j elabo..-ado 00"- l .. s cent..-al ..s ob..- .. ..-as V
S.T.A.N.P.A. con ~e..-iodicidad anual.

El Or.,s.nte &cue..-do tiene pO"- ámbito el ter..-ito..-io nacional V sus
.,stioulacione.. obligan a las Org.nizaciones sindicale.. firmantes y a
S. T.A.N.P.A.

A..ticule 71.-

:";.1. An.Il .. , .. d. 1 "tU.C1Ó" ..conÓ",co-soc, .. 1 co'" ."Pll'c,fic .. c,On
de l ..s ...-te..-í.s ..-afe..-ent .- pol1tic. y me..-cado d. emplao. to..-mación
p,·ofOlsion"'l. inver5iÓn . ..-econver.. iÓn tecnoló~ic... nivele.. glob.-les de
ve,.,tas v ...e..-cado e"t.. ..-io..-. nivel de p,,-oductividad. co...petitivid",d y
..-ental;lil.dad del Secto..-. etc .• asL como p,.evision.... inm.diata.. y ..
medlO pl .. zo elabo..-"'d.... po"- S.T.A.N.P.A. con pe..-iodicidad anual.

1"1 citado contrato d .. ..-elevo ...e ..-egir.i en cuanto. sus to..-m.li­
d ..des V ..-eOuisltoS. ~or lo dis~ue.. to en l. La<;¡islación vigente (Re.l
Dee..-eto 1.991/84 de 31 de octub..-e).

l. El ~"-es.nte acuerdo ..-egul.- 10.. p..-oc..dimientos pa..-" 1....oluciÓn
de los conflictos su..-gido.. entre emo..- ..sa..-ios v t..-ab.llj.do..-es o sus
..-eso..ctiva.. O..-g.-nizacione .. ..-.p..-es.ntativ..s de l. Indust..-i .. d. Pe..-fu­
... ..-l. V Afinas.

4. E,.,t.nde..-. d. fo " ....... ia y obl,g.to..-••• l .......d .. ¡n,"t ..... -
tlV" v JU"', ..d,cc,on.. 1 ..ob 1'" ,nt • ..-po"'Clon d. lo,," conflictos colec-
t.vO" q". "u"'J ..n.n 1 mpr",,,,,,, .f ..ct ..da.. por '''H .. Co"v..nlO por 1 ..
.."I'C"C10" o lnt ..rpr .. t ..c,ón d ..r' .....d .... d .. 1 ", ..mo.

Los conflictos oue ve..-...n sobr" Segu..-idad Social.
AquelLos en qua ....a pa..-te .. 1 E.. tadO. Co...unidad Autónom., Dipu­

t ..c'on..... Ayuntami"nto.. u Q"-Ilanismos deoendientes d. ello.. oue te"'llan
o,,,r.ibid.. 1 .. t..-ansacción o ..venencia.

TITtl.O PRIMERO. - CONFLICTOS COLECTIVOS.

Artículo 72.-

L. Co"', •• O... M.~t .. !Io1 .......nt...nt ..nd ... ;l¡ de 1...- cO... '!Iult .... QUI!', sob....
, n t ..... p .... t ..ciOn del Con".'HO. ".d'.ciO". concili ..c,ón y bit,."') ,n-
d'v'duill ... o col ..ct,va p ...... lIlnt ..n .. 1. "" ...."' •• t..- d Ic¡c,n ..
d" 1 ... ,; O"-';I ..n,.",,,,,,,,.,, ., "t~5. .

_. A ......Clu i'l' ••ntc d .. 1..~ ...... t .... d.lI... ~ ...d, , concili.,,- o ..... _
b.t,. .. ,.. .. ,., .. 1 t tam' ..nto " s.OluciÓn d. e:u..nt ... Cu t,cn... y confl.cto",
d" " et .... colect.vO oud ......" SUS.C,t .. ..-S" II'n.1 ámtllto d. ;aplicaCIÓn
del p _t. Conv..nlO Col.ct,,,o.

Artículo 73.-

.. 1 r"t"ror .. t",,'On .. cO"d ..d ....n .. 1 ".mo d .. 1 .. CO"" ... ,O,., M,~ta.

o) ro'ed, ..c'On.
(":1 1'1"0' t .... Je.

Los p.. oc ..d.""entoo;; volu'"'t .... 'o.. p ..... l. "oluciO,., d" 10'5 eo,.,n icto..
"ol ..ct'vo'5 ..on,

~. A lo.. ef.cto" dOl"I p,-e..ent .. T(tulo te"'dr.n t.",b.~n .. l ".r~ct,",r

d .. confl,cto.. col ..ct'vo ou.. llo" qc.,"" no ob.. t.nt .. oromo...",rs.. po..-
t",,,o"J ..do... ,ndiv.du"l u ...olucIO'" "~I!':t.. " int ......'5~S col ..ct,vo...

'S. Le ...r.,., ' ..cll,t.dos a 1 .. CO"" .. ón M,,,t. ln.orm.... p",r,od"';"5
por 1 p.rt"5 ."Qn.. t.r' del p .........nt .. Conv..""o· y ..qu"II.5 otr .... ",,1"
peLd' " ..<lr. .. ..-, .. '5... 1 .. , o .. d .. 1 t,mo..- '....u'ant ...:

En aQuell .... emP..-.sas en las Que se o..-Odu.tcan l.ll" ei..-cun.. t",nci.s
Que oo.. ibilit.n el cont..-ato de ..-elevo p..-evisto en la Ley 32/a4 de 2 de
• go.. to. éstas vendrj" oblio;¡.das • cumOliment• ..- l .. s to..-malidades neCe-

~~;;~;e~~~: e~" t~:~;~~~~~6:fe~~;d~0~~e=~~~~¡~~~e cont..-ato de ..- .. levo.

l. SRr.,., '5u ...c"pt,ol"o;; el....om",t",r .. ,. .. lo.. p"-oced''''' ..ntos
r\O.. d ol'.,e,ón ele confll<:to" co",or,,"'d,do... en .1 pr .." ..,.,t ..
..Q" .. ll eo,.,trov.. ..-", .. " o d\ ""ut ..... l .. bor .. l "" qu" c;ompr,,"'dan •
..- .. l,d .. d d. tr ..baJ.do..- ..s.
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Lo que traslado a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 7 de mayo de 1990,-P. D. (Orden de 30 de junio de

J9BOJ, el Subsecretario. Fernando Pamzo Arcos.

"Panda" dc responsabilidad limitada, contra la dcnegación tácita del
recurso dc reposición interpuesto por don Armando Romero Castri­
lIón -actuando como Presidente y en nombre y representación dt' la
Sociedad Agraria de Transformación número 15.902 de Cornidc-Sdn
Saturnino (La Coruña) y por su propio derecho- contra la resolución
del Excmo, Sr. Ministro de Industria y Energia de 22 de marzo de
1983, que desestimó la reclamación de daños y perjuicios causados al
reclamante por la Administración; sin costas. Así por esta nuestra
sentencia, que se publicará en el "Boletín Oficial del Estado", e inscr~

tará en la Colección Legislativa, definitivamente juzgando, 10 pronun­
ciamos, mandamo~ y firm;;tmm;.>}

En su virtud, este Ministerio, de conformidad con Jo establecido
en lo:; 3.!'tku!'.)~ ! 18 de h CO:1~ti!cción, !7.2 de b Ley Orgi:n:ca 6/
1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y demás preceptos concordan­
tes de la vigente Ley de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,
ha tenido a bien disponer que se cumpla en sus propios términos la
referida sentencia y se publique el aludido fallo en el «Boletin Oficial
del Estadm).

REVISION SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO
DE GASELEC

Con independencia de que el índice de precios de consumo (Ipe) sea
de diciembre de 1988 a diciembre de 1989, del 6,9 por 100, según
certificación expedida por el Instituto Nacional de Estadística, las partes
acuerdan producir un incremento del 9 por 100 para 1990, con carácter
retroactivo desde I de enero, y otro 9 por 100 para el segundo año, es
decir, enero de 1991 a diciembre del mismo.

15236 RESOLUCIOIY de 14 de junio de 1990, de la Dirección
General de Trahajo, por la que se dispone la inscripción y
publicación de la revisión salarial de! Conl'enio Colectil'O
de la «Compañ(Q Hispano-Marroqu{ de Gas y Electricidad,
Sociedad Anónima!> (GASELEC).

Visto el texto de la revisión salarial del Convenio Colectivo de la
«Compañía Hispano Marroquí de Gas y Electricidad. Sociedad Anó­
nima» (GA5ELEC), para 1990-1991, que fue suscrito con fecha 17 de
febrero de 1990, de una pane, por la Dirección General de la Empresa,
en representación de la misma, y de otra, por el Delegado de Personal,
en representación de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 90, 2 Y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depósito de convenios colectivos de trabajo.

Esta Dirección General de Trabajo acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripción de la revisión salarial del citado
Convenio Colectivo en el correspondiente Registro de este Centro
Directivo, con notificación a la Comisión Negociadora.

Scgundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 14 de junio de 1990.-EI Director general, P. D. (an, 17 del
Real OClTeto 530/1 985, de 8 de abril), el Subdirector general para la
Negociación Colectiva y Condiciones de Trabajo, F. J, González de
Lena,

I Ilmo. Sr. Suhsccretario,

Jueves 28 junio 1990

ORDEN de 7 de mayo de 1990 por la que se dispone el
cumplimiento de la Sentencia dictada por d Tribunal Su­
premo, en el recur.w contencioso-administrativo número
307]40! 1984, promovido por- Sociedad Agraria de Trans­
jvrmación número 4.378 ((Pandf"!, contra denegación táci­
la del recurso de reposición irtlC'rpu<,sro por la Sociedúd
Agraria de Cor;úde-Son .""fl!ur.'1rr;o cuntra re.wluáón de
estf' A1.inisterio de 22 de marzo dI. r983

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

18500

GASELEC

DISpnsIqQH TRANSITORIA

Las partes firmantes del presente Convenio adQuieren.1 compro·
miso de no abrir nuev.s "las d. contrataci6n colectiva de ámbito in­
'erior y • efectuar l •• gestione. necesarias para conseguir UnA mayor
extensión del mismo.

t!.ISpOSICIQH fINAL

QU~IC!ll AQICIC!lIAL pRIMERA - ACUreºº, Q PACTOS

En el recurso contencioso-administrativn número 307140/1984, in·
terpucsto por Sociedad Agraria de Transformaciór. número 4.378
((Panda», contra la denegación tácita del recurso de reposición inter·
puesto por la Sociedad Agraria de Transformación de Cornide·San
Saturnino número 15.902, contra resolución de este Ministerio de fe­
cha 22 de marzo de 1983, sobre reclamación de indemnización de da­
¡'íos y perjuicios, se ha dictado con fecha 27 de enero de 1990, por el
Tribunal Supremo, Sentencia cuya par!~ dispositi';a C3 como sigue:

«Fallamos: Declaramos i.,admisible el recurso- número 307.140 de
198·t interpuesto por la Sociedad de Tramfúnnación número 4.378

Las Organiz.cio....s 1'ir..nt•• de este Convenio asu.en el cO/llpro­
.. iso d. AfrontAr lA negociación, y procurar por dicha vla'" inte';lr.­
ción en .1 Convenio de AQve11 •• estipulaciones Que pudieran ser est.­
bl.cid.... IIn .cu.rdo. int.rconfederale. durante la vigencia de este
Convenio.

En todo c.so se r-espeter-.n los .cuer-dos o P.cto. est.t>lecidos o
Que se est.blezcen entr-e la.. eMPre..as y sus re.pectivos Coftlit6s. De­
leg...dOS dll per.on... l o trabajadores. respecto ... cu... 1Quill~ t~m~ contem­
plAdo en este Con"enio. todo ello b.Jo el respeto ... 1 prlnclPlo de "'u­
tonom1a Y libert...d de l"'s partes.

15237

d) Difundir el ccntl!!nido d .. lo .<:lui pactado entre lo" trabaj.ado­
l' ....pr..".rlOs.
el Analizar los resultados de .... tos procedi .. i.ntos en funcion de

105 estudios .. i'11'o ..o..$ Que .... preparen pOr la Secretarl. de la Comi­

si6n.

Salario bar.e
P resid P Iransp P. eXlras P. benef". folalCalegorias ~

~ ~ ~

anual'I1ensual Anual .... nual Anual Anual Anual

Titulados supenores 97.015 1.164.180 291.045 70.885 388.060 116.418 2.030.588
Titulados Medios-Técnicos 2.' 88.642 1.063.704 265.926 70.885 354.568 106.370 1.861.453
Tecnicos de 4.' 82.784 993.408 248.352 70.885 331.136 99.341 1.743.122
Capataccs-Cun tramaestres 81.852 982.224 245.556 70.885 327.408 98.222 1.724,~')5

Oficiales A·PraL oficio 80.180 962.160 240.540 70.885 320.720 96.216 1.690.521
Oficiales A-Administrativos 80.180 962.160 240.540 70.885 320.720 96.216 1.690.521
Oficiales S-Prof. ofici.o 78.693 944.316 236.079 70.885 314.772 94.432 1.660.484
Oficiales B-Administrativos 78.693 944.316 236.079 70.885 314,772 94.432 1.660.484
Auxiliares oficinas 77.946 935.352 233.038 70.885 31J.784 93.535 1.645.394
Do.yudantes-Peones especialistas 76.830 921.960 230.490 70.885 307.320 92.196 1.622.851


