18234

Miércoles 27 junio 1990

BOE num. 153

RESOLUCION de 11 de junio de 1990, de la Secretaria de
Fstado de Universidades ¢ Investigacion, por la que se
modifica la Resolucion de 5 de marzo de 1990 de convoca-
toria de subvenciones para Perfeccionamiento y Movilidad
de Personal [ nvestigacﬁr, con cargo al Programa de Promo-
cion General del Conocimiento.

La Resolucién de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion de 5 de marzo de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del
10), convacaba subvenciones para Perfeccionamiento y Movilidad de
Personal Investigador en el Programa de Promocién General del
Conocimniento, v establecia en el punto 2.b del anexo II la necesidad de
haber desempenado una labor docente o investigadora como funciona-
rio de plantilla del Centro respectivo con cardcter ininterrumpido
durante al menos los dos dltimos afos.

Esta restriccidon limita las posibilidades de participacién en este
programa a aquellos Profesores o investigadores que aun habiendo
desempefiado su labor como funcionarios de plantilla en los dos ultimos
anos, s¢ hayan trasladado a otro Centro recientemente, 10 que podria
suponer un perjuicio considerable en la trayectoria profesional del
individuo, ademds de ser una traba para la movilidad objeto del
Programa. o .

Ademds, en la citada Resolucién no se conteraplaba el que los
investigadores extranjeros con vinculacién permanenie a Centros espa-
fioles pudiesen pariicipar en ¢l Programa, con la consiguiente limitacion
en ¢l desarrollo de su labor cientifica y de su descable perfecciona-
miento.

En su virtud, he tenido a bien resolver [a modificacion de la
tr_edaccién del punto 2 del anexo 1I que quedara redactado de la siguiente
orma:

«2.

14956

Requisitos de los candidatos:

a) Estar en posesion del grado de Doctor,

b} Estar desempenando una labor docente o investigadora como
funcionario de plantilla en el Centro respectivo.

Ambos requisitos deberdn cumplirse en la fecha fijada para la
incarporacion al Centro de investigacion extranjero,

c) Excepcionalmente, pedrin solicitar la participacion en el Pro-
grama investigadores extranjeros con vinculacion permanente a Centros
espanoles.»

Madrid, 19 de junio de 1990.-El Secretano de Estado, Juan Manuel
Rojo Alaminos.

Ilmeo. Sr. Director general de Investigacion Cientifica v Técnica.

RESOLUCION de 12 de junio de 1990, del Secretario de
Estado de Universidades ¢ Investigacion, como Presidente
de la Comision Permanente de la Interministerial de
Ciencia y Tecnologia, por la que se convecan ayudas para
asistencia a los cursos de especializacion en el dmbito del
Programa Nacional de Investigacion Espacial.

14957

llmo. Sr.: El Programa Nacional de Formacién de Personal Investi-
gador, integrado en el Plan Nacional de Investigacion Cientifica y
Desarrollo Tecnologico (I + D), prevé la realizacion de actuaciones
puntuales que incidan en la formacion de técnicos espafoles en ireas
declaradas de interés prioritario.

Dentro del Programa Nacional de Investigacion Espacial, pertene-
ciente al Plan Nacional de [+ D se plantea el interés especial que
representa, para el dmbito investigador y empresarial espafiol, la
asistencia a los cursos especiatizados que imparten organismos interna-
cionales con cardcter restringido.

Por todo ello, esta Secretaria de Estado de Universidades e Investiga-
cién, como Presidencia de la Comisién Permanente de la Interministe-
rial de Ciencia y Tecnologia, ha resuelto convocar ayudas para la
asistencia a cursos de especializacidn internacionales, relacionados con
los objetivos del Programa Nacional de Investigacion Espacial, de
acuerdo con las siguientes normas:

I Requisitos de los candidatos:

1.1 Poseer la nacionalidad espafiola. . . .

1.2 Titulacién minima de Licenciado, Ingeniero Superior o Arqui-
1ecto.

1.3 Haber sido aceptada su inscripcidn por el organizador del
curso.

1.4 Estar integrado en un grupo de investigacion de un Centro
publico o privado.

2. Condiciones de las ayudas:

2.1 Las ayudas se concederan por un mdximo del 100 por 100 de
las tasas de inscripcion, reduciéndose dicha cantidad at 60 por 100 si el
;ntercsado estd ligado contractualmente a una Empresa con dnimo de
ugro.

- 2.2 Las ayudas se pagarin directamente al interesado, quien debera
justificar documentalmente el pago de las tasas a la organizacion del

curso antes del 13 de noviembre de 1990. En caso de no poderio
justificar, los interesados estardan obligados a devolver la ayuda integra
percibida.

3. Presentacién de solicitudes: -

3.1 Los interesados deberdn presentar su solicitud en un plazo de
diez dias habiles a partir de la publicacion de esta Resolucion en el
«Boletin Oficial del Estadon.

Documentacién a presentar:

Instancia dirigida al Direccion general de Investigacion Cientifica y
Técnica solicitando la concesion de la ayuda,

Fotocopia del titulo o expediente académico.

Fotocopia de la carta de admisién al curso,

Curriculum vitae en un mdximo de dos folios. L

Certificacion de la integracién en un grupe de investigacion de un
centro miblico o privado.

3.3 Lugar de presentacion: Servicio de Formacion de Profesorado;
Direccion General de Investigacion Cientifica y Téenica; calle
Serrano, 150, cuarta planta, Madrid.

4, Seleccion de candidatos: La seleccion de candidatos la realizard
una comisién nombrada al efecto por el Director general de Investiga-
cion Cientifica y Técnica.

Se autoriza a la Direccidon General de Investigacion Cientifica y
Técnica como gestora del Programa Nacional de Formacion de Personal
Investigador para la adopcién de las medidas necesarias para la
gjecucién de esta convocatoria.

Madrid, 12 de junio de 1990.-El Secretario de Estade, Juan Manuel
Rojo Alaminos.

Timo. Sr. Director general de Investigacién Cientifica y Técnica.

14958 RESOLUCION de 18 de junio de 1990, def Secretario de

Estado de Universidades e Investigacion, como Presidente
de la Comision Permanente de la Interministerial de
Ciencia y Tecnologia, por la que se convocan acciones de
Jormacidn en el marco del Programa Nacional de Forma-
cion de Personal Investigador del Plan Nacional de Investi-
gacidn Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico.

mos. Sres.. La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y
Coordinacién General de la Investigacién Cientifica y Técnica («Boletin
Oficial del Estado» del 18), establece en su articulo 1.° el Plan Nacional
de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico (I + D). El articulo
6.°, 2, d), de la mencionada Ley incluye explicitamente en dicho Plan
Programas Nacionales de Formacion de Personal Investigador, que
seran elaborados por la Comision Interministerial de Ciencia v Tecnolo-
gia, atendiendo las demandas generales de la Investigacién Cientifica y
Desarrollo Tecnologico. Esta singularizacion responde a una necesidad
universalmente sentida de priorizar la formacion de personal investiga-
dor en las distintas dreas temnaiticas de interés, bien sea desde ¢l punto
!c_lc vista de sus actuaciones inmediatas o de su posible potencial para el

uture.

El Plan Nacional de I + D, aprobado por acuerdo del Consejo de
Ministros de 19 de febrero de 1988, incluye un Programa Nacional de
Formacion de Personal Investigador, cuya gestion ha sido encomendada
a la Direccién General de Investigacién Cientifica y Técnica, que tiene
como objetivo la formacién de investigadores, por una parte, ¢n las
dreas tematicas objeto de los programas nacionales orientados del Plan
Nacional y, por otra, en ciertas areas que, poseyendo un importante
potencial de expansion y posible aplicacién en el futuro, no hayan
alcanzado todavia la masa critica suficiente para hacerios candidatos a
un posible Programa Nacional.

L.a presente convocatoria recoge acciones cuyo calendario exige un
adelanto para lograr una mayor eficacia en los objetivos pretendidos,
reservando el resto de las acciones de formacién del Programa Nacional
de Formacién de Personal Investigador para resolucion posterior.

En consecuencia. esta Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, ha resuelto convocar acciones de formacion de posgradoe
en Estados Unidos de América, anexo A, v acciones de intercambios
entre industrias y Centros publicos de Investigacion, anexo B.

Se auteriza a la Direccion General de Investigacidn Cientifica y
Técnica en orden a la adopcién de las medidas necesarias para el
cumplimiento de lo establecido en la presente Orden, que entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacidn en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Contra los actos administratios que se deriven de la presente
convocatoria podrdn recurrir los interesados en los casos y formas
previstos ¢n la Ley de Procedimiento Administrativo. .

Madrid, 1§ de junio de 1990.-El Presidente de la Comisién Perma-
nente, Juan Rojo Alaminos.

Imos. Sres. Secretario general del Plan Nacional de Investigacién

Cientifica y Desarrollo Tecnologico v Director general de Investiga-
cion Cientifica y Técnica.
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ANEXO A

BECAS DE FORMACION DE POSGRADO EN LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA EN F%?Jiﬁﬂﬁ]?gg‘%CION CON LA COMISION

1. Objeto del subprogama

Este subprograma de becas tiene como finalidad principal la forma-
¢ion en investigacion cientifica y técnica de aquellos titulados superiores
universitarios que deseen realizar una tesis doctoral en una Universidad
de los Estados Unidos de América. Excepcionalmente, en las lematicas
correspondientes a los Programas Nacionales de «Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones», «Microelectrénica», «Automatizacion
Avanzada y Robotican e «Investigaciones Espaciales», se admitirdn
solicitudes para la realizacion de estudios de «aster. .

Se pretende asi dar respuesta a la demanda de formacion de
investigadores y especialistas para ¢l apoyo e impulso del Plan Nacional
de Investigacién giee:miﬁca y Desarrollo Tecnolégico defimdo por el
Gabierno. )

Este periodo de formacién puede extenderse hasta un miximo de
cuatro afios, pudiendo combinarse la formacién en Espaila- mediante
solicitud de beca de Formacion de Posgrado en Espafia en las condicio-
nes que marque la correspondiente convocatoria del curso en que se
desee realizar ¢l cambio. )

Estas becas se integran en ¢l «Subprograma de Formacion de
Posgrado en Espafa el extranjeron del Programa Nacional de
Formacién de Persona{ Investigador, siéndole de aplicacion toda su
normativa.

2. Temas de aplicacion

Los temas prioritarios para la concesién de estas becas son los
correspondientes a los Programas Nacionales integrados en el Plan
Nacional de Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnologico, asi como
las Lineas Complementarias recogidas en el Programa Nacional de
Formacién de Personal Investigador. La relacién de temas se encuentra
en el anexo C.

3. Reguisitos de los solicitantes

3.1 Para optar a este subprograma serdn necesarios los siguientes
requisiios:

a) Poseer la nacionalidad espafioia. :

b) Tener aprobadas todas las asignaturas requeridas para la obten-
cién del titulo de Licenciado, de Ingeniero o de Arquitecto por una
Escuela Técnica Superior, incluidas las del proyecto o preproyecto, si las

hubiere. La fecha de fin de estudios debe ser junio de 1987 o posterior, .

satvo los licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia o Quimica que
hayan realizado, respectivamente, el periodo de Formacion Médica
(MIR), Farmacéutica (FIR), Bioldgica (BIR), o Quimica (QUIR), en
cuyo caso la fecha de fin de estudios deberd ser junio de 1984 ¢
posterior. Excepcionalmente se podrdn aceptar candidatos que en la
actualidad cursen el peniitimo afio de carrera, en cuyo caso la concesién
ge l[a9t},1eca quedara condicionada a la obtencién del titulo en junio
3 .

¢} Poseer un buen conocimiento del idioma inglés, tanto oral como
escrito.

3.2 Los titulos conseguidos en el extranjero o en Ceniros espaiioles
no estatales deberdn estar convalidados o reconocidos, o justificar
documentalmente estar en tramite la solicitud, en el momento de
solicitar la beca.

4. Condiciones del subprograma

4.1 La fecha de inicio de estas becas se fijard en cada caso en
funcién de la fecha de incorporacién estipulada por las universidades
estadounidenses. El periodo de disfrute, correspondiente al curso
1991-1992, comenzara no antes del | de julio de 1991, finalizando en
cualquier caso ¢l 31 de agosto de 1992,

Las becas podran ser renovadas por periodos anuales hasta
completar un mdximo de cuatro periodos de disfrute, bien sea en
Espana, en el extranjero o en una combinacidn de ambas modalidades,
para lo cual podrd computarse el periode de disfrute previo de otras
becas, homologables a éstas, si procede. Las becas renovadas pasarin a
regirse por lo dispueste en esta convocatoria, Dado su cardcter de
iniciacion y formacién en la investigacion, la finalizacion del periodo de
disfrute supondré la imposibilidad de concesién de otra beca predoctoral
del Programa Sectorial de Formacion de Profesorado y Personal
Investigador, o de una beca de posgrado del Programa Nacional de
Formacién de Personal Investigador. La solicitud de prorroga deberd
formularse ante el Director general de [nvestigacién Cientifica y
Técnica, a través del Organismo colaborador en Estados Unidos, quien
fijard el plazo limite de presentacién de solicitudes.

4.3 La dotacion de estas becas serd:

4.3.1 Asignacién mensuat de 150.000 pesetas, que se abonardn por
mensualidades completas y con referencia a la situacion de derechos del
becario el dia 15 del mes a que corresponda.

4.3.2 Ayuda para viaje de ida y vuelta, con cardcter dnico para todo
el periodo de beca y posibles renovaciones. Dicha ayuda se abonard a lo
largo del primer semestre de disfrute de la beca.

4.3.3 Ayuda de 250.000 pesctas, en concepto de primera instala-
cién, con caracter unico para todo el periodo de beca y posibles
rentgvaciones. Dicha ayuda se abonard a lo largo del pnmer semestre de
disfrute.

4.3.4 Malricula y tasas académicas obligatorias de la universidad
en que sea admitido. Podra tenerse en consideracién una ayuda para los
gastos de investigacion en caso de absoluta necesidad y en la medida que
lo permitan las disponibilidades presupuestarias.

43,5 El Gobierno de los Estados Unidos de América financiard,
por su parte, un seguro de enfermedad y accidentes, con una cobertura
maxima de 50.000 délares, ¢n la medida que lo permitan las disponibili-
dades presupuestarias, en el que se excluyen los servicios de odontologia.

4.3.6 En los casos que lo estime oportuno el Organismo colabora-
dor ¢n los Estados Unidos, el becario debera realizar un curso previo de
orientacién académica y lengua inglesa. En estos casos los costos de
desplazamiento se realizardn con cargo a la ayuda para viajes estipulada
en el apartado 4.3.2, en tanto que los gastos de matricula, manutencion
y avuda para libros, en su caso, todo cllo referido a este cursillo,.serin
cubiertos por el Gobierno de los Estados Unidos segin las disponibilida-
des presupuestarias.

4.3.7 Los Organos Gestores de los Programas Nacionales podran
establecer, para los becarios que tengan asignados, las ayudas comple-
mentarias que constderen adecuadas a la mejor consecucion de sus fines.

4.4 El Director general de Investigacion Cientifica y Técnica podra
conceder la interrupcién del disfrute de la beca a peticidn razonada del
interesado, previc informe del supervisor académico y del Organismo
colaborador. Sélo en aquellos casos en los que se aprecie la existencia de
{uerza mayor se podra recuperar ¢l periodo interrumpido, siempre que
las disponibilidades presupuestarias lo permitan,

4.5 El Ministerio de Educacion y Ciencia, a efectos de oposiciones
5 ccfn%ursos, considerara como tarea investigadora el tiempo de disfrute

e la beca.

- 5. Formalizacidn de solicitudes

5.1 Desde el dia siguiente a la publicacién de esta Orden en el
«Boletin Oficial del Estado» queda abierto el plazo de presentacién de
solicitudes hasta el 20 de septiembre de 1990.

5.2 Los impresos de solicitud estdn a disposicion de Jos interesados
en: Ministerio de Educacién y Ciencla, Servicio de Formacion de
Profesorado Universitario. Calle Serrano, 150, 4.°, 28071 Madrid. Quien
lo desce puede solicitar su envio por correo.

Igualmente dichos impresos estardn disponibles en los Vicerrectora-
dos de Investigacion de las Universidades, Secretarias Generales de los
Organismos publicos de Investigacidn y en el Organismo colaborador en
Espana:

Comision de Intercambio Cultural entre Espana y los Estados
Unidos de América (Comisién Fulbright), paseo del Prado, 28, quinta
planta, 28014 Madrid.

5.3 Lugar de presentacidn de las solicitudes: Secretaria de Estado de
Universidades ¢ Investigacién, Serrano 150, 28071 Madrid, en Registro
o bien envio por correo certificado al Servicio de Formacion de
Profesorado Universitario.

5.4 Los impresos de solicitud deberan presentarse por duplicado e
ir acompafniados de los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de la certificacion académica detallada,
en la que figuren las calificaciones obtenidas y las fechas de las mismas
{por duplicado).

b) Curriculum vitae en un méximo de dos folios (por duplicado).

. ©) Memoria, mdxime de 1.000 palabras, del proyecto de investiga-
cion o especializacion a realizar durante el disfrute de ta beca. Dicha
memeoria podrd incluir la mencién de las Universidades de preferencia
hasta un maximo de tres {por duplicado).

) Breve informe, maximo dos folios, de los datos conocidos por el
interesado sobre el historial cientifico y técnico del investigador o grupo
de trabajo con el que se desea realizar la estancia, y que hayan animado
su eleccidn. En caso de estudios de especializacion, procede la presenta-
cion del programa de estudios (por duplicado).

e} Fotocopia del resultado del examen TOEFL (550 puntos
minimo), GRE y/o0 GMAT, en caso de haberse realizado.

f) Cuatro cartas de referencia, en inglés, cumplimentadas en los
impresos normalizados adjuntos a la solicitud.

g} Los solicitantes vinculados contractual o estatutariamente a una
Universidad o Centro de Investigacion espafiol deberin acompafar
documento emitido por el responsable del mismo autorizando su
ausencia durante el periodo de disfrute de la beca.

h} Fotocopia del documento nacional de identidad.

Cualquier oura documentacidn que presente el interesado no serd
tenida en consideracion a la hora de evaluar la solicitud.
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5.5 El candidato que supere las pruebas de seieccion debera
acreditar estar matriculado en los exdmenes TOEFL, GRE y/o GMAT,
de fecha no posterior a diciembre de 1990, vy remitir cualguier otra
documentacion que le sea solicitada por la Comisién Fulbright.

6. Seleccidn de candidatos

6.1 La seleccién de candidatos serd realizada por una Comision
Nacional, asesorada por los expertos en las materias especificas que se
considere necesario, designada al efecto por el Director general de
Investigacién Cientifica y Técnica, con la colaboracién de miembros de
la Junta de Gobiermo de la Comisién Fulbright.

6.2 Se tendrin en cuenta los siguientes criterios de seleccidn:

a) Relacién del becario con un grupo investigador financiado por
Programas Nacionales de ! + D. Podran considerarse también los grupos
con financiacién del Programa de Promocion General del Conocimiento
y otras fuentes de financiacién con prestigio cientifico.

b) Meéritos cientificos y/o técnicos del candidato.

¢) Interés cientifico y/o técnico del proyecto de investigacién o
especializacidn. Viabilidad de su ejecucidn en el tiempo solicitado y con
los recursos disponibles, - . - : -

d} Histerial cientifico y técnicg duranté los dltirios ¢inco afios del
grupo investigador donde se integre el candidato, o del centro de
especializacion, caso de existir admisién previa.

e) Adecuacién del proyecto a las lineas prioritarias del Plan
Nacional de I + D.

f) Excelente conocimiento del idioma inglés.

6.3 Las decisiones de caracter cientifico adopiadas por las Comisio-
nes de Seleccion serdn irrecurribles,

. 6.4 La Direccién General de lavestigacién Cientifica y Técnica
podrd establecer las entrevistas vy pruebas que estime necesarias para
evaluar al candidato y verificar ¢l conocimiento del idioma inglés,
Aquelios que aporten los resultados TOEFL. de una puntuacién de 550
0 mds puntos (validez dos afios), no serin convocados a realizar una
prueba de inglés como parte del proceso de seleccién.

7. Obligaciones del beneficiario

7.1 La aceptacion de la beca por parte del beneficiario implica la de
las normas fijadas en esta convocatoria y el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la misma, asi como las que la Direccion
General de Investigacién Cientifica v Técnica establezca para el segui-
miento cientifico y las sefaladas por el Ministerio de Economia y
Hactendz para la justificacion del uso de los fondos piblicos recibidos.

7.2 El disfrute de esta beca es incompatible con coalquier tipo de
beca o ayuda financiada con fondos publicos esparioles.

7.3 Incorporarse al centro de aplicacion de la beca en la fecha
acordada por la Direccién General de Investigacion Cientifico y
Técnica, entendiéndose que todo beneficiario que no se incerpore en la
fecha indicada renuncia a la beca.

Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proyecto
de especializacion o investigacion, debiendo ajustarse a las normas
propias del Centro donde éste haya de realizarse, con dedicacion
exclusiva 2 dicha funcion.

7.5 Remitir al Servicio de Formacion de Profesorado Universita-
rio, en las fechas que establezca la Direccion General de Investigacién
Cientifica y Técnica, informes de la labor realizada y resultados
obienidos, incluyendo !a conformidad o visto bueno del Supervisor
Académico.

7.6 Presentar en la fecha de terminacion de la beca una Memoria,
maximo de 300 palabras, que contemple la totalidad del trabajo
realizado y sus resultados, y en la que necesariamente deberd figurar un
informe del Supervisor Académico.

7.7 Permanecer en el Centro de aplicacion de la beca, siendo
necesano para cualquier cambio de Centro, Director o proyecio de
trabajo, paralizacién del mismo, ausencia temporal o renuncia por parte
del interesado, solicitar autorizacidn previa del Director general de
Investigacion Cientifica y Técnica, y mantener informado al Organismo
colaborador estadounidense de sus gestiones al respecto y resultados.

7.8 :Cumplimentar los informes, formularios y demas documentos
que, a los efectos del disfrute de la beca, le sean remitidos por las
Entidades que colaboran en la gestién del subprograma.”

7.9 El incumplimiento de estas obligaciones podra repercutir en la
genl:e%c;én de las'dotaciones econémicas, asi como en el mantenimiento

€ 1a Ca. -

8. Renovacidn de becas de las convocatorias anteriores

8.1 La solicitud de renovacion de beca para un nuevo periodo
deberin formularla los becarios de las convocatorias anteriores en la
fecha estipulada por el Organismo colaborador en los Estados Unidos.
=~ 8.2 La Dircccion General de Investigacion Cientifica y Técnica, a
la vista de las peticiones informadas por el Organismo colaborador
estadounidense, resolverd en atencién al aprovechamiento demostrado
por ¢l becario, v segiin las disponibilidades presupuestarias.

8.3 Las becas renovadas se regirdin por lo establecido para esta
convocatoria.

ANEXO B

AYUDAS PARA EL INTERCAMBIO DE PERSONAL
INVESTIGADOR ENTRE INDUSTRIAS Y CENTROS PUBLICOS
DE INVESTIGACION

1. Objeto del subprograma

1.1 Este subprograma pretende inducir la formacién de unidades de
investigacion y desarrollo tecnologico en las Empresas espariolas, asi
como potenciar las va existentes a través de la incorporacion temporal
de investigadores cualificados por parte de las Empresas, y el flujo
temporal de cientificos y tecndlogos entre los drganos gjecutores de la
investigacién: Universidades, Centros publicos o privados de investiga-
cién y Empresas.

Con todo ello se intenta lograr el deseable trasvase de conocimientos,
técnicas y metodologia que posibiliten acciones de innovacién suscepti-

bles de derivar en un mayor desarrollo tecnolégico del pais.

~ 1.2 Las modahdades previstas en el subprograma son:

a) Estancias de investigadores, pertenecientes a las plantillas de
Universidades y otros Centros publicos o privados de investigacion, en
unidades de investigacidn y desarrollo de Empresas.

b) Integracién temporal de jovenes Doctores, o formacién equiva-
lente, en unidades de investigacion y desarrollo de Empresas.

c) Estancias temporales de técnicos superiores de la plantilla de
Empresas en grupos de investigacién de Universidades u otros Centros
de wnvestigacion.

d) Realizacidn de tesis doctorales en departamentos de 1+ D de
Empresas y Asociaciones de Investigacién.

Excepcionalmente, en casos de especial interés dentro de los objeti-
vos prioritarios por el Plan Nacional de [ + D, la Direccion General de
Investigacion Cientifica y Técnica podrd autorizar estancias en Centros
extranjeros para las modalidades a) y ¢).

2. Requisitos de los solicitantes

2.1 Para la modalidad a): Ser Profesor numerario de Universidad
o pertenecer a tas plantillas de Personal Investigador, en cualguiera de
sus categorias, de un Centro piblico de Investigacion, o a la plantilla de
Titulado Superior Especializado del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas. Esta situacidon debe tener una antigiledad minima de dos
anos.

2.2 Para la modalidad b): Haber obtenido ¢l grado de Doctor con
posterioridad al 1 de enero de 1986, o estar integrado en tareas de
investigacion en una Universidad o Centro publico de Investigacion
durante, al menos, los dos Gltimos afios.

Para la modalidad ¢): Ser Tiwlado Superior (Licenciado,
Ingeniero ¢ Arquitecto), contratado por la Empresa o institucién que
avala la solicitud un minimo de doce meses antes de la incorporacidn
a fa beca.

2.4 Para la modalidad d): Ser Titulado Superior (Licenciado,
Ingenierc o Arquitecto), con fecha de fin de estudios de junio de 1987
o posterior, salvo los Licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia o

uirnica, que hayan realizado, respectivamente, ¢l periodo de Forma-
c1on Médica (MIR), Farmacéutica (FIR), Biologica {BIR} o Quimica
(QUIR), en cuyo caso la fecha de fin de estudios deberd ser junio de
1984 o posterior. :

2.5 En todas las modalidades debe cumplirse que las Empresas y
Asociaciones industriales de investigacién que participen en este subpro-

ma deben estar al corriente deF cumplimiento de sus obligaciones
1scales y de la Seguridad Social.

3. Condiciones del subprograma

3.1 La duracién de estas becas en sus modalidades a), b) y ¢) es de
un maximo de um ano. Las becas de modatidad d) tendran una duracion
de un afio renovable hasta un médximo de cuatro,

3.2 Los beneficiarios de la modalidad a) percibirdn una dotacién
mensual de 100.000 pesetas, asi como una compensacion de la cantidad
que eventualmente la retenga la institucion a la que pertenece, con un
maximo de 200.000 pesetas mensuales. Estos beneficiarios podrin
acogerse, €n su caso, a lo dispuesto en el Real Decreto 898/1985, de 30
de abril («Boletin Oficial del Estado» de 19 de junio).

3.3 El personal beneficiario de la modalidad b} recibird una
dotacién mensual de 150.000 pesetas.

3.4 El perscnal beneficiario de la modalidad ¢) recibird una
subvencién entre el 50 por 100 v el 75 por 100 del salario promedio
mensual que perciba en la Empresa a la que pertenezca, con un tope
miximo de 200.000 pesetas mensuales.

"' 3.5.1 El personal beneficiario de la modalidad d) recibird una
dotaciéon mensual de 100.000 pesetas.

b 3w B
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3.5.2 Larealizacidn de la tesis doctoral por parte del beneficiario de
estas becas deberd atenerse a la normativa legal vigente en materia de
obtencion del titulo de doctor, L

3.5.3 La exigencia legal de tutorizacion de Ja especializacion del
interesado por parte de un Departamento Universitario se recogerd en
un convenio entre las partes interesadas, Centro receptor, becario y
Departamento Universitario, que regule las relaciones entre ellos,
asegure la necesaria confidencialidad del trabajo a desarrollar y permita
el buen fin de la ayuda concedida. -

3.6 En el caso excepcional de ¢spafioles que realicen la estancia en
el extranjero, o extranjeros que realicen la estancia en Espafa, las
compensaciones econdmicas serdn establecidas por la Direccién General
de_Investigacién Cientifica’ y Técnica, en consideracion al pais de
referencia. - .

3.7 Durante el tiempo que dure la ayuda la Empresa correrd a cargo
de los costos originados por el seguro de accidentes para los casos a), b}
y d), seguro médico para los casos b) y d) y la Seguridad Social en el
€aso ).

3.8 La concesidn de la beca implica dedicacién exclusiva al trabajo
propuesto. En casos especiales, debidamente justificados, la Direccion
General de Investigacion Cientifica y Técncia podra autorizar actuacio-
nes compartidas con el trabajo de onigen del candidato en las modalida-
des a) y ¢), pero siempre con una dedicacién minima al trabajo de la
beca no inferior al 75 por 100 del horario laboral.

3.9 La concesién y disfrute de estas becas no establece relacidn
contractual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el beneficio,
ni implica por parte del organismo receptor ningin compromisoc en
cuanto a la posterior incorporacién del interesade a [a plantilla det
mismo.

4.  Formalizacion de solicitudes

4.1 Los impresos de solicitud se encontraran a disposicton de los
interesados en el lugar donde se entregan: Servicio de Formacion de
Investifgadores y Especialistas, Direccién General de Investigacion
Cientifica y Técngia, calle Serrano, 150, cuarta plania, 28071 Madrid, en
las Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion; de las
Universidades, Centros piblicos de Investigacién y Asociaciones de
Investigacidn y en la Oficina de Transferenciz de Tecnologia de la
Secretaria General del Plan Nacional de [+ D (calle Rosario Pino,
14-16, 28020 Madnd).

4.2 La red de Oficinas de Transferencia de Resultados de Envestiga-
cion (OTRIJOTT) facilitard a los interesados [os contactos entre las
partes y podrd avalar las solicitudes presentadas.

4.3 El impreso de solicitud debe ir acompafado de la siguiente
documentacidn:

Acreditacién documental de los extrermos que habilitan para partici-
par en el subprograma, relacionados en el apartado 2.

Plan de trabajo a desarrollar, con un maximo de 1.000 palabras.
Debe contener una explicacién de los objetivos propuestos y las
actuaciones planificadas.

Curriculum vitae de la persona objeto de la beca.

Memoria, maximo de 300 palabras, sobre las actividades realizadas
por la Empresa implicada en el drea de la innovacion tecnologica.

Para las modalidades a), ¢) y d), Memortia, mdximo de 300 palabras
sobre la actividad cientifica y técnica, en los ultimos cinco anos, del
grupo investigador al que pertenezea el candidato o en el que se integre,

Para la modahidad d), curriculum vitae de la persona que actuaria
como director de trabajo y copia del convenio suscrito por las partes
interesadas.

En todos los casos debe constar en el impreso de solicitud la
aceptacidn del trabajo a desarréllar y las condiciones de la beca, por las
partes que intervienen en el intercambio. Asimismo ha de constar el
horario de trabajo propuesto. Caso de no atenerse a la dedicacion
exclusiva prevista en este subprograma, deben razonarse las causas que
lo impiden.

4.4 E! plazo de presentacion de solicitudes permanecerd abierto
desde la publicacién de esta Orden en el «Boletin. Oficial del Estado»
hasta la publicacién de la siguiente convocatoria.

4.5 El impreso de solicitud deberd presentarse por duplicado.

3. - Seleccion de candidatos

5.1 El Director general de Investigacion Cientifica v Técnica
resolverd mensualmente sobre las solicitudes recibidas hasta el
momento, de modo que pueda producirse la incorperacion con fecha del
primer dia del mes siguiente.

5.2 La seleccion de candidatos serd realizada por una Comiston
Nacional designada al efecto por el Director general de Investigacion
Cientifica y Técncia, de la que formara parte un representante de la
Oficina de Transferencia de Tecnologia de la Secretaria General del Plan
Nacional de 1+ D.

“ 5.3  Esta Comisidn serd asesorada por los expertos en las materias
especificas que considere necesarias.

54 Se tendrdn en cuenta los siguientes criterios de seleccidn:

a) Historial cientifico-técnico del candidato y del grupo receptor.

b) Interés cientifico-técnico del proyecto propuesto. Viabilidad en
el tiempo y condiciones previstos,

¢} Adecuacién def proyecto a las prioridades del Gobierno.

5.5 Las decisiones cientificas adoptadas por la Comisién Nacional
de Seleccidn seran irrecurribles.

6. Obligaciones del bengficiario

6.1 La aceptacion de la beca por parte del beneficiario implica la de
las normas fijadas en esta convocatoria, asi como las que la Direccion
General de Investigacion Cientifica y Técnica establezca para el segui-
miento cientifico ¥ las sefialadas por el Ministerioc de Economia y
Hacienda para la justificacidn del uso de los fondos piiblicos recibidos.

6.2 Para la modalidad b) esta beca es incompatible con cualquier
clase de contrato, beca y ayuda de fondos piiblicos espafoles. Para la
modalidad d) esta beca es, ademads, incompatible ¢on cualquier tipo de
vinculacién laborai con la Empresa.

6.3 Se entenderd que todo beneficiario que no se incorpore a su
Centro de Aplicacion en la fecha autorizada renuncia a la beca.

Los beneficiarios de la modalidad d) deberin soficitar [a
renovacion de su beca de la Direccidn General de Investigacidn
Cientifica y Técnica con tres meses de antelacion sobre la fecha final del
pericdo concedido. Acompafara a la solicitud una Memoria del trabajo
realizado, maximo 300 palabras, y un informe confidencial del director
del trabajo.

6.5 Es obligacion del beneficiario presentar a la terminacion de la
beca una Memoria, maximo de 300 palabras, que contemple el trabajo
realizado, y en la que deberd figurar un informe del Director del Centro
de Aplicacion.

6.6 Cualquier modificacion del proyecto originalmente aprobado

"deberd ser autorizada por el Director generai de Investigacion Cientifica

y Técnica.

6.7 Cumplimentar los informes, formularios y demds documentos
que, a los efectos del disfrute de la beca, le sean remitidos por las
Entidades que colaboran en la gestin del subprograma.

ANEXO C

RELACION DE TEMAS PRIORIZADOS DENTRO DEL PRO-
GRAMA NACIONAL DE FOléMAg]ON DE PERSONAL INVESTI-
ADOR

Los temas priorizados para la formacién de personal investigador en
el marco del Plan Nacional de Imvestigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnoldgico son los que se exponen en este anexo.

Caso de priorizarse un tema no incluido en esta relacién a lo largo
del presente afo, la Direccién General de Investigacidn Cientifica y
Técnica abrird un nuevo periodo de solicitud expresamente sobre tal
tera.

1. Biotecnologia

Preferentemente las lineas:

Investigacion bdsica orientada a la Biotecnologia: Sistemas de
manipulacién genética. Desarrollo de cultivos de células animales v
vegetales. Desarrollo de procesos bioquimicos v enzimaticos de poten-
cial aplicacion en Biotecnologia. Ingenieria de proteinas.

Agricultura y alimentacién: Cultivos celulares y tisulares como
medio de mejora; Ingenieria genética de plantas y de microosganisiros
asociados (simbigticos, patégenos y con interés en control bioldgico);
Ingenieria genética de animales de interés agricola, forestal y ganadero;
Ingenieria genética de microorganismos implicados en procesos agroali-
mentarios; Sistenas de diagndstice a nivel molecular en fitopatologia y
patologia animal.

Sanidad amimal y humana: Antibidticos de nueva generacion.
Nuevas vacunas. Nuevos procedimientos diagnosticos.

Industria: Biotransformaciones. Desarrollo, operacién y control de
biorreactores avanzados. Nuevos procesos de separacién y purificacion,
Aplicaciones informaticas. .

. Biodegradacién y controf de contaminacién: Tratamientos avanza-
dos de aguas residuales. Biodegradacién de sustancias 16xicas en
residuos industriales.

2, Problemas sociales y bienestar social

El estado del bienestar en Espafia: Evoluci6n, situacidén y perspecti-
vas: Andlisis econdmico-financiero del sector pablico: Volumen v
composicion del gasto. Déficit publico su financiacién: Efectos
intergeneracionales y sociceconomicos. La félrscalidad. La exencidn fiscal
como estimulo a la innovacién tecnolégica: El sector productivo ante 1a
ifinovacion tecnoldgica: El sector agroalimentario, el sector industrial, [a
informatica y las telecomunicaciones. El mercade de productos biotec-
nologicos.
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Seguridad Social: Financiacién y servicio.

Mercado de trabajo: Nuevos métodos y perspectivas del analisis
estadistico de las variables laborales. Relaciones laborales y economia
sumergida. Reproduccion social: Entradas y salidas del mercado de
trabgjo, El impacte ante la innovacién tecnoldgica,

Problemas sociales; Integracion social. El paro de larga duracién. El
ahorro desde sus funciones econémicas y sociales: Composicién y
estructura. Problemas de infraestructura y uso del sistema de comunica-
ciones y transportes. Terrorismo y violencia politica. Nuevas tecnolo-
gias, desempleo y nuevas formas de desigualdad. Servicios sociales
(educacidn, sanidad, justicia} y formacién de expertos en el analisis de
politicas, La construccion del Estado de las Autonomias vy la profundiza-
cién de la democracia. Espafa en la Comunidad Internacional.

Planificacion y gestion de recursos de [ +1D; Métodos de evaluacion
de resultados.

3. Investigacion y desarrolio farmacéutico

Aplicaciones de la informdtica en la investigacidén sobre firmacos.

Sintesis de nuevos firmacos disefiados por interacciones con recepto-
res especificos. S e

Farmdcologia experimental 'y clinica.

Bisqueda de nuevos «compuestos cabezas de serie» de interés.

Sistemas de administracién de fairmacos.

4, Investigacion sobre el deporte

Factores sociales y acitividad fisico-deportiva.

Deporte como medio de recuperacién y/o rehabilitacion.
Entrenamiento deportivo. Nuevos métodos.

Infraestructura deportiva. Equipo ¢ instalaciones.
Problemas relacionados con el deporte de alto rendimiento.
Deteccion y andlisis de sustancias ilegales en el deporte.
Fisiologia y medicina del deporte.

El deporte como medio educativo y recreativo.

Seguridad en las manifestaciones deportivas.

5. Estudios sociales y culturales sobre América Latina

Configuracién de la sociedad latinoamericana: Demografia urbana y
rural. Estructura econdmica, politica y problemas de desarrollo. Antro-
pologia social y cultural. ]

Violencia y marginalidad social: Problemas psicosociales. Narcotri-
fico. Terrorismao.

Sistemas politicos y administracion publica: La reforma del Estado.
Partidos politicos. Movimientos sociales. )

Relaciones internacionales: Relaciones latineamericanas. Integracion
regional. Relaciones exteriores con América Latina. Especial referencia
a Espafa y la CE. i

Linguistica: Geografia lingaistica. Problemas del espariol en América
Latina. Lenguas autdctonas. .

Transmision cientifica y tecnoldgica entre Europa, Espafia y América
Latina a partir de la experiencia americana.

6. Patrimonio histdrico

Diagnostice y tratamiento de los procesos de degradacion de la
piedra monumental. )

Procesos de degradacion vy tatamiento de maderas, con ¢ sin
policromias.

Sistemas de desinfeccion y desinsectacién de musesos, archivos y
biblictecas. .

Técnicas de andlisis fisico-quimicos para la diagnosis y prevencion
de alteraciones en materiales orgdnicos ¢ inorgdnicos. i

Nuevos métodos y productos para la conservacion y restauracion.

Definicién de pardmetros ambientales en museos, archivos y biblio-
tecas.

7. Salud

Grandes problemas sanitarios:

Cancer: Nuevos abordajes diagnésticos y terapéuticas. Mecanismos
de activacidn celular y del crecimiento y diseminacion tumoral. Oncoge-
nes y factores de crecimiento.

Sida y retrovirus relacionados: Caracterizacion, nuevos retrovirus y-
asociaciones. Nuevos métodos de diagndstico. Mecanismos de patogeni-
cidad a nviel celular y molecular como base para nuevas terapéuticas.
Eprdemiologia molecular de retrovirus: Variabilidad genética y cambios
en patogenicidad y resistencia a la terapéutica.

Medio ambiente y estilos de vida:

Enfermedades infecciosas y parasitanias de interés sanitario; Caracte-
rizacion de nuevos agentes infectivos. Nuevas asociaciones de agentes
infectivos conocidos con enfermedades. Mecanismos de patogenicidad
como base para el establecimiento de profilaxis y terapéutica racionales.

Epidemiologia molecular de agentes infectivos: Variabilidad genética y
cambios en patogenicidad y resistencia a la terapéutica. Nuevas técnicas
diagnosticas en infecciones.

Enfermedades cardiovasculares: Mecanismos implicados en la enfer-
medad cardiovascular. Hipertension arterial. Factores ambientales,
profesionales y metabolicos. ’ .

Endocrinoiogia y Nutricion: Diabetes, hiperlipoproteinemias, obesi-
dad y osteoporosis. Alimentacién y nutricién.

Salud laboral: Agentes teratégenos y cancerigenos. Radiaciones
tonizantes. Problemas neumoldgicos. Problemas er%onémicos.

Problemas de salud relacionados con la edad: Enfermedades metabd-
licas de base genética y ambiental. Crecimiento intrauterino y prematu-
ridad. Bases bioldgicas del envejecimiento humano. Nuevas estrategias
diagnésticas y terapéuticas.

Genoma humano: Estudio del genoma humano. Desarrollo de
sondas y otros métodos diagnésticos para enfermedades hereditarias.
Desarroilo de sistemas de informacién y documentacion.

Desarroilo de tecnologia sanitaria y del sistema de salud: Epidemio-
[Dfia y diagndstico del sistema de salud de 1a comunidad. Escenarios en
salud  publica: Atencion primaria, dreas sanitarias, atencion médica
especializada y calidad de asistencia. Sistemas de informacion y comuni-
cacién. Tecnologias apropiadas para la salud. Nuevas tecnologias
emergentes de diagndstico, tratamiento médico y para la rehabilitacién
de discapacitados.

Inmunologia: Respuesta inmune. Proteinas y mediadores implica-
dos. Resupuesta inmune a agentes infecciosos de interés. Autoinmuni-
dad, alergia, Inmunologia de los trasplantes.

Toxicologia: Identificacién de factores de riesgo y evaluacion de los
mismos, especialmente en relacién con contaminantes por pesticidas,
metales y residuos industriales y mineros. Mecanismos de toxicidad, en
particular genotoxicidad, neurotoxicidad e inmunotoxicidad. Bisqueda
de sistemas biologicos alternativos al empleo de animales en los ensayos
de toxictdad. Busqueda de nuevos métodos analiticos.

8. Recursos geoldgicos

Geologia del subsuelo: Correlacion de la informacion del subsuelo
disponible con los datos de superficie. Perfiles de sismica de reflexién
profunda.

Exploraciéon y modelizacion de yacimientos: Mejora de técnicas
experimentales y de instrumentos y técnicas de prospeccion. Materias
con dependencia externa en el suministro y/o utilizados en tecnologias
avanzadas v/o en produccion de nuevos materiales. Recursos geoldgicos
destinados a la produccion de energia.

Mineralurgia: Liberacién mineralogica de minas expariolas. Técnicas
fisico-quimicas aplicables a nuevos procesos mineralirgicos. Desarrollo
y puesta en valor de materias primas del tipo arcilla especiales.
Aprovechamiento de sulfuros metilicos complejos. Utilizacién hmpia
de los lignitos negros espadoles. Tratamiento de escombreras para
recuperacion de elementos.

9. Recursos marinos y acuiculiura

Oceanografia y recursos marinos: Caracterizacion de fendomenos
ambientales. Procesos de reclutamiento en especies peldgicas y andlisis
de las interacciones entre reclutamiento y procesos oceanogrificos y
fisiologicos. Relaciones trdficas en comunidades de especies explotadas,
fundamentalmente demersales y benténicas. Desarrollo de métodos para
la evalwacion de stocks explotados. Ecosistemas litorales. Ecofisiologia.

Acuicultura: Reproduccidn, fisiologia, pardmetros ambientales v
control de sexo de especies cultivadas. Fisiologia de la nutricién v
metabolismos. Patologia. Genética. Adaptacién de especies no autdero-
nas. Se consideran de interés prioritario las especies o grupos de especies
sipuientes: Peces: Rodaballo, lubina, dorada, salménidos, sericlo,
anguila, lenguado ¥ tenca. Crustaceos: Langostino, arternia v cangrejo de
rio. Moluscos: Ostras, mejilidn, almejas y pectinidos. Algas: Microalgas
y algas superiores.

Desarrotlo de prototipos v disefios industriales: Deteccién de acumu-
laciones de biomasa. Explotacidn racional de recursos marinos. Instala-
ciones de acuicultura. Indutrializacion vy transformacton de productos de
la pesca y la acuicultura,

Investigacion en ciencias sociales y economicas de la explotacion del
mar: Implicaciones econdmicas y sociales de los sistemas de explotacidn
y produccion. Anglisis estructural y funcional de las empresas del sector.
Investigacidén de mercado. Investigacion sobre los canales de comerciali-
zacién y distribucidon. Modelos econdmicos aplicables.

10. Tecnologia de alimentos

Mecanismos de las reacciones quimicas v bioquimicas responsables
de las modificaciones en alimentos: Maduracion y senescencia de frutas
y hortalizas. Procesos fermentativos y del curado y envgjecimiento.

_Transformacién de alimentos por procesos biotecnoldgicos: Obten-
cion de nutrientes aditivos por via microbiana. Técnicas de inmoviliza-
cion de enzimas y de microorganismos para procesos ¢n régimen
contingo.
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Evaluacién de la calidad de los alimentos: Evaluacién sensorial.
Medidas cuantitativas de «frescura» en alimentos transformados. Cali-
dad de materias prirnas,

Ingenieria de procesos de transformacion de alimentos: Manipula-
cion en fresco de frutas y hortalizas. Desarrollo de equipos. Envasado
aséptico y al vacio {(atmodsfera controlada). Técnicas de membrana.
Conservacion por iitadiacion, Nuevos productos.

Caracterizacin y tipificacidn de alimentos: Determinacién de vida
itil. Métodos no destructivos para medidas directas en alimentos.

Toxicologia alimacntaria: Desarrello de métedes para la deteccidn de
sustancias tdxicas. Relacion entre constituyentes y alergias alimentarias.
Prediccion de desarrollos bacterianos y supervivencia de los mismos,

Nutricién: Nuevas técnicas de transformacién que mantengan los
valores nutritivos. Nuevos procesos y tecnologias que aumenten el valor
nutritivo y la salubridad. Métodos de medida de biodisponibilidad de
nutrientes, en especial minerales.

1. [Investigacion agricola

Mejora genética de plantas: Caiidad nutritiva y organoléptica.
Resistencia a plagas, enfermedades, virosis y condiciones adversas.
Seleccién para una mayor eficacia en la utilizacién de nutrientes.
Seleccion de plantas para uso en la industria agroalimentaria ¥y ho
alimentaria. Técnicas de seleccién «in vitro» y de ingenieria genética.
Aprovechamiento de la variabilidad producida en somaclonales, fusién
somdtica e ingenieria genética.

Mejora y conservacion de suelos y aguas de uso agricola: Sistemas de
mtanejo del suelo. Técnicas de riego. Control de la contaminacidn de
origen agricola de suelos y aguas. Evaluacién de aspectos socioecondmi-
cos ¢n la transferencia de tecnologia para conservacion de suelos y aguas.

Control integrado de plagas, enfermedades y malas hierbas: Biclogia
y ecologia de artrépodos, patégenos y malas hierbas de importancia
econdmica, Determinaciéon de winbrales de dafo de plagas, enfermeda-
des y malas hierbas. Control biolégico de plagas, enfermedades y malas
hierbas. Resistencia de artropodos, patogenos y malas hierbas a plaguici-
das. Selectividad varietal de los cultivos a herbicidas. Desarrollo de
métodos rdpidos de diagndstico. Efectos de plaguicidas en el medio
ambiente y especialmente sobre enemigos naturales de artrépodos y
patogencs. Desarrollo de maquinaria de aplicacién de plaguicidas.

‘Horticultura y fruticultura: Tecnologia integral de ia produccion de
plantulas en gran escala. Aprovechamtento de sustratos orginicos y
reuttlizacién de residuos agricolas. Técnicas de cultivo ¢ introduccion de
especies de flor cortadas y maceta, Téenicas de cultivo en zonas secas o
dndas. Mejora de las condiciones climaticas en cultivos protegidos ast
como de ias estructuras y materiales de las instalaciones. Relaciones
planta y medio ambiente. Nutricién. Fisiologia y control de la fructifica-
¢ién en especies horticolas y frutales. Regulacion del crecimiento v
desarrollo en especies frutales y horticolas. Estudios-socioeconomicos de
especies horticolas y frutales. Catalogacion y seleccion clonal y sanitaria
en vifiedo. Seleccidn y mejora varietal en olivo, almendro y melocoto-
nero de carne dura. Experimentacion de nuevas variedades de melocoto-
nero, manzano, uva de mesa, aguacate y chirimovo. Introduccién y
adaptacién de nuevas especies frutales.

12, Investigacion y desarrollo ganadero

Mejora genética_animal: Estudio del disefio y gestién de bancos o
reservas genéticas. Elaboracién y seguimiento de programas de mejora
de especies domésticas. Métodos de evaluacion de reproductores.
Utilizacion de marcadores genéticos en animales domésticos. Estudio de
las resistencias genéticas a enfermedades.

Reproduccidn animal; Fisiologia y fisiopatologia de la reproduccién.
Incremento de la eficacia reproductiva, Inseminacion artificial y transfe-
rencia de embriones.

Alimentacién y nutricién animal: Nuevas fuentes de proteina.
Determinacion de necesidades nutritivas de razas autSctonas., Aprove-
chamiento de subproductos. Aditivios en los alimentos del ganado.
Eficiencia y toxicidad. Eficiencia de conversion de los nutrientes en las
diferentes producciones ganaderas en relacién con el sistema de produc-
cién.

Patologia animal: Procesos viricos, bacterianos, parasitos y por
hongos.
Sistemas de produccién animal en zonas humedas y zonas secas.

13, Conservacidn del patrimonio natural y procesos
de degradacion ambiental

Desertificacion: Estudic de los componentes bidticos y abidticos
sobre los que s¢ desarrolla el proceso (suelo y vegetacion). Causas y
procesos del fendmeno (deforestacion, erosién -y usos indebidos). Efectos
sobre la estructura y funcionalismo de los ecosistemas. Conservacidn y
recuperacion.

Contaminacion: Procesos contaminantes en los medios aéreo, acud-
tico y terrestre. Efecto de la contaminacion sobre los ecosistemas.
Procesos de difusion, transformacién y depdsito de contaminantes.

Sistemas acudticos continentales: Inventario y caracterizacion de los
sistemas acudticos continentales (sistemas superficiales, subterrineos ¥
endorreicos). Procesos de degradacion y explotacién, sus consecuencias
y problemas. Conservacion y recuperacion. Efectos de la temperatura
sobre los componentes bidticos y abidticos en las aguas continentales.

Sistemas litorales: Caracteristicas de los sistemas litorales. Dindmica
y funcion. Degradacién de los sistemas litorales. Causas, efectos,
conservacion y recuperacidn. .

14, Sistemas y recursos forestales

Identificacién, inventario y analisis ecoldgico-funcional de los siste-
mas forestales: Inventario y catalogacion de los sistemas y recursos
forestales. Conocimiento del estado actual de los sistemas y recursos
forestales, componentes abibtico y biolégico. Leyes y pautas que
gobiernan la dinamica y determinan la estructura funcional, evolucion
vy estabilidad de los sistemas forestales. Clasificacién y homologacion.

Manejo de los sistemas y recursos forestales: Silvicultura. Silvopasci-
cultura. Pascicultura forestal. Vida silvestre y acuicultura.

Proteccion v defensa de los sistemas y recursos forestales: Hidrologia,
plagas y enfermedades. incendios forestales. .

Creacton, transformacion y mejora de sistemas forestales: Mejora
genética. - ]

Caracteristicas y propiedades de productos y tecnologia de eguipos
forestales: Transformacién y utilizacién de la madera sin modificar su
estructura bdsica. Tecnologia del corcho. Aprovechamiento celuldsico y
quimico de los recursos forestales. Tecnologia de equipos.

15, Antdrtida

Productividad biologica del sistema antirtico; Estudio fisico quimico
de las masas de agua. Productividad primaria y secundaria de los mares
antirticos. Vegetacion y fauna antartica.

Geologia y geofisica antartica: Vulcanologia. Sismologia. Geomagne-
tismo. Geodinamica. Cartografia geologica. Geologia y geofisica marina.

Geografia fisica y geomorfologia: Hidrografia. Glaciarismo. Geodesia
y topografia.

Meteorologia y fisica de la atmdsfera: Observacion de las variables
meteoroldgicas en superficie y altura. Estudio de la distribucion vertical
de] ozono. Estudio de la radiacién UV y pases traza.

16.  Tecnologias de la informacion y de las comunicaciones

Tecnologias de radiofrecuencia v radiaciones opticas.

Codificacion y procesado de senal.

Software, Inteligencia artificial.

Analisis vy simulacion de sistemas. Arquitecturas.

Radiaciones opticas. Adquisicion, transmision, almacenamiento y
procesado de la informacidon por medios opticos.

Las anteriores fineas se consideran con vistas a la generacion de
productos y servicios en las siguientes dreas:

Redes fijas de banda ancha.

Comunicaciones 6pticas y moviles.

Nuevos servicios telematicos.

Integracion de servicios.

Radar y vigilancia electrénica.

Ayudas a la produccién de software.

Ofimatica.

Avidnica y electrénica naval y de automocion.

Equipos informiéticos de propéasito especifico.

Instrumentacion cientifica e industrial.

Aplicaciones biomédicas y de ayuda a discapacitados.

Desarrollo de componentes, dispositives, subsistemas y sistemas
fotdnicos v de radiofrecuencia.

17.  Microelectronica

Tecnologias MOS y CMOS: Tecnologias de miniaturizacién y
mejora. Dispositivos MOS de potencia compatibles con circuitos CMOS
de control. Sensores.

Herramientas de disefic: Herramientas. Métodos de disefio de
circuitos integrados. Disefio ficilmente testable. Tolerancia a fallos.

Tecnologia de materiales 1il-V: Tecnologia de preparacién de mate-
riales y tecnologia de proceso de dispositivos y circuitos electrdnicos y
optoelectrénica.

Tecnologias emergentes: Tecnologias y procesos necesarios para las
préximas generaciones de C.l. Incorporacion de nuevos materiales al
proceso sobre silicio. Tecnologias compatibles bipolar-CMOS, Simula-
cion de procesos, dispositivos y circuitos.

18.  Nuevos materiales

Metales y sus aleaciones: Aleaciones resistentes a altas temperaturas.
Aleaciones ligeras a base de Al, Mg y Ti. Aleaciones magnéticas. Aceros
austeniticos, proceses de degradactdn, corresién intergranular. Procesos.
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Vidrios: Procesos.
Materiales cerimicos: Cerdmicas estructurales. Ceramicas eléctricas
y electrénicas. Otros materiales ceramicos. . ]
Materiales compuestos: Matriz metilica. Matriz ceramica. Matriz
orgdnica. Otros materiales compuestos. Procesos. ]
* Materiales foténicos: Interaccién radiacién-materia.
Polimeros: Nuevos materizles poliméricos. Procesos.
Semiconductores.
Superconductores. )
Biomateriales. Catalizadores y membranas de transporte sclectivo.

19.  Awromatizacion avanzada y robética

Tecnolegias basicas: Telepresencia. Inteligencia artificial. Equipos y
elementos auxiliares. Robots y manipuladores. Sistemas sensoriales.
Tecnologias de control. Sotfware, lenguajes. Empleo de la radiacion laser
en el procesado de materiales. Sistemas foténicos para medida de
magnitudes fisicas. Medida de defectos en estructuras materiales,
Medida de modos de vibracion y deformaciones técnicas interferométri-
cas.

Tecnologia de sisternas: Tecnologias de fabricacion flexible. Tecnolo-
gias de inspeccién y control- Tecnologias de manutencion. Tecnologias
de comunicaciones y redes locales industriales, sistemas de visién v
reconocimiento de formas en cadenas de produccién flexible. Equipos
fotériicos para medida de distancias, velocidad lineal y velocidad
angular.

. 20. [Investigacion espacial

Programa cientifico: Estudios y desarrollo de instrumentacion y
equipos susceptibles de ser embarcados en satélites de observacion.

Observacion de la Tierra: Aplicaciones de datos suministrados por
satélites de observacion. Instrumentacidn para satélites de observacion.

Microgravedad: Estudio y desarrollo de experimentos en condiciones
de microgravedad.

Telecomunicaciones: Estudio y desarrolio del segmento de tierra.
Estudio y desarrollo del segmento de vuelo. Arquitectura, software y
simuiacién de comunicaciones,

Estacién espacial y plataformas: Elementos de robética, teleopera-
cién espacial y servicio en orbita. Software especifico. Arquitectura de
sistemas distribuidos. Sistemas y subsistemas de estaciones espaciales.
Elementos relacionados con la actividad extravehicular/intravehicular.
Soporte a la uiilizacion de} Columbus. Miniproyectos de sistemas de
estaciones v plataformas.

Tecnologias de transporte espacial: Sistemas y subsistemas de
transporte espacial. Materiales avanzados para aplicaciones de media v
alta temperatura. Software especifico.

Tecnologias de aplicacion espacial: Mejora de la infraestructura de
ensayos, Desarrollo de subsistemas y equipos integrantes del modulo de
servicios de vehiculos espaciales (propulsién, estructura. control térs
miico, generacion, almacenamiento y distribucion de potencia, controles
de altitud y 6rbita, telemando vy telemedida). Técnicas de inteligencia
artificial al disefio y operacién de sistemas espaciales.

21

Fisica de particulas elementales.
Desarrollo de detectores.
Fisica y tecnologia de aceleradores.

Fisica de altas energias

22, Informacioén para la investigacion cientifica
y desarrollo tecnoldgico

Sistemas de recogida, tratamiento y acceso a la informacién en los
archivos, bibliotecas, centros de documentacién y museos.

Elaboracién, mantenimiento y distribucién de bases de datos infor-
matizados.

Interconexion de centros documentales.

Aplicacién de técnicas de inteligencia artificial y sistemas expertos a
la informacion y documentacion.

33, Tecnoldgicas quimicas de la produccion

Productos de potencial interés indusirial de alto valor anadido.
Procesos altamente selectivos.
Ingenieria quimica.

24. Técnicas instrumentales avanzadas
Disefio, automatizacién y modificaciones experimentales.

25.  Aplicaciones de las técnicas experimentales de radiacion
sincotron v de neutrones

26, Fusion nuclear

27.  Tecnologia e ingenierias de la construccion

28. Climatologia y meteorologia

29. Espara y el mundo drabe

Aspectos sociales, politicos, econémicos y comerciales contempora-
neos.

30. Estudios internacionales

Aspectos sociales, politicos, econdmicos y comerciales contempora-
neos.

31. Desviaciones sociales y rehabilitacion

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REAL DECRETO 821 /1990, de 22 de junio, por el que se
awtoriza a la Tesorerfa General de la Seguridad Social para
aceptar al Ayuntamiento de Archena (Murcia) la cesion
graruita del edificiv de su propiedad sito en Paraje de Vifla-
Rivs, de dicha localidad, con destino a la adecuacion y
mantenimiente de un Centro de Salud

14959

El Pleno del Ayuntamiento dc Archena (Murcia). en sesion celebrada
el | de agosto de 1988, adopto, entre otros, el acuerde de ceder
gratuitamentc a la Tesoreria General de la Seguridad Social el edificio
de su propiedad, de 620 metros cuadrados de superficie aproximada de
solar, sito en Paraje de Villa-Rios. calle Paraguay, de dtcha localidad,
donde se ubica en la aclualidad el Ambulatorio, con destine a la
adecuacién y mantenimiento de un Centro de Salud.

El Institute Nacional de la Salud. a la vista de a oferta mencionada,
asi como de los informes técnicos y juridicos procedentes. que se
incluyen en ¢l expediente v de la certificacion repisiral que acredita la
titularidad v situacién de cargas del edificio, acordé proponer a la
Tesoreria General de la Scguridad Social la aceptacion del edificio
ofertade por ¢l Ayuntamiento de Archena.

La Intervencion General de la Segunidad Social ha informado
favarablemente ¢! expediente de la cesion referida ofrecida por el
Ayuntamiento de Archena.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el numero § del
articulo 13 de fa Ley 33/1987, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1988, en relacion con el articulo 24 de la Ley
de Patrimonio del Estado v articulo 53 de su Reglamento, a propuesia
de! Ministro de Trabajo v Scguridad Social, previa deliberacién del
Consejo de Ministros en su reunidn det dia 22 de junio de 1990,

DISPONGO:

Articulo 1" Se autoriza a la Tesoreria General de la Seguridad
Social para aceptar al Ayuntamiento de Archena (Murcia) la cesion
gratuita de un edificio de su propiedad, de 620 metros cuadrados de
superficie aproximada de solar, sito en Paraje de Villa-Rios, calle
Paraguay, de dicha localidad, con destino a la adecuacion y manteni-
miento del Centro de Salud. Inscrito en el Registro de la Propiedad de
Mula ai tomo 948, libro 101, folio 56, finca numero 11.695, inscripeion
primera.

La presente cesion gratuita queda condicionada al cumplimiento de
lo establecido en el articulo 111 del Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales (Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio).

Art. 2 Esta cesién gratuita se entiende libre de cargas, gravdame-
nes. arrendamientos v ocupantes, exenta del Impuesto Municipal sobre
cl Incremenio del Valor de los Terrenos. siendo los gastos derivados de
la formalizacion del documento publico de cesién por cuenta del
Instituto Nacional de ia Salud. Entidad Gestora de la Seguridad Social
a quien quedard adserito el inmueble y que deberd hacerse cargo,
asimismo, de los gastos de adecuacion 'y mantenimiento del citado
Centro de Salud.

Art. 3.°  Se faculta al Tesorero territoriai de la Seguridad Social en
Murcia para que, actuando por delegacion del Dircetor general de la
Tesareria General de {a Scguridad Social. fermalice el documento
piblico procedente y resueiva cuantas incidencias puedan producirse
con motive de esta operacion.

Dado en Madrid a 22 de junmio de 1990.
JUAN CARILOS R.

El Ministro de Trabajo y Segunidad Social.
LUIS MARTINEZ NOVAL



