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ORDEN de 12 de junio de 1990 por la que se subsana
omisicn en la de 29 de mayo de 1990, que hacia piblica la
composicion de los Tribunales del concurso-oposicion al
Cuerpo de Profescres Especiales de Conservatorios de
Musica, Declamacion y Escuele Superior de Canto.
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Advertida omisién en la Orden de 29 de mayo de 1990 («Boletin
Oficial del Estado» de 5 de junio), por la que se hacfa publica la
composicién de los Tribunales que han de juzgar las prucbas selectivas
para ingreso en los Cuerpos de Profesores Especiales y Profesores
Auxitiares de Conservatorios de Miisica, Declamacidn y Escuela Supe-
rior de Canto,

Este Ministerio ha resuclto subsanarla de la siguiente forma:

En ei anexo, Cuerpo de Profesores Especiales, pagina 15621, donde
dice: ....«Ritmica y Paleografian y «Gregeriano» ... debe decir: «Fol-
klore»: «Ritmica y Paleografia» y «Gregorano».

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 12 de junioc de 1990.-P. D. (Orden de 2 de marzo de 1988),
¢l Director general de Persanal v Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de
Viedma. '

Hmo. Sr. Director general de Personal ¥ Servicios. '

RESOLUCION de 18 de junio de 1990, del Tribunal que ha
de juzgar el concurso-oposicion para ingreso en el Cuerpo
de Maestros de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas Iv
Oficios Artisticos, de la asignatura de «Vaciado y Mol-
deado», por la que se corrigen errores de la de 31 de mayo
de 1990, gue hacia publica la fecha, hora y lugar en que
efectuardn los vpositores el acte de presentacion ante ef
Tribunal.
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Padecido ervor en la Resclucion de 31 de mavo de 1990 («Boletin
Oficial de! Estadow» nitmero 140, de 12 de junio), del Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicion para ingreso én el Cuerpe de Maestros de
Taller de Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, de la
asignatura de «Vaciade y Moldeado», por la que se hacia piblica ia
fecha, hora y lugar en que efectuarin los opositores el acto de
presentacion. ante el Tribunal, procede quede rectificada en los siguien-
tes términos:

En la pagina 16299, donde dice: «El primer gjercicio comenzard el
dia 2 de junio de 1990, a las nueve dieciséis treinta horas, en el mismo
local ..». debe decir: «El primer ejercicio comenzara el dia 2 de julio
de 1990, a las dieciséis treinta horas, en ¢l mismo local ..».

Madid, I8 de junio de [990.-El Presidente del Tribunal, Francisco
Aparicio Sdnchez.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 19 de junio de 1990, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica, por la que se
designa fecha, hora y lugar para la celebracion del sorteo
publico a que se refiere el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

El articulo 16 del Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado establece. como medida
racionalizadora, la celebraciéon de un Gnico sorteo piiblico, previo a la
convocatoria de pruebas selectivas, cn el que se determinara el orden de
actuacion de los aspirantes en las mismas, debiendo recogerse el
resultado de este sorteo en cada convocatoria.

Con la finalidad de cumplir con dicho precepto legal, he resucito
celebrar el mencionado sorteo publico el dia 2 de julio, a las trece horas,
en el salén de actos {aula 1) del Instituto Nacional de Administracién
Publica, calle José Maranén, nimero 12, 28010 Madrid, bajo la
preslidencia de lz illustrisima sefiora Directora general de la Funcién
Publica.

Madrid, 19 de junio-de 1990.-Ei Secretario de Estado, José Tedfilo
Serranc Beltrdn.
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Ilmo. Sr. Presidente del Instituto Nactonal de Administracién Piblica.

MINISTERIO
DE TRANSPORTES, TURISMO
Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de 16 de abril de 1990, de la Direccion de
Recursos de Caja Postal, relativa a la comvocatoria de
pruebus selectivas para cubrir. por el sistema de concurso-
oposicion, una vacante de Tdcnico de Mantenimiento
ftitulado de Grado Medio), en los Servicios Centrales de
Caja Postal de Madrid.

De conformidad con ¢l Decreto 31571989, de 31 de marzo, por el gque
se aprucha la oferta de empleo publico para 1989, prevista en el articulo
18 de la Ley 3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcign Puablica, considerando que la plaza que se convoca sc
encuentra contenida en la plantilla aprobada por el Ministerio de
Economia vy Hacienda para el presente afio, de acuerdo con lo previsto
en e articulo 9.1 ¢} del vigemte Convenio Colective para el Personal
Laboral dependiente de la Secretaria General de Comunicaciones y Caja
Postal. asi como en las normas para la provision de vacantes de personal
laboral vigentes, se convoca concurso-oposicidn de nuevo ingreso para
cubrir a vacante que a continvacion se espectfica; o :
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Acuerdo Marco

Nizmero de plazas: 1. Nivel: 2. Categoria laboral: Titulado de Grado
Medio {Téenrtico de Mantenimiento). Destino: Servicios Centrales CPA-

-Madrid.

Esta convocatoria se somete a lo previsto en los titulos 1y 1T del
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, y a los criterios generales
de seleccion fijados por el Ministerio para las Administraciones Pu-
blicas.

Caracteristicas de la vacante

Consistira en la prestacion-de servicios encomendados al personal de
esta categoria laboral, segiin define ¢l Convenio Colectivo vigente, con
jornada laboral completa v corn contrate de duracidn indefimda.

Bases de la convocatoria

Primera. Requisitos de los aspirantes:

a) Tener la nacionalidad espanola.

by Haber cumplido diectocho arios.

¢) Estar en condiciones fisicas adecuadas para el correcto desem-
pefo del puesto de trzbajo, acreditadas por los servicios médicos de la
Secretaria General de Comunicaciones v Caja Postal 0. en su defecto.
mediante certificacion médica oficial.

d} No haber sido separado. mediante expediente disciplinario. del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas. ni hallarse
if_nh;lbihtado para el ejercicio de funciones publica por sentencia final
1mrme.

e} Estar ¢n posesion del titule de Tngeniero Técnico Industrial,
especialidad eléctrica. R

Los requisitos deberdn reunirse en la fecha de terminacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes deberdn estar en posesion de los méritos aducidos en
fa fecha de publicacion de la convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del
Estado».

Sepunda. Soficitudes.~Las solicitudes (modelo anexo V de la Cir-
cular 1/1987 dec 26 de marzo, de la Secretaria de Estado para la
Administracion Piblica). deberdn presentarse en el plazo de veinte dias
habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», dingidas al ilustrisimo
schor Dircctor de Recuersos Humanos de Caja Postal. Se presentaran en
el Registro Central de la Entidad, paseo de Recoletos, 7 vy 9, 28070
Madrid, o en las oficinas previstas en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativd, para ser cursadas al Area de Administra-
cion de Personal. e

En [as solicitudes s¢ especificara:

a} Nombre v apeilidos.

b) Numero del documento nacional de identidad.

<) Edad.

d) Domicilio.

e} Teléfono.

f} Puesto de trabajo vacante que solicita.

g) Méritos personales que son considerados en el baremo para la
resolucion del concurso

Debera acompanarse fotocapia det documento nacional de iden-
tidad.

Tercera. Admision de uspirantes.~Las listas de aspirantes admitidos
v excluidos se expondrin cn los tablones de anuncios de los Servicios
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Centrales y la Delegacion de la Caja Postal de Madrid v en los de todas
las Delegaciones de Caja Posial y en los de la Jefatura de Comunicacio-
nes de Madrid y sus respectivos dmbitos.

En las mismas deberan constar los apellidos. nembre ¥ numere del
documento nacional de identidad v. ¢ su caso, la causa de exclusion.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente at de la publicacton de ia Hsta, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Cuarta. . Tribunal/- El Tribupal que ha de resolver el concurso-
oposicion, estard constituido por ¢l Jefe del Gabinete de Relaciones
Laberales. como Presidente, por un funcionario/a del Area de Adminis-
tracion de Personal. dos funcicnarios/as del Area de Planificacidn v
Desarrollo de Personal, un funcicnario/a del area & la que pertenece la
vacanie, y hasta cuatre trabazjadores funcionarios o laborales elegidos
por la representacion sindical del ambito provincial de Madrid,

De no producirse acuerdo. 1a representacion de los trabajadores serd
designada por las cuatro representaciones mayoritarias en las iltimas
clecciones de personal laboral v de funcionarios en el 4mbilp territorial
donde se produce la vacante.

Quinta. Priebas.-Las prucbas s¢ realizaran en Madrid. El lugar,
hora y fecha de celebracion ¥ el orden de comparecencia ‘del los
aspirantes se comunicaran oportunamente. mediante pubiicacion en los
tablones de anuncio de los Organismos anteriormenle resenados. v
versaran sobre las siguientes materias:

Electricided (alta v baja tensién), -
Aire acondicionado, calefaccién y fontaneria.

Grupos electrégenos, sistemas de alimentacion ininterrumpida (SAIL-

LPS).
" Redes de datos: Ordenadores. terminales, teiefonia, etc.

Las pruebas consistirdn en los siguientes gjercicios:

I.  Examen escrito sobre las malerias citadas.
2. Examen oral sobre instalaciones existentes.
3. Prueba prictica.

El sistema de puntuacion de las pruebas serd de cero a 10 puntos.
precisandose un minimo de cinco puntos en cada una para aprobar. La
puntuacion definitiva serd la media -aritmética de. tas calificaciones
alcanzadas en los tres exdmenes. '

En el supuesto de no ailcanzar la puatuacion minima exigida en el
cxamen eserito, Los aspirantes quedaran definitivamente climinados. no
teniendo, por tanto, opcidn a realizar los siguientes examenes,

Sexta.  Resolucion del concurse-oposicidn.~A los aspirantes que
havan superado las pruebas se tes valoraran los méritos aducidos de
acuerdo con ¢l siguieate bareme:

a} Por cada mes completo v los que resulten por acumulacion de
ticmpos parciales de servicios prestados anteriormenie ¢n la Administra-
cion del Estado, con las mismas funciones de la vacante: 0,05 puntos.

Lz maxima puntuacién que por esle conceplo podrd otorgarse serd
de cinco puntos.

b) Por cada mes completo y los que resulten por acumulacion de
tiempos parciales de servicios prestados anteriormentc en la Secretaria
General de Comunicaciones y Caja Postal. con la misma categoria de la
vacante anunciada: 0,10 puntos.

La maxima puntuacion que podra olorgarse por ¢ste concepto sera
de ¢inco puntoes.

En ¢l caso de que se produjera igualdad en la puntuacion final de los
aspirantes, se adjudicara la vacante aplicando ¢l siguiente baremo de
desempate:

1. Por cada hijo minusvilido desempleado: 1 punte,

2. Por cada hijo menor de veintitrés anos descmpleado tenga o no
edad de trabajar. [ punto.

Séptima. Relacion de aprobades.-Una vez efectuada la calificacion
final de tos aspirantes, el Tribunal hard piblica cn los tablones de
anuncios de las Jefaturas Provinciaies de Correcs v Telégrafos v en los
Servicios Centrales de la Delegacion de Caja Postal, a relacion provisio-
nal de aprobados per orden de puntuacién. con indicacién de su
documenio nacional de identidad. no pudiendo rebasar aquélla el
numero de plazas convocadas.

Dicha relacidn provisional podra ser impugnada. anie ¢l Tribunal, en
el plazo de diez dias.

Publicada la relacion definitiva, ésta sera elevada zal organo compe-
tente para la formalizacion de los contratos.

En ¢l caso de que alguno de los solicitantes propuestos no llegase a
formalizar ¢l correspondiente coetrato, se incluird en la propuesta al
solicitante que le siga en orden de puntuacidén.

Octava, Presentacivn de documentos.~El plazo para la presentacion
de la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos aducides
serd de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de la Resolucién del concurso-oposicion.

Novena. Formualizacion del contrato.-Caja Postal procederd a la
for:;nahzacton del contrato de lrabajo ¢orrespondiente a la plaza anun-
C1a&a .

Hasta tamto se produzea su incorporacion al puesto de trabajo, ¢l
aspirante. no tendra derecho a percepcidn ccondémica alguna.

Los contratos. una »u formalizados, se mscribirdn en el Registro
Central de Personal v en la Oficina correspondiente del INEM.

Hasta tanto se produzca su incorporacion al puesto de trabajo. el
aspirante no tendrd derecho a percepeidn econdmica alguna.

Los contratos. una vez formalizados, se inscribirdn en ef Registro
Central de Personal v en la Oficina correspondiente del INEM.

Décima.  Incorparacion y periodv de prueba.-Al seleccionadn se la
formalizard el contrate estipuldndose ¢l periodo de prucba previsto ¢n
¢l Convenio Colectivo vigente.

El personal que supere el periodo de prueba sausfactoriamente
adquirird la condicion de personal laboral fijo.

Undécima,  Normuas finales-1. Se publicard en el «Boletin Oficial
del Estado» ¢l anuncio de esta convocatoria.

2. Las Delegaciones Provinciales de Cma Postal trasladardn al
Gobierno Civil v a la Direccion Provincial del INEM {a presente
convocatoria.

3. La contratacion del seleccionado gueda condicionada al cumpli-
miento de la Ley 33/1984. de 26 de diciembre. de Incompatibilidades
del Persenal al Servicio de las Administraciones Publicas y demas
disposiciones vigentes ¢a la materia.

4. Las relaciones laborales v condiciones econdmicas del personal
scleccionado se regirin por lo dispuesto en el Convenio Colectivo
vigente para ¢l pesonai laboral dependiente de la Secretaria General de
Comunicaciones ¥ Caja Postal. Ley 8/1980. de {0 de marzo, del Estatulo
de los Trabajadores v disposiciones complementarias.

5. La convocatoria v sus hases. asi como cuantos aclos administra-
tivos s¢ deriven de aquélia v de tas actuaciones del Tribunal. podran ser
impugnadas en el plazo y torma cstablecidos en la Ley de Procedimiento
Admunistrative,

Madrid. 16 de abril de 1990.-P. D. (Orden de 31 de agosto de 1984).
¢l Director de Recursos. Pedre Fernandez Martana.

CONSEJO
DE SEGURIDAD NUCLEAR

14538 CORRECCION de errores de la Resoluciin de 31 de mayo
de 1990, del Consejo de Seguridad Nuclear. por la que se
convacan pruchas selectivas para Ingreso en la Escala
Superior del Cuerpo Técnico de Seguridad Nuclear v
Proteccion Radioligica.

Advertido crror en ¢ exto remitide para su publicacion de la
Resolucion del Consejo de Seguridad Nuclear de 31 de mavo de 1990,
por la que se convocan pruchas selectivas para ingreso en la Escala
Superior del Cuerpo Téenico de Seguridad Nuclear y Proteccion
Radiolégica, inserta cn el «Boletin Oticial del Estado» nimero 143,
de 15 de junio de 19%90. se procede a su rectificacion:

Pigina 16642, base 2. Requisitos de los candidatos, apartade 2.1, ),
donde dice: «ires anos», debe decir «dos afios».

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de junia de 1990, de la Universidad de
Santiago, por la que se declara concluids el procedimienio
i d(’Stc'rla fa p!a"a del () werpo dv Profesoves Titulares de
Universidad del drea de congeimivnio de « Fisica Apficada»,
del Departamonto de Fisica Aplicada.
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Convocado a concurse por Resolucion de la Universidad de Santiage
de Compostela, de 23 de febrero de 1990 («Boletin Oficial del Estado»
de 19 de marze) una plaza det Cuerpo de Profesores Titulares de
Umiversidad. del drea de conocimiento de «Fisica Aplicada».

Finalizado el plazo de presentacién de so]lcuudes que figura en la
base cuarta de la conv ocamna sin ser admitido ningn aspirante;

Visto el articule 1.2, «, del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre;

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedimiento y
desierta la plaza del Cuerpo de Profesores. Titulares de Universidad.

Santiago de Compostela, 5 de Jumo de i1990.-El Rector, Carlos
Pajares Vales.



