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ANEXO
SERVICI0S CENTRALES

Direccign General de Farinacia v Productos Sanitarios

. Denominacién del puesto; Consejero técnico de Evaluacién de
Medicamentos. Niimero de puestos: Uno, Localidad: Madrid. Nivel CD:
28. Complemento especifico anual: 966.924. Requisitos de adscripcion
AD: Administracidn del Estado. Grupo: A. Tipo de puesto: N. Especifi-
cacienes del puesto: Titulacién universitaria en Medicina, Farmacia o
Biolégicas. experiencia practica ¢n la evaluacidn v realizacién de ensayos
clinicos. Experiencia en el drea de evaluacion de medicamentos.
Conocimiento de idiomas: Inglés v francés.

13650 RESOLUCION de 13 de junio de 1990, de la Subsecretaria,
por la que se anuncia convocatoria piiblica para la provi-
sidn de placas de las Divisiones Médica y de Enfermeria de
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, por ef

sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en el Reglamento sobre Estructura, Organiza-
cion ¥ Funcionamiento de los Hospitales gestionados por el Instituto
Nacional de la Salud. aprobado por Real Decreto 521/1987, de 15 de
abril. sobre el sistema de provision de los puestos de Director y
Subdirector- de las Divisiones Médica v de Enfermeria, asi como al
abjeto de proveer los puestos homénimos de la Atencién Primaria de
Salud. a los que se asigné complemento de destino y complemento
especifico por Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 2 de diciembre
de 1988, publicado por Resolucion de 30 de diciembre de 1988, de la
Secretaria General de Asistencia Sanitaria, se acuerda anunciar la
provision, por el sistema de libre designacién, de los puestos de trabajo
que se relacionan en el anexo a la presente Resolucion. con arreglo a las
siguientes

Bases
. 1.

1.1 La relacion de puestos vacantes es |a que se recoge en el anexo
de la presente Resolucidn,

1.2 El régimen retributivo es ¢t fijfado en el Real Decreto-ley
3/1987, de 11 de septiembre, dependiendo 1a cuantia de los diferentes
conceptos del grupo o categoria al que pertenezea ¢l pueste de trabajo
que desempena.

1.3 El tipo de dedicacion ¢s de cardcter exclusivo, siendo el
desempenio del puesto tncompatible con el ejercicio de cualquier otra
actividad pablica o privada, segin lo previsto en la legislacién vigente
sobre incompatibilidades del personal al servicio de las Administracio-
nes Pablicas.

Caractertsticas generales

2. Requisitos de los aspirantes

2.1 Tener la nacionalidad espanola.
2.2 Titulacion:

a} Para Directores v Subdirectores Médicoes, tener la titulacion de
Licenciado en Medicina y Cirugia.

b) Para Directores ¥y Subdirectores de Enfermeria, tener la titula-
cién de Diplomado en Enfermeria. Ayudante Técnico Sanitario, Practi-
cante, Matrona, Enfermera o Fisioterapeuta.

2.3 Tener la condiciéon de funcignario piblico, o de personal
estatutario de las Entidades Gestoras de los Servicios de Salud, en
ambos casos de Cuerpos, Escalas o plazas de cardcter sanitario.

2.4 No hallarse inhabilitade para cl desempefio de funciones
publicas profesionales o de la Seguridad Social.

3. Presentacion de soficitudes

3.1 Los interesados en participar en la convocatoria dirigirdn su
solicitud a la Direccion General de Recursos Humanos, Suministros e
Enstalaciones (Subdireccion General de Personal Estatutario), paseo del
Prado, nimeros 18 v 20, 28014 Madrid.

3.2 El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucién en cl «Boletin Oficial del Estado».

Las solicitudes que s¢ presenten a través de las oficinas de Correos
deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por un
funcionario de Correos antes de su certificacion, tal como sehala et
articulo 66 de la Ley de Procedimicento Administrativo,

3.3 En la solicitud se recogeran los siguientes datos:

a} Datos personales.
b}y Historia profesional, de extension no mayor a dos folios, en la
que s¢ resuma la formacidn académica, la experiencia profesional y de

| gestidn sanitaria, asi como aquellas otras circunstancias (estudios,
cursos, etc.), que el candidato desee poner de manifiesio.

¢) Si se solicita mas de una plaza, se relactonaran las mismas segin
el orden de preferencia.

4. Norma final

Los puestos podrin declararse desiertos por acuerdo meotivado,
cuando no se¢ encuentre persona idénea para su desemperio.

El personal que hubiese sido seleccionado para ocupar los cargos de
Director o Subdirector de ias Divisiones Médica o de Enfermeria,
quedara en la situacién administrativa que corresponda, de acuerdo con
Ia legislacidon que en cada caso sea aplicable.

Madrid, 13 de junio de 1990.-El Subseccretario, P. D. (brden de 8 de
febrero de 1990), el Director general de Recursos Humanos, Suministros
e Instailaciones, Luis Herrero Juan.

llmos. Sres. Director general de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones y Director general del Instituto Nacional de la Salud.

ANEXO A LA RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DE

SANIDAD Y CONSUMO DE 13 DE JUNIO DE 1990 EN EL QUE

SE RELACIONAN LOS PUESTQOS VACANTES DE QRGANQOS DE

DIRECCION CORRESPONDIENTES A LAS DIVISIONES

MEDICA Y DE ENFERMERIA DE LAS INSTITUCIONES SANI-

TARIAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL POR EL SISTEMA DE
LIBRE DESIGNACION

ATENCION ESPECIALIZADA
Divisicn Médica

Una plaza de Subdirector Médico del hospital «San Agustin», de
Avilés (Asturias). Grupo 3.°. Nivel 27. Complemento especifico anual:
[.081.600 pesetas. i .

Una plaza de Director Médico del hospital «Nifio Jesis», de Madnid.
Grupa 3.° Nivel 28. Complemento especifico anual: 1.514.240 pesetas.

Una plaza de Directer Médico del hospital «Virgen del Castafam, de

Béjar (Salamanca). Grupo 5.°. Nivel 28. Complemento especifico anual:
757.120 pesetas.

Division de Enfermeria

Una plaza de Director de Enfermeria del hospital «Nuestra Sefiora
de la Candelarian, de Santa Cruz de Tencrife. Grupo 2.° Nivel 26,
Complemento especifico anual: 1.514.240 pesetas.

ATENCION PRIMARIA
Division de Enfermeria

Una plaza de Director de Enfermeria del Centro de Gasto de
Atencion Primaria 301!, de Murcia. Categoria 1. Nivel 26. Comple-
mento especifico anual: 865.280 pesetas.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

13851 ORDEN de 14 de junio de 1990 por la que se efectiu

convocatoria para proveer, por libre designacion, un puesto
de trabajo de funcionario publico.

De acuerdo con to previsto en el articulo 20.1.b) y c) de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica, en relacién con el
articulo 21 del Real Decreto 28/1990, se efectia convocatoria para
proveer, por libre designacidn, um puesto de trabajo de funcionario
pliblico, con arreglo a las siguientes bases:

Primcra.~La convocatoria se cfeciia para cubrir, mediante libre
designacién entre funcionarios puablicos, ¢l puesto de trabajo que en
anexo sc detalla . .

Scgunda.-Los funcionarios gue recunuan los necesarios requisitos
podrin presentar sus solicitudes, ante la Subsecretaria del Departa-

mento, dentro del plaze de quince dias habiles; debiéndose hacer constar
en cllas las circunstancias personales v adminijstrativas del interesado,
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