BOE num. 135

Miércoles 6 junio 1990

15807

ART. 519 LIQUIDACION GASTOS DE VIAJE:

S{ por necesidades del servicio algdn trabajador hubiera de trasla-
darse en comisidn de viaje de la localidad en gue hlbitualmen(‘:e ten
ga su destino, 3u residencia y lugar en gue normalmente efectde su
trabajo & otro, la Empresa abonard los gastos de viaje y desplaza--
tientos conforme a las normas Gue Camping Gas Espafiola, 5.A. tiene
escablecidas.

En e] caso de los Delegados de Personal en sus desplazamientos para
la g#stidn de Convenio & persecucidn de I8 cumplimentacion de les mis
mos $e le concederd por cada dia un complementc a su dieta de Ptas.
2.650,00.

ART. 52¢,- DUEBRANTO DE MONEDA

Los Administrativegue mapejan diners por cuents de la Empresa, reali
zande cobros y pagoa, percibiran por gquebranto de moneda mensualmen
te la cantidad de 2,200 pres,

ART. 53c.- PREMIOS A LAS SUGERENCTIAS:

Para estimular & todo el perosnal a8 que apoIte sugerencias que in--
srementen las ventas, la productividad, la cantidad & calidad del -
trabajo, se premlAran todas las sugerencias susceptibles de ser ---
pusstas en prictica con un importe de Pras, 50.000,00, mas un 1% ==
del ahorro gua Bsupciga come beneficlo para la Impresa en el primer
afio de su aplicacidn.

ART. 54%.- VALORACION PERSONAL OE ESPECIALISTAS DE SERVICIOS:

Loa - tomplenentos - gque parciban los Especialistas de Servy
clos se liguidaran mediante valoracidn personal & nocturnidad en «-
funcién de la eficacia observada an sl desarralio de las tareag an-
comendadas y seran abonadas en las doce pagas ordinarias mensuales
teniendo un valor miximo A% 8.000,- pras.

ART. 5%®.- SUPLENCIAS JEFE DE QUIPG:

Cvandc por rarones de enfermsdad, acecidents & vacaciones asa susti-
tuido el Jefe de Equipo por otro smpleado Que no ostente dicha cateqo-
ria, y que reali¢e sus funciones a satisfaccidn del Jefe de Planta,
se le& abonara Al operario que realice la sustitucidn la Jiferencia
existenhte en e! Sueldo Base, previa comunicacidén del Jefe de Planta
al Departamentc d& Personatl.

ART. 568 .= COMPLEMENTO PERSONAL:

5u cuantia se considerard para aquelios trabajadores que lo tengan
asignado, en razén a la eficacia observada en el desarrolio de las
funciones encomendadas, y cuyo abono serd en 14 pagas.

A N E X 0 I

ESCALA SALARIAL DEL CONVENIO QUE ENTRA EN VIGOR EL (01-0i-%Q
PARA JORNADAS DE 1.800 HORAS ANUALES DE TRABAJO EFECTIVO.

aRe - 1.990

CATEGORIAS Y CARGDS INTERNOS

SALARIC ANUAL SALARIO MENSUAL

15.4) S.M. = S7F
JEFES 1s, ADMINIGTRATIVOS ... .,. 2.174.200 155,300
JEFES 28, ADMINISTRATIVOS ....., 1,943,200 138.800
OFICIALES 14. ADMINISTRATIVOS .. 1.723.400 123.100
OFICIALES 29. ADMIRISTRATIVOS 1.601.600 114.400
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS ..... 1.384, 400 $%.600
ERCARGADO DE ALMACEN ........... 1.750.060 125.000
ALMACENEROS .- evvevvnurvannsrans 1.814.800 108,200
ESPECIALISTAS DE SERVICIOS ..... 1.428.000 102.000
CHOFER . ..cucvnnvsansaanssnncnnn 1.456.800 104. 200
CAPATACES .....vvvrranvaaaaas . 1.528.000 109200
REPARTIDOR DE GAS .............. 1.127.000 80.500
AYUDANTE REPARTIDOR DE GAS ..... 1.064.000 78.000
JEFES DE EQUIPC . ............... 1.314.800 198,200
ESPECIALISTAS +utoacusonnonnnnnn 1.428.000 102, 000
PEONES ......ccotntsrsesnsnrnsna 1,302,606 93.000

fw aplicerd sl I.P.C. awtimadc por #] Gobierano phrs cada unoc da estos afios,
& parcir da la facha da mu publicacién ¥y cen efactc | da Enero.

Una vez conccide el I.P.C. real da cada unc de estos afos me splicari la diferen-
cia #i las hubiese. con el anteriorments apliceds en Un ¥Slo CORCepLo {(Daferwncia
valor que sllec represents.

Tanto lak tablsa salacialas come los articwles acondmicos. serin actualirades -
wplicands al T.P.C. raal.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de 5 de marze de 1990, de la Direccion
General de Tidustria. por la que se homaologan enciimeras
de cuccrdn para o domicstice, mivtas, encastrables. care-
goria HI, cluse 3. inwrca «Gabblanos, modelo base ESP-40
M. fubricadas por «Lka Eletirodonestic Componibili per
{rrenidaimenio. 8. R Lo, en Camposampicro  (halia),
CRP-0032. .
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Recibida en la Direcc1on General de Industria la solicitud presentada
por la Empresa «(Gabbiano Espana. Sociedad Andnima», con domicitio
social en paseo Castellana. 36. municipio de Madrid. provincia de
Madrid. para la homologacion de encimeras de coccidn para uso
doméstico. mixtas, encastrables. catcgorin 111, clase 3, fabricadas por
«Eka Elettrodomestic Componibili per Arrendamento. S. R, L». en su
instalacion industrial ubicada en Camposampiero (ITtalia):

Resultando que por cf interesado sc ha presentado la documentacion
exigida por la vigente legislacion que afecta al producio cuya homeloga-
cion solicita, v que ¢l Laboratorio «Repsol Butano. Sociedad Andnimanx,
mediante dictamen téenico con clave A89441, v la Entidad colaboradora
«Tecnos Garantia de Calidad, Sociedad Anoniman. por certificado de
clave TM-GAB.EKA-1A-01 (AD) han hecho constar, rspectivamente.
gue el tipo o modelo presentado cumple todas las especificaciones
actualmenie cstablecidas por ¢l Real Decreto 49471988, de 20 de mavo.
por el quc se aprueha ¢l Reglamento de Aparalos que utilizan Gas como
Combustible, ‘ ’

Esta Direccion General. de acuerdo con lo establecido en la referida
disposician. ha resuelto homoiogar ¢l citado producto, con la contrasena
de homologacion CBP-0032. definiendo como caracleristicas técnicas
para cada marca/s, modelo/s homotogado/s. las que se indican a
continuacion. debiendo ¢l interesado presentar. en su caso. el certificado
de conformidad de la produccion antes det dia 5 de marzo de 1992,

Esta homologacion se efectiia en relacion con la disposicion que se
cita v por tanto. ¢l producto debera cumplir cualquier otro Reglamento
o disposicion que e sea aphicable. '

El incumplimiento de cualguicra de las condiciones fundamentales
en las que s basa la concesion de csia homologacion dard lugar a la
suspension cautelar automatica de la misma. independientemente de su
posterior anulacion. en su caso. v sin perjuicio de las responsabilidades
legales que de clle pudicran denvarse.

Informacicn complementuria

El titular de esta Resolucion presentara, dentro del periodo fijado
para someterse al control ¥ segaimicnto de la produccion, declaracion en
la que se haga constar que en la fabricacién de dichos productos. los
sistemas de control de calidad wilizados se mantienen. como minimo,
en las mismas condiciones que en el momenta de Iz homologacion.

Esta Resolucion afecta a las Instrucciones Téenicas Complementa-
rias ITC MIE AG.6 v 9.

Caracteristicas comunes a todas lus marcas v modelos

Primera. Descripaion: Tipo de gas.

Segunda. Descripcion: Presian de alimentacian. Unidades: mbar.
Tercera. Descripcion: Gasto nominal. Unidades: KW,

Marca «Gahbiano», madelo EP-40M.

Valor de fay caraciernticas para cada inarca o modelo o tipo

Marca «Gabbiano». modelo ESP-40 M.
Caracleristicas:

Primera; GC. GN. GLP.

Scgunda: 8. 18. 28/37

Tercera: 7.53. 7.53. 7.53.

Marca «(GGabbianor, modelo EP-40 M.
Caracleristicas:

Primera; GC. GN. GLP.

Scgunda: 8. 8 28/37.

Tercera: 7.53. 7.53. 7.53.

Madrid. 3 de marze de 1990.-El Director general. Mariano Casado
Gonzélez.




