13808

Martes 22 mayo 1990

BOE nim. 122

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOQLUCION de 16 de mavo de 1990, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Piblica, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Arguitectos de la Hacienda Publica.

11272

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion final segunda, del
Real Decreto-ley 7/1989, de 29 de diciembre («Boletin Oficial del

Estado» de! 30). sobre medidas urgentes en materia tributaria, finan-.

ciera v presupuestaria, y con el fin de atender las necesidades del
personal de la Administracion Priblica. .

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estdn
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de 1a Comisidn Superior de Personal y a propuesta del
Ministerio de Economia y Hacienda, acuerda convocar pruebas selecti-
vas para ingreso en ¢l Cuerpo de Arquitectos de la Hacienda Publica con
sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 21 plazas por el
sistema de promocién interna y sisterna general de acceso libre.

1.1.1 El niimero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a tres plazas.

1.1.2  El nimero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 17 plazas. ) .

1.i.3 Del total de plazas se reservari un 3 por 100 para ser cubiertas
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, de acuerdo con la disposicién adicional decimonovena de
la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacion de la Ley de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica de 3071984, de 2 de agosto. Este
cupo de reserva asciende a una plaza y se aplicara al sistema general de
acceso libre.

En el supuesto de que ésta no sea cubierta se acumulard a dicho
sistema.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por ¢l sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
2871990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estadon del 16), tendran
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sisterna
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.5 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre. En este sentido,
la fase de oposicidn del sistema de promocion interna finalizard antes
que la correspondiente al sistemna general de accese libre.

1.1.6 Los aspiranies solo podrdn participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto; ta Ley 2371988, de 28 de julio; el Real Decre-
10 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21);
el Real Decreto 28/1990, de 15 de enere, y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicidn y otra
fase consisteate en un periodo de practicas con las pruebas, puntuacio-
nes y materias que se especifican en el anexo 1.

I El programa que ha de regir las pruehas selectivas es el que
figura en el anexo. II de esta convotatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selective se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo
dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciard en la
primera quincena del mes de julio,

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios obligato-
rios de 1a fase de oposicién serin nombrados funcienarios en pricticas
por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en prdcticas deberdn superar el periodo de
pricticas que se determina en el anexo L

Quienes no superasen el periodo de practicas, perderdn todos los

-derechos a su nombramiento como funcionarios de carrera por Resolu-
ci6n motivada de la autoridad convocante, a propuesta del Subsecretario
del Departamento en que realizaren dicho periodo y previo informe
favorable de la Comision Superior de Personal.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberén reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espanol.

2.£.2  Tener cumplidos los dieciocho afos.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de
Arquitecto Superior. L )

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica gue sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones. ) o

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario det
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las funciones puablicas.

2,2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promocidn interna deberan pertenecer el dia de la publicacién de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a los Cuerpos

‘o Escalas del grupo B, tener una antigiedad de, al menos, dos afios en

el Cuerpo o Escala z que pertenczcan y reumr los demds requisitos
exigidos en esla convocatoria,

Los servicios reconocidos al amparc de la Ley 70/1978 en los
Cuerpos o Escalas def grupo B, serin computables, a efectos de
antipnedad. para participar por promocion interna en estas pruebas
selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberin
poseerse en el dia de finalizacion det plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesién como
funcionario de carrera. :

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parie en estas prucbas selectivas deberdn
hacerlo comstar en instancia que serd facililada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de Informacién Administra-
tiva del Mintsterio para las Administraciones Publicas, en la Direccién
(General de la Funcion Piblica y en el Instituto Nacional de Administra-
cion Publica. A la instancia se acompaiardn dos fotocopias del
documento nacional de identidad.

3.2 La presentacién de solicttudes (ejemplar nimero 1, «ejemplar
a presentar por el interesadon. del modelo de solicitud) se hard en el
Registre General det Ministeric de Economia v Hacienda o en la forma
establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
en el plazo de veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de! Estadon, y se
dirigird al Subsecretarto de Economia y Hacienda.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podran
cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafnolas correspondientes,
quienes las remitirdn seguidamente al Organismo competente. El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicario en la solici-
tud, para lo cual se utilizara el recuadro nimerc 6 de la mista.
Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
gjercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Estos requisitos también deberan ser cumplimentados, en su caso,
por los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100 a que se refiere la base 1.1. Estos aspirantes
tendran que declarar expresamente en las solicitudes que poseen la
condicion de discapacidad arriba indicada.

3.4 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas vy se ingresaran
en la cuenta cornente namero 8698060 de Caja Postal.

P E]lingrcso podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
ostal. )

Por la prestacion de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de tramitacion de las 6rdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonardn la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo -
de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional decimoctava
de la Ley 50/1984.

En la solicitud debera figurar el sello de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinar la exclusion
del aspirante.

En ninglin caso la presentacion y pago en Correos o Caja Postal
supoendra sustitucién del tramite de presentaci6n, en tiempo vy forma, de
la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2,

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio 0 a peticion del interesado.

4.  Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias el Subsecretario
de Economia y Hacienda. por delegacion del Secretario de Estado para
la Administracion Piiblica, dictard Resolucién en el plazo maximo de un
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mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucion que deberi publicarse en el «Boletin Oficial del Estadow, se
indicardn los lugares en que se encuentra expuesta al publico la lista
certificada completa de aspirantes admitidos y exciuidos v se determina-
ra el lugar y la fecha-de comienzo de los gjercicios. Dicha lista deberd
ser expuesta, en todo caso, en la Direccion General de la Funcién
Pablica, Centro de Informacwn Administrativa del Minisierio para las
Administraciones Piblicas, en las Delegaciones de Gobierno en las
Comunidades Autdnomas, en los Gobiernos Civiles v en el Ministerio
al que el Cuerpo esté adscrito. En la lista deberd constar en todo caso
los apellidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad, asi
como la causa de exclusién.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plaze de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucidn para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicién,
en el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacién, ante el
Subsecretario de Economia y Hacienda, quien lo resolverd por delega-
cién del Secretario de Estado para la Administracion Publica.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruebas selectivas.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de esias pruebas es el que figura como
anexo Tl a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario de Economia y Hacienda, quien dard
trémite de dicha notificacion al Secretario de Estado para la Administra-
cién Puablica, cuando concurran en ellos circunstancias de las prcv1stas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si se
hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria.

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previsias en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en-el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
gue hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicidn por alguna
de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente. se constituira el Tribunal,
con la asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrara su sesidn de constitucién en el plazo maximo de treinta dias
a partir de su designacion y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejerr.'lcm .

En dicha sesién el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden a! correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, ¢l Tribunal, para actuar vélida-
mente, requerira la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
0 suplemes

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.7 FE! Tribunal podra disponer ta incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los gjercicios
que estimen pertinentes, himitdndose dichos asesores a prestar su
colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacién de tales
asesores deberd comunicarse a la Secretaria de Estado para la Adminis-
tracion Publica.

5.8 E! Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aque-
llos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para lIa realizacion de los
gjercicios que el resto de los demads participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios parz su realizacion,

A 1al efecto, el Tribunal podra requerir informe v, en su caso,
colaboracidon de los organos técnicos de la Administracién laborai,
sanitaria o de los organos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

Si en la realizacién de los gjercicios se suscitaran dudas al Tribunal
respecto de 1a capacidad de un aspirante por el cupo de reserva para et
desempefio de las actividades habitualmente desarroliadas por los
funcionarios del Cuerpo. previa consulta al Departamento a que esté
adscrito, podrad recabar el correspondiente dictamen de los organocs

competentes del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondientc.

5.9 ' El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportnnas para
garantizar que los ejercicios de la fase de Oposicion, que sean escrilos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes. utilizando para c¢llo los impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 {«Boletin Oficial del Esitado» del 22), o cualesquiera otros
equivalentes, previa aprobacion por la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica.

El Tribunal excluird a aguellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o $ignos que permitan conocer la identidad dclj opositor.

510 A efectos de comunicaciones v demds incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en el Centro de Gestién Catastral y Cooperacién
Tributaria. pasec de la Castellana, 272, planta quinta, 28046 Madrid,
teléfono (91) 314 03.03.

El Tobunal dispondrd que en esta sede, al menos una persona
miembro o no det Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal-que actie en estas pruebas selectivas tendra la
categoria primera de las recogidas en- el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estadox del 19).

5.12 En ninglin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar gue han
superado las pruebas selectivas un nimero siperior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrolio de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de fa letra H, de conformidad con lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion Piiblica
de I3 de marzo de 1989 {«Boletin Oficial del Estado» del 16} por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 9 de marzo de 1989,

6.2  En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personahdad

6.3 Los aspirantes scrin convocados para cada ejercicio en finico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor. debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracidn del
segundo ¥ restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5,10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su maxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la inictacion de los
mismos. Cuando se traie del mismo ¢jercicio. el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado. en la citada sede del Tribunal,
y por cualguier otro medio si se juzpa conveniente con doce horas, al
menos. de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
vanos de los requisitos exigidos por la presente convocatorta, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretano
de Economia y Hacienda. comunicdndole asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a las
pruebas selectivas a los efecios procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion, ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prucbas selectivas, el Tribunal hara pubhcas en

el lugar o lugares de celebracién del dltimo ejercicio, asi como en la sede .

del Tribunal sehalada en la base 5.10. y en aquellos otros que estime
oportuno, las relaciones independientes de aspirantes aprobados tanto
por e sistema general de acceso libre como por el de promocion interna,
por orden de puntuaciones alcanzadas, con indicacién de su documento
nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copias certificadas de ambas listas
de aprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda, y. en todo caso,
al Secretario de Estade para la Administracion Pubhca espec1ﬁcando
igualmente el nimero de aprobados en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos v nombraniiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias nawrales, a contar desde el dia
siguiente a agquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberan presentar
en la Direccion General de Servicios, Subdireccién General de Gestion
de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, nimero 135, 4.%, los
siguientes documentos:

A) Fotocopia del tituio exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo.

b
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B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion Piblica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segun ¢l
modelo que figura como anexo 1V a esta convocatoria. . .

C) Los aspirantes con minusvalid con grado de discapacidad igual
o supertor al 33 por 100, deberan acreditar tal condicién, si obtuvieran
plaza, mediante certificacién de los érganos competentes del Ministerio
de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comumdad Auténoma
correspondiente.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya aprobados para obiener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministernio u Organismo del que dependieren para acreditar 1al condi-
cién, con expresién del niimero e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento. ;

Asimismo, deberdn formuiar opcion por la percepcion de la remune-
racién que deseen percibir durante su condicion de funcionarios en
practicas, igualmente el personal laboral de conformidad con lo previsto
en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado. vy salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos senalados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios v quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
mide por falsedad en la solicitud inicial.

La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberi realizarse una vez finalizado el periodo de practicas. previa oferta
de los mismos. ‘

8.5 Por Resolucion de la autoridad convocante, vy a propuesta del
Subsecretario de Economia y Hacienda, se procedera al nombramiento
de funcionarios en pricticas. quien enviara relacion de éstos al Subsecre-
tario del Departamento al que figure adscrito el Cuerpo en la que se
determinara la fecha en que empezara a surtir efecto dicho nombra-
miento.

La propuesta de nombramiento debera acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas
enviado al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado para la
Administracién» debidamente cumplimentadoe.

Finalizado el proceso selectivo quienes lo hubieran superado seran
nombrados a propuesta del Subsecretario de Economia vy Hacienda
funcionarios de carrera mediante Resolucién del Secretario de Estado
para la Administracién Publica que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» y en la que se indicara el destino adjudicado.

8.6 Latoma de posesidn de los aspirantes aprobados serd efectuada
en ¢l plazo de un mes. contado desde la fecha de publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Puablica, el Ministerio para las Administraciones Poblicas, a través
del INAP v en colaboracion con los Centros de Formacion de Funciona-
rios competentes, en cada caso, velara por la formacion de los aspirantes
s¢leccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Auténomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por 1a Lev de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismg, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 16 de mayo de 1990.~El Secretario de Estado, P. D. {Orden

de 25 de mayo de 1987), la Drrectora general de la Funcidén Puiblica,
Maria Teresa Mogin Barquin.

Ilmos, Sres. Subsecretanio del Minisierio de Economia y Hacienda,
Directora general de la Funcion Piblica y Presidente del Tribunal.

ANEXO I

Ejercicies y valoracion
Ejercicios

La oposicién constara de cuatro gjercicios, todos cllos eliminatorios,
No obstante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.2 del
Real Decreto 28/1990, de 15 de enero. los aspirantes de promocién

interna pertenecientes al Cuerpo de Arquitectos Técnicos de la Hacienda
Piblica, que tengan una antigiedad minima de dos afos en dicho
Cuerpo estardn exentos de la realizacion del cuarto ejercicio.

El primer egjercicto serd de cardcter practico y consistird en desarro-
llar, por escrito, durante un médximo de cuatro horas, la resolucion de
los siguientes supuestos:

a) Obtencion del valor de un inmueble urbano. a efectos de
comprobacidn ordinaria en el Impuesto sobre Transmisiones Patrimo-
niales v Actos Juridicos Documentados, exponiendo los criterios de
valoracién adoptados.,

b) Obtencion del valor catastral del mismo inmueble urbano, con
determinacion de la deuda wributaria, a los efectos del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles. exponiendo la fundamentacion fiscal v técnica
correspondiente.

El segundo ejercicio serd, por escrito, durante un méximo de cuatro
horas. extrayéndose para todos los opositores dos temas a la suerte, uno
de cada uno de los dos grupos siguientes:

1. Valoracion Urbana, Gestién del Catastro Inmobiliario Urbano e
Informatica (22 temas).

II.  Derecho Urbanistico v Organizacion de las actividades del
sector de la construccién (16 temas).

El tercer ejercicio serd de cardcter practico y consitira en desarrollar,
por escrito, durante un maximo de seis horas, la resolucién de uno o
varios supuestos consistentes en:

a) Dictamen sobre e estado fisico de una edificacion, indicando las
obras de reparacidn o conservacidn que sean necesarias, medidas de
seguridad a adoptar durante la realizacion de las mismas y presupuesto
de ambas, con valoracion de dicho inmueble.

b) Dictamen a la vista de la legislacidn sobre contratos del Estado,
de un provecto, recepcion o liquidacion de una obra oficial con
indicacién, en su caso, de las irregularidades observadas y formulacién
y tramitacién de los reparos consiguientes.

¢} Dictamen, a la vista de la normativa urbanistica, de la posible
utilizacion por el Estado de un inmueble susceptible de adquisicion.

El cuaric ejercicio serd de naturaleza oral, extrayéndose a la suerte,
por cada opositor, cuatro temas, uno de cada uno de los cuatro grupos
siguientes:

H1. Derecho Civil (11 temas).

V. Derecho Constitucional y Administrativo (11 temas).
V. Teoria Econdémica y Hacienda Publica (15 temas).
V1. DPerecho Financiero y Tributario (17 temas).

El opositor, utilizando unicamente. el programa de la oposicion,
dispondrd de un maximo de quince minutos para preparar un guién de
dichos temas, pasando a continuacion, una vez consumidos o no los
quince minutos, & desarrellarlos oralmente durante un tiempo maximo
total de treinta minutos.

Los opositores podran disponer de la documentacién complementa-
ria que estimen oporiuna. por su parte, para la realizacion de los
ejercicios practicos. ¥ aportada por ¢lios mismos.

Los ejercicios primero, segundo v tercero se leeran publicamente,
siendo eliminados aguellos aspirantes que no se presenten a la lectura.

Valoracidn
Fase de oposicion:

Cada ejercicio se calificard con una puntuacién mdxima de 20
puntos, necesitandose un minimo de 10 puntos en cada uno de ellos
para pasar al siguiente.

El Tribunal homogeneizard las calificaciones de los aspirantes del
sisterna general de acceso libre v del sistema de promocion interna. a los
que resulie de aplicacion 1o dispuesto en el parrafo segundo del presente
anexo, por medio del coeficiente corrector 1.33, fijado en funcién de las
respectivas puntuaciones maximas.

La calificacién de cada ejercicio estard constituida por la media
aritmética de las puntoaciones otorgadas por cada miembro del Tri-

nal.

El Tribunal expondra al publico la relacién de aprobados en cada
ejercicio, especificando la puntuacién total que hubieran obtenido. Los
que no figuren en la relacion se considerarin excluides y sin ningin
derecho a seguir tomando parte en la oposicién.

La calificacion final de esta fase vendra determinada por la suma
total de las puntuaciones alcanzadas en cada uno de los ejercicios de la
fase de ta oposicién.

Periodo de pricticas:

Se calificara con una puntuacién méxima de 30 puntos por el total
de trabajos. necesitdndose para aprobar el obtener 15 puntos como
minima. )

Dicha puntuacion se acumulard a la obtenida en la fase anterior y
determinara el orden final de los aspirantes, a todos los efectos, sin
perjuicio de lo establecido en Ja base 1.1.4. En caso de empate, el orden
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s¢ establecera atendiendo a la mayor puntuacién alcanzada en el periodo
de pricticas, y en caso de persistir ¢! empate, a la correspondiente al
primero y sucesivos ejercicios de la fase de oposicion.

ANEXO II
Segundo ejercicio

L. Valoracion urbana, Gestion del Catastro Inmobiliario Urbano
e Informatica

Tema 1. Teoria del valor. El precio. Relacién entre valor y precio.
Valoracion de inmuebles, Criterios de valoracién. Métodos de valora-
cion segiin su finalidad. Influencia de la evolucion historica del derecho
de propiedad sobre el valor de los inmuebles.

Tema 2. Sistemas de valoracion. Valor en venta. Valor por
comparacién. Valoracion por mercado. La depreciacion, sus clases:
Depreciacion fisica, depreciacién funcional y depreciacion econdmica.
Anilisis especial de las zonas crepusculares y de emigracion masiva.

Tema 3. Rentabilidad de los inmuebles urbanos. Deducciones por
gastos. Rendimientos medios. Influencia de la legislacién sobre arrenda-
mientos urbanos y otras limitaciones administrativas de la rentabilidad.
Valoracién por rendimientos. Capitalizacion.

Tema 4 Valoracion del suelo urbano. Influencia del planeamiento
urbanistico en la tasacion inmobiliaria. Clasificacion del suelo en un
miiclec urbano en razén de su edificabilidad v de las condiciones de uso
y volumen permitidos, Aprovechamiento idéneo. La parcela tipo y los
coeficientes correctores. El fondo normal v el fondo edificable. Método
residual de valoracién del suelo.

Tema 5. Valoracion del suelo urbano. Aplicacién de los criterios
valorativos de 1a Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana.
Tasacidén de solares a efectos del Registro Municipal de Solares de
Edificacién Forzosa. Determinacion del valor en el Impuesto Municipal
sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. El
valor equilativo a efectos de expropiacion forzosa. El justiprecio.

Tema 6. Valoracién de las construcciones. Valoracién analitica y
valoracién sintética. Método de la superficie cubierta y de la superficie
construida. Procedimento de medicion. Valor unitario. Valor intrinseco
o de coste v valor de reposicién. Sistemas de amortizacion.

Tema 7. El Catastro, Concepto, Origenes y diversos modelos
existentes. Evolucion histérica del Catastro en Espaia.

Tema 8. Situacidn actual de la institucién catastral: Objetivos v
fines. El Centro de Gestién Catastral y Cooperacién Tributaria: Estruc-
tura y competencias, ‘

Tema 9. Conceplo de gestidn catastral. La gestion catastrai v la
gestién tributaria en el Impuesto sobre Bienes Inmuebles: Distribucién
de comipetencias. .

Tema 10. El Catastro Inmobiliaric Urbano. Normas reguladoras.
Documentacidn catastral basica y complementana. Las delimitaciones
de suelo sujeto.

Tema 11. La coordinacion de valores. La Comisién Superior de
Coordinacién Inmobiliaria Urbana. Las Juntas Técnicas Territoriales de
Coordinacién Inmobiliaria Urbana. Técnica de la coordinacién. Las
dreas econdmicas homogéneas del suelo y de las construcciones.
Modulos basicos de repercusion de suelo. Madulos basicos de construc-
cion. Asignacién de modulos y coeficientes. Procedimiento de la
coordinacion.

Tema 12.  Valoracion catastral de 1os bienes inmuebles. Las normas
técnicas de valoracién y cuadro marco de valores para determinar ¢l
valor catastral de los bienes immuebles de naturaleza urbana. Las
ponencias de valores. Valoracion del suelo. Valores bdsicos y valores
unitarios. Coeficientes correctores a aplicar.

Tema 13. Valoracién de las construcciones. Clasificacion tipolégica
en razdén de su uso, clase, modalidad y categoria. Antigiiedad de las
construcciones y estado de conservacion. Coeficientes correctores de
aplicacién a la suma del valor del suelo v valor de la construccion. Valor
catastral de los bienes inmuebles de naturaleza urbana.

Tema 14. Formacién de los Catastros. Mecanica de recogida de
informacién catastral. Toma de datos. Referencia catastral. Expediente
catastral. El Padrén del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Contratacion
de los trabajos catastrales. Pliegos de cldusulas administrativas y de
prescripciones técnicas. Procedimiento. Requisitos. Organos competen-
tes. Control vy supervisién. Prenotificacion.

Tema 15. Ordenacion de la cartografia oficial. Sistemas cartografi-
cos. Técnicas actuales, Cartografia catastral, La informatizacion de la
cartografia catastral.

Tema 16, Procedimiento de gestion catastral. Alteraciones de orden
fisico, juridice v economico. Su incidencia en el Catastro. Contenido y
efectos. Notificaciones. Colaboracién interadministrativa en la forma-
cién y conservacion del Catastro.

Tema 17. Revisiones catastrales. Conservacién del Catastro.
Correccion de errores. Recursos y reclamaciones contra los actos de
gestién catastral,

Tema 18. La inspeccidn catastral del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles. Tipificacién de las infracciones. Actas. Liquidacidn,

Tema 19. Procedimiento sancionador de las infracciones tributa-
rias. Casos en que procede. Organos actuantes. Sanciones y su gradua-
cion. Audiencia del interesado. Impugnacién de las actuaciones inspec-
toras, sanciones y liquidaciones practicadas.

Tema 20. Concepto de informdtica. Estructura general de un
proceso informatico. Arquitectura de un sisterna fisico informatico:
Unidad central de proceso v periferia. Soportes de informacién. El
sistemna logico. Sistema operativo. Lenguajes. Programas y aplicaciones.

Tema ?). Almacenamiento de datos. Ficheros y métodos de acceso.
Bases de datos: Tipologia. Sistemas de informacién. El Sistema de
Informacion Catastral. Concepto. Base de datos catastrales de ristica y
de urbana.

Tema 22. El Sistema de Informacién Geografico Catastral. Concep-
10s, caracteristicas v usos. El Banco de Datos Catastral. La informitica
en la Administraciéon Pablica. La Comisién Superior de Coordinacién
Informatica del Catastro.

II.  Derecho urbanistico y organizacidn de las actividades del sector
de la construccion

Tema 1. Derecho urbanistico. El derecho urbanistico. Evolucién
histérica de la legislacién urbanistica en Espafia. Principios basicos del
ordenamiento urbanistico espafiol. La Ley del Suelo y sus Reglamentos.

‘Tema 2. El planeamiento urbanistico. El plan como elemento
central del ordenamiento urbanistico espanol. Los instrumentos de
ordenacién del territorio. La formacién v aprobacion de los planes.

Tema 3. El régimen juridico del suelo (1), La propiedad del suelo.
La clasificacion del suelo contenida en los planes. E! suelo urbano y su
régimen juridico. El suelo no urbanizable y su régimen juridico.

Tema 4. El régimen juridico del suelo {I1). Especial referencia a los
planes ain no adaptados a la vigente Ley del Suelo, Técnicas de
distrtbucion de los beneficios v cargas derivadas del planeamiento en el
suelo urbano vy en el urbanizable. Los sistemas generales. Criterios de
valoracion del suelo. , .

Tema 5, La ejecucion del planeamiento. Consideraciones generales.
El proyecto de urbanizacion. Los sistemas de actuacién. El sistema de
compensacion. El sistema de cooperacion. El sistema de expropiacion.
Los convenios urbanisticos.

Tema 6. La organizacién administrativa del urbanismo. El urba-
nismo como funcién piblica. Las competencias de la Administracion
estatal. Las competencias de la Administracion autonémica, Las compe-
tencias de la Adminstracidn local. en particular la municipal. Adminis-
tracion institucional y corporativa del urbanismo.”

Tema 7. La disciplina urbanistica. Régimen general. La licencia
urbanistica. E} otorgamiento de la licencia. Las infracciones urbanisticas,
prescripciones y sanciones. El deber de conservacién y la ruina.

Tema 8. La normativa complementaria. La normativa sobre carre-
teras, autopistas, costas, puerlos v patrimonio histérico. La normativa
autonomica.

Tema 9. Organizacién de Empresas. La investigacién operativa
aplicada a la organizacion de Empresas. Teoria de la programacion
lineal. Programacion dindmica.

Tema 0. Organizacién administrativa de la Empresa. Organirza-
cién financiera y organizacién comercial. Organizacién cientifica e
industnial. Métodos de trabajo y estudio de tiempos y movimientos.

Tema 11. El factor humano de la Empresa. Sistema de valoracicn
de puestos de trabajo y de control de rendimientos. Técnicas de
retribucion. Normativa laboral vigente.

Tema 12, FEsquema de la organizacion de una Empresa construc-
tora. Tipos de organizacién y estudio de las diversas dreas y servicios.
Esquema de la organizacion de una Empresa inmobiliaria. Andlisis de
los balances. Tipo y caracteristicas singuiares de financiacidn y rentabili-
dad.

Tema 13. La contabilidad y el control de los precios de la
construccion, Los ratios. Clasificacion de costes, gastos y beneficios. La
inversién y su capacidad operativa.

Tema 14, Organizacion de una obra. Técnicas de programacitn
matematica. Diagramas de Gantt. Sistema pert-tiempos y probabilidad
del cumplimiento de las previsiones. Sistemas pert-costes.

Tema 15. Plan de una obra. Determinacion de las necesidades de
mano de obra, materiales y de maquinaria y medios auxiliares. Técnicas
de amortizacién v de valoracion de costes de uso y mantenimiento.

Tema 16. Ejecucién de una obra. Funciones de direccién y control.
Régimen econdémico y actualizacion de costes mediante indices, coefi-
cientes vy Iz aplicacién del régimen de revision de precios.

Cuarto ejercicio
. Derecho Civil

Tema 1. El derecho objetiva: Concepto y divisiones. Distincion
entre Derecho objetive ¥ subjetivo. Derecho pablico y Derecho privado.
El Derecho Civil en Espana. El Codigo Civil y 1a legislacion complemen-
taria. Las fuentes del Derecho en el sistema juridico positivo espaiol.
Los principios generales del Derecho. Significado de la- jurisprudencia.
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Tema 2. El sujeto del derecho. Las personas individuales y las
personas juridicas. El cobjeto del Derecho. Las cosas. Concepto y
clasificacion. El patrimonio. Los frutos. Los gastos vy las mejoras. El
negocic juridico. Elementos esenciales. La voluntad. La causa. La
ineficacia e invalidez del negocio juridico.

Tema 3. El Derecho real. Su diferencia con el Derecho de crédito.
Derechos reales reconocidos en la legislacion espariola. El Derecho real
de dominio. Dominio del suelo y del espacio aéreo. Proteccion del
dominio y acciones que nacen del mismo. Adquisicién del dominio. El
titulo v el modo. La tradicién en el Derecho espafiol. Estudio de la
ocupacion. La accesion. La usucapidn. Pérdida del dominio; modos
voluntarios e involuntarios. El abandonc. La pérdida en virtud de
adquisiciones «a non domino».

Tema 4. La comunidad de bienes y el condominio. Reglas del
Codigo Civil. La propiedad horizantal. La posesion, su naturaleza
suridica. Clases de posesion segin el Cédigo Civil. Efectos de la
posesion. Proteccion del estado posesorio, los interdictos.

Tema 5. E! Derecho real de superficie. Derechos reales de goce y
disfrute. E] usufructo, naturaleza y caracteres. Derechos de uso y
habitacion. El Derecho real de servidumbre. Fundamento, caracteres v
elementos. Clases. Constitucion, contenido vy extincion. Las servidum-
bres personales. Las servidumbres voluntarias, Las servidumbres lega-
les, su concepto vy distincién de las limitaciones del dominio. Clases de
servidumbres legales segiin el Codigo Civil. Principales especialidades
forales en materia de servidumbres. Las servidumbres de regulacion
admmlstratwa

Tema 6. Derechos reales de garantia. La hipoteca. Hipotecas legales
¢ hipotecas voluntarias. La hipoteca mobiliaria. La prenda. La prenda
sin desplazamiento. El Registro de la Propiedad en Espaia, Organiza-
¢ién v principios que lo informan. Publicidad del Registro. Contenido
y efectos de las certificaciones.

Tema 7. La obligacién. Cumplimiento de las obligaciones. Extin-
cién. Incumplimiento y cumplimiento anormal. Prueba de las obligacio-
nes.

Tema 8. Las propiedades especiales. Régimen de la propiedad
intelectual. Régimen de la propiedad industrial, naturaleza juridica y
modalidades. La propiedad minera, de fas aguas y de los montes.

Tema 9. El contrato: Fundamento y funcidn, Elementos y objeto
del contrato. Interpretacién. Ineficacia. Rescision, contratos y pagos
rescindibles. Clasificacion de los contratos. El contrato preparatorio o
precontrato. La promesa de venta y el contrato de opeidn. Los contratos
normativos y los contratos de adhesion. El contrato de compraventa, su
naturaleza. Obligaciones del vendedor y del comprador. El derecho de
tanteo. El derecho de retracto; naturaleza y clases. ElI contrato de
permuta. El «leasing».

Tema 10. E& contrato de arrendamiento; su funcién vy especies.
Normas fundamentales del Caodigo Civil. Régimen especial de arrenda-
miento de fincas urbanas. Concepto de renta legal. renta base y renta
revalorizada. Repercusiones tributarias v por aumento en ¢l costo de los
servicios. Reduccion de la renta a la declarada a efectos fiscales.

Tema 11. El contrate de arrendamiento de obra; su naturaleza,
elementos y contenido. Actuaciones facultativas en la redaccién de
proyectos y direccion de las obras. Responsabilidades civiles del
propietario, del constructor y de! director_facultativo de las obras. El
contrato de arrendamiento de servicios. El contrato celebrado por el
Arquitecto. Teoria sobre su naturaleza juridica. Modalidades de contra-
tacién. Objeto del contrato. Obligaciones del Arquitecto y del cliente. La
responsabilidad civil del Arquitecto.

1V¥. Derecho Constitucional y Administrativo

Tema . Lla Constitucion espafiola de 1978 Caracteristicas y
estructura. Las Cortes Generales. La Corona. El Rey, El Tribunal
Constitucional. El Defensor del Pueblo. Ei Gobierno: Composician,
funciones v relactones con otros poderes. El Poder Judicial. Los derechos
v libertades publicas. Organismos internacionales. Las Comunidades
Europeas.

Tema 2. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitucién,
La Ley. Los Decretos-leyes. La delegacion legislativa. El Reglamento. La
potestad reglamentaria. Derecho comunitario europeo y Derecho espa-
fol. Los ordenamientos autondmicos v las Comunidades Autdnomas.
Las Entidades municipales y las Entidades provinciales. La Administra-
¢idén institucional. La personalidad juridica de la Administracion.

Tema 3. La potestad administrativa. E! principio de legalidad. El
acto administrativo. La invalidez de los actes administrativas. Las
irregularidades no invalidantes. La revocacion y revision de oficio de los
actos administrativos.

Tema 4. Los contratos administrativos y los contratos privados de
la Administracién. El procedimiento de contratacién en general y
régimen legal de los contratos administrativos de obras, servicios,
suministros y de asistencia téenica. Redaccion y supervision de proyec-
tos oficiales de obras. Recepciones y liquidaciones de obras. Penalidades
por mora ¥ rescision de contratos. La revision de precios de los contratos
del Estado.

Tema 5. El procedimiento administrativo. Principios. Estructura.
Los recursos administrativos. Jurisdiccion contencioso-administrativa.

Extension y limites. Recursos. La Administracion Piblica y la Justicia:
Conflictos jurtsdiccionales, cuestiones de competencia v conflicto de
atribuciones. Procedimientos especiales.

Tema 6. E! dominio piblico v el patrimonic privado de los entes
publicos. El patrimonio de! Estado. Adquisicién y enajenacion de bienes
y derechos del Estado. El inventario general de bienes y derechos del
Estado.

Tema 7. Nocion del servicio publico y modos de gestidn del
mismo. Posicion juridica y derechos subjetivos del administrado. Las
sanciones administrativas.

Tema 8. La organizacidn administrativa. Los principtos. La organi-
zacion administrativa central de Espafia. La Administracion consultiva.
La Administracién periférica. Ei Ministerio de Economia y Hacienda.
L.a Administracion territorial de la Hacienda Publica.

Tema 9. La Funcién Pablica. Naturaleza de la relacion funciona-
rial. Adquisicion v pérdida de la condicion funcionarial. Situaciones.
Derechos y deberes de los funcionarios. El régimen disciplinario de la
Funcién Publica. Los Derechos pasivos y la Segunidad Social de los
funcionarios. Responsabilidades de la Administracién y sus agentes.

Tema 10. Los Arquitectos superiores de Hacienda, trabajos que
realizan en relacian con el catastro urbano. Actuaciones facultativas en
relacion con los bienes y derechos del patrimonio del Estado, con el
control del gasto publico y con los impuestos de sucesiones, transmisio-
nes patrimoniales y actos juridicos documentados. Asistencia a los
jurados provmcnales de expropiacidn forzosa y asesoramiento a los
Tribunales economico-administrativos. Redaccion de proyectos y direc-
cién de obras para el Ministeric de Economia y Hacienda.

Tema 11. La accion administrativa en relacién con las aguas, las
minas v los montes. La accién administrativa en materia de vivienda,
palnmomo histdrico-artistico y patrimonic residencial y urbano, Inter-
vencién administrativa en la actividad inmobiliaria.

V. Teoria econdmica y Hacienda Piblica

Tema 1. La ciencia econdmica. Teorfas de la demanda y la oferta.
El mercado vy los sistemas de precios. Los factores de la produccion v ta
determinacién de la renta de la tierra. Magnitudes macroeconomicas.
Producto. renta v gasto nacional. Sistemas monetarios.

Tema 2. Politica econdémica y sues cicles. La inflacién v sus medidas
correclas. Estructura econémica de Espafia, Estimacidon de la renta
nacional v su distribucidn territorial. Andlisis sectorial y participacién
de la industria de 1a construccién y de la politica de v:wenda Estructura
econémica internacional. Balanza de pagos y balanza comercial. Andlisis
de la situacién espafiola e incidencia de las inversiones extranjeras en
activos inmobiliaros.

Tema 3. Principios generales de la economia urbana. Métodos de
andlisis econémico. Areas de influencia v estructura urbana. Teoria
espacial de los precios y equilibrio entre mercados y modelos de
dispersion.

Tema 4. Teoria general de 1a localizacion. Los valores del suelo en
el espacio urbano. Modelos de valores territoriales. Teoria econémica de
los conjuntos. Modelos de estructuras espaciales urbanas. Los costes de
friccién. La prevision del crecimiento urbano. Modelos de urbanizacion.

Tema 5. Los costes del crecimiento urbano. Costes de urbanizacién
y politicas de crecimiento urbano. Planteamientos ecolégicos y huma-
nos. Economia piblica urbana. La estructura regional. Teoria interregio-
nal de la renta. Modelos de crecimiento regional. Politica regional. Los
polos de crecimiento.

Tema 6. La actividad financiera vy las necesidades publicas. Con-
cepto v contenido de la ciencia de la Hacienda; su neutralidad. Teoria
de los ingresos publicos. La distribucién del coste de los servicios
publicos. Los precios privados, cuasiprivados, publicos y politicos. Las
tasas v las coniribuciones especiales.

Tema 7. El impuesto: Concepta y fundamenito. Elemenios fuentes
del impuesto; la teoria del minimo de existencia y el problema de la
doble imposicion del ahorro. Los problemas de sus distribucion técnica
y formal. Proporcionalidad y diversificacién del gravamen segin el
origen de la renta, La distribucion econdémica. Efectos del impuesto
posteriores a su pago.

Tema 8. Teoria especial del impuesto: La clasificacién de los
impuestos y de los sistemnas impositivos, Teoria de la imposicion
directa. Los impuestos de producto. La imposicién sobre 1a renta. La
imposicién sobre el patrimonto.

Tema 9. El Impuesto sobre el Producto del Suelo. El Impuesto
sobre el Producto de los Edificios. El Impuesto sobre el Producto de las
Explotaciones. El Impuesto sobre el Productos de los Capitales. El
Impuesto sobre el Producto del Trabajo.

Tema 10. El Impuesto personal sobre la Renta, Problematica en la
aplicacion a las personas fisicas y juridicas. Determinacidn de la base
sujeta a imposicién. Procedimiénto de obtencion de la renta total,
analiticos y sintéticos. El Impuesto sobre el Patrimonio. El lmpueslo
sobre los Incrementos del Valor.

Tema Il. Teoria de la imposicic‘m indirecta. El Impuesto sobre
Consumos Especificos. La imposicién sobre la circulacién de bienes. La
impaosicion soebre la circulacion exterior de bienes. E! Impuesto sobre el
Volumen de Negocios.
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Tema 12. E! Impuesto sobre las Transmisiones Onerosas Intervi-
vos. El impuesto sobre las Sucesiones y Donaciones. El Impuesto sobre
Bienes de las Personas Juridicas. Los derechos de importacion y
exportacion de mercancias. El impuesto de fase inica e impuestos de
fase multiple. El Impuesto sobre el Valor Afadido.

Tema 13. Los ingresos piblicos extraordinarios. Las enajenaciones
patrimoniales. La emision de papel moneda. La imposicion extraordina-
ria sobre el patrimonio. La deuda publica; emision. conversion y
amortizacidén. Las obligaciones del Tesoro vy los bontos de Tesoreria.

Tema 14, Teoria del gasio publico; concepio y clasificacion. El
crecimiento del gasto piblico. Sus limites. El control del gasto piblico;
legalidad v eficacia. Ei control de eficacia; andlisis coste-beneficio en el
gasto publico. Los efectos econémicos del gasto publico: en la produc-
cidn, los precios, el consumo, el empleo v la distribucién de 1a riqueza.

Tema 15. Teoria del presupuesto; concepto vy fundamento econd-
mico. Los principios presupuestarios. Su evolucion histérica. El presu-
puesio ciclico y el pleno empleo: formas de adaplacmn coyuntural. Las
vias y técnicas presupuestarias; el presupuesio por programas v el
presupuesio de base cero.

V1. Derecho Financierc y Tribuiario

Tema 1. El concepto positivo de la Hacienda Pdblica. La Ley
General Presupuestaria. Principios generales y privilegios de la
Hacienda Piblica; los derechos econdmicos y las obligaciones exigibles.
Prescripciones de los créditos. Fuentes de ordenacion juridica v princi-
pios basicos de los Presupuestos (Generales del Estado. Estructura.
Régimen juridico de su elaboracion, aprobacidon y liquidacion.

Tema 2. El control de 1a actividad financiera en Espafia; concepto
y clases. El control externo; el Tribunal de Cuentas. El control interno;
la Intervencién Generai de la Adminisiracion del Estado. La funcidon
interventora, El desarrollo de la funcién fiscalizadora de ingresos, gastos
y pagos puablicos. La formulacion y tramitacién de reparos. La contabili-
dad piiblica; la cuenta general del Estado.

Tema 3. El ordenamiento puridico de la Hacienda Piblica espa-
iola: La Ley General Tributaria y 1a Ley de 26 de abril de 1985, que la
modifica parcialmente. Principios generales del ordenamiento tributario
espafiol. Los tributos; concepto v clasificacion. La relacion juridica
tributaria. E! sujeto pasivo. La declaracién tributaria. El domicilio fiscal.

Tema 4. El hecho imponible. La base imponible. Regimenes para
su determinacion. Comprobacion administrativa del hecho imponible y
de su valoracién. El dictamen pericial. La tasacion pericial contradicto-
ria. Las presunciones. La base liquidable. La cuota v la deuda tributaria.
Los drganos administrativos de gestion tributaria. Et procedimiento de
gestién tributaria. Las liquidaciones tributarias.

Tema 5. La extincién de las obligaciones tributarias. Especial
referencia al pago v a la prescripcion de las deudas tributarias. El
prociedimiento recaudatorio. La prelacién de los créditos de la Hacienda
Piiblica.

Tema 6. El procedimiento de inspeccién de los tributos. las
facultades de los Inspectores de los tributos. Lugares de actuacion de los
mismos y documentacién de 1as actuaciones inspectoras. Las infraccio-
nes tributarias. Las sanciones tributarias. El delito f'scal La denuncia
publica y su tramitacign.

Tema 7. La revision de actos en via administrativa. Procedimien-
tos especiales de revision. El principio «solve et repete» v la suspension
de los actos administrativos. El recurso de reposicion. Las reclamaciones
econdmico-administrativas, actos impugnables, procedlmlemo Los
recursos ordinario y extraordinario de alzada y el de revision.

Tema 8 El sistema tributario espafiol actual: Caracteristicas y
evolucion historica. El Impuesto sobre ia Renta de las Personas Fisicas;
conceplo y naturaleza. Ei hecho imponible, El sujelo pasivo. La base
imponible: Los rendimientos del trabajo, del capital y de las actividades
empresariales, profesionales y artisticas, Los incrementos y disminucio-
nes patrimoniales. Las rentas irregulares, Regimenes de determinacion
de la base imponible y de la deuda tributaria. Las retenciones y pagos
fraccionados.

Tema 9. El Impuesto sobre Sociedades. Concepto. Naturaleza.
Ambito de aplicacién. El hecho imponible. El sujeto pasivo. La base
imponible. La deuda tributaria. La transparencia fiscal. El Impuesto
extraordinanio sobre ¢l Patrimonio de las Personas Fisicas. Valeracion
de los elementos patrimoniales.

Tema 10. El Impuesto -General sobre Sucesiones y Donaciones.
Medios ordinarios y extraordinarios de comprobacion de valores. El
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Docu-
mentados. Las transmisiones patrimoniales onerosas entre personas
fisicas y las operaciones societarias: su distincién. Medios ordinarios y
extraordinarios de comprobacion de valores. Comprobacion de valores
en aplicacién de lo dispuesto en la Ley de Tasas y Precios Publicos.

Tema 11. El Impuesto sobre el Valor Anadido; concepio y natura-
leza. Ambito de aplicacién. Las entregas de bienes y las prestaciones de
servicios. €] hecho imponible, ¢l sujeto pasivo v la base imponible. El
tipo impositivo. Las obligaciones del sujeto pasivo. La gestién del
impuesto. Las importaciones de bienes. El régimen de deducciones y
develuciones. Los reglmenes especiales, El régimen de infracciones y
sapciones.

Tema l2. Los impuestos espec:ales La renta de aduanas. Los
ingresos patrimoniales. La enajenacion de bienes vy derechos del Estado.
Monopolios fiscales de tabacos v petréleos. La Loteria Nacional. Las
tasas y los tributos parafiscales. La deuda piblica del Estado: Conceptos
y clases.

Tema 13. La Hacienda de las Comunidades Auténomas. Financia-
cion de las Comunidades de régimen comin. Tributos propios y
cedidos. Participacién en los ingresos del Estado v fonde de compensa-
cion interterritorial. Otros recursos v la nivelacion de servicios. Finan-
ciacion de tas Comunidades Forales. Especiatidad de la Comunidad de
Canarias.

Tema I4. La Hacienda de las Corporaciones Locales. Principios
generales. Normativa basica. Recursos de la Hacienda Mumc1pal
Recursos de la Hacienda Provincial. Especialidad det régimen econd-
mico-fiscal de Canarias. Ceuta y Melilla.

Tema 15. El sistema impositivo local. Andlisis cuantitativo. Figu-
ras de imposicién obligatoria v de imposicion voluntana., Imppesto
sobre Actividades Econdmicas, Impuesto sobre Vehiculos de Traccidn
Mecanica. Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.
Impuesto Municipal sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana.

Tema 16.  El Impuesto de Bienes Inmuebles en 1a Ley reguladora de
Haciendas Locales, Naturaleza. Hecho imponible. Exenciones. Sujeto
pasivo. Base imponible. Tipo de gravamen. Cuota. Devengo y periodo
impositivo. Gestidn,

Tema 17. La imposicién territorial con anterioridad a la Ley
reguladora de Haciendas Locales. La Contribucion Territorial Urbana.
Aplicacién a los ejercicios no prescritos.

ANEXO 1II

Tribunai calificador de la pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Arquitectos de la Hacienda Publica

Titulares:

Presidente: llustrisimo sefior don Javier Russinés Torregrosa, Direc-
tor general del Centro de Gestion Catastral y Cooperacién Tributaria.
Vocales: Don José Ferrari Marquez. Arquitecto Superior de la

Administracién Local; don Diego Luis Lozano Romeral, Abogado del”

Estado; don Javier Cardenas y Chdvarri. Catedritico de la Escuela
Técnica Superior de Arquitectura de Madrid; don Antonic Ferndndez
Huerta, Inspector de Finanzas del Estado, v dofa Inmaculada Canet
Rives. Administradora Civil de] Estado. )

Secretario:. Don Emilio Ortega Piga. Arquitecto Superior de
Hacienda.

Suplentes:

Presidente: Don Rafael Candel Comas, Arquitecto Superior de
Hacienda. B )

Vocales: Don Antonio Garduio Rubio, Arguitecto Superior de
Hacienda: dofia Soledad Plaza v Jabat, Abogada de! Estado; don Luis
Villanueva Dominguez. Catedratice de 12 Escuela Superior de Arquitec-
tura de Madrid; don José Maria Arauzo Gonzalez, Inspector de
Finanzas del Estado, v don Ramén Piqueras Granell, Técnico Faculta-
tivo de 0O. AA. del MAPA,

Secretario; Don Fernando Montero v Casado de Amezia, Arquitecto
Superior de Hacienda.

ANEXO IV

DION o errsan e
COT AOTICIHE B voooooooeoesosriesseresseerseemim o
y documento nacional de identidad nimero ...
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado unciona-
TG del TULTPO ..iiicrrirerree et rcrer e eemr et secene st e cenmsecen e e mrassnn e reemeenen
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Piblicas v que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

ED i d 8 v, Ae e

de 1990.

RESOLUCION de 16 de mavo de 1990, de la Secretaria de
Estade para la Administracion Piublica, por la que se
convocan pruebas sefeciivas para ingreso en el Cuerpo de
Arquitectos Técnicos de la Hacienda Piblica.

11273

En cumplimiento de lo dispuesto en Ia disposicién final segunda, del
Real Decreto-ley 7/1989.- de 29 de diciembre («Boletin Oficial del
Estado» del 30). sobre medidas urgentes en materia tributaria, financiera
y presupuestaria. v con ef fin de atender las necesidades del personal de
la’ Administracion Publica. . i

Esta Secretaria de Estado. en uso de las compelencias que le estin
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 216%/1984, de 28 de




