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Tribunal de la Escale lLuviliar tdministrativa
Titulares: -

Presidente; José Maria Sarabia Alzaga. .

Vocales: Carlos Linage Trueba, Antonio Alonso Sénchez, Miguel
Lopez Alvarez, Reyes Somonte Salcines.

Secretario: Jorge Medina Ldpez.

Suplentes:

Fresidente: Juap Merio Hurld Gonzdler.

Vocales: Andrés Lebena Bada, Joaquin Gomez Pantoja, José Casuso
Aja, Eva Sarabia Argueso.

Secretaria: Concepcion Merino Anton.

Santander. 2 de abril de 1990.-El Rector, José Maria Urefia Francés.

RESOLUCION de 2 de abril de 1990, de lu Universidad de
Cantabria. por la que se corrigen errores en la de I de
Jfebrerg de 1990, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en la Escala Técnica de Gestion.

9407

Advertidos errores en el texto insertado en el «Boletin Oficial de!
Estado» de fecha 19 de febrero de 1990, en el que se¢ publicd la
Resolucion de | de febrero de 1990, de la Universidad de Cantabria, por
la que se convocaban pruebas selectivas para ingreso en la Escala
Técnica de Gestion, este Rectorado, en virtud de las facultades que le
confiere la normativa vigente, procede a realizar las siguientes correccio-
nes:

En el apartado !. «Normas generales», en el punto 1.2, debe
suprimirse la frase «segin recoge la disposicién adicional séptiman,

En ¢l apartado 1, «Normas generales», en el punto 1.6, donde dice:
«El primer ejercicio de la fase de oposicion, para ambos sistemnas de
promocion interna y general de acceso libre, se iniciara en el plazo
miximo de cuatro meses a partir de la publicacién de esta convocatoria
en el “Boietin Oficial del Estado"». debe decir: «El primer gjercicio de
la fase de oposicion. para ambos sistemas de promocion interna y
general de acceso libre. se iniciard a partir de la segunda quincena de
septiembre». .

En el apartado §, «Tribunales», en ¢l punto 5.7, donda dice: «El
Tribunal podrd disponer al Recter [a incorporacién...», debe decir: «El
Tribunal podra disponer la incorporacion...».

En ¢l anexo I, en el punto 2.1.2, se suprime todo lo relativo al primer
gjercicio. Donde dice: «Segundo ejercicio», debe decir: «Primer gjerci-
cio»: donde dice: «IV Politica de 1a Educacion y Organizacion Universi-
tarian. debe decir: «Il Gestion Universitaria»; donde dice: «Tercer
ejercicion. debe decir: «Segundo gjercicion.

En el punte 2.2.1. se suprime todo lo relativo al primer ejercicio.
Donde dice: «Segundo ejercicio. Los aspirantes deberdn desarrollar por
escrito dos temas de entre cuatro propuesos por el Tribunal, en idénticos
términos a los establecidos en el punto 1.2 de este anexo I para el primer
ejercicion. debe decir: «Primer ¢jercicio: Los aspirantes deberdn desarro-
llar por escrito dos temas de entre cuatro propuestos por ¢l Tribunal,
relacionados con el contenido del programa que figura en el anexo II».

El tiempo de realizacidn de este ejercicio serd de seis horas,

El ejercicio deberd ser leido por los opositores en sesion pablica ante
¢l Tribunal valorandose. ademas del contenido. 1a formacién general, la
claridad v orden de ideas, asi como la facilidad de expresion escritan.

Donde dice: «Tercer ejercicio: Consistird en la resolucién de un
supuesie prctico en idénticos términos a los establecidos en el punto
[.2 de este anexo I para el segundo ejercicion, debe decir «Segundo
¢jercicio; Consistird en la resolucién de un supuesto prictico en
idénticos 1érminos a los establecidos en ¢l punto 2.1.2 de este anexo 1
para ¢l primer ejercicion; donde dice; «Cuarto ejercicio: Consistird en
exponer oralmente. durante el plazo miximo de cuarenla y cinco
minutos. tres temas extraidos al azar en idénticos términos a los
establecidos en el punto 1.2 de este anexo I para et tercer gjercicion, debe
decir: «Tercer gjercicio: Consistird en exponer oralmente. durante el
plazo‘mgix;mo de cuarenta v cinco minutos, tres temas extraidos al azar
en idénticos 1érminos 2 los establecides en €l punto 2.1.2 de este anexo
I para el segundo ejercicion. .

. Enelanexo II. se suprimen los temas siguientes: Del 50 al 36 (ambos
inclusive),

En el anexc [I, en el tema 65, donde dice: «Situaciones de los
funciones de la Universidad». debe decir: «Situaciones de los funciona-
rios de la Universidad». .~ :

En el tema 117, donde dice: «La Seguridad Social de los funcionarios
publicos. Extension de la relacion funcional», debe decir: «El régimen
especial de la Seguridad Social de los funcionarios civiles del Estado.
MUFACE. Derechos Pasivoss.

En el anexo III. en el punte 2.1. donde dice: «Antigiedad en el
Cuerpo o Escala como funcionario de carrera hasla el dia de publicacion
de la convocatorian, debe decir: «Antigiiedad en el Cuerpo o Escala
como funcionario de carrera hasta la expiracion del plazo de presenta-
cién de instancias para esta convocatorian.- .

En el anexe 1V, donde dice:

Titular; «Tribunal
Presidente; [lustrisimo sefior don Francisco J. Mazomra Villa,
gerenle de la Universidad de Cantabria, en nombre y represeniacion del
ector.

Vocales:

Sefior don Gabriel Garcia Becedas, Catedrdtico de Universidad, en
representacion de la Universidad de Cantabria.

llustrisimo sefior don Emilic Menéndez Gémez. funcionarie del
Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado, Gerente de la
Universidad de Qvicdo, en representacidn de la Secretaria de Estado de
Universidad e Investigacién.

Tlustrisimo sefior don José Maria Herndndez de Ia Torre, funcionario
del Cuerpo Superior de Adminisiradores Civiles del Estado, Director
general de la Funcion Piblica de la Diputacion General de Aragon, en
representacion de la Direccion General de la Funcién Piblica,

Sefior don Luis Mateo Rodriguez, Catedratico de Universidad, en
representacion de la Junta de Personal de Administracion y Servicios.

Secretario: Sevor don Jorge Medina Lopez, funcionario de la Escala
de Gestion de la Universidad de Cantabria y Jefe del Negociado de P.
A. 8. Actuard sin voz y sin voto.

Suplente:

Presidente: Excelentisimo sefior don Enrique Manuel Ambrosio
Orizaola, Vicerrector de la Universidad de Cantabria, en nombre ¥
representacion del Rector.

Vocales:

Sefior don Maria Lobato de Blas, Catedritico de Escuela Universita-
ria, en representacion de la Universidad de Cantabria.

flustrisimo sefior don José Luis Rodriguez Agullo, Gerente de la
Universidad de Salamanca, en representacion de la Secretaria de Estado
de Universidades e Investigacion.

Tustrisimo sefor don Jesds Puelles Martinez, funcionario del Cuerpo
Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social, Jefe de la
Inspeccién de la Delegacion Provincial de Cantabria, en representacion
de la Direccion General de la Funcion Puiblica.

Sefor don Antonio Bar Cendén, Catedritico de la Universidad de
Cantabria, en representacion de la Junta de Personal de Administracién
y Servicios. - .

Secretaria; Sefiora dofia Maria Jesus Alvarado Rolddn, funcionaria
de la Escala Administrativa de la Universidad de Cantabria».

Debe decir:
«Tribunal

Presidente: Sefor don Luis Martin Rebollo, Catedritico de Universi-
dad y Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad de
Cantabria, en nombre y representacidndel Rector. '

Vocales:

Sefior don Angel Fernando Pantaledn Prieto, Catedratico de Univer-
sidad, en representacién de la Universidad de Cantabria.

SenAor don Jaime Garcia de Enterria, funcionario de! Cuerpo Supe-
rior de Administradores Civiles del Estado y Director de la Delegacion
Provincial de Cantabria del Ministerio de Transportés, Turismo ¥
Comunicaciones, en representacion de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion.

Tlustrisimo sefior don José Maria Hermdndez de la Torre, funcionario
del Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado, Director
general de la Funcién Pablica de la Diputacion General de Aragén. en
representacion de la Direccidon General de la Funcién Publica.

Sefior don José Villaverde Castro, Catedritico de Universidad, en
representacion de la Junta de Personal de Administracién y Servicios.

Secretaria; Sefiora donia Elena James Macenzie, funcionaria del
Cuerpo General Administrative de la Administracion del Estado y Jefe
de Negociado de la Secretaria Técnica. Actuard con voz y sin voto.

Suplente;

Presidente: Excelentisimo sefior don Enrique Manuel Ambrosio
Orizaola, Vicerrector de la Universidad de Cantabria, en nombre ¥
representacion del Rector.

Vocales:

Sefior don José Maria Lobato de Blas, Catedratico de Escuela
Universitaria, en representacién de la Universidad de Cantabria.

ustrisimo sefior don José Luis Rodriguez Agullo, Gerente de la
Universidad de Salamanca, en representacicn de la Secretaria de Estado
de Universidades € Investigacién,

Ilustrisimo seftor don Jesis Puelles Martinez, funcionario del Cuerpo
Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social, Jefe de la
Inspeccion de la Delegacion Provincial de Cantabria, en representacion
de la Direccion de la Funcién Pablica.
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Serior don José Luis Iriarte Angel, Profesor titular de Universidad,
en representacién de la Junta de Personal de Administracién y Servicios.

Secretaria: Sefiora dofia Maria Jesus Alvarado Rolddn, funcionaria
de la Escala Administrativa de la Universidad de Cantabrian.

Por este motivo se abre un nuevo plazo de presentacidn de
instancias, de acuerdo con lo previsto en la base 3.2 de la convocatoria,
a partir del dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién en el
«Boletin Oficial del Estadon, ’

Santander, 2 de abril de 1990.~El Rector, José Maria Urefia Francés.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 27 de febrera de 1990, del Ayuntamiento
de Tarragona, por lu que se anuncia la oferta priblica de
empleo para el ato 1990. .

9408

Provincia: Tarragona.

Corporacion; Ayuntamiento de Tarragona.

Nimero de Cédigo territorial: 43148,

Oferta de empleo pablico correspondiente 2l ejercicio 1990, apro-
bada por el Pleno en sesién de fecha 16 de febrero de 1990,

Funcionarios de carrera

G_ru.po segan articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Técnica. Numero de vacantes: Dos.
Denominacién: Técnicos. i

Grupo segin articulo 25 Lev 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracion General. subescala Administrativa. Numero de vacan-
tes: Dos. Denominacion: Administrativos.

-Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984; D. Clasificacién: Escala de
Administracion  General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes:
Cinco. Denominacidn: Auxiliares.

Grupo segln articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Subalterna. Nimero de vacantes:
Dos. Denominacion: Subaliernos. )

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial. subescala Téenica. clase Técnicos superiores.
Numero de vacantes: Una. Denominacidn: Veterinario.

Grupo seglin articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial. subcscala Técnica, clase Técnicos Medios.
Nuamere de vacantes: Una. Denominacidn: Ingeniero técnico Industrial.

Grupo segin_articulo 25 Ley 30/1984: B Clasificacién: Escala de
Administracion Especial. subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Nimero de vacantes: Una. Denominacién: Bibliotecario.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial. subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Nimero de vacantes: Una. Denominacion: Técnico en Administracién
de Empresas. :

Grupo segan_articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial. subescala Técnica. clase Técnicos Auxiliares.
Nimero de vacantes; Cuatro. Denominacién: Delineantes.

Grupo segiin articulo 235 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial. subescala Servicios Especiales. clase Policia
Local. Numero de vacantes: Una. Denominacion: Subinspector.

Grupo segiin articulo 25 Lev 30/1984; A, (lasificacion: Escala de'

Administracién Especial. subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Niamero de vacantes: Una, Denominacidn: QOficial.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial. subescala Servicios Especiales, clase Polici
Local. Nimero de vacantes: Dos. Denominacion: Sargentos. ‘

Grupo segin articylo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracidon Especial. subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Tres. Denominacion: Cabos.

Grupo segin articule 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial. subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Nimero de vacantes: 18. Denominacién: Guardias.

Tarragona, 27 de febrero de 1990.-El Scerciario.-Visto bueno, el
Alcalde.

9409 RESOLUCION de 28 de febrero de 1990, del Ayuntantiento

de Madrid, por la gue se anuncia la oferta publica de
empleo para el aio 1990.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Ayuntamiento de Madrid.

Numero de Codigo Territonal: 28079.

Oferta de empleo publico correspandiente al gjercicio 1990, apro-
bada por el Pleno en sesidén de fecha 28 de febrero de 1950,

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacién: Escala de
Administracion Generzl, subescala Técnica. Nimero de vacantes: 28.
Denominacién: Técnico de Administracidn General (Rama Juridica).

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Técnica. Namero de vacantes: 15.
Denominacion; Técnico de Administracion General (Rama Econo-
mica).

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacién: Escala de
Administracidn General, subescala Técnica. Numero de vacantes: 59.
Denominacién: Técnico de Administracion General (Rama Juridica o
Econdmica) (1). : .

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion; Escala de
Administracion General, subescala Técnica. Nimero de vacantes: 83
Denominacion: Técnico de Administracién General/Técnico Adminis-
tracion Especial.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Ntimero de vacantes: 10. Denominacion: Letrado consistorial.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administracidn Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Numero de vacantes: 4. Denominacion: Procurador.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Nimero de vacantes: 13. Denominacion: Archivero.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Nimero de vacantes: 6. Denominacién: Pedagogo.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Numero de vacantes: 68. Denominacidn: Psicdlogo.

Grupo segan articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, ciase de Técnicos Superio-
res. Nimero de vacantes: 9. Denominacion: Socidlogo.

Grupo segan articule 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Niumero de vacantes: 15. Denominacién: Periodista.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Niimero de vacantes: [. Denominacién: Documentalista, :

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Numero de vacantes: 3, Denomtinacién: Técnico Organizacion.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio- -
res. Numero de vacantes: 5. Denominacion: Formador informatico.

Grupo segin_articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Numero de vacantes: 6, Denomifiacién: Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Numero de vacantes: 4. Denominacién: Ingeniero Industrial.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Nimero de vacantes: 1, Denominacion: Inécniero Agrénomo.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/ 1984: A. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res, Niimero de vacantes: 15. Denominacian: Arquitecto.

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Numero de vacantes: 1. Denominacién: Farmacéutico.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Admintstracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Némero de vacantes: 4. Denominacién: Veterinario.

Grupo segin articulo 25 Lev 30/1984: A, Clasificacion:. Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Nimero de vacantes: 1. Denominacion: Bidlogo.

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Niimero de vacantes: |. Denominacién: Fisico.

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Numero de vacantes: t. Denominacion: Quimico. .

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
res. Nimero de vacantes: 8. Denominacion: Médico,

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: A, Clasificacidn: Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio-
i‘es. N‘;'i_mero de vacantes: 8. Denominacidn; Médico Servicio Extincion
ncendios.

(1} La'titylacidn y naturaleza se indicard er las respectivas convocatorias.




