- .«,,‘nl

BOE mim, 85

Viernes 20 abril 1990

10713

. Astmismo, se convoca a todos los opositores para la celebracion de
la segunda fase. entrevista, en los locales sefialados en el pérrafo
antenor, con los turnos que a continuacion se especifican: ’
Dia 3 de mayo, diecisiete horas, de «Lépez Capitdn, Carlos» a
«Rodriguez Pizarro, Margarita».
Dia 4 de mayo, diecisiete horas, de «Trallero Maso, Germédn» a
«Gonzalez-Regueral Lorenzo, José Ramén»..

La composicién del érgano de seleocio'n' y las listas de admitidos y
excluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economia y Hacienda
gasgo g: la Castellana, 162, y Alcald, 9 y 11), y en las Delegaciones de

acienda.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y demds efectos,
Madrid, 10 de abril de 1990.~El Subsecretario, P. D. (Resolucion
gg Z_inde abril de 1985), el Director general de Servicios, José Luis Blanco
villa, ‘

Iimo. Sr. Director generat de Servicios.

9295 RESOLUCION de 16 de abril de 1990, de la Subsecretarta,

por la que se publica la lista de aspirantes admiridos y
excluides, y se Sefala dia, lugar y hora de celebracion de las
pruebas selectivas para la provisicn de una plaza de
personal laboral con la categoria de Titulado Superior
{Médico), en el Ministerio de Economia y Hacienda
(30/1989).

De acuerdo con la Resolucién de esta Subsecretaria, de fecha 16 de
noviembre de 1989, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» det 23,
por la que se aprueban las bases de la convocatoria para proveer una
plaza de Titulado Superior (Médico), en este Departamente, se senala ¢l dia
10 de mayo de 1990, a las diez horas, para que se retna el Tribunal que
ha de juzgar el concurso de méritos en la Delegacion de Hacienda de
Barcelona, plaza de Letamendsi, 13-y 23, Barcelona.

-~ La composicién del érgano de seleccién y las listas de admitidos v
excluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economia y Hacienda

(paseo de la Castellana, 162, y Aleals, 9 ¥ 11), ¥ en las Delegaciones de
‘Hacienda.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimienio y demds efectos.
Madrid, 16 de abril de 1990.-El Subsecretario, P. D. (Resolucién

de 3 de abril de 1985). el Director general de Servicios. José Luis
Blanco Sevilla. ’

llmo. Sr. Director general de Servicios.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

9296 RESOLUCION de 5 de abril de 1990, de la Secretaria

General Técnica, por la que se convocan 12 plazas de

Auxiliares de Conversacion de lengua espaiola en Centros

a)’f' inserianza bdsica y secundaria del Estado de Nueva
ork.,

La creciente extensién del fenomeno multilingie y la circunstancia
de que el espafiol sea la segunda lengua en importancia dentro del
Estado de Nueva York (EE.UU) han aconsejadc a las autoridades
educalivas norteamericanas, prestar una atencién especial a la ense-
fianza de nuestro idioma;

Resultado de estas circunstancias han sido las conversaciones y el
entendimiento finalmente alcanzado enire las autoridades del Estado de
Nueva York y el Ministerio de Educacién y Ciencia de Espaiia,
encaminado al establecimienic de un programa piloto para el envio de
Auxiliares de Conversacién de lengua espaiiola a Centros de ensefianza
basica y secundaria {High-School) en el Estado de Nueva York;

Por todo o cual,

Esta Secretaria General Técnica ha resuelto anunciar un programa
piloto para cubrir 12 plazas de Auxiliares de Conversacién de lengua
espafiola en Centros de ensefanza bésica y secundaria del Estado de
Nueva York.

I. Régimen

Los Auxiliares de Conversacién de lengua espafiola serdn adscritos
por las auloridades norteamericanas a un centro de ensefianza bésica o
secundaria y deberdn impartir, bajo la direccion del Profesor titular
16 horas semanales de ejercicios de conversacion, lectura, dictado,
comprension oral, composicién oral y asistir en el uso de] laboratorio de
idiomas. El curso académico 1990-1991 comprende desde el 15 de
octubre de 1990 al 30 de junio de 1991. No obstante han de trasladarse
a Nueva York el 1 de octubre para participar en un cursillo orientativo

que tendréd lugar durante la primera semana del citado mes. Deberén
mostrarse propicios, en su Centro de destino, & participar en las
actividades culturales de éste,

Los Auxiliares de Conversacion percibirdn la suma de 700 délares
mensuales durante el curso académico, a contar desde ¢! I de octubre de
199Q. El alojamiento, facilitado por las autoridades competentes nortea-
mericanas, serd gratuito en apartamentos o en familias y, en todo caso,
con derecho a una habitacién individual. Los gastos de desplazamiento
& Nueva York y regreso correrdn 2 cargo del Auxiliar.

II. Candidatos

Podrin solicitar estas plazas los que tengan nacionalidad espaiola y
acrediten alguna de las siguientes condiciones: .
a) Ser licenciado en Filologia Inglesa.
b} Ser profesor de Educacion General Bdsica y en la especialidad de
Filologia Inglesa. ’
Ademds los solicitantes deberdn cumplir los siguientes requisitos:

1, Tener cumplidos veintidds afios r no pasar de treinta en la fecha
de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de Ia presente
convocatoria. -

2. Los candidatos varones no deberin estar sujetos al servicio

militar durante el periodo de ejercicio de sus funciones de Auxiliares de
Conversacién.

III. Solicitudes

a) Las solicitudes deberdn formularse por tripticado y necesaria-
mente en impresos oficiales, que se facilitarin gratuitamente en la
Seccién de Informacién, Iniciativas y Reclamaciones del Ministeric de
Educacion y Ciencia, calle Alcala, 34, 28071 Madrid, y en las Direccio-
nes Provinciales u Oficinas de Educacidn y Ciencia.

Las solicitudes se enviardn directamente al Registro del Departa-
mento, paseo del Prade, 28, 28071 Madrid, ¢ s¢ utilizarin los medios a
que da derecho ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimienio Administra-
tivo, ‘ . :

¢} A la solicitud se acompaiiars la siguiente documentacién:

1. . Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad,

2. Certificado académico de estudios {original o fotocopia compul-
sada del mismo) en el que consten las calificaciones obtenidas en cada
asigngtg;a, con especificacion del cursc y convocatona en que fueron
aprobadas.

3. Certificado médico oficial (original y fotocopia), que acredite que
el interesado no padece enfermedad infectocontagiosa ni defecto fisico
o psiquico que le incapacite para la actividad a realizar. :

4. Tres foroprafias tamadio carmé. - .

5. Los solicitantes que sean funcionarios piblicos deberdn acompa-
far compromiso de solicitud de servivios especiales caso de serles
adjudicado un puesto de Auxiliar de Conversacién. .

. Cualquier otro documento que pueda apoyar la peticidn que se
formula, incluida lz experiencia docente.

Si los candidatos hubiesen presentado solicitud para Auxiliares de
Conversacion ¢n ¢l Reino Unido de Gran Bretafia o en la Republica de
Irlanda {«Boletin Oficial del Estado» de 5 de diciembre de 1989) bastard
que indiquen, por escrito, que desean que su peticién sea considerada a
los efectos de este Programa con el Estado de Nueva York, siempre que
cumplan los requisitos de la presente convocatoria y no hayan side
seleccionados para el Reino Unido o Irlanda. S

IV, Plazo de admisién

El plazo de presentacién de las solicitudes y- documentacién com-
pleta, cuando pr , es de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficizal del Estadon. .

Y. Seleccidn y nombramiento

La adjudicacién de los nombramientos para los puestos de Auxiliares
de Conversacién se realizard por la Subdireccion General de Coopera-
¢ién Internacional del Ministerio de Educacion y Ciencia y se tendrd en
cuenta a los efectos de seleccién de los candidatos:

a) La calificacion académica global.

b) La calificacion de la asignatura de lengua y literatura espafiola.

c) La calificacién del idioma inglés.

d)} La experiencia docente, si la hubiere.

e} Otros méritos alegados por ¢l solicitante como cursos, titulos de
idiomas, tesis doctorales, trabajos de investigacion, etc.

La lista de adjudicacion de los nombramientos se hard piblica en el
«Boletin Oficial del Estadon.

Las autoridades norteamericanas compeientes comunicardn directa-
mente el destino que se les adjudique a los aspirantes que resulten
seleccionados. La no aceptacion del destino adjudicado implicaré la
reruncia a la plaza.

En el caso de imposible aceptacién por parte del candidato seleccio-
nado de la plaza adjudicada, el escrito de renuncia debera enviarse, en
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plazo méximo de quince dias, a.la Subdireccién General de
dperamén Internacional, paseo del Prado, 28, segunda planta, 28071

Cualquier renuncia que se realice fuera de estos plazos impediré al
interesado su participacion en nuevas convocatorias de Auxiliares de
Conversacién.

Lo digo a V, S, para su conocimiento y efectos '
Madrid, 5 de abril de 1990.-El Secretario general Técnico, Juan
Antonio Glmeno Ullastres.

Sr. Subdirector general de Coopcracnon Internacional.

* MINISTERIO
'PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 18 de abril de 1990 por: la gue se convoca
concurso especifico de méritos para la provision de puesto
de trabajo vacante en el Deparramento

9297

Vacante puesto de trabajo en el Departamenlo dotado presupuesta—
riamenie, cuya provisién se estima conveniente en atencién a las
necesidades def mismo,

Este Ministerio para las Admlmslracmnes Piblicas, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
modificada por el articulo 1 dela Ley 2371988, de 28 de julio, y articulo
10.1 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, previa aprobacién de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica a que se refiere el
articulo 9 del citado Real Decreto, ha dispuesto convocar concurso
especffico para cubrir &l puésto vacante que se relaciona en el anexo A
de esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Podran participar en €l presente concurso 1os funcnonanos :

de carrera de la Administracion. del Estado y, en su caso, de las
correspondientes Administraciones Puablicas que pertenezcan a Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupos segin el articuio 25. de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, -fue reunan los requisitos establecidos en las
correspondlemes relaciones de puestos de trabajo del Depanamento y
Organismos de é] dependientes.

Segunda.~1, Podrin participar en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera cualquiera que sea su situacion
administrativa, excepto los suspensos en firme.

Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés parucular
[articulo 29.3.c) de la Ley 30/1984] ¥ los que se eéncueniren en situacion
de servicio en las Comunidades Auténomas-sélo podrdn participar si
llevan mds de dos aftos en dicha situacion el dia de la terminacidn del
plazo de presentacidn de instarcias.

2. Los funcioharios en active con destlno def nitivo sélo podrin
paruupar siempre que hayan transcurrido dos afios de la toma de
posesién del dltimo destino obtenido, salvo que: °

a) Concursen Onicamente para cubrir vacantes en la Secretarfa de
Estado donde se encuentren destinados.

b) Hayan sido removidos de su anterior destino -obtenido por libre
designacién o concurso antes de haber transcurrido dos afios desde la

correpondiente toma de posesidn.

¢} Procedan de un puesto de.trabajo suprimido o cuyo nivel de’

complemento de destino haya sido modificado a la baja como conse-
cuencia de una reclasificacién o reestructuracion.

Los funmonanos destinados ¢n el Departamento cuyo puesto de
trabajo no corresponda al dmbito de una Secretaria de Estado del
Ministerio podrin participar en la convocatoria de las vacanles de la
totafidad del Departamento.

Tercera,-t. La valoracidon de los méritos para la adjudicacién de la
plaza se efectuard de acuerdo con el mgulente barcrno

1. Fase primera.

a) Valoracién del grado personal consolidado.-El grado personal
consotidado se valorard en sentido positivo en funcion de su posicién en
el intervalo correspondiente y en relacion con el nivel de los puestos de
trabajo ofrecidos hasta un maximo de tres punltos, de la siguiente forma:

Por un grado personal de igual nivel al puesto que se cursa: 3 puntos.

Por un grado personal inferior en un nivel al puesto que se concursa:
2.75 puntos.

Por un grado personal inferior en dos niveles al puesto que se
concursa: 2.50 puntos.

Por un gradc personal mfenor en tres (0 mds) niveles al nivel del
puesto que se-concursa: 2,25 puntos.

El funcionario que participe desde Departamentos ajenos al convo-
cante y considere tener un grado personal consolidado, o que pueda ser
consolidado durante el periodo de presemtacion de instancias, deberd
aportar certificacién expresa que rermnn con absoluta certidumbre, su
computo por la Comisién de Valoracion. Esta certificacion deberd ser
expedida, segin modeio del anexo 8, por el Subdirector general de
-Personal del Departamento, Secretario general del Organismo Autd-
gomo de la Delegacion de Goblcmo o del Gobierno Civil correspon-

iente.

-B) Valoracién del trabajo desarrollado -En atcnmén a la experien-
cia en ¢l desempefio de puestos perienecientes al érea & que corresponde
"¢l convocado v la similitud entre el contenido técnico y especializacion
de los puestos ocupados por los concursantes, la puntuacion méxima
serd de seis puntos y vendrd dclermmada por los siguientes criterios:

b 1 Por el desempeio de puestos de trabajo de contenido idéntico
-al de la unidad-en la que radica el puesto convocado, la pumuac:on
estara regida .por.los. s;guiantcs cmer;os -

b.b.1 Tiempo-de desémipend.”

/Pgeslos dcscmpcﬁados a partn' del 1 de enero de [985: 24 pun-
tos/ano.
Puestos desemperiados emre I de enero de 1980 y.31 de diciembre
de 1984: 1,2 puntos/afo.

Puestos desempenados con anlenondad al 1 de enero de 1980 0.6
. puntos/atio.

b.l.2 Especializacion: Las puntuaciones parciales del apariado
"antetior se corregirdn por medio de un coefitiente reductor variable en

funcion del grado de especializacion, contenido enico y responsabili-

dad en relacién con el puesto solicitado:

‘Especializacion, contenido técnico y responsabilidad de cardcter
superior al del puesto solicitado. Coeficiente = 1.

‘Especializacién, contenido técnico v responsabilidad de cardcter
igual o similar al del puesto sglicitado. Coeficiente = 0,75.

Especialjzacién, contenido técnico y responsablhdad de cardcter
inferior al del puesto solicitado, Coeficiente = 0,50,

Espemahzacmn contenido técnico y xuponsab:lndad minimas, C‘oe-
ficiente ='0.25. .

b.2 Por el desempeno -de puestos de irabajo cn qnidades de
contenido semejante o similar al de la unidad cn la que radica of puesto
convocado, la puntuacion estard regida por los siguientes criterios:

b.2.1 Tiempo de desempeno

Puestos desempeﬂadus a pamr de | de enero de 1985: 1.2 puh-

" 10s/8f0.

. Puestos desepenados entre | de enero de 1980 y 31 de diciembre de
1984: 0.6 puntos/anio.

Puestos desempefiados con amerlorldad al 1 de enero de 1980 03
punlos/ano

b.2.2 Especnahzacmn Las puntuaciones parciales del apartado
anterior se corregirin por medio de un coeficiente reductor variable en
funcién del grado de especializacién, contenido técnico y responsabili-
dad en relaci6n con el puesto solicitado:

Especializacién, contenido técnico y responsabilidad de caracter
superior al del puesto solicitadd. Coeficiente = |.

Especializacion, contenido técnico y responsabilidad de caricter
igual o similar al del puesto solicitado. Coeficiente = 0,75,

Especializacion, contenide técnico y responsabilidad de caricter
inferior al del puesto solicitado. Coeficiente = 0,50,

Especializacién, contenido tecmco ¥y responsabllldad minima. Coefi-
ciente = 0,25,

Los asplrantes cumpl:men;aran al respecto la solicitud (anexo I} de
formaique permita:a la Comision de Valoracion el ¢computo exacto de
este-aparlado - parailo’ cual deberdn justificar mediante los pertinentes
documentos los datos expresados en la solicitud. La Subdireccion
General de Personal del Ministerio para las Administraciones Pablicas
0. en su caso, la Cotnision de Valoracién en-cualguier momento podréan
contrastar estos daios con los existentes en (i Registro Central de
Personal y solicitar las oportunas aclaraciones o comprobantes al
concursante y consecuentemente modificar la puntuacion otorgada. Las
discrepancias 0 dudas que puedan producirse serdn resueltas definitiva-
mente segln los datos aportados por el Registre Central de Personal.

¢} Cursos de formacién y perfeccionamiento.-Unicamente se valo-
raran aquéllos cursos de formacion y perfeccionamiento expresamente
incluidos en la convocatoria (anexo A} hasta un maximo de tres puntos,
aplicados de la siguiente forma:

Por' la pamcnpac.mn o superacidn como alumno en cursos de
formacién y perfeccionamicnto que tengan relacion directa con las
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