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ANEXO QUE SE CITA .. -
Secretaria de Estado de Hacienda
Direcci6N GENERAL DE Truau-ros
Subdireccion General de !mpues:os sobw las Personas Fisicas

Denominacion del puesto: Subdirector general. Numero de puestos:”

1. Nivel: 30. Complemento ‘especifico: 2.755.116. Localidad: Madrid,
Grupe: A. Requisitos del puesto: Licenciado en Derecho o Econdmicas.
Especializado en materias financieras y tributarias. Conocimientos de
armonizacion fiscal comunitaria. Expeériencia en servicios centrales de]
Ministerio de Economia y Hacienda. Inglés y/o francés.

Subdireccion Generakdel Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
de los Ingresos Tributarios no Impositivas

Denominacion del puesto: Subdirector general. Numero de puestos )

Nivel: 30. Complemento especifico: 2.755,116. Localidad: Madrid.
Grupo A. Requisitos del puesto: Licenciado en Derecho o Economicas.

Espema!xzado en materias financieras v tributarias, Congcimientos de -

armonizacidn fiscal comunitaria. Experiencia en servicios centrales del
Ministerio de Economia y Hacienda. Inglés v/o frances.

INSTITUTO DE ESTUDIOS FISCALES
Um‘dad de Apoyo Director General

Dcnommamon del puesto: Secrmario/a Director general, Numero de
puestos: Nivel: 16. Complemento especifico: 266.748. Localidad:
Madrnid. Grupo D. Requisitos del puesto: Conacimientos basicos de
informdtica y especificamente en tratamiento de textos, con preferéncia
Word Perfet. Conocimientos de idiomas, especialmente inglés.

Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas

Denominacion del puesto: Secratario/a Director general. Niimearo de
puestos; 2. Nivel; 16. Complemento especifico: 366.748.. Localidad:
Madrid. Grupo C/D. Requisitos -del puesto: ampha expent:nma en
puestos similares.

SECRETARIA BE EsTApO DE EcoNomia DIRECCION GENERAL
pE PoLiTica EcondMica
Unidad de Apoyo Director General

Denominacién del puesto: Director de Programs, Numero de pues-
tos: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: §53.788. Lacalidad: Madrid.
Grupo: A/B.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA. PRESIDENCIA
Unidad de Apove Presidencia

DEnDn’HnaClon del puesto: Voca] asesor. Numero de pue os: L.
,I(\I}zvcl 30, Complemcmo especifico: . 1796 940, Localidad. Madrid.
TUpO; A,

. DIRECCION GENERAL DE EJEcUCION v GESTION ESTADISTICA
Subdireceion General de Guestion Estadrstica

Dcnommarwn del pueslo Subdirecior ;,mcra] adjunio, Namero de
puestos: Nivel: 29, Complemento especifico: 1.796.940. Localidad:
Madrid. Grupo A. Requisitos del pucsto: Licenciado en Derecho.
Experiencia v capacidad en direccidn y gestion de personal. Conocimien-
ios de informatica.

DiLeGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE ANDALUCEA
Delegacion de Hacienda de Huelva

Denominacidn del puesto: Jefe Dependencia Informatica. Niamero
de puestos: 1. Nivel' 27, Complemente especifico: 602.604, Localidad:
Huelva, Grupo: A, Reguisitos del puesto: Conocimientos informaéticos.

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE ASTURIAS

Denomninagion del puestor Jefe Dependencia Regional Aduana

2Ny nern de puestos. 1. Nivel 28, Complemento especifico:
snhidad: Oivieda. Grmm A. Requisitos del puesto: Conoci-
mientos 1 3 \_\pm;n"m en materia de Aaduanas e T[.EE.

DELeGacioN DE HaciEnpa ESPECIAL DE La Riosa

Denominacién del puesto: Jefe Regional de Raczudacion. Nimero
de puestos: 1. Nivel: 27, Complemento especifico: 1.456.956. Localidad:

Logrofio. Grupo: A: Réquisitos ‘del puesto: Experiencia en Gestion
Recaudatoria v Tributaria.

_ DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE VALENCIA
' Delcearmn de Hacrenda de Alicante

‘Denominacion del puesm Admlmslrador de Hacienda Gru 'P
Niimero de puestos: 1. Nivel: 27. Complemento especifico; 1,642 404
Localidad: Alcoy. Grupo: A, Requ:snos del puesto: Conocimientos de
Gestidn Tnbutana ‘

DELEGACIGN DE HAC]ENDA DE VALENCIA

Denommacmn del puesto; Jefe Dependencia Informatica Namero de
puestos: 1. Nivel: 28. Complemento especifico; 1.240.596. Localidad:
Valencia. (xrupo A. Requisitos del puesto: Conocimientos informaticos
¥ tribatarios.

CENTRO DE GESTION CATASTRAL ¥ COOPERACION TRIBUTARIA
Gerencia Territorial de Baleares provincia

. Denominacion del puesto; Gerente. Nimero de puestos: 1. Nivel; 29.
Complemento especifico: 1.951.488. Localidad: Palma de Mallorca.
Grupo: A, -

MINISTERIO DEL INTERIOR
o082 ORDEN de 9 de abril de 1990 por la gue se anuncia

convocatoria mibiica para proveer puestos de trabejo por el
sistema de libre designacion.

Conforme ‘a lo dispuesto en el articulo 20.1, b), de l1a Lev 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, este
Ministerio acuerda atiunciar la provisién, por el procedimieris de libre
designacion de los puestos de trabajo que se relacionan en ls presente
Orden, que figuran en la relacidn de puestos de trabajo pubiivada en el
«Boletin Oficial del Estado» de Fecha 11 de diciembre de }13%9. con
arreglo a las siguientés bases:

Se concede un_plazo de quince dias hdbiles a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial del
Estado» para la presentacion de solicitudes ante la Subsecretaria del
Ministerio del Inderior. Amador de los Rios, 7. 28010 Madr:d.

Se formulara- solicitud independiente para cada puesto al que se
aspirc. en el modelo de irstancia (anexo I), publicado en el «Holetin
Oficial del Estado» de 15 de noviembre de 1986, indicando, cn su caso,
orden de preferencia, a la que deberdn acompaﬁar certificado de la
correspondiente Jefatura de Personal, acreditativo del nivel del puesto

-de trabajo que ostente o del grado formalmente reconoctdo,

Madrid, 9 de abri! de 1990.-P. D, (Orden de 12 de diciembre
de 1988). e! Director yeneral de Servicios, Carlos Conde Duque.

Sr. Subdirecior gencral de Personal.
ANEXO
Dclegacicn del Goblerno en Castilla y L&)‘n

Puésto de trabajo; Secretario general, Numero: 1. Nivel: 30, Comple-
mento especifico: 2.291 454 pesetas. Lovalidad: Valladdlid. Grupo
{articulo 25 de la Ley 3071984 A.

1990, de 1o Lirecgion
nourse de
+ Depuna-

RESOLUCION de 5 de ubril de
General de Sevvicios, a cuva virtud se convo
rrastados cnire of personal laboral al servicie
IMEnRto.

9083

Constatada la exisiencia de puestos de travcjo, de los catdiopes de
personal laboral al servicio del Mimisterio del fiverior, gue s¢ gncuer.iran
Vacantes 0, en su Cas0. (ug se encuentran cubicrios por personal 1150 o uc
los desempefia con caiacier provisienal, resultu pertinente gf procen
su provisién cor cardciet deflinitivo v elo o cardcter previo a la
ordinaria provision de lzs m:smas ¢n ¢l arco de la oferta d¢ empleo
pubiico anual, cumplin:e s asi las delerminaciones contenidas a
tal propdsite en ¢ Convenio . weetivo de aplicacion al Departamento.

En su virtud, de coniernaded con lo precepiuado en el anucule 11
del mencionado Convenio Coiectivo v en uso de las faculiades aelesudas
que le har sido atribuidas por Respiucion de la Subscirctur - del
Departamento de 12 de diciembre de 1983, hecha publica €1/ it «soletin

;ﬁ.(;‘;
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Oficial del Estado» deI siguiente dia 17, esta Direccion General de
Servicics del Ministerio del Interior ha resueito convocar concurso de
traslades entre el personal laboral al servicio de! Departamento con
sujecidn a las siguientes

Bascs de convocatoria

Primera.-Son objeto de convocatoria, para su provision mediante el

sistema de concurso de traslados previsto en el articulo 11 del Convenio

Colectivo de aplicacién al Departamento, los pucstos de trabajo inclui-
dos en los pertinentes catdlogos que se relacionan en el anexo I de las
presenies bases de convocatoria, con expresion de su denominacion,
Centro directivo de adscripcion, localizacion geografica y codigo de
identificacidn,

Segunda.-Podrd tomar parte en el presente concurso de traslados el
personal laboral que tenga la condicién de fijo de plantilla y tenga una
anligiiedad, en su puesto de trabajo actuzl, de, al menos, dos afos vy
preste sus servicios en jornada ordinaria en el Departamemo 0 en sus
Organismos autdnomos.

Tercera.-Los trabajadores fijos que desempeiien destinos provisiona-
les estdn obligados a tomar parte en ¢l presente concurso parz consolidar
su situacién en su actual destino. En caso contrario, se entendera que
optan por el destino definitive que tuvieran con anterioridad, al que
id::;)erﬁn reincorporarse a la resolucién del presente concurso de tras-
ados.

Cusarta.—Unicamente se podran solicitar plazas de la categoria
profesional que ostente el trabajador que participe en el presents
CONCUrso.

Quinta.-Los solicitantes deberan hacer constar en la solicitud el
codigo de identificacion de las plazas a las que aspiran, por orden de
preferencia; quienes lo deseen podrin, asimismo, solzcnar otras plazas
no incluidas en 1a convocatoria en prevision de que las mismas pudieran
resullzr vacantes a consecuencia del concurso. En este tltimo supuesto,
la plaza Ceberd especificarse mediante la designacién (nicamente de la
categoria, provincia y localidad, sin citar cédigo alguno.

Sexta.~-La valoracién de los méritos para la adjudicacion de las
plazas se realizard de acuerdo con el siguiente baremo:

I, Antigiedad:

A} Se valorard a razén de 0,20 puntos por ano complete de
servicios presiados en el Ministerio del Interior.

Se valorard a razén de 0,10 puntos por aho completo de
servicics prestados ¢n otros Departamentos u Organismos de ta Admi-
nistracién Piblica.

C} En todo caso, la valoracién por antigiiedad no podra superar los
cinco puntos.

D) A estos efectos, se considera los servicios prestados con cardcter
previo al ingreso en la categotia que ¢l trabajador tenga efectivamente
reconocida ¥ con base en la cuwal concursa.

2. Valoracion del trabajo desarrollado en puestos andlogos al que
concursa:

A) E! de otros puesios de trabajo andlogos en la Administracién
Publica, durante un tiempo minimo de scls meses anteriores & la fecha
de pubbcacnon del presente concurso, s= valorard con arreglo a los
criterios signientes:

a) Puesto de trabajo de igual o superior categoria profesional segun
niveles del Convenio Colectivo para el Personaf Laborai del Departa-
mento; 2 puntos.

b) Puesto de trabajo de categoria profesional inferior segin niveles
del Convenio Colectivo del Departamento: 1 punto,

B} Ev:xiencia en puestos de trabajo andlogos &l que solicita,
corresgon. ©te a serviiios profesionales suficientemente acreditados
mediante ¢ . lquier medo de prueba, bastante en derecho, libremente
apreciaso o7 la Comisidon de Valoracibn que se sefiala en la base octava
de la de cuivacatoria, prestados en otros Entes publicos o Empresas
privadas curante un tiempo minimo de dos afos, se valorard con |
punto.

C) Los méritos profesionales que se senalan en el epigrafe A,
precedente, s2 acreditardn medjante certisicacion expedida por el res-
ponsabie 1 materia de personal del Departamento, Organismo Piblico
o Empresa de que se trate.

3. (Circunstancias personales, soctales y familiares:

A) Las circunstancias de ndole personal, social y familiar se
podran valorar hasta un miximo de cuatro puntos de acuerdo con los
criterios siguientes:

a) Residencia previa del conyuge en 1 localidad guz se solicita: 1,5
puntos. A tales efectos, se valoraran igualmente las sitvaciones de
convivencia de hecho que sean acreditadas documentalmente con
referencia a la fecha de toma de posesion de la plaza que actualmente
ocupen tos interesados.

b) Residencia previa de hijos menores en la [ocalidad que se
solicita: | punto por cada hijo.

¢) Residencia previa de ascendientes en la localidad que se solicita
y que dependan econdmicamente del concursante: .5 puntos.

d) En ios supuestos en que la residencia a que se refieren los
apartados a), b) y ¢) se produzca en localidad distinta a la de Ja plaza que
se solicita, pero radique enr la misma provincia, Ia puntuacion prevista
en los ires apartados anteriores se reducird a la mitad.

B) Las circunstancias expuestas se acreditaran, en su caso,
mediante fotocopia del libro de familia, y la residencia previa del
cényuge, hijos o ascendientes y las situaciones de convivencia de hecho,
mediante certificacion expedida por el 6rgano correspondiente de la
Corporacion Municipal de que se trate.

4: Formacion y perfeccionamiento profesional, se valorard de
suerte que la superacion de cursos de formacidn y perfeccionamiento
que tengan relacién directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo al que se concursa, convocados por Centro Oficial, en los que
se haya expedido certificacion de asistencia y los diplomas o certificadas
de aprovechamiento, se computard hasta un miximo de 2 puntos,
atendiendo a la duracion y caracteristicas de los cursos.

Séptima.-Las solicitudes para tomar pane en el concurso, se dirigi-
ran a la Direccidén General de Servicios del Ministerio del Intcnor calle
Amador de los Rios, numero 7, 28010 Madrid, y se presentardn en el
Registro General del Deparlamento, pudiendo los interesados utilizar,
asimismo, cualquiera de los medios previstos en ¢l articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, debiéndose utilizar, en todo caso, el
modelo normalizado que se formula en el anexo I1 de las presenies bases
de convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias naturales
que se contardn a partir del dia siguiente a aquel en que se publique la
presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Octava,-La adjudicacidon de las plazas objeto de convocatoria se
resotverd por las siguientes reglas: .

1. Se constituye una Comisién de Valoracién integrada por los
siguientes miembros:

I A)  Presidente: El Subdirector general de Personal.del Ministerio del
nh:nor

B) Vocales: Un representante de la Subsecretaria de! Departa-
mento, un representante de la Secretaria General-Direccidn de la Policia;
un represeniante de la Secretaria General-Direccion de la Guardia Civil:
un representantie de la Direccién General de Trifico; un representante
de los trabajadores elegido por y entre los miembros integrantes de la
Comision Paritaiia de lnler{)retamon Estudio, Vigilancia y Arbitraje del
Convenio Colectivp para el personal laboral de| Departamento,

C) Secretario: Un funcionario adscrito a la Subdireccién General
de Personal dei Departamento.

2. Los miembros de dicha Comisién de Valoracion serdn designa-
dos, previa la formulacion de las correspondientes propuestas, por
Resolucion de la Autoridad convocante, debiéndose designar miembros
titulares y suplentes, siéndoles de aplicacion las reglas contenidas en los
articulos 20 v 21 de la Ley de Procedimiento Administrativo sobre
absiencién y recusacién.

3. La adjudicacion de las plazas se efectuard por aplicacién del
baremo establecido en la base sexta transcrita, admitiéndose que en el
caso de producirse empate, se resolverd en favor de guien cuente con
mayor annguedad en los Servicios y Organismos del Departamento. En
caso de persistir el empate el mismo se dirimird mediante 1a aplicacién
del correspondiente mecanismo de azar,

4. Concluido que sea el periodo de presentacién de solicitudes, Iz
.Comisién de Valoracion elevari a la Direccion General de Servicios del
‘Departamento propuesta de resolucidn del concurso de traslades que
contendrd la refacion de plazas adjudicadas, con expresion de los
titulares de las mismas; las declaradas desiertas y, en su caso, las
adjudicadas en virtud del procedimiento denominado «resultass.

Novena.~Los traslados obtenidos como consecuencts de la resolu-
cion del presente cencurso se considerardn voluniarios y los destinos
adjudicados serdn irrenunciables, no otorgando derccho a indemniza-
cion alguna y obligando al trastadado a permanecer, como minimo, un
ano en el nuevo puesto de trabajo.

Décima.-Una vez resuelto el presente concurso, 10s concursantes que
hayan obtenido plaza dispondrin d¢ un plazo de dicz dias para tomar
posesion del destino si la plaza rudica en localidad disiinta de la de
origen y de tres dias, si radica en la misma tocalidad.

Undécima.~Las presentes bases de convocaloria y cuantos actos
deriven de Jas mismas serdn impugrables en 10s casos y forma previstos
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V. L. a los efectos que procedan.
Madrid, 5 de abril de 1990.-E! Director general,
Duque. ’

Carlos Conde
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ANEXO I 2]
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CODIGO CATEGORIA PROFESIONAL PROV.IHCIA LOCALIDAD DEPENDENCIA Ne PI.A%AS Ei'_?:
1280l PERIODISTA MADRID MADRID Ser. Centrales Of. R. Infor. 1 ;E:
12802 AYUDANTE PREFERENTE REDACCION MADRID MADRID Servicios Centrales 1 3‘{;{,‘
12003 OFICIAL i® TRADUCTDR GUIPUZCOA SAN SEBASTIAN Gobierne Civil 1 Xy
18004 ENCARGADC DE ALMACEN ZARAGOZA . ZARAGOZA Delegacibn del Gobierno 1
32809 OPERADOR DE T. NO_ AUTONOMO MADRID MADRID Direccidn General de Trafice 1
14306 TELEFONISTA TARRAGONA TARRAGONA Gobierné Civil . 1
13516 TELEFONISTA . GRAN CANARIA LANZAROTE Delegacién Insular de Lanzarote 1
12807 ORDENANZA MADRID MADRID Servicios Centrales, Ministerio 1
13307 ‘ORDENANZA ASTURIAS OVIEBO Delegacién del Gobierno 2
13007 ORDENANZA MURCIA MURCIA” © Delegacibn del Cobierno 2.
14307 QORDENANZA TARRAGONA TARRAGONA Gobierno Civil . 1
15007 QRDENANZA ZARAGOZA ZARAGOZA Delegacidn del Gobierno 1
10807 ORDENANZA BARCELONA BARCELONA Gobiernc Civil 1
13907 ORDENANZA CANTABRIA SANTANDER Delegacién del Gobierno 1
11507 ORDENANZA ' LA CORUNA LA CORURA Gobierno Civil 2
12707 ORDENA_NZA - LUGQ LUGO Gobierno Civil 1
13807 ORDENANZA LAS PALMAS LAS PALMAS Delegacidn del Gobiernc 2
13527 ORDENANZA LAS PALMAS FUERTEVENTURA Delegacién 1. de Fuerteventura 1
13607 QORDENANZA PONTEVEDRA PONTEVEDRA Gobiernoc Civil 1
20317 ORDENANZA— ' ALICANTE ELDA Direccidn General de la Policia 1
20507 ’ ORDENANZA AVILA 'AVILA Direccién Genmeral de la Polieia 1 (Escuela)
23317 ORDENANZA . ASTURIAS AVILES Direccién General de la Policia 1
20817 ) QRDENANZA BARCELONA CORNELLA Direccién General de la Policia 1
21517 ORDENANZA LA CORUNA EL FERRCL Direccibn General de la Policia 2
22107 ORDENANZA HUELVA HUELVA Direccién General de la Pol;cia 1
22317 ORDENANZA . JAEN ANDUJAR Direccién General de la Policia 1
22917 ORDENANZA MALAGA VELEZ Direccién General de la Policia 1
32807 ORDENANZA MADRID MADRID Direccidn General de Tréfice 2
30807 CRDENANZA BARCELONA BARCELONA Direccién General de Tréfice 1
30827 ORDENANZA N BARCELONA SABADELL Direccidn General de Trafico 1
31007 ORDENANZA CACERES CACERES Direccidn General de Trafico 1
31507 CRDENANZA LA CORURNA L& CORURA Direccitn General de Tréafice 1
31607 ORDENANZA CUENCA CUENCA Direccidn General de Tréfico 1
31707 ORDENANZA GERONA GERONA Direccidn General de Triafico 1
43207 ORDENANZA ORENSE ORENSE Direccién General de Tréfico 1
33507 ORDENANZA LAS PALMAS LAS PALMAS Direceidn General de Tréafico 1
33507 ORDENANZA PONTEVEDRA PONTEVEDGRA Direccién General de Tréfico 1
34507 ORDENANZA TOLEDO TOLEDC Direccidén General de Trédfico 1
34807 : ORDENANZA . VIZCAYA BILBAD Cireccidon General de Trafico 1
30708 PEON BALEARES PALMA DE MALL. Direccidn General de Tréfico 1
30718 PEON BALEARES IBIZA Lireccitn General de Trifico 1
30728 PEON BALEARES MENORCA Direccibn General de Trafico 1
30828 " PEON BARCELONA SABADELL Direccién General de Trafico 1
31708 PEON . GERGNA GERCNA Direccién General de Trafice 2 ’
32508 PEON LERIDA LERIDA Direccidn General de Trafico 1
34108 PEON SEVILLA SEVILLA Direccibn General de Trafico 1
34408 PEON TERUEL TERUEL Direccidn General de Trafico 1
34808 PEON VIZCAYA BILBAO Direceidn General de Traficc 1
34808 PEON ’ ZAMORA ZAMORA Direccidn General de Trafico i
35008 PEON ZARAGOZ.A ZARAGOZA Direccibén General de Trafico 1
1080% LIMPIADORA ‘ BARCELONA BARCELONA Delegacitn del Gobiernc 1
11509 LIMPIADORA LA CORUNA LA CORUNA Goebierno Civil 1
14409 LIMPIADORA TERUEL TERUEL Gobjerno Civil 1
20809 LIMPIADORA BARCELONA BARCELONA Direccidn General de la Policia 1
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ANEXO II

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICI PACION EN EL CORCURSO DE TRASLADOS
PARA EL PERSONAL LABORAL DEL MINISTERIO DEL INTERIOR, CONVOCADD POR
RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE FECHA

PRIMER APELLIDO: .

SEGUNDO APELLIDO:

NOMERE : -

NUM, REG. PERSONAL: NM., D.N.I.:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: PROVINCIA:

FECHA DE NACIMIENTO: ESTADO CIVIL:

CATEGORIA PROFESIONAL: NIVEL: GRUPO:

DESTINO ACTUAL EN PROPIEDAD (Servicic u Organismo):

FECHA TOMA POSESION:. . LOCALIDAD: PROVINCIA:
DESTINOG ACTUAL TN COMISION 2 PROVISIORAL: : -

FECHA TOMA POSESION: LOCALIDAD: PROVINCIA: .
SOLITIT4: Tomar parte en el Concurso de Traslades convocado por Resolucidn de la Direc—

eidn Jeneral de Servicios del Ministerio del Interior, de fecha s
a cuyo fin tndica por orden de preferencia las plazas a las que desea ir:

12 GRUPO ~ CODIGO DE PLAZA

1° 42 72 108 13¢
- 22 —52 a° 112 142
3¢ 62 9% i2¢ 15¢
2° GRUPO — PLAZAS A RESULTAS DEL CORCURSO
Categoria Profesional RIVEL LOCALIDAD PROVINCIA

A tal efecto desea hacer constar los siguiemtes méritos y circunstancias:

- Tiempo de servicios prestados em el M® del Interior: Alos:
~ Tiempo de servicios prestados em Admén, Pibliea: AROS:
- Tiempo de servicios prestados em la Admom Piblica, en igual

o superior categoria profestonal (6 meses minimo) AROS : MESES:
- Tiempo de servicios prestados en la Admon Publica, en infe—

rior categoria profesional (6 meses minimo) Afos: MESES:
- TMempo de servicios prestadaa en otrog Entes Pidlicos o

Bmpresas Privadas en categoria amaloga (2 aios minime) AdGS: MESES:

- Localidad de residemcia de asu comyuge:

- Numero de hijos memores que residen en la localtdad que solicita:

~ Restdencia de sus ascemdientes en caso de dependencia ecomcmica
del comncursante:

- Indique los cursos de Formacion y Perfeccionamiento profesiomal que ha realisado:

4

- Otpos:

DECLARA: Reunir los requisitos que em la comvocatoria se especifioan:

Forhg L Tiema

ILMO, SR, DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DEL MINITERIO DEL INTERIOR.-
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