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Tema 44. El Sistema Monetario Europeo y la Unién Economica y
Monetaria.

Tema 45.
estructurales. ) .

Tema 46. La politica industrial. La politica energética y la politica
de transporte. .

Tema 47. El presupuesto de la CEE. Financiacion de las activida-
des comunitarias.

La politica regional. La politica social. Los fondos

6556 ORDEN de 13 de marzo de 1990 por la gue se anuncia la
provisidn, por el sistema de libre designacion. de los puestos

de trabajo vacantes en el Departamento.

Conforme a lo dispuesto en el ariculo 20.1.b) de la Ley 30/1984.
de 2 de agosto, modificado en su redaccion por la Ley 23/1988, de 28
de julio, de Medidas para la Reforma de la Funcion Piblica,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el procedimiento
de libre designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan en ia
presente Orden, que figuran en la relacion de puestos de trabajo del
Departamento, con arreglo a las siguientes bases:

Las solicitudes se presentaran en ¢l modelo de instancia que figura
como anexo !I v se dirigirdn, en el plaze de quince dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el
«Boletin Oficial del Fstado», a la Direccion General de Servicios
{Registro General), calle Alcala Galiano, namero 8, 28010 Madrid.

En el supuesto de que un mismo solicitante optase a dos o mas
puestos de trabajo de los anunciados en el anexo I, deberd formular
peticion independiente por cada uno de ellos, indicando el orden de
preferencia en que los mismos se soliciten.

En las solicitudes se expresarin todos los méritos y circunstancias
que los interesados deseen poner de manifiesto.

Madrid, 13 de marzo de 1990.-P. D. (Orden de 25 de mayo de 1987),
el Subsecretario, Juan Ignacio Molté Garcia.

ANEXO I

DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA

SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION DE FUNCIONARIOS
DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

Nimero de orden: 1. Denominacion del puesto: Subdirector general
adjunto. Dotacién: 1. Nivel: 29. Complemento especifico: 1.209.696.
Localidad: Madrid. Adscripcién {AD, GR, Cuerpo): AE, A. Funciones
del puesto: Gestién del personal de los diferentes Cuerpos de la
Administracion Civil del Estado en lo relative a las competencias
atribuidas a la Direccion General de la Funcion Publica. Requisitos:
Experiencia en gestion de recursos humanos en la Administracion del
Estado en Unidades de los Servicios Centrales vy de los Periféricos.

MUTUALIDAD NACIONAL DE PREVISION
DE LA ADMINISTRACION LOCAL (MUNPAL)

DIRECCION TECNICA

Nimero de orden: 2. Denominacion del puesto; Vocal Asesor.
Dotacién: 1. Nivel: 30. Complemento especifico: 1.426.032. Localidad:
Madrid, Adscripcion (AD, GR, Cuerpo): AE, A. Funciones del puesto:
Elaboracidén proyectos normativos. Estudios e informes técnico-juridi-
cos. Requisitos: Licenciado en Derecho. Experiéncia en elaboracion de
proyectas normaiivos y de estudios ¢ informes técnico-juridicos en
materia de Seguridad Social y/o sistemas de previsién sociai de
funcionarios publicos.

SUBDIRECCION (GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA

Numero de orden: 3. Denominacién del puesto: Subdirector general
adjunto. Dotacién: |. Nivel: 29. Complemento especifico: 1.209.696.

Localidad: Madrid. Adscripcién (AD, GR, Cuerpo). AE, A. Funcicnes
det puesto: Gestién de personal. Contratacion. Organizacidn y coordina-
cion generales. Afiliacion e informacién. Requisitos: Experiencia y
conocimientos en materia de gestion de Recursos Humanos, Adminis-
tracion v Técnicas de Organizacion.

OFICINAS PROVINCIALES

Numero de orden: 4. Denominacion del puesto: Director Oficina.
Dotacion: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 328.080. Localidad:
Alava. Adscripcion (AD, GR, Cuerpo): A2, A. Funciones del puesto:
Gestién de expedientes de prestaciones. Colaboracion en recaudacion.
Gestion de personal y administracion. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Social v/o sistemas de prevision de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacién.

Nimero de orden: 5. Denominacién del puesto: Director Oficina.
Dotacién: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 328.080. Localidad:
Avila. Adscripcion (AD. GR, Cuerpo): A2, A. Funciones del puesto:
Gestion de expedientes de prestaciones. Colaboracion en recaudacion.
Gestién de personal v administracién. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de previsién de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacidn.

Numerc de orden: 6. Denominacién del puesto: Director Oficina.
Dotacién: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 328.080. Localidad:
Ciceres. Adscripcion (AD, GR, Cuerpo): A2, A. Funciones del puesto:
Gestion de expedientes de prestaciones. Colaboracién en recaudacion.
Gestion de personal y administracidon. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de previsién de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacién.

Nimero de orden: 7. Denominacion del puesto: Director Oficina.
Dotacién: 1. Nivel: 26, Complemento especifico; 414.840. Localidad:
Cadiz. Adscripeion (AD, GR, Cuerpo): A2, A. Funciones del puesto:
Gestion de expedientes de prestaciones. Calaboracion en recaudacion.
Gestion de personal v administracion. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de previsién de
funcionarios pablicos. Jornada de especial dedicacidn.

Nimero de orden: 8. Denominacton del puesto: Director Oficina.
Dotacion: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 328.080. Localidad:
Lérida. Adscripcién (AD, GR, Cuerpo): A2, A. Funciones del puesto:
Gestion de expedientes de prestaciones. Colaboracién en recaudacién.
Gestion de personal y administracion. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Sccial v/o sistemas de prevision de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacion.

Numero de orden: 9. Denominacién del puesto: Director Oficina.
Dotacion: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 328.080. Localidad:
Lugo. Adscripcion (AD. GR, Cuerpo): A2. A. Funciones del puesto:
Gestién de expedientes de prestaciones. Colaboracion en recaudacion.
Gestion de personal y administracion. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de prevision de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacion,

Numero de orden: 10. Denominacién del puesto; Director Oficina.
Dotacign: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 328.080. Localidad:
Orense. Adscripeion (AD, GR, Cuerpo): A2, A. Funciones del puesto:
Gestidn de expedientes de prestaciones. Colaboracidén en recaudacion.
Gestién de personal v administracion. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de previsién de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacion.

Ntimero de orden: 11. Denominacion del puesto: Director Oficina.
Dotacion: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 328.080. Localidad:
Tenerife. Adscripcion (AD, GR, Cuerpo): A2, A. Funciones del puesto:
Gestion de expedientes de prestaciones. Colaboracion en recaudacion.
Gestion de personal v administracion. Requisitos: Experiencia y conoci-
nmentos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de prevision de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacién,

Numero de orden: 12. Dencminacion del puesto: Director Oficina.
Dotacion: |, Nivel: 26. Complemento especifico: 519.012. Localidad:
Valencia. Adscripcion (AD. GR, Cuerpo): A2. A. Funciones del puesto:
Gestion de expedientes de prestaciones. Colaboracidn en recaudacion.
Gestion de personal v administracion. Requisitos: Experiencia y conoci-
mientos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de prevision de
funcionarios publicos. Jornada de especial dedicacion.
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A-NEXO 1I
Primer apeilido; - : Segundo- apellido: 3 Nombre:
DN.If . o - ;‘u:fﬁo 0 Esca]-l a que pertenece: NRP:
[ Domicilio, calle y nﬁp‘tem: - Localidad: Provincia: ’ Teléfona:
Mimsterio: . C Dependencia ¥ puesta de trabajo. actual: N 7 ’ Localidad:

SOLICITA ser admitido a la convocatoria publica para proveer pucstds de trabajo.por el sistema de libre désignacién: anunciada por Orden

A8 fECRA .oooneennivcnreirccnreesseisinnegenne erssesssrer (4BoOlELIN Oficial def EStadon de ........cc......) para el puesto de trabajo siguienté: -
Pesignacion del pueste de trabajo k . Nivel ' Centro directive o Unidad de que depende ! : Localidad -

tomplemento destino

Nimero de orden:

Otros puestos de'trabajo anunciados en la misma convocatoria que también se solicitan. .indicando ¢l orden de preferencia:

Designacion del puesio de lrabn_jo comnleﬂ:‘eirrleg desting Centro direetivo o Unidad de que dePende . Localidad

Nimero de orden:
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