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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CORTES GENERALES

ACUERDQ de 31 de enero de 1990, de las Mesas del
Congreso de los Diputados y del Senado, en reunion
conjunta. por el que se convoca oposicion para la provision,
en turnos libre y restringido, de veintiocho plazas del
Cuerpo Auxiliar-Administrativo de las Cortes Generales.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.°, 8, del Estatuto
del Personal de las Cortes Generales. las Mesas del Congreso de los
Diputados y del Senado, en reunién conjunta del dia 31 de enero
de 1990, han acordado convocar oposicion para proveer veintiocho
plazas del Cuerpo Auxiliar-Administrativo de las Cortes Generales.

De dichas plazas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8., 9,
del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, se reserva un 235
por 100 para su provision por turno reslnngxdo por miembros de otros
Cuerpos de las Cortes Generales con titulactén suficiente. Las vacantes
que no se cubran en dicho turno incrementaran el turno libre.

La oposicién se realizard con sujecion a las siguientes bases:

Primera -El Tribunal calificador, que serd designado por las Mesas
de ambas Cdmaras en reunién conjunta, serd presidido por un Secretario
de la Mesa del Congreso de los Diputades o del Senado y constituido,
ademads, por un Diputado o Senador. el Letrado Mayor de las Cortes
Generales, el Secretario General del Senado vy un funcionario del Cuerpo
Auxiliar Administrativo de las Cortes Generales. Gue actuard como
Secretario. El Tribunal se podrd asesorar de peritos en idiomas,
taquigrafia e informatica.

Las Mesas, en sesién conjunta designardn también los miembros
suplentes del Tribunal que sustituiran a los titulares en caso de renuncia
justificada o imposibilidad de desempedar su funcién.

Segunda.-Para ser admitido a las pruebas selectivas sera necesario,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.°, 2, del Estatuto del
Personal de las Cortes Generales, reunir los requisitos siguientes:

a} Poseer la nacionalidad espanola y ser mayor de edad.

b} Estar en posesion del titulo de Bachiller Unificado Polivalente,
Formaci6n Profesional de segundo grado o equivalente. o en condicio-
nes de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias.

¢} No hallarse inhabilitado para el gjercicio de las funciones
publicas por sentencia firme.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desem-
pefio de las funciones correspondientes.

) Cumplir los requisitos que se establecen en la presente convoca-
toria en el momento de expirar el plazo para la presentacién de
solicitudes.

Tercera.—La oposicion constariz de los ejercicios siguientes, que
podran realizarse simultineamente para los turnos itbre v restringido.

1. Copia a mdquina, durante quince minutos. a la velocidad
minima de 250 pulsaciones por minuto. del texto que se entregue a los
opositores, Se tendrd en cuenta el ndmero de pulsaciones y perfeccion
del 1exto mecanografiado. Para la préctica de este ejercicio los sefiores
opositores podrdn utilizar sus propias maquinas convencionales o
eléctricas.

Si se utilizan maquinas eléctricas, et Tribunal tendra en cuenta esta
circunstancia en el momento de la calificacién, y la velocidad minima
exigida se elevard. en este caso. a 280 pulsaciones por minuto.

2.° Exposicién por escrito, durante el tiempo maximo de dos horas,
de dos temas sacados a la suerte entre los que constituyen el programa
correspondiente a este ejercicio.

Toma en taquigrafia, durante cinco minutos, de un dictado que
se realizara a la velocidad aproximada de 100 palabras por minuto y su
traduccion manuscrita dentro del plazo maximo que el Tribunal fije.

4° Resolucion en el tiempo que determine el Tribunal, de un
supuesto prictico de cdlculo o de contabilidad, en relacion al programa
de temas que se acompafia para la practica de este ejercicio, y
contestacion durante el tiempo que fije el Tribunal a un cuestionario de
preguntas sobre el temario que en el apartado de informatica de este
gjercicio se recoge en el anexo de la presente conyocatona.

Cuaria.-Los gjercicios serdn todos eliminatorios y se calificaran de 0
a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para pasar
al siguiente ejercicio. )

Al final de cada ejercicio se publicard una relacién de los aspirantes
aprobados, con expresion de la puntuacién alcanzada.

La calificacién de la oposicion vendra determinada por la suma
aritmética de las correspondientes a los cuatro ejercicios citados, sin
perjuicio de que en el orden definitivo de los aprobados pueda influir
la puntuacién positiva que obtengan los opositores que, habiendo
alegado en sus solicitudes ¢! conocimiento de idiomas, se sometan a una
quinta y ultima prueba. Dicha prueba consistird en una traduccion
directa, con ayuda de diccionario. y una breve conversacién con el
Tribunal en el 1dicma elegido. Cada idioma se calificard de O a 3 puntos,
y la puntuacion obtenida en esta prueba incrementard la conseguida en
los cuatro ejercicios anteriores.

Finalizada la oposncxon se publicard una lista de aprobados para
ambos turnos, asi como otra general, refundida, segin el orden de
puntuacién gbtenido, que se elevard a los Presidentes de ambas Cimaras
en unién de la correspondiente propuesta de nombramiento, acompa-
fiando ¢l expediente de la oposicién con todos los ¢jercicios v las actas
de las sesiones del Tribunal.

Quinta.~Quienes deseen tomar parte en la oposicién deberdn presen-
tar, o remiur en la forma prevista en el articulo 66 de 1a Ley de
Procedimiento Administrativo, en la Secretaria General del Congreso de
los Diputados, Direccion de Gobierno Interior, en dias laborables
excepto sdbados. de diez a catorce horas, por la madana. y de dieciséis
a dieciocho horas, por la tarde, desde ¢l dia siguiente a la publicacién de
ia presente convocatoria en ¢l «Boletin Oficial dei Estado» hasta el dia
23 de abril de 1990, la oportuna instancia segin modelo oficial que
figura como anejo a esta convocatoria, dirigida al Letrado Mayor de las
Cortes Generales, En dicha solicitud se hari declaracion expresa del
tumo por el que optan y se consignard el nombre y dos apellidos,
numero de documento nacional de idemidad, fecha de nacimiento,
domicilio. a efectos de notificaciones. teléfono y titulo que posean.
Asimismo, s¢ hard declaracién expresa de asumir el compromiso de
tomar posesion dentro del plazo de un mes, a contar desde la
notificacién del nombramiento.

A la instancia podrd acompanarse relacidn de los méritos de todo
orden que puedan tener trascendencia a los efectos de ilustrar el juicio
del Tribunal, con expresion de los idiomas de tos que el opositor desee
ser examinado.

En concepto de derechos de examen, los opesitores abonaran la
cantidad de 1.500 pesetas en ¢l momento de presentar sus instancias. En
el caso de que la solicitud se envie en la forma prevista en el articulo 66
de 1a Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los derechos
de examen se abonara mediante giro postal o telegrafico, cuyo namero
y fecha deberan consignarse en la instancia, dirigido a «Departamento
de Personal y Gobierno Interior del Congreso de los Diputados
(oposicion Cuerpo Auxiliar-Administrativo)».

Sexta.-A la vista de las instancias presentadas, el Tribunal mediante
resolucion, hard publica en el «Boletin Oficial del Esiado» y en el
«Boletin Oficial de las Cortes Generaless, asi como en el tablero de
anuncios det Congreso de los Diputados v en el del Senado, la relacion
provisional de candidatos admitidos a la oposicién, asi como de los
excluidos. con cxpresion de los motivos de exclusion en cada caso. En
el plazo de quince dias naturales, contados a partir del dia siguienie al
de la publicacién de dicha resolucién en el «Boletin Oficial del Estado»,
podrin presentarse reclamaciones a la citada relacién o subsanacién de
defectos en que los aspirantes hubieren incurrido y que hayan motivado,
en su caso, la exclusign,

Septlma ~-Transcurrido dicho plazo, el TFribunal hard piblica, por el
mismo procedlmlemo la relacion de candidatos definitivamente admi-
tidos a la oposicién.

Octava.-Los ejercicios comenzaran a partir de mayo de 1990. La
fecha y hora que se sefiale para la celebracién del primer ejercicio, se
hard piblica en el «Boletin Oficial del Estado» y tablero de anuncios de
las Cortes Generales con quince dias de antelacion, como minimo.

El orden de actuacion vendra determinado por el que resulte del
sorteo publico, de aplicacién a todos los procesos de sefeccién que se
convoquen durante 1990 e¢n el ambito de las Cortes Generales, que
realice la Administracion Parlamentaria.

Novena.-Los opositores propuestos por el Tribunal calificador para
ocupar plazas deberdn entregar en ia Direccion de Gobiemo Interior
citada, dentro del plazo de treinta dias. contados a partir de la propuesta
de nombramiento, los documentos siguientes:

a) Documento nacional de identidad original y copia para su
compuisa.

b) Titulo original de Bachiller Unificado Polivalente, Formacién
Profesional de segundo grado o el equivalente a que se alude en la base
segunda de esta convocatona, asi como una fotocopia del mismo, para
su compulsa.
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Décima.-El programa de los temas a gue se refiere los ejercicios
segundo y cuarto es el que se publica a continuacién como anejo de esta
convocatona.

Palacio del Congreso de los Diputados, 3! de enero de 1990.-El
Letrado Mayor de las Cortes Generales, Ignacio Astarloa Huarte-
Mendicoa.

ANEJO

Programa de temas para las oposiciones al Cuerpe Auxiliar-
Administrativo de las Cortes Generales

SEGUNDO EJERCICIO

1. ]El Estado en su proceso hisiérico de formacién. El Estado
espafol. : .

2. Ei Derecho. El ordenamiento juridico. Las fuentes del Derecho.
. _La Constitucion: Idea general. La Constitucién espafola
de 1978. Principios basicos. La reforma de la Constitucion.

4. Los derechos y deberes fundamentales en la Constitucion espa-
fiola. En especial, el derecho de asociacién politica y sindical.

5. Los drganos constitucionales. La Jefatura del Estado v sus
formas. La Corona en la Constitucién espanola. Las funciones constitu-
cionales del Rey. La sancién de las leves.

Los Parlamentos. Evolucién. Funcicnes. Los Reglamentos de las
Camaras.

7. Las Cortes Generales. Naturaleza y composicién. Sistema electo-
ral. Las Diputaciones permanentes.

8. Las funciones de las Cortes Generales. Los Reglamentos del
Congreso de los Diputados vy del Senado. Procedimiento de reforma.

9. El estatuto de los parlamentarios, Los privilegios de inviolabili-
dad ¢ inmunidad. El suplicatorio, su tramitacton. Los Grupos Parlamen-
1arios.

10. La Presidencia y la Mesa de las Cimaras. Designacion, periodo
de mandato v cese. Competencias. La Junta de Portavoces.

11. Las Comisiones. Clases, Competencias. Estructura. La Presi-
dencia de las Comisiones. Las Ponencias. El Pleno de las Camaras.

12.  El funcionamiento del Congreso de los Diputados v del Senado.
El orden del dia. Las sesiones. Los debates. Las votaciones. La disciplina
parlamentaria. '

El proceso legislativo. La iniciativa legislativa. El procedi-
miento legislativo ordinario. Proyectos y proposiciones de ley. Las
enmiendas y volos particulares: Concepto. clases y tramitacién, Las
enmiendas que suponen aumento de gastos o disminucién de ingresos.

14. El Defensor del Pueblo como Alto Comisionado de las Cortes
Generales. Designacién. Competencias.

15. La Secretaria General del Congreso de los Diputados vy del
Senado. El Letrado Mayor de las Cortes Generales. El Secretario general
dei Congreso de los Diputados. E! Letrado Mayor del Senado. Los
Secretarios generales adjuntos. Los Directores. Otros 6rganos.

16. Las funciones de los servicios de las Camaras en el procedi-
miento parlamentario. Registro. Tramitacidn de provectos, enmiendas v
preposiciones en Comision ¥ en Pleno. Funciones de los Cuerpos de
Letrados y Técnico-Administrative v Auxiliar-Administrative en estas
materias. Las publicaciones de las Cortes Generales. .

El personal de las Cortes Generales (I). Los funcionarios de las
Cortes Generales. Ingreso y cese. Situaciones.

18, El personal de las Cortes Generales (I1). Derechos v deberes e
incompatibilidades de los funcionarios de las Cortes Generales. Régi-
men disciplinario.

19.  El Cuerpo de Letrados. El Cuerpo de Archiveros-Bibliotecarios.
E] Cuerpo de Asesores Facultativos. El Cuerpo de Redactores Taquigra-
fos y Estenotipistas. El Cuerpo Técnico-Administrativo. El Cuerpo
Auxiliar-Administrativo. El Cuerpo de Ujieres.

20. Los Presupuestos Generales del Estado: Su significacion y
estructura, Tramitacion legislativa. Enmiendas al provecio de ley de
Presupuestos.

2i. Procedimientos legistativos especiales: Proyectos y proposicio-
nes de Ley Orgdnica. Estatutos de Autonomia. Revision constitucional.
Competencia legislativa plena en Comisiones. Lectura dnica de un
proyecto de ley. Tratados v Convenios Internacionales. Procedimiento
de urgencia, Otras especialidades procedimentales en el Congreso de los
Diputados v en el Senado.

22 Los procedimientos de control del Ejecutivo. La mocion de
censura v la cuestién de confianza. Las interpelaciones. Las preguntas.
Proposiciones no de ley v mociones. E] debate de comunicaciones,
programas ¢ informes del Gobierno v de otros organos estatales.

23, El Gobierno. Composicion. Competencias constitucionales.
Relaciones con las Cortes Generales.

24 La Administracion Central del Estado. Organos superiores. Los
Ministros. Los Secretarios de Estado. Los Subsecretarios v los Directores
generales.

25 Las nacionalidades v regiones. Las Comunidades Auténomas
en Derecho espanol. Los Estatutos v su aprobacién. Competencias.
Control vy coordinacion con el Estado.
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26. Las provincias. Organizacién y competencia: Régimen comun
y regimenes especiales. Las Diputaciones Provinciaies. Los Gobernado-
res Civiles y la Administracién periférica del Estado.

27. El Municipio y los demas entes locales. Organizacion y compe-
tencia: Régimen comin y regimenes especiales.

28. Los funcionarios. Naturaleza juridica de la relacion del funcio-
nario publico con el Estado.

29. Sistemas generales de ingreso, ascensp y separacion de los
funcionarios. Idea general de los Cuerpos al servicio de la Administra-
cldon espanola.

30. Derechos y deberes de los funcionarios publicos. Los secretos
oficiales.

31. Responsabilidad admuinistrativa, civil y criminal de los funcio-
narios publicos. Los expedientes disciplinarios,

32. 1la potestad reglamentaria de la Administracién. La Jurisdic-
cidon Contencioso-Administrativa.

33. El Poder Judicial. Configuracion constitucional. El Consejo
General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. E! Ministerio Fiscal.

34. El Tribunal Constitucicnal. Composicién. Naturaleza. Los
procesos de constitucionalidad de las normas. El recurso de amparo. Los
conflictos de competencia.

CUARTOQ EJERCICIO
a} Cdleulo y Contabilidad

I. Tantos por ciento, por mil y por uno. Aplicaciones practicas.
Determinacidon de porcentaje bases vy tipos.

2. Regla de interés. Clases de interés. El interés simple. Problemas
en relacion con la variable tiempo. Determinacion de intereses, capitales
y tipos. E! interés compuesto: Métodos de aplicacion.

3. Capitalizaciones. Aplicaciones pricticas. Amortizaciones. Con-
ceptos, clases y aplicaciones practicas. Resolucion de los problemas de
amortizaciones.

4. Descuentos. Descuento comercial v descuento real. Resolucién
de los problemas de descuentos. Descuentos unicos y descuentos en
serie. Descuentos y facturas.

5. Raiz cuadrada. Radicacién de nameros enteros. Radicacién de
nameros decimales. Radicacion de fracciones.

6. ‘Sistema de ecuacién. Resolucion de sistemas de ecuaciones de
segundo grado con dos vy tres incégnitas. Resolucidn de las ecuaciones
incompletas. Resolucién de la ecuacion general.

7. Ecuaciones de segundo grado. Formas de las ecuaciones de
segundo grado con una incognita. Resolucién de las ecuaciones incom-
pletas. Resolucion de la ecuacion general. :

8. Instrumentos de la contabilidad. Libros diario, mayor y de
inventarios y balances. Plan General de Contabilidad.

9. Cuentas de activo de balance. Inmobilizado {amortizaciones),
deudores, existencias v disponible.

10. Cuentas de pasivo del balance: Capital, reservas; exigible a
corto, a medio y a largo plazo; resultados.

11. Contabilizacion de operaciones. Balance de sumas y saldos.
Regularizacion contable. Cierre v apertura de cuentas. Balance de
situacion.

b)  Informdiica

1. El ordenador electronico. Antecedentes histéricos. Generaciones
de ordenadores.

2. Concepto de informdtica. Material y Logical. Componentes
basicos de un ordenador.

3. La Unidad Central de Proceso. Funciones.

4. Principales unidades de entrada de datos y su utilizacion.

5. Principales unidades de salida de datos y su utilizacion.

6. Concepto de memoria. Memoria principal v memeria auxiliar.
Principales unidades de almacenamiento de datos.

Sistemas de numeracién. Represeniacién de la informacién

dentro del ordenador. Codigos ASCIIL, EBCDIC y FIELDATA.

8. Conceptos de bit, byte, caricter, palabra, campo de datos. fichero
y banco de datos.

9. Concepto de programa. Programa fuente y programa abjeto.
Lenguajes de programacion. .

10.  Procesos secuenciales y procesos en tiempo real, Multiprogra-
macién. Multiproceso. Tiempo compartido.

11.  Ficheros. Tipos. Organizacion y modos de acceso.

12, Sistemas operativos: Concepto. Evolucién histérica. Posibilida-
des de los sistemas operativo actuales,

13. Meiodologia de andlisis y programacién. Tablas de decision.
Programacion estructurada. Organigramas.

14, Teletratamiento: Introduccién vy generalidades. Aplicaciones
tipicas teleinformaticas. Componentes fundamentales de una red.

15. Redes locales. Clasificacion por topologia. Clasificacion por
tecnologia. Componentes basicos. -

16.  Automatizacion de oficinas. Aplicaciones. Incidencia en la
gestion administrativa.

) E! ordenador personal. Componentes. Conexion a grandes
ordenadores.
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(18, El watamiento de textos: Aplicaciones. Principales productos 22, Servicios de transmision de datos. Transferencia electrénica de
existentes en el mercado. fondos. Facsimil. Videotex. Teletex.
.19. La hoja electronica: Posibilidades. Composiciones de gréficos. 23, La informatica juridica: Causas de su necesidad. Andlisis
Principales productos existentes en el mercado. documental.
20. Bases de datos para ordenadores personales. Archivo v bus- 24. La informaitica en las Cortes Generales.
queda de documentos. Principales productos existentes en el mercado. 25. Organizacién del Cenitro de Proceso de Datos. El personal

21, Elcorreo electrénico: Conceplo v aplicaciones. Teleconferencia. | informatico. La formacién en informatica.

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO COMO FUNCIONARIO DE LAS CORTES GENERALES

Oposiciones al Cuerpo Auxiliar-Administrative de las Cortes

Generales.
Convocatoria de feCha ....eiviecvvniniiiesersseserecsnesciiesnrecerseseaes
{Primer apellido} (Nombre)
(Segundo apellido)
SEXO oreuieieeeteite et s sttt e e e ee et ea et es et eeeeaneseeeerttaansnees e senneeesin
FEChA € IACIITIEIIEO .eeoveuiieiuirieeeieeierseanaiaeseecieeeseesseses sesresseesaesaessansesasseestasnesserntstessasassanssssae sorens saseasssd sassarasarans armebersensssas smsarasarssarassbenesnssemrnsmnntan l
. . 1
INACIOMAIIAAA <.eeeieeerreer e ireetieieseimtecer e s iteseterssesessesaresasess s tomes st s esaeanarraesmserasassnsansrasasnssmns eemeenasasars snmssnne smtee arensassaaesressesantinstaasessesenssebeims der doastaraeeetncedebasniinen J
Documento nACIONAL G& JAEMUAAL: oo ooeeiiiieseerie s ee e verssrsasis st s eeseme e raere s rseseeseomabe bbb argans e aaemdems b ssPEaReas oot adeee a4 A b A o8 S Hbteae e st om e a8 eoEEon b em e bt batsaranne e asatns
; DOMUEIIO! ..ottt erec et e e eereesrvr e ee s s s e et oae e s es e reesm s 54 R ecarare s sesamm o4 e e s ot aeaen bR eeR S e b rc s bR s AR s anbsbe bbb betes
e POBLACION: ..ot e et et oot eeeeaees e mes b paeeesanoemmtdmes 2ot ms aessrantamk it s semeneane s s aRmsnenntearnan s hranee Telefono: ..o
[
Formacian:
Titulos académicos Ceniro que los expidid
Idiomas Traduce Habla Escribe

Turno (libre o restringido) por el que se opta:
Forma de abono de los derechos de examen:

1 Giro postal numero ........ de fecha ........
[J  Giro telegrafico nimero ........ de fecha ........
Ingreso directo.

Ejercicios de mérito u opiativos que, de conformidad con las bases de la convocatoria, elige el aspirante:

Otros datos que hace constar ¢l aspirante:

El abajo firmante DECLARA:

- Que no padece enfermedad o defecto fisico que le impidan el ejercicio de las funciones correspondientes.
- Que no se halla inhabilitado para el ejercicic de las funciones pablicas por sentencia firme.

Asimismo, SE COMPROMETE a tomar posesion dentro del plazo de un mes, a contar desde la notificacién del nombramiento.

EXCMO. SR. LETRADO MAYOR DE LAS CORTES GENERALES.



