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Tema 2. Las Cortes Generales: Su composicién, atribuciones y
funcicnamiento. La elaboramdn de las Leves. Los tratados internaciona-
les.

Tema 3. El Podcr Judicial. El Consejo General del Poder Indicial

El Tribunal Supremo. El Minjsterio Fiscal La- organizacion judicial .

espanota.

Tema 4, El Gobierno y la Administracién. Relaciones entre el
Gobierno y las Cortes Generales E! Presidente del Goblemo El Consejo
de Ministros.

Tema 5. Economia y Hacienda en la Constitucién. Los Presupues-
tos Generales del Estado. El Tribunal de Cuentas.

Tema 6. Organizacion Admintstrativa Espanola. Ministros. Secre-
tarios de Estado y Subsecretarios., Los Directores Generales. Otras
unidades administrativas. Los Organismos Auténomos.

Tema 7. La Administracion penf'énca de! Estado. Los Delegados
de Gobierno en las Comunidades Auténomas y los Gobernadores
Civiles. Caricter y atribuciones. Otros organos periféricos de fa Admi-
nistracion del Estados.

Tema 8. La organizacién termitorial del Estasdo. Las Comunidades
Autdnomas: Su constitucidn, competencias-y los Estatutos de Autono-
mia. El Estatuto de Autonomia.de Caritabria. La Administracion Local.

Tema 9. Derecho Administrativo vy sus fuentes. EI Acto Adminis-
trativo. La justicia administrativa: Los recursos administrativos.

Tema 10.  El personal funcionario al servicio de las Administracio-
nes Publicas.. El Funcionario Publico: Adquisicion v- pérdida de la
condicion de Funcionario. Situaciones administrativas. Derechos y
deberes. Régimen disciplinario. Jubilacion y Derechos Pasivos. Incom-
patibilidades.

Tema. 11.. El Personal laboral al:servicio de las Universidades
Estatales. Derechos, deberes e incompatibilidades. E! contrato laboral:
Contenido, duracién y suspensién. Negociacién laboral. EI Convenio
Colectivo del personal laboral de Universidades Estatales.

Tema 12. E! sistemia espaitol de Seguridad Social. Régimen general:
Accion protectora. Cotizaciones y recaudacidn. Contingencias cubiertas:
Concepto y clases de prestaciones. Responsabilidades en orden a las
prestaciones.

Tema 3. La Ley de Reforma Universitaria.

Tema 14. La Universidad de Cantabria: Su naturaleza v fines.
Estructura: Departamento, Centros, Institutos, Servicios Generales,
Servicios Administrativos.

Tema [S. La Universidad-de Cantabria: Sus 6rganos de gobierno y
representacion. El Consejo Social. El Claustro Universitario. La Junta de
Gobierno. El Equipo Rectoral. Régimen juridico de-la Universidad de
Cantabria.

Tema 16. La Universidad de Cantabria. Régimen de profesorado.
Cuerpos Docentes Universitarios. Profesores Asociados, Visitantes,
Eméritos, Ayudantes. Contratacion de Profesorado.

Tema 17. La Universidad de Cantabria: E! personal de la Adminis-
tracion vy servicios. Régimen juridico. Plantillas. Escalas. Provision de
puestos de trabajo.

Tema 8. La Universidad de Cantabria: Régimen del alumnado.
Planes de Estudio. Acceso y permanencia. Convalidaciones. Colacion de
Grado. Organos de Representacidn.

Tema 19. La Universidad de Cantabria: Matricula. Tasas Académi-
cas y Administrativas. Liguidacién, Gestién, recaudacion y aplicacién
presupuestaria. Seguro Escolar. ]

Tema 20, La Universidad de Cantabria: Su régimen econémico y
financiero. Patrimonio. Presupuesto. Financiacién y control.

ANEXO III

Don et ettt :
cargo "
CERTIFICO: Que de los antecedentes obrantes en este Centro, relativos

al opositor aba_lo mdlcado, se Jusuﬁcan los slgu:emcs
extremos:

Datos del opositor:

Apellidos y nombre .............
Cuerpo o Escala a que pertenecc
Documento nacional de identidad
Nimero de Registro de Personal ...
Fecha de nacimiento .......
Lugar de nacimiento .......
. Nimero de OPOSIOT ovorurarcecncmem s sberimsasesessens

Promocion interna:

L. DesStino actual .......ccccvcvmesvemmsesssmssenscnesreerssiom e esees debs ras s
2. Total de servicios rcconoados en el Cuerpo o Escala de
pertenencia;

anos,....

(base 2.2 de la convocalona)

2.1 Antigiiedad en el Cuerpo ¢ Escala como funcionario de carrera
hasta et dia de publicacién de la convocatoria.
weervre ANOS.. . ENESES Yoooiooeeeeeenenes dias.
2.2 Servicios prevnos reconocidos al amparo de la Ley 70/1978

. anos.. . IMESES ¥Vorrnmrrrrrnens

3. Nivelde complememo de destino del puesto de trabajo ocupado
en la fecha de publicacion de ta convocatoria ........oomeee..
Y para que conste, expido la presente certificacion en ......ocoeovvene.

(Lugar, fecha, firma v sello)

ANEXO IV
Tribunal
Titular:
Presidente: Hustrisimo sefior don Francisco J. Mazorra Villa,

gemme de la Universidad de Cantabria, en nombre y representac1on del
ector.

Vocales: Don Carlos Linage Trueba, titular de EU., en represema-
cién de la Universidad de Cantabria. [lustrisimo sefior don Antonio
Alonso Sanchez, Gerente de la Universidad de Leon, en representacion
de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion. Dofla
Josefa Delgado Sotoca, Funcionaria del Cuerpo General Administrativo
de la Administracion de! Estado en representacién de la Direccion
General de [a Funcién Publica. Dofia Reyes Somonte Salcines, Funcio-
naria del Cuerpo General Auxiliar de la Administracién del Estado, en
representacion de la Junta de Personal de Administracién y Servicios.

Secretario: Don Jorge Medina Lépez, Funcionario de la Escala de
Gestién de la Universidad de Cantabria y Jefe del Negociado de P.AS,
Actuaré sin voz v sin voto.

Suplenie;

Presidente: Ilustrisimo sefior don José Antonio Gurruchaga Ruiz,
Secretario General de la Unviersidad de Cantabna en nombre y
representacidn dei Rector.

Vocales: Don Andrés Lebefia Bada, Funcionario de la Escala
Administrativa de la Universidad de Cantabria, en representacion de la
misma, Ilustrisimo sefior don Joaquin Gémez Panto_]a Gerente de la
Universidad de Castilla La Mancha, en representacién de la Secretaria
de Estado de Universidades e Investigacion. Don José Casuso Aja,
Funcionario del Cuerpo General Administrativo, de la Administracion
del Estado, en representacién de la Direccién General de la Funcién
Publica. Dofia Evangelina Sarabia Argueso. Funcionaria de la Escala
Interdepartamental Auxiliar de la Administracién del Estado, en repre-
sentacion de la Junta de Personal de Administracidn vy Servicios.

Secretaria: Dotia Concepeién Merino Antén, Funeionaria del Cuerpo
General Auxiliar. Actuard sin voz y sin voto.

ANEXO V

DON coivivrrrrvrernirnenannins con domicilio en ...,
., ¥ con documento nacional de identidad
namero declara bajo juramento o promete, a efec-
tos de ser nombrado funcionario de la Escala
que no-ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Pt}glljcas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones
puiblicas.

EN i, a.....de

de 1990.

RESOLUCION de 2 de febrero de 1990, de la Universidad
de Cantabria, por la que se convocan a concurso plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios.

5100

Haciendo uso de las atribuciones conferidas For la Ley Orginica
11/1983, vy articulo 2.4 del Real Decreto [8388/1984, que reg ila los
concurses para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Umw:rsna-
rtos,

Este Rectorado ha resuelto convocar a coacurso las plazas que se
relacionan en el anexo I de la presente Resolucion.

Primero.-Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la loy
Organica 1171983, de 25 de agosto {«Boletin Oficial del Estadon de i de
septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiernbre («Boletin
Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado parcialmente por el
Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 de julio), Orden de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial del
Estado» de 16 de enero de [985), Estatuto de la Universidad de
Cantabria, y en lo previsto por la legislacién general de Funcionarios
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Civiles del Estado, y se tramitarin independientemente para cada una
de las plazas convocadas. .

Segundo.-Para ser admitido.a los citados concursos se requieren los
siguientes requisitos generales;

al  Ser espanol. . .

b} Tener cumplidos los dieciocho afios v no haber cumplido los
sesenta v cinco de edad. - )

¢} No haber sido separado; mediante expediente disiciplinanio, del
servicio. de la "Administracion del Estado o de la Administracién
Autonomica, lostitucional o-ELocal, m hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones ‘publicas, : .

d} No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que tmpida
¢l desempeno de las funciones correspondientes a Profesor de Universi-
dad. ~ . - ’ :

- La concurrencia de los requi§itos-deberd estar referida siempre a una
fecha anterior a la de:expiracién-del plazo fijado para solicitar la

participacion en el conc¢urso.. -

- Tercero.~Deberén- reunir y acreditar ias condiciones especificas que

se-senalan en el articulo' 4, 1 6 2, del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, seglin la categoria de la plaza y clase de concurso.

* Cuando estando en posesion del titulo de Doctor se concurrz a plazas
de Catedritico de Universidad, coriforme a lo: previsto en el articu-
lo 4.%, 1. ¢), del Real Pecreto..1 888/1984, de 26 de septiembre, ¥ no se
pertenezca a ninguna: d¢ los cuerpos que en el mismo se sefialan, los
interesados deberdn acreditar. haber sido eximidos de tales requisitos
antes de comenzar las pruebas correspondientes al concurso.

De acuerdo con la disposicion transitoria tercera det Real Decreto
1888/1984, de 26 de 'septiembre, cuando se convoquen concursos; de
meéritos para plazas vaeantes~de Catedrdtico de Escuela UniverSitaria
podrdn igualmente congurric 168 antiguos miembros del Cuerpo- extin-
guido de Catedritico:de Institutos Nacionales de Ensefianza Media.

- Segun lo establecido en la dispesicion transitoria undécima de la Ley
Orginica 11/1983. de 25 de agosto.-de Reforma Universitarnia y en:la
disposicién transitoria .cuartd del Real Decreto 188871984, de 26 de
septiembre. y 10 obstante en lo dispuesto en la letra ¢}, del apartado |
del articulo 4.%, de dicho.Real Decreto, podrin concursar a plazas de
Catedraticos de Universidgad quienes el 1 de mayo de-1983 estuvieran
desempenando la funcion“de interinos o contratados como Profesores,
Catedraticos o Agregados de Universidad, con antigiedad de cinco anios
en-el titulo de Doctor en:fa indicada fecha, =~ -

* Asimismo. podrdn concursar a plazas de Catedriticos de Umniversi-
dad quienes con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley orgdnica
11/1983, de 25 de agosta..de Reforma Universitaria, tuvieran la
condicion de Profesor adjunto de Universidad o Catedratico de Escuela
Universitaria con titulo de Doctor o 1a hubiese adquirido en virtud de
concurso convocado con anterioridad a la entrada en vigor de dicha Ley.

" Cuarto.~Quienes deseen tomar parte en ¢l coticurso remitiran la
correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de Cantabna, per
cualesquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Procedi-
miento Administrativo, en ei plazo de veinte dias hdbiles a partir de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow,
mediante instancia, segin modelo anexo [I debidamente cumplimen-
tada. : )

Los solicitantes deberdn justificar el ingreso em la-Caja Cantabria,
nimero de cuenta 17,342-3, a nombre de la Universidad. la cantidad de
1.500 pesetas {400 pesetas de formacign de expediente y 1.100 pesetas
de derechos de examen). La Caja Cdntabrnia entregara recibo per
duplicado, uno de los ejemplares se acompafiard a la solicitud. Si el pago
se efectuara por giro postal o telegrafico, éste se dirigird a la Habilitacién
de Pagaduria de esta Universidad, haciendo constar en el taloncilio
destinado al- Organismo los datos siguientes: Nombre v apellidos del
interesado y plaza a la que congursa. ’ ) ’

- Quinto.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el Rector
de 1a Universidad de. Cantabria, por cualesquiera de los procedimientos
establecidos ien la Ley de Procedimiento Administrative, remitird a

todos los aspirantes refacion completa de admitidos.y excluidos, con

indicacién de las causas deexclusion. Contra dicha. resclucion apro-
bando la lista de admitidos v excluidos 10s interesados.pedriin presentar
reclamacion ante el Rector en €] plazo de quince dias hdbiles a contar
desde el siguiente al de la notificacion de la relacidon de admitidos 'y
excluidos. ’ ’

Sexto.~Con antelacién_minima de quince dias naturales, el Presi-
dente de la Comision notificara a todos los aspirantes fecha, hora y lugar
del acto de presentacion.,

Séptimo.~En el acto de presentacion los concursantes entregardn al
Presidente de la Comisién la documentacion sealada en los articu-
"los 9.% y 10 del Real Decreto 1427/1986, que modifica parcialmente lo
establecide en el Real Decreto 1888/1984.

Octavo.-Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberdn presentar en la Secretaria General de la Universidad de
Cantabria, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de coneluir la
actuacion de la Comisién, por cualesquiera de los medios sefialados en
el articuio 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los siguientes
documentos:

a) Certificacién de nacimiento expedida en ¢l Registro Civil
correspondiente. o .

b) Certificacidn. médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico incompatible para ‘el desempeio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad, expedida por la
Direccion Provincial o' Consejeria segun proceda, competente en mate-
ria de sanidad. - - ’

¢} Declaracién jurada de no haber sido separado de la Administra-
cion del Estado Imstitucional o Local, ni de las Administraciones de las
Comunidades Autdnomas, en virtud de expediente disciplinario y no
hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién piblica.

. Los que tuvieren: la condicion de funcionarios piblicos de carrera
estardn exentos de justificar tales requisitos y documentos, debiendo
presentar certificacion del Ministerio u Organismo det que dependan,
acreditativa de su condition de funcionario y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios. B '

'Sﬁmander, 2 de febrero de t990.~El Rector, P. D, el Vicerrector de
Ordenacién Académica, José Maria Drake Moyano.

ANEXQO I

l. Nimero de plazas: Una. Plaza ntimero: 258. Cuerpo al que
pertenece: Profesores Titulares de Universidad. Area de conocimienio:
«Tecnologia Electronican. Departamento al que estd adscritai Electro-
nica. Actividad a realizar por quien obtenga-la plaza; Docencia en
Electrénica Badsica y Técnicas de Conmutacion. Clase de convocatoria:
Concurso.

2. Ndmero de plazas: Una. Plaza nimero: 259. Cuerpo al que
pertenece: Profesores Titutares de Universidad. Area de conocimiento:
«Tecnologia Electrénican. Departamento al que esta adscrita: Electrd-
nica. Actividad a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en
Comunicaciones Opticas. Clase de convocatoria: Concurso.

3. Nimero de plazas: Una. Plaza nimero: 260. Cuerpo al que
pertenece: Profesores Titulares de Universidad. Area de conocimiento:
«Historia del Artes. Departamento al gque estd adscrita: Historia
Moderna y Coniemporinea. Actividad a realizar por quien obtenga la
plaza: Docencia en el drea de Historia del Arte. Clase de convocatoria:
Concurso. :

4. Namero de plazas: Una. Plaza namero: 261. Cuerpo al que
pertenece: Profesores Titulares de Untversidad. Area de conocimiento:
«Urbanistica v Planificacién del Territorio». Departamento al que esta
adscrita: Geografia, Urbanismo y Ordenacion del Territorio. Actividad
a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en ¢l drea de Urbanismo.
Clase de convocatoria: Concurso. )

5.. NWimero de plazas: Una. Plaza nimero: 262. Cuerpo al que
pertenece: Profesores Titulares de Universidad. Area de conocimiento:
«Andlisis Geogrifico Regionals. Departamento al que cstd adscrita;
Geografia, Urbanismo y Ordenacién del Territorio. Actividad a realizar
por quien obienga la plaza: Docencia én el drea de Geografia Regional.
Clase de convocatoria: Concurso. .

6. " Numero: de- plazas: Una. Plaza numero: 263. Cuerpo al que
pertenece: Profesores Titulares d¢ Untversidad, Area de conocimiento:
«Arqueologiar. Departamento 1 que cstd adscrita: Ciencias Histéricas.

_Actividad a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en el area de
Arqueologia. Clase de convocatoria: Concurso.



ANEXO 11

UNIVERSIDAD DE...

Excmo. y Magfco. Sr.:

Convocada(s) @ CONCUISD Q€ .ociveivreesinirreeerrericsesssssrrarissssnssasssssssssasssssnssnsassnssssnsons plaza(s)
de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esia Universidad, sohcxw ser admitido como
aspirante para su provisién.

NI, DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obteacion

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de ..
Area de conocimiento .
Dcparlamento .........

Fecha de convocatona "
Clase de convocatoria: Concurso El

(«BOE.» de )
Concurse de méritos D

II. DAT(OS PERSONALES

Forma en gue se abonan los derechos y tasas;

Fecha Nimero dei recibo
Giro 1elegrffico ... [,
Giro postal ... ... ... . |« | crsstnen e
- Pago en Habilitacion ... . [,

Documentacién que se adjunta:

Primer apellide Segundo apellido Nombre
Fecha de mit‘m‘znmu Lugar de pacimiento Prnvuu:la de pacimicnio Nimero DNE
Domicilio Teléfono
Municipio Cidigo postal Provincia
Caso de ser funcionario publico de Carrera:
Denominacién del Cuerpo o plaza Organismo Fecha de ingreso N.C Registro Personal

Excedente Yoluntario 0] Especial [] Otrus

. .. Activo [
Situacién

ser admmdo al concursofmentos a la plaza de ..
en ¢l drea de cONOCIMIEINO e .oivieeeeeeece e sas s ernss
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular ¢l juramento o promesa de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/ 1379 de 5 de abril.

DECLARA: que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que
reline las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas
las necesarias para el acceso a la Funcion Publica.

SOLICITA:

En werrsenns B de ... € s

Firmado:

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE...

IR gog

g
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MODELO CURRICULUM -
. ’ 4. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENALA

P9LS

UNIVERSIDAD DE...

I. DATOS PERSONALES

‘Apellidos y nombre ... -
- Niimero dgl DNI '
Nacimiento: Provincia y locdlidad

. Residencia: Provmcna .......... ceremesenens
Domicilie .. e N
" Facultad o Escuela aclual s
Departamento ¢ Unidad doceme actual Lol
Calesona actual como Profesor conu'atado 6 mlcrmo :

s

2. TITULOS ACADEMICOS

Clase Universidad + Centro de -.'xp\\;iivi(m - . ) Calificacién ui la hubiere

. . ) - 5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programa y puesios)

3. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS

T

i Fechs de Fecha de
Organismo Régimen . ivi H
Categoria ) o Centro dEdPCJCIéB Acrvidad qoglbr:mumo o1 oe.se -

0661 0121q9) L7 SoMEI

0¢ wnu 308
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10, PROYECTON DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

12, PATENTEEN

1. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS -

13. CURSOS ¥ SEMINARIOS IMPARTIDOS (con indicacion de Centro, Organismo, materia, aclividad desarroilada
y fecha)

* Indicande titulo, Jugar, fecha, entidad nfg:niudora y caricter nacional ¢ internacional.
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r,
14, CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIROS fcon indicacidn de Centro w Organismou. material y fecha de celebracion)

16, ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

i7. OTROS MERITGS DOCENTES O DE INVESTIGACION

15. BECAS. AYUDAS ¥ PREMIOS RECIBIDOS (con posterioridad a la licenciatura)

18. OTROS MERITOS

“wmu 3O

0s.
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