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auditivo tipo orejera, de clase C, medio de proteccién personal contra
los riesgos def ruido.

Segundo.-Cada protector auditivo de dichos modelos, tipo v clase

llevard en sitio visible un-sello inalierable y que no afecte a sus
condiciones técnicas y de no ser-ello posible, un sello adhesivo con las
adecuadas condiciones de consistencia ¥ permanencia, con la siguiente
inscripcion: «M.T.-Homol. 2.941.-26-12-89.-Protector auditivo tipo
orejera de clase C»

‘Lo que se hace pablico para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4.% de la Orden citada, sobre homologa-
cion de los medios de proteccion personal de los trabajadores, y norma
técnica reglamentaria MT-2, de «Protectores auditivos», aprobada por
Resolucion de 28 de julio de 1975 («Boletin Oficial del Estadon de | de
septiembre). . )

Madrid, 26 de diciembre de 1989.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez. -

o

RESOLUCION de 26 de diciembre de 1989, de la Direc-
cién General de Trabgjo, por la que se homologa con el
nimero 2.937 la gafa. de montura tipo universal para
proteccion contra impaclos, marca «Medopy, modelo
- 038-0-2, fabricada y presentada por-la Empresa «Medop,
Sociedad Andnima», con domicilio en Bilbao (Vizcaya).
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Instruido en-esta Direccion General de. Trabajo expediente de
homologacién de dicha gafa de montura tipo universal para proteccién
contra impactos, con-arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo.
de 1974 («Boletin Oficial del Estador del 29), sobre homologacion de los:
medios de proteccidn personal de los trabajadores, se ha dictado

' resolucién, en cuya parte dispositiva se establece lo _siguicntc:

«Primero.-Homologar la gafa de montura tipo universal para protec-
¢ion contra impactos, marca “Medop”, modelo 038-0-2, fabricada y
preseniada por la Empresa “Medop, Sociedad Andmima”, con domicilio
en Bilbao (Vizcaya), calle Ercilla, mimero 28, apantado de correos 1660,
como gafa de montura tipo universal para proteccion contra impactos,.
clasificindose como de clase D por la resistencia de sus oculares. frente
a impactos y por su proteccién adicional como 000.

Segundo.~Cada gafa de proteccion de dichos modelo, marca, clasifi-
cacton de sus oculares frente a impactos y proteccién adicional llevard
marcada de forma permanente en cada uno de sus oculares la letra D
Y en una-de sus patillas de- su_i.ecién, marcada de forma indeleble, la
siguiente inscrpeién: M. T.-Homol. 2.937.-26-12-89.-Medop/
038-0-2/000.» -

Lo que se hace piblico para q’eneral conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4.” de la Qrden citada sobre homologa-~
cion de los medios de proteccidn personal-de los trabajadores-y norma
técnica regiamentaria MT-16 de gafas de montura tipo-universal para
proteccidn contra impactos, aprobada por resolucién de 14 de junio
de 1987 («Boletin Oficial del Estado» de 17 de agosto). - . -

- Madnd, Z6 de diciemore de 1¥5%.-El° DArecior gemeral, - Carlus
Navarro Lopez. R, R

RESOLUCION de 24 de enero de 1990; de la Subsecreta-
ria, per la que se emplaza a-los interesados en el recurso
* contencioso-administrativa _ntimero ~ 4.082/1989, inter-
puesto ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal-Superior de Justicia de Andatucia.

winsentivea dal Trihunal Sinerine
ATy uur 1L nvanar oo v

de Justicta de Andalucia se ha interpuesto por don Miguel Claro
Gamero, funcionario de la-Seguridad Social destinado en la Tesoreria
Territorial de Sevilla ( cia Comarcal de-Dos Hermanas), el recurso
contencioso-administrativo nimero 4.082/1989, contra Resolucidn de la
Subsecretaria de Trabajo y Seguridad Social de 10 de julio de 1989 por
la que se adjudican los puestos de trabajo convocados por Orden de 10
de marzo de 1989, del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior Presidente -

de dicha Sala, esta Subsecretaria ha resuelto emplazar a los posibles
interesados en el mantenimiento de la Resolucién impugnada, que
ostenten derechos derivados de la misma para que comparezcan ante la
referida Sala, sin que su -personacién en autos pueda retrotraer ni
imterrumpir el curso de los mismos. . o

Madrid, 24 de enero de 1990.-El Subsecretario, Segismundo Crespo -

Valera. .

. RESGLUCION de ¢ de febrero de 1990, de la Direccidn
General de Trabajo, por {a que se acuerda la inscripcion y
publicacion del Convenio Colectivo de la Empresa «Cor-
berd, Sociedad Ancnimas. i

Visto el texto del Convenmo.Colectivo de dmbito interprovincial de
la Empresa «Corberd, Sociedad Andnimay, que fue suscrito con fecha §
de mayo de 1989, de una parte, por los designados por la Direccidn de
la citada Empresa para su representacion, y de otra, per el Comité y
delegados de personal de la misma, en - representacién de los trabajado-
res, y de contormidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2
y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores,
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito
de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General, acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registra de este Centro directivo, con notificacion a la
Comisién Negociadora. . )

Segundo.~Disponer su publicacion en ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 9 de febrero de 1990.-El Director general, Carlos Navarro
Lopez.

Comisién Negociadora det Convenio Colectivo de la Empresa «Corberd,

Sociedad Andnima». :
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CONVENIO COLECTIVO DE «CORVERQ, S. A.»

Mortas gecersles ¥ fubito de aplicacifn

Articula 19. Ambito tervitorial. El presente Convenlo regulari las relacionss
labgralea en 1odos Joe Centiom da trabs jo de "CorberS, Socledad Andnima™, en la pro— .
viacis de Barcelons y en todss lss Delegaciosss Cowerclales de la Empress axistentes
+% ¢l territorio naciomal.

Art. 29. Asbits fuscionsl. L1 Convenio -oblige a ls Empresa “Corbars, Sociedad
Antuima”, en o] Embita carritorial secando comstitulda wu actividad princtpal por la
favricacifn da cocinas (& gaw, gas butano y aléctricasn), frigorificos, calentadoras,
calderas ¥y tarmos, 43{ coma accessrios 4¢ los mismod con todos los servicios & ins-
talacionas propios’ pars 14 ampansibn, comarcialfzacilin y transporte de sus produc—
toa.

- Art~ 8. Ambito persomsl. 1.~ Il presemte Coavanio afectsrf s ls totalidad de
o trabeisdoras 3e 1a Lm-n. .

2.= Quedan no obstante axclufdoa squillos que dapempefien los trabajos & que se re-
fievew los apartados a) v I} del apartade ) dal articulo 2 dul Escatuto da los
Trabs adores ¥ Real Decreto 1381/198%, de 1 de agosto ("Boletfn Oficisl del Eatada™
dal 12), por al que se reguls la relacifn laborsl de carfcrer especial del personsl
de alts diveccifo, asf cowc ol personal directivo con depandencia directa de la Di-
teccidn de Divisibn y Directores de Delegacifn.

Art. 4R, Vinculscidn a Ia rocalidad. las condiclones pscradas farman wn todo

. orghnice indivialble ¥, & efactos de su splicacide prEceica, serdn conpideradas gio-

balmente, e claputo anual y referidc & 1ls jornada normal saigible.

Art. 39, Viggatia dutaclbn. El presancte Convenlo entrarh en vigor el dix de
su. publicacifn e o] 'd‘iuln Offcial del Esgado™, una var homélogsdo por la sutari-
dad laboral competencs, .y o duraciém s extendath hasta el )1 de diciembre de
1949,

Be obstante lo dlspuasto e o] plcrafo soterior, las condiclones econSmicas se apil-
carin com afactosn desda ¢l 1 de evarc de 1989, so la forma que prevé el artfculo 3
refarenta o sste Cosvento.

Arg. 69, !ro’ﬂoln. El prasente Convenio podrf prorrogarse al téraine de su vi=
,cn:ll da alo en afe, por thcits reconduccibn, sl oo wediare oportuns denuncla en
orms del miswo. )

Art. TH. Denwncia y revisidn, Cunlquiera de las parces [icmsntes podrde denun-
| ciar la finaliRacifn HE prassate Convenio o da sus ponidles prérrogas sutombiticas

daviendo afwctuarlo, en su case, cou uns sntelacidn winime de tres weses antes de su

- ‘vepcimi#0to.

Ls devoncia 84 haré ssdignte -zscrite que sa forma fehactente, cualquiers de las dos
partes hack 1lagsr o la otre. En case da danuncis por la represantscisn de los tra-
bajadores, se scompsfiard carzificacibn del ascuardo del Comitd de Empresa.

Art. 8. Carsatfs “ad teonan”. $& respatarfin las situsciones pecsonales que
sesan en su.comjunto, mis ;ﬁﬂ:inur qua ias fijadas en el presante Cpnvenlo, man-
teniindone setrictasants “ad ,cnouﬁ,T

. Art. W, L 6n. Las comdiclomes ssn bles om su torali-
dod com las que cos anterioridad riglersn por'imparative legel, jurisprudenactal,
conteaciose o sdalaistrative, Convenis Colective Sindical, contrato individual, usos
7 costumbres o por cualquier otra causa- [u ¢] orden scondmico ¥ para aplicacise dal
Zonvenis o aeds Caen concrato, 44 «ntard a 1o pectads. con sbatteccife de antariores
concepton, su cusntis y regulactbu. .

Art. 10. AbsotciBo. Les dieposiclones legales futurss qua comportss uoa varia-
<100 ¢confaics ou todos ¢ slgunos de los concaprom existentes o que Supongam crea=
cifa da etros ocuvevos, Gnicaments Ceodris aficacia préctica en cussto considersdcs
squillos #n su totalidad, supsren ¢l aivel toctal de Eate, dabificdose entender en ca-
a0 costraric abeorhidas por las wejoras picredas sp ¢l mismo.

Are- il. Comisifn Paritaris. 1.- Al objete de velar porala correcta splicacifn
¥ cubplinieato 441 Contanido del presants Convenio, se crea uns ComisiSs Mixts Pari-
taris con igueldad de repressutacitn econfeica y aocial, qua eutendsrl da todas las
cuastionss relacionadas cea la intarprerscibo de las normas contenidas en 8l miawo,
anf como de law dudes y cooflictos que puadan surgir an su aplicacila.

2+~ La Comiefin Mixtx estarf formeds por un mixise de cuatro wigmbros demigoados por
la Dirmceibm du la Empress ¥ otra slzims 4¢ custro capresantancey sindicales del Co-
nith de Cmprass, elegidos entre sus compatieros.



