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. ANEXO

. Secretaria General de Consumo .

" Puesto de trabajo: Jefe de Gabinete técnico. Niamero de puestos: 1.
Localidad: Madnid. Nivel C.D.; 30, Complemento especifico anual:
1.796.948 pesetas. Requisitos adscripcién: AD, AE: grupo A. Tipo de
puesto: S.

Puesio de trabajo; Jefe adjunto de Secretaria. Nitmero de puestos: 1.
Localidad: Madrid. Nivel C.D.: 18, Comglemcmo especifico anual:
266.748 peselas. Requisitos adscripeion: AD, AE: grupo C-D. Tipo de
puesto: N. Especificacién del puesto: Experiencia en puesto similar.
Disponibilidad horaria. .

Puesto de trabajo’ Secretario/a de Secretario general. Numero de
puestos; 2. Localidad: Madrid. Nivel C.D.: 16. Complemento especifico
anual: 266.748 pesetas. Reguisitos adscripcion: AD, AE: grupo C-D.
Tipo de puesto: N. Especificacion del puesto: Experiencia en puesto

similar. Disponibilidad horaria.

Adjunio al De!egado'del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas

Puesto de trabajo: Secreiario/a de Director general. Numero de
puestos: 2. Localidad; Madrid, Nivel C.D.: 16. ComBlemcmo especifico
anual: 266.748 pesetas, Requisitos adscripeién: AD, AE: grupo C-D.
Tipo de puesto: N. Especificacion del puesto: Taquigrafia. Mecanografia.
Experiencia en puestos de responsabilidad similar. Conocimiento de
idiomas.

Direccion General de Servicios

Puesto de trabajo: Oficial Mayor. Nimero de puestos; 1. Localidad:
Madrid. Nivel C.D.: 30. Complemento especifico anual: 1.796.940
pesetas. Requisitos adscripcion: AD. AE: grupo A. Tipo de puesto: S.
Especificacién del puesto: Licenciado en Derecho.

Instituto Nacional de la Salud

Puesto de trabajo; Secretario general. Numero de puestos: 1. Locali-
dad: Madrid. Nivel C.D.;"30. Complemento especifico anual: 2.755.116
pesetas. Requisitos adscripeion: Grupoe A. Tipo de puesto: 8. Especifica-
ci6én del puesto. Funciones: Coordinacion, régimen interior y servicios
y asunios generales: gestidn de sistemas informaéticos v Secretaria del
Consecjo Generzal: Programas de Inspeccién Sanitaria y de prestaciones
farmacéuticas de la Seguridad Social. (Disposicion adicional primera del
Real Decreto 1943/1980, de 19 de septiembre.} ’

RESOGLUCION de 13 de febrero de 1990. de la Subsecreta-
rig. por la que se anuncia convocatoria miblica para la
pravision de plazas de las Divisiones Médicas v de Enferme-
ria .de instituciones hospitalarias de la Seguridad Social,
por ¢l sistena de libre designacion. :

3915

Conforme a lo previsio en el Régilamento sobre Estructura, Organiza-
cién v Funcionamiento de los hospitales gestionados por el Instituto
Nacional de la Salud. aprobado por Real Decreto 521/1987. cuyos
articulos 10.1 v 163 determinan el sistema de provisién de los puesios
de Director v Subdirector de las' Divisiones Médica v de Enfermeria,

Esta Subsecretaria acuerda anunciar la provisidn, por el sistema de
libre designacion. de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo
a esta Resolucién. con arregio a-las siguientes: -

Bases

1. ‘Caracterisiicas generales

1.1 La relacion de puestos vacanles es |la que se recoge en el anexo
de 1a presente Resolucion, -

1.2 Las funciones a desarrollar son las que se establecen en los
articulos 10.2, 12.2 y 16.4 del Reglamento sobre Estructura. Organiza-
cion v Funcionamiento de los hospitales gestionados por el Instituto
Nacional de 1a Salud. aprobado por Real Decreto 521/1987,

1.3 El régimen retributivo cs ¢l fijado en el Real Decreto-ley
3/1987. de 11 de septiembre. dependiendo la cuantia de los diferentes
conceptos de! grupo o calegoria al que perienezca el puesto de trabajo
que desempena. :

1.4 El tipo de dedicacion cs de cardcter exclusivo. siendo el.

desempetio del puesto incompatible con el ejercicio de cualquier otra
actividad publica o privada. segin lo previsto en la legislacidn vigente
sobre incompatibilidades de] personal al servicio de las Administracio-
nes ‘Piblicas. o

2. Reguisitos de los aspiranies

Tener la nacicnalidad espanola.

20
2.2 Tiwlacidn:

e

| fico anual: 1.081.600

a) Para Directores y Subdirectores Médicos. tener la titulacion de
Licenciado en Medicina v Cirugia. L

b) Para Directores v.Subdirectores de Enfermeria. tener la titula-
cién de Diplomado en Enfermeria. ATS. Practicante. Matrona, Enfer-
merz o Fisioterapeuta,

2.3 Tener la condiciéon de funcionaric publice, ¢ de -personal
estatutario de las Entidades Gestoras de los Servicios de Salud. en
ambos casos de Cuerpos, Escala o plazas de cardcter sanitario.

. 24 No hallarse inhabilitado para ¢! desempefio de funciones
publicas profesionales o de la Segundad Social.

3. Presentacion de solicitudes

3.1 Los interesados en participar en la convocatoria dirigirdn su
solicitud a la Direccion General de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones (Subdireccion General de Personal Estatutario). paseo del
Prado, nimeros 18 y 20, 28014 Madrid. ‘ )

3.2 El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente al de 1a publicacién de la
presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos
deberdn ir en sobre abierto. para ser fechadas y selladas por um
funcionario de Correos antes de su certificacion. tal como sefala el
articulo 66 de'la Ley de Procedimiento Administralivo, ‘

3.3 En la solicitud se recogeradn los sigutentes datos:

a) Datos personales. :

b) Historia profesional, de extensién no mayor a dos folios, en la
que se resuma la formacion académica. la experiencia profesional y de
gestion hospitalaria, asi como aquellas otras circunstancias (estudios,
cursos, etcétera) que el candidato desee poner de manifiesto.

c)  Si se solicita mas de una plaza se relacionarin las-mismas, segin
¢l orden de preferencia.

4. Norma final

Los puestos podrin declararse desiertos por acuerdo motivado
cuando no se encuentre persona idénea para su desempefio.

. El personal que hubiese sido seleccionado parz ocupar los cargos de
Director o Subdirector de las Divisiones Médica o de Enfermeria
quedard en la situacién administrativa que corresponda, de acuerdo con
la legislacion que en cada caso sea aplicable.

Madrid, 13 de febrero de 1990.-El Subsecretario, P. D. (Orden dé §
de febrero de 1990). el Director general de Recursos Humanos,
Suministros e Instalaciones, Luis Herrero Juan.

limos. Sres, Director general de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones y Director general del Instituto Nacional de la Salud.

Anexo a la Resolucion de la Subsecretaria de Sanidad y Consumo de 13

de febrero de 1990 en el gue se relacionan los puestos vacantes de

organos de direccidn correspondientes a las Divisiones Médica y de

Enfermeria de las Instituciones sanitarias de la Seguridad Social por el
sistema de libre designacidn

Divisién Médica

Una plaza de Subdirecior Medico del Complejo Hospitalario de
Albacete {grupo 2.%) {(nivel 27). Complemento especifico anual:
1.514.240 pesetas. o - .

Una plaza de Subdirector Médico del Hospital «Nuestra Sefiora de
Sonsolesy de Avila (grupo 3.°) (nivel 27). Complemento especifice
anuai; 1.081.600 pesetas.

Una plaza de Director Médico del Hospital «Santos Revess de
Aranda de Duero (Burgos) (grupo 4.°) (nivel 28). Complemento especi-
pesetas.

Una plaza de Director Médico del Hosgilal «Campo Aranuelor» de
Navalmoral de la'Maia (Caceres) (grupo 4.°) (nivel 28). Complemento
especifico anual: 1.081.600 pesetas.

Una plaza de Subdirector Médico del Hospital «Marqués de Valdeci-
lla» de Cantabria {grupo 1.°) {nivel 27). Complemento especifico anual:
2.000.960 pesetas.

Una plaza de Direclor Médico del Hospital «Nuestra Sefiora de
Alarcos» de Ciudad Real (grupo 3.°) (nivel 28). Complemento especifico
anual: 1.514.240 pesetas.

Una plaza de Subdirector Médico del Hospital «Nuestra Sefiora de
Alarcos» de Civdad Real (grupo 3.%) (nivel 27). Complemento especifico
anual: 1.081.600 pesetas. :

Una plaza de Subdirector Médico del Hospital «Puerta de Hierron de
Madrid (grupo 2.°) (nivel 27). Complemento especifico anual: 1.514.240
pesetas. .

Una plaza de Director Médico de 1a Clinica del Trabajo de Madrid
{grupo 5.°) (nivel 28). Complemnento especifico anual: 757.120 pesetas.

Una plaza de Director Médico de! Hospital «Nifio Jesis» de Madrid
{grepo 3.9 (Nivel 28). Complemento especifico anual: 1.514.240 pesetas.
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Una plaza de Subdirector Médico del Hospital «Nifo Jesus» de
Madrid (grupo 3.%) (nivel 27). Complemento especifico anual; 1.081.600
pesetas.

Una plaza de Director Médico del Hospital «Virgen de la I'or're,, de
Madrid {grupo 4.°) (nivet 28). Complemenitc especifice anual; 1.081.600

setas.
pe Una plaza de Director Médico del Hospital «La Fuenfria» de
Cercedilla (Madrid} (grupe 3.") (nivel 28). Complemento especifico
anual: 1.514.240 pesetas.

Una plaza de Director Médico del Hospital «La Princesa» cle Madrid
{grupo 2.9 (nivel 28). Complemento especifico anual; 2.000.960 pesetas.

Una plaza de Subdirector Médice del Complejo Hosplla!a rio «Maos-
toles-Hermanos Laguna» de Madstoles (Madrid) {grupo 3.°) (nivel 27).
Complemento especifico anual: [.081,600 pesetas.

Una plaza de Subdirector Médico det Complejo Hospitalarie «Cli-
nico-Centro Nacional de Especialidades Quirurgicas» de Madnrid (grupo
1.9 (nivel 27). Complemento especifico anual; 2.000.960 pesetas.

Una plaza de Subdircctor Médico del COTI’IDICJO Hospitalario «Xeral-
Policlinico Cies» de Vigo (Pontevedra) (grupo 2.%) (nivci 27). Comple-
mento especifico anual: 1.514.240 pesetas.

Divisicn de Enfermeria

Una plaza de Subdirector de Enfermeria del Compiejo Hospitalario
de Albacete (grupo 2.9) {nive! 25). Complemecnte cspecifico anual
863.280 pesetas.

Una plaza d¢ Director Enfcrmma del hospital «Santos Keves». de
Aranda de Duero {Burgos) (grupo 4. (nivel 26). Complemenic especi-
fico anual: 648.960 pesetas.

Una plaza de Subdirector de Enfermeria del hospital «General» de
Guadalajara (grupe 3.%) (nivel 235). Complemento cspecifico anual:
648,960 pesetas,

Una plaza de Subdirector de Enfermeria del hospital «San Jorges, de
Huesca (grupo 1.%) (nivel 25). Complemento especifico anual: 648,960
pesetas.

Una plaza de Subdlreclor Enfermeria del hospital «12 de Octubre»,
de Madrid {grupo 1.") (nivel 25), Complemento cspecifico anual:
1.514.240 pesetas.

Una plaza de Director de Enfcrmcna del hospital «l.a Fuenfria», de
Cercedilla (Madrid) (grupo 3. {nive! 235). Complemento cspecifico
anual: 863.280 pesetas.

Dos plazas de Subdirectores de Enfermeria del hospital «La Prin-
cesar, de Madrid (grupo 2.9) (nivel 23). Camplemento especifico anual;
865.280 pesetas.

Una plaza de Dlrcctor de Enfermeria del hospital «MNifio Jesisy»., de
Madrid (grupo 3.%) (nivel 26). Complemcnto especifico anual: 865,280
pesetas.

Una plaza de Director d¢ Enfermeria del hospital «Virgen de la
Torren, de Madrid (grupo 4.} (nivel 25). Complemento especifico anual;
648.960 pesetas.

Una plaza de Subdirector de Enfermeria del hospitat «Cruz Rojan, de
Madrid {grupo 2.°) (nivel 25). Complernento especifico anual: 865.280
pesetas.

Dos plazas de Subdirector de Enfermeria del complejo huospnalano
«Xeral-Policlinico Ciesw. de Vigo (Pontevedra) (grupo 2.°) {mivel 25).
Complemento especifico anual: 865.280 pesetas.

CONSEJO
DE SEGURIDAD NUCLEAR

RESOLUCION de 12 de febrero de 1990, del Consejo de

im idad Nuclear, por la que se anuncia convocatoria
pu fica para la provision de un puesto de trabajo por el
sistema de libre designacion.
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 20,1, b), de la Lev 30/1984,
de 2 de agosto, modificado en su redaccion por la Ley 23/1988, de 28
de julio, de Medidas para 12 Reforma de 1a Funcién Piublica,

Se acuerda anunciar la provision, por el procedimiento de libre
desigracion, de! puesto de trabajo que se relaciona a continuacion:

Denominacion: Subdirector Adjunto dependiente de la Subdireccién
de Administracién. Numero de vacantes: Una. Nivel: 29. Complemento
especifico: 1.426.032 pesetas. Grupo: A. Localidad: Madrid.

Ofros requisitos:

Amplios conacimientos de la normativa juridico-administrativa.

Experiencia en elaboracién de convocatorias de personal funcicnano
y laboral.

Dominio del idioma inglés.

Las solicitudes y documentacion compleémentarias, en su caso, se
dirigirdn en el plazo de diez dias. a coniar desde el siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Ofical det Estadon.
al ilustrisimo sefior Secretario general del Consejo de Seguridad Nuclear
{calle Justo Dorado. numere 11. 23040 Madrid). expresando en las
mismas aquellos méritos v circunstancias que deseen hacer constar v,
especialmente, las caracteristicas del puesto que vinieran desempe-
fando.

Lo que comunico a V. |. para su conocimiento y efectos oportunos.
Madrid. 12 de febrere de 1590.-E1 Presidente, Donato Fuejo Lago.

Ilmo. Sr. Secretario general del Consejo de Scguridad Nuclear.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de encro de 1990, de fa Universidad
de Sevilla, por la que se coivocan para su provision por libre
desighaciin dos Vievgerencias oh dicha Universidad.
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Encontrandose vacantes- las dos Vicegerencias cxistentes en la
Administracion de la Universidad de Scvilla, este Rectorado ha resuelto
proceder a su convocatoria para su provision por el sistema de libre
designacion.

Dichos pucslos de 1rabajo se cncuentran previstos en et articulo 99
de los Estatutos de esta Universidad. aprobados por Decreto 148/1988,
de 5 de abril. v fueron definidos deniro de ta relacion de puestos de
trabajo del personal funcionario de administracién v servicios por
Resolucion de 2 de mayo de 1989,

La provision de las Vicegerencias se realizarda atendiendo a lo
previsto en ef articulo 21 del Real Decreto 28/1990. de 13 de enero,
sobre provision de puestos de trabajo. debiéndose cumplir los requisitos
que caracterizan tales puestos de acuerdo con la referida Resolucion de
2 de mayo de 1989,

Los funcionarios que deseen oplar a dichos puestas de Vicegerente
deberdn solicitarlo mediantc instancia dirigida a este Rectorade (calle
San Fernando. 4. 41004 Sevilla), de acuerdo con los distintos procedi-
mientos previstos en la legislacidn vigente. ¢n el plazo de quince dias
habiles desde la publicacidn de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado» y «Boletin Oficial de la Junta de Andalucian, computindose
dicho plazo a partir del dia siguiente al de la publicacion que se produzca
en GHimo lugar.

En las instancias se hard constar. de acucrdo con las caracteristicas
que en anexo se indican. a cudl de tas dos Vicegerencias se aspira o, en
caso de hacerlo a las dos. con qué preferencia. Los candidatos deberan
aportar curriculum detallado relativo a sus conocimientos y experiencia
profesional, adjuntando toda la documentacién que los mismos estimen
necesaria para uma mejor valoracion de los méritos alegados.

Corresponde al ilustrisimo sefor Gerente de ta Universidad propo-
ner a este Rectorado los funcionarios a designar para el desempeno de
las Vicegerencias o, en su caso. proponer declarar desierta total o
parcialmente la resolucién de la presente convocatoria.

A la vista de los méritos apottados por los distintos candidates. la
Gerencia podra celebrar entrevistas personales con aquellos que esttme
conveniente; previamenie a clevar su propuesia. dard conocimiento y
oird el parecer de una Comiston integrada por dos miembros designados
por este Rectorado v otros dos designados respectivamente por la Junta
de Personal Funcionario de Administracion v Servicios y por el Comité
de Empresa def Personal Laboral. actuande como Secretario el Jefe de
Servicio de Personal

Adoptada ta Resolucion correspondiente. se procederd por este
Rectorado al nombramiento. en su caso. de los funcionarios designados.
que deberdn tomar posesién de sus cargos n los plazos establecidos en
la vigemte legislacién

Sevilla, 29 de cnero de 1990.-El Rector, Javier Pérez Rovo.

ANEXO

Denominacién de Jos puestos: Vicegerenie,

Localizacion: Gerencia de la Universidad de Sevilla.

Requisitos: Funcionarios del grupo A. dc las distintas Adninistra-
ciones Publicas, con experiencia en funciones directivas o de responsabi-
lidad en Jefaturas de Servicio o puestos similares.

Retribuciones: Nivel 28 de complementa de destino v 1.806.000
pesetas anuales de complemento especifico.

Funciones: Direccidn. coordinacion v supervision de las distintas
areas de la Administracidn Universitaria de acuerdo con la siguiente
distribucidon:



