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7. Si los/as solicitantes no acompadasen toda la documentacién
exigida, o la presentada adoleciera de algiin defecto formal, el Instituto
de la Mujer requerird de los/as mismos/as la presentacidn de la
documentacién necesaria o la subsanacion del defecto, concediéndoles
un plazo de diez dias hdbiles, a partir de su notificacion, de acuerdo con
lo previsto enel articulo 71 de ta Ley de Procedimiento Administrativo.

De no hacerlo asi el expediente se archivard sin mads tramite. .

8. . Las solicitudes serdn evaluadas por una Comision de seleccién,
que elevard propuesta a la Direccion General del Instituto de la Mujer
con aquellos proyectos que havan sido seleccionados.

Dicha Comision estard compuesta por:

Presidenta: Ilustrisima sefiora Directora general de! Instituto de ia
Mujer o persona en quien delegue.
Vocales:

Tlustrisima seitora Subdirectora general de Estudios v Documenta-
cién del Instituto de la Mujer. :

Un/a funcionario/a designado/a por la Subsecretaria del Ministerio
de Asuntos Sociales.

Un/a representante designado/a por la Agencia Nacional de Evalua-
cién y Prospectiva (Comision Interministerial de Ciencia y Tecnologia).
M Secretaria: La Jefa de la Seccion de Subvenciones del Instituto de la

ujer. .

9. La Directora general del Instituto de la Mujer dictar4 Resolucién
adjudicando las subvenciones en ‘el plazo maximo de dos meses,
contados desde la terminacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La Resolucién serd publicada en el «Boletin Oficial del Estado» y
notificada a los/as solicitantes.

" 10.  La adjudicaci6n sers firme una vez que los/as beneficiarios/as
de las subvenciones presenter, en el plazo de diez dias hdbiles desde Ia
comunicacién de adjudicacion, 1a documentacion sefialada en ¢l anexo
de la convocatoria, 0 acrediten estar exentos.

La no presentacién de la documentacion referida sin causa justifi-
cada producird el decaimiento de los derechos por parte de’ los/as
adjudicatarios/as, sin perjuicio de las exigencias de responsabilidades en
las que, en su caso, hubieran podido incurrir.

11, La ordenacién del pago serd nominativa a favor de los/as
adjudicatarios/as y se realizard en un solo plazo.

Los servicios técnicos del Instituto de la Mujer pedran solicitar
en el momento en que estimen oportuno informacion sobre el desarrollo
y resultados parciales y anticipacién de los definitivos de cada proyecto.

13. Los/as beneficiarios/as de las subvencionas deberdn presentar
durante el primer trimestre de 1991, el trabajo de investigacion
realizado, asi como Memoria justificativa de la aplicacion dada a los
fondos piblicos recibidos, a la que se adjuntaran, por duplicado, las
facturas originales 6 documentos acreditativos del gasto realizado.

La fecha de expedicion de las facturas o documentos al efecto, no

- podrd exceder del 31 de diciembre de 1990.

Asimismo se verdn obligados a devolver las cantidades no gastadas
o gastadas para fines no previstos en la concesidn de la subvencion
previo requerimiento del 6rgano competente que, de no ser atendido, se
actuard conforme a lo previsto en el Decreto 3154/1968, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Recauda-
cién y la Orden del Ministerio de Ecohomia y Hacienda de 10 de mayo
de 1989 sobre tramitacion de reintegros.

14.  Los trabajos seleccionados pasardn a propiedad del Instituto de
la Mujer, que los incorporard a su Banco de Datos, reservandose la
posibilidad de publicarlos 0 no en su coleccién editorial. En el caso de
que el Instituto de la Mujer decidiers no publicar el trabajo y éste se
publicara en cualquier otra editorial debera mencionarse expresamente
la financiacién que del instituto de la Mujer se ha recibido.

15. El incumplimiento por parte de los/as adjudicatarios/as de las
obligaciones establecidas en la presente Resolucién podra determinar la
no consideracion de futuras solicitudes.

Madrid, 2 de enero de 1990.-La Directora, Carmen Martinez Ten.

Sras, Subdirectoras generales del Instituto de la Mujer.

ANEXO

1. Datos de la convocatoria.

Organ0 CONVOCADIE. ...ivvceieceererinrensseresorsossionimnan
«Boletin Oficial del Estado» nimero ......... . fecha ... RO
Aplicacién Presupuestaria: ....

2. Datos de identificacion del solicitante,
2.1 Departamentos Universitarios.

Nombre ....... CIF domicilio .......u... , teléfo-
1 (S , localidad .............. , PrOVINGIA .eeeren. .
Director/a del Departamento ................ (nombre y cargo), domici-
1 - , documento naciona! de identidad ............ , locahdad ............

lio ..., teléfono ............ , localidad

2.2 Investigador o equipo de investigacion,

Nombre ............ , documenio nacional de identidad ............
............ , provincia

3. Cuantia de la subvencién solicitada
Desglose por fines o actividad:

3.1 Personal
3.2 Mantenimiento
3.3 Actividades
3.4 Otros gastos ...

4. Declaro que reino, o el Departamento Universitario o equipo de
investigadores que represento, reine todos los requisitos establecidos en
la convocatoria. )

5. Acepto el compromiso de presentar en el plazo de diez dias
hébiles a partir de la notificacion de 1a adjudicacién de las subvenciones
solicitadas, los siguientes documentos:

5.1 Poder bastante, en su caso, en los supuestos en que el
beneficiario actiie en nombre de otras personas. - .

Fotocopia de la tarjeta de identificacién fiscal o documento
nacional de identidad. .

5.3 Declaracion en la que conste el compromiso de aportar la
diferencia que resulte, en su caso, entre el importe del proyecto y la
dotacién obtenida. ’

5.4 Certificacion de la Tesoreria de 1a Seguridad Social, acreditativa
de hallarse al corriente de las cotizaciones de Seguridad Sociat, o haber
obtenido aplazamiento ¢ fraccionamiento de pago, o, en su caso, estar
exento.

5.5 Certificacion de la Delegacion de Hacienda o documento
acreditativo de estar al corriente de las obligaciones tributarias a las que
se¢ refiere la Orden de Hacienda de fecha 28 de abril de 1988 o, en su
€aso, estar exento.

5.6 Aquellos otros exigidos especialmente en la convocatoria.

6. Acepto el compromiso de someterme a las normas de la
convocatona de facilitar informacion y documentacién que se solicite en
su caso, y permitir v facilitar la labor de los inspectores-evaluadores.

Iima. Sra. Directora general del Instituto de la Mujer.

UNIVERSIDADES

RESCGLUCION de 13 de diciembre de 1989, de la Universi-
dad de Sevilla, por la que se hace piblico el acuerdo del
Consejo de Universidades relativo al plan de estudios
conducentes al titulo de Graduado Soctal Diplomado de
esta Universidad.
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De conformidad con 1o dispuesto en el articulo 10.2 del Real Decre-
to 1497/1987, de 27 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 14
de diciembre), o

Este Rectorado ha resuelto ordenar la publicacion del acuerdo det
Consejo de Universidades que a continuacion se transcribe:

«Vista la solicitud efectuada por el Rectorado de la Universidad de
Sevilla, en orden a la homologacién del plan de estudios conducente al
titulo de Graduado Social Diplomado, que se impartird en la Facultad
de Ciencias Sociales y Juridicas, ubicada en Huelva, integrada en la
Universidad de Sevilla, y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 24, apartado 4, b), v 29 de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de
iagosto, de Reforma Universitaria, o

Este Consejo de Universidades, por acuerdo de la Subcomision de
Planes de Estudio (II) de 10 de octubre de 1989, en uso de la facultad
conferida por la Comisién Académica en su reunion del dia 26 de
septiembre de 1989, ha resuelto homologar el plan de estudios condu-
cente al titnlo de Graduado Social Diplomado, que se impartird en la
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas sita en Huelva, que quedard
estructurado como figura en el anexo. -

Lo que comunico a V. M. E. para su conocimiento, y a efectos de lo
previsto en el articulo 10.2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de
noviembre (“Boletin Oficial del Estado™ de 14 de diciembre). .

La Secretaria general del Consejo de Universidiades.—Firmado: Elisa
Pérez Veran.

Sevilla, 13 de diciembre de 1989.-El Rector, Javier Pérez Royo.
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Curso Denominacion Enré::l‘:: Teoricos P&‘:;ﬁ':::
1.° | Economia. 12 |6 6
1.° | Derecho del Trabajo I. 12 9 3
1.° | Organizacién de Empresas 12 9 3
Administracion del Personal.
1.° | Sociologia. 12 6 6
1. |Introduccién a! Derecho. 6 4,5 1,5
1.° | Historia Social del Trabajo. 6 45 1,5
2.° | Derecho del Trabajo 11 12 | 6 6
2.° {Seguridad Social. 12 9 3
2° fEstructura Econtmica de| 12 9 3
Espafia. .
2.° | Contabilidad. 12 6 [
2.° { Derecho Sindical. 6 45 1.5
2.° | Cooperacion. 6 4,5 1.5
3.° | Estadistica. - 12 6 6
3.° | Seguridad e Higiene en el Tra-| 12 9 3
bajo.
3.° | Derecho Administrativo. 12 9 3
3.° | Derecho Procesal y Laboral. 12 6 6
3.° | Relaciones industriales. 6 4,5 1,5
3.° ¢ Practicas de Seguridad Social. 6 4,5 L5

Introduccién a la micro y macroeconomia. El
funcionamiento de los mercados v el equili-
brio econdémico.

Introduccion al Derecho del Trabajo. Fuentes
del Derecho del Trabajo. La Administracidn
Laboral.

El proceso de gestién empresarial. La toma de
decisiones y su control. La aplicacién de las
mismas en relacién al reclutamiento y selec-
cion del personal.

Principios de organizacién social. Dindmica
social. Grupos e intereses sociales.

Instituciones basicas de Derecho Privado. Teo-
ria de las fuentes. El Negocio Juridico.

Historia de las formas de organizacién produc-
tiva. La evolucién del trabajo humano.

El contrato de trabajo. Sujetos. Contenido.
Extincidn.

Concepto. Organizacion. Financiacién y pres-
taciones de la Seguridad Social.

La realidad econémica espariola. Situacion y
problemas de los sectores econdmicos. Sis-
tema financiero espafiol.

Introduccion a la Contabilidad. Los estados
contables. Interpretacion del balancg ¥
cuenta de resultados. . r

Relaciones colectivas de trabajo. Sujetos colec-
tivos. Negociacidén y conflicto.

Régimen juridico de las cooperativas. Otras

ormas de trabajo asociado.

Indicadores eitadisticos. Estudio de las diferen-
tes series. Ajustes econométricos.

Normativa. Derechos y deberes de los trabaja-
dores. El deber empresarial de proteccién de
la salud.

Introduccién. La Administracién Pablica. El
acto administrativo. La posicion juridica del
administrado. Procedimiento y recursos.

La jurisdiccion social. El proceso de trabajo:
Principios y desarrollo. Procesos especiales.
Recursos.

El sistema de relaciones industriales. Los agen-
tes del sistema: Estado, empresarios, organi-
zaciones sindicales. Los condicionantes del
sistema.

Cotizacion.-Campo de aplicacién y cédlculo de
prestaciones: Sus requisitos.

Economia Aplicada.
Derecho del Trabajo v Seguridad
Social.

Organizacion de Empresas.

Sociologia.

Derecho Civil.

Historia Econémica.

Derecho del Trabajo y Seguridad
Social. ]

Derecho del Trabajo y Seguridad

Social.
Economia Aplicada.

Economia Financiera y Contabi-
lidad. . -

Desrecho del Trabajo y Seguridad

ocial.

Derecho del Trabajo y Seguridad
Social. Derecho Mercantil.
Economia Aplicada. Estadistica
e Investigacién Operativa.
Derecho del Trabajo vy de la

Seguridad Social.

Derecho Administrativo.

Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. Derecho
Procesal. )

Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social,
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Vista la instancia subscrita de 25 vecinos de Pollenga, considerando

COMUNIDAD AUTONOMA
DE LAS ISLAS BALEARES

bien de interes cultural,

RESOLUCION de 1 de marzo de 1989, de la Consejerta de
Cultura, Educacion y Deportes, sobre la declaracion de!
conjunto llamado «Molins de Liinars», de Follencar, como

Antonia Munar i Riutort.
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fa aprobacién previa del proyecto por parte del Organismo competente
Que tenga a su cargo la proteccién del patrimonio histérico.

Palma de Mallorca, 1 de marzo de 1989.-La Consejera, Maria

RESOLUCION de 13 de marzo de 1989, de la Consejeria
de Cultura, Educacion y Deportes, por la que se incoa
expediente para la declaracion de Bien de Interés Cultural

el informe favorable de la Comision de Pawrimonio de Mallorca, v en
virtud de la Ley 16/19835, de 23 de junio, y el Real Decreto 111/1986,
de 10 de enero, tengo a bien dictar la siguiente resolucion:

Articulo 1.° Tener por incoado expediente de declaracion de bien
de interés cultural a favor del conjunto llamado «Molins de Llinars», del
término municipal de Pollenca, segin la descripcién y motivacién que
figura en expediente instruido al efecto.

g Art. 2.° Esiablecer una zona de proteccién seglin consta en expe-
iente. .
_Art. 3.° Continuar la tramitacion del expediente de acuerdo con las

disposiciones en vigor.

Art. 4° Informar al Ayuntamiento de Pollenca que, segin lo
establecido en los articulos 12.3 del Real Decreto 11171986, de 10 de
enero, ¥y 19, 25 y 37 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, todas las obras,
intervenciones o tratamientos a realizar sobre los bienes que se
pretenden declarar, o en su entorno, no se podran llevar a término sin

a favor del yacimiento arqueologico de Sa Caleta (Eivissa),
con categoria de monumento.

_ Visto el interés que presenta el yacimiento arqueolégico de Sa Caleta
(Eivissa San Josep), y visto el acuerdo adoptado por la Comisién del
Patrimonio Histérico de Eivissa-Formentera. en sesién del dia 11 de
diciembre de 1986, tengo a bien dictar ia siguiente Resolucion:

_Articulo 1. Tener por incoado el expediente de declaracion de
Bien de Interes Cultural en favor del inmueble yacimiento arqueoldgico
de Sa Caleta (Sant Josep, Eivissa), con categoria de monumenio. La
dlescfnpcmn del mencionado yacimiento figura en el expediente instruido
al efecto. :

Art. 2.° Establecer una zona de proteccién alrededor del Bien
declarado de Interés Cuitural. de acuerdo con lo que dispone el Real
Decreto 111/1987, articulo 12.1. Los limites de la mencionada protec-
cidén se senalan en el referido expediente.




