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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 19 de diciembre de 1989 por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de funcion
inspectora educativa entre funcionarios de Cuerpos Docen-
tes.

La Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificaciéon de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién Puablica, en su articulo 1.° da
nueva redaccion a la disposicion adicional decimoquinta estableciendo
en ¢l punto 7 de la misma, que la funcién de inspeccion educativa se
realiza por funcionarios con titulacién de Doctor, Licenciado, Arqui-
tecto ‘0 Ingeniero, pertenecientes a los Cuerpos y Escalas en que se
ordena la funcidn ptblica docente y por los funcionarios pertenecientes
al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracién Educativa,
como se dispone en el articulo 39.6 de la Ley de presupuestos para 1989,
que supone una adicién al apartado 7 de la Ley anteriormente citada.

De conformidad con la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica; de la Ley 23/1988, que modifica la
anterior; del Real Decreto 1524/1989, de 15 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 18), y del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, previa autorizacién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica, con informe de la Comisién Superior de
Personal,

Este Ministerio ha resuelto lo siguiente:

359

1. Convocatoria de vacantes

1.1 Se convoca concurso, de acuerdo con los principios de igual-
dad, mérito y capacidad, para la provision de los puestos de trabajo de
inspeccion educativa vacantes en las Direcciones Provinciales del
Ministerio de Educacién y Ciencia, que figuran en el anexo I de esta
Orden y que ticnen asignado un complemento de destino de nivel 26 y
un complemento especifico de 617.784 pesetas anuales.

2. Concursantes

2.1 Podran participar en este concurso los funcionarios de carrera
de los grupos A y B que se encuentren en servicio activo, servicios
especialés, servicios en Comunidades Aulénomas, excedencia forzosa,
excedentes voluntarios ¥ procedentes de la situacién de suspenso, con
titulacién de Doctor, Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, pertenecientes
a los Cuerpos y Escalas en que se ordena la funcién piblica docente, que
acrediten, como minimo, siete afios de experiencia docente, cinco de
ellos, al menos, como funcionario de carrera, contados, €n ambos casos,
hasta el 1 de octubre de 1990.

2.2 Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particu-
lar s6lo podran participar si llevan mas de dos afios en dicha situacion.

2.3 Los. funcionarios procedentes de la situacion de suspenso
deberdn acreditar el cumplimiento de la sancion de suspensién de
funciones.

3. [Instancias y documentacion

3.1 Instancias:

3.1.1 Los participantes en ¢l concurso solicitaran las plazas a que
aspiren consignando la localidad y el nimero de puesto por orden de
preferencia, de acuerdo con el anexo I de esta convocatoria. La solicitud
g: (rjealizaré en una nica instancia, segin el modeto del anexo 11 de esta

raen.

3.1.2 La instancia vy documentacion se dirigirdn a la Direccion
General de personal y Servicios (Seccién de Personal de Inspeccién
Educativa, calle Alcala, 34, cuarta planta, 28014 Madrid), en el plazo de
quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado».

3.1.3 Las instancias, asi como la documentacién a la que se refiere
el punto 3.2 de la presente convocatoria, se presentaran en el Registro
General del Ministerio de Educacién y Ciencia, calle Los Madrazo, 15
y 17, 28014 Madrid, pudiendo remitirse también por correo o presen-
tarse en cualquiera de las dependencias aludidas en el articulo 66 de la

Ley de Procedimiento Administrativo. En caso de que optaran por
presentar su solicitud en una oficina de Correos, lo hardn en sobre
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos antes de ser certificada. .

3.i.4 Transcurrido el plazo de presentacién de instancias no podrd
alterarse el orden de prelacion de las vacantes solicitadas, ni eliminar o
anadir puestos a la peticién formulada.

3.2 Documentos.-Los concursantes deberan aportar, acompanando
a la instancia, los siguientes documentos:

a) Certificacion de servicios, cerrada a la fecha de publicacién de la
presente convocatoria, expedida por la Direccion Provincial correspon-
diente. Esta certificacidon deberd concluir necesariamente y en todos los

| casos, con la expresién del computo total de los servicios prestados.

Diche computo figurard en la misma hoja en la que aparece la firma de
la autoridad que certifica.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en Comunidades
Automonas con transferencias plenas en materia de educacion, la
certificacion de servicios a que se¢_ refiere el apartado anterior sera
extendida por el érgano correspondiente de la Comunidad Auténoma.

¢} Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero exigido en la convocatoria.

d) Fotocopia compulsada del titulo Administrativo.

Todos los servicios y meéritos alegados se_acreditaran fehaciente-
mente mediante la documentacidn a que se refiere el anexo III de esta
convocatorna.

Aquellos mérites que los aspirantes aleguen y no acrediten suficiente-

mente no seran tenidos en cuenta.

Todas las fotocopias que se remitan deberan ir acompafiadas de las
diligencias de compuisa, extendidas por las correspondientes oficinas de
las Direcciones Provinciales del Ministerio de Educacion y Ciencia o de
las Comunidades Autonomas.

4.  Resolucion del concurso

4.1 Fl concurso de méritos sera resuelto por este Ministerio, a
propuesta de una Comisién de Seleccion formada por los siguientes
miembros:

Presidente: El Director general de Coordinacidén y de la Alta
Inspeccién.
Vocales:

La Sudirectora general del Servicio de Inspeccién Técnica de
Educacion.

Un Subdirector general de la Direccién General de Centros Escola-
TES.
Un Subdirector general de la Direccion General de Personal y
Servicios. .

Un Subdirector general de la Direccion General de Renovacion
Pedagégica. o

Cuatro Inspectores con destino en las Direcciones Provinciales del
Ministerio de Educacién y Ciencia, designados por sorteo. o

Un representante de Ia Direccion General de Personal y Servicios,
que actuard como Secretario, sin derecho a voto, designado por el
Director general de Personal y Servicios. )

Asimismo, en las reuniones de la Comision de Seleccion estardn
presentes los representantes sindicales en los términos previstos por los
acuerdos y disposiciones vigentes. :

4.2 Los miembros de la Comisién estardn sujetos a las causas de

abstencién y recusacion establecidas en los articulos 20 y 21 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.
. 4.3 La Comisién podra contar con el asesoramiento de expertos,
tanto para la valoracion de los méritos contemplados en el baremo,
como para la entrevista a la que se refiere el apartado 4.6 de la presente
Orden.

4.4 La valoracién de los méritos de los aspirantes se efectuard
atendiendo al baremo especificado en el anexo III de esta Orden.

4.5 La puntuacién minima exigida para poder superar el concurso
de acceso serd de seis puntos, obtenidos de la valoracion de 1os méritos
profesionales, méritos académicos y antigiedad. Los concursantes que
no alcancen esta puntuacion minima exigida, quedarin excluidos del
CONCUIso,

4.6 La Comision celebrari una entrevista con cada uno de los
candidatos que alcancen la puntuacion minima exigida en el apartado
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anterior. Esta entrevista se fundamentara en la Memoria a que se refiere
el punto 5 del anexo IIT de esta convocatoria.

4.7 Los casos de igualdad en la puntuaciones totales se¢ dirimirdn a
favor del candidato que haya obtenido mayor puntuacion en cada un
de los apartados del baremo, anexo III, por este orden: 2, 1, 3.

4.8 Una vez baremadas las documentaciones presentadas por todos
los participantes, la Comisién publicara las puntuaciones obtenidas por
cada concursante que haya superado la puntuacion minima a la que
alude el punto 4.5 de la presente convocatoria, indicando el puesto
adjudicado provisionalmente a los preseleccionados, no pudiendo éstos,
en ningun caso, exceder del nimero de puestos convocados, Dichas
listas se hardn publicas en el Ministerio de Educacion y Ciencia, las
Direccienes Provinciales, Gobiernos Civiles y Oficinas de Educacién de
las correspondientes Comunidades Auténomas.

Contra los resultados publicados se podra presentar reclamaciéon en
2l plazo de diez dias naturales, a partir del siguiente a la fecha en que
dichas listas sean hechas piablicas.

5. Curso selectivo de especializacion

5.1 Los concursantes seleccionados realizardn un curso tedrico-
practico de cardcter selectivo, cuya duracién no podra ser superior a dos
meses. Este curso versara sobre el temario recogido en el anexo TV de
esta convocatoria y serd organizado por la Secretaria de Estado de
Educacién del Minsterio de Educacién y Ciencia, en colaboracién con
el Instituto Nacional de Administracién Publica. La fase prdctica se
realizard en alguno de los Servicios Provinciales de Inspeccion.

La valoracién del curso serd realizada por una Junta de
Evaluacién, que dependerd, a todos los efectos, de la Comision de
Seleccion a gue se refiere el punto 4.1 de esta Orden y estard formada
por los siguientes miembros:

La Subdirectora general del Servicio de Imspeccién Técnica de
Educacidn, que serd la Directora del curso.

Cuatro Inspectores del Servicio Central de Inspeccion, designados
por el Director general de Coordinacidn y de la Alta Inspeccién, oida la
Comision de Seleccion.

Un representante de la Escuela de la Funcién Piblica Superior,
gqslji%nado por el Presidente del Instituto Nacionat de la Administracién

ublica.

5.3 Como base para la evaluacién del curso, la Comisién tendrd en
cuenta los resultados obtenidos en las pruebas que los concursantes
deberan realizar al finalizar el curso, asi como el resuitado de la fase
practica del mismo. .

Las pruebas finales constaran de los siguientes ejercicios:

Primero.-Desarrello de un tema de caricter general relacionado con
los que aparecen en la primera parte del anexo IV de la convocatoria.

Segundo.-Contestacion a 10 cuestiones sobre el contenido de las
ponenlmas desarrolladas en el curso, pudiendo utilizarse apoyo docu-
mental.

Tercero.-Respuesta a 10 preguntas referidas a los temas de la
segunda parte del anexo IV, ya citado.

Cuarto.-Resolucion de dos casos practicos, propios del ejercicio de
la funcidn inspectora, y emision de los informes correspondientes. Para
este ejercicio podra utilizarse el apoyo documental que se considere
oportuno. :

5.4 La calificacion global del curso de especializacién sdlo podrd ser
de «apto» o «no apto».

" 5.5 Los concursantes seleccionados que obiengan la calificacion de
«apto» seran nombrados y adscritos a la funcion inspectora educativa
por un pericdo de tres afios, susceptibles de renovacion por otros tres
anos.

5.6 Los concursantes seleccionados que no obtengan la catificacion
de «apto» quedarin excluidos del concurse, perdiendo todos los
derechos inherentes al mismo. ’

5.7 Los puestos de trabajo que como consecuencia de este proceso
puedan quedar sin cubrir se ofertarin en la siguiente convocatoria.

6. Permanencia en la funcidn inspectora, incorporacion
a la docencia

6.1 Transcurridos los periodos de tres o seis afnos de adscripcion a
la funcion inspectora, la incorporacidn, en su caso, de los docentes a los
puestos correspondientes a sus Cuerpos o Escalas se efectuard a través
de la participacion en el concurso de traslados que se convoque en el
curso anterior & aquel en el que se vaya a producir la reincorporacién
reconociéndoseles un derecho preferente a la localidad de su tltimo
destino como docente.

En el supuesto de que no participaran, o si participando no
obtuvieran destino, por no existir plaza vacante en la localidad en la que
tuviesen su ultimo destino docente definitivo, quedarin adscritos
provisionalmente a dicha lecalidad, con la obligacién de participar en
los sucesivos concursos de traslados que se convoguen hasta que
obtuviera la plaza en su localidad.

6.2 Una vez adscritos los funcionarios docentes a sus puestos de
funcién inspectora educativa por un periodo de tres afios, o tras la
prorroga de otros tres, no se admitird solicitud alguna de renuncia a las
plazas asignadas, salvo situaciones de excepcional gravedad, cuya
valoracién correspondera a la Direccion General de Personal y Servi-
cios, a propuesta de la Direccion General de Coordinacion y de la Alta
Inspeccién, quien recabard informes oportunos al respecto. En el
supuesto de que se acceda a la renuncia solicitada, se adjudicard al
Profesor afectado un destino provisional quedando obligado a participar
en los siguientes concursos de traslado hasta la obtencion de un destino
definitivo sin que pueda aducir el derecho a que se refiere el punto 7 de
la disposicién adicional decimequinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, conforme a la
redaccion dada por la Ley 23/1988, de 28 de julio. )

6.3 Transcurridos seis afios de gjercicio continuado de la funcion
inspectora educativa, la valoracidn del trabajo realizado, de acuerdo con
los criterios y procedimientos establecidos en el articulo 17, apartado 3,
del Real Decreto 1524/1989, de 15 de diciembre («Boletin Oficial del
Estado» del 18), permitird el desempeno de puestos de la funcion
inspectora por tiempo indefinido, pudiendo, no obstante, reincorporarse
voluntariamente a los puestos docentes a través de los concursos
ordinarios de provision. )

6.4 Aquellos funcionarios docentes que carecieran de referencia de
localidad en el momento de su adscripcién a la funcién inspectora, bien
por no haber obtenido atn su primer destino définitivo, bien -por
encontrarse prestando servicios en un puesio no perteneciente a la
Administracién educativa y, por tanto, sin reserva de plaza, debera
concursar en cada convocatoria anual hasta obtener un destino, refirién-
dose a la localidad obtenida el derecho reconocido en el punto 7 de la
disposicién adicional decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de- agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, conforme a la
redaccidén dada por la Ley 23/1988, de 28 de julio. De no concursar se
entenderd que tenuncian a este derecho, debiendo incorporarse a la
docencia a través del correspondiente concurso general de traslados.

7. Devolucion de la documentacion aportada

Los interesados o sus representantes legales deberdn retirar la
documentacion presentada para acreditar los méritos alegados, en la
fecha v lugar que opertunamente s¢ anunciard.

8. Toma de posesicn

La toma de posesién de los concursantes seleccionados en los puestos
de trabajo de funcién inspectora educativa tendrd lugar el 1 de
septiembre de 1990.

9. Recursos
Contra la presente convecatoria y cuantos actos se deriven de ella los

interesados podrdn interponer recurso de reposicion en los casos y forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativa.

Madrid, 19 de diciembre de 1989.-P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy
Garcia de Viedma. :

Iimo. Sr. Director general de Personal y Servicios,

ANEXO 1
Oferta de puestos de trabajo de Funcién Inspectora Educativa
Numero Méﬂmst-
del Provincia Localidad 21‘];;;;52 1ze.r§
puesta del baremg’

1 jAlbacete .............. Albacete ................ A

2 |Albacete .............. Albacete ................ C

3 jAsturias .............. Oviedo ................. A

4 |Asturias .............. Oviedo ................. A

5 |Asturias . ............. Oviedo ................. B

6 |Asturias .............. Oviedo ................. C

T |Avila ................. Avila ... ... A

8 |Avila ............ ... Avila ... ... ... A

9 [Avila ................. Avila ... . ... ... C
10 |Badajoz .............. Badajoz ................ A
11 |Badajoz .............. Badajoz ................ B
12 (Baleares .............. Ibiza ................... B (*%)
13 (Baleares .......... . Menorca ... C (*%
14 |Burgos ......... e Burgos ................. C
15 |Caceres ............... Caceres ................ A
16 |Céceres ............... Caceres ................ B
17 (Cantabria ............. Santander .............. A
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Imero Meritos Imero ; h:lurfl(r:si”v
Nudn::I Provincia Locatidad glqal:)z;eadrf)ﬁsr; Nu:ltl Peovincia Lucilicasd :Il!_.";m:flt.‘mul 33
puesio del baremo. pucstu - del baremas

18 "|Cantabria ...... ... ... Santander . ... DT B 48 |Navarra .. Pamplona ............. B

19 |Cantabria ............. Santander ............ .. B 49 |[Navarra ... ... ... .. _pamglgﬂg ______________ C

20 |Cantabria ... ... .. ... .. Santander ........... ... C 50 |Palencia ... .. ....... . Palencia ................ A

21 C_euta ................. Cguta .................. B 51 |(Salamanca ............ Salamanca ............. B

22 (Ciudad Real ... . ... Ciudad Real ... .. ... B 52 |Salamanca ............ Salamanca ............. C

23 Ciudad Real .......... Ciudad Real .. ........ C 53 |Segovia ............... Segovia . ............... B

24 Cuenca ...... .. e Cuenca ................. A 54 |(Soria ... ... ... .. ... Sora ... .. C

253 ICuenca ............... Cuenca ................. B 55 |Teruel ............. ... Teruel .. ... . ... .. ... ... C

26 (Guadalajara .......... Guadalajara ............ A 56 (Toledo . .. .. ... ... Toledo . ... ... ... .. ... A

27 |Guadalajara .......... Guadalajara .......... . B 57 |Toledo ........ ...... Toledo . .. . . ... .. ... A

28 |Huesca .. .. .......... Huesca ... ... S C 58 |Toledo :.............. Toledo ................. B

29 |Ledn ... Leén ......... G A 59 |Toledo ............... Toledo ... . ............. C

30 |Leon ................. Leén ................... B 60 |Valladolid ............ Valladolid .............. A

31 |Madrid (Sur) ......... Leganés (1) ............. A 61 |valladolid ............ Valladolid .............. B

32 |Madrid (Este) ........ Alcald de Henares (") A 62 |Zamora ............... Zamora ................ B

33 |Madrid (Sur) ........ .|Legamés (1) ............. B 63 |Zaragoza ............. Zaragoza ............... A

g‘g ﬂagf‘.g g“fg --------- iﬁganqs R ------------- g 64 |Zaragoza ............. Zaragoza ............... B

adri ur) ..o eganes (*) ............. 65 |Zaragoza ............. Zaragoza ........ . C

36 [Madrid (Este) ........|Alcala de Henares (*) .. B i goza

37 (Madrd (Este) ........ Alcald de Henares (*) . B

38 |Madrid (Oeste) ....... Collado-Villalba (% ... .. B A: Experiencia docente en Centros publicos de EGB.

39 (Madrid (Norte) ....... San Sebastidn de los Re- B: Experiencia docente en Centros piblicos de FP ¢ Ensefianzas

ves () ... ... C Artisticas.

40 |Madrid (Sur) ......... Leganés (%) ............. C C: Experiencia docente en Centros publicos de BUP o Escuelas

41 |Madrid (Sur) ......... Leganés () ............. C Oficiales de Idiomas.

42 [(Madrid (Sur) ......... Leganés (%) ............. C (*) Orden de 23 de octubre de 1989 («Boletin Oficial del Ministerio

43 [(Madnid (Este) ........ Alcald de Henares (*) .. C de Educacién y Cienciax» del 30).

44 Madnd (Qeste) ....... Collado-Villalba (%) ..... C (*) Funcionarios docentes que puedan acreditar ante la Comision

45 |Murcia ... ... ... Murcia ... ... ......... B el conocimiento de la Lengua Catalana.

46 {Murcia ..., ... Murcia ................. C {***) Funcionarios docentes que puedan acreditar ante la Comision

47 Murcia ............... Murcia ................. C el conocimiento de la Lengua Catalana.

ANEXO II

El funcionario que suscribe, cuyos datos se especifican a continuacién:
ADEIHAOS o s NOTBIE oot erss s st s sra s e e b s
Cuerpo o Escala ... oo NlUmero de Registro de Personal ..ot eees
Documento nacional de identidad ..ot b b se s seenene DIESTITIO .ovvvvervrnrerasnrsremese e essnstetssrsssenerasassseseststssstans tasssmrssasaas

DIOMMUCIHO oeestitiee e a et e st e tbas seeeeieraseeneseesesbestetansesne e sasaseabebbasans.sanetenesbnentaara s nerearensrsnrserassrrsnereasas TelEfONO .oovvvisree e e er e esaberanne

Solicita ser admitido al concurso para proveer plazas vacantes de funcién inspectora, convocado por Orden de ......covccininnninicisissisiniins \
y al efecto acompaia resefia de los puestos a que aspira.

A tal fin declara expresamente que relne todos los requisitos exigidos en la convocatoria y alega los méritos que se relacionan, segun el orden
establecido en el anexo III de la misma, :

Meéritos alegados

Acompana certificacion de servicios y documentacion acreditativa de los méritos, de acuerdo con el anexo II1 de la convecatoria.

Puestos que solicita (1)

Nimero de puesto (2) Provincia Localidad (3)

Ilmo. Sr, Director general de Personal v Servicios.

{1} El interesado podra utilizar cuantas hojas scan necesarias para resefiar los puestos de trabajo, Cada una de ellas ira fechada y firmada por el concursante.
(2} Fl nimero asignado al puesto de trabajo ¢n la primera columna del anexo L
(3} La locahidad que figura en la tercera columan del anexo 1.
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ANEXO III

Baremo de méritos

2.1

22

2.3

3.1

4.1

4.2

4.3

Por cada afio de servicio activo en dérgancs de gobierno y de
coordinacién didéctica.

2.1.1 Por cada afio como Director en Centros de Educacion
General Basica, Bachillerato Unificado Polivalente o For-
macién Profesional, Profesor delegado en Seccién de For-
macion Profesional o Jefe de Estudio en extensiones de
Bachillerato.

2.1.2 Por cada afio como Jefe de Estudios o Secretario.

2.1.3 Por cada ano comeo Jefe de Seminario, Departamento o

Divisién.

2.1.4 Por cada afio como Vicedirector o Vicesecretario.

Por el desempefio de puestos de especial cualificacion en las
Administraciones educativas.

2.2.1 Por el desempeiio de puestos de gestion administrativa, con

categoria de Jefe de Servicio, nivel equivalente o superior,
2.2.2 Por el desempefio de puestos de gestion en la Administra-
cién educativa en los niveles 24 6 25.
2.2.3 Por el desempefio de resgonsabilidades de Asesor técnico
docente en los Servicios Centrales y por experiencia profe-
sional desarrollada en las Unidades de Programas Educati-
vos de las Direcciones Provinciales.

Actividad docente desarrollada en el nivel educative que coincida
con el asignado a cada puesto en la convocatoria (anexo I), 0,5
puntos por cada afio de servicio.

Antigiiedad.

Por cada aio de servicio activo como funcionario de carrera, 0,10
puntos por afo.

Actividades en el campo de la investigacion educativa.

Por la imparticion de cursos de perfeccionamiento convocados y/o
autorizados por el Ministerio de Educacion y Ciencia o Conseje-
rias de Educacion de las Comunidades Autdnomas con competen-
cias plenas en materia de educacion, ponencias y comunicaciones,
Por investigaciones y desarrollo de experiencias pedagdgicas en
Centros educativos, avaladas documentalmente como tales v
publicaciones relacionadas con el trabajo desempeifiado o con el
puesio a desempeiiar.

Por la asistencia a cursos de formacion v perfeccionamiento
homologados por las Administraciones competentes relacionados
con el puesto solicitado, con un minimo de quince horas lectivas.

maximo de 12

Hasta un
maximo de 4

1,00

0,50

0,40

0,25

Hasta un
médximo de 4

Hasta un
maximo de 2

Hasta un
maximo de 1

Hasta un
maximo de |

Hasta un
méximo de 4

Hasta un
maximo de 3

Hasta un
maximo de 6

Hasta un
maximo de 2

Hasta un
maximo de 2

Hasta un
maximo de 2

Méritos adecuados a las caracteristicas del puesio Puntos Documentos justificativos
1. Titulaciones académicas. Hasta un
maximo de 3
1.1 Por ¢] grado de Doctor en la licenciatura alegada para el acceso a 1,00 Fotocopia compuisada del titulo o resguardo justifi-
la funcién inspectora. cativo del abono de los derechos. : o
1.2 Por el grado de Doctor en otra licenciatura. 0,60 Fotocopia compulsada del titulo o resguardo justifi-
cativo del abono de los derechos.
1.3 Por cada titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero distinto del 0,80 - Fotocopia compulsada del titulo alegado para el
alegado para el accese a la funcién inspectora. acceso, asi como cuantos presente como mErito, o
resguardo del abono de los derechos. : '
1.4 Por cada titulo de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto 0,40 Fotocopia compulsada del titulo o resguardo del
Técnico o equivalente. abono de los derechos. i
1.5 Por premio extraordinario en €l Doctorado de la titulacion alegada 0,25 Documentos justificativos del mismo.
para el acceso a la funcion inspectora.
1.6 Por premio extraordinario en la titulacion alegada para el acceso 0,15 Documentos justificativos del mismo.
a la funcidn inspectora. . _ .
1.7 Por premio extraordinario en otro Doctorado o en las titulaciones 0,10 Documentos justificativos del mismo..
alegadas en el apartado 1.3.
2. Méritos profesionales. Hasta un

Fotocopia compuisada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duracion
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duracién
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duraciéon
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duracion
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresién de la dyracion
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duracion
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de la duracion
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresién de la duracién
real del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion de:la duracién
real del cargo.

Certificacion oficial.

Certificacion a que se refiere la base 3.2, a) de la
convocatoria.

Informes de la Direccion General correspondiente o
de la Direccién Provincial respectiva.

Textos originales de los mismos.

Certificacion oficial de los mismos.
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5. Memoria, Hasta un
; maximo de 6
El desarrollo de la Memoria que deberan presentar los concursantes,

1 M Un ejemplar original, mecanografiado a dos espa-
respondera a los siguientes apartados:

cios, que no podra exceder de 80 folios.
Primera parte:

a) La funcién inspectora en educacion,

b) El Servicio de Inspeccion en Espafa, desde la Ley General de
Educacion de 1970.

¢} Modelos de inspeccion educativa en la CEE.

‘Segunda parte:

Proyecto de evaluacion del rendimiento educativo de un Centro escolar,
a través del andlisis de su organizacion, funcionamiento y resultados
(Real Decreto 1524/1989, de 13 de diciembre, articulo 2, apartado tres).

MNotas:

Primera.-A efectos de antigiiedad, no s¢ computaran nunc: los servicios que hayan sidoe prestados simultineamente con otros igualmente alegados.

A los efectos del apartado 3, serin computados los servicios prestados en el Ministerio de Educacion
en la anterior situacidén de excedencia especial, contemplados en el articulo 43.1, a), de la Ley Articulada de

A los efectos del apartado
Decreto-ley 41/1978, de 14 de diciembre; disposicién adicional primera, 1, de la Ley 20/1982,
los servicios prestados en las Comunidades Auténomas en funciones similares a las

3, serdan computados los servicios al Estado en uso de la o‘i:vci9
e

Ciencia o ¢n los Departamentos de Educacién de las Comunidades Anténomas

uncionarios Civiles del %s!ado, con motive de nombramientos por reto.

6n a que se refieren lgs articulos 1.% y 2.° de la Ley /1980, de 14 de marzo; articulo 1. del Real
de f’um'o; artfculo 5.Y d
sehaladas en el articulo 5.° del Real Decreto-ley 4/1981, de 27 de febrero.

el Real Decreto-ley 4/1981, de 27 de febrero. Igualmente serin computados

Asimismo, se computarin los servicios especiales expresamente dectarados como tales en los apartados previstos en el articulo 29.2, letras ¢), ), g), h) e i), de la Ley 30/1984, de 2 de

agosto.

Segunda.-En los apartados en qué se establecen puntes por afo, para obtener la puntuacion correspondienie a cada mes fraccitn del aiio se dividicd por 12 la puntuacién fijada por atio.

Tercera.—En el apartado 1 solo pedrin valorarse los titulos de validez oficial en el Estado Espaiiol. ) _ . .
Cuarla.-La valoracion de los méritos a que se refiere el apartado 2.1.3 del baremo, s0lo se llevard a cabo cuando el concursante solicite un puesto que se corresponda con la actividad

docente del nivel educativo donde ejercio el cargo.

Quinta.-En Ia valoracion de la Memoria se tendrd en cuenta el resultade de la entrevista a que se refiere el punto 4.6 de esta Orden.

ANEXO IV

Temario del curso selectivo de especializacion para la provision de
puestos de funcidn inspectora educativa

1. Estructura orginica del Ministerio de Educacion y Ciencia.
Servicios Centrales y Servicios Periféricos. . )

2. La inspeccion Técnica de Educacion en la Administracion
Educativa Espafiola.

3. Organizacion actual del Servicio de Inspeccion. Plan de Actua-
cion y Planes provinciales de actividades. Elaboracion y emision de
informes. )

4, La Estadistica y la Informatica en ¢l trabajo de inspeccién.

5. La Ley Organica del Derecho a la Educacion. Decretos que la
"desarrollan. :

6. Régimen juridico para la creacion de Centros docentes. Clases y
clasificacion de Centros. Requisitos minimos que han de cumplir los
Centros;segin su clasificacién.

7. Conciertos educativos.

8. El régimen administrativo del profesorado en el marco de la
Funcién Publica.

9. Fl Profesorado: Formacién y perfeccionamiento. Los Centros de
Profesores.

10. Derechos y deberes de los alumnos.

1. Ordenacién de las ensefianzas en los niveles educativos no
universitarios. o

12.  Planes de estudio. Titulos y certificados. Acceso, convalidacio-
nes y conexiones con el resto del sistema educativo. )

13. Circulares reguladoras del curso escolar en los diferentes niveles
v modalidades educativas. Programacion general anual y Memoria de
fin de curso.

14, Normativa general sobre evaluacién.

15. Documento de organizacion del curso escolar (antiguas Memeo-
rias informativas). )

16. Organizacién administrativa de los Centros. Documentacidn
normativa de funcionamiento.

17. Régimen econémico de los Centros. Financiacion. Gastos de
funcionamiento. Procedimiento de contabilidad. o

18. Proyectos de innovacion y programas educativos del Ministerio
de Educacién y Ciencia.

19.. El proyecto para la reforma de la ensefianza.

20. La evaluacion del sistema educativo. _

21. Administraciéon y educacién. La Administracion Educativa
como organizacién y como proceso. Técnicas de la Administracién
{Inspeccion General Técnica).

22. La Administracidn publica y la norma juridica.

23.  Fuentes del Derecho Administrativo, La Ley. Leyes Organicas.
Leyes ordinarias. Decretos-leves y Decretos Legislativos.

24, Lalegislacion de bases. Atribucion y delimiiacién de competen-
cias del Estado v de las Comunidades Autoénomas.

25. La relacién juridico-administrativa: Concepto y sujetos. El
principio de legalidad de la Administracién, Atribucion de potestades.

26. El civdadano como titular de derechos frente a la Administra-
cion. El régimen especial de los derechos fundamentales y libertades
publicas en relacion con la Administracién.

27.  El acto administrativo; Concepto vy clases. Elementos del acto
administrativo: Sujeto, causa, fin y forma. Los actos politicos.

28. Eficacia del acto administrativo: Principios generales. Ejecutivi-
dad del acte administrativo. Procedimiente de ejecucién. Nulidad de
pleno derecho, anulabilidad y revocacion de los actos administrativos.

29. El procedimiento administrativo (I). Concepto y naturaleza. El
Procedimiento administrativo como garantia. La Ley de Procedimiento
Administrativo: Ambito de aplicacion y principies informadores.
~ 30. El procedimiento Administrativo (II): Iniciacion, ordenacion,
instruccién y terminacién del procedimiento administrativo. Los proce-
dimientos especiales.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CATALUNA

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1989, del Instituto
Catalin de la Salud del Departamento de Sanidad y
Seguridad Social, por la que se hace piiblica la composicion
d:f Tribunal de la convocatoria EJ-00289.
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Como continuacion de la Resolucion de 23 de octubre de 1989, por
la que se nombran los componentes del Tribunal de las plazas de
facultativo especialista correspondiente a la convocatoria EJ-00289
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 117, de 17 de mayo), he resuelto:

Articulo tnico.—Se hacen publicos el nombre de las personas que
actuardn como miembros comunes del Tribunal de la convocatoria
EJ-00289, y la composicién de los Tribunales correspondientes a las
especialidades de Farmacologia Clinica y Oncologia Médica, los cuales
se publican en el anexo de la presente Resolucion.

Los Presidentes de estos Tribunales son por delegacion del Subdirec-
tor general de Personal del Instituto Catalan de la Salud.

Barcelona, 21 de diciembre de 1989.-El Director general, Salvador
Doy i Pica.
"ANEXO
Miembros comunes a todos los tribunales de la convocatoria EJ-00289

Secretario titular: Don Miquel Poch i Reig.
Secretario suplente: Don Jordi Costa i Zugasti.




