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UNIVERSIDADES

Causas de -exclusión

O. Fuera de plazo (último día, 17 de abril de 1989).
l. Solicitud no documentada.
2. No cubrir el mínimo de cinco años en asistencia primaria.
3. Para.completar el mínimo de cinco años en asistencia primaria,

no se considerará el tiempo dedicado a sustituciones, suplencias, cargos
o puestos directivos, inspee<;iones (INSALUD, escolares, etc.), Medi­
cina de Empresa, urgenCIas hospitalarias, salud escolar, especIalidades
médicas (Geriatría, Pediatría, Cirugía, etc.), certificaciones que no
definan el puesto de trabajo.

4. Depender de Admmistración o empresa privada.
5. Fotocopias sin legalizar o enmendadas.

Número
de plazas

Mozo de Servicio (grupo VII) .
Mozo de Servicio (laboratorio) (grupo VII).. . .
Personal de limpieza (grupo VII) .

Categorias

De ellas, una plaza de Ordenanza quedará reservada a personas
afectadas de minusvalía, de conformidad con lo previsto en la Ley
13/1982, de 7 de abril, de Integración Social de Minusválidos. A estos
efectos, tendrán tal consideración quienes tengan dicha condición
reconocida por. los: órganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales o, en su caso, de la Comunidad Autónoma correspondiente, y
cuya minusvalía no impide el normal desarrollo de las funciones
relativas al pueSlo de. trabajo. . .

La realización de estas pruebas se ajuslaJá a lo establecido en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función
Pública; el Real Decreto 2221/1984, de 19 de dioiernbre, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administración del Estado; el Convenio Colectivo para el Pl¡1"SOnaI
Laboral de las Universidades Estatales y demás normativa concordante.

El procedimiento de selección de los aspirantes constará de una fase
de concurso y otra de oposición.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberán
hacerlo constar en la solicitud, cuyo modelo se acompaIja como anexo
de esta Resolución, que se dingirá al excelentísimo señor Rector
magnifico de la Universidad Nacional de Educación a Distancia
(Ciudad Universitaria, sin número, 28040-Madrid), y se presentará en el
Registro General de ésta, oen la forma prevista en el artículo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte días
naturales, contados a partir del si~uiente a la publicación de la presente
convocatoria en el «Boletín OfiClal del Estado».

La mencionada solicitud consta de tres ejemplares (para la Universi­
dad, la Entidad bancaria y el interesado). Será facilitada gratuitamente
en la Unidad de Información de esta Universidad, siendo válida
focotopia del modelo que se publica.

Deberá presentarse una instancia por cada tipo de plaza solicitada.
Los derecllos de p2rticipación en el proceso selectivo serán de 1.000
pesetas, importe que se ingresará en la cuenta corriente
número 3661/07, abierta a nombre de la Universidad Nacional de
Educación a Distancia, «Pruebas selectivas para personal laboral», en la
Confederación Espaílola de Cajas de Ahorros, sita en la calle Alcalá, 27
(Madrid), bien directanlente onlediante transferencia. En ningún caso,
el pago supondrá sustitución del trámite de presentación de la solicitud
en tiempo y forma.

Las bases completas de la presente convocatoria se encuentran
expuestas en los tablones de anuncios de la Universid8d Nacional de
Educación a Distancia.

Madrid, I de septiembre de 1989.-EI Rector, P. D., el Vicerrector de
Centros Asociados, Alfonso Contreras López.
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Número
de plazas
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Caqorías

Editor de Vídeo (grupo I........... . .
Programador (grupo II) .
Locutor Comentariata (grupo .III) .
Oficial primera de La"Poratorio Química-Fisica (gru-

po V) .
Oficial primera de Oficios (Mantenimiento) (grupo V).
Oficial primera de Oficios (Jardinería) (grupo V) .
Ordenanza (grupo VID ..... ··· .. ·· .. ·.. ····· .. ·· .. ··

RESOLUCION de 1 de septiembre de 1989, de la Universi­
dad Nacional de Educación a Distancia, por la que se
anuncia la convocatoria de concurst'-oposición para acceder
a 13 plazas vacantes de la plantilla laboral de esta
Universidad.

Con el fin de atender las necesidades de personal laboral en la
Universidad Nacional de Educación a Distancia,

Este Rectorado, .en uso de las competencias conferidas por el
artículo 35 de los Estatutos de esta Universidad (Real
Decreto 1287/1985, de 26 de junio, «Boletín Oficial del Estado» de 31
de julio, y Real Decreto 594/1986; de 21 de febrero, «Boletín Oficial del
Estado» de 28 de marzo), y por el artículo 18, en relación con el 3, e),
de la Ley Orpnica de Refonna Universitaria, ha resuelto convocar
pruebas selectivas, de conformidad con lo previsto en el artículo 14 del
Convenio Colectivo para el Personal Laboral de Universidades Estata­
les, para acceder a 13 plazas vacantes en la plantilla de personal laboral
que se relacionan a continuación:
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NOTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, VEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO DE LA ULTIMA HOJA

•

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

. SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN ESTA UNIVERSIDAD
PARA PERSONAL LABORAL

'r;

CONVOCATORIA

1. Plaza Código 2. Especialidad, área o asignatura CM.
3. FORMA

I I I
DE ACCESO

4. Provincia de examen

b:~~
5. Fecha BOE 6. Minusvalía 7. En caso afirmativo, adaptación que se solicita y motivo de la misma

MADRID ojalMesl~ n
DATOS PERSONALES

8. DNI 9. Primer apellido 10. SegundoapeUic!o 11. Nombre

12. Fechanacimiento 12. Sexo

16. Teléfono con prefijo -21. Domicilio: Nación

15.. Localidad de nacimiento14. Provincia de nacimiento

20. Domicilio: Provincia

17. Domicilio: Calle o plaza y número

v"'" O
O

MM AñoDia

19. Domicilio: Municipio

22. TITUlOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

Otros titulas oficiales (méritos)

(apdos. 1.2.8 y 1.2.b del baremo)

Centro de expedk:ión

Centro de expedición

OTROS MERITaS

23.. Antigüedad (años completos) D
24. Cursos oficiakts de formación id6n8O$ para la plaza: CENTRO OFICIAL

25. Experiencia en las actividades propias de la plaza:

25.1 En la esfera pública

25.2 En la esfera privada

o
AÑOS

o
o

MESES

o
El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente trlstancia'y DECLARA que son ciertos los

datos consignados en ella, y que reúne las condiciones exigidas para ingreso a la Función Pública y 'as especialmente señaladas en la convoca- .
toria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En.. . a
JUSTlFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE PARTlCIPACION
INGRESADO EN N° C.C. C.E.C.A.

de

(Firma)

..."' de 19

CI ALCAlÁ, N° 27 - 28014 MADRID
ESTE IMPRESO NO SERA VALIDO SIN El SEllO DE LA ENTIDAD
BANCARIA O RESGUARDO DE TRANSFERENCIA 1
EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA U.N.E.D.

EJEMPLAR PARA LA UNED (A preaentar en e1ll.lpr sell.lado en la convoc.torla)
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INSTRUCCIONU PARA EL INTERESADO

E8c:obI _ • m6quiIIll o con ballgralo sobre llIJPOlrficie du'a, ubIizano:lo mayUecúu "" tipo dIl~

~""_"-dalc.""""~ leglbIesentodol "'" lIjemQIIr8I deI~.
EYIleNlllDr .......... o .........
No ...... laI;~1llIl'ItIrMdoL
Del:IenI~eunIcIllllrrIvIIM.
Noatwidllhwll,-.

6 .................... oon.IIOIo .. IaI_dII.....por .. cupodll_

22.23, 24. 25yCllll'ilUum. Loe <loc:un...-~""'" rn6rballQldol ..~ I6k>por "'"~
qo.-l.-yIl'IlllJIIl'IIlIo ...... opoIIci6n. en .. forlTIlI~ en .. '-- yen .. pIRoq¡.-~"_I*
apIrtadD 1.•dIl~S1a.~no........ dehr:II ........... pluDCClI'lOIlIlID...........~
en su deI8ctID. "" QQnlorrnIdId con lo preWsto en .. arto 15... "" .. \..ey de Prooo!IclImlInt AclmínIIInIIvO.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según·artículo 25 Ley 30;1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General. subescala Administrativa. Número de vacan­
tes: Dos. Denominación: Administrativos.

Grupo según artículo 25 Ley 30;1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General. subescala Auxiliar. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Auxiliare!i.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala de Servicios Especiales. clase Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala de Servicios Especiales, clase de
Policía Local. Número. de vacantes: (,inco. Denominación: Guardias.

Grupo según artículo 25 Ley 30;1984: E. Clasificación: Escala de
Administración General. su,bescala Subalterna. Número de vacantes:
Dos. Denominación: Porteros-Conserjes.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coordina­
dor de Protección CiviL Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico de
Fomento Económico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Auxiliares de Hogar. Número de vacantes: Dos.

San Fernando, 13 de noviembre de 1989.-El Secretario.-V.o RO, el
Alcalde.
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Valladolid, I de diciembre de 1989.-El Alcalde. Tomás Rodríguez
Bolaños.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 1989. del Ayunta­
miento de Las Rozas de Madrid (Madrid). r~rerente a la
comocatoria para proveer una plaza de Técnico de Admi­
nistración General.

RESOLUClON de 1 de diciembre de 1989. del Ayunta­
miento de Valladolid, referente a la convocatoria para
prOl'eer una plaza de Tecnico de Administración General
(Economista).

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» número 269, de
fecha 23 de noviembre de 1989, se publicó la convocatoria, bases y
programa para la provisión. en propiedad. mediante oposición, de una
pla:za de Técnico de Administración General (Economista). de este
Ayuntamiento.

Estas plazas están dotadas con el sueldo correspondiente al grupo A,
pagas extraordinarias, trienios y demás retribuciones reglamentanas;

Los derechos de examen. que se fijan en la cantidad de 2.000 pesetas,
deberán ser satisfechos por los solicitantes en el momento de presentar
la instancia.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales,
contados a partir del día siguiente al· de la publicación del presente
anuncio.

Los sucesivos anuncios, referentes a esta convocatoria, solamente se
harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Valladolid» y
en el tablón de anuncios de la Casa Consistorial.
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RESOLUCION de 22 de diciembre de 1989. de la Universi­
dad Autónoma de Madrid, por la que se anuncia el lugar

,'r de exposiéión de la lista de admitidos y excluidos en el
concurso~oposición convocado por Resolución de 14 de
abril de 1989 y se convoca a los aspirantes admitidos a la
realización de una prueba teórico~práctica.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 5 de la convocatoria de
pruebas selectivas mediante el procedimiento de concurso-oposición
para cubrir una plaza vacante de la plantilla de personal laboral
(Resolución de esta Universidad de 14 de abril de 1989. «Boletín
Oficial del Estado» de 2 de diciembre).

Este Rectorado anuncia la publicación de la lista de admitidos y
excluidos a participar en el concurso-oposición para cubrir la plaza
convocada en la citada Resolución. Dicha lista se encuentra expuesta en
el tablón de anuncios del Rectorado de esta Universidad (Campus de
Cantoblanco, carretera de Colmenar Viejo, kilómetro 15,5, Madrid).

Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días,
contados IJ partir del siguiente al de la publicación de esta Resolución,
para podetslibsanar el defecto que haya motivado la exclusión.

Se convoca a los aspirantes admitidos para la realización de una
prueba teórico-práctica el día 23 de enero de 1990, a las diez horas, en
el aula número 1 de la Facultad de Medicina de esta Universidad
Autónoma de Madrid.

Madrid, 22 de diciembre de 1989.-El Rector en funciones. Moisés
García García.

Provincia: Cádiz.
Corporación: San Fernando.
Número de Código Territorial: 11031.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1989. aprcr

bada por el Pleno en sesión de fecha 13 de noviembre de 1989.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Lcy 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración GeneraL subescala Técnica. Número de vacantes: Una.
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30;1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala Técnica. clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: TAE.
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ADMINISTRACION LOCAL
RESOLUClON de 13 de noviembre de 1989. del Ayunta­
miento de San Fernando (Cádiz). por la que se anuncia la
oferta pública de empleo para el afio 1989.

La Comisión de Gobierno, en sesión celebrada el día 1 de diciembre
de 1989, acordó convocar una plaza de Técnico de Administración
General, según oferta pública para 1989. aprobada por el Pleno
Corporativo. el día 7 de febrero del mismo año. rigiendo en la
convocatoria las bases unitarias publicadas en el «Boletín Oficial de la
Comunidad de Madrid» de 18 de abril del presente año, y las siguientes
específicas:

1. Procedimiento de selección: Oposición libre.
2. Requisitos: Licenciado en Derecho, Ciencias Políticas. Económi­

cas o Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario.
3. Ejercicios: Los establecidos en la Resolución de la Dirección

General de Administración Local de 16 de enero de 1981, publicada en
el «Boletín Oficial del Estado». de 12 de febrero de 1981.

4. Programas: Es el publicado· en el «Boletín Oficial del Estado»
de 12 de febrero de 1981.

5. Derechos de examen: Se fijan en 5.000 pesetas.
6. Modelo de instancias: Las solicitudes se formularán con arreglo

al modelo oficial anexo.

Plazo de presentación de instancias: Veinte días naturales.

Las Rozas de Madrid. 18 de diciembre de 1989.-EI Alcalde.


