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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

37440 e
CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL
28416 ACUERBG de If de noviembre de 1989 del Pleno def

Consejo General del Poder Judicial, por ol que se aprieba
{a refacion de wmicwmbros de la Carrere Judicial sefeccrona-
dos para of segunde curso de especializacion de Jueces de
Mencres, convocadn por dcuerdo Plenario de 12 de jubio de
1989,

Conforme 2 lo previsto en el articuls 329.3 de ta Ley Organica de!
Poder Judicial, en ¢l Acuerdo Reglamentane dictado en su desarrollo de
i¢ de junio de 1987 («Boletin Oficial del Fstadown de 13 de septiembre)
¥ en |z convocatoria efectuada por Acuerdo Plenance de 12 de julio de
1989 («Boletin Oficiul del Estadow dei 26} ¢t Pleno dei Consejo General
del Poder Judicial, en su reunién de fecha 15 de noviembre de 1989, ba
emanado el sigmenie acverdo:

Primerc.-Sefeccionar 1 los miembros de la Carrera Tudictal que se
relacionan, para seguir el curso destinado a obicner Ta especializacion
como Juez de Menores:

Dofia Monserrat Bastit Vallmara.
Don Félix Calvo Ortepa.

Daon Andrés Manuel Encinas Bernarda,
Dofia lsahe! Garcia Garcia-Blanco.
Don Angel Iribas Genva.

Don Luis Lozano Mareno.

Dofia Ascensidn Manin Sanchez.
Dodia Cristina Nogués Linares.
Dotia Carmen Orland Escdmez.
Don Emilic Fernando Sudrezr Diaz.
Dofta Pilar Yedra-Pimentel Viter.

* Segunde.-Podrdn seguir asimismo el curse, con derecho 2 obtener la
especializacidn, pero sin necesidad de concursar 2 las plazas que se
oferten, por ser va ttulares Jde un Juzgado de Menores, los siguienies
sefores:

Doefia Maria Jesds Coronado Buitrago.
Don Pascual Fabia Mir.

Donra Maria Magdalena Ferreté Solé.
Don Juan Antonio Jover Coy.

Tercero~Podra seguir vf cuisu, por ser titular de un Juzgado de
Menores, pero sin derccho a obtener {a especialidad. por no tener un ano
de antigioedad en ta Carrera Judicial: :

Daofa Sitvia Patricia Solo de Delas.

Cuartc.-Contra_el presente Acuerdo _cabe interponer recurse de
reposicion ante el Pleno de este Consejo General del Poder Judicial, en
el plaze de un mes, a contar desde la fecha de su publicacion oficial.

Madrnid, !5 de noviembre de 1989.-E1 Presidente de! Comsejo
General del Poder Judicial. :
: HERNANBDEZ GIL

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

28417 RESOLUCION dr 7 de noviembre de 1989, de la Secretaria
de Estado para la Cooperacion Internacional ¥ para
fheroamérica, por la que se convoca concursn para la
provision de puestos de trabajo cacantes en la Agencia
Espasola de Cooperacion Internactonal pura Suncionarios
de los grupos 4, B, C v D,

Vacantes puestos de trabaja en la Agencia Espanola de Cooperacion
internacional, dotados presupuestariamente, Cuva provisidn se astima
conveniente en atencion a las necesidades det serveig,

Esta Secretaria de Estade para la Cooperacion Internacional v para
Ibersamérica, de acuerdo con o dispuesio en ot articuto 20 de 1a Lev

30/1984. de 2 de agosto, modificado por el articuto 1. de la Ley
2371988, de 28 de julio; articulo 8.° del Real Decrete 2167/1983. de 9
de diciembre, y articulo 9.° 2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, previo dictamen de la Comision Superior de Personal v ia
aprobacion de la Secretaria de Estado para la Admimistracion Pablica a
que se refiere el anticulo 6.2 4 def citado Real Decreto 2169/1984, de 28
de noviembre, ha dispuesto convocar concurso para cubrir los pucsios
vacanies que se relacionan en cf anexo A de esta Orden, con arregio i
las siguicnies hases:

Prmera. -Podrén participar en el presente concurso los funcionarios
de carrera de la_Admuinistracion del Estado que pertenezean a Cuerpos
o Escalas clasificadas ¢n los grupos A, B, % vy D, establecidos en et
articulo 25 de la Ley 3071984, de 2 de agosto, que rednan los requisitos
establecidos on la relacion de puestos de trabzjo de la Agencia Espanola
de Cooperacion Internacional.

Segunda.-1. Podrin panticipar en esta comvocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera que se encuentren en situacion de
servicio activo, servicios especiales, servicio en Comunidades Auldna-
mas, procedentes de la situacion de suspenso guc havan cumplido el
periodo de suspension, excedenics voluntarios de los apartados a), B
y ¢) del articule 29.3 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. :

2. Los funcienarios en acuvo con destino definitive, sélo podran
participar siempre que hayan trapscurrido dos zfos de la oma de
poseston del dltima destino ohlenido, salvo que:

a}) Concurran Gnicamente para cubrir vacanies en la Secrelaria de
Estado donde estén destinados.

b} Sc encuentren en el supuesto previsto en el parmafo 2.9 del
apartado e) del numero | del articulo 20 de la Ley 3071984, de 2 de
aposto, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio. .

¢} Hayan sido removidos de su anterior destino obtenids por iibre
designacién antes de haber transcurrido dos afios desde la correspon-
diente toma de posesion. :

d) Procedan de un pucsie de trabajo suprimide.

+

Los funcionarios cuyo destino no corresponda al ambito de una-
Secretariz de Estado del Departamento podran participar cn la ceavoca-
wria de las vacantes de la totalidad del Departamento.

3. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
(articulo 29.3 C de la Ley 30/1984) séfo podrin participar si llevan mas
de dus anos en dicha sifuacian.

4. Estardn obligados a jomar parte en este concurso aquellos
funcionarios sin destine definitive en el Departamento, debiendo
solicitar todos los puestas de trabajo a los que puedan acceder y que s¢
convoquen en la localidad de desiino.

5. Los funcionarios sin destino definitive a que se reficre el punio
anlerior que no parmicipen o no obtengan vacante podrdn ser destinados
a las que resuiten dentro de la localidad después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

Tercera.~La valoracion de los méritos para [a adjudicacian de plazas
se cfectunrd de acuerdo coo el siguiente baramo:

L. Valoracidn del gradoe personal:

1.1 Por ¢l grado personal reconocide a la fecha de la publicacion de
la convocatonia, hasta un mdxime de tres puntos, distribuidas de la
siguiente forma:

Por grado personal superior & dos niveles {o mas) al puesto que se
COnCUrsa; 3 punios,

Por grado personal superior en un nivel al puesto que se concursa:
2,75 puntos. )

Por un gradn de igual nivel al del puesto que sc concursa; 2,50
puntos. )

Por un grado personal inferior en un nivel al puesto que se concursa:
2,23 puntos.

Por un grade personmal inferior en dos niveles al puesto que se
COMCUrsa: 1 punins,

Por un grado personat inferior a tres niveles o mas at nivel del pueso
que se concursa: [ punio.

Waloracion del trabajo desartotlado:

5

21 Por nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
actualmenic desempefado, hasta ut médximo de 5 puntos, distribuidos
de la siguiente forma: ;

Por desempeno de un puesto de trabajo superior en dos niveles o °
mds al puesto que se salicna: § puntos. .

Por desempefio de un puesto de trebajo superior en un nivel at del
puesto que s¢ solicita; 4,75 puntos. :
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Por descmpeno de un puesto de trabaje de igual nivel al del puesm
que se soliciia: 4.5 puntos.

Por desempeno de un puesio de trabajo con nivel de complemento
de destino inferior al det puesto que se solicita, la puntuacién vendri
determinada por la siguiente formula:

Puntuacion: 4,5 - (.25 (N-n)

En la que N ¢s el nivel de destino Jel pucsto solicitado y n el
correspondiente al puesto que se ocupa.

A estos efectos, aquellos funcionarios que concursen desde una
situacién distinia a la de servicio uctivo ¥ no tengan consolidado grado
personal o gue, estando en siluacidn de servicio active, desempefian un
puesto de trabajo sin nivel de complementa de destino o no les es de
aplicacidon el sisterna retributive establecido en la Ley 3071984, s
entenderd gue esta desempefando un puesto de nivel 20, 16, 13, 9, 7,
segln pertenezea a los grupos A, B. C. D v E. respectivamente,

3. Antigiedad:

31 Se valoraran a razén de (.10 puntos por afos completos de
servicio hasta un maximoe de tres puntos.

No se computaran a efectos de anigiedad, servicios que hayan sido
prestados simultineamente a otros igualmente ategados.

3.2 Los requisitos y méritos que se invoguen deberan referirse a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

4. Tituwlaciones académicas:

Por poseer la{s) uwlacion(es) académica(s) relevante(s) para el
desempenio del puesto de trabajo. conforme figuran cn las relaciones de
puestos de trabajo, segin se indica en el anexe A: 2 puntos.

A efectos de equivalencia de tiiulacidén sélo se admitiran ias
establecidas por el Ministerio de Educacién y Ciencia con caracter
Ftncral ¥ validas a 10dos los efectos, debiendo citar a continuacion de

titulacién la disposicidn en la que se establece la equivalencia y el
«Boletin Oficial del Estados o que s¢ publica.

5. Cursos de formacién y perfeccionamiento:

Por la superacién de cursos de formacion y perfeccionamiento que
tengan relacidn directa con las actividades a desarroilar en ¢l pucsio de
trabajo que se solicite, que figure expresamente en ¢l anexo A y sin cuyo
requisito no podrin ser valorados, convecados por cualquer Cenkro
Oficial de Formacion de Funcionarios en lps que se haya cxpecido
diploma v certificacién de asistencia v/o, en sa caso. certificacién de
aprovechamiento: (.5 puntos por cada curso hasla un mdxime de dos
punteos.

6. Mérios relativos a las caracteristivas del puesto:

%e valorarin los méritos especificados para cada puesto en el
anexo A de la convecitena, de acuerdo con la puntuacion que se senala
hasta un maximo de 10 puntos.

Cuarta.-1. Los méritns, asi como los requisitos y datos imprescin-
dibles, deberan ser acreditados por certificado. en copia de modelo que
fipura come anexo 1 de esta Orden,

Este cenificado debera ser expedido por la Subdireccion Gerneral
competente en materia de personal de lus Departamentos ministeriales
o la Secretaria General o similar de Organismos autonoimos, si se trata
de funcionarios destinados en Servicios Centrales. Cuando se trate de
funcionarios destingdos en los Servicios Periféricos de ambito regional
o provincial serd expedido por las Secretarias Generales de las Delega-
ciones del Gobierno, o de los Gobiernos Civiles en los términos gue
determina el artictlo 11 del Real Decreto 216971984, de 28 de noviem-
bre, Las certificaciones de 105 funcionarios destinados en el Ministena
de Defensa serdn expedidas en todo caso por la Subdireccién General de
Personal Civil det Departamento.

Respecte del personal destinade en Comunidades Auténomas, dicha
certificacion debera ser expedida por la Direccion General de la Funcign
Publica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por la Consejeria
o Departamento correspondients, én el caso de funcionarios de Cuerpos
o Escalas de cardcter depariamental.

En ¢} caso de excedentes voluntarios, los certificados serdn expedidos
por la Unidad de Personal del Departamento que figura adscrito su
Cuerpo o Escala, o por la Direccidn General de la Funcion Pubtica, si
pertenecen a Escalas a extinguir d¢ AISS 0 a los Cuerpos dependientes
de l1a Secretaria de Estado para la Administracion Pablica. En el caso de
las restantes Escalas, asimismo dependientes de la citada Secretaria de
Estado, tales certificadus serdn expeedidos por Ja Unidad de Personal del
Ministerto u Organismo donde tuvierap su tiltimo destino definitivo.

Las certificaciones se expresaran referidas a la fecha de publicacion
dec la convocatona.

2. Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso,
acompafaran a su solicitud documentacion acreditativa de la termina-
cidn de su periode de suspension.

3. Los excedentes voluniarios par interés particular acompafarin a
su solicttud declaraciéon de no haber sido separados de! servicio de
cualguiera de las Admipisiraciones Pablicas.

Quinta.-En el supuesta de estar interesados en las vacantes de una
misma localidad que se anuncian en este concurso los funcionarios
dunque pertenezean 2 distintos Cuerpus o Escalas, podran condicionar
su peticion, por razones de convivencia tamiliar, al hecho de que amhbos
obtengan destino en este concurse ¥ en ka misma localidad, entendién-
dose ¢n caso coniraric anuladas las peticiones formuladas pur ambos,
Las concursantcs que s acojan a esta peticion condicional deberdn
acompanar a su instancia una fotocopia de la peticidn del atro.

Sexta.-Las solicitudes para tomar partc en este concurso se dirigiran
a la Secretaria de Estado para la Cooperacion Iniernacional y para
{beroamérica ¥ s¢ ajustarin a los modelos publicados como anexos a
¢s1a Orden y se presentardn en ¢l plazo de quince dias hdbiles a contar
del siguiente al de la publicacién de la presente convecatoria en el
«Holetin Oficial dal Estado», en ¢l Repistro General de la Agencia
Espafcla de Cooperacion Imternacional {(avenida Reyes Catélicos, 4,
28040 Madrid) o ¢n las oficinas 2 que se refiere el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas vienen abligadas
dentre de las veinticuatro horas a partir de la presentacion, a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepto reformado por la
Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

Los anexos a prescntar son los siguicntes:

Anexa 1: Certificacién de la Unidad de Personal.

Anexo 2: Solicitud de paricipacidn.

Anexo 3: Destinos solicitados por orden de prefercncia.

Anexo 4: Méritos ategados por el candiddto. -

Anexp 5 Descripian de la travectoria profesional del candidato
cuando asi se solicite en la relacion de vacantes.
) dAncxo 6: Memaoria. Se presentard solo para Jos puestos en que asi se
IMHLCA.

Séptima.~1. El orden de prioridad para la adjudicacién de plazas
vendrd dado por la puntuacion obtenida segin el baremno de la basc
tercera sin perjuicio de los derechos de preferencia gue puedan estar
establecidos en la legisiacién vigente y gue deberdn ser expresados <n la
correspondiente salicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion se acudird, para discernirto,
a la otorgada en los meritos alegados segin el orden establecido en la
base tercera.

De persistiv el empate, se atenderd al mayor tiempo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de [as Administraciones Publicas.

3. Mo podran tenerse en cucnta las solicitudes que hagan referencia
a puestos de trabajo iachudos en el anexo A que de acuerdo con [a
valoracion de los correspondienies méntos no alcancen la puntuacidn
minima que en €l se senalan,

Los puestos de lrabajo incluidos en la convecatona no podran
declararse desiertos cusndo existan concursantes que habiéndolo solici-
tado hayan obtenido la puptuacién minima exigida en cada case,
cxcepto cuando, como consecuencid de una reestructuracion, se haym
amortizado o ha},'m sufrido modificacién en sus caracteristicas funcio-
nales, organicas o retributivas.

Octava.-Los méritos serdn valorades por una Comisién compuesta
por el Secrcianio general de la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional, quien la presidird y los Vocales que a continuacion se
determinan:

Cuatro en representacion de la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional, et Jefe de la Seccion de Personal actuard como Secretario;
un representante de cada una de las Centrales Sindicales que hayan
susceitn el oportuno pacts con la Administracidn en materia de
PArLCipacion. .

Los miembros de esta Comisidn, asi como los suplentes, scran
nambrados por el Secretario general de la Agencia Espaiiola de Coopera-
cidn Internacional.

La Comision de Valoracion se podrd reservar la facultad de convocar
personalmente 4 aquellos candidatos que considere convenientes ai
objeto de aclarar puntos dudosos, de dificil interpretacidn o controverii-
dos de la Memona o cualguicr otro aspecto de ka documentacion
especificada en la base sexta y presentada por el candidata.

Novena.—1. Los traslados que se deriven de la resolucidon del
presente comeurso, tendran la consideracidn de voluntarios.

2. No se admitirin soliciiudes de renuncia fuera del plaza de
presentacién de instancias.

3. Los destinos adjudicados serdn irrenungiables, salvo que con
anterjoridad a 2 finalizacion del plazo posesorio se hubiera abtenido
desting en olrg CONCUrso, £n cuyo ¢aso deberdn comunicarlo por escrito
al drgano que s capresa en la base sexla.

Décima.—[. La presente convocatoria se resolvera por Resolucion
de la Sceretaria de Estado para la Cooperacién Internacional Yy para
ébcrtgar?enca endun] plazo inferior 2 dos meses desde el dia siguiente al

e finalizacion de ia presentacion de instancias y se publicard en el
«Boletin Oficial del Estadow. P

- o
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2. La Resolucion deberd cxpresar necesarizmente ¢l puesto de
origen de los interesados a _quienes se les adjudique destino, con
indicacion del Ministerio, Comunidad Auténoma de procedencia,
lgcalidad y nivel de complemento de desting, asi vorno, ¢n st caso,
sityacion administrativa de procedentia.

1 personal que-gbtenga desting 4 traves de esle concursg o
podrd participar en concurso de traslade que convoque tamto la
Administracién del Estado como las Comunidades Autonomas hasta
que hayan transcurrido dos afies desde la toma de posesiGn del puesto
adjudicado, saivo en los supuestos contemplados en el articulo 20,1, 1
de la Ley 30/1983. modificado por Ja Ley 23/1988. de 28 de julio.

4. El plazo de toma de posesign del nueve destino obtenido sera de
tres dias habiles si radica en ia misma localidad, o ac un mes si radica
en distinta localidac.

El plazo de 10ma de posesion comenzara a contar & partir del dia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de lz resolucion de concurso en el «Boletin
Oficial del Estados. asi vomo el cambio de situacién administrativa gue
en cada caso corresponda. Si la resolucion comporta el reingreso al
servicio aclivo, ef plazo de toma de posesion deberd contarse desde
dicha publicacién.

El computo del ptazo para el cest se iniciara cuando fimalicen los
permisos ¢ licencias que en su caso hayan sido concedidos a los
interesados. Todo funcionaric que hava cursade solicitad para el
presente concurso esid obligado a dar traslade por escrito de dichos
permisos ¢ licencias al ¢rganc al que hace refercncia la base sexta de esta
CORVOCaloTia.

El Subsecretario del Departamento donde presta servicios el funcro-
nario podrd, no obsiante, acordar la prorroga de su ¢ose por necesidades
del servicio de hasta veinte dias hdbiles, debiendo comunicarse ésta a i3
Direccion Generai de Servicios (Subdirccc;on (General de Personal} del
Ministerio para las Administraciones Publicas,

Asimismo el Subsecretario para las Administraciones Publicas podrd
conceder una promoga de incorporacién de hasta veinte dias habiies si
el furcionario seleccionado tiene su destino de origen on otra localidad
y asi lo solicita €] interésado por razones justificadas.

A fin de facilitar la tramstacion de cuantos actos administrativos
afectan o puedan afectar al funcionario seleccionado, esie deberd aportar
una copa compulsada de su expediente personal, asi come an certifi-
cado del uempo de servicio prestado o reconocido.

En la correspondiente baja de haberes deberd exprosarse iw oo
tiquidacion de la paga extrzordinaria en periodo de devengo, asi come
la interrupcoidn, en sy €aso, en fa prestacion de servicios.

Uindécima.~Los destinos adjudicados serdn comunicados a ias Uni-
dades de Personal de los Departamento minisleriales a gue Aguran
adscritos fos Cuerpos o Escalas o, en su caso. de los Cuerpos v Escalas
dependientes de la Secrelaria de Estado para 1a Administracion Publica,
a la Direccion General de la Funcion Pablica, asi como a los Departa-
menios u Organismos de procedencia del concursante seleccionado.

Duodécima.—La presenie convocatoria y los actos derivadas de la
misma pedrdn ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimicnto Adminisirativo.

Madrid, 7 de noviembre de 1989.-El Secretario de Estado para la
Caoperacion Internacional v parz Foercamérica, Luis Yanez-Barnuevo.
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