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28019 RESOLUCION de 15 de noviembre de 1989, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la que se dispone la fnsarép
cign en ef Registro y publicacidn en el «Boletin Offcial def
Estado» del Conveniv Colective de la Empresa «Cia.
;::asc;:idmtca Espanola, Soctedad Ancnimas (Personal de

ota).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Cia. Trasatian-
-tica Espafiola, Sociedad Andnima» (Personal de Flota), que fue suscrito
con fecha 26 de julio de 1989, de una parte, por miembros del Comité
dc Flota de la cilada razon soctal, en representacion del colectivo laboral
afectado, y de otra, por represeriiantes de la Direccidn de la Empresa, en
representacion de fa misma, v de conformidad con 1o dispuesto en ¢f
anicule 90, apartados 2 v 3 de Iz Ley 871980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Tmbajadcres, v en €| Real Decreto 1040/ (981, de 22 de
mayo, sobre registro y depdsite de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccidn General acuerda:

Pritnero.-Ordenar 12 inscripeion del citadoe Convenio Colective en ¢l
comespondicnie Regisira de este Centro directivo, con notificacidn a la
Comision Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial dei Estadow.

Madrid, (5 de noviembre de 1989.-El Director penerai, Carlos
MNavarro Lopez.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «COMPANIA
TRASATLANTICA ESPANOLA 8. A

{PERSONAL DE FLOTA}

Asirulo 'lt,- ANAYTQ DR APLICACION

El  presants Canvanio Colectivo tlana dmbibo 44 ERpress y regquiard las
ralaciones da la Companiis Trasatlantles Papaficla, S.A. can  todo el
peracnal de FLOTA que preste servicios an la actualidsd, o qua pasa
prestarlos en al !u:ul.'b. an ikqune da Fun buq\ul tantc Ppropion  come
artwndsdos, .

Arciguls 2.~ YIGENCIA

El premante <onvenio Calsctive de Taprsss tendrd viganciz desda »)
03,.01.89 &l 31.13.8% ¥ & DrOrrogark pur perlodcs wsnusles sucssivos,
®l con trws menas de antalacion el menoe g6 su vencimiente inlcial o
Prorredo ne  aa Ihlh’.l!l dsnenciade por -algune da  las PATEMS
CONLratantes.

Actikalo A= UNINAD DE EMPRESL Y FIOT)
A lon efectos de obaervancias de este Convenic y d» ls prestaclén del

- marviciv correspondiente, se ratiflca axpresamante el principle de

uwnidad de Empresa ¥y Flota, condiclen ¥y triflco de mus bugues.
Abticulo 4+,- CONPENSACION Y LASCRCIONEN FUTURAS

El conjunte d& copdicioneas salarialeas pactadas  sn agis Convanio,
absorbars ¥ h, amal, tcalesguiera maioTas
parcisles gue, par (npolicien 1egal de rhcter. ganeral o especifice
para 4l Jector, pactada o por cuaiguler o:l.qm que En-u, o0 el Futurs
pudisran sstablecarss.

No cbatant 1o disp on &l paArralo anterior, la publicacisn y
entrade an vigor de cuslquier Jieposicidn de cerdctsr genazul o
Epacifico para e} Sector de In Xarine Meccante, gue Mejorura
cuaiguiers d4 lox temas pactados no salariales, ¢ de aplicacien an
;n eegunlae Y Tegulscion wmobrea 1o establecidc en el presents
ORVENL1S .

Arkiouls 2t,~ YINCULACION A LA TOTALIOAR

A tndca lom  efact Canvanie constituys une unided
ipdivisible, por le qu- nn pqdrt protenderse la aplicacion de uns o
varlas 4s ous cliusules, desschandc sl restc, sinc gue slemprs habed
ds aar apiicade ¥y nhnrvldo en su  lategridat  y  conslderade
qlobalmanta. .

Arkiculo ¢'.- FPRAICDG GE PAUESS

1. Toda admisién de parsonsl fijo para las sctividades Gomprandidas
+n sate Convenic se conslderars provisional aurante un perciods de

variable, con arreglo a la lsbor & @ el tripulants sa
dediqua, qua ne podri aar lup-rla‘r nl que establece la wscala

alguisntay

&} TITULADOS 1 Mesas
-~ DY KAESTRANIA Y SUBALTERNOS 45 Dias
IMrante &l pariodo, daberd sar prctads por ascritc, ambas

pArtss pusden rescinair wunilateralmants el Contratc de  Trabajoe,
comunicindoselo a4 la otfa parte an lgual forws con yna antelecien
ainime fde ocho dins. .

z. En case da gue &l perisde J. prusba expire sn #l curso ds una

. travesia, 4ats za coneldersrd prorrcjade hRAATA gqué 9l Dugue *

pusrta, paroc s valunted por parte del Armsdor da tescindir =1
contrato de trabaje par no Suparar &l DAriode de  prusba, debwrd sar
notificade por emorito al Tripulants Por &l Capitaen dentro del plazo
wstipulade sn wi plazo que ma Lndiza en ol pArTafc antarior da este
a:ugﬂ In case conkrerla, se conaldarsrd al Tripulants cemo flio en
plan L

3- in todos low casos da rescision de Contrate por fin de periodo da
prusba pOr parts del Tripulante, loe gastos d¢ vidle asréd por cusnta

.dal niswg.

4. rConoiufds a lntilfaecién por anbas rrtll al parisdo de prueds, sl
fripulants pasard a figurar sn ia plantilla da personal #ijs 4s ia

Emprasa y ul tismpo prastado durants dicha prusha 1s sard JOUpUtads &
sfecton d& su antiqd .

3. La ZTmspress, an al supussto ds resclaién del periodo ds prusbs,

qard la o taoclén reletiva nl tisapo sfactivemsnts trabaisdo
y &t cCartificsdoc ds Empresa ds las cotizeclones sfectuadas = 1ln
Saquridad Social.

#. tna vax finmlizado sl psricdo de prusbs por voluntad de e Fapresa
¥ con 1a llegeds a pusrto, los gustom da vwisle y distas Sesds i
puerto de desenbargue Rasts ol dowlclliio del trabajiedar esvdn por
cusntes de la uiese.

Apimlawo, parciblréd yna gratiflcacion de viade squivelents &
dom diss de salario para gastos de desplasesients al deaicille.

7. La situscisn de incapacidad Isborel traneitoris, durants sl
periode de prusbs lnTarrusple el computo del mlamo.

Articulo 7+.- COMIAION DX SERVICIO

Se sntanderd por Comimidn da Servicic la mision de eTabajo profeslonal
que ordans ls Empresa vamlizer a loa Tripulantes en cumlguier lugar.

In Comisldn da Servicio, los Trijpulancas devengardén el ealario real
qua ventan disfrutande en s dltipo puesto de trabelc.

cuandos la Comimisn de Servicic s realice eabarcado, ma devengards
vacscicnss de Convenic. Cuandz me renlicen an  TiarTE, me devengaran
vecacionas & razén de la psrtas proporcional de 6 dias #1 5O, SAivs
an aguellam circunstancias en que sl tesbado se THalice fuera dal
domicille habitual, en cuyo casc, adamia de las vacacionss antearicres,
tandird darecho a custra dias laborables sn su demiclhlis. por cada Cres
aasas, ain computar como talas iom viajea, ¥ siendo por cuenta de le
Emprasz lasm gaatcs de vizje.

44 ls ComisiSn de  Serviclio es reallzx  Cuers <del domicilio del
Tripulante, dkte parcibird las dietes estipuladas on sate Convenle.

In cuslgulsr caso, low gastas qlh pudiaran rasiizaras, as abonardn

pravia justificasisn, dcabisnds ia Emprass sdalantar una cantldad
estinada por 4l imparts de dichoa gasteos.

Miicule 8+, - TRANSBOROOS

5s sntiands como tai, sl treslado dal Tripulante de un buque & otra ds
Ia mizxa Empresa, dentro del tranecuced del paricdo 4da embarqua.

Las cransbordos podrdn ser:

a) Por Llniciacive 4 1s Tapresa:

Por necesidades da organiracisn ¢ de ssrTvicias, sl tranabords aerd .

dispuesto por it EADrada, & Cuyo 4f4to Se saguirén lox  slgulantes
critarios:

t.~ Orden Inverso dc ontiqﬁ-dcd dwl pcuunll de  cada
osteagoria sn ls Lupress.

i.= ¥ haber sid¢ tranabordado afd <e una ver en &l parioda
de eubarqus.

J.= Sl #1 tripulants tranebordsda io fuars & un buque donde
las percepciones salarisles cesultaran ingeriores n las gue tania en
condiciones Rosogeness ¢ trapaio, perciblrd  por una sOla ve: por
Campana ¥ #n concepto ds indemnizecién, una cantidad sguivalents a s
Fifersancis que Tasulta entra 1o perlcibide el ditin: ses y lo que
corrwaponda an au auavo destino.

b} Por iniciativa del tripulsnta:

Cuande por razonss de ubloecldn ds su domicllic ¥y otres causas
jumtificadas, #i Tripulante wmsl io spllcite ¥y la Emprasa puada
proporclondcesalo.

En  aubos  <asos, hesta gus ol trabaindor ng wsté enrgledo an

el nueve Dugue, permanscsrh en lav condicionas que venis disfrutando
wn el antericr del cusi dessabarcd, siendc por cuenta de ls

' Eupresa Nevisras lom gastos que wl tranebordo ocasiona &l tripuiante.

Articula #¢.- FXERCIALIVA DR EMIARCER

39 connidsrarvd axpactstiva de swbarqus la situaclén dal tripulants gus
#s halle en su domicilic, procedents de uyna situacits diferents & la
ds embarques o Comision de Serviciao, disponible y & ordenss de la
Emprasa. La mpectative de sabarqua durard hasts el dia antarior & qus
al tripulants salyga de wsu domicllio para antrar an situscion de
rlarvicio 8 1a IRpresa™.

I hingun caso #e podrd santenar wl tripulante por un ctlempo supsrior
a 3¢ diam, pasando a plrtir de sxtu BOBGTLO & sltuscion de Comlsidn da
sarvicia. .
Durante la expactativa de Pabargus, al Tripulante perclbirs ai iarig
profesionsl y disfrutari de lm parts gproporcicasl de 32 diss de
vacaclonaa anuaies.

Artisulo 1p+,~ LICENCIAN

1. ¢Cen indapendencia dal perioda convenide de vaciciones y Jescansss,
48 caconoca #1 dermcho a disfrutsr de licsncias per los motivos que l
sontiauscidén me anumarcsni

De indole fawiliar, pars asistir o cursos ¢ exidsanas para la
obtencién de tlEulos o nombrasisntos superioress o cursilios de
caractar obligatorie, complemnntetios ¢ d¢ parfecciconsmienta vy
cap-f!.tacxon 40 1la Macina Mercante, dal Plan de Flota ¥y para ssuntos
praopios.

d. La =ancsalén da tods class 48 liceancias corresponde al Navliere a
Armsdor. 2l peticionsric debaré pressntar la oportuns instancis y el
Maviers o Armador sdoptardi la reselucién sobre la misma dentro des lom
30 dias sigulsntes & la solichitud.

En lox supusstos de licencies da indela familiar, o8
pernlios qui sa soliciten deberin ser cencedidos r al Capitén an sl
rowenke de ser solloitados, demenbarcando wi Tripulants en =l primer
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pueTtc con madlos wis ditectos da

1inites mogtttwo- con:mlml wn el apartade 1.
perivicio da laa H qua imponerse postsricraents &
qu.trl:; no- justifiquan en forss daabisa 1a causa slegadia al Corsular ia
peticidn.

desplazamisnte y dentro da  los
Todo ello ain

. -Lom gANEO® ds dssplazamientCe para &) disfrute de lad llcenclas,
corrardn por cushta del parmisionsria, m sxcepcion de lod  ocasionadows
= =] sypsasts de susrte del conyuge & hijos y las dwl apartado 4.2,
5.4 y 5.5, gqus corrarin por cusnta del Armador, quedando  restringlide
wl usc del derecho a dessmdargue ¥ resnbargue & ToAos loE puartos de
Burcpa, MAr Mediterrdnec, Har Neqro Yy los puesrtos &s Africa hasta ¢]
paralulo - ¢ Nosddibou. Mo obetante, quedan wsxcluidms de estas
limitaciones geogrificas law causas de anferwedasd grave y musrte del
conyuge & Rijos.

4. Licencims por metivo de indole Camilliar:
Eatas licencias serdn retriduldas an los wlguientes casde:

Dlas

Canas

2
11

Inferwedid grave, padres y mmoc. -
incluse pallcicos, hasta .. ...rvrveva. 10
Infarmeded grave, conyugs & hijos .... 13
Hulru conyuge @ hijos, inclumo pouu s
Iu-ru padles Y harmance, inciaso” P°11
L2 L T AL L & |

Mo cbmtante westos pluaows ¥y standiando a las axcapcionalas
:irl:uﬂltnnc!.ll que pudisren cohgurric  an sltuaciones
justificadas, la Empresa | loa dias

Wingupra de lus licencias descrites sn este apartado sardn
scumulmian &4 vacaclones, a sucepoifio de la de Mabrimonio, que =: e
podrd  acumular, No ochetanta wml pirrafs wmnterior, sl Tripulante
wabarcads, previa comunicacldn & Ia Mavigrs, podrd coptar a dicha
acusslacitn an &l caso da astalidad.

$. Licencias pare asistic s curses. cursilios ¥ sxé

%.1. . Cursos oficiales paza
nonbroalentod Supseriorss da la Warina Mercante.

Antigledad BANLMA . -rrverrrncrianeries 2 MO

Duracidn . . la dal curmo

Salario profaslional

Winaro de ratribuldas por una mola
e A .y :

Vinculacitn a 1a Naviere ....icecs..ay 2 afow desds la teruina-

cién deal curso
Paticiones miximas .......... Lerraaaan 5% da sus puestos d8 trg

bajo, conaidarande laa -
fraccicnes a 0.3% cComd ~
ynidades

Hensualpente =8 enviard & 1a Naviers, Jjustlficacidn de

asletencis sxpedida por la Escusla, pata poder tener dwrecho a la
retribucidn.
5.2, Cureillos de ceracter mlﬂ comolenantarios a4 Lifulos
Aneigledad winie ... oo sin limite
urecddn .. oL ihinaas la dal cursn
Salario ...... peolanional
NORSZD A& VOCEE . ...covarrrnarramnasny tetribuldas por uns sola
vag

1 afem

ia dal curso

profesional

unm sola ver

1 afo desde In terwine-

cidn del curmo

estos du trg
baje, comslderando las -
fracclonas superioras a

2.3% comy unldades.

puracién .
salario ...,
Himara de veces .
vipculaclén a la nv!.-n crrasnmsaran

Poticlones maximss ...oocanieare

En todes sscam licencias se sequird o1 ordsn de recspcldn de
las peticionas nssta completar LOA COpee  establecldan. Las  EEpre:
atanderdn lam paticionas forwuladas has dichos topes, pudisndg
concaderica durante sl pericdo dw vacaclonss. .

21 los ‘tripulsantes sa integrassen a cualgulers 4s lom cursos
durante lam varclonem, déatas guedardn inksrruspides.  Une  ver
finslizade »l curme sequlcd al disfirute de las mismas.

%4 Curmillos ssteblwcidos wn el Plan de Flars.

Antlgledad BInima ...o.vvirrornrinnr.an sin limite

Durenzidn .., iw dal cureo

Salarie ... .iiaiiivns profasional

Paticlionms maxieas ........... &k de Bup puestox de try

‘bado, considarando 1
fraccionus supercioras s
. @ 53 como unidsdes

S& concedark per nur:i.tud“ de Llow 'r:ripulmtn

w_h.hm

5.8,

Cuando  algunc de 108 curscd de los apartades anterioras ss
ranlice por necasidades de la Empress, sl tripulante se hallack an
Cominidn de Swrvicio todo »l tieMpo Que duren los cursilloa. .

la obtencion oa titulos o |

5.%- Licancis pars ssuntos PrODIGE.

Loa Tripulantes podrén sclicitar licenclas por necesidad da
atendar parfonsluente asuntom propios que no ddmitan demora de hasta &
concedarse por el Naviarc en etenclén a loa

- , que podra
furrdamentos qua &8 expangsan por a4l solicleants y las  necesldades del
mervicia.

Eatas licenciss no tendrén derscho de retribuclidn de ninquna
clama.

Articulg il'.- EXCEREWCIAY
1. Excedencia voluntaria.
PodTh aolicltarla todo tripulants que cuyante, a] mancd Con U

abo de antl an la ERpreda. Las peticlones se resalveran dentre
de lod 20 dias sigulentes o la facha da pressntacidn.

EL plazo Binimo perd las axcedencias sard de 12 medss ¥ al
mdximo de 3 ahoa.

11 tiempo trenscurrido an este mltuscicn no se computard =
n].nqﬁn atectan.

i sl 4XCHJADLE, UN NAS ENTeE de finwlizar &l plazo para at
qua se 1e did 1 ia, no sollci " ninqruo an  la
Empress, causard bajs detinitivssents an Is sizna.

51 solicitass el rwingreso,
sxista vacants de su clcwuru.

m- =a afsctuard ten promta

B 4l Supuastc de que no existiars vacante de su categorla y
#1 sxcedante optars voluntatiamenta por alquna dg catsgorin infecior,
dantro de au aspecialidsd, percidbira o1 salario correspondiente u asta
haats Qus a4 produzcs su  incorporacidn = la categorfia gque le
corrseponda. s
.
1. Excedencis foricsa.

Durd lugar & L wxcedencis _fnr:ul.l cuslqulera da las l:luill
alquiantes: Wosbremiankte pars cargos politicow, sindicales de  swhita
provtncinl. o superioras, elesctivos o por deslgrachon.

En 108 casos 48 Cargos politlcos o !hldlcalu, la excvdencia
conpranderi todc el tiampo que dure el carge gque lo determine, ¥
ntor\q’ara dlrlChO ] SCuUpAr Ia Ridma plaza gqua desenpeiaba
antert And al tiempo de excedencis como wn 4ctivo,. &
todce las cfnctos.

El excedente dabe scliciter U reingreso dentro de Los 30
diazs sigulenteas &l Cesa da su carge polltico o gindicml. Case dea no
ejarcar dichw peticidn dentro del plun da Jos 30 dilas, parders au
deracho 4l reilngreso an la Eugreda,

Artfoulo 12¢.- ESCALATONRY

La Emprasa llevard obligatarisamenta un escalsfsn pablico donds flgure
tado #1 personal de la mlsaa, <on su CaT9e ¥ mntigledsd.

piche wseculafén dsbars sncontrarse actualizsde wnuxlmsnts y a
dispodaicidn directa de los Tripulantes de cada buque.

Articulo, 13¢,- QINTAS X VIATES
cantidad que se d;v-nqﬂ diariamanta pacs satisfacer lom

tanclén y estinciss que Be criginen por desplazamisnto y
parsanancia fuers e su domicilic o del bugue ds snrolsmienta.

Dinl‘.l ws la
e

Se parcibicdn distes an los migquientes Cawom:

1) Comimlon de Sarvicic fuera de su domicllie

2) Curante «1 Llemp0 de vislx necesario patw 4l smbarqus @ dedsabarque
hasta oy domicllia

1) En la expactativa da ambarqua fuera <« su domicilio

Las distas en territorio nacional serdn daw:
6.195.- PFta.
En 4l caso de que por mativoa justirloeacs hayan de realizer gastos

suparioren, se antregurd z la Express 1o Iecibom oportunca para su
consldaracion Iectos da au ressmbolao.

I el axtraniero le Empreasa astard obligeda & facilitar los wedios de
traneporta ¥ alojasienta al Tripuimnte, mas 1dénsos y adecuadeos.

La Emprest abotars lox gastos 44 viwie #ligiande @1 tripulante el
medlo de trensporte sde ldéneo, sdecudde ¥ dirwcto, quedsnde sxcluidas
Los taxis <8 alguiler de 18099 recorrida, los coches de alquller y las
tlases de lulo.

Para lom faxis 4k largo racorrida, #se considaTard como tal Las
distenciss superiores n 50 kildmetros.

En casg da use Ae satas pediss, sy utillzacian deberi eatar
justificada por falta de billatem de otroe tipo para sy urgeanta
enbarque o porque de su wtilizaclédn ce deriven naysIes economias gua
los propios gqastos. Kl tripulants pre=entari los conprobﬁhr_am

In todo casn, «f Tripulknte percibiré pot ddelantedn da ia Maviacs,
ArRador o au repreasentante vl leporte #proxioade de los  gastos  de
locomoc1dn Y distas, 20 de gque m se le antreguan los
corrwpondientes bllletes de pawsia.

En &1 caso de qus los qastom da dessmbarco por sccldente o anfermadad

28 abcnien por la Emprase & los Tripulentss, Sstos sstardn obligados a

enviar & Il wisma los correspordisntas justciCicantaes,
Articulo 14°.- SEMITIENCION
La Fmprasa aportard la cantided necesscis pare la alimantacisn a bhorde

pars qua dsta 3ea siemprs 2ana, abundante ¥y nutritive & base da
praductos de.calided y sr parfactc estada de consecvacian.

2]
1
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54 formard unt Comiaidn compuesta por wl Delegndc de los tripulantes,
2l Mayordomo © COCLRsro, un Titulsdo y un né Tituleds supervisadc por
@l Capitdp, LA eleccidn de low siembros as realizers por la
Tripulacion del buque wedisnts votecios de la qQua se lavancars scta ¥y
4@ entregarh al capltan.

la comisién werd la sncargads del ewaCto cusmplizianto de las norsas
sobre manutancién ¥ dus funciones seren las siquientas:

® Cogntrolar los presupuestos de pedidos, law facturas ¥ realizar
inventarico de pesos ¥ celidades,

* Realizar o1 lnventaric de gusbuza ml rimltnr cada mes parm conocer
al gastoc por Tripulante y dim.

® Vigilar que Lloa :rianulm ¥y ofhcica a ﬂswuclan de los
tripulantes CONLARGAN un  surtide de Alimentos bhsicos, asi como
duzasnts la nochs los [rigorificos Cendrdr qua tenar articulos de
prissra necesicad, tales comc 1sche, QuUess, wabutida, gallatas,
mnCeguilla, cafd, szGcar, pan, &tc.. La comidm serdk adaptada a las
necesidades de clima.

= Flaborar law minutas.

* Todo «l perdenal qua acradits eNCONTIALSS & Cégimen, sa le slabocara
1n comids adecuada 4 sy tratamlantp, cof CArge & Lm Empresa.
Comieitm vigilars diariamenta 1a ralacidn entre lay comides praparadas
¥ tripulantes Jua sfsctuarkn las comidaw, de forma Que la  cocine
conRzca Con la debida antelacion a#l ninarc de :rlpulantu que VAH B
sIsctuariae .

Comldas aspaciwles.

Sa antisndse por COmidas sspecieles lam que S% [reparan pars  facham
sefialadas como los disa: 1* des Mayo, NErs. Jafora del Carmen,
sMochsbusna y Mochaviein. La cantidad, calldad y tipo de comida pars
estom diss sard a criterlo del coclnero y Comision da Comidas y la
Maviers vorrerh comnt los gasCos. R

La asnutenclén & ningun sefecto tendré Is consideracisdn de salarle. Por
conaiquiente, no sark exigibls durante las  vecaclones, paruliaca,
licenciss, baiss por enfetasdad, asccidente u otras  situacionam
similarss. TARDOCO &% RBORACA con lam Pagss Extraordinarias ni lae
nocad sxtrsordinries, ni con cuslquiar ctra devenga.

Articulc 17-,~ ENTREPOQT
El entrepot norsal seré adquirido por 1% EWpress y descontado en lw

celumna ¢carrespondiants Qe ln némine & PAQAOG directmmsnta par el
Tripulanta.

3w incluiran dantra del sntrapat: Licorad, Cerverad, vivares de sarca,
. articulom de tocedor ¥ otros  articulos  que  pusdan  suponer
vartaja sconomica.

Acticulo 1§+, - JOSMAGA OVRINARLA

LA Jornade  anunl en tDAoe los boquan de la Compadls serd de 1.838.27
noras de prastacion real ¥y -tml.u &w trabaia.

ta jornsda ordinaria de trebaio sard 4s ¥ hoves durmats el periodo  d8
smbarque .

Sin embargoc, lca sdbados tarde, domingoes y festivom los tripulantes
1ibres da guardias y loa de dis, gqua no tangan trabajos de ineludible
ascedidat, descansarsn comc habitualments ss venia haciendo.

Articule 17+, HORAS EXTRACHDINAKIAN

Las horas aextTiordinarias  serén de libre ofrecimlento por patte del
ArEadior o sus repressntantas y la prestacién de las mlomas serd
siampre ~voluntaria por porte de los Eripulantes, salva sn 1o
sigquiantes supuertos:

1. Lan trabajos de fondwe, attaque ¥y desitreque, snmandadas
pravistas, ApATtUTraw ¥y clarces de sacotlllas ¥ SfYanches.

2. En im mar, sismprs qum las necesidedws ds la navegaclén
1o sxlia para llever a buer fin el wimja lniciado

3. Atencién & la carga y a las oparaciones necesariss para
Pusds realizar la carga ¥ - dsacarga, amt CORD
4NTo, slempre y cuando PO tener el buque que Zarper
inmsdintamante, ko pusda resliraroe en jornads normal. En aston  casom
e utilitazh I)nicnunt. al personal sstriCtaments nacesaria.

4. Atencidn de Autoridadex en pusrto y trabajos similares da
inmludible realizacisn.

5. En situacién dw socorra 4 otrom O perCsonas wn
paligry o cuando fueran necesarias ¢ urgentas durants la navegacion
parn la ssgquridad del buque o paATSGNAE O €1 CArgANEnto.

a. En ml supumaks; Jde IUCEAli0AGSS AAUANATAS, CUATeNTEnA Y
atraw disposiciones eanitariae,

La naturalsaa da las horss en la Marina Mercants tians
carictar sapscial, deds qua las missas se producen por concingencias
necezarias wn la npaveqacion, lmprevlsiblex en la mayor parte de los
CaANGE. -

Tendrén naturaiszs s horas wextreordinarias agusllas qua
r..ul\'.on «n axCedc de la jorneda ordircecit disria de 8 horas.

valor da a4 hors extyacydissria para 198% dicsctasenta
rwsllizadu, sard al del anexc da Tablas salariales.

Fara 1990 dichc valor s& InCTemsntark sn 4f 7% por ancima dal
logremsantc salarial p-:tldo pcn dlcho nﬂo, nlmdn cn-u blll -l
u-.lnr r|- I- s pm—— e A ke mmd el mam e Al Eo

- 'hvn-‘n‘--‘--ue- w2 A.'vAl-I-IH ‘cun J.l IIXX.I'IHCI. (l.l

IK que “lult. an 1309,

Iqual Ctracamiento econémices we dard & la valorscisn de lm
Nora sxtracedingria pactada en forfait.

Articulc 34+, - YACACIONES Y DESCANAD

Las VECAGIoMm dascanscs <8 aste corwolll.a tienan el carkcter da
# par sstos Concaptos, yin qua p irsa . P ionas
de suta indols, por Aladin notive.

El rikgiman da vacaclonas y descARscA derd 48 £21.26 dias
(Comfie. 0.%), para todes loa bugques de lu  Flota, Ledependiencements
del tipo ¥ trafico.

Las vacaciones y 4 del pr CONvanlo s« 4RpSTATAN
a disfrutar comc teled dewds un 41 despuds d lleqada al domicilio
duranca Tode al afe 1949, y desds dod dias despuds de la !.loqadl al
domicilic durante todo #l afo 1994,

AZticula 1%+.- ABRYICIO A Lh ENPRESA

5o sntiande por "IsSvicico 4 la Paprasa”

1. Situscidn de snrolumlenta.

2. Hospltallracion por accidenta de trabajo o enfermedad profesicnal
fuara del sunlcipio de su dowlellig.

En  todas las demds situacicnes ne devangurdn vecaciones & rezdn de la
Parts® proporcional de 10 diss por ajfo.

Artlculo ig07.- DURACION DXL PERIQON DE ENSARINTN

- El perlode de anbarque seri de 120 dias, santeniando la flaxlhillded

dal articulo 21 de ssts Coavenlo.

Es requisits lndispansabls, im zomunicacién pravia al Tripulante con,
al wenca 10 dias ds antelacisn = la Peche da dixfrute o da retrame de
las vacscionss.

Articulo 23¢.- RELEKYUE DX PERSOMAL OF VACACIONES

A) L& Compahia y Tripulsntes estin qbll.qldo- a4l astricto eumplimisnta
dal régiman de vacacionas dafinids nrr agta Convanic, no pudienda, eh

ningin casc, sar -, ldlltl.ndo cont limite de
Clexibilidad al raguldo a continunclﬁn-
Afio 1382

Dends, 30 dias antes 3 aquél gue
mimmas [90 dies) hasta 38 dise despuds de dicho plazc [145 dlam).

Al 15390

Dasde 30 dias anteww & aquél que le da wl d de las
slzmas (%0 diaw) haste 20 dins despuds de dicm plaza (1a0 dia.].

m =] supusstos de que por cir nclas P lonales, mw

apts \lltllo plaso (who 19E$ - 143 dl.u. wio 19%0 - 140 d.T.ll) alm
habarss af: wl o0, 4 ml tripulants con 1 dla
de vacacionas por cada dodi de .mﬂ:un indepandianteaents da  jas
vm:i:d:s qus legalmentd ls corresponda por sl periodo  total
wabarcads.

B} La cCompadin podrd proceder al smbarqus d4 los tripulantes 12 dias
antas de la rache de tarminacidn de sus vecaclones «n el adg 1929 ¢ 10
dims anCes an s} whe 19350,

Articule 22+,- INCHENENTD SALARIAL

El incremento salartal aplicebla a todos los conc

wptas rebtributivy
pars «l afo L98% sﬂirl dal 5%, reviséndoae diche incramantc an ::
porcentaje necesaric paras nl.cnnzar un i i
T Top el g canario F NCremants salarial squivalente

El lncremento salerial para 1999 aplicable & todes ine  conce

A 141
retributivos werd del 8%, reviadndose dicho Lncramenka nllngla:
equivalenta nl I.P.C. md® un punto ¥ medio.

la base wmobre la as aplicary «l IRCramanta en 19490 seré loa

CONCEptod ratributivos de 1909, una ver aplicads la cevlsion
raflare 9l paArrefc anteckor. ' ? e e oA

Articulo 23, IRABMDE SUCIOY, FENONCE ¥ PELIGEDAOT
Estardn comprendidss an sste articula todos Anuwellos truba
detarninadas circunstanclas, deban ser realizades y .qu,zn. ::: :3

sspacial condiclén, 1ndole o naturalma, implicsn sycied d, ’ [ 4
peligro suparior nl noml. e . anfusrzo o

Izabajos qus dsbsrsn sar Cealizados per parxooal siens sl bucus.
* Lisplezs, picado o pintado del intaricr da 14 cujs 4 cadenss.
* lLinpieza. oleada o olntadn Asl inrfariar Aal fangue As lastws.
* Lispiaza, pleado & pintado o ancalichade de tanques de agua dulce.

4 Limpieza, picada o plntado bajc planchas de todas lac centlhas o4
Higulnas,

« Limpiexzs, picadeo o pintn?o on 4l interior a« coffardmns.

* Picade con chorre d4 wrena o chorraado.

* LiEpiera dw tanques ds aceits o combustibla.

4 Trabajos de extraccion de sedimantos o ceslduce =n tanquas 4 carga
4n  buques pattolaios. Cuanda estos  trabajam deban  caallzarss
navegands, me conmideraran uucl.n-, pann-a- ) plug-ro

* En casc de Qque los Blamo4 © parte de ellosm deben reslizerse en la
mar por asquriasd del bugua o sl lam comdiciores Rigienicas aml o
axiqiaran, sa getars, an Cuantc a  su condlderacion scondmica, de
acusrde £oh el anexo tabla da graciticmciones.

la corrssponda &l dewvengo de lax
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Trabaiss qus debecén resallzarse pex la dotaclon dal Dudue ¥ qua Lispen
ummmummmamn ¥ palidEosas.

*= Trabajom an lotericr de is ogis de cadenas y Lisplesa nacesaris pers
1a realizecidn de lca mismos,

* Trabaics an intazicr ¢e colferdsms y limpieza necasaria  para 1a

raalizaglon da los sismos.

4 Trabaios en  intarior de tangques de lastre o agus dulce ¥ linpiezn
necesaris pars la realizacién da los mlamos.

& Trabaics bele planches de is sentine ds séquinas y 1lmplaze

necesuria para la realizacidn de los aiswos.
« Limpiwza complets del latericr del carter del motor principal.
del interlor de la gulerlia da

« Limpiess o trabajos min limpiezs

parrlda.

¢ Lispiexs del interior de' conductos de humo, caldezas y calderstes.
¢ Trabales en o) intarior de tangued de moalta ¥/0 combuatibla.

* Trabades en %] inktarior de gonductos de humo O caldares.

* Trebajos en ln mar ocasicnsdos por avsriss del propulmcr principal

&« Lispiais 4ds sentinas corrides de bodegs.

*+ Trasbajos an cuadroa sléctricos de alta tenaisn

s piatadc & pistels en recintea carrados.-

4 Encalichada o camantadc #n recintos cerrados.

& Trabajos an interlores por debsjo de -8* €. o por enclaa de +48% &,
{connidertndc cémars de néquinas como wexterior). Las bodagas nro
frigorifivuw ¢4 conwlderun comc extariorss.

* En la mar, subida & sltures supeciccws z 1.5 mwtros en palonm,

slempre Qque w4a necesarlie para la segurided del bugue. En caso
corcrario savk totalments pronibide.

* Eatina da cadenssm n Ceja da cadenas cuandc e hAYa Je Dermenscer an
al ].ntariar da la misma, .

. Ihc-pnlonal c fiaatas oficlalsa an las gque el
Preparacion astan & cargo del parscnsl de fonda.

sarvicio o la

+ Lispieia de bodeghs ¥ tengues altéw lateralas:

&} Cuando axista 'pmuﬂ
b} FueTa de la jornads de trabaje

T Cusnds LA carga que ue Rubtere trun-panlda 1a conviarta an trabajio
stpeciaimanta sucio, pencacs © pcllarusu ¥ en eapacisl #n el cage da
liquidos an anposi:n o sustanciad en polve, pliedra & 4rano an aacos
cuands hubiars habide pérdidas.

Eatos trabajos tandran Ia consideracién sconémica aiguisnta:

1} iom ansuadrados sn la tabla de gratlficasionws swgin la alsas.

2] El resto wa shanarin comc horad extro las que we
de la jornada de trabaje ¥ comc horase asxtras dobles
reslicen Cfuera de 1a sisms,

mlicen dantro
laz que ae

Artizuin 24v.= TRARMIOS RIPECLALRS

Tieanen consideracion des trabajos sspecinles squellox cuya realizecién,
a0 vondicionss normalen, no as obligatoric para loa tripulantes, por
corresponder dichos trabalos a trabmlsdoras de tiervs.

Fingan Tripulants podrié ser cobligado la csajizagisn de astos
trabajos, salve sn clrcunstanclas sspecialeas sn lax gua peligre la
segurided del Duque © de la cargs 0 cusnds ne exlstleca censo ds
traba judores partusrios o no fusce suflclente y cusliricedo e julelo
de Sindicatos y Ovganlzaciones Portuarias.

Su realizecitn se ofrecerd a todos 1os Tripulantes sin discrialnacisn,
pare tantende sn cim Lom dal departaasnto afectado,
«stabiecibndcne wntye &l parsonal que 1o dasss ¥ astd
capacitado cuando sl yolumen de trebato 1o permita. .

BN 108 CASDE WM Gue de acuerdd con oL pdrrafo 20 #u reailzaclon no
revists w1l cardctar de voluntariedud, se MnCendrd el crataaients
*CORONICS pactado en sl presanta Convanio.

Tendrén iguelasnta derecho & s percepeién aquellos Tripulantss
wncargedod  de dlpigir Slcectanmancs las operacionss, con axcepcion cul
capitan y al Jefe da Maguinas.

Son trabajos eSpaclisleas:

tipo de mercancis

rio al

{eabos
calzos,

#} Teincsie ¥y destrincels de cualquier
culiecta cond er  la Dodega, sjespra que seE ned
alemantos © madlés tradlcionalas 48 trincaie
nkrcules, aakien, cadanas, corraan, Ltensoread,
Anrdaiil, Iapatas, anguleres, griiletss, wig,}.

caboa de
cusznos,

oques

b} Se exceptusrin d<el pirrafo- antericr, todos lq'ucllm

aspecislizados y moduladow parn el X7 perts de cont i Cl
infrasstructurs adecuada eon bodeges ¥  cubjlerta para ls nisma,
incluyends gulas, ¥ gue sktsn dotador da los wedios  adecuados

ligeros y con aelamentos o
oparagisn  de trincaje sas

swleccionados y slaborados a oadida ¥y
tundagentos filom de &trinca y que la
sancills,

La dtuninlclan de lom bugues U veunan estas condiciones se nRara
por la Comimidn Paritaris.

- Eete  trabajo por mequrldad gl bugue, s& realizars 4ates de salir aal

pusrto, tahia, rads o rio.

Q) Carga, JdesCErga, eatiba ¥y Adesastiba de mercanciis que precisen sy
sanjpulacisn, lacluidos vehiculos a motor an réglsen de equipale v
coTLEG .

A} El CCansports Y sabargue da viveras DATA sl consumo de 1a  detasidn
o passie, #ars realizado por Ia dekacién dal Bugue. EL resto ds
provizsion de cade departamento o efestuard &l peraonal del mlsmo al
cual corresponda  low  pertrechos, raslizande el trensporte, setiba vy
frincuda,. Todos setos trabaics serin realiredos dentrc da la  jornada
laborul ¥, wn oy defects, asbepadss comc hores sxtracrdinarias.

No saTé Considerade trabajo sspecial le distrilwcion y estide de
vivares y pertrachcs en pafcler y jambuza cuande aquellcs hayan side
dspoaltados sl costado del bBuque en el lugar ldonwa por peceonal aieno
4 ia dotacisdn.

Articulo 28v,-

Duraste =1 tismpo da h.nil por anfasraadad prufesicnsl o mccidenta
laboral, ambos con hoapitalirscisn, se perciblre el i¢0X de ia hasa ds
cotlincian dal Tripulante afsctado, celferide sieapre sl aes antaricor
al da mu beta y devengerd vacaclones de Convanlio,

En zasc da baja por snfarsedad profssional < accidents llbural., ambaE
sin hospitallzecisn, se estardt o lo dispussto en e lagixlacidn
vigante.

Articuic 23¢ pis - L.uL.7. RBERIONO VACACIONAL

51 ducsnte 41 pericdo vacacionail, wl cripelants s viara sfertado por
ura bada por I.L.T. (Inceapacidad labogwl Srarwitoria), la Faprasa ja
abonerd la retribuclsm  por vacacidnn qun le Corrseponda, mientras
dure 41 tieapo vacscionwl.

L
+
Arzicula 36+.~ EERCANCIAS EYFLOSIVAG, TOXICAS O PELIGROSAS

Las tripulaclones - 1 Lo gyl qua ECARADGYEEn BT CENClad
canceptusdes <oso pailgrosss conforme a4 lo indlcadoc an el prassnce
articulo, tendran derecho s persibir una tamuneraclén en funsion del
incramanto del riega & que esten sxpusstss ¥ Confores A& sdtableca en

aste wiyme articuls,. Todo wlle #ln parjuicio de  las asdidas de
aequridad a tomar sfurantes la Cayga, trapaporte ¥y  descargs de  dichas
LRrCANCinS COREoYEa & las disposiciones legales al ntp.cl‘.o y . lat
considerncionss de la INCO, sequn la tabla adiunta. )

A"
18 tr POEtan  48tA  SAPGA, 34 ABSnATAnR durnnto 1
tianps gua dure su tranapscte ias resunsracienes apaio indicedas, an
tuncisn  dal grado de paligroaidad asignado a la sarcancia y &4l tante
FOr cisnto que #1 pesc dv la misme suponge wn  cwlacidén con =l pesa

warto del baque, indicads éste en el Certificsde de Argueo.

In al caso de Siferentes sarcencias aslgnedun todaa al slass Srupo, se
BUBATAR Low Dwscs a4 low afectos. dal chlculs del  porcentale  de
remuner&cion. ER cenc de sercanciss ssignedas a diferentes Grupos, oe
SEEAran los productos dm las pexss de fadd  mirsancia por  #]l  nimers
salgrado al Grupe que Corresponda, ¥y s& Sividird sl totil sntra el
total da pesc de dichas sercancias, alendo sl cocjentx wl gqQue wargque
el Grupo a que debe asignaras al contunto de estas sercanclag, Si

considerands las wercancize . por saparndd, Is remunaraclén  fuers
FPAT IO, S5 SHTAYR & €sto Glelas,

GRUPCS LE FELICROSIDAD

Las referancias & RLFYT U *eipoa®, divimicn®, TGrups da
compatibilidad®, “observaclonesa™ y los condiclonamientas resefsdos

pach  la clazs 7 hacan raferancia a los vocablos vy refarencias
urilizadas an al Cédign Intrnacional Maritimo ds Kercancias ?lliqtosna
e 1a INCOD.

Los “Crupas da Paligrosidsd® son divisicnes antrs Las Earcanciss a que
nace referencia la antarior publicaclidn en funcldn dal rlesgs Que, sn
genaral, pusdan suponer para la vida de lom trlipulances ds 1o Bugues
que lam transportes.

GRUPC *AY: Mercancias ressfiadas comc partenscientea a:

Exolosivos: .
Clame 1. Divimion 1-1. Grupd de compatibilided A al F.
piIATT I

Clasa 6-2

Badiosativos:

Clase 7. Cuande low metarisles radicactivos,
da "acusrdocs especia " e trats.

CRUPO "3°: Explogiyay

#xplosivas o

Grype de compatibiilidad 5.

Clase 1. Divisldn 1-1-.

Class 1. Divisidn 1-3. L

tiazge I. Divieisn l=). Srupos de cowpatibilidas A,83,.C v
nr qol9

GRUPQ "C*: Explosivos: -

Clasa i, Diviation 1-}. Reata marcancias no incluides Srupo
B.

GANNE IRFIAMATIAS O LAXICOB:

Claam 7. n* ONU i01i4 1923, LC2e, 1917, 1349, Los3, 1031,
1052, 1083, 1073, Le#?, 1874, ¥ 4l "gex dm agua”.
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Radioactivos:

Clage 7. Mercapclad que la aprabacién del sodelo de smbala-~
e y la da sxpedichon corrssponden a todos losm palsss afec-
v tados por la expedleisn.

GAUMC "D Liquidce inflamadbles con punto bals de inflapacion:
Clese )=1.
Radigectivos:
Clase 7. Warcancisa qus la aprobecitn dal wodelo de ambala=

j¢ corrsdponda a lea paisus de origen, destino y trinalte =
¥ s réquiers notificaclon previa a todow loe paises afwcty

GRUPD "E": EXDlosivos:
Clame 1. DEvisaién 1-4.
Lisuidca Jollasagles con punto medio de. Jofimacids:

dandk an btoxices,

Clase 1=1. ssan
GRUPFO "F*: Bagicactivas:

Clase 7. Mercancias que la aprobacién del modsic de sasbals-
ja correapenda al pels de origen de la espadicién ¥ s& re-
quiera netificaclon previa s todos low paless afectadod.

Ghsas influshbles®
Clase 2 Suande gean inflamables. Clame 3-2, mercanclas ne
chxicas .

GRUYPD "GR! Clase 2. cuando asan tdxicas no inflasablas. .
Infiamaklag:
Clase =7,
Thxicon:
Clane $-1.
m "M": Slldos INTIANADLEA SHCONTANSARGNLS:
% Clmas 4-i. exceptp RhmE. OWU 1361, 1362, 1837 y 1387,
Paciiidan organicos:
Clase -1, '
GRUPQ "17: Radlioactlvam:
L R megmeein o s s
cion i aprobecion de Im sxpedlcién por lLas Autgridedes cop
petenten.
. foxrosivos?

Clane 8, cuando &n "observacionss® esté anotado que prove-
can gravad quasaduras y dasprenden guses Ruy eoxicom.

GRUPD "X™: olidos IRflsmablss en orazancla de bussded:
Clise 4-1.
Qorxoelvos:

Clama &, cusnge an "observacionas™ estd anctado que provo-
can graves gquessdurss c que "dwsprenden games muy Toxicos™.

A 1] s == e == e e as wa -
B 10 40 == KD == == mm mm =a -
< 10 30 I -» a0 40 == am um mm —
b - 1% 20 Ip -» e L T -——
L] A7 10 1% 22 1o B L -
r 4 5 17 20 -- e
G AE 47 10 20 - B 1
H A T - R L D S
I £S ot S 1D =» 15 == =y AN = e
J Y Y T R e e
L) VA A A R R

Los -numarcs intariorss  gel cuades indican al porcentaje #& Filarie
profestonal. .

* 3§in MINime. ¥ MINimO carge: pesc Buarto. Crupc pellgrosidad.

Axkiculs 277.= WAVAGACICN EN EOMA DX CUEERA

Zuande el Duque haya da Pactir nacla une zons de gquerrs efectiva,
antendiando por tal cuando la Compafifs da Sequrow flje une axtraprine
por riesqgo de gquerrd que aléance al £,20 poc 100 del valor asequrado,
la tripulsciéen tendrs dersacha:

viaje, slendo al Eripulente, «4n esta caso,
5C da que no saa posible @ tranborda
Inasidto, #1 tripulanta disfrutsrd da las vacaciones que ls
correspondan. Finalizadas detaw, ! tripulanta pasard a distruear
vacaclonws anticipadas, Jus &N Ringum ceso suparacdn #l peri10do s ims
de qulnce diaa.

4] A RO pArtir an e
ranspordads & stro bugue.

‘rinalizades '16- p‘ribdcl da vecaciornes anteriores, sl la situwcién no
Fubiena varlada, el tripulante pasard a situsclén de sxpectativa,

D) lLow qus accedan volunteriamants & walir de viaje
Primg, praviamsntas pagtada cop la Cupresa.

parcibirén una

Aginismg, Inx Emprass, plentress durw ol viaje, suplementati =l sequre
de accidentes hasta tras veces sy velor.

€] Thsa  de qus, win previo conocimiento al partlr de viaje, el bugus
% QNTONEXRrE en Zone da guette sfectiva,. los tripulantes perclbiren
el 100 por 100 de susento on tocdos 10w conceptos durente el tiempo en
que a% sncuantre &0 diche Fone, i &l valor ¢e la extraprina ee  wlava
de un 0,20 & un ©,99 Por 1090. 51 «] velor de la extraprisa mg eleve a
un i por 100 o Mee, parcibirén un 200 por 100 de ausentc. En ambos
aupyestos, si sufriaren Incapacldedes parmaneiites o wustie por
cunlquier hecho de guerrs, #4 triplicird al sequrc de accldentes.

4l por disposlcisn legal o norma ganeral aplicables se daflnieas 10
que 54 haya de antander por I0na da querra sfectiva, asl como las
consscusnciam gua pars 1of tripulantes ss Jderiven de In nisma, de
forma distines 4 la contenids an este Articuls, se procoederd a
analizar al textc da dlcha nerma para su aplicacidn.

Sin parjulcic de cuanta antecsds, el régisen de visjes s los puertos
del Golfo Péeraice, dursnte la vigansia de  sete Cohvenio, Serd al

iguiente;

1. La wntirads & los puertos comprendidos en diche zona,
tommnds come limite Fulairmh, sect voluntaria.

z. El tripulsnte ¢ tripulantas que nNo dessen resliisr el
viajim por Ia  aitusclén de rlemge que allo comperta, podrén ser
transbordedos & OtI0 buque, O Dien, serdn desasbarcados an Fujairah ¢
cuslquier otro pusrto de la Zona, parmeareciends #n hoteles sdecusdos ¥
gozande de los aismos derschos como sl estuvieran embarcados hesta que
al Duque Teqresd, SN CUYD MRARED Yy lUugar  sebarcardn de nueve pach
contimiar viaie. ’

1. La tripulacidn de voluntarios que hays de suplir e la qua
haya optad r & Car, 4l separd de 10 que 8 wsstablesce wn el
parrato anterivr, se formsrd de angre los enrolados en ese Womanto an
al &, completindos, 3l no hunieda suficlentes valuntarios de la
dotacién, con parsepal  espadsl, tambidn  voluntarie, anviade a tal
afectd por la Empreda.

4. £l nimers da tripulantas que habri de llsvar los buquas
pars antrar sf dicha rena serd ¢l que sa £ija por la Direcclén Gensral
d4e 1a Marimg Marcantsa, pravio scuardo con la Depreas armadora y con
le¢ Slndicatos reprassantades an la Conlsidn Negociadora en 41 Convenlia
Celwetivo.

.. Esta regulscldn perwanscetd wn wvigor hastas que, a nivel
genaral., we liegue u &lqUn scusrdo que contesple y reguls las
condicicnes  an gus Fa daba desarrollar lea navegacion por diche
zona ¥, #n todc casp, mlentlas perdurs 4l conflicto armado antya Irdn
w Irak.

Arriculn 28+.- PERMANKNCIA JN LUGANES TMALLONFEY, TKICOS ¥ PALICEOSON

s conaldererén pusrtos Llnsalubres o epidéwicos m;llo- que osl sean
declarados por la Crganizscidn Mundinl d¢ le Sslud (O.N.5.) durante el
tismpo que heys sstade vigente dlcha declarsciom.

Los Teipulantes de los barccs que sscalen dichos puecios, antepuarctas,
bahiaw o radas o Que deban Talizer agcensicnes o desCensca por rlom de
lugares daclarador  insalubres Yy spidénicos, sdemds du la sdopoisn de
todes los wedics [revantivol preclscs #n orden a garantlzar ln sanidad
2 bor<do, perciblrs comc Compensdackon 8 la permansncia en dichos
lugares durants la tancia un incresenta del S0Y sobre el selarijo
profesional ads triwnios.

No obetinta, de AcCuArde con inforwacicnes recibldas a traves de 1a
D.M.8. ¥y otras fusntam oflcisles, wl Delegedo de la Tripulaclén dara
por eecritos ai Cepitén un informe de valdarzcion A¢ swte situasién,

Articula 29¢.- SEGERO DR ACSIDENTES

Apacte’ del Segure Obligatoric da Accidentas y come complamento del
siswc, la Espress sstablece & su carge ¥y & faver da las Tripulantss un
sequr? dJde  accidsntes, cubriendo los rlesgos da Muarte & Invaliday
Tetul an wu actuwaclion profeslonel, con Lo capitales assgurados
|;wionto-:

Por wuerte » lnvalldesz

Mo 1989
Ada 199G

Artigule Jo'.- PERNIOA DR JFOTXPATE & NCROO
In case de pérdida de aquipaie a bodo, por cualquiar piembrs g4 18
Tripulacién debido a naufraglo, lncendio o cualquisr otrs accidancas.

ne  imputstla & 41 o a los parjudicados, la Puprass sbonard como
cowpansacion las cuntidedeas wiguisntaa:

4.000.000 Pea.
5.000.0600 Pe.

4} Por phrdida totsl ........121.946.- Pts.

©) Por pardidm  parcial una eantided gua no  sard supsflor s lam
13).946.- Pte. m julclo del Capitén, una vaz atdo al Dalegede de  loa
Teipulantes ¥y al intarasado.

En caec da  fallecimlentc deal Tripulante, esta lndemnizecién sars

abonads 8 1um DeCedewrces.
Artfouig 1+.- PURSTCN XN TINREA

Ls Empresa dard Treto deferente a los tripulentes £1jos A& su flota
wobre #] persanal ajeno & alla wl objato de ocupal pleias en  tiecre.
Illo, alsaprs Jue los marinos feunan las cordiglones exigidas por la
Emprash DAZR SCuPkr las plazam.

Glehs praferwncid #n sl crate incluye 14 sapers Pirs los caeos an qua
sl tripulants s halle sxbarcado.
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Arriculip 12+, PFEIEANENCIA DN FANILIARES A RORDC

cOmUNicAr previasante & los dal-qld.u olndic:ku ¥ su
d an 10w cablonas de os da low .

Todo al perscnal de Flots pusds callcitay ds la Empress directazenta a
cravem dal Caplbin, ssr acompadado per ls suisr o Rifo anlancras sa
*hCventre smbercada.

La Ewprasa mfmitirs Ia solicktud edn que, o0 Aingon came, pusta
sobrepasaras ol BRErco de las notmas astablecidas para 41 buque por
Sevimar, En todo SCNento As dJard priorided A AQuellan parsonas
(Garantias, thenicos, Sobreacargos, #B2.) que por necesidades de la
Zupresa deban SRbATCAT e al budgue.

Fara «fsctudr el enTple, @] scompafients debard pOsesar une poliza de
sSegqure gue cubra las riesges qua  pusdan producirse alsntras  sa
sncusatre en sltuscién de embarque.

prasantard csrtificade wmédics,

Iguéslnants, wetualizado cads ang el

wubarcar.

Ho podran wer enrcledas mujeazws eon astadc da geastién, hijos menoras de
# sdom wsn viajes superioras s tres diss #in sscalas y, &n pingin caso,
al familier qus euke aquejadc da cuelquier enfarmedsd gua pusds
afectar 0 sentiras efectado por la naveacion.

"Bl capitén, de acusrde ogon law cir izs y min T an
ningan casc low limitew, sstablecerd sl turno de embarque on &l
siomprs Sard prefersncla, dentzo del afo al tripulants gque no haya
3149 gcompafiads ninguns vaz en sl alésd pariodo. Iqualments, y an el
wupeats de que, cublerto el limite, un Tripulanta aslicits sar
aconpaiedo, el femilinr que wids tisspo lleva embarcede esdard mu
isato a ln nueve peticién, y siempre que al peticlonaric nn heya sido
acompaniado sn un plaxo no infarior 4 ¢ meses.

Iom  Eripulantes E:ua CArercan de CaERATOte Lﬁdlvidnl con bafic r&n
disponer, pravia auterifacidn del Caphitdn, y durante la estancla de
los femilierss s bordo, de los cansrotas disponibles que Cumplan aste
candigion,

Sa tendrdn an cuesrta la prioridad Yaqtin los lazos sanquineos de Ie
ramilia de lom Tripulantss.

Sa sxlgivh un orden I.q\ln 1-- peticionss da smbargue.

El mcompalants tomard 4 4u Carge -1 suldade complacs da  loa
siojamientos del Tripulamta, sxceptuando Aaspaches y racintas comunes,
¥ no selicitard sarvicios extra del Depsrtamento de Fonda. lam caaldas
serdn marvidas an =l comedor wn que 34 sirve al Tripulsnte al qua
acompefa.. Bl familiar scompafianta viena obliqade a cumplic todas las
nOrmAE A6 Tegurided que axisten en el Duque.

El acompafiante no altarard en ningan somento la convivencia s bevda ni
la mircha normal de loa trabajos dal bugque.

La manutencidn dal Familier acompabanta correrd 4 CAPGo de la ENpowss.
Arcicwle 2+, - CURRRIPONDENCTA
Lom  Capit ® daberdn eapcner en Los  tanlones de anuncios  las

dirmccionas postalan da ioe Conmigratariss o Agentam anm los  puartos
, donde el buque viya 8 hecer esgula proxisamente.

Ls Enpresd sdoptari wedides con el fin de enviar & los buquas las
ea::u airigidas a leos ctripulentas gQue wse Reysn rsciblde an la
Havisrs.

Cuands al Dugue B8 ARCUANETE 40 DUAYEs axtranierc las cartas remltidas

por les tripulantes Thn #ntrwgadan pATa [ 1] CTanquec al
Consignatarie, o anviadas por cuslquier msdio mis sficez.

Arbiculo J4°.- MATALIDAQ,

Todod lom tripulantes fljos al servicls de la Fapresa, parcibiran lu
cantidad da 19.000 Pemetas, por nracimianto da cada nhifo.

Serd requisitc formal para el abone indicade la prannucmn del Libreo
d¢ Femille o Certificade dw Inscripelen an sl Regisera Ci.v

Articulc J8°,- GRATIFICACIONES EXTRACRDINARLES

Las doa gratificeciones swtrsordinarias de vancimisnte superior al mas
e sbonardn ordineclisments no més tards dsl 3 des Junloc y 15 de
Diciembrs.

Articulc 36t.- CAMAIC DX FORARIC DR TRARAID

Mo se inkclard wuna wmanmsicbra, ni se -tu:tuart ningun trabajc walvao
fuerra saycr para ls ssguridad d.nl Tn dida d% mereas o
situsctianas - qua en ls pracrics y a juicio dal Capitén sw Tomen dentro
de un apartado como axcapcicnal durlnto #] heraric de las coaidas,
Nunca sa dejurd 4e respetar el horaric de las cowidas. W9 5e considers

4 sston sfactos camo términe axcepclonal 1a proviaion del bugus,
partrechos y documsntacisn.

L Jorrade ne we podrd partir en n].nq-n.n toncapte an sds o
pariodos de trabaio. P ® de des

Low caahice G MOTATED Se producirén e criterie dasl Caplean previa

audlencla gel Ceiegado de low Tripulantes, guien comunicars al mismo

1 Aprobacien ¢ opleicién. En eats dltiso supuestc, &1 Capitén

trasledard su decisién el Mismbro del Sowitd de Zmpresn por egcerito y

con exprasidn de lom srgumentos an que Hess 1l aisma. En tode casa, el
- Miembro del comitéd de Tmprusa podzik Tecurtir wnte wl Anudur,

ARLicula 17¢,= SEIRIDAD X EYCIENE

El trabaisdor, en la prestacisn de sus servicios m bordo, tamdra
darecho a una protecclon eficel en zaterts de sequridad » higle

En la inspeccidn ¥ control da dichas medidas gque zein de observancis
obllgatoria purs «) Expressric, wl Trabajsder tlene deracho a
participar por mdia de au raprasentants an &l buque. |

En todd cadd formard parte d4 la Comjsisn de Seguridad o Migiens al
Dalegede 44 los Tripulsantes ¢ Misabro del Comitd de ERpresa.

Tarts la Comisldn da  seguridad e Higlena en los puques en qua eatd
formalmants conEtlituldd coma loa  reprasancentas  legalas ds 1o
Tripulantas cuando aquél no aestd constituido, que aprecisn une
probabilidad sarle y grave da sccidente par la  inobervancia da la
leginiacidn aplicahls an la materia, requaririn al Armador por
escrito, & través del Capitin dal buqu. pars qus adeptsa las medidas
oportunas gue haqan d wger wl da de riesgc: si la paticién no
fusse atandida an un glazo de cuatcy dlias se dirigledn atla  Autoridad
competante. %1 ol riesgo de acoidente fuers ineinence, la paralizesién
de las actividades podid esr acordeds por la totalided dx  low
Trabajedorss del bugue.

Tal acusrdo serd cowunicado de inmediaca & la Imprass y
Laboral, la <ual #n 4 haras anulesd o ratiflcare L=
scordada.

4 ls Mutoridad
paralizacién

La Compaflia 38 cospromete a cusplir los scusrdos raciclcedos por al
Eatado Espahol, cor la Organlzacisn Intarnecicnal dal Trabajc sobra
Segquridad, conviveancia ¢ Higlwna &n la Watc: ssimlsma, e cOapromatan a
que wstos acusrdos sstén & dlspomicion de los Tripulantes ¥ Delegados
Sindicales a bordo de loa buques (Tonvanlo o Recomendacicon=s 111
:.I.é.), yna vex que s34 hublers publicedo en al Boletin Oficial del
stado.

Articulg Ju+.- CAREIC OF FOWARIO DE SALIDE

Con cuatro horas de antalacidn & la selida estimada de] Puque debard
comuntcarss n la Trilpulacidn por wadlo de low tablones da aounciaos
sxistentes «n ol bugue.

Ka sbatante, RaBrh un perioda de¢ flawibilided de unm hora e la dewora
da ia salida, a partir de la cual, sa Eonalderard Srabadn afactivo w«l
tiompc que pudiera transcurric hasta 1a lnlciacidn de la manicbra,
alve que sxistissen causas de (uecia mayor.

A iz llegada del bugque & pusrtsé Ae procurard comnidar a traves dal
Tablon de anuncios dei buque un horaric estisedo de salida ¥ deatino.

ATticulo 197, - PONTMEADAS
cyapds  #1 Buque Tondea an tAdas, bakia o rla, Bin que -xist; cleagq,
que obligue & los TripulsnTas & PADMANGCAr 4 bords, 1a Empress e

Compromete & facilivtar un servicio de lanchas, cuys nacaela ¥
froeuscia lo sazablacurd ¢l CApItAN  seqin W chrcunskarcise y  de
acusrde con a4l Delegadae de los ITipulantes © miambio del Comitd de
Ewprass du 7Flota, quiwnes deberan adupCabas & dlche hotacio.

Sa procurard que se adecue el horario y frecuencia del: ‘servicic de
LTansportes pera  qué puod.nn unlad.nru 4l mayor nomavc pouible de
Tripuientes por visjs.

Articulo 40v.- NEDIGE OF TRAWIPONTR

1Lof boques que Atymquan en fonds  lalanas de la Ciuded, tanto wn
tarrltoric racional como extranaclonal, ¥y que no Tengan transpertas
Tagqulnrew ¥ fracusntas, dotarin de Jos tTeneportes Apropledow & Lodow
los tripulaptss dal buque, bian antandido que 1os  tripulmptes hebrdn
de sdaptarsa al horsrio da los servicios ¥ fraécuencias que se hublieran
satableacida.

#l hotarle y frecusncia dal ssrvicio 4m

Sa p ard que sa ad
eranladaces #1 RAYAT ALEATO poaibla de

transportes para qua pusdan
Tripulantes por visje.

Articula 41°¢.- SERVICIOS RRCEBATINGS Y CULTURALES,

La Eapresa dotard a todow sus bugues da un aparate oe TV, de un
rudiscanetita por cimare y de un aparuto de video colactive, sisnde por
Cuwnta o lla todos los gastos da irstslacién, eai como un
reproductor de video pera lus cimares de masstrania y subalternos.

E1 sbasteciaiento de videcusettes ward por cusnta da lu Emprasa.

Los bugques temirdn une asignacion mensusi pacs el afo 1939 de 10, 000
pepatan por mas para cedas uno.

L4 cantidad sstabiecide ze tlpliarl en la compra 49 iusgsa recraatives
¥ libroz pars bikligtecs.

Saridn gratuitos low libros pmtclionlln selecclonados par la comizidn
Paritaria <a ssata Convenio.

1) La ropa 4& tradaio seré por ta de la EZmp , ateni4fd a la
4stablecido en las Aormas de Sequrided e Higlens en sl Trabajo. .

2) 21 lavado d- Topa da cama, toallaw y zarviclo de fonda coarcwra a
cargo de 1l Emprasa, avl como provestd a low buques da tedice
partinentss para el lavade de low efecton parsanslas de Los
Tripulantes (lavadors, plancha o plepchadora y wacmdocs),

fopa de LTI DaSO de g Dordo

Laa bugues que navVeguen por IOnAs df teepersturas infscicces a 9 <.,
2s las suministracd chaquetonss de abrige parm lo#  tcipulantes gue
tangan qua realirar trabajos 48 4l exterior.

Tode al personal smbarceds dispandrs an pertfecto uso de low oﬁ-ctoq
#lgulentes: .

&) Gficislan de Puanta y Radio

Dispondrin de un Duze, un equipo de ague completo, un casca, linternas
g qu.nt;-; saqun necesidades y sn centidadas euficisntes [ants entredu
& 1o wvisjol.
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k) Qricisiss ds Migulnas

Clspondrdn da dew buzos, un caeco, Lintermas y  quantes,  segun
nacesidades ¥ an cantidades suflcisantes (ants antrege de 1o viejoi

) LonlIsEAsatrs ¢ Marinsros
Dispendran da tres busoa ¢ eimilares, un squipe da agua, un cas=a,

calgade sspacial de sequrided, lintsarnas y quantas, megqin necesidades
y an gsntidades auficiantes (ants entreqa de lo viajo}.

d) calgermtmros. Elsciricistas v Engrapadcces

Percibirdn low mlemos efectos gus lom de cubierts, excepto ropa de
agua gue UYtilizardin la ya citads cosunmenta pars el Cwpartamento de
Méquinawe.

+) Paracaal e Cocing

cocineres, dizpondrAf de tras camisetas Blancas, seiw delantales,
A/focine. 1o alsac que loa cocineros.

Tode el parsonel swbarcado dispondra de une cartilla dopds cefleje la
topa ¥y afectos que  recibwen. low ‘efectos transferibles (camco,
linterna, cnubuqu.m. 4tc.) sersn .ntroqadn- 1l dassubarcd & Ius
cespectivon Jefas de Departamento.

Los critetice para el cambio de ropa serdn [levedos sw\\n wl sstadc dw
uso de dichcs wiectos.

La Impresa abonard todos 1o awses da Inwro la cantidad de 4.75%
Pesatas por tripulante y afio. para botas de uqu.ndnd

':nd.pnndim:um de todo lo antariar, la Espress abonard sn concepto

de mamita Densutlaentd las nqﬁilntn cunttald L H

Oficiales ¥y Mayordoso 2,029 Pts.
Masptranza ¥ Subaltacncs mi.rtl y Itqnjn . 1.009,- ®
SUDALLeInON PONIN .. ciataaciana st 3.114 .- 7
El uniforme axigidoe para a! parsonal asrd:

orleiales - Pantulén y camise cague

Cocineros - Pantaldn gris ¥ camise blancea
CARETE Pt - Pantalédn saul ¥ cemisa blanca

Mawstranzs y su.b-.'l.t-x.
now dz Cubjerta y NEquine = Pantalén gris y camise cague

“Aruiculy 43r.- CARPINTEROS -

S toterkt an todod 108 buques de la Coapafiis e Carpinteros que lran

enrolados como tales, & [in de repazar 1o ralative » su profesidn.

ALticula, £4°.- PREVISIGN JOCTAL EABA_ATUDA A BIION OISNENUTOS

La Xmpresa astlsfars una syuds wnual de 100.000 Fta. por cads hHlje o

Zamiliar en prisar grado afectedo por ests clrounstancis.

Articulo s37.- OECAR
Sz manctiens ¢l rigisan de bacay existents an la actualjdad, con el
control del Comité de Fapress en la concewidn y vigilanclia.

Articulo 4%, = PRIENTANOSN
&} PEESTAMOA 3JH INTERES
Sa entablecs  un Fonde de 5.000.000 44 pasetas con sl fia de concedar
prun-o; lin lnterén, para le adqulaicion da vivienda, raformas, stc.

La cusntla sixima del prestamc serd de 250.000.- Pem. y pars opter al
Risha Ae dabard tener tTas afos d- antigQaded coms -min.

b) PRESTAMGI CON INTERES

Se watableca un fonde sn 4l a%o 1989 de 10.000.000,.- da pasates. Afo
193¢ da 10.000.000 d& padstas para préstascs sl Parsconal de Mar, pers
Is sdquiniclén de viviends. Dichos préstamos tendrén un plaze sdxime
As amorriracién de & whoe y davergarin un intazés miximc de 8t  snual.
La cuantin ndxima serd de 1,005.000 de pesatas.

La wmdminiseracion de sstos fondos y 1o concasién de los préstamos,
44Tard a CAEgs dal Comlité de Papresa, cumpllende con las  gerntlas
ainiman ¢xigibles por la Emprasas. :

Articula 47%.- AYUDA A YIUGEDAD

Serd dea aplicacisn lk legislacisn vigente, computéndose sn todo camo
tras mesed da sslaric prefesicnal graciables por la Sompafia.

Mticulo £8° .= JUMILACION ANTISIPAD

Se astablecs up Pranis da Jubllacisn Anticipada a todo al pearacnal de
Ia Flota qua ma jubile entre lom 55 y 50 wios da edad, de - 1.500.000.-
Pte. en el aha 1989, ravissndosa en el 19%0 sl incrawenty pactmdo pars
dicho mio-

Acticulg 494, - COCTNERQS

Los cCocineram de hueva ingrese o préximso ascenso, JeDerdn efactuar un
curslilo de formsacién profesinnal.

Arvigulo S0¢.- DRSIESRCTACION ¥ DEIPATIZASICN

5 daberdn extTeamaz ia# wedidas pars arradicar, an 1s medida de lg
posible sats plugs Sa lod buques, y we astaplecs Tue, wn  1as
raparsciorss cyuatrlenalen L L] Tsallzark una desinasctacion y
deacatizacidn tocal, ¥ cushdo swd necessrio ¥ dureants asta tipa de
COpAFRCionds, fw debarerk eabarcar & la fripulacion a fin de
wlectuar las OpAFACLONAS fece # pare 23U srradicacldn,

© 54 procursdé que 1o4 Tripulant

‘neturalwia dal

' fY La vigilancis da

Arfiguic 31%.- CINMCSILION DE FORMACION

La Coepabis mantendrs Lnforsedo sl Comité de Plota de les molicitudes
¥y concaslones da cuslquisr cursillo de forsacisn.

ADTIculD 52*.- BOTATIVIDAD

racen dentre de lus dizpenibilidades
de. la Compafiia, sin qus deban stir abusos, qus an sl cass de qua am
constaten, s pondrdd an conoCimlanto pars su resoluclém.

Acticule 23°,- COMIAION PARTTARIL
PFara jnterpretar ¥ vigilar la splicecidn del presnets Convenlo, se

£res und Coslaién pariteria ds Rasts seld Mlembzos (Srww par  cwda
Parts max.), slegides antra loa conponantes de la Besd negosiadora,

Las partes gosetarin & entd Comision » dudas, discrep ias 9
conflictoa pudieran derive da la interpretacion o aplicecion dal
Convenio.

ita comjelon amitirs #n &l platd de LD dise informe propuesta.

Arsiculs 54¢,- COMISJOM OX SECURTDAY K NIGIEME

La Empresd, bajo la supervisisn del Capitdn y como continuncisn ds ls
labor que sn  eata materia sa viens reallizanda, corstleuirdn une
Ceminien de Segqurided e Higliena an &l Trubajo a barda de los Duyies
¢on  las atribucicnes y compstancias ques la lagisiscisn vigance
reconocd 4 lom mismos, al abieto de lograr la sayer participecién real
du sus dotecionas, ami comn 4l mejor cumplimiento d& lam normas sn  un
4ren de tanta importancis,

1. Se fooma una Sominlan da Ssgucldal bajo l1a prasidencia y
wuparvislén del Capltidn, CORpUARER par:

= Jefa da Mikquinas -

- Priserca Gficleles de Cubierts y u.\qul.m .
= Un Titulmds y un no Titulado

= Hismbre de] Comitd da Empress da ueu

Ei a juicio de los Miankrom de la Comisidn FusEs nacesario dada la

tamA & tratar, podrd . formar parts da ls misas

eventuslaanta, un blactriciets, un Wecinice @ sl Cecinere.

2. ChisCivos

a) Aunat los asfusrzos de toda Im Tripulscidn, pars que el buque pusda
sor condlderado ComO un luger deguro de trabaio.

b} Evitar los accidences s borde,

€} Majorar las comdiciones e Sequrided

d) PRecomendar modiflcacionas y recibly sugerancias sncaminadas al
loyro da upa mayor garantis de sequrided, tanto 4 los Tripulsntas
comy del buque.

w) Intaresnr a la Emprans ol Jue se pongs & disposiclén da la Comision
sl cada bPugu noTmative y circuisres vigentes en la materis.

3. Duncilones
A} Velar que &4 bordo we cumple CON lam NOTRAS de Ssgurldad vigsntas.

b) Promover 1a obsarvancia de  lan medides  para Is prevenclion ae
Accidanted.

[} Ia presentacidn & (4 IFEprass Ad4 Sugerenciss, propusstas v
racomendacicnes, paca Lln adepcidn de cualq'u!.-r wedlds de sequrided a
hordo.

d4) La comprobacion y correctd funclaonamisnts de les aparatos pacs la
pravencidn y lucha contra incendics y accidentes.

%) Anélixis de 1o accidentes ocureidom a bgrdo, haciendo las
recozendacichag necesarias paTa que Ro ¢ Yudlve a capatir.

14 sjecucion 49 los ejerciclics de asqurided
raglanentarios. Los siercicios d4e¢ adiestramiants y prictics a bordo

{ abandono, contraincandion, ampygenciam, ate. ). e taaliraran
peritbdicasants,
LI - la ion de a2 al parsonal que we distinga

por su compgortamients o intervancidn an Actos maritorios, asl como
sanclones & quien incumpie las normas ¢ instrucciones sobre sequrided,

h) Pr . la - 1s sdquisicisn da los titulos da squallas

pubiicaciones #n materis de sequridad que daban formar parta 48 la.

biptiotecn del Duque.
1) Parcieipscion funto con la Empresa #n 1& progresacisn da cursce
sobta Sequrldad.

Con obiste de intaresar a tode la tripulscidn s los temas Telativos a
la Segurided 4 Higieane sn los Duques, lad sugerenc {qua- sobre wsta
matazria formule cuklquisy tripulanta aa [ uih & cabg mediants La
confaccitn d& una parts por cukdruplicsdcs, dastindndsis una cofla pars
is rCowkaidn, osera pars el interesads, otra pars loa d3indicaTtow y 1a
Gletima serd resitida a la Direccién da is Emprama ‘junte =on un informe
de la propls Comiaidn.

Raucicoas

ta” Cowimidn se reuniré cada wew con carkcter obligetorio an ses.sn
ordinaria y con cardcter sxtracrdinaric cuande aml ig .yl
convenlenta el Capltdn por propla iniciativa o & paticién vazonada de
low 2/) dw los Miembyros da la Comisidn,

Tl Capitin come presidante de la comimidh convocard ¥ presidirda todas
las reunionan y toRAFA L kizldad nedidad paATa asddursrT la asistancla
Total da Sus  comporentes. Al fin  de cada reunidn as levanTarg la

[

¢ o ————

-
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r correspondients ecta; hact e Los tratados. las ROPXA - & BUTAD Acogaria 3 fxcadencin por motives windicmies agusilon
| nedidas adoDtades ¥y Lés sugerancias o r iones gue z& 4 Soipglantes quA [uerod designadox pArE  eUuodX SuAlquier caryo de
iy elevar & la Dirsocién. co raaponaabilidas o suslguies Siodicato lezaliante constitulds,

e d

El ajercicic .de estas funcionss % “voncrete an Las  siguientas
facyltadan: .

1. Expresar cen snkesra  llbwrtad sus -opinicnes  en ‘las materias
concsrniantes = la *5f#rE de representacicn sindical.

2. Reunirse con el Testo de la tripulaclén para deliberar sobre teszs
de actividad sindical.

3. Promgver las scclonss & qua haya lugal para Lk defenss de los
darechos o del interes sindicel de Sud Teprassntados. .

4. Ssr protegide contra cSualquier acto de usurpacien, abuso o
ingerencia que afecte al sjerciclo likre de su funcidn.

3, Intsrrumpir su sctividad laberel en #1 Duqua cusndo las sxigenclae
ds mu Tepressntacién eindical impogan uma  interveancisn directa o
inaplazable pers intentar sclucienar cualquier problema que afecte &
ipa intarusas de lowm Tripulantes, pravio avise sl Capitén a trevés da
sy Jafa de DepartaRanto . -

mz-uwmmw
Cadncva e AASEA 4C boraa laborabies zakbibuidss mensusimsnte pars el
alarcicio e sy sctividad an lox siguientes casgd:

1.  Asistenczia & Congrascs, u..bu.-, consajos Coordinadoras snm 3u
camg ¥y, &n ganarsl, & cualquisar clase de reunlonas a que fusran
convocados por su Sindicste.

1. Participacidn an semindrics, <cureos o actividaden d¢ cericter
formativo sindical, promovidos pov el Sindiceto al que pertansican
cuando axpress O persondlmants s& 14 COMVOgUE.

3. Aetos de gestién que Geban z+dliTarse por ancargo de su Sindicato
¢ por rezdn de sus obligacionen sspecificas.

Para lom mismos cCazod Ppodran. utijizarsa, a4 au cargo, lws horas
necesarion. . B N

Para la utfillrmcifn de lay 4C horas y & las 24 4u 2argo Il sieabro
el Comith de ERpress JArA aportunc preavias sl Capltan.

Low mienbros dal Comite de Express garsntiian las no demscra dal bugus
Y su nsistencis & sursililes.

m:-Wmemmmmnm
1. Vigilar ei axtricta cumpllaients ds las norsas  lsbora

regladentariay o pactadas, aspecialsente lsas ralativas s Jornada,
vacacionas ¥y horss axtracrdinsrias.

1. Integrarsa wn ias Comisionss sobre Manutanoclon a borae, y de
Segquridad s Higiene.

1. Mo sar transbordado contra Ay voluntad misncras dure sl ejersicis
dw su cargo sindicel.

4. -Convocar La Ataghlas del buque Por propia iniclativa ¢ cuando ze
io solicite un tercic da ls tripulacisn.

%, 4Sar informados por 4l Capitan da todes las sanclones dlspusstas
por faltad RUY graves.

&. Urilizar todos ios esrviclos de twpreaion, comunicacién y aoflcinas
4w u Dorca pars sl desarrcllo de mus funcicnes windicalas, ai [fusre
necasktio, previs auterizecién del capitin qua la concederd sl mo
perjudica el notmal dasarrolle de 1oz servigios ¥y necesidadas  del
Puqle ¥ danda prararancia u los wsrvicics oficisles.

Aquellas coauricscliones que afectan & ambas partes corur.tn A carga da
la fwpresa; las que Eean 39ice y exclusivaments de  cardctr aindical,
corrarin a cargo ds los Tripulantea.

. Cuyanda  la  actuscién del Miembro del. Comits da Fmprasa rlata,
reslizade fuars del centro de trabalo, supcnga gestién en dafansa de
loa intarasas cde sus cepresentadon an el Dugue, ¥ aa sjerza anta la
Emprasa © anes 1a Autcoridad Laborsl, previa citacidn de sars, =
copsiderars fue aa ancusntre A situaclon imiladte x la da Comlaién
e Servicie, parciblends iz totalided da los  devengos que  lw
corrsspondaris percinir de haber prestado mg activided laboral.

B. Critario da sxrcapcion en los transbordos.

MORMA & - Loj TEipulanten eedzln aiskeer iU daracho de Asagbles BEe¥ia
aviad al CSRuitAn,

L4 Asanhlsa no antorpacerd  las guardias nl turnos de trabajs,
quadands, &n tode caso, a salve La sequrldad 4sl pugue y 4u dntacisn.

El Mismbroc dwl Cowmitk de Impresa de Flota sard a1 rasponsable de su
nermel deswrrolle.

WORMA -~ % Durante la matancix del Iudus &8 guartc o aproyachando =l
par 4i bugue. camg dm s3tac
de ioa Slndicacos lscAlfente
| =3 ants 8l CanitAR U
cuzalic
de ias

Los visitantes obwacvardn lus norass de seyuridad establacidas vy,
atymigma, la Emprasa- ns se Rars reaponsable 4e los accidentes que
pusdan acurriries durantae su ssvancia & bordo y durante f& travesia.

Esta 4 e wa A & todo tripulants cuslguiara que fusra Su
antigiadad en e fepress por vl plazo de duracidn de su cargo.,

El axcedents ocupath ls mimss plese gus desempefiabe antariscsantze,
computdndoss «i tiempc da yxcaduncls a sfectos de antigdsdad.

ElL rwingrezo dSwder4 solicitsrse por al interssadc dentre del man
siguisnte & au cese an el cargo Bindical gua ostente,

NORAA = 7 EL Conlte s Faprwix de Flots si il GFJARD TERLAKCOLALLYOD Y
salagizds de los trabaiadores de la FIGSh de la FIDIAEA. -

WORMA - §# EL Comits dy Tmprems de Flota tendré las  algulences
funcianws

1. MNegociar ¥ vigllar sl cuzplimisnts del presante Convenis.
1. Sar informmde por la Direscioe da la Empreea:

a} Semestralmanta, sobre 1A avoluclsn general del Sector sccnémlco al
que partenecs la Pmprexs, aobre ln evolucién 4w los negociow ¥ la
situncion dAe L produscion y ventas de la entided, sobre su programs
da pr ién ¥y avelucien probable del espleo sn la Espresa.

B} Actuslmente, condCer y t4ser & sy dlspdsicién el belancs, la cuentsz
4o Tesultadom, la memcris y 44 cuantos documentad s4 Jan a conosr al
Consedo Aa Adminlstracisn.

&} Con cardctar pravio - a su  elscucién por la Imprasa  acbre  las
rasatructuraclonds de plantllls, venta y pussta en situacion de fusca
de sarvicioc o cambio da Dandera de los bugues ¥ sobre iom planes de
rormacion profesiornal da la Inprasa.

4} En fynclon 4« le materia de gue ae grate:
- ’ .

1. Scbra la iaplantasion o revizlin de siatesas  de
argarizecidn del trabado y Sealquiers da zus pominles consecusncis

2. Sobre e fusién, abworcisn o modificacisn del atarus
juridico 4u la Emprass, suando ailo suponga cuslquler incideancia gQue
afecta al volumen 48 eapleo.

3. La E£mpresa facilitard s] Comlite el medelo o madelos de
Contyato de ARDECQUe gua BADLCuslEente utilice, estands laqitimado a4l
Comite para sfactuapr las reciasaciones oportuna ants la ERpIesa Y, an
Al Ao, anta la Autoridad Laboral cospatanta. o .

4. In lo raferenta a laz estadleticaw wobyre al indica de
sboentiema ¥ sus Causes, 103 accldentes de trabais v  anfesrasdades
profesicnaties ¥y Eup conmmCuanciad, ios indices de siniescoaiidsd,
scvimiantoo de ingrescs y ¢ 4, ¥ los amcensos.

3. Eisrcer unk labor de vighléncia scbre iss siguientes matsris:
L]

47 Cuspilimiante da las norzsy vigentsas en mataria laboral y de
Sequridad Social, asl comc sl Tespats da loa pRotos, condiciones o
uscs de Imprend #n ¥igor, formulsndo, a4t au caao, lea acclonse legales
oportusad ARte 1A Thpreaa y los Orqenismod o Tribunales conpetantes.

4. Calabarar oon la Direccidn da  1a Pmpress para  conesguir el
cuNgliniente de cudntay medidas aenrdadas por ambas partes procuren el
mantenisianto y ol Iner da la prod ividad 4 la Empresa.

5. Los Mliaakbros del Coaitéd 46 Empress ds Flota ¥y sate sn 3w conjunte,
chaervardn algilo profssianal an todo lo referents § los apartados a)
y c) del punto i de esta Norma aun deapudn de delar de  pertenscar  al
Comitd de Eaprwsa de Flots y en especial en Lodes allaz matert
pobre  las que la Direccion sefiale sxpresasente ol carscter de
resacvado. Esta obllgecion de sigilo ss sxtanderd m los sxpertos que
AewsOTRR Al Comité.

6. Aqusliss otras que le awigre sste Convanio.

7. cualqular Mieabirs del Comité podra convocAr Assmblss 4n  cualguiar
btiqud de la Empreda,

. Fraviasente a cada reunién, ls dederk  sar snviads per la Fmpress

inforvacidn zobre los puntos m SPatar propusstos par  data. Para =l
wa31oT wiercicic de estas funciopks, &1 Canlts de Fapress de Plota
podrd axtar asascrado por 1o eXpATtON Jque linrexenta daesignae.

WORMA 4 - sindicml. 3¢ reconscen Las Seccionea Sindicales an
iz Compafiia que s& regquiaran de conforsidsd con lo estanlacido an la
L.C.L.S., dajanda a una posterior nagociacién cen loa Sindicatos
taplantados an la Ccapafila la concrecisn &e dicho vecenacislento.

CLALOTA_ADTCTOMAL

La Conpadls calsbfarA cada Asis Bases UNA TaUniSR con alComitd de
Flotk, & fin A& efaccpar un segquisiante punrual ds lo  pactadoc an el
pressnts Convanis. . .

En al rasc de gue so. disra zlgunc de los supuestos contempladcs an el
Noraa 8-2-C del Articulo nda. 3% del presente <CJonvenic, la  cCompadla
convecard uns rwuni¢n extraardinmpia.

Asimzspa, la coepafia  informers o todos loa mismbroa del Comite y a
lae Seacciones Sindicales, de conforeidad cun a4l apartade 1-6 del
Artficulo nade. 54 del EsCatute de 1oa Trabaiadoraw, da las despidos y
S4NCicnea laApuestos por falfas WUy JTAVAs,

TASLA DF SALARIO PROFESIONAL
Cl.fl.02

OFICTALIDAD IMPURTE MEMSUML
Capitin 155,993
Jefe Miquinas LT TS
Prlzear Oficial 184.99%
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LIHFORTE MEMEUAL ' ELOSES X GRATIFICACIONND
Sogundae Oflcial : 169,214
Mabilitade 183,984 . . K
BAKTFTRMUEL |
capitin £.781 i
Contranaestys 100.838
CaldaTetars 108,438 LS DE JEFATIRL :
Electriciats 10%.438 -
Hecknico . . . 10E.65e Jafe de Miquinea 4,972 :
Hayordomy-Coc inaro 108,538
Carpintera - 106.9123 - - -
FIRALTRENOR : caplcan i9.20l
. - . Jafs da Riguinaw .
Engrasador . : S- 1D, 992 Primer Oficial 24,382
nnnn-ra-mronnt- : o o 101. 488 Sagqundo Sficial 23414
CAREIOYS 102 . 668 Habilitade 23,424
Marinero 101.328 MasRLTAREN 21,939
Ayuddnte Camazers -101.128 subaltarnos 19.0%2
Ayudante Cocinm . [ B 1.} O [
Noza ¥6.943 LT ATTCRTLIACTON NACKTINE
ALIONON ) ’ 57.693 Iafa de Mequinss 24.790
e . . Lo o Primer Oficial MAquines i4.790
. Sequndo Oricial Mequinas . 24.7%0
- A ) L ' . Rabllitado Miquinas 4. 730
Calderatera #.018
MDCOITGS PEAICCICON POR AROS_DE SERVICIO Xlectricista s.018
. X Mechnico . P 2.018
.. A.ol.as B Engrasador PR .018 .
: N - - GRATIFICACION NUCITEN FIETADDY . ]
13
QPICIALIDAD ANFORTE FRNIAL i
R oficiul-Sahracergo 19,701 :
capltan : 4.999 . 1
Jes Nbquines co- B « 4.T38 . GRATIFICACION PREADMAL OB PONTL ’ .
Primer a!l.fu.l 3.9e0 : :
Sagurdc Oficlel - - - e . P TSV El valor dal imperts da dos hor* par dia embap . .
Habilitade . . Ce . 2.978 cada. H .
Contramaastre . . . 3.%4% 1
carplntero ' 2.558 Via abren: Class Turieth. Vim Pérrea: Clase Primers.
caldareatars : : . . 2,354 t
Eiwctricisea o 2.550 ’ . DIFTAS ’
mecdnica ' - - 2.558 ° !
Kapordtmo-Cocihere : 2.55%% dacional: §.293. Extranjerc: Gamtos & justifitar i
. BOtA DE TRARMID
Marinsro-freferenta - : ’ 2400 : -
Marinaco 2.491 . aficlalidad ¥y Mayordomo=Coclinera S.920
WoRo T Musstranza ¥ Subalterncs (Cubliwrta Ith'u.inul 3.099 H
m..mg{r' - R L X 2.4 Subalternce d& Forde J.114 H
Camarere -’ : o : 2.4 Sotus de seguridmd L , 4. 759
AYudrats CARATATXO . o . . 2,498 [
Ayudants Cecina T e T 2iawn © MISHOAY JOCLALES !
N h . . PERDIDA DE EQUIBATE . . 123,948 .
L DR ’ L JUBILACION ARTICIPADA . ’ 1.%00.000
. - . co ) PREMIO NATALIDAD 1%.000
AYUDA VIUDEDAD Legislacidn vigente
SONAS EXTEAMPL IRARIAY i
TRIENLOS .
. - T 1 2 23 4 5 [} 7 ¥ 9 10
OFICIALIGAD — e e —— . .
’ : Serie: "PILAR®/®ALMUENA"/=CANDELARLA® /*CUAQALUPE"™
caplean 890 %14 979 102) 1068 1112 1157 1201 LI4& 1290 1335
Jate Miquinas 843 AN 937 969 1011 1052 1095 1138 1180 1222 L2164 lwr. Oficial Cublerta ...... ves. O4,00-0R.00 1%.00-20,00
Priserc 761 718 773 408 441 AT 913 949 304 LY 1034 i* oficial Cublerta ...... cers  DO.O0-04.00 12.00+16.00
Segqunde 669 41% 645 700 710 T4l 791 422 WEI a4 913 Jer. Oficial Cublerts ......... 0O8.00-13.00 39.00-24.00
Habilitado 515 B0 S66 S92 6LM @43 653 K99 TI1 T4 772 . ;
: - : ley y 2* Oticialem Miguinas .... O%.00-11.60 14.00-10.00
BARSTRANZA
: Oficial Badle ... vrariniianrar ONLDO=12.00 14.00-18, .
Contrassestre ) . . . 0-18.00 20/22.00
Caldarwtare . ) : o - Contramasstry, Marinerce y Mecd- .
Plactrioieta ) 414 43¢ 437 476 49% 3530 S40 341 SAS 803 w24 nico Cublerta Y.' o8.00.12.00 14.00-18.00 i
Wacinico ¥ : ’ . A . CAlAdarwEars .. . .coucvnrrrur-nas G4, 00=04,00 16,00-20.04°
Ray.-Cociners ) T . Electricista, Mecénicos Miguinss 0F.00-11.00 14.00~18.00
T e BBAIET b iviaccnvrirraaccns  11.00=16.00 00.060=04.00
cerpinterg 390 41T 437 45T 477 AT T 217 387 87T 397 ENgTasador 3 L....---.iinaannaer  O8.00=12.00 ’ zo.oo-z:.oa i
AEBALTERNCSE ’ T S C Mayordomo y Ayte, CoCina ....... 08.00-12.00 17.00-31.00
3 .. el CEmATeros y A 8 . .iuieun-ve 90.00=12.00 17.04-23 .00
Engrafadei T 184 403 423 441 a0 400 493 3ER 337 336 876 ¥ Mrudan _ b
Cam.~PFaferanta] 178 196 alS 434 453 472 491 510 $39 348 867 Damis Buques Jerie “GALEBOMAY
Camarara ) o o o Toda iquel, sxcepto Oficialex Miquinam, cows migue:
Mazrinera ) . . . - : Lar. Oricial MAQuines .......... G4.00=00.80 16.00-20.00
Ayte. Cammraro ) 171 389 408 428 445 463 432 300 819 537 sse 3+ oricinl Mequines . T to.op=0e 0% 12 00-1¢.00
Ayte. cocime ) . o Jar. orieial Mequined .......... 08.00-12.00 20.00-24.00
Wozo . I66 394 402 ATD 433 &97  ETR 44 912 330 49 . K
. M e ra.s VINTR (_oul..L
ALIDENCS . 134 - - - = - = - - - -
' ' ‘ GRATTFICACIONES COMCIDIDAS A FERSONAL DE MAOUINAS POR LOS
. . . TRABLFCS. DE MMITENINIENTO OUE 3E INDICAM
BRAS EXTEAY MEESUALES K LA OFTZTALIDAD
Prisaros (Puance v Migquina) 10%
Sequndos 14, 73
Habjilitados ~ . k- T
Radloslactronicos . ) 72 . TOTAL ...
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RERARTC DX LAS GRATIFICACTONRY

CARGD) ROMNBRE IMFCRTE FIRMA TRIPULANTE
TOTAL .. ;
m..... [ [ PRI | B . du 198
LA L
EL CAPITM, EL JEFZ O MAQUENAS,

21,0189

£l . oficial Madis percihird uns gratificaicen de 5.514 pesetas
mansusles, duranta &) pariods ds enbarqus, poe les Erapajos
administrativos qua viana realizands.

1 ~ IRLNCAJES

llw&lﬂ

#.1.) Trincaja da vehiculos, plezas paszdas, coptsnedorus,
capienas, salam fa tamafo similar & loa contafsdores ¥y toda clase de
pieTas Qus pOT Nuw carscteristicss precisen de dicho trlncads, bien s
;::nn ::‘:uhurtu como 0 bodege, sm qnunun a raxan de 1.M1i.-~

un, .

.2.} Trincais en bodegas - ds ..t'.l.b.l vn'ticllll cuando al
Capithn lo conaiders oportung, Se qntincan fon 1.%33.~ PtE. por
oparacion, .

a.}.} Remocisn da contenadocwes: 3.020.- Prs.
a.4.) Tapas containara y sntrapuahte; 1.054.- Prawm,

a.5.1 Barredurs de bodagas {-Hlpi&ll de sentines 432.- P,
o astos bugues ai destrincaje es oblilgatoric y no gratificabla.

b) PFugues partacantansdorsa y sapsclallisgos v sodulados

b.1.] En esta tipo de bugus s&lc a8 necesaric sl crincate ds
los ¢untensdores de cubierta, dords no RAya quias cuARds Ao reallie la
oparacién »l personel ds tlarra, se gratifleards con 742.- PER. par
unidad. ’

Cuands 1a operscion de destrincaie ne
#4 gracificard con 358.-

D.2.1 Destrincuie:r
antrs an las strlbuciones de La termisal,
Fex. por unidad.

| -8 ¥.3
IR 5 BE 1)

1. LAYARASTIE: 3¢ astaclece una grntl!icacian por aste SoncepLe da
13.4321.~ PR, mendudled. .

2. Roberg: Se fita la gratiflcacién an 3.972.- Fim. senwusles.

BADOINAM
SEEIX “PILAR®
= cambjar vélvals da escape M.P. .. arrvananroaaia, 11.10%.-"Fts.

= Cambiar una valvula de sscape ¢onf retificado dsl - .
vastsgo con ru aslento {lncluldo activador} ...... 12.102.- PLA.

= Cambiar Culats W.P. -corivcinasnnancnnn hirraaaeas 20,988, - PEa.

- Camplar pistdén y culaks M.P. e V4,745, - Pra.

- camBisr pilafsa, culste y camiss M.P. .........0.0s 59.410.- Pts.
- Desmonktar im caberu del piston, rancvando junkas =
2 wiementos tefrigecados {B. Hidriulicas) y volver
A RORERT .. ...... bkt R R AR 55,414, P,

11.290.- PLE,

- Dasmaontar y sontar pleton, culate y camise d= un
M.A., iaciuido al rectificadc de vAlvulas ¥y ranovy

alédn dul iNYeTESL se.vcaiceaon o P . T7.130.- Pea.

- Limpiesa ce lom filtros dw aceite *CJC® de vlltm

(hasts qua »8 pongen 4S8 CePuUrBIOTEE). ........ ... 4.941 .~ PES.

SERIE "CALBONA®™ T CTHON JXXNIEE
Los concaptos marcados con [*] mon aplicables & 1a secie "PILAR®:
{*} Limpiwts dw calders, incluide caie e humpas ... 47.5)4é.- Pta.
(%} Deswentaie, assarilado, sspaguetaio de todas las

vilviies sdosadas a la culders con timbreds de -

lnm vélvulas da seguridad y lispisza de la céea-

ra de agua, volviendo a montar ....... vasasssaas  TL.MDO.- Phm.

-- Limpie¢is de barride por cillnde? (Se inciuye 1e

lisplata de lLéminas de low paguetea) ..... vieaeee LE.4A43.- Prs.

.- cambisr culafa Ml M.P. .. o i iiinasiaaiii i 15,534, Pts.

a=  Camblar pletdn ¥ culets MoP. s.oiureranaanainanas v 1. E49.~ PLE.

== Cambiar camima, pistdn ¥ culets M.P. ...ui-uvvcarn S9,410,.= Pre.
==  DaEmoRtAr la cabazs del pletdn, volver s smontar -
ranovands juntas son pruaba Aldraclics de la cuba
I8, [noluysnds aontaje y dasmcncais del pistdn. .

5%, 419 = Fra.
(*} Dammditar uh cojinats da cabwza de bisla dal N.P. 323.767.- Pts.
i*) _n.nam.ﬁ y montar un cciinets dobls de cruseta . 2¥.70%.- PCR.
{*) DSSRORELAT Y acntas un cojinete da b*ncuda dsl M.P. 23.747,.- PLM.
== DESBONEAT .y montas pimtén, culata ¥ lcnll.u da un

®.A., incluido &) reccificadc du vilvulas y Tenc

vacidn 4al Inyactor . ......iisieianirienaes 5.941.- PLE.

{*] Rwconocluienta total de un M. hk., ingluido desman~
tale de todos low Lrwnes alternativos, cojinetas
de biala y bancada, vectificado de vilvaies dea - -
aepizacion ¥y secape, rencvecion de inyectores, -
bonbas de rafrigerscidn y lubricaclon. turbina v
colectorss ... ...,

59. 4180 Pra.

(%) Lispieza complata de un genersdor dw Agua ...n.an 4.783. Pa.

(*} Limplersz {quimica) completa dw un enfrisdor del =

N.P. ¢
- por una sola cAmars -..... I F B
- POr AEES CABETAE 1 .riiiisaminearrnamnnn %.681.- Prs.
{*} Liwpless {quimics} completz dw un enfriador dai -
N T L R T rrrrerravrEiEr TRy 4.2%7.- Ptm.
{*) DaAWRONTAY ¥y mONtRr platén y vilviuise de la bomba
RITeTNALIVA A8 SENCINES ... .aceiiariarsarrrnans V.39~ Pre,

[*] Reconocimianto toral pars la inspecclin de la box
ba miternativa de SenBined . ....seciaiaan.naan 9.%07.- Pis,

(*) Limplaza intarisr 4 It planta de aguas facalss . 14.299.- Pts.
{*) Reconocimiento complatd de un comprasor muxilisr

de ajre ......... I I basrasteras 3.5%65.- Pta.

{*) Recconocimientc complata da un conprnor principal
de aire . .oiriiiireiien e Ceeiemaaa e PR, 9.50%.- Pta,
{*] Cesmontar, liapleza y montais de un motor elactri-
oo de cabestrants © BOLLlrate® . .oicrasearaanieaas L4259 .0 PR
== Renoveclon ds un aotor eléctrico de convertider
slevacidn o giro de law gruws ASEX ... .. vaunvuas  35.6%0,- Pta.
{%] Repovacion de una bowbs hidraullica de maguinerls

da cublerts 9 aREXTS ...... 11.035.+ Pta.

{*} ODwsmontuis, reparncisn y montate de una bonbe ul.-
draulica con rencvacidn ds chavetas, cojine:
wtz. lacluldo sontais y desmontaje dal ewpisz

20.104.- PtE.

(%)} Limpisza iaterior y pintade de une botells prirci-

PAL O RIE® ..iirirsariaririananaiiaiarareararaas 10,453, s,

{%#] Limpieis del! guardacmlor {uns vaz u] afa) ..... .. 2!.761‘._- ?\'.‘l.
(#) Limpieza y pintads da] guardazslor (unz vaz/afie) . 47.334.- PCs.
(*} Picado y pintado de fas sentinas de miguinas ..... 314.- Pts. mi
[*) Limplers bato planchas da la sentina de mdquines . 448.=- Pta. m37
(*} Limpleza y resanado de tanquas de agus dulce ..., 473 - Pte. 3

[*} Limplers y resanado de tangquas de lestre ......... 5%4.~ FtE. m)

ITRARAIUS ESPRCIMLES TODGY LO% BOUURS

A}, IMSTALACION OEF TUBIRIA FPOR PERSONAL CE A BORDG:

Ga 1" 4l wefro a C )5~ Pte.
G4 2* el zatro s 574.- Pts,
Da 1% 4l metro &

R S U
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w
-
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BOE nim. 283

Ow 4° ol matTo &8 . - 838.- Prs.
D 5" al matro a 1.128.- My,

Incremsnto sn tanto por glents sobre el precic 4s un metraq

Por Gurva 20 &
For Injerts 03
Tubsris da maquines FL ]

Tuberis en sentinms o incerior de tanqued 1B |

B) DEIMOKTAJE ¥ LINPIEIA DE LA TURDO M.P.

€) FRESENTAR CHUMACERA DEZ EMPUTE M.P. A
INIFECCION

24.521.~ Pta.

14.370.~ Pta.
O} REACONCICIOMANIENTO DE VALVULAS BAJC '
PLANCHAS )

Do 2¥ L iiiatirena 548.- Pea.
DE A% e, L.094,- Pea,
Be k"L, 1.843.- Pta.
Db 8% o.iiinivanans 2.1%2.- Ptx.
I) MOICRES ELECTRICOS
1) Desmontais, limpiwra, barnizado isi proceda;, caablc de

rodamjentos, montaje ¥ toms o¢ mizlamientos.

:; Bobinsdo dal estator (mi® lad cperacionss redsfiadss en wl spartado

-4 Precia [~ recio

T - ELT] 1- 2.97) Pa.

10 . : [1]
2 - 5.921  Pes. 2 - 15,358 Pryg.
1- C a1 prs. 1- 3.367 e,

15 . b LT
z- 6,391 Pre. . 2 - 18.133 Py,
.. 1= 1.188 . Pta. 1- 4.150 Pta,

w 50
. '.- - "os.000  Pre. - 21.405 Pem.
1. 1,273 Pta. 1= 5,784 Pes.

0 - ke ]
: 2 - 11.3%1  res. : 2 - 25.029 Pa,

ORSERVACTONEN

Lan sotunleas gratifleacionss a# conaldaran adiciconales -
independientes da la resunsrscidon qua corresponda s daclp, que 1La
gratiticacion we pagard adicionslmante a la remunerscidn de jornada
nersal o horss extIas, Segin +l trabajo »e cealise an unas u otras.

BRRARTD GRATTFICACICNES DE MACKIIRAD

Ingrasadozes - 1
Calderetas - 1.1
Mecanicos - 1.1
Maqulnista - 1,18
1* Miqulnas - 1,1%
CASD PRACTICS SUCUE "CANOELAHTA®
F aRdOTeE X 1 =- 2
1 Caldereta x 1.1 = 1,1
1 Macénico * 1.1 = 1,1
1 Maquipists x 1,135 = 1,18 .
1 1 Maquines x 1,15 = 1.33
€. 00
EEFARTD 200.30 PEAETAY
200. a0 - 30.303 - 30,303 = 1
5.4 bl 1 .
Engransdoies =  36.103
Caldacata - 3.3
Macanico = 311.33%)
Magquiniata =  J4.348
1" Maguinas = 37.479

En casd de participar otre perscnal, aw le dard #] porcentads de L
trabajos en que particlipe: Porcentale de los

Marinaro - 1
Blectricista ~ 1.1
Wecinice cublerta -~ 1,1

EERARID GRATIFICACIINOCL CUNTEKTS

Mirs al reparte de las gratificaclsonss de cubierts, S tendrd an cusnta
uns parte, como si fuera un BACineso mde, pars Oficiales da cublarea, la
;.'ull. ;:sr:p:rtin 0 tras partes iquales para lar. 9floiat, 2- Oficiai,
ar. Cili.

RESCOLUCION de 15 de noviembre de 1989, de la Direc-
cion Gereral de Trabajo, por la que se dupone la inscrip-
cion en el Registra y publicacidn del il Convenio Colective
part el personal laboral de la Secretaria General de
Comunicaciones v Caja Postal.

28020

Visto el exte del IT Convenio Colectivo para ¢l personal iaborai
dependiente de la Secretaria General de Comunicaciones y Caja Postal
gue fue suscrito con fecha 17 de octubre de 1989, de una parte, por
representantes de las Centrales Sindicales UGT, CC.O0., CSIF y SL, en
los citades Organismos, en representacion de! colectivo laboral afectado.
y de otra, por representantas de la Secretaria General de Com unicacio-
nes en representacion de la Administracion, al que se acompana informe
favorable emitido por los Ministerios de Economia y Hacienda y
Administracionés Publicas (Comisién Ejecutiva de [a Comision Intermm-
nisterial de Retribuciones), en cumplimiento de lo previsto en la Lev
37/1988, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
1989, v de conformidad con lo dispuestc en el articulo 90, apartados 2
¥ 3. de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, det Estatuto de los Trabajadores,
v en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo. sobre regisiro y deposito
de Convenios Coiectivos de trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripcién del citade Convenio Colectivo en ¢l
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora, con la advertencia a la misma del obligado
cumplimiento de fa Ley 37/1988, de 28 de diciembre, de Presupuesios
Generales del Estado para 1989, en la ejecucién de diche Convenic
Colectivo. )

Segundo.-Disponer su pub]:caciQn en el «Boletin Oficial del Estadox».

Madrid, 15 de noviembre de 1939 E! Director general, Carios
Navarro Lopez

11 CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL-

DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA GENERAL DE COMUNI-
CACIONES Y CAJA POSTAL

La Comision Negaciadora del presente Convenio Colectivo com-
puesia, de una parte, por los representantes de la Admimsiracidn
designados por fa Secrataria General de Comuniceciones v, de otra, por
los representantes de los trabajadores designados por las Centrales
Sindicales mayorilarias en las Gitimas eleccicnes sindicales de personal
laboral, acuerdan prorrogar el contenido del I Convenio Calectivo para
¢l personal laboral dependiente de la Secretaria General de Comunica-
ciones ¥ Caja Postal, publicado por Resclucidn de 30 de diciembre de
1987 {«Boletin Oficial del Estado» de 23 de encro de 1988}, con la
modificacion de los articulos que a continuacidn se transcriben, asi
como de las tablas salarialcs que figuran en los anexos adjunios.

Modificaciones al articulade del I Convenio Colectivo para ¢! personal
laboral dependiente de 12 Secretaria General de Comunicaciones y Caja
Postal

Art. 3.°  Organos de representacion de los trabajadores.-Los érganos
de representacion de los trabajadores afectados por este Convenio v sus
garanuas sindicales v competencias seran las especificadas en la Ley

/1980, de 10 de marzo, dei Estawuto de los Trabajadores; Ley Organica
1171985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical. y demas disposiciones
complementarias de aplicacion. Seran de aplicacién asimisma las
garantias sindicales de los representantes de personal funcionario en
cuanta las mejore.

Se podran acumular las horas de los distintas miembros del Comité
de Empresa o, en su caso. Delegados de Personal de una misma Central
Sindical en uno o varios de sus componenltes, sin rebasar el mdximo
total y siempre dentro del dmbito de su representacion, pudiendo quedar
relevado o relevados del trabajo sin pcrjumm de sus remuneraciones.

Arl. 537 Duracion v efectos econonuicos.—~t.  El presente Convenio
entrard cn vigor <} dia de su publicacidn.

Su duracion serd de dos anos, finalizando, por lo tanto, su vigencia
al 31 de diciembre dc 1989. -

No quedara promrogado ticitamente a falta de denuncia expresa que.
de producirse, habra de hacerse con e plazo de antelacién minimo de
dos meses,

Los efectos econdmicos sé retrotraen a | de enero de 1988 de acuerdo
con las tablas salariales para 1988 y 1989 que figuran como anexos al
presente Convenio.

An. 6.° Absarcidn v compensacién.—El presente Convenio consti-
tuye un todo dnico e indivisible basado en e equilibric de las reciprocas
obligaciones ¥ rautuas coniraprestaciones asumidas por las partcs v.
como tal, serd objeto de consideracidn conjunta.

Las condiciones econdmicas de toda indole pactadas en este Conve-
nio formaran un todo orgdnico ¥ sustituirdn, compensardn y absorberan
en computo anual y global todas las ya existentes a ta entrada en vigor
del mismo, cualquiera que sea su naturaleza, origen o denominacion.

[P




