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Il Historia de la cuitura y la ciencia

1. La ciencia, la filosofla y el arte en el munde giiego.

2. El arte y la literature en el mundo gnego.

3. La ciencia, el derecho y el arte en ¢l mundo romanc,

4, La ciencia y la filosofia en el Renacimiento.

5. El arte vy la literaturz en el Renacimicuio.

6. El nacimiento de! método cientifico. Las ciencias en los siglos
XV y XVIIIL

7. El arte y la literatura occider*airs en Fa Edad Moderna

8. La ciencia, la economia y la filosofia en el siglo XIX. -

9, El arte y la literatura occidentales en el siglo XX,

10. La ciencia, la economia y la filosofia en ¢l siglo XX.

11. El ane y Ia literatura en el siglo X2

12, La lieratura catalana clisica.

13, La literatura catalana moderna.

HE  Organizacion administraiiva

1. La Constitucién Espaiola. .

2. El Estatuto de Autonomnia de las Islas Baleares.

3. La Ley de Reforma Universitaria.

4. Los Estatutos de la Universidad de tas Islas Baleares.

5. Las organizaciones cientificas vy paracientificas espafolas: El
CSIC y {a CAICYT. o
© 6. El régimen econdmico y financiero de las LIniversidades.

V. Procesos y sistemas de informacion

t. Los medios de informacion: Las revistas académicas. Resime-
nes, resefias y grupos de intercambio.

2. Los ordenadores digitales. Aspectos fundamentales de
ahardwaren. «Bitss, «bytes» v palabras. Componenles bisicas de un
ordenador. La CPU. La memornia de disco. Los periféricos. .

3. Aspectos generales del «wsofiware». Lenguajes. lenguajes de
programacion. Compiladores, intérpretes v el sistema operativo, Bases
de datos. Automatizacion de oficinas. Paquetés para aplicaciones de
biblioteca. A . .

4,  Almacenamicnto y bisqueda de informacion: Campos v regis-
tros. Ficheros y bases de datos. Construccién de bases de datos propias.

Sistemna de adquisicion y catalogacién. Sistemas de adquisicton
bésicos. Sistemas de catalogacién bdsicos. Los sistemas y servicios
cOOperalives.

ANEXO I
Tribunal cadificador

Fl Tribunal estard constitside por los siguientes miembros:
Titulares:

Presidente: Excelentisime sefior don Nadal Batle Nicolau, Rector
Magnifico de la Universidad de las Islas Baleures, perteneciente al
Cuerpo de Catedriticos de Universidad.

Yocales:

Don Luis Francisco Piha Saiz, penteneciente a la Escala Técnica de
Gestion de Organismos Auténomos, Gerente de fa Universidad de las
Istas Balearcs. )

Blon Antonio Benndsar Rojg, perteneciente al Cuerpo de Tiiulares de
Escuelas Universitartas, Vicerrector de la Universidad de las Islas
Baleares. .

Don German Marcos Ponce, periencciente a la Escala Técnica de
Gestion de Crganismos Autdnomos, Gerente de la Universidad Litera.
riza de Valencia. )

Duia Antonia Pou Bordoy, pertencciemie al Cuerpo Supenior de
Administradores Civiles del Estado.

Suptentes:

Presidente: Don Miguel Coca Payeras. pertencciente al Cuerpo de
Catedraticos de Universidad, como Vicerrector de 13 Universidad de las
Islas Balearss.

Vocales:

Doia Maria del Pilar Lafoot Nunio, perteneciente a la Escala Técnica
de Gestion de Organismos Autdénomaos.,

Doa Climent Bicornzll Bauzi, pertenceiente al Cuerpo de Titulares
de Escuelas Universitarias, Vicerrector de la Universidad de las Islas
Baleares.

D&n Joaguin Gémez-Pantoja Pulido, Gerente de la Universidad de
Castilla-La Mancha. .

Dona Maria del Pilar Vijlado Pérez, permenecicnte at Cucrpo de
Gestién de la Hacienda Piblica.

ANEXO 1V

eon docurtento nacional de identidad nirmero .. , declara bajo
juramento o promete. a efectos de ser nombrado funcionario de la
ftora] - RSOOSR , Que no ha sido scparade
det servicio en ninguna de las Administraciones publicas y que no se
haiia inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas,

Palmaa .....d¢ L de 19
ANEXO V

Don..veeeen..

Cargo...

Certifico: Que por los antecedentes obrantes en este Centro, relativas
al opositor abajo indicado, s¢ justifican los siguientes extremos:

Datos def opositor:

Apeilidos y nombre
Cuerpo 0 Escala a que pertenece ..
Documento nacienal de identidad ...
Registro de Personal
Fecha de nacimiento
Promocion interna ...

niimero de

_Lugar de nacimiento .
vn NUMETO OPOSIIOT wvviirerminiinirnnes

Promocidn intemna:

1. Destino actual ..o - et s e
2. Total de servicios reconbeidos en el Cuerpo o Escala de
pertenencia: ........ ARQE, e meses y ... dias

2.1  Amtigiiedad en et Cuerpo o Escala, como funcionario de carrera, -
hasta el diz de publicacidn de {a convocatoria: ... aR0S, ... meses
¥ oceenmn dias. ;

2.2 Servicios previos reconocides al amparo de la Ley 70/1978 .
(bas¢ 2.2 de la convocatona} ... aR0S, ... MESES ¥ .cenee dias. |

3, Nivel de complemento de destino dei puesto de trabajo ocupado !

en la fecha de publicacidn de ta convocatoria,

Y para que capste, expido la presente certificacidn en ... H
' {Localidad, fecha, fitma y seilo.}

RESOLUCION de 9 de gcinbre de 1989, de la Universidad
de las Ixfus Balvares, por fa yue se convocan prichas
sefectivay para ingreso en la Escala Anxifiar Adminicirativa
de este Orgunismo.

27985

En cumplimiento de lo dispuesto on los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados por Real Decreto 1140/1985, de 25 de mavy («Boletin
Oficial del Estadons de 12 de julio). y con of fin de atender fas necesidados
de personal de Administracién v Servicios,

Este Rectorado. en uso de las competencias que le evtan alnibuiday
en el ariculo 8 de la Ley L1/1983, de Reforma WUniversitaria, en
relacion con el articulo 3, ) de la misma, asi como en los Estatutos de
esta Universidad, acuerda convorar pruehas selectivas para el ingreso en
la Esca!a .{\uxiiiar AQminis!rativa de 1a Universidad de 1gs Tslas Baleares, -
con sujecion a las siguientes

Bases d¢ convacatoria

1. Normas gencrales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 27 plazas nor el
sistetna general de acceso iibre, vacames en la Escala Auxiﬁar Adminis-
trativa de Iz Universidad de las Tslas Baleares. -

1.2 A las presentes prucbas sclectivas les serdn aplicables ja Ley
3071584, de 2 de agosto, modificada por la Fey 2371988, de 28 do julio
(«Boletin Oficial del Estadow del 29Y; el Real Decreto 222371984, de {9 -
de diciembre {«Boletin ©Oficial del Estadow det 21 el Real Decroto
261741985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon de 16 do
encro de 1986): los Estatutos de fa propia Universidad, v lo dispuesto
en la presente convocatoria.

E! proceso selectivo constard de una fase de oposicion con las
pruebas ¥ puntuaciones que se especitican en el ancxo [ .

14 E! programa que ha de regir las pruebas sclectivas es el que
figura en el anexa 1] de esta convacatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas & Jos aspirantes que superen el
proceso selectivo, se cfectuard de acuerdo com la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso. ‘

1.6 Et prnimer cjercicio de !z fase de oposicion se iniciarg c¢n iz
segunda quincena de abril de 19%4, .
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2. Reguisitos de lo¥ candidatos

2.1 Para ser admitido 2 la realizacidn de las pruebas selectivas los
aspirantes deberin reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espariol.

2.1.2 Tener cumphdos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener ¢l titulo de
Graduado Escolar o equivalenie.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido scparado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeiio de las correspondientes funciones.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.| deberan
poseerse ef dia de finalizacién del plazo de presentacién de selicitudes

mantenerlos hasta el momento de la toma de posesidn como

ncionario dc carrera. .

KX Sotfc:‘rudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo constar en instancia que serd facilitadz gratuitamente en et
Servicio de Personal de la Universidad de las Islas Baleares, en las
Delegaciones del Gobierno v Gobiernas Civiles, asi como en el Ceniro
de Informacién Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Publicas, ¥y en todos los Rectorados de todas las Universidades
Plblicas del Estado. A lz-instancia se acompadarin dos fotocopias del
documento nacional de identidad.

1.2 La presentacion de solicitudes se hara en ¢l Registro General de
la Universidad de las Islas Baleares, calle Miquel dels Sants Qliver, 2,
de Palma, o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales a
partir del siguiente at de fa pubhcacxon de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estador, v se dmiginin al Rector de la Universidad,

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero podran
cursarse, en el plazo expresado en el pdrrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas ¢ consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitiran segeidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen, -

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicar en la instancia
la minusvalia que padecen, para lo cual utilizarin el recuadre 6 de la
solicatud, Asimismg, deberan solicitar, expresdndolo en el recuadra 7,
las posibles adaptactoncs de tiempo y medios para la realizacion de las
ejercicios en que esta adaptacién sea necesara.

34 En el recuadro 23 A} de la solicitud. los aspirantes deberdn
hacer constar la modalidad A o B. que eligen para ¢l quinto gjercicio.

En el recuadro 23 B), se deberd consignar el idioma, francés, inglés
¢ alemadn, que los aspirantes eligen en caso de optar por la modalidad B
del quimo gjercicio

3.5 Los derechos de examen seran de 1.200 pesetas v se ingresarin
en la cuenta corriente namero 982228713 abierta on la Cuyya de Ahorres
«S5a Nostran, de Jaime IIL, Palma, bajo el nombre de «Universitat de les
Tlles Balears, oposiciens», bien directamente o medianie iransferencia
bancaria a dicha cuenia.

En la solicitud debera figurar el sello de la Confederacion de Cajas
de Ahorros, o ir acompahnada del resguardo acreditativo de ransferencia,
cuya falta determinara la exclusion del aspirante. En ningun caso, la
presentacion y pago supondra la sustitucion del trimite de presentacion,
En l1e37112p0 y forma, de la solicitud ante el drgano expresado en la

ase 3.2

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertivse podrin subsa-

narse en cualquier momento, de oficio o a peticidn del interesado.

4. Admisidn de los aspiranies

4.1 Expirado el ptazo de presentacién de instancias, ¢} Rector de la
Universidad de las Islas Baleares dictard Resolucion en ¢l plazo mdximo
de un mes, que se publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estado», v 2n la
que, ademds de declarar aprobada la lista de admitidos ¥ excleidos, se
recogerd el lugar'y la fecha de comienzo de los gjercicios, asi como la
relacion de los aspirantes excluidos. con indicacidon de las causas de
exclusién, En la lista deberan constar, en todo caso, los apellidos, el
nombre y nimerg del documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluides dispondrdn de un plazo de diez dias,
contades a partir del siguiente a Ja publicacidn de la Resolucidn. para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusidn, o

Contra dicha Resolucion podra interponerse recursd de reposicion,
en ¢l plazo de un mes 4 partir del dia sigeiente al de la publicacidn, ante
el Rectorado de esta Universidad, que resolverd lo procedenie,

De no presentarse recurso de reposicion, 2l escrite de subsanacion de
los defectos se considerard recurso de reposicidn si el aspirante fuese
definitivamente excluido en la realizacidn de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficie. a los
aspirantes que havan sido excluidos deﬁmnvamcme de la realizacion de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Trbunal calificador de estas pruebas es el que figura como
arexe III de esta convocatoria,

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn ahstenerse de intervenir,
notificandole al Rectorado de esta Universidad. cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo o si se hubiesen realizado tareas de
preparacign de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos
anteriores 2 la publicacion dc la convocatoria.

El Presidente podré solicitar de los miembros del Tribuna! declara-
cidn expresa de no hallarse incurso en las circunstancias previstas en el
articuto 20 de la Lev de Procedimicnto Administrativo.

Asimismo. tos aspirantes podrin recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran circunstancias previstas en la presente base,

5.3 Con anteriondad a la iniciacidon de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadon
Resolucion por la gue se nombran los nuevos miembres del Tribunal
que hayan de sustituir & los que havan perdido su condicidn por alguna
de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente. se constituird el Tribunal,

con asistencia, zl menos, de la mayoria absoluta de sus mismbros,
titulares o sup]entes Celebrard su sesién de constitucién en un plazo
mdximo de treinta dias a partir de su designacion v rrummo de diez dias
antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién. ¢l Tribunal acordard 1odas las dec1s1ones que le
correspondan en orden al correcto desarrello de las pruebas selectivas.

55 A pamr de su constitucion, elsTribunal, para aetuar vilida-
menle. requenira la presencia de l2 mayoria absoluta de sus miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Dentro de Ja fase de oposicidn, el Tribunal resolveri las dudas
que pudieran surgir ¢n ki aplicacion de cstas normas, asi como lo que
deba-hacer en los casos no prevlstos

El procedimiento de actuacién det Tnbuna! se ajustard, en todo
momento, a 10 dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podra disponer |2 incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los gjercicios
que estime pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su colabo-
racion en sus especialidades técnicas. La designacidn de tales asesores
deberd comunicarse al Rector de la Universidad convocante. )

5.8 E! Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en aque-
llos casos en que resulte necssanio, de forma que los aspirartes con
minusvalias gocen de similares condiziones para la realizacion de los
ejercicios gue el resto de los participantes. En este sentido. se establece-
ran, para las personas con muinusvalias que 1o soliciten en la forma
prevista en la base 3.3. las adaptaciones posibles en tiempo y medios
para su realizacion.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
parantizar que los ejercicios de 1a oposicion, que sean escritos y no deban
ser lefdes anle ¢l Tnbunal. sean commegidos sin que s¢ conozca la
identidad de los aspirantes, utilizando para eilo los impresos aprobados
por la Orden del Ministerio de la Presidencia de |8 de febrerp de 1985
(«Boletin Oficial del Estado» del 22) o cualesquiera atros equivalentes,
lp;il-lel;fli_a aprobacidn por la Secretaria de Estado para 2 Administracidn

14,

510 A efectos de comunicaciones ¥ demds incidencias, et Tribunal
tendrd su sede en ¢l Rectorado de la Universidad de las Islas Balearss,
calle Mique! dels Sants Oliver. 2. de Palma.

El Tribuntal dispondrd que ¢n esta sede. al menos, uha persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas. .

5.11 El Trbunal que actlie en estas pruebas selectivas tendrd la
calegoria cuaria de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
1344/1984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estado» del 18},

5.12  En ningtin casq, el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un niimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrotlo de los efercicios

6.1 'El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primere de fa letra H. de conformidad con lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Fstado para la Administracién Pablica
de 13 de marzo de 1989 («Baletin Oficral del Estador del 16) por 1a que
se publica ¢l resultado dcl sortec celebrado el 9 de marzo.

6.2 En cualguier momento, los aspirantes podrin ser requendos
por miembros del Tribunal con Ia finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes s¢rén convogados pard cada gjercicio en unice
llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezean,

salvo en los casos de fuerza mayor, debidamenie justificados v aprecia:
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivas anuncios de cclcbrac;un del
segundo y restantes gjercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero. y por cualesquiera otros medics si
se juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacidn, con veinti-

.
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cuatro horas, al menos, de antelacion a fa sefialada parg la iniciacion de
los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio serd
publicado en los iocales donde s¢ haya celebrado y por cualquier otro
medic si se juzga conveniente, ¢on doce horas. al menos, de antclacidn.

6.5 En cualquier momento del proceso selective. si el Tribunal
tuvigse conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee fa
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convecatoria, previa
audiencia def interesado, deberd proponer su exclusién al Rector de esta
Universided, comunicandole, astmismeo, las inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en la solicitud de admls:on a las pruebas
selectivas, 2 log efectos procedentes,

Contra la exclusion del aspirante podrid interpomerse recurso de
reposicidn ante 1a misma autoridad indicada en e! parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prucbas selectivas, gl Tribunal hari piblica, en
el fugar de celebracién del dlimo ejercicio. y en aquellos otres que
estime oportune, la relacién de aspirantes aprobados, por orden de
pumuactén alcanzada con indicacién de su documento nacionat de
wentidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de !a lista de -

aprobados al Rector de la Universidad, especificando igualmente €l
numero de aprobados ¢n cada uno de los e}ercimos :

“8. Presentacidn de docnmen:os ¥y nombramiento de fancionarios

8. En ¢l plazo de veinte dms namrales. a contar desde el dia
siguiente a aquel en gue se hicieron piblicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, Jos opositores aprobados deberan presentar
en ¢l Servicio de Personal de la Universidad de las [sias Baleares los
siguientes documentss;

- a) Fatocopiz compuisada del mulo de Graduado Escolar o certify-
cacion académica que acredite haber realizedo todos fos estudios para la
obtencidn det Heulo, y ¢l dbcumento nacional de identidad.

b} Declaracién jurada o promesz de no haber sido separado,
mediznte expediente disciplinario, de ninguna Administracién Publica
ni hallarse inhabilitado para ¢! ejercicio de Funciones piblicas, segin
modeto que figura como anexo 1V a esta convocatoria.

¢} Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de personas
con minusvalias deberdn presentar certificacion de los drganos compe-
tentes del Ministerio de l‘i‘raba}o y Seguridad Soctal que acredite tal

- condicion, ¢ igualmente deberdn presentar centificado de los citados
Organos ¢ de la Administracidn Sanitaria acreditativo de Ja compatibili-
dad con el desempeiio de tareas v funciones correspondientes.

82 Quienes tyvicran ta condicion de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar documentaimente fas condiciones v demads
requisitos va aprobados para oblener su anterior nombramiento,

. debiende presentar certificacion del Ministeric u Organisme del que
dependieren para acreditar tal condicidn, con expresion del nimero e
importe de trienios, asi como la fecha de su comrplimienie.

8.3 <Quienes dentro del plazo fijade, y salve los casos de fuerza
mayor, no presentaran la documentacién, o del examen de la misma se
dedujere que carecen de algunc de los requisitos senalados en la
base 2.1, no podrin ser nom%:rados funcionarios v quedarin anujadas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurride por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 Por la autoridad convocanic y a propuesta del Tribunal
calificador se procederi al nombramiento de funcionarios de carrera,
rediante Resolucidn que se publicard en el «Boletin Oficial del Estadons.

Naorma final

La pressnle convocatoria ¥ cuantos actos administrativos se deriven
de elta y de la actuacion del Tribunal podrin ser tmpugnados en los
casos y la forma establecidos por fa Ley de Procedimiento Administra-
tiva.

Palma, 9 de octubre de 1989,-1-:!. Recior. Nadal Batte Nicolau.

ANEXO [
Ejercicios y calificacion

1. Ejercicios

1.1 La fase de oposicion estd formada por los ejercicivs que a
continuacion se indican, siendo eliminatorios los cuziro primeros.

1.1.} Pnmer gjercicio.—Consistird n cantestar un cusstianario de
pregnneas con resphbesias alternativas que versarin sobre conocimientos
generales exigidos en las diferentes opciones de los vigentes plancs de
Graduade Escolar, Formacién Profesional de Primer (_'?rado. El tiempo
para realizar ¢ste ejercicio no poedrd ser superior 2 noventa minutos.

1.1.2 Segundo ejercicio.~Consisliri- en una copia & maquina
durante dicz minutos de un texto que facilitard el Tribural a una

veiomdad minima de 250 pu!sactoncs por minuto. Si se utilizan
maguinas eléctricas, la velocida minima se clevard a "SO pulsaciones.

Los aspirantes deberdn ir provistos de su propia mdquina ¥ 1o se
adntitirdn méquinas con memoria ni ¢on cintas correctoras.

1.1.3 Fercer ejercicio.—~Consistird cn contestar un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas preparado por el Tribunal segin el
contenido del programa que figura como anexo H de esta convocateria,

1.1.4 Cuarto eiercicic.-Consistird en la redaccién de uno o varios
escritos de tipo administrativo o comercial sobre guiones propuestos por
el Tribunal. Los escritos se presemiaran mecanografiados y el uempo
miximo de duracién de este ejercicie serd de una hora.

Los asp1rantrs deberdn ir provistos de su propia maquina y no se
admitirdn miquinas con memoriz ni con cintas correctoras.

dxd] 1.5 Quinto ejercicio.-Voluntario y de mérito. Tendrd dos modah-

C5:

A) Consistird en la toma taquigrdfica a mano de un diciado a una
velocidad de 83 a 100 palabras por minuto durante un tiempo de cinco
minutos.

Ea wranscripeian de la taquigrafiz debers realizarse nccesanameme a
maquinz y el iempo concedido para ello no podrd ser superior a treinta
minutos.

Los asmramn:s deberdn ir provistos de su propia mdquina y no se
admitirdn méquinas con memoris ni con cintas COMECLOras, .

By Idiomas: Consistira en traducir sia diccionario, dumante treinta
minutos, un texto en francés, inglés o alemdn facilitado por ef Tribunal.

Los gjercicios cuarno y quinio podran realizarse en la misms sesién,

1.2 De acuerdo con lo establecide en ¢l articuto 19 de la Ley
3071984, de 2 de agosto, de Medidas para Ia Reforma de 1a Funcién
Prblica, los aspirantes tendrin que 'demostrar duranie la realizacién de
los ejercicios gue estin debidamente capacitados en el conocimiento y
us9 de las dos lenguas oficiales de 1a Comunidad Autdnoma de las Islas

TCS.

L. Calificacién de los efercicios

2.1 Los ejercicios de lz oposicion se calificardn de la forma
siguiente:

2.1.1 Primer gjercicio: Se calificard de € a 10 puntos,
Tiecesario para aprobar oblener como minimo 5 puntos.

2.1.2 Segundo gjercicio: Se calificard de § 2 10 puntos,
necesario para aprobar oblener comop minimo 5 puntos.

2.1.3 Tercer cjercicior Se calificard de O a 10 punitos,
necesario para aprobar obtener como minime 5 puntos.

2.1.4 Cuarte ejercivio: Se calificard de & a 10 puntos.
necesaric para aprobar obtener como minimo 5 puntos.

2.1.5 Quimto ejercicio; Se calificara de { a 5 puntos.

sicmdo
siendo
stendo
sicndo

2.2 La calificacion final de las prucbas vendrd determinada por la
suma de las puntuaciones obienidas en los sjercicios de Ia oposicidn.

ANEXO II
Programs

Tema 1. La participacién de Espans en Organizaciones intemacio-
nales: Especial consideracion a [as Naciones Unidas. El proceso de
adhesién a las Comunidades Europeas Lz integracion de Espana en }as
Comenidades Europeas,

Tema 2. La Constitucién Espansla de 1978: Estructura ¥ conle-
nido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension. El
TFribunai Constitucional, £l Defensor det Pueblo.

Tema 3. 1a Corona. Sucesion y regencia. Las atribuciones de Rey.
El refrendo. .

Tema 4. Las Cortes Generales. Composmdn atribuciones y fun-
cionamiento. La elaboracion de las Leyes, Los tratados intermacionales.

Tema 5. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial.
El Tribunal Supremo. E! Ministerio Fiscal 1a orgamzac:on judu:iat '
espafioia. :

Tema & El Gobierno v la Admunistracién. Relaciones emre et
Gobierno y las Cortes Generaies. )

Tema 7. El Presidente def Gaobierno. El C onse_;o de Ministros y {as
Comisianes Delegadas del Gobierno. ’

Tema 8. Economia y Hacienda ¢n la Constitucidn. Los Presupucs.
tos Generales del Estado. El Tribunal de Cuentas.

Tema 9. Organizacion administrativa espanola: Ministros, Secreta-
rio de Estado y Subsecretarios. Los Directores generales. Otras unidadcs
admimstrativas. Los Organismos auténomos. .

Tema 10. Lla Administracidn periférica del Estado. Los Delepados
del Gobierno en las Comunidades Auténomas y los Gobernadores
Civiles: Cardcter y atribuciones. Otros 6rganas periféricos de la Admi-
nistracién del Estado.

Tema t1. 1a organizacion territorial det Estado. Las C omumdadcs
Autgnomas: Su conslitucidn, competencias. los Estatutes de Autono-
mia. La Administracién Local, la Provinoia v st Municipio.
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Tema 12, La Administracidn Autonémica. Estatuto de Autonomia
de las Islas Baleares.

Temma 13. El Derecho Administrativo v sus fuentes. El acwo
administrativo, La justicia administrativa, Los recursos administrativos.

Temna 14. El personal funcionano al servicio de las Administracio-
nes Piblicas, El funcionario piblico: Adquisicién y pérdida de la
condicion de funcionarie. Situaciones administrativas. Derechos y
deberes. Régimen disciplinario. Jubilacion y derechos pasivos. Incompa-
tibilidades. .

Tema 15. El personal laborzl al servicie de las Administraciones
Pablicas. Derechos, deberes e incompatibilidades. El contrato de laboral:
Contenido. duracién v suspension. Negociacion laboral. Conflictos y
Convenios Colectivos.

_ Tema 16. El personal de las Administraciones Pilblicas: Sus debe-
res y funciones con respecto a la Administracion. a la sociedad y al
ciudadano. Los servicios de informacion administrativa de asistencta al
ciudadano. El Centro de Informacidn Administrativa del Ministecio
para las Administraciones Publicas. Los Centros de Informaciom,
Crientacién y Empleo en las Universidades.

Tema 17." Elsistema espario! de Seguridad Social: Régimen peneral,
accion protectora. Cotizacion y recau(gacmn Contingencias cubiertas:
Concepto y clases de prestaciones. Responsabilidades en orden a las
prestaciones.

Tema 18. La Universidad de las Islas Bateares.
académica v régimen econdmico-administrativo.

Tema (9. La Universidad de las [slas Baleares. Organos de
CGobierno mleglados ¥ unipersonales. El Conscro Social.

Tema 20. La Universidad de las Islas Baleares. Clases y régimen
juridico de! pmfesoradu. Clases v régimen juridice del personal de
administracion y servicios. El a]umnado universitario.

COwganizacion

ANEXO HI
Tribunal calificador

El Tribunal estarad constitwido por los siguientes miembros:
Titulares: '

Piesidente: Excelentisimo sefior don Nadal Batle Nicolau, Rector
Magnifice de Ja Universidad de las lslas Baleares, perteneciente al
Cuerpo de Catedrdticos de Universidad.

" Vocales:

Don Luis Francisco Pida Saiz, periencciente a la Escala Técnica de
Gestion de Organismos Auténomaos, Gerente de da Universidad de las
Islas Baleares.

Don Antoniv Bennasar Roig, perteneciente al Cuerpa de Titulares de
Escuelas Umvemtanas Vicerrector de ta Universidad de las [slas
Baleares.

Don Germin MarcOs Ponce, pertencciente a la Escala Téenica de
Gestién de Organismos Autdnomos, Gerente de la Universidad Litera-
ria de Valencia,

Dehna Antonia Pou Bordoy, perteneciente al Cuerpe Superior de
Administradores Civiles del Fstada.

Suplentes:

Presidente: Don Miguel Coca Paveras, perteneciente al Cuerpo de
Catedrdticos de Universidad. Vicerrector de la Universidad de las Tslas
Baieares.

- ¥ocales:

Dofia Maria del Pilar Lafont Nuiio, pertenecienis a ta Escala Técnica
de Gestién de Organismos Autdnomaos.

- Don Climent Picornell Bauzd. perteneciente al Cuerpe de Titulares
de Escuelas Universitanias, Vicerrector de la Universidad de las Islas
Baleares.

Don Joagquin (Fomcz-Panioja Pulido, Gerente de la Universidad de
Castilla-La Mancha.

Dona Angeles Oliver Cirerol, pertenceiente a la Escala Admimistra-
tiva de Organismoes Aulénomos,

ANEXO IV

Daon
con domicilio en ..
y con documente nacional de identidad mamere ... .
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nom brado func ona-
rios de 1z Escala ........
que no ha sido beparado del servicio de nlngund 'de las Administraciones
Piblicas y que no se halla inhabilitado parz el c;ercrmo de tas funciones
piiblicas.

27986 RESOLUCION de 9 de octubre de 1989, de la Universidad
de las Islas Baleares, por la que se conmvocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos de (Gesticn

e este rganismo.

En cumplimiento de lo dispuesio en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados par Real Decreta 1140/1985, de 25 de mayo («Boletin
Oficial del Estadow de 12 de julio), y con el fin de atender las necesidades
de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que ¢ estin atribuidas
¢n el aniculo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Universitaria, en
relacion con el articulo 3, e) de la misma, asi como en los Estatutos de
esta Universidad. acuerda convocar pruebas selectivas para ¢} ingreso en
ia Escala de Técnicos de Gestion de la Universidad de las Islas Baleares,
con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generdies

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas por el
sistemna gencral de acceso libre, vacantes en la Escala dc Técnicos de
Gestion de la Universidad de las [slas Baleares,

1.2 A las presentes pruebas scleclivas les serdn aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 2371988, de 28 de julio
{«Boletin Oficial de] Estadow» del 29), el Real Decreto 2223/1984, d]e 19
de diciembre («Boletin Oficial del Estadow del 21) el Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre («Baletin, Oficiat- del Estado» de 16 de
enerp de I986) los Estatutos de la propla Universidad, y lo dispuesto
en la presente convocatoria. E

L3 El proceso selectivo consistird £n una oposicidn con las pruebas

¥ puntuaciones que s¢ especifican en el anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas sctectivas cs ¢l que
fipura en ¢l anexo 1l de.esta convocatoria,

1.5 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard en la
segunda guincena de abril de” 1990,

2. -Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruehas seIecnvas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes reguisitos:

2.1.1  Ser espafol.

2.1.2 Tener cumplidos las diecroche afios.

2.1.3  Estar en posesién o en condiciones de obtener el 1z u}u de
Doctor, Licenciado, Ingenicro, Arquilecto o cquivalente,

2.1. 4 No padeccr enfermedad ot estar afectado por limitacidn fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempeno de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 WNo haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las correspondientes funciones.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 1.1 deberdn
poseerse el dia de finalizacion del plazo de presentacion de sclicitudes
y mantenerlos hasta ¢l momenta de la toma de posesidn como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruzbas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratuniamente en ¢l
Servicio de Personal de la Universidad de las Islas Baleares, en las
Delegaciones del Gobierno y Gobiernos Civiles. asi como en ei Centro
de Informacion Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Publicas, y en todos los Rectorados de las Universidades Piblicas
del Estado. A la instancia se acompanarin dos folocopias del documenio
nacional de identidad.

3.2 Lapresentacion de solicitudes se hara en &l Registro General de
la Universidad de las Islas Baleares, calle Miquel dels Sants Oliver, 2.
de Palma, o en la forma establecida en ¢l articulo 86 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales a
partir del siguiente al de !a publicacidn de esta convocaloria en 2l
nglelm Oficial del Estadow, v se dingiran al Rector de esta Uneversi-

ad.

Las solicitudes suscritas por los espadoles en 2l extranjero podrin
cursarse, en el plazo expresado cn €] parrafo antenior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiaias correspondientes,
quienes las remitiran seguidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancano de
haber sausfecho los derechos de examen. Lo

3.3 Los aspirantcs con munusvalias deberin indicar en la instancia

“la minusvalia que padecen, pare lo cual utilizardn el recuadro 6 de la

solicitud. Asimismo, deberan solicitar, zxpresindolo en ef recuadro 7,
las posibles adaptacmnes de ttempoe ¥ medios para ta realizacién de los
€jETCICIOS €0 que esia adaptacion sea necesania.
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