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27692 ORDEN de 16 de noviembre de 1989, rectificando la de 30
de octubre de 1989, por la que se anuncia concurso de
trastade de Secretarios Judiciales de la Segunda Categoria.

Advertido error en el texto de la Orden del Ministerio de Justicia,
de 30 de octubre dz 1989, publicada en ¢! «Boletin Oficial del Estado»
nimero 274, de |5 de noviembrs siguiente, por la que se anuncia
" .concurse de traslado de la Categoria Segunda del Cuerpo de Sccretarios
Judiciales, s¢ transcribe a continuacién la rectificacidn oportuna:

Quedzn supnimidas del citade concurso las Secretarias de Jos
Juzgados que a continuacion se relacionan. ya que al estar servidos por
Jueces, no pueden ofrecerse estas plazas a los Secrotarios Judiciales de
la Segunda Categoria, sino & los de la Tercera Categoria.

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
EN_PARTIDOS JUDICIALES DE NUEVA CREACION

El Ejido (Almeria).

Ibi (Alicante).

Moncada (Valencia),

Marin (Pontevedra).

Pozuelo de Alarcdn (Madrid).

Lo que por delegacion del excelentisimo sefior Ministre de Justicia,
dt?e 27 de noviembre de 1986, comurnice a V. S. para su conocimiento y
efectos. ) R

Madrid, 16 de noviembre de 1989.-P. D., ¢l Director general de
Relaciones con la Admmistracrén de Justicia. Juan Antonio Xiol Rios.

Sr. Subdirectdr general de Asuntos de Personal.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 13 de noviembre de 1989, de la Secreta-
ria de Estado de Hacienda, por la que se canvoea concurso
de méritos parg cubrir puestos de trabajo vacantes en of
Centro de é,e’sfir}n Catastral v Cooperacton Tributaria,

27693

[

Existiendo puestos de trabajo vacantes en ¢l Organismo autdnomo
Centro de Gestign Catastral v Cooperacién Tributana, cuva provisidn,
fque se estima conveniente para atender las necesidades de los servicios,
ha de hacerse, reglamentariamente, mediante concursos de ménitos,
conformne se determina en la relacidén de puestos de trabajo, .

Esta Secretaria de Estado, haciendo uso de la facultad que a su titular
le canficre el articulo 9.7 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto, segun la redaccién dada al misme por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, habiéndosc cvacuada previamenle informe
de 1a Comisién Superior de Personal y obtenido la aprobacitn de la
Secretaria de Estado para la Administracién Publica, resuelve:

Convocar concurse de mérites para la provision de los puestos de
trabajo vacantes y dotados presupuestariamente que se indican en el
anexq [ de esta Resolucidn, incluidos en 1a relacion de puestos de trabajo
vigentes del QOrganismo autdnomo Centro de Gestion Catastral y
Cooperacidn Tributaria, que se ajustard a las siguicnles bases:

Primera.-1. Podrin tomar parte en el presente concurso los funcio-
narios de carrera de la Admintstracion del Estade. a que se refiere el
articulo 1.1 de l2 Ley 3071984, de 2 de agosto, asi come los funcignarios
de carrera de las Comunidades Auténomas y de las Corporaciones
Locales, pertenecientes a Cuerpos v Escalas que se incluyan en los
grupos de clasificacién del articulo 25 de la mencionada Ley quc scan
exigidos para desempeitar los puestos a los que se opta, conforme se
especifica ¢n cada taso ¢n el aunexo [

2. Sc exceptla de poder participar. por estar asi establecido ¢n la
relaciom de puestos de trabajo, a aquellos funcionarios que pertenezcan
a Cuerpos y Escalas comprendidos en los sectores de Docencia,
Investigacién, Sanidad, Servicios Postales v Telegrdficos, Instituciones

. Penitenciarias y Transporte Aéreo y Meteornlogia. -

3. Cada uno de los funcionanos participantes podri solicitar, por
orden de preferencia, cuantas vacantes figuran en gl anexo I, siempre
que refinan los requisitos exigidos que deberdn poseerse, al igual que los
méritos que se alepuen, el dia en que finalice el plazo de presentacion
de solicitudes. . .

Segunda.-l.- Los funcionarios comprendidos en ef apartado 1 de la
hase primera podrin concursar desde las situaciones administrativas de
Servicio aclivo, servicios especizles. servicios en Comunidades Agtdno-
mas, excedencia voluntaria y forzesa. suspension de funciones si ya
hubieran cumplido la sancion, y en la situacién prevista en la disposi-
cion _iransitoria segunda, apartadec 2. pdrrafo segundo de la
Ley 30/1984, de 2 de 2posto, con las siguientes limitaciones;

2} Los funcionarios desunados fuera del 4mbito de la Secretaria de
Estado de Hacienda solo podran panicipar en el concurse cuando hayan
transcurrido dos afios desde ta toma de posesién de su actual puesto de
trabajo, ¢ cuando hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido
por concurse ¢ libre designacién o, igualmente, si ha sido suprimido su
puesto de trabajo. -

b} Los funcicrarios en situacion administrativa de servicios en
Comunidades Auténomas 56l podrdn tomar parte en el concurso si, en
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. han
transcurrido mds de dos afies desde su transferencia o trasladoe.

¢} Los funcionarios cn sitwacion administrativa de excedencia
voluntzaria por interés particular sélo podria participar si llevan mads de
dos aiios en dicha situacion.

2. Deberdn participar en el presente concurso los funcionarios
reingresados al servicio activo, con destino provisional en puestos de
irabajo del Centro de Gestion Catastral y Cooperacién Tributaria del
mismo nivel y complemanto especifico que los convocados, debiéndase
solicitar, enanto menos, los puestos gue se convoquen en la localidad
donde se tiene ef destino provisicnal, . -

3. Los funcionanos que accedan a los puestos de trabajo en el
presente concurso deberan permanecer eg ellos ur minimo de-dos afos
para poder participar en otros concursts de provision de puestos de
trabajo, excepto en ¢l 4mbito de la Secretaria de Estado de Hacienda.

Tercera.-Las solicitudes para tomar parte en el concurso, ajustadas
al modelo que se incluye como anexo I1 de esta Resolucién, se dirigiran
al Director general del Centro de Gestion Catastral y Cooperacion
Trbutaria (paseo de la Castellana, 272, 28046 Madnd), y deberin
presenlarse en ¢l plazo de quince dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
de! Estadow, bien directamente en e] Registro del Centro mencionade,
0 en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas, dentro
de las veinticuatro horas a partir de su presentacién A cursar las
instancias recibidas, conforme establece dicho precepto, reformado por
la Ley 16471963, de 2 de diciembre,

Ko serin admitidas aquellas solicitudes que no lleven puesto ol sello
de entrada de-las diferentes unidades registrales dentro del plazo
establecido para la presentacidn de instancias,

A la solicitud se adjuntardn los documentos acreditativos de estar en
posesion de los méritas generales y especificos alegados para el desem-
penio de los puestos de trabajo.

Cuarta.-La valoracién de los méritos para la adjudicacidn de los
puestos de trabajo se ajustardn al siguiente baremo:

I. Fase de vaioracidn de méritos generales, que incluye los siguien-
tes factores de valoracion:

1.1 Valoracion del trabajo desarrollado.

{.1.1  Por el nivel de complemento de destino del puesto actual-
mente desempefiado, s¢ asignaran, como mdximo, cuatro puntos si
dicho puesto es igual .o superior al que se solicita,

. Si el nivel de complemento de destine del puesto desempefiado es
inferior al que se solicita, se minorard 12 puntuacién mixima de cuatro
puntos, a razén de 0,5 puntos por cada nivel de diferencia.

_ A estos efectos, aquellos funcionarios que concurran desde una
situacion distinta a la de activo, 0 que, estando en situacion de servicio
activo desempenan un puesto de trabajo sin nivel de complemento de
destino o no les sea de aplicacion el sistema retributivo establegido en
ta Ley 1071984, se entenderd quc estan desempeiiande un puesto de
nivel 20, 16, 11, 9 y 7, segiin pertanezcan a los grupos A, B, C, D y E,
respectivamente.

1.1.2  Por tener experiencia en el mismo drea de trabajo que ¢! del
puesto que se solicita, hasta un maximo de cuatro puntos, ¥y de acuerdo
con los siguienites criterios, excluyentes entre si:

Por el desempefic actual de un puesto de trabajo de igual conterido
al del puesto que se solicita: Cuatro puntos.

Por el desernpefic actual de un puesto de trabajo en una unidad con
funciones similares a las de Ja unidad de! puesto de trabajo gue se
solicita: Tres puntos,

Por haber desempetiade ininterrumpidamente, durante dos o més
anos, puesto de rabajo de igual contenido al que se solicita: Dos puntos.

Por haber desempeniado. durante un periodo comprendido entre uno
¥ dos afos, un puesto de trabajo de igual contenido al que se solicita:
Un punto,

1.2 Grado personal:

Por esiar en posesion de un grado personal igual o superior al nivel
de complementa del puesto que se solicita: Das puntos.




