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- BEHIIlCIllM C,O,

- C.D.C. lIlSCARDD

• C.O, HlIlANClA

• C,O, ESTEPOIlA

• C.O. UTRERA
• R.C,O, ~LDRCA

• C.U,D, SALUD

- ORIHUELA DEPORTlYA

- MERIOA t,P,

- C.D. MIRANDES

- U. D. BAIlBASTRO

-C.O. TOLEDD

- -LORCA DEPORTIYA

- CLUB ATLETlCO _ELLA

- U.D, MELILLA

- HULES C.F.

• C,D, OLIMPIC
ATLETICO SANlUQUEÑO C.F.

• TDRR[YIEJA C,F,

- YILLARRfAl C.F.

- C.J. CAJoBADOS
- SPORTING ATLETICO

- C.D. LAREDD

- GERONA F.C.

. El presente .Convenio quedarl. prorrogado por perfodos Igua
les al de su duración -'nieial" si no ti. 'sido denunciado por cualquiera
de las plrtes, con dos IllIsesde antelaci6n a la fecni de su finalizaci6n
o de cualquier. de sus pr,órrogas.

ARTIClI.O 4 - 'I&DICIA

El presente Convenio comenzarA sl/vigencia ~il el dfa de
su firma, '?'inallzando el dfa 111 de junio de 1990, con lndependenetl
de la fecha de' su publicación en el 8.0.E.,salvo las COlJII)ensaeiones
de Forllllción y Preparaei6n que se aplicaran con efectos de 11 tMporada
1988/1989¡ y, del Fondo de Garantfa Salarial, que 10 sera con efectos
de 1.s tellpOradas 1$87/19A8 Y 1988/1989.

MTICti.O 3 - _ITO TERRITORiAl

El presente Convenio Colectivo ser:' de aplicac16n a los
Jugadores ~e, en v'irtud lIe una relación establecldacon' carl.cter regu
lar, se dediquen voluntlrlamente a la prl.ctiCI del deporte por cuentl

aJenl y dentro dell.nlblto de orglnluclón y di,recclón "de 'un club, a
c.io de una retribuCión, con' l. exclus1ón prevista .en el pArrafo se
gundo del número dos del artfculo 1 del Real Decreto 1006/1985, de 26

de junto.

ARTICUlO 5 - DENlItCIA y PRORROGA

El presente Convenio Colectho serA de aplicaci6n a todos
los Jugadores y clubs del Estado- ~spaflol, esiab1ecldos o que se esta
blezcan durante su v1gench y que es Un dentro de su I.mbito funcional.

ARTlCtl.O 6 - COMISICII PARITARIA

ARTICUlO 2 - _ITO PERS(IIAL

El presente Convenio establece y regula las normu por
las que han de regirse las condiciones de trabajo de los futbolistu
Profesi onales, en ade1ante jugadores, que prestan susservl ci os en los
Clubs de Fútbol o Entidades Deportivas, en 10 sucesivo Clubs, adscritos
a la Categada Hacional de segunda Divisi6n -B-.
•

M'TICM.O 1 - MIlITO flllClOIW.

CONVENIO COLECTIVO PARA LA ACTIVIDAD DE FUTBOL
PROFESIONAL EN LA CATEGORIA NACIONAL DE Z.' «B.

CAPlTlI.O I

OISPOSICUIIE$ GDEJtAlES

. ,

Durante la vigencia del presente Convenio se' mnstltuje

un. COIIlisión ParHar"ia que tendr& su dolIl1cl110 en Haidrld, tndisttntlllen'"

ANEXO
• C.D. SANTA PONSA

- CLUB GIMNASTICO TARRAGONA

• C.F. TARRASA
·'C.D. TERl/[L

• R,S.D, AlCAlA

• RfAl ATILA C.F.

• C.D, IADAJOZ
• BUIS DE;o,¡T1VO BALOMPIE

, CDlUlOBA C,F.

• C,D, DON BENITO

• SUAFE C.F,

• RfAl JAEN C.F.
". C,D. LEGAlES

~ - LIIWtES C.F.

• CLUB ATLETICO MADRILEÑO C,F.

• C,O. MARIKD

• C.D. MASPAl~S

• S,D, S' MEDIHl:KSE

• C.D, nGASO
• U,P. PLAS[NCIA

• U.O. SAII SEBASTlAN OE LOS REVES

• SEYILLA ATLETlCO CLUB

• U.O, TELDE

• ATLETlCO TOMELLDSO

• ALBACETE BAlDKPIE

• C,O. AlCOYANO

• AlGl:CIRAS C.F.

- POLIDEPORTlYO AlMERIA
• CARTAGEKA F,C,

- C.D. ELDEKSE

• C.F. GANDIA

• GRANADA C.F.

• IlERCULES C,F,

- LEYANTE U.O,

• R,B, LIMEK5[
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26813 RESOLUCI0N de 24 de octubre de 1989, de la Dirección
General de Trabajo. por la que se acuerda la inscripción y
publicación del Convenio Colectivo de trabajo para la
actividad de fútbol profesional en la categor{a nacional de
s~gunda división «B».

Visto el texto del Convenio Colectivo por el que se determinan las
condiciones de trabajo de Jos futbolistas profesionales .en la cat~oría

'nacional de segunda división «B», que fue suscrito con fecha 28 de Junio
de 1989, de una parte, por los representantes designados por los clubes
de fútbol de segunda división «8» que se relacionan en el anexo de esta
Resolución, y de otra, por la Asociación de Futbolistas Españoles (AFE),.
en representación de estos deportistas profesionales, y de confonnidad
con 10 dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de
10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios
Colectivos de trabajo, ,

Esta Dirección General acuerda:
Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el

correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora. .

Segundo.-Disponer.su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».
Madrid, 24 de octubre de 1989.-El Director general, Carlos Navarro

López.
Comisión Negociadora del Convenio, Colectivo de trabajo para la

actividad de fútbol profesional en la categoria nacional de segunda
división«B».' '

• C.D. ARENTEIRO

- AROSA S.C.

• REAl AVIlES IHOUSTRIAl
I

¡,-BARACAlDD C. F.

• C.D. BASCDNIA

• BERGANTlÑOS C.F.¡

I
.BILBAO ATHLETlC CLUB

- C.O, DURANGO

- CLUB EHDl:SA-AS PDNTES

'

1 _ R.e. FERROL

C,D. LAlIN

• U.P. LAN6REO

- S,D, LEMDNA

• C.O. LEDNESA

• C,O. LUGO

• C•.D. DIl[NSE

REAl OYIEDD AFICIDNADO

5,0, PONFERRADIKA

PDNTEYEORA C.F.

SANTDÑA F.C.

• F,C. AHDDRRA
- D1:PDRTIYO ARAGQN

- C.D. ARMDD

• C,D. ATLETlCO BAlEARES

• F,C. BARCELDKA

• C.D, BINEFAR

- CAlA HILLOR C.F.

• C.D. CAlAHDlUlA

• CLUB EHDESA-ANDDRRA

• U.D. FRAGA
, C.D, HOSPITAlET

• C,F.S. MAHONES

• CLUB ATLETICO OSASUNA PROMESAS

.. C. F.' PAlAf«)S

• SAN SEBASTlAN ,C.F,

--, ..
'~--,
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t.t- en las .sede$, de.· la Asociación de Futboltstas EspallcÍles 1 JaRea)

Federaci6n Esplllol •. deF4tbol. segl1na -quien corresPcmda. -en ese IIIOlIIen~

too la presidencia de esta Coalfsi6n. sin pe~jUfcfo de que tenga validez
la reunión. cual<1uferaqlW. SeI ellugar donde se celebre.

Estar. eólIpuestl por un 111%1Il1O de doce representutes
que" designaran por IIthd liS plrtes negociadoras del pres~te Convenio;
Ictuando: como Presidente, alternativamente, un representAnte de' uda
una de las partes designadas para cada reunión y de Secretario el que
sea nOlllbrado por la parte quena ostente' 11 presidencia.

la COIliSl6n se reunir' gla"tas veces sean necesarias a
fnshnch de cu,lqufe". de 'las partes' PII'" solventar cuantas dudas,

discrepancias o confl1,ctos. pl,ld1eran produc1rse' como consecutnch de

11 aplicación de este Convenio.

. De. cada reunl6n se .levantarA el Acta oportuna., s1endo
los acuerdos que et'l ella ,se alcancen por lIIayor'fa simple v'incuhntes

p.ra ambas partes .' Cuando, no pudiere, obtenerse esta lIIayorfa podr' desig.
narse.•. de n:m-tuo acu~rdo, un Arbitro ajeno ala Comis1ónque decidirá
de· manera v1nculante para IIIlbI$ partes.

Sus func1,onesserAn las siguientes:

a).lnterpretaci6n de la .pli!=ac1ón de las cllusulas de
este Convenio.

b)' V1g1lancia del cumpl1111iento de 10 pactado.

cl Estudio de la evoluc1ón de las relac10nes entre las
partes contrantantes.
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b) 'CONCENTRACIONES Y DESPLAZAMIENTOS

El jugador queda obl1gldo a 'realitar las concentrlt1o

nes que establezca el club. s1ellPre que no e~cedln

de las 24 horas 1nnled1at..nte ailter10res I 1i de ce-.
1I1enzo- del part1do. cuindo se· jutgue en campo prop10.

Si s. Jugase en clJllpO ajeno, la concentración no exce

der' de 48 horas (fnclufdo el t1elll\)O de desplazam1en

tol" tGllllndo igualfllente de referencia la de COIlI1enzo
del partido.

. C) OTROS MENESTERES

COIlIp'renden 1. celebración de reuniones de tipo t'cnico ..
~ infonlllt1vo, saunly ..uJe, que deberAn ser- colllUn1cl

das al jugador con 'la debidalntelac1ón •

ARTIClLO 9 -DESCANSO saww.

ARTIClLO 10 - VACACIONES

:.d), Cuantu, .otras. actividades tiendan. 1.li lllayor eficacia
prActica de.I.Conven10.

e) LIS _qu.e se atri bu,yen expresamente de1 presellte Conve_
nfo.,

WITIA.O JI

eotmATO DE: TRA8AJO, MlXW.IMOES. PERlDO) DE PRUEBA

especiales, se estirA a 10

los Trabajadores.

1
i

Los contratos de tr-abajo q~ su~crlban los jugadores y '.

los clubs deberln ajltstlrs. alas p...scrtpdones que se eshblecen en
elartfcvlo 3 eSel Rell'DeeJ"lto 1006/1985, 'de 26 de jun1o~ por el

ARTlCULO 12 - CCllfRATO 1J( 1MBAJO

CAPITUlO IJI

ARTICULO 11- OTROS OlAS DE DESCANSO Y PEJIJIIISOS ESPECIAlES

Los jugadores disfrutarln de los dfas de descanso que

establezca el calendario laboral de cada ailo. a excepción de aqu~llos

que coincidan con un partldo de f.útbol o en las 48 horas, s1 se jugase,

en CllllPo propio,· o 72 hor.s,s1 'se júgase en c/llllpo Ijeno, en cUyo caso ,~

serA trasladado su' disfrMe ."otro dfa de la semana, de' IIlUtuo acuerdo. .

Se declarln 1nhlbl1es. a todos los. efectos, 105 dfas 24.·
25 Y 31 de diciembre de 1989 y' 1 de enero de 1990. j

l
El'I cuanto a otros penn1 sos

dispuesto en estl IUteriaen el Estatuto de

a) EItTREffAMI EMTOS

.ntNADA. ~lO. DESCANSO y VACACIONES

. Los entre~n.ientos se reaT1zar'" en forllla colectiva,

salvo en 105 casos de recuperlCi6n por enfermedad o

1~tón u otras causas justif1cad.s' comunicadas por
escrito 11 jugador.

Ser'n' dec1d1dos,or el club o entrenadores yc0lllÜn1u.
dos a 10.s jvgadores con la oecesarh antelac1ón.

_TICILO 8 - HORARIO

El tiempo en que el jugador se ·encuentra bt.1o las órdenes
del club o sus representantes, cOlllprenderA lo s1gu1ente:

ARTICaO 7 - JORNAM

La jornada del jugador comprenderA' la prestación de sus

servicios ante el público y el tiempo que esté bajo las órdenes directas
delclüba'.efectos de" entrenam1ento opreparac1ónffs1ca. y técnica' para

11. llIisma; en ningún caso' .superarA las siete horas al df., c~n 1as- excep-
c10nes selialadas en el artfculo sigutente. '
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se reguh 1. relac16n lIbo".1 especial de los deportistas profestonales.
Se fOrllll1Z1rl" por qu1ntupl1c&csoejelllpl'.r. un iJl!IlPlIr ser! para clda

un. de hl pI"tes contratantes, un tercero par. 11, R.F.E.F., un tuarto
para ,. A.F.E. 1 el q~1nto plrl.' I.N.E.M. . .

(Se une, COIIlO anexo .1 presente Convenio, el Il'IOdelo de
contrato-t1,0).

ARTIctl.O 13 • PERIODO DE PRUEBA

1Is partes f1r"U1ntes de un contrato de trlbaJo podra"
establecer. por escrito, un perfodo de prueba cuy. dU"I(16" no podrl
exceder de quince dhs, "n1 COIllPrender o extenderse en los s1ete dfts
anteriores al 1n,1I;:10 de los -CUll)eonatos ,de.L1"I, Copa de Su Majestld

o tlJIlqu1er otro de carlete.. ofic1l1. quedando exttngutdos' el Jugador

participa en cualquier cl?flllMt!c~6n oficial.

ARTICll..O ,. w DURACIlIC DEL COIlTRATO

-El contrito suscrito entre club y jugador tendri siempre
una duraci6n deterllinada. bien porque exprese" fecha de fina11zaci6n,
bien porque se refiera a un. detel"lllin.d. cOlllpetid6n o nOlllero de p.rti
dos. En el prilller sup~to. 51! entenderi finaliudo. sin necesidad de
previo .viso, el dh sell.1&do. En el segundo supuesto. se entenderl
finaliudo el dh en que se telebre el altillO partido de la coq:letic16n
de que se trate. siempre que el tlub parti~1pe en el 11115110.

De IIlIItUO acuerdo entre el club y el jugador. podri prorro
garse el contnto. en .los UrIli,nos establecidos en el pirufo. segundo
del .rtfculo'6 del- Real Decreto 1006/1985. de 26 de junio.

ARTICULO 15 - CESIONES TDWORAI.ES

Durante 11 vigencia de un contr.to. el club pocIr' ceder
ttlJWl'orallllente a otro. los servh:ios de un Jugador. S1_re.que bte
acepte expreSllllente didll cesión tenlPOral.

En ningún caso la cesi6n t~oral podr' ser -por un perfoOo
superior al ti~o que reste de vigencia al contrato de dicho Jugador
con el c:1ub cedente.

:
la cesión cfeber' consUr necesarillll!nte por escrito. en

el que se especificaran lis condiciones y titlllPO de 11 cesi6n. resPecto
de los que se considerar' subrog.do el ceSionario. respecto del ced~ftte,.

En e1 SUpUesto de que sólo constare, la tesi611.. se entender' que el c:e~

sionario se subroga en todos los, deredtos y obl1gacio~s ~lcedente.

En todo caso••mos ,responderin solidni..nte eHl CUIIlPH,.1ento de las
obligaciones labor.les y de Segurtd'4 Social.

ARTICULO 16 - toIITRAPRESTACIOII ECCIi(lllCA PORtES).. TEJI'OUl.

En el supuesto de que la cesión se realizara lII!Cliante
contrapresti'2'1ón ,econÓlli ti. pactada entre, cedente y cesionario. el" Juga
dor tendra derecho a percibir el 151 del precio pactado. que deber'
ser satisfecho por el club cesionario. en el IIIOlII!nto de la acep.tac16n
por el jugador de la cesi6n. En el supuelto de que no se pactan canti
dad alguna. 'ste tendra derecho. percibtr a-o .fnilllO una docl!IVl parte
de lis retribuciones :percib1das. por -el ,jugador profes1on.' del club
f!'n la tenpor.d. i ...diata anterlor.

ARTICll.O 17 - [l1UC10II NlTICIPAM ,DEL alfTllATO P(Il 'CESIOII OfFIIITlYA

Durante 1~ vigenc1l de ún, contr.to. el club y el juga,dor
.podran aeordir la terminaci6n del .i~. sietlpre que .quAl haya concer-

'.".
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tado con otro ~lub 1& cesi6n. definitiva <te ,los derechos contractuales
que ostenta. sobre el jugador. y.si..... que -'ste acepte. expres.-ente.
dichl cesi6n definitiva.

En este supuesto. el conven'io de cesi6n definitiva consta
rol por escrito.-en el que tollO .t'nillOfiguren los clubs hltervlnleates.
el precio de 11 cesi6n. la aceptacl6n exprna del jugador cedido. y

su vDluntad de dar por conclufdo el contrato en vigor con .1, club ceden
t ••

El juga.dor· tendra. derecho a" percibir el 15t: del predo
. de dicha cesi6n. que deberli ser pag¡d. por el club adquiriente de los
,derechos. en todo CISO.

ARTlctl.O ·1' - COMPaISACHII ,. PREPARACIOI O fCItMC](If

los clubs adscritos 1 la categorfa nacional de Segunda
División..:'S" 'Y'" .... f.E.. d. adlerdo 'COn til artfculo 14.1 del Real .De·

aeto 1.006/85, -de 26 de junio. que regula 1. rehci6n laboral de los
deportiStas profes1on.,tis. convienen en establecer para el ClSO de que.
tras 11 extinción del contrato por expirlci6n del ti1tmpo convenido.
el jugador estipulase un nuevo contrito con otro club. que fste debera
.bonar al club de procedenda la cOllpensacl6n que l1brlllll!nte haya fijado
en ,.s listas de COIlIPI!nsac16n. al final de tllllpOrada.

A tal efecto. el club'de procedenc1l deberli notificar
al Jug¡dor. a 11 R.f.E.f. ya la ....LE •• antes del 15 de junto de cad.
.fto. -Sllvo los clubs que se encuentren en COIl'IPetic1ón oficial. que debe·
ran h.cerlo dentro de los diez dhs siguientes a 11 celebración del
(llti., partido en que ht,y.n participado. su inclusi6n en la lista ere
CoI!pensaci6n. y el .. illPO"te fijado. .'.

En n1ng(in caso podrli 1nclulne a un jugador en la lista
de ColIpensac16n. cu,a edad sea 1..al o superior a l5 aftos. al 30cIe
Junio de 1989 o del al\o que se incluya en uso de prórroga del presente
Convenio. Asill15" ser! requisito illlprescindible para poder inclulr
a ~n jugador' en ',. lista 'de CoIlpensac16n que 'h¡ya estado inscrito por
su club de procedencia con l1cenc1l federativa "p. (profesional).

ARTIctl.O l'

El club que contrate los servidos de un jug.dor in.clufdo
en la lista de ~ión. debera presentarlo en la R.f.E.F. y.acredt·

. tar' ..,ber satisfeetlo la COIlPensac1ón eshblecida. dentro de los, cinCO
dfas sigule~es a h~fecha dlcontrataet6n.

TodO contrltoespecificarl con carlicter obligatorio., una
condic16n-.suspensiva de:val1dez del a15-o. 'en el sent.ido dJ q';' se "acre-,

dite. en el plazo sena lado en el p'rr.fo anterior. haber satisfecho
dicha COMpensaci6n.

ARTICULO 20

En el supuesto de que un jugador sujeto a ctllIII)enSlción
no fuese contratado por ningún club. tendra derecho. seguir en el de

procedenc1a. y Este obligación de ofrecerle nlleVO contrato por una t....
porada. en los Ul"lll'nos establecidos en el contrato finaHzado. y refe

ridos a 11 (llt1.. t_onda. lncrl!llent~ndo sus retr'buciones en " 7S
de 11 cantidld fijad. en la l15ta de ~nsac16n. 116.s el J.P.C. de

los doce .ses anteriores••plica. 1.1 contr:4~o finlHudo.

Este ,derecho deber' ejercitarlo el jugador. 25 dfas antes
del inicio de la tolIpetic16n oficial.'

'.'
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ARTICtl.O 21

En .1 sUp'uesto de que .1 jugllldor realice contrato con"

un nuevo club estando 1nc1u1'do en la Lista de ColIpenSlci6n. tiene dere·

cho .' percibir el 15$ de la citada COIIlPInSlc1611 I"la perfección del
contrato. que serlo abonada por el club adqu.1r1ente de los derechos,
en todo caso.

ARTICl.I.O 22

Un club no podrf incluir 1 un Jugador en la Lista de COlII

pensact6". si le adeuda cant1dad 119unl, al GltiíÍlo dh h'bl1 del' mes
de junto de1 allo en que le incluya.

ARTICl,l.O 'El - PAMS EX'IlWItDIIIMIAS

Los jugadores tlndrln derecho a percibir, cad. telllPOrada.
adeltAs de los sueldos ...nsuales, dos pagas eJttnordinartas por illlporte,

cada una de ellas, del sueldo Illensual pactado. tna....ntado. en su caso,

con el Plus de Antigüedad.

Estas pagas extraordinarias serin satisfechas durante

los veinte prllaeros dfas de los lIleses de Junio 1 dicielllbre.

Los Jugadores con pertllnencia inferior a una temporada

tendr'n derecho a percibir la parte proporctonal correspondiente•.

-.rIClLO 28 - PLUS DE MTtUMD

CAPITt.l.O IV

COIIDICIONES ECOfI(IiIlCAS

Es la cantidad que percibe el juga~or por cada dos a"os
de penaant:ncia en el lIliSIllO club. Su il1lporte serl equivalente al CINCO
POR CIENTO (SS) del sueldo mensual que percib. de su equiPO. con los
lf.ites setlalados en el artfculo 25 del.Estatuto de los Trabajadores.

ARTIClLD 30 • PRIMA DE PARTIDO

,

I
entre club

contrato, f

El devengo del cttad~ ·plus de antigüedad- no, ser' absor·
bible ni cOlIIPf:nsable con las IIleJoras que por ClJalquier otro concepto
vinieran concediendo 16s ,.lubs a sus jugadores.

1
En el supuesto de que no pudiera determinarse la cantidad

imputable a. cada ano de vigencia del contrato. cuando esta sea superior
a uno, se entender' que es igual al cociente que resulte de d1v1dir

j
la cantidad estipulada por los atlos de vigencia inictalmente pactados. ¡

Su cuantfa deberj constar por escrito en el
asf COIllO los perfodos de pago.

ARTIClLO 29 - PRIMA DE COIITRATACICIID FICHAJE

Es la cantidad estipulada de c0m6n acuerdo
1 Jugador.,por el hecho de suscribir el contrato de trabajo.

A los jugadores afectados por el presente Convenio, se
les garantizarlo. por t.odos los conceptos. COIllO 1II1nilllO, la cantidad de
SETECIEIHAS CINCUENTA MIL PESETAS (750.000.- pesetas) por cad,a tetlPO
fiada de vigencia de su contrato o la parte que proporci~al ..nte corres
ponda en razón al tiempo efectivo de preshción de su servicio.

ART'ICIl.O ts - RETRIBUCICII NIItIM 6MAltTIlAM

ARTIciJ.O 23 - SALARIO

ARTICII.O 24- - C(JICEf'TOS SALARIAlES

los conceptos $illarh,les que constituyen la retribución
de un jugador son: prillll de contratación o fichaje. pr1ma de partido.
sueldo ..nsual. pagas extraordinarias. plus de antigiledad y derechos
creexplotaci6n de imagen.

las retribuciones que perciban los jugadores serAn co"51
,deradas a todos los efectos como salario. a excepci6n de aquéllos con

ceptos que esU" exclufd(ls de talconsiderac16n por 1aleg1s1ac16n labo
ral vigente.

AIlTIC1I.O 31 - DEREctU DE EXPLOTACICII DE IMGEJI

Es la cantidad que puede percibir .1 Jugador por
ble ut111zación de su imagen por el club con fines lucrativos,
ción con su actividad deportiva.

. Dicha retribución .1ni. garantizada respetara. en todo
caso, 10 establecido en el artfculo 27-"1 el refeNlnte al Plus de Gonve:
nio.

ARTICl.LD 26 • SUELDO MOISUAL

Es la cantidad que percibe el -jugador con independencia
de. q~ participe.o no ell 11)$ partidos que aquln dispute. Deberlo fijarse
con car'cter inexcusable en el contrato que suscriban ambas partes.
o en el convento que se establezca entre cada club y sus respectivas
ph.ntl1hs. para la fijación de h c:uantfa que corresponda a cada tetllPO
rada.

Su cuantfa 1 cond1ciones de per~ci6n de esta prilll se
pactar! por cada club con su plantilla de jugadores profes10nales o
con cada Jugador de forllll 1!1dhidual, ,·deber¡ constar siellpre por es~~

atto, firaado por el representante del club 1 el jugador o representan~~

te de 1••lent111.. . i
111 posi~;

en rela-"

i
¡
!

AATIClLO 32 - OTRAS RElR1BUCI"'S 1
¡

los clubs y jugadores po<lr'n pactar cualquier for..... de:
retribuci6n distinta de las se"aladlls en los artfculos anteriores. slem-.
pre que se garanticen los lII1"nilllOs pactados en el presente Convenio:
1 al carlcter no absorb1'"b'" -ni compensable de los pluses de antigÜedad'

y.de Co...nl0. 1

J

los Jugadores cuya permanencia en el club sea inferior
a un arlo tendrln derecho a percibir 'la parte proporcional que les
corresponda. en razón al tiempo de prestaci6n de sus servicios.

Cada Jugador percibir' durante la vigencia del presente
Convenio. 12 sue1:dos ...nsuales de vila c:uanUa IIfnimá de 50.000.- pesetas
al lIies.
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El pago de este collPlemento sallr1l1 por tuenta del club
no sera obligatorio cuando la baja por LloT. se hay. prodyc1do COllO
consecuené:1I de la pr'ctic:'a de cualquier deporte sin autorizaci6n del
cJub.

Durante la vigencll del presente c:onvenl0, los Jugadores
If1111do$ a A.F.!. tenclr'n !ibre acceso. cUllqui,er Plrtido, lIIlistoso
o de competici6n, en, que kltervenga un equipo perteneciente a la Segunda,
01v"i~n -8-.

Con 1ndependenc:1I de 10 anterior, los clubs pondr'n a
d1sposici6n de los jugadores de sus plantill.s y s.us fam111ares direCtos
un mfnillO de veinte localidades de asiento, o habilitarAn un espacitl
adecuado a tal fin.

A tal efec:to, la A.F.E. confeccionara un carnet, viudo
por 11 COIIisi6n parl"tlr1l, 'que deber'n presentir en el IllOIII!nto de acc:e~

del' al estadio.

los Jugadores que se encuentren cUIllpHendo el servido
_llitar o servlcto soc1l1 sustitutor10, con contrito en vigor. tendr'n
dereCho a percibir las retribuciones que a continu'c:i6n se especifican.
con arreglo a los siguientes supuestos:

ARTIC~O 40 - SERVICIO MILITAR

A tal efecto. el c:lub suscribir' las correspondientes
p6luas de seguros que cubran diChos riesgos por lós .nclonadC¡1I11port••
a tocios 1 cadl UDO de los ,jugadores afectados. En el CISO de la Incap.
cidad total para 11 practica del fQtbol. la Asoc:fact6n de Futbolfstls
Espal'loles sufragar' el 25S del 1ll1POrte a q'!e ascienda la citada p611za.

Con independencia de las fndtllll11zaciones que puedan
corresponder al Jugador o a sus herederos. cOlllOconsecuend. de acciden
te c:on resultado de muerte o les16n que le produzca inc:apacidad absolu
h, 1 siempre que dicho suceso sea consecuench directa de la prActica
del fútbol bajo la disciplina del club. f~te deber' Indl!llll'lizarlo. o
en su caso a los herederos. con una tuantfa igual a 4.000.000•• de pese
tas. Si la incapac:tdld fuera pe1'lllnente o ttltal pa... la pr'ctica del
fútbol ser' de 2.000:000.- de pesetlS. '.

"-
ARTIC~O 39 INDDltIZACIOI POR IlJERTE O lESIOII INVAlIDMTE PARA LA

PRACTICA DEl FUTICl.

ARTlClLO 38 - ACCESO A LOS CNI'OS

5i el jugador se negase a jugar COllO ced1ÓO no tendr'
derecho a retrlbuc16n alguna.

8) Si fuera cedido a un "equiPO elegido por el jugador

recibir' las retribuciones que se hayan pactado entre _as partes.

_ Cl S1 no se _encontrast' equipo para su cesi6n recibir'
el salario IIlI!nsual. las pagas extraordinarias y el plus de antigüedad
establec:idas COlIlO 1II1nillOs garantizados en el presente .convenio.

A) El .Jugador que se encuentre en situaci6n de cedidO
.1 un equip(l de$1g;4do )tor su club percibir' COllIO 1111ntllO 115 .islllS re
tlr1'lluciones que t~\1ll pa~adas en su contrato.

ARTICULO 36 - PREMIO DE NlTI6UEMO

Cuando )l1l Jugador haya lII11itado durante diez t~radas

tr'I el mismo equipo C:OII'IO 1\Irofesiona1, éste viene Obligado a celebrar
en favor de aqufl, un partido hOlllenaje. que habr' di disputarse durante
el transcurso del déctllO afio. estAndose a la l1quldac:i6n que resulte

•de acuerdo con 10 estipulldo por _as partes. En caso de desacuerdo.
entre club y jugador, sobre la c:e1ebrac:i6n del partido, éste ú1t11l'1O-ten4r' derecho a pl!rciblr del club. 11 c:anttdad 1II1ni.. garantlzad~

dI! 2.000.000,- de pesetas brutas.

Cuando no se hl11 espec:1f1clesq _~1, dfa' de pago de 1.s re
tribue10nes pactadas. se entender' eolIO tel el s1gutente:

El jugador que durlnte la vigendl del contrito inturre
en ba.,fl por Ll.T •• por cualquier'c:ausa, tend,:,' derecho a percibir del
club 1. diferencia existente entre las ea.ntid.des que r'c:iba con clrgo

a 1. Seguridad Soci.l '1 el c1en por cien (1001) de las !*'cepc:iones
pa.ctadas por los ~nce,tos salarial.s, ....teniendo esta situ.ci6n hasta
que se produzca el alh o 11 !inal1nc16n del per10d0 contractual •.

ARTICll.O 31 • RETRIIUCICII DlltMTE J.L.T.

Si el jugador lleva nueve, oc:ho o siete tl!llPOradas. "ed
bir' por este concepto un .1n1-o de 1.000.000,-. 750.000,- 1500.000,
pesetas brutlS, respecttvanente.

Los clubs afectos por el presente tonven10 deber"" real1~

zar e-' pagó de las retribuciones pactadas, en los recibos oficiales
de salarios, según modelo aprobado por la vigente legislaci6n laboral.
haciendo entregl de una copia firllllda al jugador.

A los efectos de c:omputarse 11 Intigliedad, se considerarA

COlllO atlos de servicio los oel se"vicio .nltar o prestac:lones sociales
sustitutorlls, y los que el Jugador haya podido estar en un equipo fi
lial, patrocinador o en situlci6n de c:edido, sielllpre que .d1e c:ontrlto

COIllO profesionll.

ARTICULO 34 ~ RECIBO DE SALARIOS

ARTICll.O 35 • PAGO DE SALARIOS

El jugAdor p~rclblr¡ durante el perfodo de vlca,lones
el impor"& correspondiente al sueldo mensual 1ncrtmtntado. en su caso,

por el plus de Int i güedad.

Pri.. por partido: dentro de los 15 dfas siguientes a
la fec:ha de su devengo.

ARTIClI.O 33 ~ RmlaUClOll DE 'ACACUIIES

El club podr' optar por pagar en efectiVO, III!diante tál6n
bancario o transferencta a la cuenta c:orriente que indique el jugador,
las retribuc:iones correspondientes.

Sueldo mensual: en el momento establec:1do por la legisll~

ci6n laboral vigente.

'1"'1.. de contratación o ele (.1 ebeje: ,1 t'rIItno de cada

temporade y s1e1lpre antes del 30 de Junto. Cuando 11 pd... se reftera
" períodos -euper1ortS I un 11\0. se dividir' el 1ll1pOrte por ,1 no.ro
de atlos, para deteMlinar 11 c:antidad adetuada a c:ada temporada.

,
I
I
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El jugador tendr' derecho de elecc16n en todo ca30 '1 el
elublM) podra desautorizar o illlPldir la cesión. procediendo ,a otor9lr
la oportun,a lutorlZ1c16n federativa..

ARTICll.O 41 - DISTIJTJYOS, EM8lEMS ., '!'MI:F.$

Los dubs adscritos l' la Segunda División -S-" ceden a
A.F.E•• con Car'eter ,,(elusivo. '1 I los I1nfcos efedos de su, util1Z1ci6n
por parte ,de 'sta,; ~n fines" COIlIrC:1ales pira la vent'a de cole~c1ones

de UOlllOS. sillll9re que s.eln utiltzados conjuntPllnte con los jugadores,
'al IlOliento de su publtcaci6n, la i..gen de 'los distintivos. I'\OIIbres
y IIllblllllls de 'los clubs. '

Excepcionlllll!!nte., .quellos:, clubs cuyos presupuestos globa
les de gastos, aprobados por lu Asambleas Generales de Socios. para
la temporada 1989/1990, no SUperen los cuarenta y cincO .illones de"
pesetas. deber'n tener en sus plantillas. COIIO _fnilllO," dos jugadores

profesionales.

ARTICl.t.O 45 • PlUS DE COIYElIO

los jugadores afec~ados por el ,~resente Con,venio percibi
r,". durante 11 tl!lllporada de vigencia del 1111 sIlO. la cantidle! de

120.000.- pesetas. en concepto de Plus de Convenio.

El devengo de este ,Plus no ser' absorbible ni COlIIPf:nsable
con las IIItjoras que por cualquier otro concepto vinieran concediendo
los clubs a sus jugadores. Este Plus ser' satisfedlo en dos plazos igua
les durante los veinte prfllltros dias de los IIItses de octubre '1 _zo.

PISPOSICIOI FIlIAl

Alnbas partes aCtltnJao dar una vigencia temporal coinci

~nte cOn la del Convenio ai 10 pactado en los articulas 18, a 22. IIIIbos
ttlclustve, anexos IV y Vdel lIlism.

j
f
I

j

•

1
i

l•

DISPOSICIOII ADICIOItAl. PRlMEftA

Si se prorrogase el Convenio por un. o II&s tllllPoradas.
aMbas partes acuerdan que se produzca una revisl6n salarial autom&tica,
sobre los IIfnimos garantizados. para cada tl!llporada de nueYa vigenc1l,
igual al aUllllnto que haya experillllntado el I.P.C., incrementado en dos

puntos. j

¡DISPQSICIOI AOICIOIW. SlSLltM

En el supuesto de que la juriSdicci6n laboral declare
la improcedencia de algunas de las ClliU5Ulas pactadas, quedar' sin efec
to la total1dad del Convenio, debiendo ser negociado fntegrllllente.

Durante la vigencia del presente' Convenio ambas partes
se comprometen a elaborar de IIUtuO acuerdo el calendario de competici6n
ofictal a pre5entar a la R.LLf. para su aprobaCión.

'SI!CUl041 - 1IOl$A DE TRABAJO

A tal efecto, deber' notlficarse a la A.F.L, con quince
dfas como mfnllllO de antelaci6n, la situaci6n de todos ..que11os jugadores
que se hallan disponibles, a 'fin de publicar anuallllente y antes del

inicio de cada temporada una lista de los lIlislllOS.

ARTICll.O 48 • CALElUIMIO DE COfIIlETICIOfII

Ambas partes acuerdan realizar las contrataciones de juga
,,,,,es nacionales a través de- A.f .t.

En todo 10 no,previsto en el presente Convenio, se estara
a 10 displtlsto en el Real Decreto 1006/1985,cIe 26 de junio. por el
que se regula la relación laboral e~pec:ial de los deporUstas profesio

. nales, '1 en- su de.fecto por el Estatuto de los Trabajadores y deltAs nOr
lilaS laborales de general aplicaci6n, en cuanto nO sean incompatibles
cl\n la naturaleza especial de la relación laboral de los deportistas
pr~fesionales.

CAPl1l1.0 YI

Los jugadores afiliados a A.f.fo '1 pertenecientes i. plan
tillas de equipos de la Segunda Divisi6n -8-, podr'n constituir seccio
nes sindicales en los clubs en que presten sus serviciOS. representa
das a todos los efectos, por un delegado slndical.

arRAS DISPOSICIONES

Los jugadores tendr..... derecho a desarrollar en el seno
de los clubs a que pertenezcan. la adividad, sindical reconocida por
14 legisltción vigente' en la Materia. A estos efectos, podr&n elegir
a los cOlllKlnentes de la plantilla que les representen ante el club para
tratar las IIIterias relacionadas con su r'gillllt laboral '1 eondiciones
en que se desarrolla.

Los clubs deber'n poner a disposici6n de los jugadores
en los vestuarios un tablón de anuncios, que esU' en lugar visible.
que podr' ser utilizado por aqu'llos para sus comunicados sindicales
o de inter's para la plantilla.

ARTIClI.O 43 • DEREcHos SIJOICALES

ARTIClLO 42 ~ LIBERTAD DE EXPRESIOI

DEREat:lS , lIBm'ADES

Los jugadores tendr'n derecho a IDInitestar l1bretlente
su penslll1ento sobre cualqúier lIIateria y, en especIal, sobre 105 telllls
relacionados con su profest6n, sin II1s lilllitaciones que las que deriven
de la Ley y el respeto a. los demas.

WITLLO y

Se establece un canon de I'IIgoc1lción de Convenio, a favor
de A.F.fo y que ser' abonado por cada jugador inclufdo en el ámbito
de apl1caci6n del mismo, '.ttltes del dfa 3D de septiembre del ai'lo en cur

so. salvo negativa expresa y por escrito del jugador. Dicho canon sera
de 30.000,- pesetas.

ARTlClI.O..... CCH'OSICIOIt DE PlANTILlAS

. Durante la vigencia del presente Convenio, los clubs de
segunda J?ivhi6n -B-, deber'n tener en su plantnla, COIIlO IIfnillO'; cinco
jugadores profesionales.

:'

,i
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ARTIClI.O 7

El club condenldo al pago de cantidad. deber' realizar
el .15110. bien d1rectilllente al jugador recllllllnte, b1en por depósito

en la CoMist6n Mixta.

las. resoluciones de la COII1516n Mixta. serin esaitas
y notfficadas a las partes interesadas, a la R.F.E.F. ya la A.F.t.

MTICll.O' -

la' COIII15ión Mixta se reun1r' al llenos con car'eter ..n
sual. en 11 sede d. la 1I1s". parl ex.inlr 'tntre ·otras cuest10nes,
las recl ...c1ones presentadas en el IItS anterior y d1ctar las resolucio~

nes que est,. oportunas, ad_s de cuantas veces 10 5011 ci te cualquiera
de las partes.

Transcurrido el plazo pa,.. contestar 11 reClamac1ón. sin

que 'sta se produzca. se entender' la conforllidad del club. con los
t'rlllinos de la .isllll.

Excepcional..n~e, se reunir' el últ1l1O dfa h'btl del IItS
de julio de cada allo. para examinar y resolver las reclllllc10nes presen.
tadas hasta el 21 de dicho ..s.

MTICULO 3

ARTICtl.O 4

El club tendr6' plazo 'de quince dfas naturales desde la
fecha de recepción para. que ~nteste sGbre la .'slla y aportando las
prueb.s ·que considere conveniente. para acredihr cuanto' INnifieste.
Los 'doCUllentos apo,rtlldos ,deber'n ser or1gina.les o COlIlPlIls.dos.

. Recibida 11' reclil'Ílc16n. se dar6traslaeso a la R.F.E.F.
quien COlIUnicar6 al ~lub recl.-.do en el plizo tlbilllÓ dedos d1as, JIlI.

diante tflex, telegrllll o escrito, adjuntando fotocopia de dichi recla
IIIC1ó".

ARTIClLD 5

Contri las resoluciones de la ·CDlItsfón. no cabra recurSo
alguno, sin perjulc1.o del de,reeho di""lis,parte's a acudir a la vfa 4ur1s.
111(c'onal laboral •.

._ la contestacIón ha di' ~irig1rse;a la C,OIIIts1ón Mh:ta, a
trav's de 11 R.F.E.F. por cualquiera de los llIedios ,antIM indicados-.
con expresión de la persona que 10 envh. y en el ql.tl se especifiquen
debid.-nte separadas, 115 alegaciones a los distintos conceptos que
se recl..n. debiendo resolver dicha COIII1s.16n de conformidad con 10
dispuesto en el presente Reglllllento.

Martes 14 noviembre 1989

- tR._ SUELDO MENSUAl ••••••••••••••••

CLAUSULAS

DE UNA PARTE: El Club ~_~,."._~ ~_

con domicilio 50c1l1 en • 'Cil1e --: _
nGII. o representado en este acto por D. --: _

y D. __------,.--~---. en 'sus
calidades de PRESIDENTE y SECRETARIO. respecttvaJllente. En adelante el

club.

R E U N 1 D O S'

1R.~ PRIMA DE CONTRATO ..

lugar y fecha de 'la c6ntratad6n

TERCERA:- El jugador percib1r6 COlIlO contraprestación eco
nómica lis s1gu1entes cantidades:

AlElO r

~.~ El presente contrato t1ene por objeto 11. prestl~

c1ón profes10nal del' jugador al club COlIIO futbo11sta, durante el tiet1PO
de durac1ón establecido en h. c14usula s1gu1ente.

~.~ El presente contrato tendrl una durac1ón de
(s iempre deteMll1 nada), cOlllenzindo su

"-igencia el d1a y f1naHzando el dia

3R.~ PRIMAS p(R PARTIDO ••• ' .

AnlbIS partes. de cOllGn acuerdo, convienen suscribir el
presente CONTRATO DE TRABAJO, que 5. reg1r6 por 10 dispuesto en las
siguientes:

DE OTRA PARTE: O. _-,-,--;---;-__--,-;--:--' de
dos. de estado civil o COI! D.M.1. (o pasaporte) 1'16111. _-,_--:
con oo..1c1110 en 0 En 10 'sucesho.l

jugldor.

En conseeueneh. q~ed..r'n sin 'efeeto,dichos artfculos
'y -enexos el 1R 'de junto 'de '99O,s1n que puedan ser apltcl.ble,.-.sde
entonces, en tanto se eshb\eZca IIled1ante acuerdo expreso su sustituei6n
o pró.rroga.

BOE núm. 273

411.~ OTRAS RETRIBtlCIOftES (pi'.io de

antigiiedad, derecho de tlNgen,
etc.) •••••••••••••••• ~ ••••••••

En ClJIlqu1er CISO, , el jugador perCibir' COMO .1nillO, 11
retrtbuci6n .1n1.. glrantizada, de acuerdo con el Convenio Colectivo
vigente.

f!!!!!.. [l jugador deber'. en el plazo de 15 dfas,.
plrt1r de la 1i.... del presente contrato. scneterse a ex....n .dice

Si se e11giera el pago directo al jugador. deposUar'
el recibo debid_nte firNIdo por 'ste. en la sede de la COIII15i6n M1xU,
en el plazo de 4S 'horas, y ,s1empre. antes de la fecha de reunión de
la _15...

MrICIl.O B

De: no constar los justificantes de pago en los plazos
establec160s. la. eo.1s1ón Mixta acordar'· que se detra1gan de la cuenta
del club en la R.F.E.F. los saldoS lfqu1dos a su favor, hasta hlcer
pago de 11 clntidad red...da y resuelta.

.' ','" .'
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OTRAS· ClAUSlA.AS

ARTICII.O 2

1
j

i

I
D.

A LACCJlJISICJI J1IXTA A.F .E. - SE6lMOA DIYISUJI -.-

La COlItsió" M1xli s610 ate~eri reclamaciones de cantida

devengadas desde la telllfJOrad~1g87/1988.

De cada reuni6n se levantar' Acta. actuando de Secretado
el .. que se acuerde para cldareunt6", y con caricter alternativo los

clubs de Segunda Dhdsión .~.,~. yA~F .E.

des

Pr1.ro.- Con fecha ,. el COIlparec1ente

suscribi6 contrato con el club, • como juga-

60r de ,atbol para la telllporada (dOCUMento n6•• 1).

ARTICLLO 11

SeGundo.- Que actual ...nte el club denunciado adeuda al
que suscribe 11$ cantidades 'Y por los conceptos que a cont1nuaci6n se
rlfok.cionan:

La COlIltsi6n Mixta fija su dOlllici1to indistintamente en-,

la sede soctal de ,A.LE. o'de la R.F.E.F •• sIn perjuicio de que tenga
validez la reuntón. cualquiéra que sea el lugar donde se celebre.

Con independencia de 10 previsto en".l pti'l'lfo precedente.

11 eo.1sión propondr! a 11- a.F.E.F. que. Isi.i:.'. qüede", incurso en

descensO de cltt90rfa 'el club creudÓr. 10 Cual s. 11!varl a efecto al
t ....ino de la ttf!lporlda en que se preduzcI la recl ....ct6n.

Los acuerdos de 11 COlIfsión se adoptarAn por ruyorfa de

cada una de las partes asistentes.

guiente.

AATIClI.O ,

La COlIisi6n Mixta estarl COlIlpuesta por cinco representan

tes de clubs perteneeierites".la Segunda D1IIisi6n "B" y dnco de 11

A.F .E.

ARTICLLO 10

Al t~nnino de cada reuni6n, se fijari la fecha de la si-

1
¡

EtIel supuesto de que no se obtuviese llIlyorfa para una
resoluci6n, "1 fst, s,," reHera.,alconten1do integro de 11 reclallllcf6n,

....sol1.citud de los 'tDiemtt'ros de A.F.E. o de los clubs de Segunda Oivisión

"B" se remitirin las actuaciones ~e esa recllllac\6n al- Secretario de

Estado para el Oeporte. para que proCeda a dictar resoludón. que ser"
aceptada por la A.F.E. "1 los clubs de Segunda Divis16n ·S· quienes pro

",d..,o •" 'Jo<U"dO'¡

En otro caso, se producir' la resolü-ci6n sobre los puntos !
en que se alcance 11 Nyorh. procediendo en cuanto al 'resto conforme "
a 10 establecido antertorllltnte.

j
¡

_____________, mayor de edad. con

D.H.r. na... ' y con dOllic1lio a efectos de notificacio-

nes en -C-----:---::---:----'-. ante la COlII1516n Mixta COIIIparece ;

'Y. COdlO mejor procede en Derecho .1.

!..!..U
;

Fdo ~: JUGADOR

AlElO 11

COMISUlI MIXTA

Fdo.: CLUB (Presidente y,Secretlrio)

y en prueba de confOr'llidad. ambas partes 10 firlllln y ru

brican. por quintuplicado. a un s610 efecto" en el Jugar y fecha indica
dos. (En~regar ún eje.Plar a: jugador., club, R.E.E.F., A.F.E,. e I.N.E.M.).

quINTA~6 El Jugador declara conocer' los ReglU1entos y
nonus deport'1vas del' 1'útbo'l·caso contrarfo ;-el club' le facil1tarl és
tos;,., 'asf como no tener ficha suscrfta, con otro club.

- NORlbre, apellidos y dOllliet110 del recllMl.nte.

• Club contra el que se dirige la rec1l111ci6n.

- Expresión de los conceptos 'Y cUlntfas que se recl .....n.
debidamente separados.

- Illlporte iotal 'de la recll1l1aci6n.
.. Ft\"lla del recllllante.

,El lIIOdelo para efedllar eS,tas reclllll.ctones se adjunta co
Il1O Anexo tIl.

(11 el supuesto de "que el eXl_" "d1co dtera
resultado negativo. etl"'eúnstanch que deber' cOMUnicar'se ;1 jugador
en los e1nco días siguientes ,1 indicado. s. tendrt por no suscrtto
el presente contrato. sin que ello dt 1,U91" 1 1ndem111c16n parl nfngunl
parte.

La' reclllllaci6n se fOnl'l,llarl 1 travfs' de la Asociaci6n

de 'Futbolistas Espalioles. por .escrito dirigido a la COl'llIsión Mixta.

en el que deber'n constar 'COIIQ .fni/llO. los siguientes datos:

ARTICtl.O 1

REGlMEIfTO SOBRE RECt.NW:ICJlES DE CMTlDo\D

Los jugadores participantes en cualquiera de los equipos

que constituyen 11 Segunda 01ll15lón "B" pedr"n fo"*'lar las reclalllacio
ries de éanttdada que Se! considereiri-'-cr"dores~ cOntr~ los clubs en

los "-que hayan estado inscritos o en el que se encuentren inscritO$.

H!!!,.- En 10 noprev1sto en el presente contrito, s.
estlr'-.' 10 dispuesto en' el' Real Decreto l006/198S'.6e 26 de junto.
por el que se regula' ~a relación laboral especial de los deportistas

profesionales, Convenio Colectivo vigente y deM's nOnlasde aplicación.

por los faeultattvo$ que destgne el club. l' efectos de $U aptitud para.
el desetllPtfto del fOtbol. realizando lis pruebas qlM! al efecto SI le

o 1rtdfqu."~
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SEUIIO - CUOIITIA lIf LA PlfSTM:ICIf

REGlAMENTO DE SOlICITUD DE PRESTACICJltU"

AlEJO l'

CINTA - PLAZO·

SOTA • RESOLOCICII

las prestlciones del Fondo podrlin sol1citlrse dl,lrlnte

la vigenc1l del presente Convenio; glrln1tdndose, en todo CISO, I,ln
plazo de seis .ses desde la fecha de la resoluci6n de la ee.tsi6n Mixta
~.F .E..Segl,lndl :8". referida en la nOrllil tercerl.

QUIIrTA - f'ROC[DUUOOO

Recibida 11 solicitud por 1. C"1st6n Mbt. A.F.E.-Segvnd.
"S", procederl a su ex..." en su reuni6n.as pr6xi. dicttn60 resoluci6n
MOtivadl. pronunctandose sobre la petici6n 1 fiJIndo 1. o hs untid.eles .,
que tiene derecho a percibir del Fondo el so1tcitute.

Al escrito de solicitud. cuyo IIOdel0 se adjunta COllO ·Ane

xo V·, deber_~n aCOllpall¡rse. ftlClsariPlente, los siguientes docUllentos:

CI,l~lQuier jug'dor Que .. considere Utular de un cr'dito
1 dentro 4&.1 plazo se"alado en la nOl"lllil, anterior, .pÓdrj d1ri.gir escrno
I trav's deA.F.E. a la eo.1s16~ M1xt. A.F.E. -Segund. "B". en so1fc1tud
de abono de las cantidades .deudadas.

lIS c."tldldes abonldlS al Jugador se entenderln subroga
das • favor de los clubS de Segunda Div1si6n "B", teni.ndo '~1Ds caPlci
dad .p.r¡ re¡l1zer cuantas Icciones Judiciales 1 extrI,Judic1l1es tsti..
neceSlr1ls p.ra reintegrarse de las .iS*ils.

1. Fotocopia del D.N.l.
2. Copia de 11 resoluci6nde la COlItsi6n. Mixta •

l. resoluc16n deber' COIIlUnic.rse 11 ,,,tereSldo, al.
A.F.E. y al club por el que se abona el cr'dito.

'"L.s decisiones de la ColIisi6n Mbh son in_lables.

El club que pierd. 11 cual1dlCl de .1ll1bro de 11 Segunda
01Yisi6n -B-, ,v sea deudor del Fondo. no podr' Inscribirse de nuevo,
en dlch¡ cltegorh. y en consecuencia p.rticipar. hastil no satisfacer
la tohl1dad de 11 deuda pendiente.

SEPTI. - 'MiO

El club que hl,)'l incllllpl1do el P¡go • sus Jugadores y

'stos hl1.n recurrido .1 ,Fondo de Garantfa S•.1Ir1l1. no podrl inscribir
a nuevos jug.dores 1 no podrl p.rticip.r en CCI!Ipettc1ones de la Segunda
D1v1s16n ·B-. por no reunir los requisitos neceSlrios, hash Que aboM
l.s c.ntid.des anttcipad.s, por 'ste. !lis los intereses legales •

Notificad. 11 res,?luci6n, el fondo deberl h.cerse cargo
.,jte 11 cantidad estableCida en el phzo de S,IETE OlAS, siHpre que exiS
t1er. dinero p.ra ello. Encaso contrario, Undrl pref.r.nc1¡ ele cobro.
sobre las resoluc10ftls poster10res, en el IIIOlIIento en que exista liqui....

.. _--Ello es just1cil que pido en Madrid. 1
de.O novecientos .'

.. ...:...~ pesetas~

"IMElA - T1TlURES DEL llOfCND

PocIr'n percibir las prestlciones del Fondo todos los Juga
dores vinculados con los clubs pertenecientes a 11 Se",nda D1v1si6n
"S". Que tengln reconocido Su crfd1to confo... 1 11 no"" tercera.

TfIICOA • _101000 lIfL ctalnO

Los equipos perteneci~ntes a la segunda Olvtsl6n "S" ·gl
rlntizan parl cldl unl de lis tll!llPOr\das de v1gencil del presente Conve
nio hlStl c1ncuent~ .111ones de pesetas pir•. hacer frente a los illlplgos
de los clubs a sus Jugadores, en lis siguiente, condi'cfones{

tengA por presentado este escr1to. 1:On losdoc.entos qllf -le lCOllPfi"an.
se s1rvI ac\llittrlos 1. previos los trktteS regl..,.tn1os opqrtunos.
lcueríle efec:tUlr los requer1_1entos precisos•• fin de qllf le sean abo

naesos I Wl parte por el club • la cantidad

_FalDa DE lAR Al TIA SALARIAL

SUPLICO A LA Cc»IlSlOJl MUTA A.F .E.-SElilItDA DIYISION ••••

.... : -------'-

!!t5!!!.- LI , .. totll H lIS ~t.td.des &dtudlclu &1

c1ende .. 11$ referidas lis cuales se .,1.
.,nen .. rtel..,. ante esa COII1$16" Mt~tI. pOr .dio de 1. presente denun·
cia.

f!!.!!!!.- Que esta parte .. tenor de 10 expuesto en el Anexo
IJ del Convento Colectivo, suscrito por A.F.E. '1 Segunda O1v1516" -S-,

10r... la la presente denuncia contri el. citldo club deMandado, .. 11n
de que por eu eo.1st6n Mixta se CUlllpltllll!nte 10 previsto en los artfc:u
los 6 '1 8 Y dtllls concord.ntes del referido Anexo 11.

Por todo 10 expuesto.

L. cuVlth ser' '9UIl ~l illlPOrte elel cr'dito que ostente
el JUfldor con el club clenunc1l60.

Se entet'lCltr' reconoctdo '-1 erfdlto • favor del jugador
cu.ndo IS' se c1etel'lt1ne pOr 11 COlIisl6n Mbta A.F.E.-Stguncll "B" enc.r
gldl ele las recl...ciones econ6llicas e independienteMente de las lIed'das
Q'" se 'pueclan tOlllr respecto 11 club deudor.

i,
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AIEXD ,

DISPOSICIOll FlIW. PRJIUA

¡
j
¡
1

Articulo 5,- COlAnsa::::ión~rción:t.u m.joru econlmicu est.fblecidas
par el~ coñYiñIO aet.lyo, <XlIlI*'ArM y-abeorvvln en toa:. o en
pete las que~ establecer_ por di.sposiciál. leqAl o re¡lamentari.a o
por Conven1oe COl.ec::tivoe del sector.

Articulo 4'aJ::aeiál. di! condiciQIU anterioru: Cualquier norm4 laboral
p¡a¡a¡ en' lOAS COñVeiUOií COIiC'tlVCII di ti fI\lIreA CCMeR:IAL DE S!RVI
CIOS 1!UC'l1tJrnXlS. SA.(de la que prrJC:IeciI SERVICIa; DE 'I'!UDumu8OCI~ S.A.
par ~i6n Llberall que esti en cxntradio:iál. CQ'I lu atablec:idu en es
te Conwnio. -.¡ en.tmciIr¡ daro:Jada con efectos dio 1& f«:hA de entrada en 
viqor del que llihcra _ ccnvi.ene.

Art!culo 2.- 1Clbito personal: Luc!1sposici.onn de lISte Conwni.o ColetillO
diiI9iriñ por 19íiíl • 14 «l9re.. SDl\(ICIOS DE Tl!UDISnWlU:I~ S.A. Y • 
tr::lcD le. ~l.-5r:» di! la mi_, Y. ~zcan • .u plantilla. laboral en
el~ di! su. finM o ya se i.ncorponn CCXI. pottarioridad .. dicho 1lOllen

to.

Art!culo l.· Adtlito territori..ll: El. preMnta caweni.o Co1.ect'.ivo requ1.I 1u
EiiiC~ entre ti lIlpreH. SdVICIOSfOl: momIS"rIUIl.t:IQl' S.A. (S.T. KILO)
y~ ~lucbI <11 tlD:ls sus centrolI da trabajo ubieadoa en el territorio
<111 !atMIo !lpei'cl.

Articulo 3.- Vi9!nci..l, ctJraei6n y denunei..l: La vi.qencia del pnMntll conv.,
ru.o COIiC'tlyo " AtrOt-r_ aY ara pru.ro dIll!ll'll!rO de 1.989, ai.enclo su ~=
raci6n <11 doII aí'Ioe .. partir ~ clJ.c:ha fecha.

'" tanta, finalizará el dia 31 da dic::~ da 1.990, si bien ...
CCJMidIIrar' PJ.'OttOiadD tici~ta por I*dCó» SUCleIIiWll <11 un afio si~re
que una de las pu1:eS no forlll1l.e dl!nuncia del miSIO CCXI. una antelaciál. l'IÚtU
ma de tra _ a la fecha de su \IWlCÍJIIiMtO o dal de cual.q1iera <le sus 
poIIiblas prórroqu. Tal cilnuncia. deber! i.lIstrlIIiInt&nll lI'edi.antI: nerita c!1.
rigia:. a la parta: CCXl.traria en forma capaz dlIl dejar constancia butante.

ST" HILO
SERVIOOS DE TELEDISTRIBUCION. S. A.

PRIMER CONVENIO COLEcnvO lNTERPROVINCIAL

representaCión de tos trabajadores. y de otra. por la Dirección de la
Empresa. en representacíón de la misma. \' de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 90. apartados :2 y' 3. de la Lev 8/1980. de ,10 de
marzo; del Estatuto de los Trabajadores. y en ,el Real óecreto 1040/1981,
de 22,de mayo. sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de
TrabaJO.

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Qrdenar I,a inscripción del citado Convenio.colectivo en el
cOrTeSpondiente Registro de este Centro directivo. con notificación a la
Comisión Negociadora. .

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín,Oficial del Estado».

Madrid, 25 de octubre de 1989.-EIDin:clor general. Carlos Navarro
López.

..HECHOS

D.

~._ Que. a pesar de tal resoluci6n, el cHado club

no .. ha satisfecho hasta hoy cantidad alguna de la deuda que mantiene

conllltgo, por 10 que de ,acuerdo con el vigente, Conven'o Colectivo, soli

cito que sea lnclufda en 11 cobertura del Fondo establecido en el 1I1SlllO,

y por importe total de PESETAS.

El Fondo de &arentfa Salarial, y sus efectos, tendr' vi

gencia a partir de la telllporada 198711988. por 10 que el reconocillliento

de 'las prestaciones deber! 'und_ntane eft canttdades deven9adas y
no sattsfethas desde entonces.

El jugador que perciba la prestac16n del Fondo y ..ntenga

su nlacf6n laboral con el club que no habiera "'cho frente al pago

de sal retri~uciontS, no pocfr' acudtr nuev_nte al Fondo. salvo que,

prevt_nt•• el club haya resarctdo al FONDO DE GARANTIA SALARIAL.

"4 FO_DD DE IARA_TIA SALARIAL

PRIMERO.- Con fecha la CoIitst6n Mhta

-A.F .E._Segunda D1'I1516n -B-, dt-ct6 resoluci6n, por la que llIt reconoce
,1 c:rfdito, por 'qlorte.Ge PESETAS, respecto

del club (docu...nto nÚIl. Z).

de aftOs de edad. de
~--~---"

estado cl'l11 dOMtctltado en ~,.Cllle __

_______" '1 D.M.l. n611. (doCUlRnto n6m. 1),'

ante ,1 FlMDO, DE WMTIA SAlARIAL toq)arezco Y

~

Que, al lIlParo de 10 dispuesto en las COndiciones PRIMERA

y . TERCERA del ANEXO IV del vtgente Convento Colectivo suscrito' por

A.F.E.-Segunda Dhtst6n -B-, forlllUlo solicitud de PERaPCICII DE PRESTA-

CUltES por el Fondo de 6arant1a Salarial, por tlllpOrte de _

_-'- PESETAS, en bue a los stguientes

, ", '.,.. ~' "

26814

En vtrtud de 10 expuesto,

SClUCITO AL F(IIDO DE 6NtMTIA SALARIAL, que tenga por

presentado este e$Cl"ito, con los docullltntos que 10 aCOlllParlan" en tiempo

y fOl"llll, dando por soltc1tldo el cobro de la cantidad que lllt adeuda
el CLUB hasta la ClJantfa de ~

PESETAS, acordando hacenne efectiva la lIiSlI&, previa reso\uc16n al efec

to.

Fdo.: _

RESOLUCJON de 25 de ocwbre de 1989, de la Dirección
General de Trabajo. por la que se dispone la inscripción en
el Registro y publicacion del texto del Con\'enio Colectivo
de «Servicios de Teledistribuc:ión.. Sociedad Anónima»
(S. T. H UD).

Visto el texto del Convenio Colectivo de «Servidos de Teledistribu
ción. SOciedad Anónima» (S. T, Hilo), que fue suscrito con fecha 6 de
septiembre de 1989. de una. panc, por el Comité de Empresa, en

Art!culo 7.• CCII\i.si6n paritaria: se c:on.ti.tuye. con 1... funcioMs ~ se¡ui.
diiíiñti • aatillariñ. una OlZI1Si6n paritaria de Ml¡liiaiento. ~ atar' in
tegra. p::IE' cuatro YCC&lu. di! le. CJ» doII ..in l'lI:Jlt)rm:. por la eIlflteN
y ouo. doII PX' loe representantas lei¡ales de loe traba.jadorn. su. existen
cia no -.r' en ningún cuo olaticulo para el libre ejercicio <11 poe1blu re
cama::::i~ incIiv14ales o colectivas de loe trabajadores. -

SerAn funciaws de ..ta COlIis1ál. paritaria: 1) La viqilancia o ...
~ta de la IIplicaciál. del c.onwnio Colectivo; 2) La interpretación del
espíritu o fi1oeS'f!a. de lu l\OR\U~ en acp.¡el; 31 El artIitraje o •
m.diaci6n retpEt.O di! los prd:)JMMa que la. apllcciál..de &qIal pueda !NSCi-
taro .

1M~ da c!1ch1; COlIiai.én • re&lizarln· a pttici6n di! cual
lJ1,ler. <11 las partes, en p1.ao tal! imIId:iatD <:aII:l _ posible, Y cal. 

uiste'lC1a rwouarialente di! todoII sua~,

Art!culo 8'-r:EJaborala: --n -personal de la plantilla. quecSarl neoe
Mr:LCW!ota c 1.cadO en qncoI~. Dllat:ro 4e cada~ .. hU'
una -.D:luificaci&!. por C&te9OE'J:u~~. Bl detall. de tales 
grupclII labonl_ y' ca.t.e90du profuiCXl&le:s .. ccntienlt en el anuo c:orr.
pendiente de este COnvwIio. -

El._ pencnal interino, .....mual.. fijo de c:.rieter w..ccntInuo. en 
prictieu, .. tieqlo parcial. o CQ'I contrato de uci6n determinada, deber,
ser r-=-ar~ ine.qradD en alquno de loe~ Y cauqoriu esubie
cidoll en el pirrafo anterior.


