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Personal en pricticas dr order: DL Apellidos ¥ nombere Pantuacidn
0109609135 5 1418 11 1.096.091 | Delgade Cuevas, Maria Antonia ........................... ... 33,023
0972568102 § 1418 i2 9.725.68] | Martinez Garcia, Marfa Estredla ... .. ... 31977
1272783402 § 1418 13 12.727.834 § Tejedor Caminero, Fausting .............. ... .. .. iiiiiiiiiiaiinn, 31,657
0935797657 § 1418 14 $.357.976 | Ferndndez Lopez, Marta ... ... ... .. .. .. e 31,633
0963812502 S 1418 15 9.638.125 | Robles Gutiérrez, Jos€ Luis . ... ... ..ot il 30,457
2040391835 S 1418 16 20.403,918 | Martinez Durd, Francisco José .. ... .. ... . ..o 30,290
0067598046 S 1418 17 675,980 | Maroto Ramon, Julio ... ... e 30,230
OII1131746 S [41R8 I8 [.111.317 | Luengo Escribano, A. Margarita ........ P 30,217
1169540957 § 1418 1% 11.695.408 | Cano Pinto, Bemigna ... ... ... . i 30,200
10812242072 § 1418 20 10.812.242 | Castilla Casado, Maria Felicidad .. ... . ... e 30,183
0344035524 5 1418 21 3.440.355 | Ballesteros Eucas, Maria Carmen .................... .. .. 30,053
4603433768 S 1418 22 46.034.337 | Lopez Castano, José ABtomio ............. ... .. i 29,933
1214977257 § 1418 23 12,149,772 | Gil Lopez, Maria Carmen .............. ... ... ... 29840
3388418935 S 1418 24 33.884.189 | Cdrdenas Jiménez, ABLONIO .................cciiieoiiii e 29,710
3054208602 § 1418 25 50.542,086 1 Jarillo Polo, Maria Teresa . .. ... ... ... .. ... 29,543
3423922568 § 1418 26 34.239.225 | Rodri Losada, Jost . ... .. i 29.447
3245066524 S 1418 27 32.450.665 | Vigueira Gonzdlez, Marina .................. . ... oo, 29,397
0782463024 § 1418 28 7.824.630 | Vicente Jiménez, JOS& . e 28,920
03Ri911602 § 1418 29 3.819.116 | Garciz Martin, Maria de! Mar .. ... ... ... . 28, 807
1647876857 § 14158 30 16.478.768 | Prado Martinez, Rafael ............. ... 28,737
0039128824 5 1418 31 391,288 | Guerrero Martin, Jorge Néstor .. .. ... 28,613
1424680457 § 1418 2 14.246,804 | Yusta Bonilla, Maria Jesus ... ... .. ... 28,500
(308507135 § 1418 33 3.085.07] | Lafuente Hervis, Maria Carmen 28,493
072066146 S 1418 34 70.720.661 | Pozo Calamardo, José Tomds ... ...... ... ... ... o 28,477
5161011435 5 1418 35 ! 51,610,114 | Medina Blanco, Susana .......... ... ... 28,147
1784586146 S 1418 36 17.844,861 | Sabater Quilez, Maria Pilar ... e e s 28,120
1784334635 § 1418 37 17.843.346 | Guijarro Sanz. Remigio ... ......... ... 27 197
3773084924 § 1418 38 37.730.849 | Sonsona Guillamgn, Francisco Javier . ... ... .ol 27 103
7415626846 S 1418 39 74.156.268 | Mas Santiape, José Antomio .............. ..o 27,087
2838411213 § 1418 4} 28.384.113 | Nufez Abvarez, Manuel . ... ... ... ... ... 26,940
$1171468646 S 1418 41 11.714.686 | Tola Garcia, JOSE ... .. ... o i e e 26,790
1771373768 § 1448 42 17713737 | Rivas Gonzilez, Maria Pilar ... ... ... . . . ... ... ... ... 26 223
ANEXQO II

Relacidén de aspirantes al Cuerpo de Gestién Postal y de Telecomunica-
cién que optan per percibir sus refribuciones como fumcionarios en
précticas

MNiimere DNI

de orden Apelhdos v nomine

2 132.436.741
3 |50.803.498
4 ] 15.946,94%
9 [25.951.288

Pérez Fraga, Carmen
Montoro Gonzdlez, Juan José,
Abellan Solores, Jost.

Garcia Aparicio, Vicente.

it 1.096.091 | Delgado Cuevas, Maria Antonia.
12 9.725.681 {Martinez Garcia. Maria Estrelia.
13 {12.727.834 | Tejedor Caminero, Faustino.

14 ©.357.976 | Fernindez Lopez, Marta,

15 9.638.125
20 110.832.242
24 |33.584.189
25 150.542.086
27 |32.450.665
29 3.819.116
32 | 14.246.804
33 3.085.071
35 |5L.610.114
36 {17.546.861
39 | 74.156.268
42 117713737

Robles Guuiérrez, José Luis,
Castilla Casado, Maria Felicidad.
Cérdenas Jiménez, Antonio.
Jarillo Pole, Maria Teresa,
Viqueira Gonzdlez, Marina.
(arcia Martin, Maria del Mar.
Yusta Bonilta, Maria Jesis.
Lafuente Hervis, Maria Carmen.
Medina Blanco, Susanz.

Sabater Quilez, Maria Pilar.
Mas Santiago. José Antonio.
Rivas Gronzalez, Maria Pilar.

Relacion de aspirantes &l Cuerpo de Gestion Postal v de Telecomunica-

riones que optan por percibir sus retribuciones como hasta ahorz lo

vienen haciendo por sus respectivas habilitaciones de acuerdo con sus
correspondientes peestos de trabajo v Cuerpos de procedencia

Mimerc Ol

de orden Apeflides ¥ sombre

114084
302, 039

% Crespo Segura, Manuel.
6.194.472
10.18

13,

2.

Dominguez Adrie, German.
Castro Garrido, Claudio.

Bianco Gonzilez, Magin.

Anion Encinas, José Luis.

Solera Guerrero, Maria Mercedes.

3192
095427
056.641

L TR FRANTETT A ¢ . — —

Numero DI Apellidos y nombre

16 | 20.403.918 | Martinez Duri, Francisco José.

{7 675.980 | Marate Ramén, Julio, .

13 1.111.317 | Luenge Escribano, A. Margarita.
19 | 11,695.409 | Cano Pinto, Benigna.

21 3.440.355 | Ballesteros Lucas, Maria Carmnen.

22 [46.034,337 | Lopez Castane, José Antonio.
23 12.149.772 1 Gil Lopez, Maria Carmen.
26 [34,239.225 | Rodriguez Losada, Josa.

28 7.824.630 ! Vicente Jiménez, José,
30 | 16.478.768 | Prado Martinez, Rafael,
31 391,288 | Guerrero Martin, Jorge Néstor.

Pozo Galamardo, José Tomas,
Guijarra Sanz, Rengm .
Sonsena Guiliamon, Francisco Javier.
Nirftez Alvarez, Manuel

Tola Garcia, José.

34 1 7M0.720.661
37 117.843.346
38 |37.730.849
40 128.384.113
4] 11.714.686

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

23086 ORDEN de I8 de septiembre de 1989 por la gue se convoca
concurse para cubrir lpuesms de prabajo vacantes en el
Insticuty Nacional de la Salud.

Vacantes puesios de irabajo en el Instituto Nacional de la Salud
dotados presupuestariamente, cuya provision se estima conveniente ¢n
atencién a las necesidades del servicio.

Este Mimsterio de Sznidad v Consumo, de gcuerdo con lo dmpuesto
en ol articulo 20 de la Ley 30/1984, de I de agosto, segin nueva
redaccidon dada al mismo por ta Ley 21;‘1988 de 28 de julio, ¥
articulo 5.°, 2, del Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre, previo
dictamen de 12 Comisian Superior de Personal v ia aprohacxén de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica a gue se refiere el
articulo 6.° 4, del citado Real Decreto 216971984, ha dispucsio convo-
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car concurso pata cubrir los puestos vacantes que se relacionan en el
anexo 1 de esta Orden. con arreglo a las siguienies

Bases

Primera. 1. Podrdn participar en el presente concurso los funcio-
parios de carrera de la Administracion del Estado v, en su caso, de las
correspondientes Administraciones Pablicas que pertenezcan & Cuerpos
o Escalas clasificadas en los grupos A, B, C, D v E, establecidos en ¢l
articulo 25 de 1a Ley 3071984, de 2 de agosto, que retinan los requisitos
de adscripcién que se sefalan para cada puesto en las relaciones de
puestos dgc trabajo del Instituto Nacional de la Salud, aprabadas por
resoluciones de ta Comision Interministenial de Retnibuciones.

2. Podran solicitarse hasta un maximo de veinie vacantes de las
que sc incluyen en el anexo I, siempre que se rednan los requisitos
establecidos en el mismo, con independencia del nivel del grado
gersonal consolidado o del nivel del pueste de trabajo que se estuviera

esempefiando. :

Segunda. 1. Podrén participar en esta convocatoria tos funciona-
rios comprendidos en a base primera que se encuentren €1 la situacion
de servicio activo, servicios especiales, servicios en Comunidades
Autdnomas, procedentes de la situacign de suspenso que hayan cum-
plido el periodo de suspensidn y excedentes voluntanios. .

2. Los funcionarios en la situacidn administrativa de servicios en
Comunidades Aulénomas sélo podrin participar en el concurso si a la
fecha de publicacién de la presente Orden en el «Boletin Gficial del
Estado» han transcurrido dos ados desde su transferencia o traslada.

3. Los funcionarios en activo con destino definitivo podrin pariici-
par siempre que hayan transcurride dos ados desde la toma de posesién
del iltimo destino obtenido, salvo que se trate de funcionarios destina-
dos en este Depanamento, sus Organismos autdnomos o el Instituto
Nacional de ia Saled, o en ¢l stpuesto previsto en el parrafo segundo del
apariado e) del nimero | del articulo 20 de la Ley 30/1934, de 2 de
agosto, segun ia redaccion dada por fa Ley 23/1988, de 28 de junio, asi
camo &n el caso de supresidn del puesto de trabajo.

4. Loa funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
Egricu]us 29, 3, ¢) de la Ley 30/1984], solo podran participar si en la

ha de publicacidn de estz convocatoria han transcurrido, al menos,
dos afios o dicha situacion.

5. Estardn obligados a participar en el presente concurso los
funcionarios que s= encuentren en la situacion de sxcedencia forzosa v
aquellas que se hallen comprendidas en la situacidn que confempla la
disposicidn transitoria segunda, apartado 2, pdmafo segundo de la Ley
30/1984, de 2 de aposto.

Tercera-La valoracior de lgs méritos, hasta un mdximo de 10
puntos, para la adjudicacién de los puestos se hard de zcuerdo con el
siguiente baremo:

I. La valoracion del irabajo desarrollado.
1.1  Segin ¢l nivel de complements de destino del paesto desenmipe-

a} Superior ai nivel de complernento de destino del puesto solicl-
tado: Tres puntos. .

b) Tgual & nivel de complemento de destino de puesto solicitado:
Dos puntos.

¢} Inferior en uno, dos o tres niveles al del nivel de complemento
de destino de! puesto solicitado: Un punto.

A los exclusives efectos de este conctirso los puestos de trabajo de
Instituciones Saniwarias, dependientes del INSALUD desempefiados por
funcionarios de 1a Administracién de la Seguridad Social, que se resenan
en anexo [, se considerara que tienen el nivel de complemento de
destino que se indica en dicho anexe. Los demds puestos de trabajo de
Instituciones Sanitarias, dependientes del INSALUD, desempenados
por los mencicnados funcionarios se considerard que tienen ¢l nivel de
complemente de destino correspondients segin la cuantia de o perci-
bido por dicho concepto retributivo de acuerdo con lo resefiado en el
anexo II, 1, de 1a Resolucion de 29 de diciembre de 1388 {«Boletin
Oficial del Estado» de 3 de enero de 1989), de la Secrctaria de Estado
de Hacieada, -

1.2 Por estar desempeifiando sin inierrupeion, y con anterioridad al
1 de diciembre de 1987, hasta [a actualidad, un puesto de trabajo en
Instituciones Sanitarizs dependientes del INSALUD, y se solicite una
vacante de las convocadas en este concurso de 1a misma Direccién
Provincial de dichz Entidad Gestora de la Segundad Social a 1a que esté
adscrita dicha Institucidn Sanitaria: 2,5 puntos.

Al respecto se significa que sOlo se asignard dicha puntuacion a
aquellos funcionarios que reuniendo los requisitos descritos en el
anterior parrafo, no hubieran ejercide Iz opcidén de integracion en la
Funcién Administrativa de Instituciones Sanitarias previstas en la
disposicion transitoria primera de la Orden de 28 de mayo de 1984
{(«Boletin Oficial del Estado» del 30}, corregida por la de 30 de junio
{«Boletin Oficial del Estado» de 6 de agosto).

1.3 Por estar desempedando, come {uncionario, un puesto de
trabajo incluido en Iz Relfacidn de Puestos de Trabajo del INSALUD:

08,
"52““Lmo personal. Por haber coasolidade un grado personal
superior al de! nivel del puesto solicitado: Un punto.

3. Meritos especificos,

3.1 Puestps adscritos a dos prupos de los establecidos ¢n el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de aposto

a) Por poseer la litulacion académica precisa para acceder a un
Cuerpo o Escala del grupo que de los dos reguiera superior titulacién:
Un punto. ) . .

b} Por poster la titulacion académica precisa para acceder a un
Cuerpo o Escala det grupo que de los dos requiera inferior titulacion
académica; Medio punto.

3.2 Puestos adscritos a uno solo de los grupos establecidos en ¢t
articulo 25 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto:

Por poseer ia titulacion academica precisa para acceder a un Cuerpo
o Escala de ese grupo: Un punto. _ . .

A efectos de equivalencia de tituiaciones académicas sélo se admiti-
rin las establecidas por el Mimsterio de Educacién y Clencia con
cardcter general y vdlidas 2 todos los efectos, debiendo citarse en la
soticitud a continuacién de 1a itulacidn la disposicidn en la que se
establece Iz equivalencia y el «Boletin Oficial det Estado» en que se
publica. No se valorardn los titulos académicos imprescindibles para la
consecucién de otros de mivel superior que se alegan como méntos.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento. Pof la superacion de
cursos incluidos en los programas oficiales del Instituto Nacional de
Administracion Publica: 0.1 puntes por cada curso, hasta un maximao de
0,5 puntos. ) _

§.  Antigiedad.-Se valorard de 0.2 puntos por zno completo de
servicios hasta un maximo de dos puntos. A estos efectos se computaran
los servicios reconocidos previos a la toma de posesion como funciona-
rio de carrera. Mo se computarin, a efectos de anuguedad, servicios que
hayan side prestzdos simuitineamente a otros igualmente alegados.

Cuarta-1. Los requisitos y méritos que se invoquen deberdn
referirse a2 la fecha de finalizacién de! plazo de presentacidn de
instancias. .

2. Legs ménlos, asi como los requisilos y datos imprescindibles
deberdn ser acreditados por certificado, en copia del modelo que figura
com anexe [H/) vy 11E/2 de esta Orden. _

Este certificado deberd ser expedido por la Subdirecoion Generai
competente en materia de personal de los Departamentos ministerialss,
por la Secretaria General u drgane similar de Organismos au$nomos 0
Entidades Gestoras de la Seguridad Social si s¢ trata de funcionarios
destinados en Servicios Centrales. Cuvando se trate de funcionarios
destinados en los servicios periféricos de dmbito regional 0 provincial
serd expedido por las Secretarias Generales de las Delegaciones de
Gobiemno o de los Gobiernos Civiles, en los términos que determina el
articule 11 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre {«Boletin
Oficial del Estadow de 7 de diciembre), con excepcién de los funciona-
tios destinados en !as Direcriones Provinciales de las Entidades Gesto-
ras y Servicios Comunes de la Seguridad Socvial, en cuyo ¢aso el
certificado serd expedidoe por €] Director provincial o Tesorero territorial
cormespondiente. Las certificaciones de los fincionanios destinados en el
Mimsterio de Defensa serdn expedidas. en tode caso, por la Sebdirec-
cion General de Personal Civil del Depanamento.

Respecto del persenal destinado en Comunidades Auténomas, dicha
certificacion debera ser expedida por la Direccion (General de la Funcion
Paiblica de la Comunidad u Organismo simitar, o bien por 12 Consejeria
¢ Departamento correspondiente en 2] caso de funcionarios de Cuer-
pos o Escalas de cardcter departamental.

En el caso de los excedentes voluntarios, los certificados serdin
expedidos por iz Unidad de Personal del Departumento a gue figura
adscrito su Cuerpo ¢ Escala, o por la Direccién General de la Funcién
Piblica si pertenecen a las Escalas a extinguic de AISS o a los Cuerpos
dependientes de Ia Secretaria de Estado para 18 Administracion Pablsca.
En ¢] caso de las restantes Escalas, asimismo dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales centificaciones serin expedidas por la Ynidad
de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieran su dltimo
destino definitivo,

Los concursantes que procedan de la situacidn de suspenso
acompafiardn a su solicitud dotumentacion acreditativa de la termina-
ciin de su periodo de suspensitn.

4. Los excedentes voluntarios por interés particular acompafiarin a
su sobicitud declaracidn de no haber sido separados del servicio de
cualquierz de las Administraciones Publicas.

Quinta.~En el supuests de estar interesados dos tuncionarios en
acceder a las de 13 misma localidad anunciadas en esta convocatoria
Eﬁr&n condicionar su peticion, aun cuande pertenezcan a distintos

rpos o Escalas y por razones de convivencta familiar, al hecho de
que ambos obtengan medianie este concurso destino en la misma
localidad, entendiéndose en caso contrario znuladas las peticlones
formuladas por ambas. Los concursantes que $& acojan a esta peticidn
condicional deberin acompafiar a su instancia una fotocopia de la
peticién del otro, A

Sexta.-Las solicitudes para tomar parte ¢n este concurso, dirigidas a
la Direccion General de Servicios (Subdireccion General de Personal} se
ajustardn al modelo publicade come anexo [V/1 y IV/2 de esta Orden
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¥ se presenianin en el plazo de quince chas habiles a contar desde el
siguienie al de la publicacidn de la presenic convocatoria on €l «Boletin
Oficial del Estadon, en ¢l Registro General de! Instituto Nacional de ia
Saiud (calie Alcala, 56, 28071 Madrid). o en las oficinas & que se refiere
el anticulo 66 de fa Ley de Procedimiento Administrativo, Estas oficinas
vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas a partir de su
presentacion, a cursar las instancias recibidas, conforme establece dicho
precepte, reformado por la Loy 164/1963, de 2 de diciembre.

Séptima.-~1. El orden de prioridad para la adjudicacion de plazas
vendrd dade por la puntuacion obtenida, seqin gl baremo de la base
tercera. A igualdad de puntuacién. sc alenderz a los derechos de
preferencia que puedan estar establecidos «n la iegislacién vigenle y que
debesan ser expresados en la correspondiente solicitud. )

2. En caso de empate en la punteacion se scudird. para dirimirio,
a [z otorgada a los méntos alegados sagiin el erden establecido en la base
tercera.’

De persistir el empate. se atenderi al mavor tiempo de servicios
efectivos prestados en cualguicra de las Administraciones Piblicas.

De npersistir &f empate, se dinmird segin el orden atfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados. iniciandase el citado orden
por la letra «H», que fue elegida en ¢l sorteo efecluado a los efectos de
determninar el orden de actuacion de los aspirantes que s¢ prescnicn a las
convocatorias realizadas al amparo de 12 oferta de empieo pithlico de
1985 {Resolucién de 13 de marzo de 1989, de s Secretaria de Estado
para Iz Administracién Publicz, publicada en el «Boletin Oficial det
Estadow de 16 de marzo de 1989,

3. La puntuacion minima exigida para que puedan adjvdicarse ios
puestos de trabajo convocados serd o un punto.

4,  1os puestos de trabajo incluidos en 1z prasente convocatoria no
podran declararse desiertos cuando existan concursanies gue, habiéndo-
ios solicitado, hayan obtenido l2 puntuacion minima cxigida en cada
caso, de acuerdo con lo indicado en ¢l punto antenior.

Octava—1. Los trzslados gue s deriven de In resolucion del
presentc concurse tendrin la consideracion de voluniarios v en conse-
cuencia no generaran derecho al abono de los gastos de viafe

2. No se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presenlacion de insizncias.

3 Los destinos adjudicados serdn irreninciables excepto cuando el
funcionario hubiere obtenido destine en Otro {ORCUTSE. &N CUYD £asO
padrd optar. durante e} plazo posesorio por une de los dos, vinendo
ablipado ¢! inieresado a comunicar la opcidn realizada a los demas
?Epartamen!os €1 CUYOS CORCUTsos participd. dentro del plazo de tres

135,

Novenz —l. La presente convocatoria se resolverd por Orden del
Ministerio de Sanidad y Consumo ¢n un plazo inferior 2 dos meses.
desde &l iz sipnieme al de finalizacién de la presentacion de instancias.
¥ s¢ publicard en el «Boletin Oficial del Estadon.

2. La Orden que resuelva el presente concurso deberd expresar
necesaniamente ¢l puesto de origen de los interesados a quienes se les
adjudigue destino, con indicacion de! Ministeric. Comunidad Awutd-
notna de procedencia, localidad v nivel de complemento de destino del
puesto de origen desempenado por &l funcionario ©. en su caso, situacion
administrativa de procedencia.

3. Lla provisién de las vacanics s¢ rcalizara de acuerdo con la
Directiva 76/207/CEE. det Consejo de tas Comunidades Europeas, sobre

-aplicacion del principie de igualdad de trato entre hombres ¥ mujerss en

io que se refiere al acceso al cmplco, 2 lz formacion v & Ja promocion
profesional ¥ a las condiciones -de trabajo. presumiéndosc, expresa-
menie, la posibilidad de proveerios por personal de ambos sexos.

" 4 El personal gue obicnga destino a través de esle concurse no
podra participar en concursos de provision de puestos gue fonvoquen
tanto la Administracion del Estade como de las Comunidades Autone-
mas hasta que hayan transcurrido dos afoes desde la toma de posesioén
en ¢! puesto adjudicado, salvo en aquellos que sean convocadaos por ¢sie
Departamento. o er los casos de cese en ef puesto de trabajo, ya sea por
remocién, ya sea por supresion de dicho puesto. supuestos contempla-
dos en el articulo 2001 ) de 1a Lev 3071984, modificado por la Ley
23/1988, de 28 de julio.

5. E) plazo de toma de posesion del nuevo destine obienido sera de
tres dias habiles si radica en 1a misma localidad, o de un mes si radica
en distinta localidad, © comporta reingreso al servicio active.

Fl plazo de 1oma J¢ poscsion comenzara a contar a partir def dia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de 1os tres dias hibiles
siguieniles & la publicacion de 1z resolucion del concurso en el «Boletin
Oficial del Estados, asi como ¢l cambio de la situacidn administrativa
gue en cada caso corresponda. Si la resolucién comporta el reingreso al
servicio active, el plazo de toma de posesion debera computarse desde
dicha puhlicacién, :

Ef computo de los plazos posesorios s2 iniciard cuando finalicen los
permisos ¢ licencias gue. en su case, havan sido concedidos a los
interesados, salve que, excepcionalmenic v por causas justificadas, este
Ministerio acuerde suspender el disfrute de los mismos.

E} Subsecretanrio del Departamento donde presie servicios el funcio-
nario podra, no obstante, diferir su cese por necesidades del servicio
hasta veinte dias habiles, debiendo comunicario a la Subdireccidn
{(eneral de Persone!l de este Ministerio.

Asimismo, el Subsecretario de este Ministeric podrd conceder una
prorroga de incorporacion de hasta veinte dias hdbiles si el funcionano
seleccionade tiene su destino de origen en otra locahidad v asi lo solicnta
¢l interesado por razones justificadas.

A fin de facilitar la tramitacion de cuanios actos administralivoes
afecten o pucdan afectar al funcionarnio seleccionado, éste debers aportar
una copia compulsada de su expediente personal. asi como un certifi-
cade del empo de servicios prestados o reconacidos.

Deécima.-Los destinos adjudicades serén comunicados a las Uinida-
des de Personal de los Depanamentos minisigrizles 2 gue figuran
adscritos fos Cuerpos o Escalas o, en & caso de los Cuerpos o Escalas
dependientes de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
z jz Direccidn General de 1a Funcion Publica. asi come a los Departa-
mentos u Organismos de procedencia del concursante seleccionado.

Undécima.-La presente convecatona v los actos derivados de la
misma podrin ser impuagnados de acuerdo con o previsto en la Leyv de
Procedimiento administrativo.

Madrid, | ¥ de septicmbre de 1989.—F. D, (Orden de 21 de diciembre
de 1987}, el Director general de Servicios, Juan Alarcén Montova.

Himo. St Director general de Servicios.
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ANEXO 1
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Rid 1 " JEFE DE NEGOCLADI TIPG V ©GH 122,960 '; o EX 20
o0 1 " | SECRETARFD DE EXPEDIENTES 1e 0.0 [ BC EX 20
P24 b - EJE.FE DE EQU;PQ P ST Y oep EX 0
13 2 " STH-1 ; Ta 1iE Bas R £ 2
2% 2 " ! GESTOR PRESTACIONER, ADMIKISTRATIVO ! ! ;
CONTABLE | 13 ELIOECI i B 26 |
I | i :
205 : " | PREFARADOR-GRAEADDR o CRNE O Ly EY 20 |[
g 5 “ | AVUDANTE CERTION, AYIDANTE CONTABLE! @7 | 82 17h o g2 |
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LA i
2 3 ADSCRIPCION
. L]
" Mim Num. 22 Complenesto Curace 4
) CENTREO DIRECTIY( - @
de de LOCALIDAD v - espacificn de farmneido y :s Cuerpa
-
- PUESTE DE TRABAJO g § 5, iGrupe ° Titulscibn
orden|plazas I T = ahuwl iperfecclnnnlizntd sf Rscala
1 ol U
+ — T -
| |
DIRELCION VROVINCIAL DEL TNSALID DR!
} !
|
a7 ! ORENSE TECNIC) LETHADG RECURSOS Y RECLAMA- | i
CIONES i 21 -—- = | AB EX il 2100
a8 3 " JEFE DE WEGOCLADG 16 £23.660 | 8 £X 20
x5 “ " JEFE DE NEGOCIADG TIFQ VI 18 123,860 o £ 20
20 5 " JEFE DE EQUIFD 16 116844 cn EX 20
a1 3 " GESTOR PRESTACIOMES O ADMINISTRATIVG /
(ONTABLE 13 115,026 | o X 10
| . AREA DE TNSPEOCIN EX CAPTTAL
22 i GRENSE JEFE DE NEGOCIADG 15 123,560 B EX 2D
Ak TF DEPETXH 3 BT [F IALDITERSR
213 i BARCD DE VALIEWHAS [ JRFE DE NEGOCTADO TIFG V1 16 123.660 ] EX 20
DIERCUION PROVINCIAL DEL INSALIM DE |
PALERCTA
it 3 PALENCIA ATH-D i 123,660 B0 EX 20
N5 3 " " JEFE DE NEGOCIADG 1% 123,650 BC EX 20
16 3 "o JEFE DE NEGOGIADO TIFO V1 16 113,660 o EX 20
at 3 LA JEFE OF EQEIPO 14 116,844 cn EX 20
ne 2 “woom GESTDR PRESTACIONES [ ADMINISTRATIVO)
CONTABLE 13 110w028 o] EX 2D
219 1 " " JEFE UNIDAD PERSONAL SUBALTERNG 13 110,28 E EX 20
0 H wom AYUDANTE GESTION, AYUTARTE CONTABLE | 12 R, 776 D 2 20
BIRPOCYON PROVINCIAL DEL INSALIT DE
S PALMAS
221 1 LAS PALMAS TECAICO LETRADG RECUSSOS Y RECLAMA-
TTONES | - - - AB £X 1l 210
i) 2 " " JEFE DE NEGOCTADO TIPG 2 18 123, 40 BC EX 20
i} 2 " " JEFE DE NEGOCIADG TIPO ¥ ] 122,660 [} EX 20
24 14 " " JEFE DE EQUIPD 15 118, B4s B EX 20
775 1 " " ATN-3 4 116,844 o} EX 20
s 3 1 “ - GESTUR PRESTACIONES § ADMINISTRATI-
¥D CONTABLE 13 110,028 co EX 20
227 2 " " PREPARADOR-CRABADCE i3 51.774 D EX 20
228 5 " » ATUDAKTE GESTION, AYUDANTE CONTABLE: 17 Bz.776 D £X 20
AREA DE INSPECCION EX CAPTTAL T 5
!
.2 “ u . |
1 JEFE DE NEGOCTADO TIFOQ 2 : ] 123,650 i BC EX 20
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a2 AUSGRIPCE 0¥
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Nam. fux, e L Complamento Cursos —
CENTRO DIRECTIVO o an
ds de LOCALIDAD "W especifico de forascibn ¥ 4] Cuerpo
PUESTO DE TRABLID i 2% |Gropo| ® Titulscisa
orden]plezas r 8 wnuwl perieccionamientd 3.5 Eacal
= 1 - - =
-y
D%ﬂ FROVIFCTAL DEL, IMSALID DE
71 i Y160 TECNECO LETRADG RECURSOS ¥ RECLAMA-
CIDKES 2 --- AB EX 11 210
71 1 “ JEFE BDE EGOCIADG TIPO 1 14 137.280 8C EX 20
by 1 " JEFE DE NEGOCLADD TIFQ 7 18 123,660 BC E 10
pas) i " ATN-3 TIPC 3 18 123,660 BC EX X0
s 1 " JEYE DE NEGOCIADG TIPO ¥ 18 123,650 cp X 20
ms | B " JEFE DE EAITPO ) 15 116840 cp B 20
% 5 " GESTOR PRESTACIONES O ADMINISTRATIVO
OONTABLE 13 110,028 cp EX 20
w7 3 " PREPARKDOR—GRABADOR i3 82.776 b B 20
¥ 3 " AYUDANTE GESTION, AYUDANTE CONTABLE | 12 52,776 n EX 20
AREA DE 1 ON_¥N PONTEVEDRA 11
]
i 1 FONTEYEDRA JEFE DE NEGDCTATO TIPO ¥ Y 123.660 [ B 26
ARPA DE IMSPECCION EN CAPITAL IV
20 1 vICO JEFE DE NEGOCLADO TIFG 2 18 123,560 BC EX 20
DIRECCION FROVINCIAL DI, INSALUD DE
24 1 SALAMANCA TECHICO LETRADD REAES(S ¥ REIAACINS | 21 - AB E 11 21100
2482 1 - " JEFE UNIDAD PERSONAL SUSALTERNO 18 1in.024 E = 20
43 3 " n JEFE DE NEGOGIAKI 16 123,660 . K £X 20
24 3 " - JEFE DE KEGOCIADO TIFO VI e 123,660 o] FY 20
H5 1 " " ATH-3 14 116, Bas o EX 20
by 1 " " PREPARADOR-GRABADOR 13 g2.776 ] EX 20 -
i 3 " v ATUDANTE GESTIOR, AYUDANIE oou'mui iz Bz 776 i EX 20
i
AREA DE INSPECCION EN CAPITAL I |
|
p22:) 1 - - IEFE DE NEGUCIADG | 18 123,660 B EX 20
r
A¥E# DE INSPECCTON P CAPITAL 11
i) 1 e JEFE OE NEGOCTADG 16 123,660 B EX 20
i ,
1 K PRINT] DEL._IN DE. i
S |
|
!
20 1 SELOVIA TECKICD LETRADO RECURSOS Y RECLAMA-
CIONES Fal - - = ] AR EX i 21100
29 1 " ATH-3 16 127, 660 |l BG EX 20
252 2 " JEFE DE NEGOGLADD 16 125,660 B EX 20
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Nis. Num. 33 Complamento Cursos T
CENTRQ DIRECTIY¥O A =
de de LOCALIDAD - = eapecifico de forwacidn ¥ e Cuerpo _
— ot D -
PURSTD DE TRABAJO v - , 27 larseal o Titslacise
arden]plazan 5 E apual ;pe(tecc.\nnl.ientd E% Bscala .
53 a SEGOVIA JEFE DE NEGOCIADO TIFO VI L6 121,680 ¢D EX 20
i 2 - JEFE DE EQUIPD 1a 116,864 } ch EX 20
% 4 " GESTOR PRESTACIONES 23 ADMINISTRATIVY
CONTABLE 13 110,028 co EX 20
56 3 - ATUDANTE CESTION, AYUDANTE CONTABLE 12 H2.776 ] EX 20
AREL DB INSTECCTON EM CAPTTAL I
257 1 u JEFE DE NEGOCIADU 1% L2 663 3 EX 20
DIRFCCION PROVINCLAL DEE INSALUD DR
FRIA
f
i
8 1 SORIA THCAICO LETRADD RECURSOS Y RECLAMA- i
CIOHES 21 --- AB EX 11 23100
% 3 " JEFE DE NEGUCIADO 15 123,460 BC B 20
X 4 " JEFE D NEGOCIADO TIRG V1 16 §23.660 1) X 20
1 5 " JEFE DE EQUITRO 4 116,844 [»] EX 20
262 1 n GESTOR FRESTACIONES O ADMINISTRATIVD
CONTARLE 12 110.028 €D EX 20
AREA T# TNSPECCION EN CAPTTAL
3 13 - JEFE DE WEROCIADG 16 123.560 BC EX 0
DERFCCION PROVINGIAL DEL TMSALUD ¥
SANTE_CHUY. 0OF TENYRIFE
.\ 1 5.C. TENSRIFE TECKICG LETRADC RECURSOS Y RECLAMA-
CIOHES 21 -- - L AB EX !I 21100
x5 i L JEFE RE KEGOCLADG TIPU IV 18 137,280 €D EX 20
X6 1 " " " JEFE TE HEGOCIADC TIPC ¥, 18 122,660 p EX 20
7 1 oo SECRETARIO DE EXPEOIENTES 1o 10.028 K X 20
P37 8 " " " JEFE DE BQUIPD 15 116. 845 ch EY 20
sl 1 L CESTUR PRESTACIUNES O ADMINISTRATIVG
CONTABLE 13 116,028 o] EX 20
70 [ L AYUDANTE GESTION, AYUDANTE CONTABLE| 12 B2.776 ] 20
;
ARFA DE INSPROCION EN CAPTTAL I
1
i} 1 5.0. TENERIFE JEFE GE MEGOCIANG TIFO I 18 123,660 B EX 20
i
i
ARF4 DE TNSPEOCTON EN QRGTAVA |
a2 i OROTAVA JEFE DE NEAXIADQ TIPG 2 14 123,660 B o EX 20
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. Fum. S & i-Complements Cursos e
CENTRG DIRECTIVO . e =
[13 de LOCALEDAD i especifice de formecide r b1 Cunzpo
- B
PUFSIO BE TRABASD v oL = ezupe| o Ticulacisa
erden!plazan - 2 anusl perieccionamienty g.o £ 1
padi o scala
- Y
-t |
grim:zm PROVINCIAL DRI INSALiD DE
73 1 TERLEL TECNICG LETRADC RECURS0S Y RECLAMA-
CIDNES 2 --- AR EX 13 21100
b Ll "o JEFE DE NEGOCLADO 16 123.660 RC EX 20
275 k) "o JEFE DE MEGOCIADO TIPO Vi 16 123.660 cn X 20
276 1 nom ATN-13 3 118664 co EX 20
77 5 oo JEFE DE EQUIPO I 116,844 o EX 20
78 b N GESTOR, PRESTACIONES © ADMINISTRATIVO
CONTABLE 13 110, Q2R cr EX 20
b H .o AYUDANTE GESTION, AYUDANTE CONTABLE 1z 82,776 i EX 20
DF INSPECCION PN ALCARIZ
20 i ALCARTZ JEFE DE NEGOCIADU TIPG V1 16 123,665 [} B 20
LIRECTION PROVINCIAL DEL INSALID OE
TOLETO
281 1 TOLEDG TECNICD LETRADO RECURSOS ¥ RECLAMA-
CIONES : 21 - - - o EX 11 nioe
prrzvd i " JEFE DE NEGOCIADD TIPD | 18 137.789 BC EX 20
23 & " JEFE DE HEGOCIADS TIPG 2 18 123. 860 B EX 20
B4 1 " KTH-3 TIP0 3 18 123.660 B EX 20
%85 1 " JEFE DE MEGOCTADD TI®D TV 18 147, 280 T EX 20
256 5 " JEFE DE NEGOCTADG TItO V 18 123,650 o EX Z0
247 1 " SECRETARIO DE EXPEDIENTES . 16 110,028 s X 20
5B 16 " JEFE DE EGQHHPG 15 116,844 facs] EX 20
29 [ " . ATN-3 4 lik. 44 cD EX 20
P2y i " JEFE INIDAD PERSONAL SUBALTERNO 14 136,644 E EX 20
G} 3 " AYUDANTE GESTION, AYUDANTE CONTABLE, 12 82.776 D EX 20
AREA DE TNSPECQCTON EX CAPTTAL I
292 1 " JEFE DE KEGOCIADO TIPD 7 18 123,660 & X 20
ARFA BE INSPROCION BN CAPTTAL TI
293 i - JEFE DE KEGOCIATG TIEG 2 15 123, 661 B X 10
DIRECCION PROVINCTAL DFY. TNSALIE DR !
VALLADGLTD i
!
2G4 3 YALLAIOLID TECNICO LETRADG RETERSDS ¥ RECLAMA -
CIONES 2 [ .
3 AR EX 11 21100
x5 1 " " JFFE DE NEGOCIADG TIPG | [ 137,280 BC EX 20
% 5. - " { JEFE DE WEGOCEABG TIPD 2 i8 123,060 BC EX 20
o7 3 " - JEFE DE NEGOCIALG T1PD V 15 123,660 oo X 20




T

BOE nim. 234 Viernes 29 septiembre 1989 30615
: I e I[
™ o ! ARSGRIPCION
A a2 ; -
. Wizw . Num. - Complemento Curues ]
v CEXTEQ DITECTIVO @ ::
de de LOCALIDAD = especifica de formacidn ¥y =8 Cuerpo
- - B
- PURSTD DE TRABAID o 3 : a Grupe L) Titulacisg
ardeniplazan s 5 anual perfecciovnainntd guw E
z 2 = - scalu
t -
i
208 L 5 FALLADGLID SECRETARIC BE EXPEDIENTES 6 150,028 o o
0 5 i N JEFE DE EQUIFQ 15 1He. B4 e EX 20
K i1] 3 " " ATH-2 14 116,845 5 [olr} EX 20
n 2 " " PREPARADOR-IRABADOR PR 82.77% D Ef 20
3
m 3 " " AYUDANTE GESTION, AYUBANTE CONTABLE] 12 32,776 o £X 20
Eet) “ “
1 JEFE UNIDAD PERSONAL SUBALTERNO L4 116,862 E EX 0
AREA DE IMSPECLION FM CAPTTAL I
X4 1 - " JEFE DE NEGOCIADG TIFO 2 18 123,660 B EX 20
DINECCION PROVINCIAL [EE TWSALIT
B ZANORi
B 1 ZAMORA TECNTCO LETRADD RECURSOS Y RECEAMA-
CIORES 71 - - AR € 11 23100
36 1 " ATH -1 18 123.680 B B N
7 5 " JEFE DE NEGOCIADO 16 123,660 ) BC EX 20
A8 3 " JEFE DE NEGOCIADO TIFQ ¥ 16 123.560 e EX 20
ki 1 " GESTOR PRESTACIONES O sDMINISTRATI-| 43 110,028 v} EX 0
VO CONTABLE
310 z " ATUDANTE GESTION, AYUDANTE CONTABLE| 12 82.77% ; ] KX 20
AREA DE INSFRCCION BN CAPITAL I
31 1 " JEFE DE NEGOCLADG 16 122,560 BC EXI 20
ANEA DR TNSPEOCION EN CAPTTAL IT b
32 1 " JEFE IE NEGOCIADO 16 123,660 B B %
DIRECCTON PROVINCIAL TFL IMSALUD DE
1
w3 P 2 ZARACDZA TECKICO LETRADO RCURSCS ¥ RECIAMA-- |
CI0N -
e IONES 3! - AB EX H 21500
1 .o . | JEFE DE NEGOCTADG TIPO 1 || 137.280 BC X 20
A5 3 .o ATH-3 oy 116840 ;D EX 20
316 i "o CESTOR PRESTACIOMES O ADMINTSTRATI- i
Y0 CONTABLE 13 150028 f o EX 20
n? 3 " " PREFARADOR-GRARADOR i3 B2.776 : o EX 20
N8 3 o AYUDANTE GESTION, AYUIANTE CONTABLE! 12 w2776 | o EX 20
319 3 o " JEFE DR EQUIPO 15 116. 344 | Loy Ex 20
AREA DE INSPROCTON FM_CALATATUD T i !
! |
Ev.1) 1 CALATAYUD JEFE DE NEGUCTADC TIFO ¥ 18 | 123,660 I o) Bt 20
AREA_TE_INSPELCION BN CALATAYUD IT : ]
Eva i a . JEFE DE REGOCIADO TIM} 2 18 123, 660 B’ } EX 70
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)
oA
= 0 ADSCRIFCION
e -
Kam. Mem. rs Compleazntg Cursca ]
CENTRC TDIRECTIV v ¢ o=
ée de LOCALIDAD T ¥ | esprcifics | de farsacidn y | Q3 Cuerpo
- g - =
FUESTO DE TRARAJO [T K] o Grapo @ Titulacisn
L -
orden|plazes - & anual perfoccionamiezcy &5 Escala
= n = u
: DE_INSPELLION EN CAPITAL
32 1 ZARAGOZA 18 127660 BC X 20
i AKEA DE INSPERCCION EN CAPITAL IV -
[
|
173 ! ZARAGOZA JEFE DE NEGOCIADO TIPG 2 18 §23.660 BC EX 24
ANEXD I BIS { ConTlnuscien: AMEXQ 11
1.- TITULACION AcCRDERICE
=== TRELA DE  EQUIVALENCIAS OF MIVELEH PE COMPLEMENTD DE  DESTIAC OE
PUESTOS DE TAARAJG DLE IMATITUCIGNES SANITARIAS DEPEMDIENTES DEL
21040 Licenciedo an nadicina EXSALUD, DESENFEAADOS FOR PUNCIONARIDS DF LA ADNINIATRACION DE LA
Tresa Llranes-de an Parmacts SEGUAIUAD SOCIAL, A EFECTOS EXCLUSIVABENTE OE  YALORACION DE
Z 3000 Licanciade, Ingeniwds o Arquitects Suprcior AEZRITOE EN ESTE COMCURSD.
21001 Licangiade mn Aad:cina © Farrac:s
21100 Licenciado wn Darechp
2007 Ingeniere o Arguitects SuparicT
REYaL L] ATgqulracta o !ngernierc Técnico - Jafe da Grupc de (IS5 an Dirwccidn Provipcial A ¥y B 1% 18
3ous ATS o Diplomads ar Enfermeria
1170 Arquitects SuperioT - Adminiarradeor dw Ambulmtorios ean Dirsccids Provincial © y D 14 L]
200 Arguitweto TShiSo
- Adminlsirador sServiclo Zspeciat de Urgoncis #h DLP. C y D 14 18
g - Jafe de Grupc de I1.55. en Olrecclés Provinciat Cy O 13 1
- 2 ] .85, Direccidn Prowvincial A 12 .
Ex as Todos los CumTpod y EMcalef,  ercepto lam da Jefe ce Pouipe de 11.55. an Direscién Previn =
l#m cidves 1D a 17 de is REsclucion de feche » Jufa de Equipo de 11.585, an Clreceién provincist B, ¢ y D s 14
17-1-84 de! Ninistwric de Adminlerracicnes mee on Bauips . M - ey
FibIicaa (B0 F 15-1-Be1 ] noroas - - Cusrpe Thenico  EGrupe A <1 20
concerdantesa.
- Cumrpe de Gestion (Grupe B L T
TX R Todck ok {usrpos y Edcales exceprc i P
iak  Claves 12, 13, 15, 16y Ar - Cusrps ddmind gtrative {Grups ©) t 13
Ruaolusidn de facka 17-1-84 odwl  Kini
da AdministTacionss Piblicas (B.0. K. - Guwrpe Auxillar tGrupa O} 2 3
A&l ¥ NOraal Concordsnfam.
LT 4 Todos 1ol CUATECE ¥ ESCHIes € 14 clave N S
EX 7P, antaricr y, sdends, i permcnal e [a
Zmguridud Social regulado esn la Digposicisn [1) Nive: de compleaswnts de daStlac en InaTituciones Ssnitariss
P
TranatTeris CUATEA Ce Ja Luy 2ACsB4  da
Fedidad Dars la RAmforms dw  la  Funcido
Fublica. {21 Mive: eculvalants & afectcs grojucivanants 4@ Velorsacidn de mécdfos
wn WETE CORCUTRA.
tang Corerpe de Letredos de la AdminiEtiracien  de
e Seguridsst Social.
i3} En al caec de funcionsrice Que al 10 de nevienbre de 1FET tuviersn  una
Ex 20 Cusrpos ¥ Efcalas de fupclorarjoe de la antlgladad ~omo funclonarics de carrava dw Ja AdninlgIraclon de 1s Segurided

Agministracidn 4e ls Seguridad Sociml & da
uncionaricos destinedos &n 18 Ad@gniatracion
de la Saguridad Sogia:.

Hacisl. an toas correspondientes  Cumrpox,  de ] mADOE n afio
consideTaTs  qQue el nivel sinine corraspondienca al Grupo € wa w1 2y &t
Grupo D &l 15,




0. .. P .
L T e e e .-
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Que, de acuerdo con !os antecedantes ohrantes an estu
centro, @l funcionario coyes datoes s& loadican 3
cencinuacion reune los miritoes que se detallan:

.= DATOS DEL PUNCIOHAR!D

Apellidos y ponbre...... ... ..l A L L R TR TR
Cuzrpa @ ESC3AIA  ..e-erorcviiinna s sesaeianseaaa. GBLRUpPe L...iia.a
.M.l v vvennnnese N2 R P ... ..... Pecha nacipienco ...........

&) Situacian administrativa:

Servicio active

Servicies especlales

Servicies en Cosunidades Autdnomas

Excedencia forzosa. Localidad del ditimo destino............. RN
Suspensidn de funciones. Localidad det GltIwe destino.............. .
Dispesicidn transitorfa 22.2, pirrafo 2, Ley 30/1984.

29,3 a) Ley 30/1984
29,3 by lLey JD/1984
29,3 €) Ley 3071984 e
Logaljdad e! ditinmo destino...... [P

Excedencia voluntaria:

Y) Desting actual:
1. Ministerio, drganisme y localidad ... ool i,

1.1. Pefinitivo: Concurse . Fecha tomd da pogesidn........
Libre deslgnacibén. Fechas toms de posesién.
2.2. Provisienal. Locatfdad Glvimo destinc en propiedad.........

2. Comunidad AutdAoma ..oy iv e it e e e e .

Transferide. Fecha ............. .
Traslado. Fetha .....cau. v, un. PPN
Likre designacién. Pechs .....

3. Comisidn da servlcios. Desting de origen... ... ...... . e

finisterlo u Organjsmo
Comunidad Autédnama

AMEXQ 111/%
2.- MERITOS QUE ACREDITA (Base Tercera, apartades 1, 2, 3, 4 y 5}
a} Pavos referidcoa al puesto da trabajo gue desempeda:
- Denominacién del puestso ... .... PR P PRSI

-~ Subdireccién General o Unldad asimilada ..... e e

- Minfgrterie ....... ...... ... PR

- Nivel de complemento de destino del puesto -...........
Especifliquese, en su caso;

Habllitacién (Disposicién Transitoria Cuarta, R.D. 2&17/1985

b) Desempefio con ancerijoridad a 01.12.87 de un puesto de
en  Institusiones
misma Direccitn Provincisl en que se solicita puesto:
31 NO

cl Grade perscnal consolidado .............

trabajo
Sanitarias del INSALUD dependienies de

la

d) Titulacién académica: {resefsr s4lo Ja nds alta gque se posea):

&) Cursoes de Formacién y Perfecclionamienrto relacionados can el
pussto o puestes sollcitades {1}

£} Tlempe de servicieos reconocidos come funclonaris hasca la
facha de publicacidn de la convoecateTia en el Holetin oOficial
dal Estade.

Afles ... Mases .. ..... plas .......

Lo gue expide s petieisn del interesado, y para que
surta  lox efectof en al concurso de tréslados convocads  por
Orden dal Ministeric de Hanidad y Consumo, con facha -........

Fecha y Firma
(1) 8&lo cuando as!{ se exija en la convocatoria y exclusivamente los

cursos clradous en 'a misma.

PET wWnu 304

6861 axquandas 47 SICIBLA

£190¢

b i 31
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