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siguientes puestos de trabajo del modelo de gestión anterior: Matrona'
Jefe o Adjunta, Fisioterapeuta Jefe o Adjunto, Enfermera Jefe, Subjef:
o Adjunta, Terapeuta Ocupacional Jefe o Adjunto y Enfermera Supervi
sora, todos ellos catalogados en los acuerdos del Consejo de Ministros
de 18 de septiembre de 1987 y 2 de diciembre de 1988. Se trata, pues,
de adecuar la denominación de puestos de trabajo al contenido efectivo
de los mismos, sin modificación de sus actuales especificaciones
retributivas.

En su virtud, el Consejo de Ministros acuerda:

Primero.-a) Se asignan los siguientes niveles de complemento de
destino a los puestos de trabajo de los hospitales del INSALUD que
seguidamente se relacionan:

b) Se asignan los siguientes complementos específicos a los puestos
de trabajo de los hospitales del INSALUD que seguidamente se
relacionan:

Segundo.-Las referencias relativas a las retribuciones contenidas en
el presente acuerdo se entienden siempre hechas a retribuciones íntegras.

Tercero.-El presente- acuerdo tendrá efectividad tan pronto se
incluyan en las correspondientes plantillas los puestos de trabajo
referidos en el punto primero anterior y se designen los titulares de los
mismos.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

RESOLUCION de lJ de septiembre de 1989, de la Secreta
ria General de Asistencia Sanitaria, por la que se ordena la
publicación del acuerdo de Consejo de Ministros por el.que
se asigna complemento de destino y complemento especijico
a determinados puestos de trabajo de las Instituciones
Hospitalarias de/Instituto Nacional de la Salud.

El Consejo de Ministros, en la reunión celebrada en el día que se
indica, aprobó el siguiente acuerdo:

«Acuerdo'de Consejo de Ministros por el que se asigna complemento
de destino y complemento especifico a determinados puestos de trabajo
de las Instituciones Hospitalarias del Instituto Nacional de la Salud»,
aprobado en la reunión del.día 1 de septiembre de 1989.

El mencionado acuerdo se publica como anexo a esta Resolución.

Madrid, JI de septiembre de 1989.-El Secretario general, Eduardo
Arrojo Martinez.

ANEXO

La creciente demanda de servicios sanitarios por pane de la
población, la progresiva implantación del nuevo modelo de gestión
hospitalaria previsto en el Real Decreto 521/1987, de 15 de abril, y la
necesidad de introducir nuevas técnicas orgnizativas Que canahcen
adecuadamente a los usuarios de los hospitales hacia los servicios
pertinentes han aconsejado, desde elIde enero de 1989, proceder a la
configuración de algunos puestos de trabajo cuyos titulares, aun desarro
llando las funciones que les han sido asignadas, no han tenido el
correspondiente tratamiento retributivo.

Tal ocurre respecto de las Unidades de Urgencia Hospitalaria. que,
además de atender y canalizar como venia siendo habitual, las urgencias
intrahospitalarias, han quedado encargadas de coordinar todas las
urgencias del correspondiente sector, aun aquellas que se prestan en
otras Instituciones ajenas al hospital, incluso concertadas. Lo mismo
ocurre respecto de las Unidades de Admisión Hospitalaria, cuya
potenciación no es necesario resaltar en orden a una adecuada gestión
de los tiempos de espera y a una correcta adscripción de los enfermos
a los distintos Servicios Hospitalarios.

Finalmente, el presente acuerdo, introdUce las figuras del Supervi
sor/a de Atea Funcional y el Supervisarla de Unidad, ya previstas en el
Real Decreto 521/1987, de 15 de abril, Que vienen a absorber los

Pul:$to~ de trabajo

Coordinador de Urgencias
Jefe de Unidad de Urgencias
Coordinador de Admisión
Jefe de Unidad de Admisión
Supervisor/a de Area Funcional
Supervisorla de Unidad

Puestos de trabajo

Coordinador de Urgencias
Jefe de Unidad de Urgencias ..
Coordinador de Admisión
Jefe de Unidad de Admisión
Supervisor/a de ATea Funcional
Supervisarla de Unidad

Nivel

26
24
26
24
21
20

Cuantia anual
comp. específico

1.189.763
1.081.596
1.189.763
1.081.596

259.584
194.688


