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5. Las solicitudes para tomar parte en ¢l curso deberan acomodarse
al modclo oficial adjunic ¥ se presentardn antes del dia 7 de octlubre
de 1989, bien direciamente en e Registro General del Consejo Insular
de Mallorca, calic Palacio Real, numero 1, 07001 Palma de Mallorea
(Baleares). o bien en cualquiera de 1as formas que determina el anicuio
66 de la Ley de Procedimicnto Administrativo.

0. Si el mimero de instancias cursadas superase al de plazas
disponibles, la seleccién de participantes se hara por ¢! Consejo, de
acuerdo con los méritos de los aspirantes,

7. A los aspirantes que resulten seleccionados se les enviard la
oportuna comunicacion, cen objeto de que antes del dia 20 de octubre
de 1989, formalicen su inscripcién v efectien el abono de 60.000
pesetas por derechos de matricula, sin cuyo requisito no podran ser
admitidos al curse, .

Madnd, 5 de septiembre de 1989.-El Presidente, Luciano José Parejo
Alfonso.

MODELO DE SOLICITUD

Timo. Sr.

Donfa ... " e e e
con domiCiHO BN .. , provincia de ...
calle de e s . hamere ...
con documento nacional de identidad m.'lm_t-.rt:j
expedido en ... ey PTOVINCIE Q€ i
el diz .covrcenenn : de 198 .....,aV.I

EXPONE: Que desea tomar parte en el curso de perfeccionamiento
sobre el Planeamiento Urbanistico y su Gesudn, orgamzade
conjantamente por ¢l Instituto Nacional de Administracion
Publica vy el Consejo Insular de Mallorca.

a} Es natural de ...coovevve . provincia de ...

nacido el e de e e 19
by Presta sus servicios ¢n ...

en calidad de ..

desdt .. ., ¥ desempena £l cargo de .

¢} Estd en posesion del titulo de ...

d) Acompana a la presente documento acre
de titulado universitario.

¢) Declara conocer v aceptar todas las condiciones establecidas en
la convocaionia del curso.

fi Consignese cualquier otra circunsiancia gue se estime de interés.

Estima, por tanto. que reune las condiciones establecidas en la
convocatona de 5 de septicmbre de 19839 por o que respetuosamente,

SUPLICA AV, 1. Admita la presenic instancia, y. en su virtud, tenga
a bice concederle el acceso al curso que se solicna,

(23 + T e B e B e, dE 1989

[ILMO. SR, PRESIDENTE DEL CONSEIG INSULAR DE
MALLORCA. PALMA DE MALLORCA {BALEARES).

CORRECCION de evrares de Ja Resolucion de 26 de mave
de 1989, de la Secretaria de Estudo para {a Administracion
FPublica, por la que se convocan pruebas selectivas para
ingreso en fa Ficala Téonica de la Jeturura Cenrral de
Trifico.

Advertido error en el texte remitide para su publicacion de la
Resolucidn de 26 de mayo de 1989, de la Secretaria de Estado para la
Administracion Piblica, por la gue se convocan pruchas selectivas para
ingreso en la Escala Técnica de 1a Jefatura Central de Tréfico, 1nserta cn
el «Boletin Oficial del Estadow, numera 133, de 5 de junio de 1989, s¢
wranseribe a continuacian la rectificacion correspondiente:

En la piapina 16931, primera columna. anexo QL T ribuna!lTilu!ar-
Vovates. donde dice: «Don Jesus Garcia Ferndndez», debe decie: «Don
Jesis Ferndnder Garciaw.
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MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 1 de septiembre de 1989 por la que se convoca
concurso de méritas para fa provisign de puestos de irabajo
vacantes en ef Ministerig de Asumios Sociales y sus Organls-
mas auidnomos. :

22077

Vacantes puestos de trabajo en el Mimsterio de Asuntos Sociales y
sus Organismos autonomos, dotades presupuestaritamente, cuya provi-
s10n corresponde por el procedimiento de concurso,

Este Minisierio de Asuntos Sociales, de acuerdo con lo dispuesio en
el articulo 20 de Ley 3071984, de 2 de aposio, modificado por e anticulo
primere de Ia Lev 23/1988, de 28 de julio, ¥ en ¢l articulo 9.°, 2, def Real
Decreto 216971984, de 28 de moviembre, previo dictamen de Ia
Comisién Superior de Personal v la aprobacidn de la Secretaria de
Estado para ia Administracidn Publica, a que se refiere el articulo 6.9,
4, del citado Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre, ha dispuesto:

Convgcar concurso para cubnr los puestos vacantes gue se relacio-
nan en el anexo I de esta Orden, con arrepls a las siguientes hases:

Primera.—1. Podrdn participar en el presente concurse los funciena-
rios de carrera de la Admunistracion del Estado, que pertenezcan a
Cuerpos o Escalas clasificadas en los grupos A, B, C v D, establecidos
cn ¢l anicele 25 de la Ley 3071984, de 2 dc agosto. que reunan fos
requisilos establecidos en las correspondientes relaciones de puestos de
trabajo del Departamento ¥ sus Organismos auténonos.

2. De aguellos Organismos que carecen de relaciones de puestos de
trabajo pucden participar fos funcicnarios expresados en el parrafo
anterior con excepeion del personal docente ¢ investigador, sanitario, de
Correos v Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias, salvo
que presten servicios en el Minisierio.

Podrédn solicitarse cuantas vacantes se incluven en el anexo I de
esta Orden, siempre que rednan las condiciones generales exigidas v los
requisitos establecidos para cada pucsio en la presente convocatona a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes,

Sepgunda.—1. Podran participar en es5ta convocatoria los funciona-
nos comprendidos en la base primera que se encuenitren en le situacion
de servicios activo. servicios especiales, servicios en Comunidades
Autonomas, procedentes de la sitwacion de suspenso que havan cum-
plido ] periodo de suspensién v excedentes voluntarios de tos apartados
a), b) ¥ ¢} del articulo 29,3 de la Ley 30/1984, de ? de agosto.

2. Los funcionanios en active con destino definitivo s6lo podran
participar Siempre que hayan transcurrido dos afios de la toma de
poscsion del ditimo destino obtenido, salvo guer

a) Pertenczcan ab Ministerio de Asuntos Sociales o a sus Organis-
mes BULOROMAYS,

b) Se encuentren en el supuesto previsio en el pdrrafo segundo del
apartado e} del mimero | del articulo 20 de ta Ley 3071984, de 2 ge
agosto, modificado por la Ley 23/198%, de 28 de julio. .

¢} Hayan sido removidos de su anierior destine obtenide por libre
designacion o concurso antes de haber wanscurrido dos afios desde Ia
correspondiente toma de posesion.

d) Procedan de un pueste de trabajo suprimido.

3. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
[articule 29.3.c) de 1a Ley 30719841 v los que se encuentran en situacion
de servicios en las Comunpidades Autonomas. 50lo podran participar si
llevan mas de dos ahos en dicha situacion.,

4. Estaran obligados a tomar parte en este concurso los funciona-
rios que no ocupen desting definitivo en el Departamento, debiendo
solienar todos los puestios de trabajo a los que puedan acceder v que se
canvoquen en la localidad de destino.

5. Los funcionarios sin destino defimitivo a que se refiere ¢l punte
AN1eTiON que no participen o no obtengan vacante podran ser destinados
a las gue resulten dentro de la locahdad, después de atender las
solicitudes del resto de los concursantes.

Tercera—i.  La valoracion de los méritos para ka adjudicacidn de
plazas se efectvara de acuerdo con el siguicnte baremo:

1.1.  Valoracion del grade personal: Por el prado personal recono-
cido hasta un mdximo de 2 pumos. distribuidos de la siguiente forma:

Par grado personal superior en uno o mas niveles al puesto gue s
concursia: 2 puntos.

Por un grado personal de ipual mivel al del puesto gue se concursa:
1.5 puntos,

Por ue grado personal mifertor en uno o mas niveles al puesio que
s¢ concursa: | punio.

1.2 Valoracion del wrabajo desarrolado: Por nivel de complemenio
de destina del puesto de trabajo actualmente desempefiado hasta un
miasimo de 3 pontos. distnbmdos de la siguiente forma:
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Por desempefio de un puesto de trabajo superior en dos niveles o
mis al pucsio que s¢ solicita: 1 punto,

Por desempeno de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
que s¢ solicita: 1,5 puntos.

Por desempefio de un puesto de trabajo con nivel de compierente
de destine inferior en une ¢ dos niveles al del puesto que se solicia
3 puntos.

Pos descmpeiio de un puesio de trabajo con nivel de complemento
de destino mfpc or er mds de dos niveles al del puesto que se sehicita;
2 punios.

. A esios efectos, aquellos funcionarios que concursen desde una
situacion distinia a ka de servicio activo o que, estando en situacion de
servicio activo, desempefizn un puesto de trabajo en Ja Administracion
Civil del Estado si nivel de complemento de destino, o no les es de
aplicacion el sistema retributivo establecido en fa Ley 3071984, se
entenderd gue ¢sldn desempehande un puesto de nivel 20, 16, 11, 9, 7,
segén pertenezcan a los grupos A, B, C, Db o E, respectivamente.

Los procedentes de la situacion de servicios especiales serdan valora-
dos £n este apartado en funcion del nivel de complemento de destino
correspondicnic al puesio ocupado al pasar a dicha situacion,

1.3 Antigiedad:

Se valorardn a razon de 0,10 puntos por afios completos de servicios
hasia un maximo de 3 puntos.
Mo sc computardn, a los efectos de antigiedad, servicios que hayan
sido presiados simulidneaments con otros wgualmente alegados.

1.4  Cursos de formacion v perfeccionamiento: Por la superacién o
imparticién de cursos de formacidn y perfeccionamienio con una
duracién minima de dieciséis horas lectivas siempre que figure, expresa-
mente cn el anexo I, requisito sin e} coual no podrdn ser valorados, y
convocados por cualquier Centro oficial de formacion de funcionarios
en los que se haya expedido diploma o cenificacion de asistencia: 1
punto por cada curse. hasta up méximo de 2 puntos.

2. Paralaadjudicacion del puesto de trabajo sera necesario cbiener,
como minimo, las puntuaciones siguicntes:

Méntos especificos: 5 puntos.
Méritos generales: 3 puntos.

Cuarta.-1.  Les requisitos, méritos ¥ cualesquiera otros datos debe-
ran estar referidos a cualquiera de los dias comprendidos entre la fecha
de publicaciin en el «Boletin Oficial del Estado» de esta convocatoria
v ¢l ultimo dia de plazo dc preseniacion de solicitudes a que hace
referencia la base sexta de la presente convecatoria.

2.1 Loy ménitos generales, asi como los requisitos y datos impres-
cindibles. deberan ser acreditados por certificado segtin mndelo que
figura como anexo 11 de esta Orden.

Este certificado deberd ser expedido por

a) La Subdireccién General compelente en materia d¢ personal de
los Departamentos Ministeriales o la Secretaria General, o similar, de
Organismos autdnomos, si s¢ trata de funcionarios deslinados en
servicios centrales.

b) Cuoando se trate de funcionarios destinados en los servicios
perifericos, de ambita regional o provincial, serd expedide por las
Secretarias Generales de- las Delegaciones de Gobiemno, o de los
Gobiernos Civiles, en los términos qua determina el articulo 11 del Real
Decreto 216971584, de 28 de noviembre,

. €} Respecio del personal destinade en Comunidades Autnomas.
dicha certificacion deberd ser expedida por la Direceién General e la
Funcién Piblica de la Comunidad, u Organismg similar, o bien par la
Consejeria o Departamento corfespondiente, en el caso de funcionarios
de Cuerpos o Escalas de cardcler departamental.

d) Ep ¢l caso de excedentes voluntarios, los certtficados serin
expedidos por la unidad de personal del DEDarlamenlo a gue figura
adscrito su Cuerpo o Escala, o por la Direccion General de 1a Funcion
Pabiica si pertenecen a las Escalas a extinguir de AISS o a jos Cuerpos
dependientes de 1a Secretarfa de Estado para la Adminisiracion Pibhica
En ¢l caso de las restantes Escalas, asimismo dependientes de Iz citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones serdn expedidas por Ia Unidad
de Personal del Ministeno v Organismo donde tuvieran su dltimo
desting definitivo.

2.2 Los méritos especificos alegados por los concursanies seran
acreditados documentalmente. sin perjuicio de gue se pueda recabar de
los interesados las aclaraciones o justificaciones convenientes que se
esUmMEnN necesarias parz su comprobacion.

3. Los concursantes que procedan de Ja situacion de suspenso,
scompanardn 2 su solicitud documentacion acreditativa de la iermmna-
cion de su periodo de suspension.

4.  Los excedentes voluntarios por interés particular, acompaharan
a su solicitud dectaracién de no haber sido separados del servicio de
cualguiera de las Administraciones Piblicas,

Quinta.-En ¢l supuesto de estar inleresados on las vacanies de una
misma locahdad que se anuncian en este concurse, dos funcionanos,
aunque perienezean a distintos Cuerpos o Escalas, podrin condicionar
su pelicion, por razones de convivencia familiar, al hecho de gue ambos
obtengan desiino en este concurse ¥ en la misma localidad, eatendién-
dose. en caso contrario, anuladas las peticiones formuladas por ambos,
Los concursantes que S¢ acojan a esta peticién condicional, deberdn
acompaniar a sy instanciz una folocopia de la peticidén det otro.

Sexta.-1as solicitudes para tomar parte en esie concurso se dirigirin
a lz Subsecretaria del Minisierio de Asuntos Sociates (Direccion General
Téenica y de Servicios)., ajustandose al modelo publicado como
anexo ili en esta Orden. y so presentardn cn ¢l plazo de quince dias
hdbiles, a contar desde el sipuiente al de la publicacion de la presente
convocatona en el «Boictin Oficial del Estadow, en el Registro Gencral
del Ministeric de Asuntos Sociales (calle José Abascal, 39, 28003
Madrid). o en las oficinas 2 que se refiere el articulo 66 de 1a Ley de
Procedimiento Administrative. Estas oficinas vienen obligadas, dentro
de las veinticuatro horas & partir de su presentacidn, a cursar las
instancias recibidas.

Séptima-1.  El orden de prioridad para 1z adjudicacién de plazas
vendré dado por la puntuacion toial obicnida segun ¢l baremo de 1a base
tercera, sin pefjuicio de los derechos de preferencia que puedan estar
establecidos en la legislacidn vigente y que deberdn ser expresados en la
correspondiente solicitud.

£n caso de empate en la puntuacion total s¢ acudird, para dirimirlo.
a la total otorgada en los méritos relativos g las caracteristicas del puesto
(bas¢ tercera.?). .

Die persistir el empate, se alendera a la mdxima puntuacion corres-
pondientc & ague! ménto relativo a las caracieristicas def puesto de
ponderacion mas elevads. En el supuestw de que existan dos o mas
mMEritos relativos a las caracleristicas del puesto con la misma puntua-
cidn m}zixlma se seguird el orden que ocupan en la descripeidn del
anexo

5i el empate continuase. s¢ antenders al mavor tiempo de servicio
efectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Piblicas.

2. No podrén tenerse en cuenta las solicitudes que hagan referencia
a puestos de trabajo incluides ¢n el anexe I guc, de acucrdo con la
valoracion de los correspondientas ménitos, no aicancen la puntuacion
minima total que en él se senala.

Tampoco podran obtener el puesto de trabajo para cuyo desempefio
se exiian méritos relativos a las caracterisiicas del puesto de lrabajo.
aguellas solicitudes quc. en la valoracién de tales meritos, no alcancen
una puntuacion minima equivalente al 30 por 100 del lota] de esios
mMETIoS.

Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoriz, no podrén
declararse desiertos ¢uando existan concursantes que, habiéndolos
solicitado, havan oblenido las puntuaciones minimas en cada caso.
excepio cuando. cOmo consecuencia de una reestructuUracion, sc havan
amortizado o bayan sufrido modificacion en sus caracteristicas funcio-
nales, orgénicas o retributivas.

QOctava.-Los méritos serdn valorados por una Comision compua.sta
por ¢l Direcior general técnico v de Servicios, quien podra delepar en la
Subdireciors general de Servicios del Ministerio de Asuntos Sociales,
quien la presidird v los Vocales que, a continuacion, se determmnan:

Dos en representacion del Centro directivo al que penenecen los
LEsSios.
P Uin Jefe de Servicio ¥ un Jefe de Seccidn de la Subdireccion General
de Servicios, aciuando cste Ulimo, como Secretario.
Un representanie de cadz una de las Centrales Sindicales que havan
suscrito el oportuno pacto con la Administracion en matena de
participacion.

La Comision de valoracion se podra reservar la faculiad de convocar.
personatmente, a aguellos candidatos gue considerc conveniente, al
objeto de aclarar puntos dudosos, de dificil interpretacion ¢ controverti-
dos, o cualquier otro aspeclo de la documeniacion especificada en 1z
base scxia v presentada por el candidato.

Novena.-1. Los traslades que se deriven de la resolucion de
presente concurso. tendrdn la consideracidén de voluntarios.

2. No se admitirdn solicitudes de renuncia fuerz del plazo d
presentacion de inslancias,

3. Los destinos adjudicados scrin irrcnunciables. salvo gue. cot
anterioridad a lz finalizacién del plazo posesorio. s hubiera obwenide
desuno en olro CONTUTSo, en cuvo case deheran comunicario, por escrilg
al organo que se expresa en la base sexta.

Décima.—1. La presente convocatoria se resolverd por Orden de
Ministerie de Asuntos Sociales en un plazo ne superior a dos meses,
comar desde el dia sipoiente al de finalizacion de la presentacion d
mslam:las v s¢ publicara en ¢l «Bolelin Oficial de! Estadon

2 En la resolucion se expresard, necesariamente. el puesto d
origen de los inicresados 3 guiencs s¢ les adjudigue destino., co
indicacion del Ministerio. Comunidad Awénoma de procedenci:
localidad v nivel de complememio de destino, asi como, su sitwacio
adminsstrativa de procedencia cuando sea distinta a la de activo.
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3. H plazo de toma de posesian del nucvo destino obienido sera de
tres dias habiles si radica en la misma localidad, o de un mes si radica
en distinta focalidad.

El plazo de toma de posesion comenzard a contar a partir del dia
siguiente al det cese, que deber efectuarse dentro de los tres dia hdbiles
siguientes a la publicacion de la resclocién del concurso en el «Boletin
COficial del Estadon, asi como ¢l cambip de 1a sitvacian adminisirativa
que en cada caso corresponda. $i 1a resolucion compeorta el reingreso al
seTvicio active, el plazo de toma de posesién deberd contarse desds
dicha publicacién.

E! computo del plazo pare €] cese se iniciard cuando finaticen los.

permiisos O hicencias que, en Su caso, hayan side cobeedidos & los
micresados. Fodo funcionario gque haya cursade solicitud para el
presente concurso, estd obligado a dar traslado. por escrito, de dichos
permisos © licencias, al drganc al gue hace referencia 12 base sexta de
gsta convocatoria.

El Subsecretario del Departamento donde presia servicios el funcio-
nang. podrd, no obstanie, acordar la prorroga de su cese, por necesida-
des del servicio, hasta veime dias habies debiendo comunicarse, dsta,
4 iz Direcclon General Técnica v de Servicios {Subdircccién General de
Servicios) del Ministerio de Asunios Sociales.

Asimismo, lz Subsecretariz del Ministerio de Asuntos Sociales podra
conceder prorroga de incorporacion de hasta veinmte dias hadbiles si e

funcicnaro seleccionado biene st destino de onigen en otra localidad v
asi lo solicita ol interesado, por razones justificadas. o .

A fin de facilitar la wamitacion de cuantos actos adminisiraiivos
afectan, o pucdan afeclar, al funcionario seleccionado, éste deberd
aportar una copia. compulsada, de su expediente personal, asi como ub
certificado del uempo de servicios prestados o reconocidos.

Ea ki correspondiente baja de haberes deberd expresarse laz mo
liquidacidén de la paga cxtraordinaria en periodo de devengo, asi coma
la interrepuiOn. en su Caso. en la prestacidn de servicios. _

{Indécima.—Los destinoes adjudicados seran comuynicados a 1as uni-
dades de personal de los Depariamentos ministeriates a2 que figuran
adseritos los Cuerpns o Escalas dependientes de la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica, a la Direccion General de Ia Funoion
Publica. asi como a los Departamentos ¢ Organismos de procedencia del
concursante s¢leccionado. i :

Duodécima~La presente convocatoria v los actos derivados de la
nrsma pedrdn ser impugnados de acuerdo con o previsto en ia Ley de
Procedimniento Administrative.

Madrid. | de septiembre de 1989.-P. D. (Orden de 19 de aposto
de 1988 la Subsecretaria, Carlota Busielo Garcia del Real

{imo. Sr. Director gengral téenico y de Servicios.

ANEXO 1

PUESTO TRADBAJO DOTACHIN GRUPO NIVEL C.1). CESPECHICO LOCALIDAR OTROS MERITOS T.MAN

SUBSECRETARIA

GABINETE SURSECRETARIA

Secretario/a Subdirector General i D T4 123.660 HADRID Conocimlentos ofimaticos 2
Taguigralia t
Experiencia en mancio de
documentacién Comisién Se
cratarios de Estado ¥ Sub
secretarios ¥ Consejo de
Ministros 2
Troromirates tevtos CEQ i
Técnicas de Archlivo 1

SUBDIRECCION GRAL.ESTUDIOS Y Expecienc. puesto similar 1

ESTADISTICA

Coasejero/s Técnico/s 1 A 28 1.041.876 MADRID Canocimientos y experiencia

en [a aplicaclén de cécalcas

da Investigacion soclal 1
Conocimiento do cstadis-

tica y experiencls &n esta-
distica sociodemoprifica 1
Thulade suparior en Socie
logia i
Mivet medlo en Inglés yio
Frencés 1
Conotimicnto de informb-

tira aplicada a l& esta-

distica 1
Bxperiencia en puesto £}

mitar 2
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PULSTLY TRALLA IXOTACION GRUPG NIVEL Oy COESPEOIFICO LOCALIDATY OTRUS MERITOS P.HMAX
Secretario/a Subdirector General H /D 14 123.860 MADRID Experiencla puesto si-
milar 3
Tratamlento textos 2
ldiomas 2
SUBDIRECCION GRAL.DOCUMEN- Taquigrafia .
_TAC!O.\' ¥ PUBLICACIONES
Jefera de Negociado I B/C 1& MADRID Tirutacion Supetior i

Experiencia elaboracitn
expedientes COn expedi-
Zion de mandamientos de
rago Z

Cantrel, repatacion y as-

o

tuglizacion de inventarios
Preparacion infermatica 2z

Canorimicneos suficientes

de, al mencs, &k idioma 1
SECRETARIA GRAL.REAL PATROKATO
DE PREVENCION ¥ ATENCION A PER-
SONAS CON MINUSVALLA
Personal Secretaria Subsecratario b c 16 166.748 MADRID Tequigtalia k]
Tratamiento de textos 3

LY

Técnicas de Archivo

fefefa de Negociado i c/D 14 MADRID Conocimientos técnicas
de documentacibn 3

Tratamiento de rextios

L™}

DIRECCION GENERAL TECNICA

L3

Conocimientos de Inglés
Y DE SERYICIOS

SUBDIRECCION GRAL.SERYICIOS

Congajerofa Téenitola 1 A 8 K53.788 MADRID Lizenciatura ern Derecho’

Econdmicas

"

Especializaciln post-
graduade en personal i
Expenicnc. materia ges-

Tion personal funciona-

rip 1

Expeilens. materia ges-

odn personal laboral 1
Experienc. en relaciones
pusstoE traba)o v selec-

2idn personal H
EXPETIEBnc. en Negociacian

Convenios Colectivos i
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PULSTC TRADAJO

DOTACION GRUPD NIVLEL C.D. CESPECIFICO

LOCALIDAD

OTRUS MERITOS

P.MAX

Jure a Secoon Habilitasion

suferg fe Negaciado

SUBDIRECCION GENERAL DE

INFORMES

Censejero/a Técnicofa

SECRETARIA TECNICA

fefe/a de Sarvic

Jete’a de Seccidn Apoyo

Informatice

28 1.041 876

617.764

156,748

MADRID

MADRID

MATIRID

MADRID

MADRID

Conzimishios presupuesta
rios ¥ de Gesudn Econd-

micd

Experiencia puesto simis
lar

EXpericho. en gestidn eco-
namica

Exparienc. en gestion in-

[ormatlizacs

Titulacibn Media
Expericnc pestidn personal
laberal

Conocimientos gestin
informarica

Tratamiento de textios

Licenciatura en Derecho
Actividades relacionadas
con ta Mormariva de las
Comunidades Autdnomas
Experiens. en Servicios de
Recursos Administrativos
Expetienc. &n puestos de
similar naturaleza r nivel

Idiomas:Inglés o Frances

Expertenc. en estudios de
crganizacion de rrabajos
informatices

Experient. fn tamitacion

Econdmicoladministrativa

Experienc. ¢n UNIX
Experienc, en MS DOS
Experienc, en Redes Loca-

les

Expzrienc. en Paquetes

Lfimanicos

rd

ra

[



Dipiomatura cn Trabgjo So

cial
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.
PUESTO TRAUAJO DOTACION GRUPL NIVEL C0x CLESPECIFICO LOCALEDAL OTROS MERITOS P.MAX
Conocimientos de DBASE IH
Expenenc. en desarrcllos
mini ¥ microordenadores 2
Trulacion Superigr ¢ Media
en informatica, Matematicas,
Fisicas ¥ Telecomunicacio-
s i
fefe/a de Negooiado H oD 16 MADERID Experienc. en UNIX y/o
M3 DOS 1
Lenguajes Programacion
COBOL, DBASE i1, BASIC,
PASCAL 3
Experienc. programacibn en
micro ¢ minordenadores 3
Titulacibn Media i
'
DIRECCION GENERAL DE
ACCION SOCLAL
UNIDAD DE APOYOD
Cunsejero/a Técnicofa I A 8 617784 MADRID Ligenciatura en Dereche 2
. - Experitnc. cn informes y
dictamenes jurldicos z
Experienc. en problematica
juridica de Entidades gin
fin de fucro y &n particukar
de Fundacionas Asietencialec
¥ U protectoradso z
Publicaciones y Cursos =
materia de Entidades sin
fin de lucro 1
 SUBDIRECCION GRAL. DE
COOPERACION SOCIAL Y
TUTELA
Jefefa Servicio Insp.ONCE t A/B 26 B1T.TR4 MADRID Licen, o Diplc. Derecchy 1
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PUESTU TRALAIG DOTACION CRUMY NIVEL C.D.  C.ESPECIFICO LOCALNIAD QTS MERITOS P.MAX

Experienc. en disefio de

programas de Servicios So

ciales de Comunidades Auto-
nomas 3
Experient. en Travaje de
Coordinacion de programas
de Servicios Sociales en
Corpuraciones Locales 3
Jefesa de Secewon i LYy ] 24 MADRID Experienc. en Trabajo Se-
Clal de las Corporaciones
Locates 3
Experienc. en investi-
gaciones Sociales en el
Zampo de la Accibn Social 2
Experienc. en coordinacion
con C.:ornunidades Autonomas
para ¢ desarrolle de pres-
taciones basicas de Servicios
Sociales 2
Experienc. en programacian,
SUpervision y asesgramicn-
{0 técnica en ¢l area de
formacion de eervicios so-

Ciales ]

lefe/s de Seccion i AR 14 - MADRID Experienc, en valoracion
¥ seguimiento de progra-
mas de voluntariado 4
Experienc. con trabaja-
dores emigrantes y extran

jergs 4

Dwsting minime Grupo A i A iy MADRID Licenciarura en Clenias
Politicas 3
Exiperwenc. en cooardinacudn,
clanificanion v evabuacion

fie progiamas k|

Conoc. sobre ytilizazion
Prog. informaricos apli-

cados a la gestién 2

Jefe/a de Negociado 1 [ofd ] 1€ MADRID Taguigrafia v Mecanografia 2

har

Dom e tecnicas Archivo

Tratamiente d&¢ Texios 2



Ty
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PULEETU TRABAJO DOTACION GRUPG MIVLEL C.5). CLESIPRCRACL LOCALHIAD OTRLYS MERITOS P.MAX.
Jefe/s de Negociado l C/D ie MADRID Habter desempefiadt puesto

de trabajo en Secretarias
de Direccién 2
Experienc. Paguetes Tra-
tamienta de Taxtcs ]
Taquigrafia y Mecanografiz 2
Conocimientos de inglée y

Francés z

Jefefa de Negociado _ I c/D 3 MADRID Copocimientos Tacnicas de
Archive y Documentacion 3
Taquigrafia y Mecanografia 3

Tratamiento de Textos 2

Jefels o¢ Negoclado 1 c/D 16 . MADRID Expetienc. Mecanografia 2
Experienc. Tratamiento de
textos . 1
Conocimiento de Técnicas

de Archivo 3

Jefefa de Negociads 1 /D 16 MADRID Conozimiento ¢e tacnicas

de archivo y anatisis do-

cumental 2
Experienc. Mecanografia Fl
Experienc. Trat.textos 2
Conocimiento de francés F
Jefe/a de Negociado ] C/D 16 HADRID Experienc. pussto trabajo
caracter econdmico 2
Tratamiento de pexTos 2
Mecanografia 2

Corocimienio de techicas

[

Je archive

Jefers de Negociadao i [of)a] if MADRID Experienc. planificacién

pPresupuestaria 4

™~

Tratameenio de [axtos
Mecanografia 1

Uonocimientos t&cnicas de

[

Archivo
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PULSTO TRABRAID DOTACION GRUTG MIVEL 2.1, O ESPECHICO LOCALIDIAL QTROS MERITOS P.MAX.
Jefe/a de Negociade i c/o 16 MADRID Mecanografia vy Taquigrafia 1
ldicmas 2

Congw imentog de tatjetas
informaticas:FRAMEWORK,

OPEN ACCTEX vy QUITEX &

Jefe/a de Negociado i c/D 16 MADRID Taguigrafia y Mecanografia 3
Tecnicas de Archivo 3
Tratamiento de tEXIOE z
Jefe/a de Negoclade 1 /D 16 MADRID Taguigrafia y Mecapografia 2

Experienc. &n Secretaria de
Altor Cargos Fi
Infarmarica, tratamicnto de
texcos 2

Traba}o con Comunidades Au-

tonomas 2

Puesto trabajo nivel 15 i (o33 e 15 MADRID Taquigrafia y Mecanografia 3
Técnicas de Archivo 3
Tratamients de Textos 2

SUBDIRECCION GENERAL DE

PROCRAMAS DE SBRYICIOS

SOCIALES,

Jefe/a de Seccion H A/B 24 MADRID Diplomartuta en Trabaio Sccial
Experienc. en Entidades
Tuteladas 3
Seguimiento de convenios
e Bervicios Sociales ep
Corporaciones Locales 2

Jefe/a da Seccidn 1 AJB 14 MADRID Diplomartura en Trabaje Sciial

Experienc. trabajos de AC
2i4n Secial con Organismos
internacicnales{Naciones
Unidas, {orsejo de Europa

Comuenidal Econdmica Evro-
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PFUESTO TRAHAKH)

DUTATION GRUPG MIVEL C.D,  CESPECIFICO LOCALHIATY

DTRUS MLERITOS PMAX

Asigrentes Social

Asistente Social

DIRECCION GENERAL DE
PROTECCION JURIDICA

DEL MENOR

SUBDIRECCION GRAL.FARA

LA PREVENCION DE LA MAR-

CINACION INFANTIL Y JUYE-

Jefeia de Servicio

Jefeia de Negociado

Jefe/a de Negeciade

! B 16 HADRID
| B 1 MADRID
i AFB 6 617.784 MADRID
1 I 17 MADRID
1 B it MADRID

Dominio ce Inglés 2
Experienc, de partici-
pacion en foros ipterna-

Zionales i

Conocimiento de Programas
#& §5.55. 2
Experienc. en Evaluacién v
Planificacidn 3
Conocimiento en sictemas g2

Informacibn y Documentacion

Conocimiento de Ingiég v
Frances 4
Conocimiento de Organismos
de Servicios Sociales lnter-

nacionales 4

Experiencia e diseho de
Mmodelos Ae servicios de
atencién a Primeta Infan-

Tla 3
Experienc. en duseflo, se-
guimiento y evaluacion ge
programas 4€ atencion B
Experienc. docente en Pri
mera infancia 1
Experienc. on articulacidn

de Convenios-Programa i
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PUESTU TRADAJO BOTACKON GRUPO NHIVEL C.5). CESTECIFICCY LOCALIDATY OTROX MERITOS P.MAX.

CENTRO DE ESTUDIOS DEL MENOUR

Jefe/a ds Servicio i A/B 26 458.280 MADRID Licen. o Dipic. Pedagogia 2
Experwenc. en sistemas edu-
cativos 2
Conocimientos de organi-
zacion y gestidn de per-
sonat 2
Conocimientos de la pro-
blemacica de Menores pro-

tegidos ¥ reforma de mencres?
Secretariofa P.T.N. 30 1 D L4 123.660 MADRID Taquigrafia 2

Tratamiento de 1EXL08 2z

Experienc. =n pueslo similar 4

INSTITUTO DE LA MUJER

SUBDRECCION GRAL.DE

COOPERACION Y DIFUSION

Jefe/e de Seccibn 1 A/B FL WADRID Experienc. en utilizacion
Je Programas informaticos
apiicados Ciencia Social D)
ldiemas i

Licen. o Diplo. Ciencias Po-

liricas y/o Sociologia - 3
Prugramador/a de 28 1 D 15 150.912 MADRID Pregtamacion en COBOL 4
M5-1X08 2

Experiens. en paquetes para

microordenadoret ¥ procesd

dotes de texto 2
Secretario/a BTN 30 1 D 14 123.660 MADRID Expericac. puesto similar 4
Taguigrafia 2
) Tratamiento de KExtos 2
SURDIRECCION GRAL.DE
ESTUHDIOS ¥ DOCY HERTACION
Juteda ge Sorvicio i AlB 6 458 280 MADRID Exvericacia en trabajos de
edicion 4

Experieng, en trahajos pe-

riodisticos 4

TR A
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MIESTO TRABASD DOTACION GRUTG NIVEL C.D. CLESPECIFICO LOCALIIAD GTROUS MERITOS P.MAX
Jofe/a de Secuibn Apoyo
Informitice ; AR i4 166,748 MADRID Experigne.en DM sistema 36,
Mpd. 5362 ¥ sigtema Operaci-
vo 857 4
Erpericng. €n andiisis ¥
programacion 3
Deminio lenguaje Cobal 1
SERVICIOS PERIFERICOS
CENTRO DE INFORMACION DE LOS
DERECHOSE DE LA MUJTER
Jefela de Seccidn 1 AT 24 266748 MADRID Licen. o Diple. Dereche 4
Experienc. atencion al
pablico i
Experienc. ¥ Conocimicntos
en fEC\IISQS-SDCiH]C.‘S ¥ re-
mas relacionados con Ll mu-
jer 2
Jefesa de Seccidn 1 AfB 24 I66.748 SEVILLA Liven. o Diplae, Derecho 4
Experianc. atencion ol
patlice 2
Experiens. y.conocimisen-
to8 ¢n recurses sociales y
remas relacionados con la
mujer 1
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ANEXO 1}

CRIBO s nr s sa s e s

CERTIFICO: Que de acuc;;do con los antecedenics obranigs cn cs'u: Centro, ¢l funcipnario cuyos dalos sc indican a continuacién redne jos mérios
gue s¢ detallan:

1. Datos del funcionario:

Apellidos ¥y nombre
Cucrpo o Escala ..
Docuimnenie nac:onal de |dcnhdad ............................. Numcra Registro Personal oo Fecha nombramienlo .o,

a) Shwacidn administrativa:

Servicio activo,

Servicios especiales.

Servicios ea Comunidades Autdnomas.

Excedencia forzosx. Localidad del divimo desting .
Suspensidn de.funciones. Localidad de! iltimo destino
Dispasicion transitona segunda, 2. parmafo 2, Lev 30/1984.

[ 29.3. a) Ley 30/1984.

Excedencia voluntaria: L] 29.3. b} Ley 30/1984.
29.3. ¢) Loy 30/1984, Fecha e rRetaaresaraar et bean sae s em e samaes SR
Localidad del GHIMO QESUND oo iiiiieens cececiaeers et eem et re e b e s mman o0 atrmee b ireseateaR R s enenbe e vanen

0 Qo0a

b _Dcstino actual:
I. Ministerio, Orgamismo ¥ ToCBLIAA ..o eniauissss s ot cearerrs b erossaans b o emrrraoatrasre €= ae et srbssarantshat st a e ot na s as e ne e
| Concurso, Fecha .. reeerarnene s

O Libre designacion. Fccha
1.2 [3 Provisional. Localidad tltimo destino cn proplcdad ...............................................................................

2, COMUNIAAG AULGNOIIA ..cooi et ci et ee et aee st ssrarerera e Fesbaassmens o msassss e rs +oosfasarams oos s ne s 40 47 Aot be e R e msmtmt bt abes 1n1 Ehamsntmtebnss sharttabeseagssnpare s

0 Transferido Fecha .. et araae et raa et et s
Trasiado. Fecha ..
Libre dcsugndc:én Fccha ...................................................................

1.1 [ Definitive

3. Comision de servicio. DESUDD Q€ OILEOM oo e itemimereai e eassestisos s e s e b snsmeees s e eescrarestassnearmscrebet armesscemsen

D Ministerio u Organismo. (J cComunidad Auténoma.

2. Miéritos que ucredita (base tercera):
z) Nivel de complemento de destino actual ........ desde ... T £ 1%
v Dates referidos al puesie de trabyo goe dosemipena:

DIENOMINACION GEE PUCSIO . orvvrvreoeeceaeosiasosiosreress assess s oo es o7 883 o £ 485588 550 5655020 464682 BRSPS 05
Subdireccion General o Unidad asimilada
Direccidén General, Organismo o Delegacian del Gobierno

¢) Poscsitn de Grado Personal. Nivel ...
d} Cursos de Formacion ¥ Perfeccionamiento relucionados con ol pucsic o pucsios solichizdos =
CURSD CENTRO

¢}  Tiempo de servicio clective en la Adminisiracién estata] o avtondmica en el(s} Grupois) ... weeer, Dasta la fecha de publicacion de Ja
convocatoria en et «Boletin Oficial del Estadon. _ .
ARDS erereees Meses ... DHas ...

Lo que expido a peticion del intcresado ¥ pnra quc surta cfectos en ¢f concursa para provisién de pucstos de wrabaje cunvocsdo por Orden
del Minisierio de Asunios Sociales. con fecha . e s it ersb e e b ey e beRe e aevh e

(Lugat, focha v firma)

————

Sdlo cuando a5 s CLije en 1n convorainna y eactusivamenie 1o cursos cilados on la misma,
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ANEXO 111

So}lcnud de panicipacién cn cl LONCUrso para la provision de puestos de rabajo en el Minisierio de Asuntos Sociales convocade por Omden
B8 o e na st s e st een - («Boletin Oficial del ESIAdOR i sesrmessnscreens eresererasartesieranens )

DATOS PERSONALES

FRIMER APELLIDO SEGL NDO APELLIDO NOMBRE
Dt DOMICILIO (Callc u plaz: v numere) CODIGO POSTAL
LOUCALIDAD PROVINCIA i FECHA MACIMIENTD TELEFONO DE CONTACTQ (con prefiye}

DATOS PROFESIONALES

CUERPO O ESCALA i NUMIRG REGISTRO PERSONAL GRUPO —]
SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPA
a Activo Otras {e3PCCHICRTY wivrveereeeiire e eerenns
NIVEL GRADG FECHA TOMA POSESION PUESTO ACTUAL MINISTERID, ORGANISMO O ALTONOMLA
LOCALIDAD PROVINCLA SE ACOMPANA PETICION (Base Quinta]
0O s J wnNo

PUESTO DE TRABAJQ SOLICITADO

Pucsty de Irpaje Nivel C. ospecilice Localidad Frovincia

RESERVADQ ADMINISTRACION

1. Adecuacion puesia 3 Uiradae 3. Navel 4. Cunos 3. Antigucdad Towl punos —|

(Lugas, fecha » Lirmaay

ILMA. SRA. SUBSECRETARIA DE ASUNTOS SOCIALES.
Calle Jusé Abascal, ndmero 39, 28003 Madrid.



