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ANEXO 1v instancly se acomipanaran dos foiocopins del documento nacional de
identidad.
Don/ia ... 3.2 La presentacidn de solicitudes {ejempiar nimero 1, «Ejemplar

con domicilio en .
y documento nacional de identidad namero ...

deciara bajo juramento o promete, a efectos de ser ‘nombrado fuaciona-

o de la Escala e, QU

no ha sido separado del servicio de mnguna ‘de las Administraciones

Pulg{;cas ¥ que no se halla inhabilitado para 1 ejercicio de las funciones

pablicas.

Ea e, o 8 L dR

de 198,

217856 RESOLUCION de 20 ge julio e 1989 do la Unoversidad
de Afcaid de Henares, por lu que se comvocan pruehas
sclectivas para ingreso en Ia Escala de Ayudantes de
Archives » Biblivrecas de esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesio en los Estalutes de esta Universis
dad aprobados por Real Decreto 128071983, de § de jumio («Boletin
Oficial del Estadon de 30 de julio), v con el fin de atender a las
necesidades del personal de Administracidn ¥ Servicios,

Esie Rectorado, en uso de 1as competencias que le estin atribuidas
en el articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en relacion con el
articulo 3.°, e), de }a misma norma, asi como de los Estatntos de esta
Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para ¢l ingreso en la
Escala de Ayudanics de Archivos v Bibliciecas de la Universidad de
Alcald de Henares, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
l. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir seis plazas por el
sistemy general de sceeso libre.

i.2 A las presentes pruebas selectivas les serin aplicables la Lev
30/1984. de 2 de a%oslc modificada por la Ley 23/1988. de 28 de julic:
¢l Real Decrewn 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Olicial del
Estadow del 21), S;:or el que se aprueba 2l Reglamento gensral de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion doi Estado: los Estaiutos
de fa Umiversidad de Alcald de Henares, ¥ lo dispugsio en {a presenie
CONYOCALOria.

1.3 El proceso selecuvo constard de una fase de oposicién con las
pruebas ¥ puntuaciones que se especifican en ef anexo L

1.4 El programa gue ha de regir las pruchas selectivas es el que
figura en ¢f anexo II de esta convacatona.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspiranies que su
proceso selectivo s¢ efectuard de acucrdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a 1o largo de todo el proceso.

1.6 El primer gjercicio de la fase de oposicibn se iniciard en fa
segunda quincena del mes de noviembre de 1989

2. Requisitos de los candiduros

2.1 Para ser admitido z 1a realizacion de {as pruebas selectivas los
aspirzates deberan reunir los sigulentes reguisitos:

1.1 Ser espanol.
1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

213 Estar en posesion ¢ en condiciones de oblener ¢l o de
lngemcru Teenico, Diplomado universitario, Arqullecm Técnico, For-
macion Profesional de tercer grado o |os tres primeros cursos completos
de Licenciatura o equivzlente, g en condiciones de obtenerla ¢n la fecha
en que terming ¢ plazo de presentacion de solicitudes.

214 No padecer enfermedad ni esier afectado por limitacion fisica
0 psiduica que se2 incompatibie con e} desempeno de las correspondien-
s luncaones

2.1.5 No haber sido separade mediante expedienie disciplinario del
serviciy de cualguiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las correspondicntes funciones.

22 Todos los reguisitos cnumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse ¢n el dia de finalizacién del plazo de preseniacion de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la loma de posesion como
funcionanios de carrera.

I.J FJ

3. Soheitudes

3.1 Quiznes deseen tomar patte en esias pruebas selectivas deberdan
hacerlo constar en inslancia gue serd facilitada grawuitamenic ¢n los
Gobiernos Civiles de cada provingia, en tas Delegaciones del Gobierno
de Ceuta v Melilla, asi como en el Centro de Informacién Administra-
tiva de! Ministerio parz las Administraciones Poblicas. v en los
Regorados de iedas las Universidades publicas del Estado. A la

<n ¢}

3 preseniar por ¢ intergsadon. del modelo de solichiud} se hara en el
Rectorado de la Universidad o en la forma establectda en el arfeulo 66
de {a Ley de Procedimiento Administrative, en ¢l plazo de veinte dias
naturales a parur del stFuicmc al de la publicacién de csia convocatoria
en ¢l «Boletin Oficial del Estado» v se dirigird al Rector de la
Eniversidad.

Las solicitudes suscritas por dos esparoles en el exiranpero podrin
cursarse, <n ¢l plazo expresado en el parrafo anterior. a través de tas
representacionss diplomaucas o consulares espaiolas correspondicnles,
guienes [as remitiran seguidamente al Organismo competente.

£l interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancaris de
haber satistecho los derechos de examen. _

33 Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en lz instancia

la minusvalia que padecen. para lo cual s¢ wibzard ¢! recuadre de
solicitud. Asimismo deberan solicitar, expresdndaolo en dicho recuadro.
las posibles adaplaciones de liempo y medios para la realizacion de los
Slercicios ¢n que esta adaptacién s¢3 necesaria.
3.4 Los derechos de examen sergn de 2.000 pesetas ¥ se ingresaran
en la cuenta comente numero 30/1104-G del Banco Exterior de Espana
{oficina principal de Alcaldi de Henaresy, ¢ en cualguiera de sus
sucursales a nombre de «Prugbas Selectivas para Ingreso en la Escala de
Avodantes de Archivos y Bibliotecass. hen directamentc ¢ medianic
transferencia bancaria a dicha cuenta.

En ia solicitud deberd figurar ¢l sello del menciogade Banco.
acreditativo del pago de los derechos o ird acompanada del resguardo
acreditativo de transferencia. v cuya {alta determinard fa exclusion del
aspiranie. En diche caso la presentacidn v pago en ¢f Banco supandri
sustitucion del tramite de presemiacion. en tiempo vy forma. de la
solicitud anwe ¢l Srgano cxpresado en la basc 3.2

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse ¢n cualquier momento. de oficio o & peticion del interesadi,

3. Admision de aspirantes

4.1 Expiradorel plazo de presentacion de instancias ¢l Recwor de la
Universidad de Alcald de Henares dictard Resolucidn, en el plazo
maximeo de un mes, que se publicara en el «Boletin Oficial del Esiados
v en la que ademds de declarar aprobada la lista de admitidos v
exctuidos se recogera el lugar v la fecha de comienzo de los gjercicios,
asi come la relactén de los aspirantes exclusdes. con indicacion de las
causas de exclusion. En la tisia deberin consiar en todo caso los
apetlidos, nombre y namero del documento nacionat de identidad,

L 55 aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias.
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Reselucion pary
poder subsanar ¢l defecto que haya motivado Iz exclusién,

Contra esta Resolucion podrd m:emnnerse recurso de reposicion en
¢l plazo de un mes a partir det dia siguiente al de su publicacion znte
el Rector de la Uimiversidad convoeante. quien resolverd lo procedenic.

De no presentarse recurse de reposicion, ¢ esenito de subsanacion de
defectos se consuderard recurso de reposicidn si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio. a los
aspiranpies que hayan sido excluidos definiuivamente de la realizacidn de
las pruebas selectivas.

5. Tribunal calificador

5.1 El Tribunal calificador de estas prucbas es el que figura como
anexn I a esta convacatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn absienerse de intervenir,
nouficdndolo al Rector de la Universidad, cuando concurran en ellas
circunsiancias de tas previsias en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miente Administrativo o si hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a prucbas selectivas en los cince aios anteriores a la
publicacion de esw convocaloria.

E! Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
;uando concurran n ellos las circunstancias previstas en la presente

ase.

3.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas la
autorlad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estadow
Resolucién por la que s¢ nombre a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a Ios que hayan perdido su condicidén por alpuns
de las causas previstas €n la basg 5.2

54 Previa convocalona del Presidents, se constituird ef Tribunal,
con asistencia. al menos. de la mavoria absoluta de sus miembros,
titulares » suplentes. Celebrard su sesion de constitucion en ¢l piazo
maximo de treinta dias 2 partir de su designacion y minimo de diez dias
antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesidon. ef Tribunal acordary todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas setectivas,
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5.5 A partir de su constitucién el Tribupal, para actuar valida.
menie, requerird la presencia de la mavoria absoluta de sus miembros,
ntulares y suplenies, ’

. 5.6 Denirg de la fase de oposicién el Tribunal resolveri todas las
dudas gue pudieran surgir en 12 aplicacion de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los cases no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procadimiento Adminisirativo.

5.7 El Tribunal podri disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los efercicios
que estimen pertinenies, limitdndose dichos asesores a preswar su
colaboracién en sus especialidades técnicas. La designaciénm de tales
asesores deberd comunjcarse al Rector de la Universidad convocante.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en aque-
llos cascs en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvzlias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
giercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se
estabiecerdn, para las personas con minusvalias gue los soliciten er la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tempos y
medios para su realizacion.

3.9 El Presidente del Tribunal adopiard las medidas oportunas para
garantizar que tos ejercicios de la fase de aposicion, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin gue se conozca
la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los im S
aprobados por la Orden dei Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22) o cualesquiera otros
equivalenties, previa aprobacion por la Secretaria de Estado para la
Administracidn Publica.

5.10 A efectos de comunicaciones ¥ demads incidencias, el Tribunal
tendri su sede en ef Rectorado de la Universidad de Alcald de Henares
(plaza de San Diego, sin nimero, Alcald de Henares, teléfono 889 04 00,
extension 3061).

_El Tribunal dispondra que en esta sede. al menos una persona,
miembro o na del Tribunal, atendera cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendra Ia
categoria segunda de las idas en el anexe IV del Real Decreto
1344/1984, de 4 de juiio (s«Boietin Oficial dei Estadon dei 16).

5.12 En ninguin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las prucbas selectivas un ntimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga 1o establecido sers nula de pleno dereche

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El onden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por ¢i primero de la letra «H». de conformidad con lo establecido
en la Resolucidn de la Secrctaria de Estado parz la Administracion
Publica de 13 de marzo de 1989 («Baoletin Oficial del Estado» del 18),
ﬁrllss??ue se publica el resultado del sorteo celebrado ¢l dia 9 de marzo

6.2 En cualguier momento, los aspirantes podrin ser requeridos
2“5 miembros del Tribunal, con la finalidad de acreditar su personali-

ad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados par cada gjercicie en gnivo
liamarmiento, siendo excluidos de 1z oposicién quienes no comparezcan,
salvo en tos casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal,

6.4 Lla publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restantes egjgrcicios se efectuard por €l Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialadz en la base 5.10, ¥ por cualquiera otros medios, si se juzga
conveniénte para facilitar su tndxima divulgacién com veinticuatra
horas, al menos, de antelacién a la sehalada para iz imcacion de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, ¢l anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en 1a citada sede del Tribunal,
¥ por cualquier oiro medio, si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacign.

6.5 En cualquier momento del procese selectivo, si el Tribunal
uvigre conucimicnto de que nlguno de los asprante: no posee la
totaligad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
denuncia del interesado, deberd proponer su exclusidn al Rector de la
Universidad convocante, comunicandole, asimismo, Jas inexactitudes o
faisedades formuladas por el aspiranie en la schicitud de admisién a las
prucbas selectivas, a los eféctos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma Autoridad indicada en ei pdrrafo antenior.

7. Lista de gprobados
7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hari publicas, en

el lugar o 1u7ares de celebradion del ditimo ejervicia, asitome eirlasede
del Tribunal sehialada en la base 5.10, y en aquellos otros que estimen
oportuno, la relacién de aspirantes aprobados, por orden de puntuacidén
aicanzada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la hsta de
aprobados al Rector de la Universidad, especificando igualmenie el
nimero de aprobados en cada uno de los ejercicios.

8. Presemtacion de docurnentos v nombramiente de funcionarios

8.1 En ¢l plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
signiente a aquel en que se hicieron puibiicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberan presentar
en la Seccion de Personal correspondiente los siguientes documentos:

A} Forocopia gel titulo de Ingeniero técnice, Diplomado universi-
tano. Arquitecto téenmice, Formacién Profesional de tercer grado o los
tres primeros cursos de Licenciatura o eguivalente.

B} Declaracion juradz o promesa de no haber sido separade
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion pablica m
hailarse inhabilitado para el gfercicio de funciones publicas, segin 2l
modelo que figura come anexo [V a esta convocatoria,

) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas
con minusvalias deberdn presentar certificacion de los drganos compe-
tentes del Ministerie de Trabajo v Seguridad Social que acredite tal
condicién, ¢ igualmente deberan presentar certificado de los citados
drganos o de la Administracion Sanitaria acreditativo de la compatibili-
dad con ¢l desempenic de tareas v funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvicran la condicion de funcionarios de camera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones v demas
requisitos ya aprobados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismoe del que
dependieren para acreditar tal condicion, con expresién del nimero ¢
importe de tnienics, asi como fecha de su cumplimiente.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no preseatare ia documentacion o del examen de la misma se
dedujerz que carece de alguno de los requisitos sefialados en 1a base 2.1,
no podrin ser nombrados funcionarios y quedardan anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de responsabilidad en que hubileren incurride
por falsedad en ia solicitud inicial.

8.4 La peticién de destino por parte de los aspiranies aprobados
deberd realizarse ante el Rectorade de la Universidad de Alcali de
Hengres, previa oferta de los mismos.

85 Por la Autoridad convecante ¥ a propuesta del Tribunai
calificador se procederi al nombramiento de funcionario de carrera,

- mediante Resolucidn que se publicard en el «Boletin Oficial dei Estadon,

con indicacidn de desting adjudicado.

La propuesta de nombramiento debera acompanarse de fotocopia de!
documernto nacional de identidad de los aspirantes aprobados, del
ejemplar de la solicitud de participacidn en las pruebas selectivas
enviado a la Universidad convocante, con el apartado «Reservado para
la Administracion» debidamente cumplimenitado.

9. Norma final

1a presente convocatoria y coantos actos administrativos se¢ deriven
de elia v de la actuacion dclYTribunal podrin ser impugrados en los
casos y en la forma establecidos por 12 Ley de Procedimiento Adminis-
tralivo,

Asimismo, la Administracidén podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal. conforme a lo previste en la
Ley de Procedimiento Administrativo. :

Alcald de Henares, 20 de julio de 1989.-El Rector, Manuel Gala
Mufoz.
ANEXD 1

Ejercicios v valaracidn
1. Ejercicios

. L1 El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd por el
sistema de oposicion, .

La fase de oposicion esurd formada por los ejercicios que a
contiruacion se indican:

. Primer ¢jercicio: Idioma.—Consistird en realizar una traduccion
directa, con ayuda de diccionario, de parte de un articulo relative a
Archivos y Bibliotecas (minimo de 200 palabras), en idioma extranjero
{ingiés, francés o alemdn, a eleccidn del opositer, v que deberd ser
consignado en la solicitud en ¢l recuadro referente a «Eatos a consignar
sepun las bases de fa convocalorias, apartado A) y un resumen {maximo
200-250 palabras de extension), en casteltano. de dicho articulo com-
pieto. El tempo midximo para realizarlo serd de tres horas,

Segunde ejercicio: Temas.-Desarrollo por escrite de tres temas, uno
de cada grupo de matenias de las que integran el programa que figura
como anexo 13 de esta Resolucion, El tiempo para realizar este ejercicio
n0 podra ser superior a tres horas. Terminada la prictica del misme, los
Opositores leerdn sus trabajos en sesion publica, abriendo los sobres gae
contengan los ¢jercicios ¥ que al ser entregados habrin sido firmados por
olro ¢positor ¥ un miembro del Tribunal.
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Tercer ejercicio: Catalogacion.—Constara de dos fases:

~ Fase primera.-Redaccion de los asientos bibliogrificos de cuatro
impresos medernos, dos de los cualés deberan ser obligatoniamente en
castellano, uno en inglés y otro en francés.

El asiento bibliogrifico constard de:

a} Catzlogacién de acuerde con las vigentes «reglas de cataloga-
cidn» (Madsnid. Direccitn General del Libro y Bibliotecas, 1985).

b} Encabezamiento de malerias que se redactarin hibrementc o
ajustandose a alguna de las listas de encabezamizntos existentes,

¢} CDU.-Los opositores podrdn utilizar las reglas de catalogacion,
las 1SBD, lzs ablas de la CDLU y las listas de encabezamientos de
malerias existentes. También podrian uiilirar diccionarios de las lenguas
cn gue estén escritas las obras sobre las que van a trabajar.

Fase segunda.-Redaccidon de la ficha catalogrifica de un documento
v de un expediente de los siglos XY1I1 a XX. Los opositores trabajaran
sobre fotocopias, pudiendo consultar los originales en la Mesa del
Tribunal.

Para la realizacion de este gjerciciv, en ambas {ases, los aspirantes
dispondran de un maximo de cuatro horas.

. Coarto z'crcicio: Yoluntario y de mérito.—Consistira en la traduceion
directa sin diccionario de uno o varios textos propuestos por el Tribunal.
Los aspirantes deberdn indicar en su solicitud los idiomas: Franeés o
inglés, 0 ambos, de los que, en Su Caso, Quieran €xaminarse £n este
gjercicio, en el recuadro referente a2 «Datos a consignar segin las bases
de ia convocatoria, apartado Bw», y que necesariamente deberdn ser
diferenies del elegido para el primer ejercicio.

2.- Valoracicn

21 Los ejercicios de la oposicidn se calificardn de la forma
siguieTite:

Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 10 puntes, siendo eliminados
aquelios opositores que no obtengan un minimo de 5 puntos.

Segundo gjercicio: Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario
para aprobar obtener coma minimo 5 puntos.

Tercer gjercicio: La primera. fase se calificard de 0 a 12 puntos.

La sc%unda fase se calificard de O 5 8 puntos. Para aprobar sera
preciso obtener, como minimo, 10 puntos, sin haber obtenido O puntos
cn ninguna de las fases.

Cuano ejercicio: Se calificard de 0 a 3 puntos por cada dioma,

2.2 La calificacion final de las pruebas vendra determinada por la
suma de Jas puntuaciones obtenidas en Ia fase de oposicion. En caso de
empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor calificacion
obtenida cn el tercer gjercicio.

ANEXO( I3
Programa
I. Biblioteconoma y documentacion

L. Concepto v misién de los servicios bibliotecarios. Clases de
bibliotecas.

2. Bibliotecas nacionales. Concepto v funcion.

3. Bibliotecas publicas. Concepto v funcion.

4. Biblioiccas universitarias. las bibliotecas universilarias en
Espania.

5. Biblivtecas especializadas v los centros de documentacion,

6. Las biblictecas universitarias de la Universidad de Alcald de
Henares.

7. Instalacion y equipamiento de las bibliotecas. Conservacion de
materiales biblintecarios. :

8. Seleccion y-adquisicion en las hibliotecas v en los Centros de
Documeniacion.

9. Proceso téchico de 1os fandos en las bibliotecas v en las Centros
de documentacion. .

10, Los Catdlogos. Concepto, clases y fines.
CDG. La clasificacion. Clasificaciones sisteméticas y alfabéticas. Ia

12, Servicios a ios lectores: [nformacion bibliografica, difusidn
selectiva de la informacion y la formacién de usvarios,

13, Servicios a los lectores: Préstamo vy extensiton bibliotecania,

14. Coovperacidon hibliotecaria.

15, Automatizacion de bibliotecas y Centros de documentacion.
Las bascs de datos. :

1. Bibliografia, archivistica .

l. Definicion v objetivos de la bibliografiz. Evolucion historica v
estado actual, )

2. Bibliografia de bibliografias. Bibliografias generales ¥ especializa-
das.

1. Bibliografias nacionales. Bibliografia espafiola. )

4. Bibliografias de publicaciones periodicas y de publicaciones
oficiales. )

5. Los catdlogos de las grandes bibliotecas. Los catdlogos colectivos.

6. Concepio y funcién del archivo. Clases de archivo.

7. Instalacién de archivos. Cunservacion y festauracion de los
documentos. . N

8. Concepto y valor de los documentos. Clasificacidn v ordenacion.

9. Instrumentos de descripcion: Guias, indices, registros. waventa-
rios y catdlogos.

10. Principales archivos espafioles.

[11. Historia del libro v de las bibliotecas. Orgamzacion adminisiraiiva

El libro y las bibliotecas en la antigiedad.
Fl libro y las bibliotecas en la Edad Media.
Invencion y difusién de la imprenta.
El libro v las bibliotecas en el siglo XV1.
El libro ¥ las bibliotecas en los siglos X VI y XVIIL
El libro y las babliotecas en el siglo XIX.
El kbro v las ablictecas en el siplo XX
La itustracion del libre: Evolucién historica.
La cacuadernacion: Evolucién histdrica. .
0. La industria editonial y i comercio librero en la actualidad.
Problemas histéricos de las biblictecas v Ia lectura en Espana.
2. La Constitucion espafofa. !
13. La organizacion territarial del Estado espaiiol. Las Comunida-
des Autdnomas. .
14. El funcionario publico. Concepto v clases. Situaciones. deberes
y derechos. . . .
15. El Ministerio de Educacién v Ciencia. Las Universidades.
16. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacion al libro.
Bibliotecas. Patrimonio artistico. Archivos y Museos.
17. La Universidad de Alcald de Henares. Sus Estatutos.
18. La organizacién bibhotecaria de Espafa en la actualidud.
19. Crganizaciones nacionales ¢ internacionaies en ¢l campo de las
Bibliotecas ¥ Centros de Documentacion. ] .
20 La organizacion administrativa de los archivos espafioles.
31. Fl agcceso a la documentacion en los archivos: Aspectos legales.
22, Legislacidn sobre el Patrimonio artistico, bibliogrifico y docu-
menial.
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ANEXO 111

El Tribunal calificador estara constituido por los siguicnics miem-
bros:

Titulares:

Presidente: Don Julio Gutiérrez Mufioz, del Cuerpo de Catedraticos
de Universidad, por delegacion def Rector. )

Vocales: Don Miguel Angel Pavan de Paulz, de ia Escala Técnica de
Gestion de 'a Universidad de Alcald de Henares, (Gerente, como
representante de la misma; dofia Pilar Alcald Cortijo, del Cuerpo
Facultativo de Archiveros y Bibliotecarios y Arguitectos, represcntacion
de la Secretariz de Estado de Universidades e Investigacion; dofia Mada
Luisa Conde Villaverde, del Cuerpe Facultativo de Archiveros vy
Bibliotecarios y Arquitectos, representacion de la Direccion General de
ta Funcion Piblica; dona Araceli Pérez Maio. de la Escala de Ayudanies
de Archivos v Bibliotecas, de ta Universidad de Alcald de Henares; dona
Maria Jesis Ibdfiez Fraile, de la Escala de Ayudantes de Archivos v
Bibliotecas, de la Universidad de Alcald de Henares; don Juan Luis de
Olives Mercadal, de la Escalz de Ayudanles de Archivos y Bibliotecas
d= la Universidad de Alcala de Henares,

Los tres tiltimeos en representacian de la Upiversidad, actuande don
Juan Luis de Olives Mercadal como Secretario, .

Suplentes:

Presidente: Don Anrtonio Alvar Ezquerra, det Cucrpo de Profesores
Titulares de Universidad, por delegacién del Ractor.

VYocales: Don Angel Mariz Simon Lamparcro, de la Escala Técnica
de Gestion de 1a Universidad de Alcaid de Henares, como representante
de la misma; dofia Amceli Gonzédlez Antén, del Cuerpo Facultative de
Archiveros y Bibliotecarios v Arguitectos, Seccién Bibliotecas, en
representacion de la Secretaria de Estado de Universidades e Investiga-
cion; dofia Marganta Taladriz Mas, del Cuerpo Facuhativo de Archive-
ros y Bibliotecarios v Arquitcclos, Seccidn Bibliotecas, en representacién
de la Direccion General de la Funcién Piblica; dofia Pilar Esteve
Raventas, de la Escala de Avudantes de Archivos y Bibliotecas de la
Universidad de Alcald de Henarces; dona Isabel Julid Molina, de ia
Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Eniversidad de
Alcali de Henares; dofiz Ampare Bartolomé Biot, de la Escala de
Avudantes de Archivos v Bibhotecas de fa Universidad de Alcald de
ienares.

Los tres wltimos en representacion de ta Universidad. actuando doaa
Pilar Esteve Raventés como Secretaria,
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; 1.5 El primer ejercicio de la fase de oposmon se iniciard ¢n la

ANEXO 1¥ segunda quincena de octubre de 1989,
DO e 1.6 Para obtener £l nombramicnto como funciopario de carrera, el

con domcilio en ...
y documento nacional d nt ‘namers ...
declara baéo juramento o promete, a efecios de ser nombrado
rio de 1a Escala de e e

que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Pﬁb}hcas v que no se halla inhabilitado parz ¢l ejercicio de las funciones
publicas

ﬂCl Ta-

|1 | O S PURN Y RO [ LU ORISR de 1989,

CERTIFICO Que de los antecedentes obrantes ¢n ¢ste Centro, relativos
al opositor abajo indicado. se justifican los siguientes
exiremos:

Daros del apositor:

Apellidos y nombre ...
Cuerpe o Escala a que pertenece . -

Fecha nacimiento ......coueeriinnen
DNI...oreeen Nam. R P

Lugar nacimisnto .....

Promocion interna O NOIM. OPOSIOT .. oceieer i veeereeeaenreassesreerapersenscor

Promocién interna
i. Destino actual ...

>

2. Total de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala de pertenencia:
— . MEsS Y . ... dias.
2.1 Antigiedad en ¢! Cucrpoo Escala como ﬁ.mmonanu de carrera
hasta el dia de publicacién de 1a convocatoria:
. . aRos, MESEE Y voevecorireacinraerens QIBE,
2.2 Servicios previos reconocidos ai amparo de la Ley 70/1578
(base 2.2 de la convocatoria)
anos,

Nivel y complemento de destino del puesto de trabajo ocupado en
la fecha de publicacion de la canvocatona

Y para que conste, expad,o la presente certificacion en .......oveeeees

(Locahdad, fecha, firma v scilo ]

21757 RESOLUCION de 20 de jidic de 1989. de la Universidad
de Alcald de Henares, por la que se comvocan p

selectivay de accese a la Escala Técnica de Gestion.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados por Real Decreto 128071985, de 5 de junio, y con ¢l fin
de atender a las necesidades de personzl de Administracidn y Servicios,

Este Rectorado, et uso de las competencias que le cstdn amibuidas
nelm:icu!o 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en relacién con e
%-ncuk: .,e),de!amxama.mbg:gl)dclmﬁmlnmdeesg

niversidad, acverda convocar pruel ectivas para el ingreso en
Escala Téenica de Gestidn de la Universidad de Alcald de Henares, con
sujmon 3 las siguicntes .
Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas sclectivas para cubrir una plaza de lIa
Escala Téenica de Gestion de ia Universidad de Alcald de Henares,

1.2 A las tes pruchas selectivas ke seréin aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto; ef Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre;
¢! Real Decreto 261771985, de 9 de dlclcmbrc la Ley 2371988, de 28 de
julio; los Estatutos de la Universidad de Aleali de Henarcs y lo
dispuesto ¢n la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicién libre y
otra fase consistente en un curso selectivo y periodo de las
pruebas, puntuaciones y materias que sc can co el anexo L

1.4 E] programa que ha de regir las pruchas selectivas es ¢l que
figura en el anexo 11 de esta comvocatoria.

aspirante que supere 1a fase de oposicién deberd seguir con 2provecha-
micato €l curso selective de formacion, que serd of o por la
Universidad en colaboracion con el Instituto Nacional de Administra-
cifm Pdblica v, ep su caso, con &l drgano correspondiente de la
Comunidad Autdnoma.

El aspirante que no supere ¢l curso selectivo de formacién podri

incorporarse al inmediatamente posterior. De no superarlo perderd
todns los derechos como funcionario de carrera

2. Regquisitos de los candidaios

2.1 Para ser admitidos a la realizacidn de las pruebas selectivas, los
aspirantes deberin reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espadol. .

2.1.2 Tener cumplidos dieciocho afios el dia en que.termine ¢l
plazo de preseniacidém de solicitudes,

2.1.3 Estar en poscsién o en condiciones de obtener el titulo de

superior universitaria o técnica.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o peiquica que sea incompatible con ¢l desemperio de Izs correspondien-
tes funciones.

2,15 No haber sido separado mediante expedicnte disciplinanio del
servicio de cualguiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeio de fas corrcspondicntes funciones.

22 Todos los requistios enumerados én la base 2.1 deberdn
poseersc en ¢l dis dec la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerios hasta ¢l momento de la toma de poscsion
como funciongrio de carrera.

1. Solicitudes

3.1 Quicnes desecn tomar parie en estas pruchas selectivas debemin
hacerlo constar en instahcia, que serd facilitada gratuitaments en los
Gobiernos Civiles de cada U%rcmacm en ias Delegaciones del Gobiemo
de Ceuta ¥ Mclilla, ¢n las oficinas d¢ la Calm Postal y en los Rectorados
de todas las Universidades piblicas del Estado. A 1a instancis se
acompatarin dos fotocepias del documento nacional de identidad.

3.2 1La presentacién de solicitudes (sjemplar ndmero 1, xejemplar
a presentar por ¢l interesados) del modelo de soticitud s "nara en el
Rectorado de la Universidad o £n Ia forma establecida en el articulo 66
de la Ley de Procedlmxcmo Administrativo, en el plazo de veinte dias

naturales a partir del iente al dc 1a publicacién de esta convocatona
en el «Boletin Oﬁc: det Estado» y se dirigird al Rector de la
Universidad.

Las solicitudes suscritas por los espaitoles en el extranjero podrin

cursarse, ¢n el plazo expresado en el pirrafo anterior, a través de las

taciones diplomdticas o consulares espaitolas correspondicnics,
quienes Ias remitirdn seguidaments at Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias podrin indicar en la instancia
la minusvalia que padecen, para lo cual se wtilizard ¢l recuadro de la
solicitud. Asimismo deberd solicitar, expresdndole en dicho recuadro,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de Jos
cjercicios en que estd adaplacién sea necessnia.

3.4 Los&echmdeexmenserﬁndeSMOpesemsysemgmsamn
cn la cucata corriente 30.1104 G del Banco Exterior de Espaita, sucursal
mimero 7, de Alcald de Henares, abierta a nombre de «Pruebas
Selec‘nvasdeﬁkeaewalaEscahTécmudeGesnéndciaUmwmhdad
de Alcali de Henarese, bien dircctamente o mediante trapsferencia
bancatia a dicha cuenta. En la solicitud deberd figurar el seilo del
mencionide Bancs, acreditativo del pago de los derechios, o ir acompa-
fiads del acreditativo de la transferencia, cuya falta determina-
rh la exclumén del aspirante. En ningin caso, la presentacién y pago ¢n
el Banco supondrs sustitucidn del wimite de presentacicn, en uempo b
forma, de la solicitud anie ef expresadoenlabase.’o

Los crrores de becho que pudi advertirse podran subsanarse en
cuaiguier momento, de oficio o a peticidn del interesado,

. & Admisidn de candidaios

4.1 Expirado el plazo de presentacidn de instancias, ¢l Rector de ia
Universidad de Alcald de Henares dictard Resolucidn, en el piaza
méximo de un mes, declarando aprobadas las listas de admitidos ¥
excluidos. En dicha Resolucitn, que deberd publicarse en el «Boletin
Qficial del Estadow, 3¢ indicarin Tos lugarcs en que s¢ encuenta expuesia
# publico la lista certificada completa de aspirantes admitidos y
cxchudos y se determinari el lugar y Ia fecha dec comicnzo de jos
gjercicios. Dichas listas deberin ponerse de manifiesio, en todo caso, en
la Universidad convocante y en ¢l Gobierno Civil de la provincia en que

la Universidad. En la lista deberd constar, en todo casg, ios
dc ugl?ngombre ¥ documento necional de identidad, asi como la causa



