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Madrid, 27 de julio de 1989.-El Director general. Gonzalo Juno)
Gareía de Viedma.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

Por Resolución de 27 de junio dc 1988 (.<Boletín Oficial del Estado»
de 12 de Julio) se declaraban aptos en la fase de prácticas a los opositores
que habían superado el concurso-oposición al Cuerpo de Profesores
Agregados de Bachillerato convocado por Orden de 25 de marzo de 1987
«(Bolctin Oficial del Estado» del 30), con excepción de aquellos que por
aplazamiento u otras causas no habían reahzado dicha fase.

Una vez realizada la fase de practicas por estos opositores, así como
por otro opositor que se encontraba en idéntica situaCIón procedente del
concurso-oposición de 1986. y recibidas las actas correspondientes de las
Comisiones evaluadoras.

Esta Dirección General ha resuelto:

Pnmcro,-Declarar aptos en la fase de prácticas y aprobados en el
concurso-oposición a los opositores que figuran en los anexos 1 y 11 a la
presente Resolución, procedentes de los eoncorsos-opos.iciones de 1987
y 1986, respectivamente.

Segundo.-Los opositores citados en el punto anterior de esta
Resolución tendrán los mismos derechos y obligaciones que los declara
dos aptos por la Resolución de 27 de Junío de 1988. referida.

Tercero.-Una vez cumplídos todos los trámites que se prevén en la
presente Resolución, se procederá a su nombramiento como funciona
rios de carrera del Cuerpo de Profesores Agregados de Bachillerato,

('uarto.-Excluir del citado concurso-oposición convocado por Orden
de 25 de mano de 1987, por haber renunciado, <1 doña María Dolores
Hcvia Alonso. con documento nacional de identidad número
10.568.365. y doña Manuela Romano Mozo. con documento nacional
de identidad número 50.813.971, de la asignatura de Inglés.

Quinto.-Contra la presente Resolución podrán los interesados inter
poner. ante esta Dirección General. recurso de reposición en el plazo de
un mes. a contar desde el día siguiente al de su publicación en el
«Boletín Oficial del Estado». de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 126 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17. d~ julio
de 1958. y en el artículo 52 de 1a Ley reguladora de la Junsd¡CCIón
Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956.

D¡;ll Rodríguez, José Maria. [)m'unlento nacional de identi·
dad: 10.563376.

'. -

9.738.133

5.638.264
5.635.041

73.097.247

13.100.092
40 l.l33

Documento nacional
de identidad

ORDEl\' de 31 de ju.lio de lY8~ por la que se convoca
concurso de meritos para la provisión de pueslOS dt' trabajo
raca1l/es en el Departamento.

lnglCs:

Dibujo

Fernfindcl Miguékz. Roberto,.",

ANEXO Il

Lalitl

AbajO EspeJO. Jesús
Escudero Pérez. Mario Angel

A¡x'llidos y nombre

Hidalgo Garda. Manuel
Esteban Ruiz-Morote. Pedro Francisco
Sáez Lt\illa. Dorotco Ricardo

MINISTERIO
DE TRANSPORTES, TURISMO

Y COMUNICACIONES
18922

Vacantes puestos de trabajo en este Departamento, dotados presu
puestariamente, cuya provisión se estima conveniente en atención a las
necesidades de servicio.

Este Ministerio. de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988. de 28 de
julio. y artículo 9.°,2. del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre,
previo infonne de la Comisión Superior de Personal y la aprobación de
la Secretaria de Estado para la Administración Publica a que se refiere
el artículo 6.°. 4, del citado Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, ha dispuesto:

RESOLUCION de 27 de Julio de 1989, de la {)úecciún
General de Personal y E!'ricios, pOi la que se declaran aptoS
en la fase de práCli(as a determinados opositures proccdell
!N de cOllcurso-oposicu5n al Cuerpo de Profesores Agrega
dos de Bachillerato de 1987 J' 1986,
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ANEXO 1

Apcllido~ y nombf<'

Filos{~fi'a

Zamora Bonilla. Jesús Pedro

Ciencias )Vatural('5

Fernández Joaquín. José Luis

Jfalcmdricm

López Camus. José Manuel.
Lazo Serrano. José Antonio
Faulin Fajardo. Francisco Javier
Ra01o~ Calle. Higinio
Lalaguna Betrán. Alberto

Illgló

GOO1á!ez Castellanos, Aida '·laria Blanca
Inojosa Carrasco, Alfonso
Arco Martín. Elena del
Romero ChusL Laura
Velilla Estrada. Mariano

I
DOCllmento nal'lonal

dé" identidad

401.205

11 7J·0.470

L:;.--;54 . .,0-1
743,55S

16,53~.611

;A5~.O~U

IS.lól.Y-1-"

51.33.3.:;'iI
50.0)SJ,;;
).:nq.:,p
).i<l94.92D

1-. '(\'!.2J I

Convocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se relacio
nan en anexo 1, 11, 1Il y IV de esta Orden, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.-l. Podrán tomar parte en el presente concurso los funcio
narios de carrera de la Administración del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificados en los grupos A. B, e D y E. comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. con excepción del personal
docente e investigador, sanitario, de los Servicios Postales y Telegráficos
y de Instituciones Penitenciarias.

2, Podrán solicítarse cuantas vacantes se incluyen en los anexos 1.
11. 1ll y IV siempre que se reúnan los requisitos establecidos en los
mismos y no excedan los niveles del intervalo correspondiente al grupo
en que figuren clasificados sus Cuerpos o Escalas.

3. El concurso. por lo que respecta <l la Dirección General de
~\iación CiviL podrá extenderse a los puestos de trabajo incluidos en
el ancxo IV, con los mismos meritos adecuados a ellos que los que
figuran relacionados en el anexo JII y que resulten vacantes como
const'cuen~'ía de la provisión de estos últimos.

Scgunda.-I. Podrán particlpar en esta convocatoria los funciona
rio5 comprendidos en la base primera que se encuentren en situación de
scnicio a<..tivo. servicios especiales. servicios en Comunidades Autóno~

013" :- los excedentes \'oluntario~,

_. D('heran partlCipar en esta convocatoria los funcionarios en
S¡1U3Clon de excedencia forzosa. los procedentes de la situación de
suspc'nso una \'Cz extinguida la sanción y los que se hallen comprendidos
en b ,,¡l\laUOn que se contempla en lJ dl~rosiclón transitonJ. segunda.
apanJt10 2. párrafo segundo, de la Ley 30/1984, de 2: de agoslO,

J. Lo" funcionaríos con destino definitivo sólo podrán participar
en l~S¡a convocatoria siempre que en la fecha de finalización del plalO
de pn:sentaClón de instancias hayan transcurrido dos años de1ille la toma
de puscslón del ultimo destino áhtenido. salvo que soliciten puestos del
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mismo Ministerio donde estén destinados o sus Organismos autónomos,
o en el supuesto previsto en el párrafo segundo del apartado e) del
número 1 del articulo 20 de la Lev de Medidas de Reform;:¡ de la
Función Pública y modificada por ¡ri Ley 23/1988, de 18 de julio, así
como por supresión del puesto de trabajo.

4. Los funcionarios en la situación administrativa Je servIcios en
Comunidades Autónomas sólo podrán tomar parte en el concurso, si. en
la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias han
transcurrido dos años desde su transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
[articulo 29.3. e), de la Ley 30/1984], sólo podrán participar si llevan
más de dos años en dicha situación. en la fecha de finalización del plazo
de presentación de instancias.

6. Estarán obligados a tomar parte en este concurso los funciona·
rios con destino provisional en este Departamento. debiendo solicItar.
como mínimo. todos los puestos de trabajo que se convoquen en la
localidad de su destino, y que no excedan los niveles del intervalo
correspondiente al grupo en que figuren clasificados sus Cuerpos o
Escalas.

Tcrcera.-La valoración de los méritos para la adjudicación de plazas
se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

L Valoración del g;ado personal

Por el grado personal consolidado a la fecha de publicación de la
convocatoria, los puntos resultantes de aplicar a dicho grado el
coeficiente de 0,15.

2. Valoración del trabajo tlesarrollado

2.1 Por nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
actualmente desempeñado, los puntos resultantes de aplicar a dicho
ni vel el coeficiente de 0,10.

2.2 Por el desempeño. debidamente certilicado de acuerdo con lo
establecido en la base cuarta, 2, y de forma continuada hasta la fecha de
finalización del plazo de presentación de instancias al presente concurso.
de puestos de trabajo con el mismo contenido y área de actividad que
la del puesto que se solicita: 0,25 puntos por año de servicio completo
con máximo de dos pumas.

A efectos de los apartados 1 y 2 de esta base, aquellos funcionarios
que concursen desde una situación distinta a la de servicio activo y no
hayan consolidado grado personal, o desempeñen un puesto de trabajo
sin nivel de complemento de destino. se entenderá que están desempe·
ñando un puesto de nivel 20, 16, 11. 9 Y 7 si pertenecen, respectiva
mente, a los grupos A. B. C. D y E.

3. Cursos de formación y perfeccionamiento

Por la superación de los cursos de fonnación y perfeccionamiento
que tengan relación directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo que se solicite y que figuren expresamente en el anexo
correspondiente y sin cuyo requisito no podrán ser valorados. convoca·
dos por cualquier Centro oficial de formación de funcionarios en los que
se haya expedido diploma y certificación de asistencia Y/o, en su caso.
certificación de aprovechamiento: Con carácter general. 0.15 puntos por
cada curso hasta un máximo de 1 punto.

4. Antigüedad

Se valorará a razón de 0,10 puntos por años completos de servicios.
hasta un máximo de 3 puntos. A estos efectos. se computarán los
servicios prestados con carácter pre..... io al ingreso en el Cuerpo o Escala,
expresamente reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley3!1!965,
de 4 Je mayo; Real Decreto 610/1978. de 1I de mano. y Ley 7011978,
de 26 de diciembre. No se computarán, a efectos 'de antiguedad.
servicios que hayan sido prestados simultáneamente a otros igualmente
alegados.

5. Experiencia y conocimientos adecuados a las caracteristicas
del puesto

La valorJción máxima parcial para cada uno de los méritos que se
expresan por cada puesto de trabajo es la que tigura en la columna
«Méritos adecuados al puesto» de los anexos.

Cuarta.-l. Los requisitos y m{:ritos que se invoquen deberán
refenrse al día de finalización del plazo de presentación de instancias.

2. Los requísitos y méritos deberán ser acrcdiudcs por certificado.
en copia del modelo que figura como anexo e J. esta Orden. que deberá
ser expedido por la Subdirección Gl'neral cDmpetente en materia de
personal de los Departamentos mini<;teriaks o el Sc~relario gener::il o

Unidad competente en dicha materia de Organismos autónomos. si se
trata de funcionarios destinados en Servicíos Centrales, v por los
Secretarios generales de las Delegaciones de Gobierno o de lós Gobier·
nos Ci\"lles. cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de ambito regional o provincial, respectivamente. en los
términos que determina el artículo 11 del Real Decreto 2169/1984. de
28 de noviembre «<Boletín Oficia! del Estado» de 7 de diciembre). con
excepción de los funcionarios destinados en el Ministerio de Defensa.
cuyos certificados serán expedidos. en todo caso. por la Subdirección
General de Personal Civil del Departamento.

Respecto del personal destinado en Comunidades Autónomas. dicha
certiticación deberá ser expedida por la Dirección General de la Función
Pública de la Comunidad u Organsmo similar, o, en su defecto, por la
Consejería u órgano correspondiente y por aquella autoridad compe
tente en materia de personal que ocupe, en su respectivo ámbito. un
nivel jerárquico similar o equivalente al de Subdírector general departa
mental o Secretario generala similar de Organismos autónomos.

Si se trata de funcionaJios en situación de excedencia voluntaria. la
certificación será expedida por la Unidad de Personal del Departamento
a que figure adscrito su Cuerpo o Escala. o por la DireCCIón General de
la Función Pública si pertenecen a los Cuerpos o Escalas de Funciona
rios adscritos a la Secretaría de Estado para la Administración Públíca.
En el caso de los excedentes voluntarios pertenecientes a las restar.tes
Escalas, tales certificaciones serán expedidas por la Unidad de Personal
del Ministerio u Organismo donde tuvieron su último destino defini·
tívo.

3. Los meritas adecuados a las características del puesto alegados
por los concursantes deberán necesariamente ser acreditados medÜmtc
las pertinentes certiticaciones, justificantes o cualquier otro medio:
Cursos, diplomas, publicaciones. estudios, trabajos. etc. A efectos de su
.....aloración. la Comisión podrá celebrar las entrevistas o las comproba
ciones que estime convenientes. al objeto de aclarar puntos dudosos de
la Memoria o restante documentación aportada por el candidato.

4. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
acompañarán a su solicitud documentación acreditativa de haber
quedado extinguida la sancíón.

Quinta.-Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos cór.yuges funcionarios. aunque pel1enez·
can a distintos C')f'f'OOS o Esca!as, podrán condicionar su petición, pur
razones de convivencia familial. al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso y en la misma localidad, entendiéndose, en caso
contrario, anuladas las peticiones efectuadas por ambos cónyuges. Los
funcionarios que se acojan a esta petición condicional deberán acampa·
ñar a su instancia una copia de la petición del cónyuge.

Sexta.-La solicitudes para tomar parte en este concurso. dirigidas a
la Subsecretaría del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio
nes (Dirección General de Servicios), y ajustadas al modelo publicado
como anexo A de esta Orden. se presentarán en el Registro General dd
Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones (plaza de San
Juan de la Cruz, sin número, 28003 Madrid), o en las oficinas a que se
refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Estas
oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas a partir de su
presentación. a cursar las instancias recibidas. conforme establece dicho
precepto refonnado por la Ley 164/1963. de 2 de diciembre. El- plazo de
presentación de solicitudes será de quince días hábiles. contados a partir
del día I de septiembre del corriente ano. excepto para las plazas
incluidas en el anexo m y IV a esta Orden. que empezará a contar a
partir del día siguiente al de la publicación de la presente convocatoria
en el «Boletín Oficial del Estado».

No serán admitidas aquellas solicitudes que no lleven puesto el sello
de entrada de las diferentes Unidades registrales. dentro del plazo
establecido para la presentación de instancias.

La documentación a presentar será la que figura en los siguientes
anexos:

A. Solicitud de participación.
B. Destinos solicitados por orden de preferencia.
e Certificación de la Unidad Personal.
D. Méritos alegados por el candidato.
E. Descripción de la trayectoria profesional del candidato, que se

prese~tara sólo para los puestos de complemento de destino 26 y
supenOL

Seplima.-l. El orden de prioridad para la adjudicación de las
plazas vendrá dado por la puntuación obtenida. segun el baremo de la
base tercera. A igualdad de puntuación total '! sin perjuicio de los
derechos de preferencia establecidos en la legislación vigente qu\.':
deberán ser expresados en la correspondiente solicitud. se acudirá para
din"lir el empate a la puntuación olorgada en los méritos alegados por
el orden eslabl-e('ido.
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De persistir el empate, se atenderá al mavor tiempo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Admiñistraciones Publicas.

2, Quedarán excluidas todas aquellas solicitud~s de puestos de
trabajo cuya puntuación total por los méritos adecuados al puesto- de
trabajo no alcance, al menos, un 50 por 100 de la que figura como
máxima para cada uno de los dc-l anexo 1, o un 30 por 100 de los de los
anexos JI, III y IV.

Quedarán, asimismo. excluidas todas aquellas solicitudes que. referi
das a puestos de trabajo que no incluyan valoraCión por méritos
adecuados a los mismos, no alcancen la puntuación mínima de 0.15
puntos.

Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria no podrán
declararse desiertos cuando existan concursantes que, habiéndolos
solicitado, hayan obtenido la puntuación mínima exigida en cada caso,
ni cuando las solicitudes corresponde a funcionarios removidos del
puesto de trabajo o que éste haya sido suprimido. No obstante, podráu
dedararse desiertos aquellos puestos de trabajo convocados, cuando
como consecuencia de una reestructuración, se hayan amortizado o
hayan sufrido modificación en sus características funcionales. orgánicas
o retributivas.

Octava.-Los méritos adecuados al puesto de trabajo serán valorados
por una Comisión compuesta por los siguientes miembros:

Presidente: El Subdirector general de Persona! del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones, o persona en quien delegue,

Vocales: Dos en representación del Centro Directivo al que pertene
cen los puestos de trabajo, uno en representación de la Dirección
General de Servicios del Departamento y uno en representación de la
Subdirección General de Personal del Departamento. que actuará como
Secretario.

Los miembros de la Comisión, que deberán poseer grado personal o
desempeñar puestos de nivel igualo superior al de los convocados. serán
nombrados por el Director general de Servicios del Departamento.

Asimismo y con independencia de los anteriores. podrá formar parte
de la Comisión de Valoración un representante de cada una de las
Centrales Sindicales que haya suscrito el oportuno pacIO con la
Administración en materia de participación y a propuesta de las
mismas.

Novena.-L Los traslados que se deriven de la resolución del
presente (oncurso tendrán la consideración de voluntarios.

~. No se admitirán solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentación de instancias.

3. Los destinos adjudicados serán irrenunciables. salvo que. con
anterioridad a la finalización del plazo posesorio. los interesados

obtengan también otro destino por concurso o libre designación, en cuyo
caso podran optar por uno de los dos, nniendo obligados a comunicar
por escrito, en los tres días siguientes, la opción realizada, al órgano que
se expresa en la base sexta,

Décima.-l. La presente convocatoria se resolverá por Orden del
Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones en un plazo
iderior a dos meses desde el dia Siguiente al de la finali7.aóón de la
presentación de instancias, y se publicará en el (Boletín Oficial del
Estado~l.

2. La Resolución deberá expresar necesariamente el p~csto de
origen de los mteresados a quienes se les adjudique e.1 destm~. con
indicadón del Ministerio o Comunidad Autónoma, locahdad y nivel de
complemento de destino, así como. en su caso, la situación administra
tiva de procedencia y grupo al que pertenece.

3. El plazo de toma de posesión del nuevo destino obtenido será de
tres días- hábiles si radica en la misma localidad y supone cambio de
Centro de trabajo o de un mes si radica en distinta localidad siempre que
suponga un cambio del domicilio hahitual o comporte el reingreso en el
servicio activo.

4. El plazo de toma de posesión comenzará a contar a partir del día
siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro de los tres días
siguientes a la publicación de la resolución del concurso. Si la resolUCIón
comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesión
deberá contarse a partir de la referida publicación.

5. El cómputo del plazo para el cese no se iniCiará nllentras no
finalicen los permisos o licencias que en su caso hayan sido concedidos
a los interesados, y que deberán haberse comunicado por escrito por el
concursante al órgano a que se hace referencia en la base sexta de esta
convocatoria.

Ulldccima.-Los destinos adjudIcados serán comunicados a las Uni
dades de Personal de los Departamentos Ministeriales a que figuran
adscritos los Cuerpos o Escalas o a la DIrección General de la Función
Publica, en el caso de los Cuerpos y Escalas dependientes de la Secretaría
de Estado para la, Administración Pública o Jos referidos a quienes
procedan de situaCión admlllistrativa distinta de servicio activo.

Duodécima.-La presente convocatoria \' los actos derivados de la
misma podrán ser impugnados de acuerdo con lo prnislO en la Le\-' de
Procedimiento Administrativo. .

Madrid. 31 de julio de 1989._P, D. (Orden de 12 de enero de 1986),
el Director genera! de Servicios, José A..ntonio Vera de la Cuesta.

limo. Sr. Director general de Servicios del Departamento.

....~..
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nl.done.. ]ntemaeional.. '.0
Cono<:1.ientoa d,,' Oe"'dlo

C...unit ..r.\o .1' nI..dOn con

<el e.......<:1o. LO

Conoel.hnto& del ldl.-.

r ...anch .,
Cono<:1.hn'o dal ldic.a 11'-

D. C DE. UIPRAfSTIlUC1'UM Dn Ch. .,
-~.
D.G&U.. DE IHPRAESTRIlCTlJRA Df:L

TII~RTE

JEl'E !lE. SE.IlVICIO (TECHlCOl , IlADRlll " 83;;;;,1100 hp" ..1enel. '"" tr_lucl6n

<le- upedhn'" de e"p""ple-

dOn ro ......... '.0

JIU Di: UCCION ESCALA , 1Wl1llD " 'f, 414<1l/¡(j i::<p""'ien"'••¡nl_ de 5

(TECNICOl
ello. ~n p.....OIO de t ....l:>o;Jo
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_.
,~. 1l1Vtl.. '_"J... S....,tdo. UnlU4 Orpn¡". .. Lo".U<la<l <1" c- ul'''eHloo Tltuadbn ""~"'Hl<la C"ro",o ll.rHoo .4.,,".40. al Plinto

_.
0"'. rueeu. da t ....I>&J'" pi', kat. GIlU!'O .""..1

..dad......,... ..- t~1t.-

dón Ga 1""140'....1.... 1_

"'.... t ...to. " o~(C...tl-

ti...d ........ U ...tuet-,
...vbl_ ... , ...d"" , --

lI<>4itl~l. ,.,
h,nh..eu ... c ....trol "1

,r...,n", ..-LnhuaUYO ...

10 nhrfllh .. loe _t...-

toe .. obrU. ,.,

5.GUl.. III INFllü:lItlWCTlJItA IltL

TIWW'ORTE TElIUlITtlt, JEFE PI'.: ZOIIA , IIADIUIl " 99L2114 IUi"..,!., ,,_trad& en de.-

U_ ...te..1"'.... , en ".~"1·

CId o~1:r..ti... , 60tU 01.- ..,
t ...... rh...,t••w_ 10 aAo..

Oc" 011....,<:1... 400 olor.. 4a te·

............dl.. '/0 ".rrete.... ,.,
l.perl....:1a en ,..u.t_ <le

...U6n a4aintU"'Uu en

"lacibn con l •• Ob..... ""-

bU_. M

• JEn: In: nCCIOlf I&CALA A • ...." ,. >/. .1•.~ bper1_u _in1aol u 10

(TtClllCOl
__ .... 41..."dón 'Tlo eola-

_acH....n ob~ .. tar!'<>-

eu'r11•• l/lo "......t._ ..,
*_..1.&",,1& ... 4t..."du 'l/o

eol_...d6n .......... ó....-

,.""U....h.... t .........l.d. ,.,
, JIrE DI nCCIOll TICIIlCA ZCIItAL , _.. ,. ó17,~ I"pul••d. alnl.... S-'

• ....t ....l .......tikftlc<>. )'

el. ..tu'J..I••, orpalaac16n

.. Hatrol 4....Iu.4 7/0

eli!'anUe .. labo....t ....l_

,..r. otor.. 11....1n cIot l ...e~

"la"l' ~hil '.0
t ..""..hnd. e" t ....ltad6n

)' ,uUbfI ele e ....t ... IO. el•

.... tue""il t'~nic. p.......

tu410' "oUenl~.... )' ~_.

tN>l ele e.114a<1_ '.0
O.G. OE AVUCJOfI CIVIL .
staOlRlCCI0111 GPt""L ot

II1ST"1.AC10flts y 1IIAN1'Ell1_ltfllTO

" CONSUUO TEatl00 • ....'"10 " 966.92· l"'tnlHo $"I'H''''' r ...hl .... d. 11''''''- e-lalan¡", "I>écltleo clt

h"""''!\J ... dOn Uru. ¡ntJnlel6n,.Uaello c I_t.le

d6n 4t· l1et..... 4e ....r ..

d. Yl,il...d., ....I...yu4..

e:-nle.elonu Ac..... , .d

e..... elt ." _nunlalant... .,
Cono<:l.lcnt.. el. h •• 141-...

In,ac '1 ' ...neh. LO

t>:pcdencl. elt .1 _ ..... III

_ en _u.... d.U...u. ,.,
AE_Uttml DI: &lRCEl.OlM.. JEn: 071Cl.... T....nCO AEIlOf'T • • 5AllCELOfU, " }28.tlao I'Hot.. e_.rel.1 c ....... 4. Oheet.... lit tru-

CAT• .. dt... '.0
t."Hhnda en I..."t..d ....

e ........hl elt e_.... tllll..

y '" ......... 1.. I>dl........ 'O

t."Hiench e_ .._I...~r

I ..u ....el...... 1"'l>e"l.. r <l.

AEROf'UUTO H GltANAIlI. " ..ti ... I"" JEPE OPICIIIA De TlUlfleo .u~ • """"'" ro }28.08o PIl .. to C""trd.¡ C"..... ele Oi ...nor <lt Trln-

CAT. 2 cH". '.0
EKpc ..h",,1a an in.o••dlo..

1"
...... rd.l dt eoIC_tll>l.. Y

_ ......d •• "di'........ '.0

¡ b""..I~""l. e ..... eaaai_o..

1...1......1.... o l ...pedor d.

"""1... ,.,
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~.... NU•• ~lvrL Cm."... servicio, u..i<la<1 Orll'nh. .. Localidad 4e C. ~~p~cir¡oo Tlt"i...,ion I/e<¡,,~rlda Cuno' Mo,lto. adc""..<lo. U fyen<> ' PuM

.,~4. P.... to <I~ t~.. l>ajo plz . Dut; GRUPO anual

AEROPUERTO !llADRID/SAJb\JAS

" INSPECTOR D& AEllONAVgGABIUD"n , MADRIO " 'l' )66.310' lnlOcnhro Ae.or'¡.u- Curao <1A ¡n.l'~oclón d~ h ..~rio"d. ~" OUdna Tee-

y cERT. tic", u ."gente'"" ...~~otI."~lI ..DHId.d Y d.. nJca 4" e_¡>aMu Ahe... "
H~n¡<D Ael'<ln."üco ..ant<nl.hnto de ..ero- oo,dn,,,, d.~l in,H. "

M:ROPI.IEIlTO De UilU.GOZA

.- JEPE OI'lC:1U. DE TRI;rICO A~RO!'T
, ZAII"'OOZ.o. " 326.080 PUc>to C~rda! C~UQ de Di nctor <le Tran-

C;4:r. , Hto. "hl>"rlencb en ln..peee1""

c.-erdal <l... c""!><lstil'I~5 Y

.ere.."du p<':li¡l'osu. ".0

h¡>.rl~lld. c.......... inadoT

\"d"'-"to~ " 1n"¡>e~to.. 4..

vuelo. '-'

ESCU&LA !UtlONJ.L DI

AtilOlUUTle.t

" JIPI DE Uf!UI"D f;.N.A J SAl.AlIWIC'" " 8)2,800 PHoto e_..da! ,;le 1" e ..Htlc... io.. <1" ln..Uu<:to..

d" ""elo LO

..o" u .. " ..d .. "" vi.., .. C"..... o <l." ln.. t ..wtto .. « ""e~

1.0 E"A, ).,

b.l"' .. iend.. "n l ...tN..do..

<1e ""do "n l. t .... • v."~.-

<1. <l." l. to....d6n <1" PHo~

to c".., ..d.l d.. 1_. cla.... ..,
" PlIQf'UOR Di VUf:LO AYlJIIAlfTE • SAL.UU.NCA n 602.6Ot¡ Piloto C..-e..clal. .."" U· c.Hti....d6n 4. l ...t"".. to ..

e"..d .. lO" vI..,.. , y eon <1. ""&10 LO

e..Htl~ión in 4. e ......o <1. ¡n.t ....<:to .. d,. " ... -

.v16o> lo P"A J.'
!%p.e..i ...d ...... ln.Uucd6n

4......10 11M 'O

" PROPESOII CE VUELO A1UlIANtt , g¡U.AMANCA n 602,6Ot¡ 1'1l0to c_.rd.l de "e~ C.Uth.dÓl'! de ¡n~tru"to..

Heoptuo "on U ..""d. <l. "udo. L'
en ,,1..,.. C......o <1e ! ..-e.....eto .. d" " ..e-

lo ENA. 3,é'

ExPHiend. en ln.tn.lc.lÓn

<1" ",,&10. "
II.G. 01 TRANSPORTES TERRESTRES

s.e; TRAIISP'ORTl:S DE MERCANCUS

" COIlIsutllO TECNICO , lIADRIO " 1,041.876 hp"ri"lU'l.... o ..denación

_lnhU.Uv. de T......¡><I..te

de _r....<:1... tllnt<> ....,10~

...1 e.,.., .lnu .....do....L H

¡¡"p.... lend. "n .... l.don". y

neCOd.d""". lntern.dona-

1"•. '.0
Conod.hnto. 4e l .. to....U ...

en P.C, LO

ConoclateMo•• nival "atlla-

40 y ue.. H<> <1" lo. 141_"-"

4. Inca. b 1 .."""... "
S.c; TlWIsPORT2S Dll Vl.A.ll;:1IOS

" JEFE H SEJlVICIO 111 ORDINACIOlll , IU.DRID " 853,788 C""od.hntO& IOn ...t"d. 01"

AMlIfIIITRATIVA Tt .... d. vi.ju·o. por ea ...."·

t" .... y urtl...., '.0
bl'.r1&net. en ••tudio. ""0-

_leo•• ".nuH"". 4" ~.-

te. y tuU.. '.0

Conod.hnto. 4. Into....Ue. L'
Conod.l"nto. <1,. r.. ....d •• "

¡n.16•• niVlOl <1,. t ..d ..cd';n "
" un; UCCWM N.2t¡ 0"1: I'LANII'IC.l- , lIIADRill ,. 'l' 178 <116 hpniend••n ¡>u<ouoa de

CION y "l:STU1IIOS t ...~eJo rd.... tona<!o. con loa

TI_port". T.rrut ..u )0

r~rhncb ,.n _.to. d"

t ......Jo de ~onun1do «onó-

aleo y ut.dbti<:o '.0
Cono<:l • .Iento. da lnto..... tl•• 1'.0

S.GllAL. UlsnCCIOlll TIWISPOIlTt:S

TUIllllTtlEs,. JEFE SlCCtoH , IUlDRID ,. o/. 2M> ,748 hp• .,hneh en ••eU6n y

t ..aalUción de ul'''<1hnu.
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,_. ,- N1V¡;~ C,*pJ _.. Suvie!o. \lnld'" O~,"'Jea •• Loe.Huo! 4~ C, Up~dtico Titulación H.,qllul<ia Cura.,. IUdtOlO .....,...<10. 101 Puesto ~"'

on. Plinto de t ..abooJ<. pi~. out', .wro a ..ual

• ....,1_40.... fUrenMe-

_nh en ...lada 4e t~.-

po..t .... 0.0
conod.lento e¡..-ntal de

lnto....Ue•. '.0

milllo\.[l 01: Al'OYO M:L DIIll:CTOll

GENtRAL

" JEFE 01: SERVICIO , IIAIlJlID " aS).,788 ¡;"perlenda ." uanaporU de

.ereanda. pelie........ ,10
pereeeu...... ..,
¡;"perh....h. en tienl.... dd

Te....pora ~e..".tre r ea-

.....Ut1Ul"'''' ita vebJeulM '.0
k eonduran ..a4"ldto ln-
dhPfl'••bh d _lnl0 .. --
II1vd _lado, ••"rito del

hU_ inCa. y/o fr_l•.

A en_ .tee'"'"- la Coaidbft

de _lora..161> po4........U-

ue l •• ,Ne~ «>""'.1>0"-
4le.. t ....

" JEPt lit UIIVICID , ",",IUO " 85)..781 1:.".,l"""U en 1'1_111""-

d .... da t..-porte. '.0
t:zpa..l..-eh en t_ ".
4eh.... 7 pl"Otndón Civil ,.0
e.q,.rhnel. a" .......Jone..

l ..te......,~lt. '.0
/le " .....10........., ••hilo In-

4h~l>1. d ~nio • nl-
_1 bab.1a4o y ."J'ho 4e! --
1<11.... locU. 7/0 t......,...

A ntoa .,fut" 1. e-ldbft

de valondbft pool........U ....

1.. P~_ co......pon<Ii".,t..

,. JEFE DE IItWIIICIO , -" " '53.788 &zpulHlel.... planf.tie.dóon

O eonatl'\led6n d. ,........,.....1

h •. ,.,
C.....'d.•l.ntN 4••~.

'1/.. 41 ....,dl>n <k _ ..._. '.0
_lnl.....inl babl_ Y

••ern.. de loa ldl_ 1..-

'U, .. (r....,••• '.0

D.G. DI' JIIJIll1J. IItIlCo\Hft

VUCAY/o

" Jz:n IJlSPECCI0111 DE VUCAY" , ......., " 832.800 lJIG'lIIIIIO '''V,\1. J'ol" la • ...,..aelOn. ~ ~ lXpotrl ....d. a4q..lrl4a ..., el •

(Vl:tU.YA) e"'tUle'" <k .p.......... 4...-'10 <le un ","nto .., ---

_hnt.... 4J.pl_lI. tra1loa.jo .... lael...-.. """ la --

" ..1'.... ,p 1'Crt.e'01.....-~ 1...,..,'01Ilol 4a .......... '.0
.hnto .ot>l't _Ud_ • h:,....a4q..iJ'l4a en H 11....--

• .,.edth.... 1_ lIla- paAo de .., ","uto 4,0 tra.....jo

,..,toua •• 8vqu... rdad-.to ..,.." p~_ 4. --

..uI>1U4MI. LO

h¡M... a4quirl4a ... el <Ie_.-
l>i'1I<> ...... _U" <le t ...l>aj..

..elael......40 .,.,.. eil"..10 4. --

.1'01"'0 Y hanc..bI>r40. ,.,
hpflr.a4qUlr14a ." .1 4....--

pello u .... """ato 4. trabaJ"

.... l.d-.to ..., PI'Ol'."t_ d••

bu<l:..... LO

l!<STIroro DE PIlU'IOCION DEL

TUAISf«¡ DE ESP,l#lA

$UIlDIRE:CCIOfl GEflElIAl.

ECO!fC*ICO A\lIIllfl$TRATlVA

" JEfE: DE SERl/ICIO
, MI/Rlf¡ " M' 812.):18 hpedend••n puuto. d.

t ...baJo 4e ·",.Ubft 4. per-

.0n&1 tund_rl.. '.0
E"'l><'r1encl. en , •• t1bn y

tr..n.elOn de up<odhntu

.dJI1niatr.tlvoo.. '.0
Conocl.!anto 4d 141....

1".1" LO

COn<>Cl.lento 4d 1<l1_

t ......,•• LO
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,_o - IHvn e<MOpi... :>crd.,¡o, l/tlida4 Orlfa"J"a .. LoCHld"<1 4~ e, uP"eirieo ntuladón lIeq"e,.Jda C"U"~

m. fueato <1.. trabajo "Lo. Out. ,~~ 11..." ..1

SUBDlllECCION G~N¡:IIAL M:

1lE1l10ll DE PRa«lC1ON

" JiFi: DE SUVIClO
, MAllRIll " 'l' 812.328

""rno...<Ie""..<lolI. .1 P,'uto Pu.. t

hpericnd" en p""atol de

'rabajo ,.e}acionado.. con 1..

actividad ¡"rhtle. J.\)

E~~d"nd. en ...teda!

"..,<liov!.... ' ~ totcllrane" 3·0

hper1encia en " ..(ochd""

de eon"enios'/ "eMulado..

_.inI.HuUva 1.0

¡:::<perlC1><:1a en puutoa 411. -

¡ .."bajo 411. , ..tío.. pruu~

,o

28 JEPI DE stllYICIO 1 llAlllIUl

1 IlADlIll)

1 IQDllIIl

l6 Jt./8 8H.)28

:¡6 ./a 812,)28

r>o.ido 4o! 1<11 1"" ••

_1n10 4el 141 tune...

_bolo del -ld1-.o In.ha

_tnlo 4.1 I'U.... al......

hp"rhnd.. "n eontutacilnl

_lnht....tiv.

EI¡I....hnd. en puntos de

h tr"~"Jo nl..clon..<lo. con

_hrl.... <le lutlon econO-

'.0
'.0

u
'.0

,o

UIUOAD I)g o\POyO DEL DIRECTOR

Gl'ONlllAL

JI COHSlJEflO tteNlOO 1 .lI,o\IlRlD "
hpHlend.. en pueUo. <le

U.bil.Jo nhdona<loa con la

..<latnl.tr..don turl.tlc ..

....pUo c"""",l.hnto <le!

1<11".. 101lh }.O

....pllo eonoelaiento <lel

1<11-.. trilllc~. 1.0

ExpHhneh en _nejo <le

ph.

<ti> C. '-pecitlc" Tltuhci"" Mequed<l. ..

Dedo GIIUI'O ..""..1

_... S......td... Unldi14 O..~le"

Pwt.. to <le t ....t.aj..

.. 1.0<:..11<1..<1.

IIIVtL COOIpl.

ANEXO n

CUrs"..

,o

. M.1NISTEaIO. SUlSKIlffAIUA y

SOneIOS GEHIlALts

SECIln....U y GABiNETE DEL

1U1I18TIlO

)2 I'OHTtRO 1IA't0ll IlUIECCiON GRAL.

Ol'lCULU ....YOfI

33 AY\lIlMtTB AI*KlN. IUVEL 11

I Ro.....t" ..~c1all

J4 AUXILIAR OJI'ICINA N1Vl:L 10

{Mor.rio up~c;.Jll

1 ....I»IID

1 ....IlIlID

1 ItADRlD

u 116.176

116.176

_ n""e" <le...~"Il..<lo p....t". de

t .... baJo <l.. d.lIau. c....ac-

t,nIHlc... q"" l~lIq..en -

dot.. 'h aan4<>.

~ t:<perlend.. en pucat".. <le -

t ...."jo con funcl....ca ..01101-

nl.t .... ttva......laclona<lo. -

c .... la actlvUa<l <l. U,,=Jón

..1 públIco.

- tlll"'rh=h en Pllcato. <l. -

t ....t.aJ<> con t\inclon.... _l~~

nht U 1""1""'""".. --

" .... la "llv1<la<l <le uendÓll

al público.

'.0

'.0

'.0

'.0

Il1I8D. GtmIlAL llII: PlJlSOrU.1.

35 JIPE \lII: nccl.Oll N 20 1 1IAI»l1D :20 SIC - g,,:,.rhnd.• en pu..to.. <1 .. -~

t ....r.ajo <le ce..Uón <1.. Pe ....o-

_L

- Ex,. ..hnd.. en ..1 <le

..etriblJd""". <1.. pe ,

t'Unelon..r1o l' l ..l>oraI. ).0
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'~.
,~ ~JVEL C"",,,l.. SCrvldo • !IA}"_" Ol'lli",l~. .. Locelida<l .. , ~~pHifi«, Titulad;'" lle<luHl<lo C"'~O'

!ll•• ;t<>~ 6"••".<10' al 1'"•• 10 P'm'

o~ Puulo "e trebaJo p¡o, U.U GIlUPO ."".1

" JEfE ot tltGOClAPO NIVEL 18 1 ll.\OlUD " '1'
_ E"p.rl..,..ch en punto_ de --

tnbajo de ,utlón <le peno'

~L '.0

_ [xperienda en "".eto. <le --

t.ebaJo de ,nll"" "e peuo-

00> '''''''lonario. 6"
" l.60 vdoradone- "O" uel .. -

yentn ."tre "j.

" JEfE DE IitGOCIAIlO tHI/EL l. • MoAll> .. '10 [xpui<nde en "",,_t_ "e --

trabeJo d. ,uU/¡n de pueo-

n&!. '"_ E"l'erhn'de a.. ,...•• tO& "e --
trebeJo de rutíbn "e ""no-

-, flln.t...... I ... ).0

. LA& v.ll,....do..... eon nel..--

yent.. c ..tu d.

l'l!lfoNCltllA

" JEFE DE HEOOCIAOO NIVEl 18 , ,"¡¡!UD " '1'
tJI¡.eriende en d deU.l'dlO

de I>uu~o. nl.donado_ cotI

la tr_Hedón <le f>ÓIIinae ).0

conO"iehntoe y ."pHhnda

en trat_hn~o tnro"'uo" ).0

ALAVA

J9 JEFE KEOOCI400 NIVEL 11¡ • 4UoV4 .. '/'
E:llp"-rhn~1a ~n ¡>Uesto. <1~

n ..bajo u1a.cion&do.. ~on fun

ciones d~ nabiHhchn y

_.d.....h. ,."
4L1CANTE

" Jtrt: NEGOCI4DO KIVEL 14 1 AUC>\NTt .. '10
hpe..!ench en pue5to. de

trab.jo cOn fUncionu a.4ai~

nht....U ..... ul.e1on&do.

con el t ......po ..U y h. -~

c ........1c.donu. ).0

IltJtSCA

41 sECIlETARIO D1II. I'ROVIIlClAL • Il\IESCA " ./, E:llperhnel••n puut_ de

trab.Jo. d.n.....u ).0

I;.Ilper1.nel. en _terl. de

pe........I n .....eh.... )' '''~

t l~n .da1nhU.Uv. ~on

p... te".nc1. en el ...e. del

tr....porte y l •• " ......Ie.-

done. ).'

,~

" SECRETAIlIO IlUl. I'lIOVlliClA.L , ,~ " '1'
t:ll!'f'd.nci. en _no. de

t ...bcj" al.n........ ).0

E:llIlU'hnci.. en _ted.. <le

pu._l. 1naneh... y."-
Ubn adalnht ....Uv. e<>n

l'... te ....neh .n el ...... del

n ......po..te y la. e_Ie.-

el""... ).0

J>OHT1!:VEIl1l4., SECIlETAlUO DlII. PlIOVllICIAL ! PONTEVtDJlA " '/' t.I1>~r!enel. en Il"..to. 4e

tr.b.Jo d ..II ........ 3.'
t:llpe ..hnel. en _terh de

pe .........I. l ....."h ... y Ilu-

Uón .....lnhtr.Uv. con

puterencl. en el .. rea del

t ......po.. t< y 1.. "oaun1""-

don... ).'

SEGOIIU.

" S&cIl.(TAII.IO DIIL PIIOVIHCl4L • s.tOOVlA " siC ¡:..per.lenel. en p"eHo. 4e

n.bajo d.n....". 3'
hpuhnel••n _terl. de

1'....0 ....1 U.....,d~ ... y 11"-

lIó" .4&ln15(... tl"•• <'"
prete.end. en el ••ea <ld

n ....po.u y 1.. Cooounle.-

done. }.!)
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de Servido. U"idad On¡;,nloa

o.d. Pu..sto <lo tral>ajo

PROVINCIAL

,

'"<le Loc .. lid.d

,,,

1 T ....RR...GO/iA

Lunes 7 agosto 1989

Exp•• l ..nela en pun.o. <1..

tc.~.je al,.11lH...

Expe¡loneia .n ,."teda <l..

pors"nal tinande,... y 11"
111<'" .dslnl.t ..ati-va

p •• rec.nc-h .." el .,.u del

nan.po.. te y lu e"",,,,,10 .. 

d""....

25355

JO

TE~ER¡PE

46 SECRETARIO OlR. PROVINCIAL 1 TENERIH ." Exp.. d.ne1a .n "".. atos <1 ..

.rabajo .hlll.....

hp.. denda e" _teri. do

per.o".Ltl"""d ..... y gu

'fin Adlalnhtntl". con pro

re,..ncl••n 01 ~'·e. <Iel -

t"&n.l'(I .. t .. Y 1.. eo."n1e,,-

<tonca ].0

TtRUEL

47 SECRUARlO OIR. I'llOVINClAL 1 TERUEL n B/C hp....I.nd" .. n ""uto. <l.

•••\>"jo d.Il".....

EJ<p.. d.".d. en _urla <l.

p .. u"".l,t!nan<I ...... Y g... 

n." .dslnhtrUtv.. , con -

l> .... t .....nd••n .1 ...e. <1.1

t""".l>orU " 1.. e","""lca

d"".. 3'

D.G. DE ~VUClOl'l CIVIL

D.G. DE ...VIACIOll CIVIL

JEfE DE NEGOClAOO NIVEL 18 , IlADRlD " I"g.."i...o Teenleo ""'''0o>. "" ,.,.,,''" ',1
Ao ..<",..~ti.oo o do Te- Proy ..cto. Ac .."","utloo-. Y

iHosunloA.. ionu. .\ ....opo .. tuad".. 3·'

E~p"r'..nch e" ."p"'''laion

<le P."y."t". A.. ro"a"t'''o" Y

Ae"opo..tuado•. 3'

EXP!.OTACION TIlAHSPOllTE AEREO

-.lEl'E DE NEGOCIADO NIVEL 18 , MADlilO " '10 Co"oc i"'onto" ..<.edl tado•

'" •dl,,_ ingl". 3'
Ll .."eh<lo on d.....el"'. J.'

AEROPUEIrI'O DE lIIAL~GA

JEfE \IIIIDAD GESTlON HNAHCHRA , MVGA "y PUSO.

eOllod.. le"to <le g... tI".,

financhu. t.~

Conod.. lenlo <le la t ......Ha-

dó" a<l..l"ht ... llva d.. 'o.
te.... qua ..r..et.." ..1 p..uo-

nal laboral y fundOl1arlo 1.5

CENTRO DE CONTROl. DE PA1JIlo\ DE

IlALLORCA

51 ,lEPE UNIDAD Gt5TION I'INAHCHllA , PAUIA Oi ICALJ.GR " COl1od..h"to <l. Gutión

y PERSO. " tlrumdeu. L;
Conod..hnto 4e la Tu..l-

tadÓll adslnhnatlva de

1". 'e_. q"o .teetan al

l>....onal I.boral y tundo-

nad". L;

C~"I"RO DE CONTROL DE VALENCI...

JefE NEGOCIADO ESCAl.A C , VALENCU .. Conoei..h"t". <l.. l>roeo<ll-

siento Adtllnht...lho Y d..

l>.. ra"","1 J.'

D.G. ¡¡¡¡ TRANSPORTES TERRESTRES

S.G TAANSP'OfITES Dl: 1IIIERCANCUS

"3
1 ..lEPE DE Nl:GOCIMIO NIVEL 18 , MADRID " ." Exp.. d."da .ul>.de" • S

aiio. on ¡¡n'ló" y n_Ua-

don d. ul>e,Hent... a<1AI"h·

.un"". >.o

COflod,.¡.ntoa <1.. la ""' ....... tl-.. .. n ,..teda <le T..anspo,.-

tes de ....·c.nd.... '0
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INu., ,~ NIVtL ''''''1'1 ~
" ServIdo, U"¡d",, Or••"\o. " ~"c.. li<l..<l <le C, e5l'ecif'.o THulad,m N."u.eld" Cuu"" "'odlO' .docuado. al Punto 1'",,1

ON. "'<u.to <le tubajo ,h Dut OIlUI'O anual

S.GRAL. lNSPECClClN TRANSPORTES

TERRESTRES

54 AYU!l,\,NTES lNSPECClO1l T. T. n ft,\N<lD " 123. 660 COn<lo ....hnt<>. de " l<¡hh-

(JOJIN1otlA CON OlSPONIIHLI~AD
don en ...hd. de tun..¡><>r-

HOlIAR!A)
lu terruUu "Co"O';l.hnto en el "",noJ" <le

a¡cr-o-or4elm.<lot"e. y huj-

nAln d .. ordenador L5

UNl!}"D DE Af'{)\'O ¡¡EL 1l1¡U;CTOll

GENtll!\L

" ANA.USTA .fIJItCIO!iM. , IIlAOR¡~ '" O/C 1>11,784 Experiencia en punto. de

Hablllo nle.den."o. con el

Tr......porU T.rr... tr..... "b¡>erhnd& en punto. <le

si.llar ."..unido. "eo=ela¡.",t"• de proQra... -

dó:ldd • hh.... UIIlSY5 1100 'O

MOIHTOR lUVEl. 16 , IlADlllD " e/o 178 .116 Experiencia .obU ""tor1ta-

do"... de Tu".pone. "
¡;l<I'Hiend. en p"'~p.r.,,¡on

de prollr_u pa.... ~quIpoa 4e

,nl>aclbn. '0
Canod.tentoa boa1"oa <1<1

ahU_ U7115YS-I.IOO 'O

INSTITUTO IlACWNAL IIE

1ll':1"!OROLOQU

O.CRAL DE !NSnT= NACiONAL

Dt lIt'l"EOROLOGU

PORT:ERO ltAYOl! lH/ltCCIOO GRAL. , ""D/lID 28,2bO

D.G. DE MAlUNA liIJ;/lcAN'I"t

lIlSPtCCI011 GtNtJlAL ENStilMZAS

SUI'tlHOIlES NAIJ"I"ICAS

JEI't lit NtGOClAOO NIVEL 18 , MAD!UD " 'lO ExperIencIa en el area 40--.-

c~nU .,n U_a _rlti...,a. 40

conoei.1ento y eJ<per1end. -

~n técnl"•• ¡nto....tl".. en

el ""'po <le la "rl'" Clvll. '.0

SEC/lETAUA Ct/itllAL DE TU/llSIKI

"ClltTA/lIO/" P\JESTO OE TlIAtAJO , fRoI.!'IlI:Y\JRT " 123,fi>o ooalnlo del 141.....1.0_ 3'

NIV_JO

JtfE (11: DtPAIITAMPiTO , _!AlU " .!, _inlo del ldl_in,lo.. ÓO

t.pHle.nda an p"utoa de

t ....l>aJo re1 ..don.a<loa ron l.

• "Uv1<1&d t"rhU"•. "
IIlSTITL'1'O OE PIIC*OCIOll Df:L

TUIllSIKI DE ESP~A

SUID1R5CCIC1rf GENtML DE

IlEDIOS lit PIIC*OCION

" Jtl't Dt HEGOCaoo N.18 , MAORID " ,!. ¡;"peri..nda en p"u.to. d ..

traloaJo relael_doa con ¡.

activld.d t .....hUc. "t.periend. en eont... t.dbn

.d.tnhtut1v. J.O

Jl:fE PE NEGOCloI.PO N.le , MADRID " O, t"perhnd••n p"uto. d~

t ...l>aJo r~l.dona<lo. con la

..cUvl<l&d turhtlea 'O
E"o"rienda. y eonoel.¡"nto.

<l" into....üc. "¡;"perhn~h en eont...tadón

l>'1<Iintu·ratlv. "
6-~, JtFt; DE N"tGOClAllú N.14 I i ltAD!!!D .- ,!• tl<p.... i ..""h .. n ""..ato. <le

tra.loa.Jo rel.donado. con la

.etlvlda<! t"..htlca. ';
Con<><:l.1entoa d .. Info....U-

L;
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Dato. Rdado,,"¡ ..

Lunes 7 agosto 1984

C/D

14 C/D

15 I C/U

1lII\ORJIl

1 1lII\0RW

~~jVrL.' ' com!'L, JI ¡Í
'Ide e i <SPCClflo"l r¡,~j~,¡~" ii<"uui<!a C"r30~ 1.._1' Mal\o~ adecuado. al I',,<s<o

1.1><5\:1 GIIUI'D ~''''aj I '
"~-~~~~~i==l=-=~ ~!-~~~~~~~~~~~-~~~----jii·~--~~~~~~~~-';_L.>-~

I i i ¡i
, :1

l' ¡;~I'Hl.nda ..1,,1 .... d~ 2 "i\os ii
I en pYeato. d" c"J~r(}-p,.gador ~ 3. 0

I '
3<,8.080 ¡;"I'..lo"d. ~n ""iladonH :1

lnfo...Hlcu d~urr"llad" !

~" USASEpI y Cr.JPl:R 12.0
Conod .. iento. i~l ¡¡¡He.... 1

1

",
operativo liS 2000 'f COllOL ,

Conodahnt". d~ au~ de -

I
Exl'~d~nch ~I\ $i$t~..a 1,,- ¡i
Hgn.<I.<> (Proeno d~ texto. ~

1>0Ja ü~c'rónl<" y bue 4e ~

d.tol". II 2.0

::::::;~:"::.2: ;i~:::: 1I ¡.O
~

Experienc1a en pu..to. d. ji
trahJ<> d.... tHm econ.,.,j,a ,1

y finande.. de pe ..""al j" 1 Q

Con=i..lento. b"I.". en

Jnto.....Uc. top/:!( ACCJ:SS-2,

IIlMS¡;-lIl y t ..u .. lent" de
tHIo.. I 1

E1<pertencJa en p"..t". 4.

IrabaJo <l.e Inro....don al

l"'bl1.o

JEFE DE IIEOOCIAOO 11,14

ti' PHOGRAlU.OOH DE SEGU!(!lA

BOE núm. 187

N"•.

" Servido, IJnJ<1<><l Ocg"n¡ca l,,,alldad

, 0.01. Puuto d~ tnl>ajo

PALACIO VE CONGRESOS -MDRlD

" JEFE DE NtCOCIAoo 11.14 , MADlliD

S,"'. Dl: lNFORlJIAClON TURISHCA

" I'IlCCRAllAOOR DE I'RL:lIERA , MDRH!

JEFE IlE !(EGOClAOO 1l.14 l' 1lII\1l1l11l o;, E1<perlenc!a en punto.. 4.

naoaJo •• lacionado. con --

la adll<inh.'UeJÓll ;"rl.U.a i
preferente..e"te de int".- I
udón al pIlI>H."

Conoci .. le"toa 4 .. l"a 1<1.JO&<O& i '
¡",ha y trancea ~ ,

A.t'iEXO III

NI1 DEI UNIDAD OftGt\NICA NUMEllO ' LOCALIDAD N.CmtP.-~GllUPO~- C,I;:SPCC(- 1I TITULAClON I CUHSOS m:IllTOS ADECUADOS tU1nDA-

ORDEN PUESTO TnAUt\JO PLAUS DESTINOi~ nco ,\NUAL' HEQU1JlIDA
JI

ClaN

DIRECCION GENERAL
DE AVIACION CIVIL ICUERPO DE TECNI-
COS ESPECIALISTAS I
AERONAUTICQS

69 Oficial la J .G.I Q 1 Fuerteven 14 e 394.716 Experiencia en radio
(Apto. de Fuerte- tllra ayudas. 3
ventura).

70 Jefe Taller J.G.1 1 Gerona 16 e 394.716 Experiencia en radio
(Apto. de Gerona) ayudas, VüR-DME, co-

municaciones Torre. 3
71 Jefe Taller J.0.1 1 Las Pa1- 16 e 394.716 Experiencia en radio

(Apto.de Oran Ca- mas ayudas. 3
naria)

72 Oficial 2a J.G.2a 1 El Hierro 12 e 348.048 Experiencia en radio
(Apto. El Hierro) ayudas. 3

73 Jefe Taller J.N. 1 Lanzarote 16 e 225.864 Experiencia en radio
(Apto. Lanzarote) ayudas. 3

74 Jefe Taller J.G.1 2 Malaga 16 e 394.716 Experiencia en mante
(Apto. de Malaga)

, nimiento de equipos
de comunicaciones y
sistemas Torre,y man
tenimiento en equipo

!
de radioayudas. 3

75 Oficial 2a J.N. 1 Malaga 12 e 232.680 Experiencia en mante
(Apto. de Malaga) nimiento de equipos

de comunicaciones y
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TlTUlJIClON Ir
.

NQ DE UNIDAD onOANICA NUMEllO LOCALIDAD N.COMP. CHUPO C.ESPECl- CUlISOS HEIlITOS ADECUADOS' PUNTUA-
arIDEN PUESTO TRADAJQ PLAZAS DESTINO FICO ANUAL llEQUEllllJA ClaN

sistemas Torre,y man
tenimiento en equipo
de r8dioayuóas. 3

76 Ofi=ia1 2 0l J.G.1 2 1 La Palma 12 e 394.716 Experiencia en radio
(Apto. La Palma) ayudas. 3

77 Oficial ZolJ.G.ZO 1 Sabadell 12 e 348.048 Experiencia en radio
(Apto. Sabadell) ayudas.VOR-DME. co-

munícacíones Torre. 3

78 Jefe Taller J.0.1 1 Santiago 16 e 394.716 Experiencia en man-
(Apto. Santiago) tenimiento de equi-

pos de comunicacio-
nes, Radar primaría
y secundariq. 3

79 Jefe Taller J.a.l 1 Tenerife 16 e 394.716 Experiencia en radio
(Apto. de Teneri- ayudas y equipos de
fe/Sur) comunicaciones. 3

80 Oficial lA J.G.l0 1 Jerez 14 e 394.716 Experiencia en radio
(Base Aerea Jerez ayudas VOR-LS. 3

81 Jefe Taller J.G.l 1 Barcelona 16 e 394.716 Puesto Supervisión
(Centro Control Técnico Minimo 1 ,",o

de Barcelona). Experienciaen PST de
un ACC. conocimiento
a nivel funcional y
operacional de los
siste::ae seU.TDR. TPV
y USI. 3

I

82 Jefe Taller J.G.1 3 Salamanca 16 39'.716 Experiencia en cono-
(Escuela Nacional cimientos de aerena-
de Aeronautica). ves y sus equipos.Li

cencia de técnico de
mantenimiento tipo 1

83 Jefe Taller J .E. 1 Salamanca 16 425.316
y n. 3e Experiencia en cono-

(Escuela Nacional cimientos de aerena-
de Aeronáutica). ves y sus ~~uipos.Li

cencia de técnico de
mantenimiento tipo 1

84 14 Y Il. 3
Oficial la J .E. 1 Salamanca e 384.998 Experiencia en cono-
(Escuela Nacional cimientos de serena-
de Aeronautica). ves y sus equipos.Li

cencia de técnico de
lIlantenimiento tipo 1
Y Il. 3

, i , I
85 Oficial 2- J,G.IQ 3 '::>alamanca 12 e 394.716 Experiencia en cono-

(Escuela Nacional cimientos de aerona-
de Aeronautica). ves y sus equipos.ti

ceneia de técnico de
mantenimiento tipo 1
y Ir. 3

86 Oficial 2- J. N. 3 Salamanca 12 e 232.680 Experiencia en cono-
(Escuela Nacional cimientos de aerona-
de Aeronautica). ves y sus equipos.Li

ceneia de técnico de
mantenimiento tipo 1
y Ir. 3

CUERPO DE TECNICOS

IF5PECIALISTAS DE ITELECOMUNICACIONES
AERONAlITICAS I

87 Operador COM/AIS 1 Madrid 12 e 394.716 Amplios conocimien-
J.G.1 2{Subdirec. tos de inglés. 1 '5
General de Trán- Conocimientos de in-
sito Aéreo-Secei6 formlitica. 1'5
AIS) .

88 Operador COM/AIS 1 Bilbao 12 e 394.716 Amplios conocimien-
J.G.10. (Apto. de tos en Telecomunica-
Bilbao) ciones e información

Aeronautica. Dominio

I

del idioma inglés. 3
89 Operador COM/AIS 1 El Hierro 12 e 334.896 Amplios conocimien-

J.G·32.(Apto. El tos en Telecomunica-
Hierro) . ciones e información

I
Aeronautica. Dominio
del idiOllla inglés. 3
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N.COMP.!!CHI.!!'Ü
~

CESI'ECj~ I[]TULo\C';;;' If
CIW,,"üS tClllTOS ADECUADOS~lll DE UNIDAD ORGANICi\ NUMEHO LOCALIDAD

II
PUNTUiI-

ormEN PUESTO TnAnAJO PLAZAS DESTINO:I FrCO ANUAL m;QUEHIDA ClON
'1

90 Operador COM/AIS 1 Fuerteven 12 ,e 348.528 ~ ,••,,~ 'oo«",~,
J.G.2°.(Apto.Fuer tura

I
tos en Telecomunics-

teventura) . , ciones e lnformación

I
Aeronautica. Dominio
del ldioma inglés. 3

I ~ I1 '1 ¡
11 I

" "91 Operador COM/ AIS 1 La COrUll<1 12 '1 e I 334 .896
~

Amplios conocimien-
J.G.311 .(Apto. La il , tos en Telecornunica-
Corui'la) .

I I
I1

Clones e información

1I

Aeronautica. Dominio
11 del idioma inglés. 3

92 Operador COM!AIS 2 Menorca 12 e 394.716 ! Amplios conocimicn-
J.G.1 Q .(Apto. Me~ 1 tos en Telecomunica-
norca).

I
I ! ciones e información

I Aeronautica. Dominio

1 11
del idioma ingles.. 3

93 Operador COM!AIS 3 Sevilla 12 e 394.716 Amplios conocimien-
J.G.1 11 .(Apto. Se- tos en Tel~comunica-

villa) . ciones e información
Aeronautica. Dominio
del idiollla ingles. 3

ORGANISMO AUTONO-
Me AEROPUERTOS NA
CIONALES.
CUERPO DE TECNI-
cas ESPECIALISTAS
AERONAUTICOS .

94 Oficial 2& J. N. 1 Las Pal- 12 e 232.680 Experiencia en man-
(Apto. Gran Cana- mas tenimiento y repara-
ria). ciones de centrales

eléctricas de Aero-
puertos y en equipos
de ayudas eléctricas
y visuales para na-
vegación Ilérea. 3

95 Oficial 2ll J.O.lo 1 Ibiza 12 e 394.716 Ideo. 3
(Apto. de Ibiza)

96 Oficial 2A J,N. 1 Menorca 12 e 232.680 Idern. 3
(Apto.de Menorca)

97 Oficial lA 1.0.30 1 Santander 14 e 334.896 Idem. 3
(Apto. Santander)

9B Oricial la J.N. 1 Vigo 14 e 225.864 Idem. 3
(Apto.de Vigo) ,

A N E X O IV

DENOMINACION NIVEL GRUPO COMPLEMENTO
CPTO.DES. ESPECIFICO.

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL.
CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS
AERONAUTICOS.

Jefe de Taller J.E. 16 C "25.316
Jefe de Taller J.G.l 16 C 39".716
Maestro de Taller J. o. 1 16 C 39"·716
Maestro de Taller J.N. 16 C 225.864
Jefe de Taller J.N. 16 C 225.86'l
Oficial Primera J.G. 1 '" C 39".716
Oficial Primera J.E. '" C 3M.996
Oficial Primera J.G. 2 '" C 3"8.528
Oficial Primera J.G. 3 '" C 33".896
Oficial Primera J.N. 1" C 225.86'l
Oficial Segunda J.G. 1 12 C 39".716
Oficial Segunda J.E. 12 C 38".996
Oficial Segunda J .G. 2 12 e 3"8.528
Oficial Segunda J.G. 3 12 C 33"·896
Oficial Se~da J.N. 12 e 232.680



A N E X O IV ANEXO A

S<>1'oltud d. P,"tldp.dloft.n .1 oono"'.O p." l. pTo~lo¡ón dO ,.... to. d. t ....Jo.n 01 Il!nl ..uh do T'."'POT''', Tutl • ...,

y ',,","01«'10"" oon~ooUo!,<,T ard." d.l D.,......".o do

'v'J'
W

'"O

DATOS PERSONALES

RESERVADO ADMINISTRACION

SITUACION y DESTINO

SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES, TURISMO Y COMUNICACIONES
(1) Cuerpo desde el que quiere participar

'Oeg

g
"",
~

r
""~
""
~
;<l
O

,.

Nivel Area trabajo Cursos Grsdo Antigüedad Total puntos

SituBcion adlllinistrativa Actual:

Activo O Servicio en eo.unidades AutonolllftS O Otras ................ , ......

El destino actual del funcionario en servicio activo lo ocupa:

En Propiedad O Con car6cter provisional O

Ministerio. OrEanl.-o o Autonomia Provincia Localidad

DenOllinaciOn de 1 pueato de tr.bajo que oeup,a Unidad

En comisión de servicios O

Ministerio. Orsani..o o AU~a Provincia Localidad

Denominación del puesto de trabajo que ocupa Unidad

Pri.er .pellido Secundo .pellido Noobre

Fecha nacimiento DNI Se aC(¡lIlpa.na petición conyuge TFNO. de contacto
(base quinta) O (con prefijo)

AAo H•• Di. SI

NO O

Donlicilio (calle. ,lua y nUJlM!l'O) Cod. Postal DOIdeilio (n.c1ón.provincia.loealidad

("8.0.(."IN' RED p~~ I ~ o~ (1) IroDIOO B

ANEXOIV

OENOMINAClON NIVEL GRUPO COMPLEMENTO
CPTO.DES. ESPECIFICO.

ORGANISMO AUTONOMO "AEROPUERTOS
NACIONALES" .
CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS
AERDNAUTICOS.

Jefe de Taller J.E. 16 C ~25.316
Jefe de Taller J.O. 1 16 C 39~.716
Maestro de Taller J.O. 1 16 C 39~.716
Jefe de Taller J.N. 16 C 225.8~
Maestro de Taller J.N. 16 C 225.86~
Oficial Primera J .0. 1 1~ C 39~.716
OficiBI Primera J.E. 1~ C 38~.996
Oficial Primera J.O. 2 1~ C 3~8.528
Oficial Primera J.O. 3 1~ C 33~.896
Oficial Primera J.N. 1~ C 225.8~
Oficial Segunda J.O. 1 12 e 39~.716
Oficial Segunda J.E. 12 e 38~.996
~ficial Segunda J.O. 2 12 e 3~8.528
Oficial Segunda J.O. 3 12 e 33~.896
Oficial Segunda J.N. 12 e 232.680

DENOMINACION NIVEL ORUPO COMPLEMENTO
CPTO.DES. ESPECIFICO.

DIRECCION OENERAL DE AVIACION CIVIL.
CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS DE
TELECOMUNICACIONES AERONAUTICAS.

Inspectores COM/AIS J.E. 16 C ~25.316
Jefe Centro COM/AIS J.O. 1 16 C 39~.716Jefe Centro COM/AIS J.E. 16 C 38~.996
Jefe Centro COM/AIS J.0.3 16 C 33~·896Inspectores eOM/AIS J.N. 16 C 225.86~
Jefe Centro COM/AIS J.N. 16 C 219.060
Coordinador COK/ AIS J. O. 1 1~ C 39~·716Coordinador COM/AIS J.a. 2 1~ C 3~8.528
Coordinador COM/AIS J.o. 3 1~ C 33~.896Coordinador CON/AIS J. N. 1~ C 219.060
Operador COM/AIS J.O. 1 12 C 39~.716Operador CO~/AlS J.O. 2 12 C 3~8.528Operador COM/AIS J.O. 3 12 C 33~.896Operador COM/AIS J.N. 12 C 212.680

00

""
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AHEXO E

MEMORIA (1)

APELLlOOS Pu..to ne-ro _

Na4BRB Nivd

CoIIpl. bpecifieo _

Subdirecci6n General • _

DESCRIPCION DE LA TRAYECTORIA PROFESIONAL DEL CANDIDATO (2)

FECHA. Y PlftMo\

(1) Se elaborarA una MellOria por coda uno de loa pueatoa dtt trabajo que .e anlicitan y
en loa que aparezca esta exiseQcia.

(2) La eJltend6n de •• ta descripción no debe .uperar un aol0 eJefIIllar.

AHEXO • '"O
......lA (1) rn

I"APELLIDOS Pueato n_ro <:'
fl •

NOMBRE --_._-" Nivel
00 I

CoI:lpl. Especifico ....
SubdireeciOR Gerleral

MEMORIA REFERENTE AL PUESTO SOLICITADO (2) (J)
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FECHA Y FIRMA

(1 J Se elaborarA una "eltOr!. por cada uno de loa pue.toa de trabajo que se solicitan y en
los que aparezca eata exl¡encia.

(2) Se elaborart una Meaoria referente al puasto de trabajo aaIiete.do. en la que el can
didato e,,-pondrl lo que condcSet'e oportWlO '11 adecuado en relaci6n con el puesto y la
Unidad en la que est6 encardJ.nado.

O) Parece conveniente, con el fin de no alarsar la labor de la Co-hión, que el tl"abaJo
no liUpel"e una c1el"ta lonSitud (por eJe.plo. 3~4~5 eJe.piares-folios).
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