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lag r{:u‘ibuciones anuales gue wvinieran percibiendo en su siiuacion
anfenor ¥y manteniendo ¢l régmen de compatibilidad regulado en ef
anticulo 10 de 1a Ley 5/1976. de |1 de marzo. .

. Lo previsto en los anteriores apartados de esta disposicién serd
igualmenie de aplicacion al personal perteneciente al Cuerpo de inval-
dos militares no imcF.rado en ef Cuerpo de Mutilados de Guerra por la
Patria vy a! personal perieneciante a la Seccién de Inutiles para el
Servicio.

6. El personal incluido en el ambito de aplicacion de esta disposi-
cion tendrd los derechos reconocidos a2l militar renirado segun lo
establecido en el articulo 64.3 de esta Ley y mantendri fos beneficios y
prerrogalivas de caracter honorifico a los gque hace referencia la
dispostcidn comun séptima de fa Ley 371976, de 11 de marzo, de
Mutilados de Guerra por la Pairia.

Sépuima.-Serviciv de Asistencia Religiosa.

1. El Gobierno garantizara la asistencia religiosa a los miembros de
las Fuerzas Armadas en los términos previstos en ¢l ardenamiento.

2. El Gobiemo, por Real Decreto, creara el Servicio de- Asistencia
Religiosa en las Fuerzas Armadas v aprobara ias normas sobre el
regimen de personal del mismo, con arregio a los siguientes critenos:

a) Larelacién de servicios profesionales se constituira con personal
vinculado con caracier permanenie v No permanenie, que no tendrs la
condicién de militar.

bl La duracidn mdxima de la relacion de servicios can caricter no
permanente serd de ocho anos. Para acceder con cardcter permanents
serd necesario superar las prucbas que se determinen y haber prestado
SETVICIO COM cardcier no permancenic durante, al menos, fres anos,

¢} El régimen de asignacidn de puestos de trabajo y la consiguiente
movilidad del personal se ajustara a lo previsto en la presente Ley para
¢l personal de ias Fuerzas Armadas. con las debidas adaptaciones,

d} Las situaciones administrativas se reguiardn de forma similar a
las de los funcionarios de la Administracién del Estado en lo gue les sea
aplicabie.

e) Ei régimen rstributivo se establecers de forma similar al del
personal de fas Fuerzas Armadas con las adaptaciones obligadas por la
paturzleza de la refacion de servicios.

) El régimen disciplinario sers el aplicable a los funcionarios de la
Administracién del Estado con las modificaciones necesarias para
atender a las carscteristicas del ambito en que desempenan su funcién
y a la naturaleza de la misma.

3. La asistencia religioso-pastoral a los miembros catdlices de las
Fuerzas Armadas se seguird ejerciende por medio del Vicariaio Cas-
trense ¢n los-i€rminos det Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre £l Estado
espaficl ¥ la Santa Sede.

A ia entrada en vigor de la presentie Ley se declaran a extinguir los
(dl‘lée;gos Ectesiasticos del Ejército de Tierra, de Ia Armada v del Eiérato

ef Alre,

A sus componentes s¢ les concede ef derecho a optar entre integrarse
en e Servicic de Asistencia Religiosa con cardcter permanente o
continuar en los Cuerpos de procedencia con los mismoes derechos v
obligaciones,

Octava.-Régimen del persunal del Centru Supcrior de informacidn de
la Defensa.

Ei personal que preste servicic en ef Centro Superior de Informacién
de fa Defensa, cuslquiera que sea su procedencia, guedard sometido al
mismo régimen de personal. En dicho régimen, que se aprobard por ¢l
(obierno conjugando e} de la funcidn pablica y el regulado en esta Ley,
se tendrd en cuenta lo siguiente:

2a) La relacion de servicios profesionales padrd tener cardcter
lemporal o permnanente.

b) La refacion de caricter permanente pam los que previamente no
fa mantuvieran con la Administracidn, exigird 12 superacion de las
correspondientes pruebas en las que se gamaniicen los principiocs consti-
tucionales de igualdad, mérto ¥ capacidad.

¢} La promacidn profesional quedard asegurada parz todo el
. personal y responderd a criterios de iguaidad y objetividad. La estructum

jerdrguica v las relaciones orgdnicas y funcignales consiguientes se

establecerdn de acuerdo con 12 refacion de puestos de trabajo del Centro.

_ dj Elrégimen general de derechos y deberes, asi como el disciplina-
rig. se deferminard en funcion det cardcter v naturaleza del Centro.

e} Se garantizard, en todo caso, la reserva sobre aquellos aspectos
del régimen de personal que afecten al funcionamiento del Centro.

Novena.~duwrorizacion al Gobierno.

Se autoriza al Gebierno & gprobar las normas de desarroilo de la
g:cs;mc Ley a partir de su publicacidn en el «Boletin Oficial dei
1230w,

Décima.-Entrada en vigor,

L.z presente Ley entrard en vigor el { de enero de 1990, con excepcion
de esta disposicion final, la final tercera, el apariado 2 de iz {inal sexta

y 1a final novena. que lo haran ef dia siguiente al dv su publicacidn en
el «Baletin Oficial del Estadon.

Por tanto, ] )
Mando a todos los espaioles, particulares y autorrdades, que guarden
¥ hagan guardar esta Ley.

Palma de Mailorca. a 19 de julio de 1589
JUAN CARLOS R,

Fi Prendente def Cicbierna.
FELIPE GOMNZALEZ MARQUEZ

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

CORRECCION de erratas del Real Decreto 771 /1989,
de 23 de junio, sobre creacion de Fruidades de Crédito de
d@mbitg operative miiady.

17200

Padecidos crrores en la insercion del mencionade Real Dcc;rem‘
publicado en ef «Boletin Oficial del Estado» numero {52, ge fecha 27 de
jupio de 1989, se transcriben a comiinuacion las oportunas rectifica-
ciones:

En ia pigina 19836, en la exposicion de motivos, seguado pérrafo,
linea cuarta, donde dice’ «.. especialidades ...». debe decir: «... especia-
les ..».

En la misma pagina, articulo 1. en el nimera . letra ¢}, segundo
parrafo, linea tercera, donde dice; «.. Ley 2471988, de ..w», debe decin
«. Ley 24/1988, del .». _

En'la pigina 19837, articulo 2.°, letsa <), donde dice: «.. plazos de de
resolucion ...», debe decir: «... piazos de resoiucion ..».

En ta misma pigina , donde dice: «DISPOSICION TRANSITO-
RlA», debe devir «DISPOSICIONES TRANSITORIAS»,

- MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

17201 REAL DECRETQ §95/1989, de 14 de julio. por ef que se
reguia la provisidn de jufsros de rrabajs en Centros
pubdicos de Preescolar, Educacidn General Basica y Educa-

cign Especial.

El complejo conjunto normative gue regulz el répmen de concursos
del Profesorado de Educacidén Genersl Basica tiene su onigen en el
Estatuto del Magisterio, aprobado por Decreto de 23 de octubre de 1947,
Aunque esta norma ha sido objete de repetidas medificaciones, no
responde 2 fa realidad que hov vive ¢l sistema educativo. contemplado
tarto desde la perspectiva del Profesorado como desde 1a commespon-
diente al aiumnade y a2 {a propia socicdad.

En el sistema vigents para la provision de puestos de trabajo en la
Edocacion General Bdsica no se exige una formacién o preparacion
especifica para aspirar a2 un puesto docente concreto {salve para los de
Preescolar v Eduacion Especial), sino que es suficienie reguisito la
pertenenciz ai Cuerpo. Sia embargo, en Iz Ley General de Educacion de
4 de agosto de 1970 se establece que la Educacidn Gereral Bisica
comprenderd dos etapas: En la primera se acentnarid el caricter
globalizado de las ensenanzas, diversificindose moderadamente éstas,
por dreas de conocimientns, ¢ la segunda. Se consagra asi la figura del
Profesor especizlista en un drea determinada, #n aras a una mavor
cualificacién docente que redundard ¢n la mejore de Iz calidad de
ensehanza.

Estas y similares modificaciones en & disefio del sistema educativo
p¢ siempre se vieron reflejadas en ias normas reguiadoras de la
provision de plazas, que en lo fundamental permanecieron inaiteradas.

Junto a esta inadecuacidn en 1a provisidn de puestos de especialistas,
la normativa actual contempla figuras ya desfasadas. Asi, Ia reserva, en
localidades de més de 10.000 habitantes, de la tercera parte de los
puesios vacantes a un denomirado «cancursa restringidor, 0 la existen-



