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Tema 77 FEpidemiologia v prevencrin de otras emterocolitis
foalera. disenteria, etoétera), Normas internacionales sobre el calera.

Tema 78 Epidemiclogia v prevencion de la difiema v de da
tosferina.

Tema 79, Epidemiologia v prerencicn de fus Meningites transmisi-
bles.

Tema RO, Epidenmologia v prevenoion de las wsnnfecoiones ali-
memnarias.

Tema E1. Epidermalogia v prevencion del paludismo. leishmanio-

sis. toxoplasmosts v leptosplrosis. ) )
Tema 82, Fpide_mnolog;a ¥ prevencion de las helmintiasis. Estudio
especinl de hidatdosis ¥ triguinos:s.

Tema 83, Epideruclogia v prevenaion de ks enfvrmedades mentales.

Tema &4, Cpidemiologia v prevencion del cancer.

Tema 85, Epidemiclogia v prevencion de la diabetes.

Tema 86, Epidermiclogia v coatrol de foy procesos respirdlorios no
rransmisibles.

Tema 7. Epidemiolagia v prevencion de lz cardiopatia isquémica

¥ las enfermedades cerebrovasculares.

Tema B§. Epidermiologia v prevencian de la hipertenstdn arenal

Tema 8% El problema santtario v social del tabaguismo opidé-
mico Medios de control.

Tema 90 Problemas sanitarios v
alcohol. Medios de control.

soclakes relaciopados con el

Tema 9. El problema sanitario v social de las drogodependencias.
Medios de control.

Tema 92, L problema santtano v soctal de los accidemies vakes.
Medios de control,

Tema 93 El problema sanitario v sogial de los accidentes domeésti-
cos, Medios de contral.

Tema 94. El problema sanitane-social de las enfermedades meta-

balicas. Aspeclos preventivos v asistencrales.

Tema 95, El problema de la deficiencia. la discapacidad v la
minusvalia. Organizacion deqtos servicios en Fspana. Readaplacisn
profesional ¥ soctal, o

Tema 96. El problema samitano v social de las metabolopatias no
diabéticas. Medios de controi.

Tema 97, El trabajo desde el punte de vista santtario. Higiene 3y
segundad en ¢l trabajo. Accidentes de trabajo. Prevenoion,

- Tema 93. Enfermedades ¢ intoxicaciones profesionales. Preven-
IR
Tema 99. Fundamenlos v analisis de los sistemas de Segundad

Soctal. Insercidn de la Seguridad Social en los programas sanitanos.
_Tema 100, Seguridad Social en Espana. Rases juridicas. Oirganiza-
c1om.

Tema 10!, La iaspeccion de los servicios sanitarios. Concepio.
Legislacion. Organizacion.

Tema 102 La asistencio farmacéutica en Espana.

Tema 103, La cpidemiologia del medicamento. Bases v orgamiza-

citn de 1z farmacovigiancia.

Tema 104, La ordenacidon de medidas sanitarias en sifuaciones
catastroficas. ) ]
Tema 105, Salud escolar v preescolar. Necesidades del nifie. Pro-

blemas de saiud en las edades escolares v preescolares, Promocwdin de la
salud en las edades preescolar v escolar. Indicadores de evaluacion.

Tema 106, Salud en la adolescencia. Necesidades del adolescente.
Froblemas de saled en la adolescencia. Promocton de fa salud en la
adolescencia. Indicaderes de evaluaeidn.

Tema 107 Salud maternp-imfanil. Probiemas de salud materno-
infantil. Programas de salud materno-infantl, Indicadores de evatua-
<1, .

Tema 108, Salud en la tereera edad. Necosidades de salud. Planmti-

cacion de la asistencia hospitalaria v domiciliana en la tercera odad.
Situacion actual en Espana,

Tema 109, Salud bucedental. Epidemioclogiz v prevencion de las
canes v perindontlapatias. Programas preventivos de salud busodenial.
Situacion en Esparia.

Tema 110, Atencién pnmara de salud. Centros de Salud. El
rabyo en equipo.

Tema 11}, El medio ambiente. Factores del mismo que influven
en la satud. Esquema gencral de ducha contra la comaminacton
amhicrtal. Fegislacidn bisica

Tema 112 Contaminacion atmosfinea: Sus causas. Mechdus de fa
contaminacisn, Epidemiologia v profilaxis de la misma.

Tema 113 E! apua: Necestdades sanitarizgs. Coniaminacion
Bidnca.
Tema 114 Abasicomicnle de aguas ¢n los grandes ¥ poyuenos

ritcteos de poblacide. Sisternas de potabilizacion. Condicwones de
potgbihdad del agua.

Tema 115 Problemas santanes Jdo dzs basuras en
urkano v rural. Depuracion de ias mismas.

Tema 116, Problemas sanitwnos de los residuos solidos en los
medios urbano v rural. Sistemas de recogida. climinacion v aprovecia-
miento.

Tema 17, La vivienda humana. Condiciones higenicas.
weinra v wrbanismo sanitaric.

low mcdios

Areae-

Tema {18 Vigilancia sanftaria d¢ aciividades. esiableotmienios v
locales publicon o o o
Tema 119 Problemos sanmitacios de |y etibizacidn de radiaciones

fnmizantes. Proteccion radiologica. Sistemas de Jimvites de dosis. Regia-
mento de Proteccisn Samitaria contra las Radiaclones lonizantes.
Consejos de Segunidad Nuclear.

Tema 120, aspectos sanulanios v osociales relacionados con la
alimentacion » nutricion. Encuestas de alimeniacion.

Tema 12i.  El abastecimicnto de productos alimentictos. Conditie-
nes sanitarlas de 1as centrales Jecheras. mataderos s mercados. Bl Codigo
Alirpentiario Espafiol.

Tema 122, 1osalimentos comn sehiculos de infecciom e imonica-
cion, Riesgos provocados por sustancias quimicas o farmacologicas.

Tema 123 Aheracionss v adubieraciones de fos ahimentos, Conser-
vacion de alimentos. Su control sanmitaria. Sustancias quiniicas ¢n
refacidn con los alimentos.

Tema 124 Economia de la saiud. Caracteristicas ecopomicas de ly
salud. Contrtbuciones de enfoque econdmico. Procesos productivos de
asislencia sanitana v salud. E] mercado de los servicios sanitarios.
Mercado v eficiencia.

Tema 125 Tinanciacion de los sistemas de salud, Modejos de
financiacion de los gastos sanitanios. Financiacion de los gasias sania-
nds en Espana.

Tema 126 [l personal del Sisiema Nacional de Salud. Necesida-
des. Rerursns. Formacion Fstatuto de Personal )
Tema 127 Tecnolpgia sanitaria. Conceptu. Calidad 3 uso apro-

piade. Evaluacién ¥ difusign de fa wecnologiz saniana.

Tema 128 Lz Organizacién Mundial de la Salud, Otras OQrganiza-
ciones inlernaciprales con influencia en malteria sanitana. Fl Regla-
menin Samitano Internacional

ANEXO I
Cuerpoe de Meédices de la Saridad Nacional

TRIBUNAL CALIFICADOR

Tilar;

Pressdente: Don José Simon Martin, Catedrdtico de Universidad
{Licencradn en Medicina v Cirugia), ) )

Vocales: Don Fermando Lamatg Cotenda. Asesor Ejecutive (Licen-
ciado en Medicinn v Cirugiak don Francisce Javier Guelbenzu Morte,
Médicn Estatutario de la Seguridad Social. v don Juan Fernande
Martinez Navarro. Profesor titwlar de Universidad (Licenciado en
Medioina v Cirugia).

Secretaror Bon Franciseo Vargas Marcas, Medico Asistencial de la
Sanidad Naciona! )

Suplente:

Presidente: Don Enngue Git Lopez, Médico de Ja Samdad Nacwonal.

Vocates: Don Victor Conde Rodeigs. Médico de la Sanidad Nacio-
nal: don Robertu Polo Pradilla. Médico de ta Sanidad Nacional, v don
Jesus Guouérrez Morlete, Médice Estatutarie de la Segunidad Social,

Secretarias Dofia Cristina Pérer Andrés, Médica-Inspectora,

ANEXO IV

Don ...
con domeitio on
v decumento nacional de identidad numera L declara ha10
juramenio o promele, s efectos de ser nombrado Fumior'mn del Cuerpn
que ne ha side scnamdo del servios de njnguna de las Administraciones
Publicas v que ne se halls inhabili;ado para el gercicio de funciones

pubdicas.
En oo @ e de de 1989,
16837  CRDEN e 6 dv julie dp 198% por fa gue se convorgh

Prichay selectivas purd ingrese o fo Escala Auxiliar de
Investgarign de Laboraioric de la Adminisiracion Institu-
ciensad e fo Samdad Nacienal.

En cumphmienta de ko dispuesto en ef Real Decreto 315/1989. de 31
de marzo («Boletin Oficta]l del Estados de 1 de abnl)., por ¢l gue se
aprucks v oferta de emplee plblico para 98¢ v con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracién Publica,

Este '\.ﬂmsteno en uso de tas compelencias gue fe estan atmbuidas
en el articuln 6.5 2 en relacion con 1a disposician adicional primera del
Real Decreto 216‘?_.’]934. de 28 d= noviembre (wHoletin Oficial del
Estadon de 7 de diciembre). previe mforme favorable de la Comision
Supenaor de Personal. acuerda convocar pruchas seicctivas para ingreso
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en fa Escaky Auxiliar de Investigacion de Laburatone de la Adminstra-
cton Insiitucional de la Sanidad Nacional, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normias genesdizy

1.} Se convocan pruehas selectivas para cubrir 24 plazas en la
Escale Awuxibiar de Investigacion de Laboratonio,

.2 A las presentes prucbhas sclectivas le serdn aphcables la Ley
3041934, de 2 de agosto. el Real Decreto 2223/ 1984 de 19 de dictembre
{«Boletin Qfcial del Estadow del 215 v to dispuesto en 12 presente
CONVOCRIOTia.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicion <on ias
pruehas v punluaciones que se especifican en el apeno L

1.4 El programa que ha de regic las prucbas selectivas es el gue
figura €n el anexo [T de esta convocatora.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspiranies que supercn €l
proceso selective se efectuard de acuerdo c¢on la puntuacion totul
ohienida por éstos a lo larga de tedo el proceso selectiva.

1.6 El pnmer gjercicie de la fase de oposicion se iniciard en la
segunda quincena def mes de septicmbre.

3. Requisitos de foy candidatos

1.t Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas seleclivas los
aspirantes deberdn reunir los siguigntes requisitos:

21 Ser espanol
2.1.2  Tener cumplidos los dieciocha afos.
2.1.3 Estar en poscsitn o gn condiciones de obtener el titulo de
Fraduado Escolar, Formacidn Profesianal de Pnmer Grado o cquiva-
enfa.

2. 1.4 Mo padecer enfermedad ot estar afectado por limitacién fisica
O psiquica que sea mcompatible con ef desempeno de las correspondien-
1es funciones,

115 Mo haber sido separado mydiante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Admimisiraciones Puabiicas. m1 hatlarse
inhabilitado para ] desemperio de las funcinnes plihlicas.

2.2 Tedes los requisitos enumerades en la base 21 deberdn
poseerse &0 ¢l dia de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes
v mantenerlos hasta el momento de 1a moma de posesion como
funcionano de carrera.

3. Soficitudcs

34 Quienes deseen tomar parte en £41as pruehas selectivas deberan
hacerfo constar ¢n la instancia gue scrd ‘acilizpda gratuttamente en kos
Servicios Centrales del Departamentn, enh ta Secretariu General del
Instituto de Salud Carlos II1, en las Delegaciones del Gobierne en las
Comunidades Autdnomas. en los Gebiernos Civiles, a5 como en el
Centre de Informacidn Administrativa def Ministerio para las Adminis-
traciones Publicas, en la Direccion Generul de 1 Funoidn Publica y en
cl Instituto Wacional de Administracion Publica. A 1o instancia se
acompanaran dos folocoplas del dacumento nacional de wdentidad.

32 la presentacion de solicitudes [ejemplar numero | «wepemplar a
presentar por ef meresados del medelo de osolicuudl se bara en el
Registro General del Instituto de Salud Carlos [11 Secretaria General,
Ventura Rodriguez. namero 7. yuinta planta. 28008 Muadnd. o en la
torma establecuda ¢n el articulo 86 de Ia Ley de Provedimiento
Administrative, en ¢ plazo de veinte dias naturales, a zparur del
sipuiente at de 1a publicacion de esta convooatona =n 2l «Baletin THictal
del Estadons v se dingira af Director del Tasintuzo de Saiod Carles HI
{Secretaria Gencrall.

[.as solicitudes suscritas por log espanoles en el exiramero podran
cursarse, en ¢f piazo expresado en el parrafo antenod. s 1ravés de las
represenizciones diplomaticas o consulares espaholas correspondicnies
quignes las remitirdn seguidamente al Orgamismoe competente. E
interesade adjuntard a dicha solicitud comprobante bancano de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberin indicarly on la solici-
tud. para lo cual se utilicard el recusdre ndmern 6 de Yo misma.
Asimismo. deberan solicitar. expresandolo en ef recuadro numero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo v medios para la reahzacion de los
ejervirios en que esta adaplacion sea necesari.

3.4 Los derechas de examen seran de 1200 pesstas » s¢ inpresatdn
en cualguiera de las oficinas de la Caja Postal en i3 cuenta cormenic
nimern 13.3£3.524 «Pruebas sefectivas para ingrese en la Escala
Auxifiar de Investigacion de Laboratono de la administracion Institu-
cional de 12 Sanidad Nacionals.

Pot la prestacidn ‘de servicios efectuades par la Caja Posial en
concepto de tramitacion de las ardenes de page corfespundientes. los
aspirantes abonardn ia canbdad de 200 pesctas fijadas por <l ndicado
Organismo. de acuerdo con lo establecido on la disposicion adicional £
de la Lev 50/19%4,

En fa sobicitud deberd figurar el sello de ta mencionada Caia Poswal,
acreditativo Jdel pago de fos derechos vy cuva falts determinard I
exrlusion det aspirante. En ningdn caso Iz presentacion v pago enla{aja
Postal supondra sustitucicén del tramite de presentacion ¢o bempa v
forma de la solicitud ante ¢f Qrgang expresade en Ja base 3.2,

1.5 Los errures de hecho que pudicran advertirse, podrdn subsa-
narse en cualguier momento, de oficio o a peticion del 1nteresadoe,

3. Adrsivn de aspirantes

4.1 Expirade ¢! plazo de presentacion de instancias. ¢ Departa-
meato diciars Resolucion cn et plazo maximo de un mes, haciendoe
publica 12 relacion de aspirantes excluidos. en lz ¢ue constard ¢l nombre
v apellides de loy candidares. el numern de documento nacional de
weatidad v causas de no admision:

En dicha Resolucion, que debera publicarse en el «Boletin Oficial del
Estadows, se determinard el lugar v la fecha de comienza de fos ejercicios.

4,2 Los aspirantes exciutdos dispondrin de un plazo de diez dias.
conlados a partir def siguiente al de fa publicacion de la Resolucién, para
poder subsanar ¢l defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha Resolucion podra interponerse recurse de repasicidn
anie este Ministerio. en el ptazo de un mes, a contar a partir del dia
siguiente ai de su publicacion en el wBoletin Ofictal del Estado».

De no presentarse recurso de reposicion. ¢f escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurse de reposicidn si ¢l aspiranic fuer
definitivamente excluide de la realizacion de los gjercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficic, a los
aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
lay pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 Publicada la lista de admitidos ¥ excluidos, el Ministerio de
Sanidad vy Consumo, en el plazo de un mes, procederd at hembramiento
dei Tribanal. que habrd de juzear Jas fases de concurso v oposicion,
haciendo piblica su composicion en ¢l «Beletin Oficial det Estados.

5.2 El Tribunal estard compuesto de acuerdo con lo determinado
por el Real Decreto 2223/1984. de 1Y de dacicmbre, ¢ integradus por:

Presidente: El Dhrector del Insutge de Solud Carles L
Vocales:

LIn Subdirector gencral del Iastituto,

Un Director de Ceatve Nacional

Un Jefe de Servicio o Seccion del Insututo.
Un Auxiliar de Investigacidn de Laboratono.

La titulacion de los miembros det Tribunal sera igual b superiora la
exigida para el ingrese en Ja Escala,

Actuara como Secretario ¢l Vocal do menor edad. salvo gue el
Tribunat acuerde determinarlo de otra manera, )

5.3 S¢ designara por igual provedimiento un Tnbunal suplente
integrado por:

Presidente: Un Subdirecior general def Instiito.
Vocales:

Un Subdirector general del Instituto.

El Subdirestor de! Centro Nacionul.

Un Jefe de Servicio o Secardn del Insntuto.
U'n Ayxihar de Investigacién de Laboratono.

54 Los miembros del Tnbunat deberdn abstenerse de intervenir,
notificandole 2 la autondad comvocante. cuando convuman en elos
circunstancias de las previstas en el articulo 28 de Ja Ley de Proced-
miento Administralivo o st hublesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruchas selectivas en fos cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatona.

El Presidente podra solicitar de fos micebros del Tribunal declara-
ci10n expresa de no hallarse incursos en las cirennstancias previses en el
articule 20 de la Ley de Procedimienty Administranvo.

Asimismo. los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las clrcunslapcias previsias en lg presente base.

5.5 Con anteniondad a la iniciacidn de ias pruebas sclectivas ha
sutondad coovocante publicara en ¢! «Boletin Oficiat det Estados
Resolucion por la que s¢ nombre a Jos nuevos miembros del Trbunai
gque havan de sustituir a los que hayan perdido su condicion por alguna
de las causas previsias en g base 5.4

5.6 Previa convocatona del Presidente, se constituird <1 Tnbunal
con asistencia de laz mavoria de sus migmbros, titulares o suplentes,

Celebrara su sesion de constitucidn en ol plazo comprend:£o entre
fos treinta dias a partir d¢ su designacion y dies dias antes de la
reatizacion del pnmer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordard rodas las decisiones que le
cormespondan en orden al carrecto desarrollo de las prucbas selectrvas.

57 A partir de su constitucidn. of Tribunal para actuar ~ihda-
mente, requenra la presencia de la mavoria shsoluta de sus miernbros.
titubares o suplentes.



58  Dentro de 1z fase de opasicion e Tribunal resolverd todas lag
dudas que pudieran surgir en a aplicacion de cstas normas, asi como lo
que deba hacer ¢n los casos no previslos.

Ei procedimiento de actuacton del Trbunal se ajustara en tado
momento a le dispuesto en la Lev de Procedimienlo Administrativo.

3.9 H Tnbuzal podrd disponer Ja incorporacion & sus trabajos de
wsesores especiabstas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que cslimen pertinentes, Bmitandose Jichos asesores a preslar su
¢olzboracion en sus especialidades téenicas. La designacion de tales
asusores debera comunicarse a la autoridad convocante,

5.160  El Tribumal calificador adoptarz las medidas precisas cn
aquellos casos en que resulle necesario, de forma gue los aspirantes con
minusvaliss gocen de similares condiciones para fa realizacion de los
gerccios gque ¢f resto de los demias participantes. En cste seniido, se

estableceran para las personas con minusvalias gue lo solictien en la
forma prevista on la base 3.3 las adaplaciones posibles en tiempos ¥
medios para su realizaciomn,

A 1al efecio, el Tnbunal podra recabar wmforme v, en sy caso,
colaboracién de Jos drpanos téemicos de la Administracion Laboral,
Sapiaria o de los &rganos compelentes del Ministerio de Asuntos
Soriales,

5.11 El Presidente del Tribunal adoplara las medidas oportunas
para puraniizar que los cjercicios de la fase de oposicion que stan
escrites v no deban ser leidos ante ef Trbunal sean corregidos sin que
se conozca la wdentidad de los aspiranies. wtilizando para ello los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1985 {«Boletin Oficial del Estados del dia 22) o cualquiera
oiros equivalentes. previa aprobacion por la Sccretaria Jde Estado para
la Adounistracién Pablica.

El Tribunal excluird a aguellos candidatos en cuyos efercicios figuren

marcas O sifnos gue permitan conocer la identidad dei opositor.

512 A ldos cfectos de comunicaciones v demas incidencias, el
‘Trbunal tendrs su sede en la Secretaria General del Instituto de Salud
Carlos 111 calle Ventura Rodriguez, 7. 28008 Madnd, teiéfona
{91} 241 99 68, E) Tribunal dispondra que en esia sede al mnenos una
pcrsona. miembro ¢ no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean
planteadas en refacion con estas pruebas selectivas.

5313 El Tribunal gue actic en estas pruebas selectivas tendri la
categoria segunda de las recopidas en el anexo I'V del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del dia 19),

5.14  En nmgan caso ¢! Tribunal podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero de aspiranies superior al da
laz plaras convocadas. Cualguier propuesta de aprobadoes que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho.

& Desarrofio de fos ciercicios

6.1 Ei orden de actuacion de los opositores en la fase de aposicion
s¢ nicand alfabéticamente por el primero de la letra «H», de conformi-
dad con o establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
ia Admunistracion Pablica de 13 de marzo de 1989 i«Boletin Oficiai del
Estadow» del 16). por la que se publica el resultado del soneo celebrado
et dia 9 de marzo de 1985.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
los micmbros del Tribunal con ta finalidad de acreditar su personalidad.

6.3  Los aspiranies seran convocados para cada BJETCICIO BT UniCa
llamarniento. siendo excluidos de la oposicion quicnes no comparezean,
saivo en los casos de fuerza mavor. debidamente justificados v aprecia-
dos por o Tribunal.

64 La publicacidn de ios sucesivos anuncios de celebracion del
scgundu y restantes gjercicios se efectuard por el Tobunal en los lacales
donde se hava celebrado el pnmere, asi como en el tablén de anencios
del Departamento v en la Secretaria General del Institute de Salud
Carlas 1L, ¥ por cualguicrz otros medios si se juzpa conveniente para
favilitar su mdxima divulgacion con veinticuatru horas, al menos, de
anteiacian a la senalada parz ka niciactdn de los mismos. Cuando se
traty ded mismo ejeraicio, €l anuncio sera publicado en los focales donde
se haya erlebrado, en 2l citado tablon de anuncios y por cualguier olro
medio st se Juzga convenjente, von doce horas. al menos. de antelacion.

6.3 En coalguier momentn del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conoCimiento de que alguno de los aspirantes ne cumple uno o
varios de 1os requisitos exigidos por |z presentc convocatona, previa
audioneia del interesado, deberd proponer su exclusion a la autoridad
contocante. comunicindole asimismo las inexactitudes o faisedades
furmuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas
sclectivas, a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podra imterponerse recurso de
ftp[isl(‘lf)ﬂ ante la misma aulondad mdicada ¢n ¢f parrdro anteror,

. Lista de aprobadas

7.1 Fmalizadas las pruebas selectivas. ¢ Tribunal hard pabldicas, ¢n
ef Tugsr o lugares de celebracidn del ghumo ejercicio. asi romo en el
tablon de anuncins del Depanamento, en la Secretaria General del
Instituto de Salud Cartos I v ¢n agucllos otrus gue estime oportunac.
Iz relacion de aspirantes aprobados, cspeciticando los puntas obtenidos
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en cada upa de los ejercicios de la fase de oposicidn. Esta relacion se
hara por orden de puntuacion alcanzada. con indicacidn del documento
navional de identidad de cada oposilor aprobado.

E! Presidante del Tribunal enviard copia cenificads de la lista citada
a ta autoridad convocante.

8. Presemgoum de documentas 0 nombramienios
de funcionarios de carreva

.1 En cl plazo de veinle dias naturalcs a contar desde el dia
sigiiente a aquel on que se hiciera piblica lz lista de aprobados los
opositores aprobados deberdn presentar en el Registra (eneral de la
Secrelana Generagl del Instituto de Salud Carlos TH ios siguientes
doecumentos:

A} Fotoropla del tiwlo exigde ep la base 2.1 o cenificacion
académica qee acrcdite haber realizado todos los sstudios para la
obtencion del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa dt no haber sido *.vcpdrado
mediante expediente disciplinano de ninguns Adminisiracion Piblica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicie de funciones pablicas, segin el
modelo gque figura como anexo I a ¢51a convocatorna,

5.2 Quienes tuvieran la condician de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentaimente las condiciones v demis
requisitos va probados para obtener sy anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Minusterio u Organismo de gue dependieren para acreditar tal condi-
cion, con expresian del namero ¢ timporte de fricnios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, v salve los casos de fuerza
mayor, R presentaren la gocumentacion o det examen de Ia misma se
deduera que careeen de alguno do los requisitos sehalados en lz base 2
no pedran ser nombrados funcipnarios de carrera ¥ guedardn anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responssbilidad en que hubiercn
incurrido por falsedad on la solicitud incial.

€4 Transcumdo €l plaza de presentacion de documentos se
remititd a cada aspirante aprobado relacian de vacanies ofrecidas. Los
epositores aprobados tendrin obligacion de pedir. por erdon de prefe-
rencla, tedss las vacanies ofrecidas. Para llevar a cabo lo indicado -
dispandrin de un plazo de quince dias.

{.ox aspiranies que no hagan cleccion de vacantes seran destinados a
las gue resulten sin cubnr una ver adpudicadas el resto de las peticipnes.

835 Cumplido el trimite citado en el punto aniersor, se procederd
a! nombramiento de funcionatios de carrcra de la Escala de Auxiliares
de Investigacion de Laboratorio de Ja Administracian Institucional de la
Sanidad Nacional. El nombramiento se publicara £n el «Boletin Oficial
del Estadow, especificando el desting obtenido.

86 Latoma de posesion de los aspiranics aprobados serd efectuada
cn et plazo de un mes. contado desde la fecha de publicacian de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Fstados.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos gctos adrmimistrativos se detiven
de la misma podran ser impugnados, en los casos v en la forma
establecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo la Administracion podra. en su caso. proceder a la
revisign de las resoluciunes dul Trbunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley.

Madnd, 6 de julio de 989 -P. D, {Orden de 23 de oclubre de 1986},
el Subsceretanio, Jos¢ Luis Fernandez Noriega.

Iimos. Sres. Director general de Servicios vy Thrector del Instituio de
Salud Carlos I,

ANEXO I
Proceso de seleccion y valaracion
AUXILIARES DE INVESTIGACION DE LABGRATORIOQ
Ay Fase de oposiciin

La fase de oposicion constard de los vjereicios gue @ conlinuacion se
indican:

Primer ewccicio; Resotucion por escrite. durante ¢l periodo maximo
de dos horas, de dos supuesios priclicos propuastas por el Tribuanal
sobre materias contenidas en el programa. Cada opostlor proceders a ja
lectura publice de su gercwcio. finalizada la coal el Tnbunal podrd
formular pregunias sobre el contentdo del mismo duranie un periodo de
Quince minutos.

Stpundo eicrcicie: Exposicion por escrite. durante wn  periodo
méximo dc cuatro horas, de dos temas del programa, a elegir entre
cuaro propuestos por ¢l Tribunal. Cada opositor procederd a la fectura
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pablica de su cjercicio. finalizado el cuat ¢l Trbunat podrd formular
preguntas sobre of contenwdo det misma durante un penodo de quinge
minulos.

Tercer gjercicin: De carderer volunaria, Serd a50ritag v CONSISNNL en
la rraduccion directa v sin diccionaria de un texto de caracter t8CmHcn en
nghés. francés o alemin, a vlegir por ¢f opositor, en ¢l plazo miximo de
una hora.

Los dos primeros egjercicios tendrin el cardcter de eliminatorios v
cada uno se calificard de 0 a 10 puntos, delmendo ablener un minimo
de vinen punius para superarkos,

Fi ejercicio de idiomas se calificars asimismo de 0 a 3 puntos.

B) Caltficacidn

La calificacion final de liss pruebas vendrd determinada por las
sumas de las puntuaciones obtenidas en cada uno de tos eercicios. En
cus de empate e orden se establecerda atendicndo 3 1a mayor puntua-
ciém obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio. caso de persisur
el empate. se utlizard & mismo cnteno atendiendo a coda uno de los
reslanies Sjercicios. 5i persisticse € empale a puntos, éste s¢ dinmira por
orden allabético del primer apellide de ios asprrantes empatados,
inicigndose el citada orden por 1z letra «Hw a que se refiere 1z base 6.1
de la presente convocatona.

El opositor gue alcance el 60 por 100 de Ia puntuacién maxima de
algin ejercicio obligatorio v no aprobara ka fase de oposicion, conservara
dicha puntuacion y estard exento de realizar 1ales gjercicios durante las
inmcdiatamente siguicntes pruebas selectivas para ingreso on la Esvala
Auxiiiar de Investigacion de Laboratorio.

final

ANEXO II

Programa de Auxiliares de Investigacion de Laboratorio

I, Descripcion del laboratorio, servicios v material hdsicos. Male.
rial fungible. Tipos. LNilizacion segan técnicas. Conservacion y lin-
DEZE.

2. Fichas, informes v archivos en el laboratorio.

3. Preparacion ded matensl. Estenbizacion: Métodos 1751008, guimi-
<os ¥ mecanicos. Destruccidn def matenal usado. Concopto de asepsia
y su aplicacion prictica. Cabinas de fluto laminar.

4, Toma de muesiras. Puntos a considerar en la recepoion de
muestras ¢n ¢l laboratorio. Su rcgjtro v almacenanmuenio. Preparduon
de las rmuestras. Datos de interés sanitaric en la recepcidn de las
muestras.

5. Hipiene y segundad en el trabujo de laboratono: Normas.
Prevencian de acoidentes. Medidas a adoptar en casn de accidente,
identificacion de simbolos de peligro.

6. Consideraciones sobre las buvnas practicas de laboratonio, conta-
minacién quimica ¥ microbiana en lz2 manipulacion. Esterilidad ¢n el
Area de trabajo.

7. Anmmales de experimentacion. Manejo v culdados. Vias de
administracion da las muesiras 3 ¢nsavar en animales de expenmenta-
cion. méwodoes empleados. Autopsia, recogidz de drganos.

8. Nociones de estadistica. Media, moda ¥y mediana. Desviaciones
respecio a la media.

9. Constitucion de !a materia: Estructura atomica v molecular.
Sisiema penodicu de los clementos. Concepto de vah.m:m Formulacio-
nes basicas.

16, Estado de la maieria; Cambios de esladr)_ Fusion y solidifica-
cion. evaporacidn y ebullicion. sublimacion y condensacion. Destila-
Gion.

il. Método de medidas efementales ¢qn e} laboratorio. Unidades de
longitud, peso, velumen y dimensiones. Eguivalencias.

12. Balanza. Condiciones de ¢xactitud v sensibilidad. Balanza de
precision ¥ granatorios. Métndos de pesadas.

13 Calor y temperawura: Medida de la temperatura. escalas termo-
métricas. Termometros.

14, Conceptn de dtomo-gramo, peso molecuiar, mol, composicisn
centesimal de una substancia. Equivalentie quimico y equivalente gramo.

15, El apua. Compusicion. Propiedades fisicas v gquimicas. Con-
cepto de aguas duras y blandas. Agua potable desinntzada y destilada

16. Concepto de soluto y solvenie, Tipo y caracteristicas de las
soluciones. Normalidad, molaridad y molabidad.

17. Concepto de 4cido v basc. Disociacion. Concepto e los
métodos para su medida. Soluciones tampon.

18, Meérodos basicos de andlists, Gravimetria v volumerna. Mate-
nzl v aparatos utilizados. Indicadoeres,

_ 19 Métodos de separacidn, extraccinn, cristalizacion v peecipina-
cign.

0. Otros métodos de separacion: filirgron, desecacion. centrifuga-
uun ¥ ultrauntnfugacmn
La célula; Mor’ologla ¥ funcinnes.

22, Tejidos v organcs; Organizacion cn aparatos,
23, Princigios immediatos: Proteinas. grasas ¢ hidraws de carbono.
24, Vitaminas ¥ substancias minerales. Su importancia sanitaria.

5. Fundamentos de la microscopia. Aplicaciones de lupa. Mieras-
copio dpuce v elsctromco. Cuidados elementales de este tipo de
aparatos.

6. Meétwndos fundamentales atilizados para jdentificacion Jde swen-
tes infeeciosos. Obsers goion directa al microscopio, tincinnes v celiivos.

37, Culuves microbunos, Tipos de medios v material vuhzade.
Siembra. Concepto de colonia -

28 Cultivos celutares. Requerimientos purritivos v de esteniidud.
Sistemnitica de produccion ¥ conservacion. Aphoaciongs pracucas.

25, Morfologil v comyp asicion de s virus, Su clasificaoon. Meéto-
dos de cultive. Técmicas para su aislamientn e identificacion,

. Resistemwia ¢ inmunidad. Inmunidad naiural v adguinda.
ANUgens ¥ anuouerpo.

31, Concerio de medicamenta. Alimento-madicamento. Especiali-
dades farmicéuticas v formas farmacéuticas.

3z . n sminacidn ambiental. Pancipales contaminantes €0 agua,
alre y sue.

3 o w‘pm de toaicologia, Toxicidad de medicamentos ¥ niros
product s. Métodos de medida ¥ comprobacion bickogica.

ANEXO 1il

Dan
con demicilie en .
v doacumenty nacionat de identidad nomere ..

doclara baju Juramenta o promete, a etectos de ser namhradn funcm'm-
rio en la Escala de |
que no ha sido separade del servicio de nmgum ‘de las Admmlstrauones
Pablicas ¥ gue no se halla inhabilitade para ¢l ejercicio de funciones
publicas,

En i s @ e 8 e de 1989,

16638  ORDEN de 6 due juito de 1939 por [u gue se convocen
pruehas selectivas pard ingresg e Escala de udantes

Tor nicos Swrtrarios do fa ISV

En camphmienty de to dispuesto cn ol RLa} Decreta 31571989 de 31
de marzo t«Boletin Dficial del Fstados de 1 de abril}, por el gquu ose
aprucha la oferta de vmpleo publico para 1989 y con el fin de atender
las necesidades de personal do by Admunistracion Pablica.

Este '\r‘lmisteno en uso de las competencias gue fe estin atriburdas
en el articulg 6. 2 en relacion con la disposicidn adicional primera del
Real Decreto 2169/1984. de 78 de noviembre {«Boletin Ofwial del
Estadow de 7 de diciembre}, previe informe favorable de la Comsion
Superior de Personal, acuerda convocar pruehas sefectivas para ingreso
en 1a Escala de Avudantes Teenicos Sanitarios de la AISN. con sujecion
a las siguientes

Bases de’la convucatoria
I Norpas generafes .

1.1 Se convocan pruehas selectivas para cubnr 37 plazas en la
Escala de Avudantes Técpicns Sanitanos, de las que una plaza se reserva
para personal cuon minusvalin, de conformidad con lo dispuesto en af
Real Decreto 31571989, de 31 de marzo.

La plaza reservada para aspirantes disminuidos si ner fuese cubierta
por ¢stos. se acumulard al resto de las plarzas consocadas. -

1.2 A las presentes pruebas sclecuvas fe seran aplicables la lev
3071984, de 2 de aposto, el Real Decreto 22231984 de (9 de dicicmbre
{«Boletin Oficial del Estadon del 213 ¥ lo dispuesto en fa presente
convocatona.

1.3 E proceso selectivo constard de las siguiente fases:

a} Concurso, on laz que s valorarin los méritos de bus aspuanies
segin el baremo que se incleve como angxe L

bl Opostoion, con 103 GETCICIos ¥ PUBNEICIQNRCS gue 58 especifican
en &l anexo [

I3 El programa que ha de regir la tase de oposiciidn de estas
pruebas selectivas es ol que figura e o anexa 1T de esta conv OCcatoria,

1.5 La adjudicacidn de las plazas a los sspirantes Que superen o
proceso selectivo se efectvara de acucrdo con 3 puntuacion 1ot
obtenida por éstos a lo largo de todo 2l procesa selectivo.

1.6 El pnmer gjercicte de ta fase de oposicion se mcaed en fa
sepgunda quincena del mes de septiembre.

2. Requasifos du fus candiduio

2.1 Para ser aomitido a la reahizacién do las prucbas selectivas Jos
aspirantes deberan reurur los siguienies requisitns:

1.1 Ser espanal, o )
1.2 Tener cumphdos [os digciocho anes,

1.0




