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T_erce:_r_o.—}.a presente Resolucidon entrard en vigor ¢f mismo dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrnd, 5 de julio de 1989 —El Secretario de Estado, P. Dn {Oirden
de 25 de mayo de 1987}, {g Direclora general de 1z Funcidn Publicu,
Maria Teresa Mogin Barquin.

ilmos. Sres. Subsecretario de Economia v Hacienda, Directora general
de la Funcion Pablica v Presidente del Tribunal

16477 RESOLUCION de 11 de julio de 198G, de la Secretana de
Estado para la Admimistracign Publica, por la gque se
nombra miembra del Tribunal que ha de juzgar las pruebas
selectivas para ingreso en of Cuerpo Superior de Inspectores

de Finanzas del Estado.

En virtud de lo previsto en 1a base 5.3 de la convocatonia para ingreso
en ¢} Cuerpe Superior de Inspeciores de Finanzas de] Estado, Resolu-
cidn de la Secretaria de Estado parz la Administracién Publica de 28 de
abril de 1989, publicada en ¢! «Boletin Oficial del Estado» numero 109,
de § de mayo, se acepla la renuncia de don Carlos Palao Taboada, come
Vocal suplente del Tribunal ¥ s¢ nombra ¢n su lugar 3 don José Manuel
Guirola Lopez, funcipnario del Cuerpo de Profesores Tiulares de
Universidad,

Madrid, 11 de julic de 198%,-El Secretario de Estado, P. D. {Orden
de 25 de mavo de 1987}, la Directora general de la Funcidn Publica,
Muria Teresa Mogin Barquin.

Imos. Sres. Subsecretario de Economia ¥y Harienda, Directora general
de la Funcion Poblica y Presidente del Tribunal,

MINISTERIO
DE TRANSPORTES, TURISMO
Y COMUNICACIONES

ORDEN de 5 de jufic de 1989 por la gque se oonvedd
concursy de mErios para la provesion d@e piestos de trabary
adseritos a los grupos A, B 3 C wcanies en eof Departa-
meate (Direccion L{:’m'm:’ del Insttuto Nacinnal de Metec-
rojogiaj.

16478

Vucanles pyestos de trabajo en cste Departamento. dotados presu-
Pueslafamente, CUY2 Provision s¢ ostina conveniente ¢n atencion a ks
necesidades del servicia,

Este AMinisterio, de acuerdo con 1o dispuesio en el aruculo 20 de la
Lev 31984, de 2 de agosio, modificade por la Lev 2371988, de 28 de
1alio, varticulo 9.°, 2, del Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre,
previc informe de la Comision Superior de Personal v 12 aprobacion de
la Secretariz de Estado para la Adminisiracian Publica, & gue se refiere
el anticulo 4% 4, del citade Real Decreto 216971954, de 28 de
roviernbre, ha dispuesto convocar concurse para cubrir fos puestos de
trabajo de ia Direccion General del Institulo Naconal de Meteorologia.
actualmente vacanles u ocupadoes provisionalmente. que s¢ refacionan
en 2l anexo 1 de esta Oeden, y asinusmo 0% puestos de trabaio de dicho
Centrg directive que s¢ mencionan oo ¢l anexe H oo ko presente
convocalona, en el caso de que su actual litufar obtuviera una de las
vaganies anunciadas como consecuencia de la resolucion del prescnte
conciirsy. asi como aqucllas que s¢ produzean antes de esta resojucion
por motivo de jubilacion, excedencia fallecimienio o coalquier otra
circunstancia legal, siempre que esign incluidas en esie anexo 1L Todo
clio con arregla a Jas sguicnies hascs:

Primicra.~]. Podran tomar pane en 2l presente concursa bos funcio-
naros de carrera de la Adminstracion del Csiado de Jos Cucrpos ©
Foouins clasificados en los prapos A. B v { comprendiges on el anticule
23 de la Ley 3071984, de 2 de agosto. con excepcion del personai docente
¢ investigador, sanitario 3 de Instituciones Penilenciarias

*  Podran solicitarse coanias vacanies se incluven cn tos ancexos |
y 11 stempre que s¢ rednan Jos requisios establecidos en los mismos v
no excedan los niveles det intervalo correspondients al grops on oque
figuren clasificados sus Cuerpos o Escaias,

Scpunda.~], Podran parlicipar en esia convocatoria jos funclond-
tios comprendidos en la base primera que s¢ encugntren en sivacion de
servicio aclive, servicios especiales. servicios en Comunidades Autone-
mas v 1os excedentes voluntanos.

2. Drberin panicipar en ¢sta convocatoria los funcionanos en
situacion de escedencia forzosa, los procedentes de la siuscion de
suspenso que havan cumplide ef periodo de suspension y Jos que se
hallen comprendides en fa situacion que se contempla en fa disposicion
sransttenia sepunda. apartado 2. parrafo segundo. de la Ley 3071984, de
2 de aposio.

3. Los funcionarios cour destino definliive sala podran participar
on es1a convocatoria siempre que en ia fecha de finghizacion def plazo
de presentacion de instancias hayan transcurride dos anos desde la (oma
de pasesion del ahimao destine oblenido, salve que soliciien puesios en
<l musmo Ministerio donde esién destinados o sus Organismos autono-
mos. ¢ er el supuesto prevista en el parrafo segundo det apartado ¢) del
nimero 1 del articula 20 de fu Ley de Medidas de Reforma de la
Funcion Publica y meodificada por la Ley 2371988, de 28 de julio. asi
coma por supresion del puesto de trabago.

4. Los funcionarios en la situacion administrativa de servicias €n

Comunidades Audnomas sOlo podran tomar parte en ¢l concurse, si en
ta focha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias han
transcwrtido dos anos desde su transferencia o traslado.
3. Los funcionarios en excedencia voluptaria por interés particular
{articule 29.3, ), de la Ley 30/1984) solo podrin participar s1 Hevan mas
de dos afios en dicha situacion, en 1a fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de mstancias.

& Los funcionarios que, en virtud de reingreso al servicio activo,
ocuper desting provisional lendran dereche preferente, por ung sola
ver. para acupar alouns de las vacantes corrcspondienies o los niveles
de intervalo de su Cuerpo, goe exista en la localidad donde prosiaba
servictos cuando se produjo su cese en el servicio activo.

7. Estdn obligados a participar ¢n ¢t presente concurso los funciona-
rios de carrerz de los Cuerpas Especiaies, Facultativo de Mceicordlogos.
Técnico de avudantes de Meteorologia. de Observadores de Merworolo-
gia v de Administratives-Calculadores gue s¢ encuentren en destino
presisional o pendientes de nombramiznio como funcionanos de
carrera. En es5tos casos deberdin solicitar, por nguroso orden de preferen-
cia. la towhdad de las vacantes que figuran ¢n los ancxos Iy IF al
presente CONcurso, siempre que po se rijan por i dispuesio on la bhasce
novena ni excedan fos niveles de intervalo correspondientes al grupo cn
que fipuran clasificados sus Cuerpos o Escalas. Los refendos funciona-
rigs podran. no obstante, solicitar, con cardcter voluniario. dichas
vacanies reguladas de acuerdo con la ciada base novena

% A los funcionarios mencionados en ¢l punto 7 de esla base, gue
ne hubieran obienide destino con caracter voluntario, s¢ Jes asignard
otro, pur orden riguroso, en bass a la puntuacion final obtenida en las
prucbas selgetivas de acceso al Cuerpo, de acuerdo con lo dispuesto en
Iz presenie convocaloria.

% Los funcionanos comprendios en 2l punto 7 de ests base gue no
presentasen la solicitud prevista dentro det plazo indicado. o pidicsen un
nimero insuficiente de pucstos. s¢ Jos asignard cualguiera de las
vacantes resublantes del presente concurso. siempre gue rednan Jos
reguisilos exigidos para su desempeno. -

Tercera.—La valoracién de los méritos pura la adjudicacion de plazas
s efectuard de acverdo con ¢l siguiente baremo, que Uenc como midximo
25 puntos:

4 Fn los puestos de trabajo desermpeitados par los concursantes se
vatorard e trabyie desarrollado hasta un maximo de § puntos,

La Comisidn valorard ¢l trabajo desarroliado, teniendo on cucniz la
Memoria presentada por el candidalo, sepin consta en ¢l anexo
correspondiente. En dicha Memornia se Jetaliaran fas actividades y
pravectos teakizados en ¢l desempefio de Jos puestos, tanic cn la
Administracion Pablica como en el secior privado.

Para aguellos puestos en que no se exia la presentacion de Memona
a2 eslos cfectos, ¢l trabajo desarrollado se valorard, por cada afne o
fraccion superior a Seis meses, de 1a forma siguiente;

Pot vl desempeto de.un puesto de trabujo de nivel 15 ¢ superion 0.8
puntos.

Por el desemtpetio de un puesto de irabajo de niveles 16 0 {7: 0.6
puntos,

Por ¢l desempctic de un puesto de trabaje de niveles 14 6 15 G4
punios,

For el descmpedo de un pucsio de wrabajo de nivel 13 o inferjor: 0.2
puntos,

2. Los cursos de formacion v perfecclonamiento, gue versen sobre
matcnas direciamenie relacionadas con las funeiones propias de los
puestos de irabaje v que s¢ incluvan expresaments en el anexo
cortespondiente. se valorardn hasla on maximo de 2 puntos.

Lot cursos s¢ valotardh on la cuantia que se indigue de manera
expresa on el anexo correspondients, Cuando en el nusmo se indiguen
cursos penéncos. senalando vn maximo, se valoraran fos cursos que
tengan una duracidn mimima de diecisés horas feciivas, a razdn de (.10
punios por cada dieciséis horas lectivas o fraccrdn superior a ocho.

FPodran acumalarse aquellos cursos que formen panie de un curso
indivado eapresameniz en el anexo.



