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B. OPOSIClONES y CONCURSOS

2[893

16302

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 5 de jl/lio de 198() por /a que 'C (l)tlrOCUIl

pruebas selecril'as para ndmr 300 fl/,J::uS de ¡¡{¡¡muos dC!
Centro de Estudios Judicwles para \lI posterior acceso el la
Carrera JudiciaL

res entre los distintos Trihunales deberá ser proporcional al número de
plazas adjudicadas a cada uno de ellos.

Lo que digo ;¡ V. L para su conocimiento \" demás efectos.
\'fadrid, 5 de Juliu de 19SIi. -

MCGIC' HERZOG

Ilmo. Sr. Director gent.:ral dl" Relat.:iont.:s con la Administración de
Justicia.

16303
De conformidad con lo dispuesto en los artÍ\:ulos JO 1 : siguientes de

la Ley Orgánica del Poder Judicial. 32 y sIguientes del Reg.lamento del
Cent.r0 de Estudios Judiciales. y Orden de 28 de enero de 1987 «(Boletín
Ofietal del Estado» de 5 de febrero),

Este Ministerio acuerda convocar 300 plazas de alumnos del Centro
de Estudios Judiciales, para su posterior acceso a la Carrera Judicial por
la categana de Juez. de las cuales 200 se asignarán al tumo de oposición
libre y 100 se reservan para ser cubiertas por concurso entre Juristas de
reconocida competencia que cuenten con seis años, al menos, de
ejercicio profesional. .

En primer lugar, se celebrará el concurso de meritas v a continuación
las pruebas del turno de oposición libre.

Las plazas que queden vacantes en el concurso acrecerán las
correspondientes al turno de oposición.

El proceso selectivo se desarrollara con arreglo a las normas
contenidas en la citada Orden de 28 de enero de ¡987.

Además de dichas nonnas será de aplicación a la presente convocato­
ria lo siguiente:

. Primero.-Los impreSOS oficiales de instancias seran facilitados gra­
tUItamente en la Oficma de Información del Ministerio de Justicia y
Audiencias Provinciales.

Los derechos de examen serán de 5.000 pesetas. cuyo pago se
realizará mediante ingreso en la cuent", ..:c:TÍente 9.352.416 «Pruebas
para cubrir vacantes de Juez. Ministerio de Justicia. Orden de 28 de
enero de 1987». en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal de
Ahorros. En dicha cuenta efectuarán sus ingresos los participantes en el
turno del concurso de méritos.

Los aspirantes a ingreso por el turno de oposición libre ingresarán los
derechos de examen en la cuenta corriente numero 9.352.378. «Pruebas
para cubrir vacantes de Juez. turno libre, Mini!;terio de Justicia, Orden
de 28 de enero de ¡987». asimismo, en cualquiera de las oficinas de la
Caja Postal de Ahorros.

En concepto de gastos de transferencia los aspirantes abonarán 225
pesetas a la Caja Postal.

Segundo.-las instancias se dirigirán al excelentísimo senOr Ministro
de Justicia, calle San Bernardo, 21, 28071 Madrid_

Tercero.-El orden de actuación de lo!; aspirantes se iniciará alfabéti­
camente por el primero de la letra e(H>~. de conformidad con lo
establecido en la Resolución de 27 de marzo de 1989. de la Subsecretaría
del Ministerio de Justicia.

Cuarto.-El programa de la oposición libre será el publicado como
anexo 1a la Orden de 28 de enero de 1987 (eBoletin Oficial del Estado»
de 5 de febrero).

Quinto.-EI número de plazas convocadas una vez sumadas las que
puedan resultar vacantes del turno de Junstas de reconOCida competen­
cia se distribuirán por igual entre los distintos Tribunales_

Si la división no resultara exacta. con el resto se incrementará una
plaza a los Tribunales por orden de numeración hasta agotar el total de
plazas convocadas. En este caso. la distribución del número de oposito-

RE.YOLL·CION de 28 de Junio di! N89, de la Dirección
Gt'neml de Instituciones Penitenciarias. por la que se
aprueba la lista de admitidos y excluidos a las pruebas de
ingreso en el Cuerpo Técnico de Instituciones Penitencia­
rías y se indica ef lugar, dla y hora de celebración del
primer ejercicio de la fase de oposición

limos. Sres.: Por Resolución de 28 de abril de 1989. de la Secretaria
de Estado para la Administración PUblica. se convocan pruebas selecti~

vas para el ingreso en el Cuerpo Técnico de Instituciones Penitenciarias
(<<BoleHn Oficial del Estado» de 5 de mayo).

Expirado el plazo de presentación de solicitudes y de acuerdo con lo
dispuesto en la base 4.1 de la convocatoria, se declara aprobada la lista
de admitidos y excluidos en las citadas pruebas.

Al propio tiempo se establece:

Primero.-Las listas certificadas completas de admitidos y excluidos
serán expuestas en la Dirección General de la Función Pública. Centro
de lnfonnación Administrativa del Ministerio para las AdministracIO­
nes PUblicas, Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autóno­
mas, Gobiernos Civiles v Ministerio de Justicia.

Segundo.-Los aspirantes que habiendo obtenido. al menos, seis
puntos en el primer ejercicio o doce en el segundo, sin llegar a superar
la fase de oposición relativa a las pruebas convocadas en 1988, estarán
exentos de la realización de los expresados ejercicios, entendiendose que,
en caso de concurrir nuevamente a la realización de los mismos, hacen
renuncia de las calificaciones obtenidas en la convocatoria de 1988.

Tercero.-El primer ejercicio de la oposición tendrá lugar el próximo
día 2 de septiembre. a las diez horas. en la Facultad de Filosofia B de
la Universidad Complutense. Ciudad Universitaria. Madrid.

Cuarto.-De conformidad con lo dispuesto en el artículo 7 I de la Ley
de Procedimiento Administrativo, se concede a los aspirantes un plazo
de diez días, contados a partir del dia siguiente al de la publicación de
esta Resolución en el «Boletin Oficial del Estado», para la subsanación
de errores que hubiere en las citadas listas.

Quimo.-Los aspirantes excluídos podrán interponer recurso de
reposición previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes,
contado a partir del día siguiente al de la publicación de esta Resolución
en el «(Boletín Otícial del Estado», ante el Director general de Institucio­
nes Penitenciarias.

Sexto.-Los aspirantes concurrirán a la prueba previstos del docu~

mento nacional de identidad. bolígrafo. lápiz número .2 y goma de
borrar.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos.
Madrid, 28 de junio de 1989.-P. D. (Resolución de 28 de abril

de 1989), el Director general de Instituciones Penitenciarias, Antoni
Asunción Hernández.

Urnas. Sres, Presidentes de los Tnbunales.

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio. dotados presupw:::iW­
riamente, cuya provisión corresponde Ile .... ar a efecto por el procedi­
miento de concurso,

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

16304 ORDEN de 6 dI! julio de 1989 por la ¡¡ue se convoca
concurso para la provisión de PIIC5/()S de [n/haJo en el
,\/inisleriv de E('OnfH,¡{a y JIaáenda

Este MinisteriO de Economía y Hacienda. de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 20. 1. a), de la Ley 30/ I98.:t, de 2 de agosto.
mudificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio. yen el articulo 9,°, 2. del
Keal Decreto 216t.j/l98.:t. de 28 de noviembre «<Boletín Oficial del
EstadO)) de 7 de d.ciembre). previo infOrme de la Comisión Superior de
Personal y la aprobaCJón de la Secretaria de Estado para la Admlmstra­
ción Pública a que se refiere d artlculo 6.°. 4, del citado Real Decreto
2169/1984. ha dispuesto:

Convocar concurso para cubnr los puestos vacantes que se relaciu­
n;ln ';-ll el anexo I d.... esta Orden. donde SC' determinan. en su caso, los
méntos específicos y las puntuaciones mínimas p'.lfa su adjudil'acióll.
('(m arreglo a las síguiL'llll'S
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Bases

Pnmera.-l. La presente convocatoria es para los funclOnanos de
carrera de la Administracíón del Estado a que se refiere el articulo 1, 1.
de I~ Ley 30/1984. de 2 de agosto, que pertenezcan a Cuerpos o Escalas
clasIficados en los grupos A. B. C, D, YE, comprendidos en el artículo
25 de la misma.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podrá solicitar. por
orden de preferencia, los puestos vacantes -hasta un máximo de 30-.
que se incluyen en el anexo L siempre que reúna los requisitos exigidos
para cada puesto de trabajo.

3. La fecha de referencia para el cumphmíento de los requisitos
ex.igidos y la posesión de los méritos que se aleguen será el día en que
finalice el plazo de presentación de solicitudes.

Segunda.-I. Podrán participar en esta convocatoria los funciona­
rios comprendidos en la base primera que se encuentren en situación de
servicio activo, excedencia voluntaria, servicios especiales o servicios en
Comunidades Autónomas.

2. Deberán participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan un destino o nombramiento provisional
en el Ministerio de Economía y Hacienda o sus Organismos autónomos
y lo~ que estén en la situación de excedencia forzosa, suspensión de
funCIOnes, si ya han cumplido la sanción, o se hallaren en la SItuación
que se contempla en la disposición transitoria segunda, apartado 2.
párrafo 2. de la Ley 30/1984. de 2 de agosto.

3. Los funcionarios en situación administrativa de servicios en
Comunidades Autónomas, sólo podrán tomar parte en el concurso si
han transcurrido dos años desde el traslado.

4. Los funcionarios con destino definitivo sólo podrán participar
en el presente concurso si han transcurrido dos años desde la toma de
posesión del ultimo destino definitivo obtenido. salvo que participen
unicamente para cubrir vacantes en el ámbito de la Secretaría de Estado
donde prestan sus servicios, o en el del Ministerio, si su destino no
corresponde al área de una Secretaría de Estado. o hayan sido removidos
del puesto de trabajo obtenido por el procedimiento de concurso o de
libre designación o, también, si ha sido suprimido su pue"to de trabajo.

5, Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
sólo podrán participar si llevan mas de dos anos en dicha situación.

6. Para participar en los concursos para provisión de puestos de
trabajo en los que se exija, como requisito de desempeño, una
preparación específica mediante la superación dt" un curso en la Escuela
de la Hacienda Publica o de otros Centros de Formación de Funciona·
rios. será imprescindible hallarse en posesión del diploma o certificado
de aptitud expedido por la citada Escuela o Centro de Formación. que
la acrediten.

7. La adjudicación de algún puesto de la presente convocatoria a
funcionarios destinados en otros Ministerios y sus Organismos autÓno­
mos, implicará el cese en el puesto de trabajo anterior.

Tercera.-La valoración de los méritos para la, adjudicación de
puestos se efectuará de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos generales

Para poder obtener puesto de trabajo en el presente concurso será
neccsano que los sohcitantes alcancen la valoración mínima de uno v
medio puntos en los méritos generales. .

1. l Valoración del grado personal.

Por la posesión de grado personal se adjudicarán hasta un máXimo
de uno y medios puntos segun la distribución siguiente:

Por tener un grado personal superior al nivel del puesto solicitado:
Punto y medio.

Por tener un grado personal igual al nivel del puesto solicitado: Un
punto.

Por tener un grado personal mferior al nivel del puesto solicitado:
Medio punto.

1.2 Valoración del trabajO desarrollado,

1.2,1 Por el nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
actualmente desempeñado se adjudicaran hasta un máximo de tres
puntos y medio, distribuidos de la forma siguiente:

Por el desempeño de un puesto de trabajo de nivel superior al del
puesto al que se concursa: Medio punto.

Por el desempeño de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
al que se concursa: Un punto.

Por el desempeño de un puesto de trabajo inferior en un ni,-c1 al del
puesto al que se concursa: Tres puntos y medio.

Por el desempeño de un puesto de trabajo inferior en dos niveles al
del puesto al que se concursa: Tres puntos.

Por el desempeño de un puesto de trabajo inferior en tres o más
niveles al del puesto al que se concursa: Dos puntos.

A estos efectos, quienes no estén desempeñando un puesto de trabajo
con nivel de complemento de destino. se entenderá que prestan sus
servicios en un puesto del nivel mínimo correspondiente al grupo de su
Cuerpo o Escala.

1.2.2 Por el desempeño de puestos de análoga naturaleza o conte­
nido, o con funciones equivalentes o afines a las de aquel que se solicita:
Dos puntos por los dos primeros años. y por cada ano que exceda de
éstos. un punto más. hasta un máximo de cinco puntos.

1.3 Cursos de formación y perfeccionamiento.

Por la superación o impartición de cursos de formación y perfecciÚ"'
namiento. distintos de los comprendidos en la base segunda. que tengan
relación directa con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo
que se sollcita. convocados por cualquier Centro oficial de formación de
funcionarios. en los que se haya expedido diploma y certificación de
asistenCia y/o, en su caso. certificación de aprovechamiento o imparti·
ción: Medio punto por cada curso. hasta un máximo de dos puntos.

1.4 Antigüedad.

Por cada ano completo de servicios en las distintas Administraciones
Publicas: 0.10 puntos. hasta un maximo de tres puntos.

;\. estos efectos se computarán los servicios prestados con caracter
pre\'io al ingreso en el Cuerpo o Escala. expresamente reconocidos. No
se computaran servicios que hubieran sido prestados simultáneamente
con otros igualmente alegados.

2. AfériLOs espeqficos

La valoración máxima parcial para cada uno de los méritos
especificas que se expresan por cada puesto de trabajo es la que figura
en la columna «Méritos específicos puntuación máxima» del anexo L sin
que en ningún caso su valor total, por puesto de trabajo, pueda ser
superior a 10 puntos.

La puntuación mínima para adjudicar un puesto con méritos
especificos será la que figura igualmente en el anexo I.

Los méritos específicos alegados por los concursantes en el anexo III.
entre los que podrán figurar: Titulaciones académicas, cursos, diplomas.
publicaCiones, estudios, trabajos. acreditación de experiencia, etc., serán
acreditados documentalmente mediame las pertinentes certificaciones,
justificantes o c-ualquier otro medio admitido.

Cuarta.-l. Los méritos generales de los funcionanos actualmente
destinados en el Ministerio de Economía y Hacienda o en sus Organis­
mos Autónomos serán valorados con los datos profesionales consigna­
dos bajo su responsabilidad en el anexo JII.

2. Los méritos generales de los restantes funcionrios deberán ser
acreditados mediante certificación. según modelo que ,figura como
anexo II de esta Orden.

3. La certificación deberá ser expedida:

a) Si se trata de funcionarios destinados en servicios centrales de
aIras Ministerios u Organismos Autónomos, por la Dirección General
competente en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o el Secretario general o similar de los Organismos autónomos. sin
perjuicIO de lo previsto en el epígrafe c) de este mismo punto.

b) Cuando se trate de funcionarios destínados en los servicios
periféricos de ámbito regional o provincial, respectivamente, de otros <

Ministerios u Organismos autónomos, por los Secretarios generales de
las Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles, sin perjuicio
de lo dispuesto en el epígrafe c) siguiente.

c) Si se trata de funcionarios destinados en el Ministerio de
Defensa. en todo caso. por la Subdirección General de Personal Civil del
Departamento.

d) Al personal en situación de servicios en Comunidades Autóno­
mas. por la Dirección General de la Función Publica de la Comunidad
u Organismo similar, o bien por la Consejería o Departamento, en el
caso de funcionarios de Cuerpos o Escalas de carácter departamental.

el A los funcionarios que se encuentren en la situación administra·
tiva de excedencia voluntaria. por la Dirección General competente en
materia de Personal del Departamento a que figure adscrito su Cuerpo
o Escala. o ror la Dlrección General de la Función Pública, si pertenecen
a Cuerpos o Escalas adscritos al Ministerio para las Administraciones
Públicas.

n En el caso de excedentes voluntarios pertenecientes a Escalas de
Organismos autónomos, por la Dirección General de Personal del
Mmistcrio o Secretario general del Organismo donde hubieran tenido su
último destino.

4. Los concursantes que procedan de la situación administrativa de
suspensión de funciones. acompañarán a su solicitud documentación
acreditativa de haber finalizado el periodo de suspensión.

Quinta.-Las solicitudes para tomar parte en este concurso. ajustadas
al modelo publicado como anexo III de esta Orden. y dirigidas a la
Subsecretaría del Ministeno de Economía \' Hacienda -Dirección
General de Servicios- se presentarán. en el plazo de quince días hábiles
contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente
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convocatoria en los Registros Generales del YIinisterio (calle :\!calá. 9.
y paseo de la Castellana. 162. Madrid. D. P. 28071). o en las oficinas a
que se refiere el artículo 66 de la Ley de Procedimienlo Administrativo.
Estas ultimas oficinas tienen obligación. dentro de las \cintiruatro horas
a partir de su presentaCIón. de cursar las solicitudes renbldas.

Sexta.-l. El orden de prioridad para la adjudicación de 1m PUt'stos
.... endrá daJo por la puntuación total obtt'nida. según el baremo de la
base tercera. sin PCTjUicio de los derechos de preterencla establecidos en
la legislación vigente y que deberán ser expresados en la correspondiente
solicitud.

2. En caso de empate en la puntuaL·ióo. se acudirá para dinmirlo
a la otorgada en los méritos alegados. por el urden estableCido en la hase
ten:"CTa_

De persistir el empate. se atendera :.I! mayúr tiempo 0l" servicios
efectivos prestados en cualquiera de las .\dministraciones Publicas.

Septima.-La propuesta de adjudicación de aquellos puestos que
inclu\an méritos especíti(~os será realizada por una Comisión d<:'
Valoración compuesta por el Director general de Servicios del Ministe­
rio de Economía y Hacienda, quien la presidira y podr:i delegar en el
Subdirector general de Gestión de Personal Funcionario. y nue\'C
Vocales:

En razón a los ri:spectivos colectivos. tres por la Secretana de Estado
de Hacienda. dos por cada una de las Secretarías de Estado de Economía
y de la de Comercio y uno por la Subsecretaría del Departame11lo. Estos
represe11lantes. que serán nombrados a propuesta del Secretario de
Estado respectivo o Subsecretario, podrán variar en atenCión al Centro
directivo al que pertenezcan los puestos convocados.

Un funcionario de la Subdirección General de Gestión de Personal
Funcionario, que actuará como Secretario.

Formará tambien parte de la Comisión de Valoración un represen­
tante de cada una de las Centrales Sindicales que haya suscrito el
oportuno pacto con la Administración en materia de participación.

la propuesta de adjudicaCión de los puestos que no incluyan meritas
especillCos, que formulará cada uno de los Centros a que correspondan
dichos puestos. en un plazo maximo de diez dias naturales. y en base a
los criterios de valoración contenidos en la base tercera de la presente
Orden. se elevará al Subsecretario del Departamento para su aproba­
ción. a traves de la Dirección General de Sen'ieíos.

Octa 'a.- l. Lu\ Ir;lslado\ que \e deri \'en de la resoluL:ión Jel
pn:\..'nt<: concurso tendran la (onsiJnación Je Yoluntarios.

~ Los puestos ,k trabajO adjUtllcados seran irrl'nunnabks. un;l \\:;7

publicada J:::¡ resoluL'ion delmncurso {'nel ({8o!t'lin Oficial dd blaJ¡l'».
saho ljlll.' l'(Jn antenondad a la finalizaCIón del rluo posL'sono \e
hu hiera obtenido un puesto tÍ(' tr:lbaJo en otro COncurso y se optase por
('st<: ultimo.

El eserno de fl,::nunCla se dirigirá a la Autoridad a que se refine la
basl' quint,.\.

:"o\-ena.-I. El preSenll' Loncurso se resol\- er:l por Ordcn tic!
\linist.:no de honnm1.1 \ Hauenda qul'..,e publJcara en el .,Bokt¡¡l
Ofll:ia! dd Estad,)!). en 1;\ que tigurar:i. Junto al Jestino adJudlcado_ el
\-ll1listcrio. localidaJ '. ni\el dd puesto de origen dd funcionurio 0_ ('n
su (,1$0, la situdción jdministrativa de procedenCia.

::. El jJersúnal qu,-' oblenga un puesto de trabajO a tr:lYl?S de este
(oncurso no podr;i partiClpar en otros concursos hasta que ha'.an
transcurrido dos anos desde que tomaron POSCS1Óll en el puesto Je
tr:lbaJo, sah-o que se diera alguno de los supuestlls e"ceptuados que se
contemplan en el punto ..¡ dl" la base segunda.

3. El plazo maxí010 para la toma de posesion en e! nUeVo puesto
dL' trabajO sera de tn..'S di;}$.. SI radica en la misma loeahdad, od(' un mes.
SI radica en dIstinta () l't)mporta el reingreso al Sery/Clú actiVo.

El plaLO de toma de pmesión comenzara a contarse a partir de! dia
sigUIente al del cese o al de! cambio de la SItuaCIón admlOistratn'a que
er1 cada caso corresponda. lo cual debera e1Cctuarse dentro de los tres
Jias siguientes a la puhlicacion de la resolución del concurso.

Oecima.-La publicación en el {(Boktin Otlcial del EstadO)) de la
resulución del concurso, con adjudicación de los puestos. servirá de
notitiG1Ción a lo.. interesados y. a partir de la misma, empclar::in él

contarse los plazos establecidos para que los Organismos afectados
ell:-ctúen las actuaciones administrativas procedentes.

Undecíma.-La presente convocJtoria y los actos deri\-ados de la
ll1ISma podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento-\dm inistrati vo ..

Madrid. 6 de julio de 1989.-P. D. (Orden de 2~ de julio de 1985\. d
Subsecretario de Economl3 y HaCll"nda. Ennquc Martínez Robles.
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ANEXO 1

BÜE núm. 164

MERITOS ESPEcIFicaS

NO PE CENTRO DIRECTIVO NO DE NIVEL C.ESPECIFICO
LOCALIDAD GRV!'C .~"'U", .~~lu'<

OIUlEN PUESTO DE TRABAJO PUHTOS c.DES ANUAL
Méritos ",.,;m. ""mm. -

poc''''I~

MINISTRO

GABINETE DEL MINISTRO

, Jefe de Negociado N. 14 1 MADRID D 14 123.6&0 Til'l¡¡,glallil, conoc,mlento t,ata- S •
m,ento de teKtos y dlSPOn>Dilidad

horan"

SUBSECRETARIA DE ECONOM1A y HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

QFI(1AUA MAYOR
I, Jefe Negociado heala B 1 MADRID I CID 16 Expe"l!nc'" en hmc,ones de Reg;s- S •

I
110 de documentos

3 Jefe Negociado Escala B 1 MADRID CID ,. Expenl!nc,a en justifICación de - S •
,

(Ul!nta~

4 Jefe Negociado Escala e 1 MADRID

I

CID 14 123360 (OnO(,m,entO en Set'E'tilna y Ard,,- S •
'0'0, D,sporllb,hdad ho'"""

5 Jefe Negociado Escala e 1 MADRID CID 14 Expenl!"c,¡¡ el(pediente~d'eu~ y S •
I hmClone~ de Regl~tro

SUBDIRECClON GENERAL DE GESTlON DE PER- I
SONAL LABORAL

I• Jefe de Servicio 1 MADRID A!8 2. 617.784 Ellpe"enCh) ,,,,ed,uda en ~Iecc'ón 10 5

y gestión de per~or>i1llabor.L L,cer>·

ciado en ~,,!cl'lo

SUBDIRECCIDN GENERAL DE GESTlON DE PER-

SONAL FUNCIONARIO

, Jefe Negociado hcala C 1 MADRID D 14 Ellpenencla en genión de personlll 8 4

DispomOihd.d noranll

• Jefe de Servido 1 MADRID AJO 2. 812.31 Expene''l(Ja en ge~tión de per~onal 10 5

SUBDIRECPON GENERAL DE REGIMEN ECONO-

MiCO DE PERSONAL

• Jefe de Sala 1 MADRID CID 17 246.312 ConO(;'m'ento~deBa~'c .phcado II 8 •
p'ocesos de !'l6mjnas BlI'IE' oe Oilt~

RDS OPl?lIc,Ón e!'l O.denlldorel

MICRO l/AA 11

10 Jefe de sección Escala A 1 MADRID AJO 2' blpenenc,a e!'l n6m",.s '/ presu· S 4

pue~tos ConO(;,mlt!r>to~ de Injorm'·

tl(a

DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO Del ,
ESTADO

I
SECRETARIA JUNTA CONSULTIVA CADMtNIS·

~

Jefe Area Clasificación Contratos 1 MADRID A 20 1426032 ingen""fO Supenor E)(perle,,~'aen 10 5

" Connalilc,Ó'" Adm""st.at,va
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CENTRO DiRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

SUBDIRECClQN GENERAL EMPRESAS Y P, ESTA­

TALES

~-1anes i 1 julio t 989

i

, c. , I

i

21897

, i
i I
iCES?EC!Fico¡'!----------rk-",-..T

,
!-,,,-.,-..

11 ANUAL ,

'i i M'coto, I"'"l~'::·
, i

12 Jefe Coordinador de Area

13 .Jefe de Servicio

14 Jefe Negociado Escala B

15 .Jefe N@gociadoEscala C

SECRETARIA GENERAL

16 Director de Programa

SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

DELEGACION DEL GOBIERNO EN CAMPSA

UNIDAD DE APOYO

17 Jefe de Servicio de Estudios y DO(\.lmentaciÓn

OIRECCION GENERAL DE COSTES DE PERSONAL

Y PENSIONES PUBLICAS

SUBOlRECClON GENERAL DE ANAlISIS DE COSTES

DE PERSONAL

18 Jefe de Negociado N. 16

iv1Au~ID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRiD

MADRID

A

AlB

C/D

D

B

A

C/D

28

26

,&

14

26

2&

'6

. 7,~ . ¿SI Cc~oc''''.,;.,.,~o> "',,: (0":30 ·:cad y

I
A,~al:>;> ':"<lnCI""O icono",:a ó,;.

Emptel<'l. 0"""'''0 >,ubi'CQ y ;"'<'Ido

1de EmO',?H> Pub;"a~
: 2:i9 5,I(,i IDEVI

I(or>QclmleMOI en o',mát·ca otrill<l-
IImlentodet"lCtos

I 'OEM

I

MS·DOS; OPEN A(CESS '1; D BASE

WORK 11; REPORTING ASSISTAN1

1

Expe"..""a ~n ~Hadl~tl(a:te(O<'l~>

i Eco"Ometria

1 209.5961(onOClmler"ltOl y "xoe"<'~',a "n Te--

lo~ y afán"\,)

'0

'0

B

8

'0

'0

8

5

4

4

5

4

SUBDIRECClON GENERAL DE COSTES DE PERSO­

NAL FUNCIONARIO

19 Consejero Técnico MADRID A 28
I

, 20969&1 Ampho,conOctm'e"tm er, ""a·~',<'I 10

Ide 'ev'bUClones Ct' Io,,,'co"anu 1

5
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MERITaS ESPECIFicas

Nilo¡ CENTRO DIRECTIVO NO " NiVEL C.ESPECIFICO
lOC4L1DAD G'Uffi

ANUAL
p~~,"., p"nt~,

OROE" PUESTO DE TRABAJO rUE>!O\ LDES
Méritos "'''''''. ."n,,,,.

POtO.d,"

20 Jefe Sección Grabación Explotación 1 1MADRID ele 22 I 32é,oao hp, en ¡",ormat"a (?rogramiw6n) 8 4

" Analista Retributivo Ayudante N. 22 1 MADRID B/C 22 Conoe'''''E'n:OSl!'' mate"i1 de reHi· 8 4

bu;;,ones de furt(,onilnOS

22 Analista Retributivo Ayudante N. 18 1 MADRID CID 18 I:JEM 8 4

seCRETARIA GENERAL DE PLANlF1CAClON y

PRESUPUESTOS

GABINETE TECN1CO

23 Jefe Nego<:iado Registro 1 MADRID CID 18 '50.912; Expe"I"C1a e~ puesto ¡,mii", Exp'?_ 8 4
I

1"er",a probada en tecnlcas de do-

Icom,""'''.b."""" y",h,,,
CO"l''}; y seg,-"m'l'nto eK~(:liente~

COn~eJo de M'n;~t'o~ Mar>e¡o·
pro<eu.aore¡ de 1eX'to

DIRECClON GENERAL DE POllTICA ECONOMICA

UNIDAD DE APOYO

" Operador Periférico N. 12 1 MADRID D 12 123 6&0 (onowT\,enos b¡íslCoslntorm~t'c<! 6 3

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS

IUNIDAD DE APOYO

25-26 SecretarioJa Puesto de Trabajo N. 30 2 MADRiD D 14 123.66 Manejo máqllmasXEROX ae Trata 8 4

m,ente de Tenos Dapon,b,l'dad

hOraria

SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS PRE-

SUPUESTARIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD Y

PROTECCION SOCIAL

" Subdirector General Adjunto 1 MADRID A 29 1796.940 E>;Denenc,a en FisCalllitc,6n y PreSIl_ 10 5

I Pllenaclón

" IJefe de ATea 1 MADRID A 28 1426032 EXDeflenc,a en ge¡t,ón y anai,¡,¡ - 10 5

prl!lllDuena"o del mercado de tra·

baJO

" Jefe de Area 1 MADRID A 28 11126.032 <xpe"",n"" en gestión y anáilm· 10 5

pr"'SIlPuestano del Area San'taria

JO-]1 Jefe de Sección Presupuestaría N. 24 2 MADRID B 24 2&6748 (xperlen(,,, en gen¡ón y preSlI- 8 •
1 I pue¡t¡I<;,ón

" Jefe Negociado N. 16 1 MADRID CiD 16 I",.",,,,,.,,,,,,,,m""'0Ó",., 8 4

~O¡ en XEROX 6085

INTERVENClON GENERAL DE LA ADM!NISTRA- I

ICION DEL ESTADO

Interventor Auditor MADRID 26
!

10 5" 1 B 1209 69&¡ Exper y cono, en Aud'torla

" Jefe Sección Escala A 1 MADRID 8 24 IE>;P€r j (0'10,. en Cont<!bd,dad 8 4

SUBDIRECCION GENERAL INTERVENCiON y I

FISCALIZACiÓN

I" Jefe ATea Peno Patrim yAJ 1 MADRID A 28 ,735128 L"enclildoenDer..,ho <xpe' de 10 5

Il'ltervene,ór. y ",scilltzae,ón en ma·

Itl!':iI oe Penon"



fll'

BOE núm, 164 .\lartes ji julio ¡989 2i899

CENTRO DIRECTIVO "" LOCALIDAD '.",0 I~'m e ES?ECiFlCO JI- M_E.R_'T_O_S.E_S_"_C.IF_'_COrio,_S._,,_.'¡,-",-,,"-,-

O.~'~.'.'+- .P.U_ES.T.O_D.E_r_RA_B.A.J.O +'.".".'·.·+ '-__+II.c.'.".•_c-.A_N.L.A_'_il' • .".'.'.p.'.o., +I."'.,.".."".'¡.1c.'''.''.'.'.- : - I ¡P""~'"

36 !I Jée Area Pers. Patrim. y A. j ~AéJRID A 28 . 735 . ¿El den' aCQ o?~ Je'e(~t' '~0e' f'~ 1

1

!O

i I·~,¡,,,ve~,'ó,, y ;;,,,,a;'''Jc Oc- G¿ C:)~-

31 Iconselecoreen.m MAJRiD A 28 :G~"(:::::~~CO::'::'O ('C" o. 1,0.

1 1.:::::::',:':,:',~'~'::Ó::' n, I 1

1

SUBDIRECCION GENERAL OIRECCiON y PLANIFj- I
CACION CONTABiliDAD (

38 Jefe Se«íón B Planífí(ación y Contabilidad MADRID 8 24 259.94': ~'.e::"c:::~:,,:~::':::::~::';: 8 1

I
4

Slstema~ de Cont..b,',d..d A~ali:;c3

e~ el Sedm Púbi,co. Cc~OC ce

del P,es;;puesto ce G~':o' (onoe

SUBDIRECClON GENERAL DE SISTEMAS DE GES­

TION y CONTROL

39 Interventor Auditor Jefe Area

40 Encargado Trabalo A

41 IEncargado Trabajo A

42 Encargado Trabajo B

" 1Enca,gado Tcobajo B

44 Auditor Ayudante B

SUBDIRECClON GENE'RAL CONTROL FINANCIERO

DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

45 Interventor Auditor Jefe Area

46 En(argado TrabajO A

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRiD

MADRID

MADRID

MADRID

A

B

B

a

8

o

A

B

28

22

22

22

22

18

28

22

docume~t .. ' y ei .. bof~co" c:e .

'fhes3'''us

\76.\76 E"pe,. yW~O{. en ia apl,c.:~{,Ó" df'

técf'lc~soe n"l"e,veo .. 1w"trol oe

259.944 l,(t:~"adol1f' Jere(ho¡E(Q~6n"l1(~s

10

8

8

8

8

B

10

8

5

4

4

4

5

4
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I

-
MERITQS ESPECIFicas

NQo, CENTRO DIRECTIVO NO " NiVEL C.ESPEClFICO
LOCALIDAD G~,"Q "00'"" ~un,""

~'"
PUESTO DE TRABAJO P1JIHO, eDES ANUAL

Méritos "'~""'~
...;"".,.

<"'.~J"

SUBDIRECCION GENERAL CONTROL FINANCiERO

DE EMPRESAS Y ENTES PUBLICaS

" Interventor Auditor Jefe Area 1 MADRID A 28 1796940 Ex;>€"' y conoe "''' INE'r~"'''c'6n, 10 5

F'sca"HC<Ó'l y AUC;torí3.. Jefe de Servicio 1 MADRID 8 26 812.328 <"pe,. y conoe. en la elaooriw(¡n 10

I
5

de la Contabilidad Nac,onal de la,
Emprl',al Púbhcas

SUBD1RECCIQN GENERAL ESTUDIOS Y COORDI-

NACION

" Jefe de Servido 1 MADRlD A 26 1209696 Exoo:' en hmcÓrl 'rte¡~ento¡a. Co- lO 5

noc. "''' "pilt<\c,ón de lé<:r~'UIS ,'l-

• forma:Lca~ al control de l",g<t1'Ca<:!

SO Encargado de Trabajo B 1 MADRID 8 22 178.176 Expt" y cono.;. er, maten~ de Il";ic· 8 4

II~'~ ¡'''a''{'p,o~ dI' ",mp"~~a~ púbi

SECRETARIA GENERAL

" Jefe deArea de Gestión Presup y Personal 1 MADRID A 29 , 426032 hp"" Y(O"oc en gest,ón de pe" 10 5

sona!. 9"'lt,ón fmane'e,a y presu-

pue~ta"a Conoe de ,nfo,m;ict¡ca

" Jefe de Servicio 1 MADRID A 2& 812328 "-xper. en dt'~arrollode ApllcaCLo"es 10 5

dl' Gl'món dl' P('r~onal ('n ('nto"'m

d", 't'de~ 01" a"~a local y bas('~ de cia-

toó re:aclonal\!~. Conoc. d",: An;icL·

~,~ 'unconai y O'gJn.w. S'~tema,

Op"'filt'~O~' DOS< UNIX L",ng"iljI'"

. de ProgramaCIón COSOL, OSASE

SO~

I I
" Jefe Sección a Intervención y Fiscalización 1 MADRID 8 24 259944 hp¡:., en 'et,ibuciofle,de ?""sona; 8 4

,unCLona'lO

S4·55 Jefe Negociado Escala B 2 MADRID D 16 ""per. en gen,ón de Pe'~o"ill 8 4

Jefe Negocíado Escala B
.

" 1 MADRID D 16 Exp!?, y {onoc. Hl tareas de Seoe· 8 4

tafia y Arch,yo

" Jefe Negociado Escala B 1 MADRID D 16 hpl" YCOflO~ en ge~tló" de ?,"'- 8 4

W;:J;,¡eHO,

I,

2599'" C,oo, "<omo'",''' '00"".

l.D.EN EL MINISTERiO DE ASUNTOS EXTERIORES
I

58 Jefe de sección Intervención Delegada 1 MADRID 8 24 8 4
I
I",,,,,m,m, "9" o,,,.,','"

Slt,nóo Cilraett>,lst,(a deter''''''''iln!<>

,!el ,o"ocml"''',odet'ilm'~iI<:'':m 01"

Oil90\,. ;;,¡s;,f"ac,o" de ",e"ta,,,,".

I
el e"~¡3,,:e'o

I
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I''''',
I MERITQS ESPECiFICOS

N' " CENTRO DIRECTIVO Ni< J¡ C.ESPECIFICOI

1"'''' 1""''''
PUESTO DE TRABAJO

LOCALIDAD (;~\W() I (!)ES
O~DH¡ _'o¡I,m ANUAL .

Méntos

I
I . M'."",, """''''.

;>O"""". I
I.D EN EL MINiSTERIO ECONOMIA y !-'AC'ENOA

!

I(AREA HACIENDA) I

59 Jefe Sección 1 1\¡,ADRiD 3 24 Exoec. fC;~Q, p.~ ··,~c,,,C( o~ 8 4

',,<:aillac,)'" j (0"','0-',<";'<0

60 jefe Se<eión N. 22 1 MADRID 3 l2 ~~pe'. y (onoc. i!" :~H~"ye~CO~, 8 4

F'~C3;;lacon l (C~tilD; ')3;;

l.D. EN I.R.Y.DA

" Jefe Se«íón Escala A , MADRID S 24 COrlO<:. de 1.. " normal ce CJ"triltil' 8 4

ClÓI'1 (Ley de COM'~lO~,De"HO

1oosnll y ;"'31 D€ueto t 465i!~5)

" Jefe Sección Escala A 1 MADRID B 24 Conoe en Aj'.Jdas E'>tr~0v'a''''1 8 4

Agranil\

"3-64 jefe Negociado Escala B 2 MADRID CID 16 (0"0<' de las 110rm":I de {o,.,¡ronA- 8 4

ción (ley de (on(''''to ... Jeceto

1ocsn4 y Real Dec,..to 1465/85;

~S-67 Jefe Negociado Escala B 3 MADRID CID 16 Conoe. en Ayuda'> f~truct,;r",ie'> 8 4

Ag'a"<l"

1.0. EN Leo. N.A

;8·70 Jefe Negociado Escala a 3 MADRID D 1& E~p.."al'd<ld en ,ecoptlac;ón oe ca- 8 ,
t~aud'torla: 'ev, .. ,Ón oe nóm"'a,

y e~ámen oe cuentas e .nto,mát,ea

ID. EN LN.IA

71 Jefe Nego<íado bcala C 1 MADRID D 14 ] Conocen el ma"eio d" ,.,áqu,na,> I 8 4

de tt",tam'e~_tode 'e-"o~

72 Jefe Nego(iado Escala C , MADRID CID 14 (0"0<:: en traba!,",,> 0'00'0; de '~. 8 4

te'v.."cÓn D,,: ..g<lda

13 Jefe Negociado Escala C 1 MADRID D 14 bpe' yco"O( \iI' ..a~ d" R"9,,>tlO 8 4

1.0. SECRETARIA GENERAL DE COMUNICACIONES

" Jefe Negociado Escala C , MADRID CID '4 Exp. tare<l\a~',;-;"e' "'.,a;'lae·Ón 8 4

7S Jefe Negociado Escala C 1 MADRID CID 14 E~p.~."'ea'> aU~'¡'a'e\ conaO,Ldad 8 4

LO. EN LA DG. PATRIMONIO DELESTADO

" Jefe Negociado Escala a 1 MADRiD CID 16 (ono( en F"ea;:!. y A~c:tona 8 4

I.D. ORGANISMO NACIONAL DE LQTERIAS y

I
APUESTAS DEL ESTADO

" Secretaria Puesto Trabajo Nivel 30 1 MADRID D 14- 8 4123 660 E~per, en !aoores dE Se('HJ'¡a

a,¡;hIVO y c'-aS:!'CiIC.'Qfl O" coe.-m

I, I
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---"rr

I MERITQS ESPECIFicas

,.9 PE CENTRO DIRECTIVO "' " NiVEL ceSPEClflCQ
LOCALIDAD GWPü

ANUAL
PU"'u.-: pu"'u.,

O~DE¡'; PUESTO DE TRABAJO PUESTO,> CDES
Méritos ,.,. .."'. ",1","'"

"",,.d¡"

l.O. MINISTERIO TRABAJO Y SEGUR. SOCIAL

I" Jefe Sección IntervenciÓn Delegada 1 MADRID B 24 259.944 Gestión del SI(OP Conoe y prje- 8 4

~'ca de tOntablbdad ge"ef") y pre-

~¡¡pUeHil""por med,QS mformát

" Jefe Sección 1 MADRID B 24 Conoe. SI(OP y priktlC~ en wadros 8 4

de amOft'Zilc,ón

SO Jefe Sección N"ivel 22 1 MADRID B 22 CO"O<. fetnbuc'o"e~ de pt>f$Onal 8 4

y exámen 01' n6m"'a,

l.O. MINiSTERIO OBRAS PUB. Y URBANISMO

81 Supervisor Auditoría B 1 MADRID 8 24 259944 <"pe'. y (0,.,0( .l;'!1 Avd,toda 8 4

LD. EN I.P.?V.

'''''~ E.,,, '0 '"","m.60 '''0'',>" Jefe de Servicio Fiscal 1 MADRID 8 26 10 S

l.0. MUTUALIDAD NACIONAL PREVISION AOMI-

NISTRACION LOCAL.. Puesto de Trabajo Nivel 20 1 MADRID 8 20 Co"ot. e" mterve,,(!ón, F'~ahzil' 8 4

"laeión y Cont'3billdild

LD. EN F.O.R.P.P.A... Jefe Negociado Escala C 1 MADRID D 14 Cono(. en t'ar'\ltaeión de eKpte~ 8 4

prop'O~de Interv ~ieºilda

LO. INSTITUTO DE SALUD CARLOS 111

" Jefe Negociado Escala B 1 MADRID e 16 Expe,. en ge~tión y tramitación de 8 4

expediente~ de gasto, f"ndamen-

talment.. nómmas.. Jefe Negociado EscalaC 1 MADRID D 14 Exp..¡. en ge~tión y t'am'taóón de 8 4

n6mina~

LD. EN EL MINISTERIO DE CULTURA

87 Jefe de Sección Nivel 22 1 MADRID B 22 Expe' en t¡,Heas relat.vas a f'~cal,liO- 8 4

I'¡ación de pagos a J"nlf,Cl' IInt,·

('Po~ de caja fija y (Olal:>or. en la

elabo'ación de informes de genlón

as Jefe Sección Nivel 22 1 MADRiD B 22 hpe'. entra~JO relatiVO a nóminaS 8 4

I Ol' pe'sonai, cor~'ato;aomm'SUil-

t'vo~ y >\ibverC'o"e, {On ca'go a

ia C'N~f1'\atog'afia

1.0. INSTITUTO DE LA MUJER.. Jefe Negociado Escala C 1 MADRID e 14 (o_~o,. en t"'e03\ 'e: ..:.va' ée Cuen. 8 4

las "E~_ hmf" )''' A ,~Sldl(a'

1.0. D1RECClON GENERAL DEL TESORO Y

POLITICA FINANCIERA

90 ¡Jefe Ares Contabilidad 1 MADRID A 28 1 2096951 hO€' YW"'O{ er itltervenc,Ór.
10 I 5

I ~'s(a¡'I"C'Óf1 y Con~a~'¡,daé
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NIl el CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

~lanes 11 julio 1989

LOCALIDAD
NiVE~

COES

ME,'<.ITOS ;-SPEC¡nCOS

21903

MADRID SIC 18 J6~ 3:: b;, -ec' A~3:'S'~! ~rc9'~~3C. "-,, 8 4

MADRID (jD 14 t,,;>€, ,,~ ;,,"';~o <,m, ,'o 8 4

MADRID O 10 ",. Ex",,,,", e" ~'3;;a(.. Ón & 3

I
I.D MINISTERIO DEL INTER,'QR

91 Jefe Servicio Intervención y Fiscalización de

IFondos e Ingresos.

92 Jefe Servicio (aord. LGAE. e Inter. Delegadas

93 Supervisor Auditoría A

94 Supervisor Auditoría B

95 Jefe Sección Nivel 20

" Jefe Negociado Escala B (Recias. Fondo 87)

1.0. CAJA DEPOSITOS

" Analista Programador

" Jefe Negociado Escala e.. Grabador

D1RECOON GENERAL DE lNFORMAT1CA

TRIBUTARIA

DIRECCION GENERAL

MADRID

MADRID

MADRID

I MADRID

I

MADRID

MADRID

S

B

S

A

SIC

SIC

16

16

14

14

lO

lO

!

, 3081 E"e' ec Ac'''''' I (o,''',

I
"oco

5': 3:8 bp~' '~~l."'i¡:'\O l)(.:O~

3062561 Expp" e'", A"c:~ ,. U)"!'? ''':e'''G

!
:S99':;':; EXPE', en A"c:,: ',CC'T! ~!e'n0

10

8

8

8

B 4

lOO Analista Funcional

101 Programador de Segunda

OIREcelaN GENERAL DE POLlT1CA COMERCIA~

SUBDlRECCIQN GENERA!.. DE POLlTICA COI\/EP.

ClAl CON PAISES DE ECONOMIA CENTRALiZADA

MEDITERRANEOS y ORIENTE MEDIO

MADRID elc 20 "'60 r,~p>J e~",e;'~n,-,., r;n ':-,)"{,Jcüne, 8 4

os:

NlADR1D C/D 15 "'CE. ~l.'-S~~!~sh-: ::03 e".c; 8 ! 4

'" Jefe de Sección Escala A 8 14 OO.""~,o¿e,~';',¡" 0,_, -e,:, 1;"'31;\\'

I¿~;:€"i:',,(,a E"~ loc. _'C',;' ~::~-;>Ji'~$

103 Jefe Afea de Política Comercial

SECRETARIA GENERAL DE CmJERCJO

1\-1ERC1Q H; EL P.A.:S VASCO

104 Jefe ce Se<ción -Escala A, Ni'lel 22

r.1ADRID

B,lSAO

A

e

l8

22:

10

8

5

4
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I ME~ITOS ESPECIFicas

NO " CENTRO DIRECTIVO ,0 " NIVEL C.ESPEClFICO
LOCALIDAD (,~~'''O

.~~'u., """,ya:
o~o[t; PUESTO DE TRABAJO ....(,ro~ CDES ANUAL

Méritos "'.,,"'" ",'",m.
"''"act.,,,

,
OIRECCION GENERAL DE COMERCIO EXTERIOR

SUBDIRECCIION GENERAl. DE COMERCIO EXTE·

RIOR DE PRODUCTOS METALURGICOS MAQUi·

NARIA Y MATERIAL DE TRANSPORTE

,os Consejero Técnico 1 MADRID A 18 1.0l¡1876 hp COr"frc;o Extenúf producto, 10 5

Q"¡"""o, Do, ,d'oma,

lO' Secretario/a Puesto de Trabajo Nivel 30 1 MADRID D
"

l1H,50 Tilq¡",;raíi". DISP~AY DW 3. CC'~_O' 8 •
(,mlE'1'ltC\ (ome'<,o Ext€nor

I
SUBDiRECCION GENER.AL DE CONTROL Y I I I

I
,

COMERC!O EXTERIOR

\07 Jefe Servicio CO<1'.rol , MADRID A 16 96f92 ing:enll?'O ireU$l'.al (onoc,m,ento 10 5
I

r~aquma"i1 y Mjnalu'9''', Ing'e, y

Francés

5UBDIRECCION GENERAL DE CONTROL INSPEC-

ClON y NORMAlIZACION D~ CQi\l[P,CIC EXTER I
1(¡1.' Subdirector Adjunto 1 MADRiD A 19 . 426032 E~p. el1 !l1sP'!CCton ce cahcad co- ro 5

I m",re, .. ! en el Comere,o E.:te'ld· Ca·

Ipa(,ead de o'gal1,zacoon yeoo,ó,·

n",.Ór, le,oma,
'" Director Laboratorio Cent 1 MADRID A 28 'O" '''1 E",,,,,,,.. '" '",o-wó" " 10 5

I
C"!;d"C: (A'1ahtKo! y Come'l,,,I) dt-

Com"",,, E.:te"o,. úp..c'dao oe

gen,ón, ,,'ga"'zacoón y coo'oma-

c'ó~,d" L..bo,.Ho·.t'. CO'1CK,m,ento

01" I,Il1ld.oma e)ft-a'1Jero

no 111 jefe servicie cle "abo.atono 2 MADRID A 26 ssn68 E~pe""I1(;'a "" InspeC(,ól1 " 10 5

I ICili,c 'c. (Al1allt'~a y Co,""e'clal) de I

1
(om,,"10 EX¡"·lO'. Exp,,"encla '1 ca· I

I
pa''':i''d de d"e~Ct611de pe'sonal-

Analista COnCK,mlt'''to de 1,1" '0'0·

I
"'a e~:uanJ"'o

!U·I'] Jefe de Secci6., Labora~o~lo 2 MADRID B 2' I 414840 E~pe"en"a "", INPeCC'Ó" " 8 A

CaLcae (A"ailma y CO'"""'''al) de

Com"",o E.:terlo' ConoCtm,ento,,Of ,,~, ,ó,oma

..·\ts Ar:ústa Laboratorio 2 MADRIJ 8 22 256.7481 OH! 8 I ,
11. Jefe Negociado Escala e , MADRID D

"
I

II

I
! Ii Ii I
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T i MERITOS ESPEClFICOS
~ C'~ ¡N' " CENTRO DIRECTIVO '.' ~¡ Ni"", (.r.S? _(¡riCO,

¡''''c.I""LOCA.UDAD G,u"0 i '""O~(lh PUESTO DE TRABAJO ".''''0<, C. OíS ANUAL
i Méritos I'O,", I"O".

I I ",,,,.

¡SlI,:iDIRECCION GENERAL DE POllTICA ARANCE- I
ILAR1A E INSTRUMENTOS DEFENSA COMER:C

m Subdirector Adjunto r,1ADRiD A 19 . OC60J' E,",,",, ,,~(ome'c0 ;;~~ f ~U<!(;J;- 10 5

merte en 00'lt'(3 a,~rce'a'·a 'i' .ns-

lr~,.,.,e'nos el? defena ,G''''',,'(:3

00"",n'o fr~rClH«"'(I:e,

ISUBDIRECCION GENERAL DE COMERCIO EXT 1

DE PRODUCTOS DE ORIGEN ANIMAL I
I

". Subdirector Adjunto 1 MADRID A 29 1 416032 Conoc. Como :J<tl!f'O' (Orl0{ HilH- 10 5

m...r.to ¡'~'aidel ComerCIO EJ(H!"Or

Dom""o fra~{ése "'gié\

'" Consejero Técnico 1 MADRID A 28 1 O~1876 hPI!' y conoe Comer"o E~t\">o' 10 5

l"O\ll.leto~ I'eu'o' Cono<. norm...t'·

v,¡. (O<?'u"'U"'¡' ;,gritOI;, DOI ,ó,o-

m;,~

5UBDlRECetON GENERAL DE COMERCIO EXTE-

RIOR DE PRODUCTOS QUIMICOS

'" Consejero Tétnico 1 MADRID A 28 loe: .37 E..~,- Y (onO(. (omer(;0 ;n~erna( 10 5

oroe I1nl1n;¡tNm 1110",,,,.In'ente

pt'tr61110~ Dos ,d,om,).>

SERVIOOS PERIFERICOS

C.1.C.E. EN IRUN

121 Puesto de Trabajo Nivel 7 1 IRUN E 7

C.1.C.E. EN CEUTA

122 Operador Periférico 1 GUTA D 12 "0 oosl CcoCO ,",o ec rf0'~~~'ca 6 3
DIRECClON TERRITORIAL DE ECONOMIA y CO-

MERCIO COMUNIDAD VALENCIANA i

123 Puesto de Trabajo Nivel 7 1 VALENCiA E 7

I
t

D1RECCION GENERAL DE TRANSACCIONES EX.

ITERIORES

SUBDIRECCION GENERAL DE TRANSACCiONES

COMERCIALES INVISIBLES

'" Jefe Servicio 1 MADRiD A 26 t
S :: 3Z61 ((l~oc;"'.e~:o, de (v"\~·( [) E>~e" 10 5

[ 0' ;)0"'~tode "ge$,0'a'e~

10,'125 Director Programa t MADRID B 26 s 2328 E,per "'~( a er --~~\a, O "C 10 5

I '''I1,ea'<?\. 90"'''''0 Di' ,rg;e~ j -'M'

I (Oh C0~OC""""tc' 0'0 ":""'<l"
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I MERITas ESPECIFicas

N!ilp¡ CENTRO DIRECTIVO " " filVL CE5PEC¡FICa
LOCALIDAD GRUPO Pun1u" P"n'u",

QRDH' PUESTO DE TRABAJO PUeSTO> C.OES ANUAL
Méritos "'...",. ""M'"

"." >dI"

'" Jefe de Sección Inversiones, Operaciones Finan- 1 MADRID

I
B 14 259.944 L,cercaoc e" (,eneas ¡;,o"óm'GH 8 4

<ierase Inv. (OH. Exper<€-nuil en oP{>'"",,ones f,,,,,,,.

(,eral po; ,mporta"one~ Dom,n'Q

dE' '''glé~ CO"o,'rrdet1tO~ de ,do,·

máHa en /Ipl,c",¡ón de gest,ón d~

empresa

121 Consejero Técnico 1 MADRID A 18 1.041.876 LlCe'nc¡"Co en (,entlllS E(on6m"a~ 10 5

o Derecho. E~~¡,!!nClilen Com~"'o

ElCter;or. :>omm,o de Inglés y otra

lengu<l

5UBD1RECClON GENERAL DE INVERSIONES EX-

llBJ.Qill

'" Jefe de Se<:ci6n Atención al P¡jblico , MADRID B 14 225864 EXPEne"t." en j'wers,o"e~espaflo_ B 4

1111 en elexter,o' COl'lex,m'el'lto le·

I
gslae,ól'l e.e.E. ~obre mo",m'entol

de cap'tll' Dom,n,ooe Alemán"

Inglés y rr"ncés

SUBDIRECCION GENERAL DE REGLAMENTACION I

CONTROL E IN$PECCION

'" Jefe de Se<ción EKala A 1 MADRID AlB 14 ~,cel'lc"doen Dere(i;o o (,enc,a, B 4

hOr>óm,(a~ Prefe'eMemente De'e·

, dIO Expetlel'lc'" er> expedlel'lte,

I

I
,anc'on"do,es. Amp¡'O, (onex,-

miel'ltos de Inglés

'" Jefe Nego<iado EKala B 1 MADRID D '6 (pnoc>m :eMO. de Inglé~ y F'ancés 8 4

Injo,mátKa MS·l DBASE jll PLUS

Arch, ..c

'" Jefe Negociado Escala B 1 MADRiD D '6 Expe! re~ohJció" de 'l'I11e",one)< e~- 8 4

Hiln)e,,,,er> mmuebles. ManejO D

BASE 11I i>LUS (onoc,m. de Inglés

INSTITUTO NACIONAL Oe: ESTADISTICA

DiRECTOR GENERAL

'" Jefe de 5eccíÓll Nivel 24 1 MADRID AlB 14 Exoe',ene" en anál,~,~ y Pre\l'~'o"t!', 8 4

de Poola"6,, Dom¡n,Q de p'ogr,,-

Imaci6n E'n Pe 1 y fQPiRAl\

SUBDIRECClON GENERAL DE ESTADISTiCAS DE·

MOGRAF1CAS y SOCIALES

'" Jefe Negociado Nível18 1 MADRiD BIC 18 hee' en Ce"'>Os Demog,;UlCos B 4

~

SUBDIRECClON GENERAL DE INfORMACION

ESTADISTICA y SERVICIOS PERlfERICOS

'" Jefe de Sección Nivel 24

1

1 MADRiD AlB 14 Expe''',mea en reaHZOl'('Ó" oe A"uOl'· 8 4

tlOS, BoiE't'nes y Mo"og'ahOl's t!'It"-

Ii di,t,us
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",VH Ic ESPECifiCO

I MERITas ESPECIFicas

NgQ~ CENTRO DiRECTIVO '0 " LOCALIDAD CRU'Q

I 'u
o
,"" "."'""OAO'" PUESTO DE TRABAJO ."t>lO' CDES ANUAL

Méritos ~"''''' ",,""'"

í
¡w••~;"

'" Jefe Negociado Nivel 18 1 MADRID SIC 18 Exp. <!'l ,do,,,.,aco,, e\1~dllt,(a (o- S 4

~O{ de S~"code D3~O\ y DS d'

SUBDIRECClON GENERAL DE ESTAQISTICAS DE-

MOGRAFlCA5

136 Jefe de Sección Nivel 22 1 MADRID Aja 22 E~oe"'?nc;a l'~ EI\<Idi>t;tal oe 'd 8 ,
pob;i1c6~ ..n'V3 Ccnoct",e'1\Q'

a~a"''''do;de m',rc,~¡o'mill""

SU8DIRECC10N GENERAL DE E5TADISTlCA5 E IN·

VESTIGAClONES SOCIALES

m Jefe Negociado Nivel 16 1 MADRID UD 16 '.oe"",,,ca €n E,~"d;':<'" Sa~"t3' 8 4

"iI~. CO"o(n""~l"lc' el" cI.,..,á~'c¿

SUBD!RECClON GENERAL DE E5TADI5TICAS

AGRARIAS y DE LOS SERVlClOS

138 Jefe de $ecóón Nivel 21 1 MADRID AJB 22 h:;¡eq"n{l,. en .p C e,fadiH (,JI 8 4

agra"<I~ °de io, ,,,,,,·ce-
SUBDIRECClON GENERAL DE SERVICIOS PERIFE-

RICOS Y RELACIONES CON LAS CC.AA

139 Jefe Negoóado Nivel 18 MADRiD SIC 18 :xpp."enca en CO"tfpi ce "~~":ü\ 8 ..
ce ~€rv'c,os per,I<i"co;

SERVICIOS PERIFERICOS

DELEGACIONES PROVINCIALES

'" Jefe Negociado Nivel 16 1 PONTEVEDRA UD 16 Exp<"',<"nc,,j en Ciab,i,tac6n 8 ,
DIRECCIQN GENERAL DEL TESORO Y POl!TICA

FINANCIERA

SUBDIRECClON GENERAL DEL TESORO

'" Jefe Sección Pagos E-i.T 1 MADRiD B 24 2599" O'OIOI"'"dO C Empre'ar,ai<,,~ t .per 8 ..
Te,o,e'i,. y "'"go ce- C;ale-, Da"Vdl

'" Jefe Sección Pagos E.I.T MADRiD B 24 :599" Lco:nc'~doen O.. recno ;;";)er <"" 8 ..
O'd~nac,6n Pagos Tesoro Puoko

'" Puesto TrabajO Nivel 18 , MADRiD e 18 Ex"", l/~, P~gos en ei E.le' 0' d€' 8 4

¡!?IO'O Púb"co

".. PuestO Trabalo Nivel 18 1 MADRiD D 18 'Ox;>e" en 5euet~da ""ch ...OY o,·· 8 ..
m;inca Cono~ ¡n,,¡él y ~'anCl"

'" ¡Jefe Negodado Escala B 1 MADRID C 16 E.pe'. e" T",O'eda y 0-'01" N,( 'O~ 8 ..
,

de ~ag';,

146 Jefe Negociado Escala B 1 MADRID UD 16 Co~,o(. <:or.l'oi ",ra"d~"o~'i ella· 8 ..
dlll:cadeTasas

'" Jefe Negociado Escala B MADRID D 16 Exper t'ata"'l'ento ,,.,fe' mar'co O" 8 4

d€~"s de ;>a1)O

:';UBDIRECCION GENERAL DE DEUDA PUBliCA

14. Jefe Sección 1 MADRiD 5 24 25994; ;o'oe'. Y'Oh): 9"':'6" J~'. ~~ P u 8 4

:;¡H'~
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MERITOS ESPECIFICOS

N' " CENTRO DIRECTIVO " " NIVEL e.ESPEClFICO
LOCALIDAD GR\i~O pum..., h",u",

0';00' PU ESTO DE TRABAJO PUE;TO, (DeS ANUAL
Méritos .._""'" '"¡~,"'•.

po,.od¡u

'" Jefe Sección Nivel 22 1 MADRID e 22 Ex~' en t',udls!'(<l de Del.lóll PU- 8 •
blou y cono(. de af,rnltla,

'SO Jefe Negociado Nivel 18 1 MADRID e 18 lOE M 8 •
1$1·151 Jefe Negociado Escala B 2 MADRID D '6 Conoc est¡¡d¡~t'tm,Of,mat¡,,, y ges- 8 •

ti6n Deuda PÚblicll

'53-'S1 Jefe Negociado Escala e 3 MADRID D
"

EXPIH _en gen,ón O@lJd"Pubh,,, 8 •
O1¡mát"a

CAJA GENERAL DE DEPOSITOS

". Jefe Negociado Información Público , MADRID CID
"

17817 El<pe' _en ot,mát,cll 8 •
157 Se(reta¡iola Puesto Trabajo Nivel 30 1 MADRID D

"
123.660 E>;per, en Secretada, Atch,~o y Off- 8 •

manca.

SUBDIRECClON GENERAL DE FINANC1AClON EX-

TERIOR

'" Jefe de Servido 1 MADRID A 26 1.209.69 licenr en Derechoo Econ6m¡ca~ 10 S

Ampbos conoc. en mate-na de fman

Elrt. Oom,n,o dell!l9lé~ Se v,.lorar~

~egvndo ,d,oma t!lrt'anJt!ro

'" Jefe Negociado Estala e 1 MADRID D
"

hpe'. e.n Secretaria, A¡ch,vo y Of,. 8 •
m~l¡ca

CENTRO INFORMATICO CONTABLE

'" Jefe Se<:d6n Apoyo Informático 1 MADRID Ale 2. 25994 EKpe·. e" lnfo,mih,ca 8 •
,., Analista Programador 1 MADRID D 18 366.311 lOEM 8 •
"" 1Jefe de Sala 1. MADRID e 17 246,312 hpe,. en explotac,ón 8 •
u·u.. Jefe Negociado Escala e 2 MADRID

I
CID

"
Conoe.lnformátoca 8 •

~¡"1" Ayudante Jefe Explotación 2 MADRID CID
"

116.844 Exper en Explotación 8 •
,., Operador Periférico 1 MADRID D 13 110_028 EKper Opera"ónOrdenado't', 6 3

"·169 Operador Perifé'rico 2 MADRID D 12 110018 lOE M 6 3

170 Grabador 1 MADRID D 10 89.592 6 3

17' Jefe Area Informática 1 MADRID A 28 1150920 Experto e~ ll¡;ti'ma$ ,,,formátlCO$ y 10 S

I
¡j"e:c,ón oe Equ'po~de Haba;o

SECRETARIA GENERAL

m Jefe Secóór-, Escala A 1 fJlADRID B 24 Expe,. e~ reg'IHoe Info, PÚc'"o y e •
51\t In'. (o"t

'" P~to Trabajo Nivel 18 1 MADRID D 18 IA"'pi,O\ (cnOClry-.'e"to5 e" Gt',:'ó~ 8 ,
j (0r1.raHIC,Ó" 0úbl'C3 Pub¡,,,dao

'" Jefe Negociado fflnformación Públíco~ 1 MADRID , 16 198.5121 Exp", "" Co"t'i1tilC'Ón_ maMe,.,·· 8 •~

7;·I7! Jefe Negociado Escala B , MADRiJ D 16

¡""~ntQ y lu,.,.,""~trOI. MiI'H.'JO P.C

8 ,
t~oe:. en 6est·on Con'<ltae'o" y

I
Ihtm'n'\~'QI i

~-'" Jefe Negocíaoo ho:¡'l;: , MADRiD CID 14 ! ";'é':. er OLmat"" Ma,.,eJo pe 8 I ,
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SUBDIRECClON GENE,~l DE INSTITUCiONES y

'"

'"
'"

'"

MERCADOS FINANCIEROS

Jefe Area Mercado Financiero

Jefe de Servicio

Jefe Negociado Escala e

SUBDIRECCION GENERAL DE LEGISLACIQN y PO­

llTICA FINANCIERA

Jefe de Servicio

MADRiD

MADRID

MADRID

MADRID

Al'

O

AlB

28

26

14

26

1 I
< ~ 6:: 21 ,AeCe ilG'",e~ D€'€<;-'J" ;;C0~O"".,

I
Cil\ A~;¡iio, cO~O'-·""€:"'\:Q' 0""

"'€'C~CO d<o caO'lai€\ " €"l'dade,

. '09 ,961 '~::,U'"

1

, ~~per<"~c~ "" S",ce-laria ;'<lla·

"',emooe ,eJ'tos

I
\ 209.6961 c'{e"C'30<;"~ O"'"'c~o o E(O"6m,·

Came,eo

10

10

8

10

4

s

111·1&8 Jefe Negociado Escala e

189 jefe Negociado Escala e

SUBDIRECCJQN GENERAL DE COORDINAClQN

190 Jefe Negociado Escala B

191 Jefe Negociado Escala e

TRIBUNAL ECONOMICO- ADMINISTRAnvo CEN.

TRAl

TRIBUNAL ECONOMICO-ACMI Ni5IRATIVO

REGIONAL DE ANDAlUClA

"Hl' Ponente Adjunto

199 Jefe Negociado Nivel 14

200 Subalterno Nivel 9

SALA GRANADA

201 Jefe Negociado Nivel 16

HIN~l Jefe Negociado Nivel 14

204 Subalterno Nivel 7

5ALAMALAGA

'OS-lO(; Ponente Adjunto

207 Jefe de Sección Nivel 22

208 Delegado Secretario Trib,mal en Delegación de

Hacienda de Huelva

2

7

2

2

MADRID

MADRID

MADR1D

MADRID

SEVILLA

SEVILlA

SEVilLA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

MALAGA

MAlAGA

HUELVA

CiD

O

CiD

O

8

CiD

CiD

CiD

6

e

8

14

14

16

14

24

9

16

14

22

"

Q',mátt{a

IDEM

,

I
~ 1~.a"o! ~"oe'''<''{ a e~ G~\:·o~ de :a HiI-

iI(,!?nca ?'¡oi'C3. (o~ocm¡emosde

i :;¡e'e<~o ,noutano

i
". ~.a~ol E.pero~"C1i1 en 0"':'6" C~ ¡~ H3-

1"e"da ?úbllc~ COC0c,m,€rno~de

!De'€cho ~·,o,,:a"o

¡-
41~.a40 bp,;, 'i!"<:3e"Ge",o"d",ia";~-

8

8

8

8

8

8

8

4

4

4

4

4

4



21910 Martes 11 julio 1989 BüE núm. 164

MERITes ESPECIFicas

N2 O[ CENTRO DIRECTIVO N2 Dt r-.;IVE~ C.ESPECIF1CO

PUESTO DE TRABAJO
LOCALIDAD G~I.I·O pu"'._' .~"'"~,

~" ·ugTO~ (DES ANUAL
Me-itas mh''''. ""~"',. .

""~.~)U

'" Delegado Secretario Tribunal en Del~ga(i6n de 1 JEREZ S 24 414.840 IDEM 8 •
Hacienda de Jerez

21' Jefe Negociado Nivel 14 1 JEREZ (jD "
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO RE-

GIONAL DE ARAGON

11l-)n Ponente Adjunto 2 ZARAGOZA S 2. 414840 ExpenerK,a en Gest,ór de la Ha· S •
'''''''da Publica. (onoe:,m¡t>nt05 dO?

De,ed,Q T"buUlri"

'" Subalterno Nivel 9 1 ZARAGOZA E 9

'" Subalterno Nivel 7 1 ZARAGOZA E 7

l15 Delegado S'i'cretario Tribunal en Delegación 1 TERUEL S 2' ':'148AO E)~r;€"c'i'e" <;e~t,ón de ¡" Ha- S •-
de Hacienda de Teruel cjenda F'úbhe/l. Co"odm'el'lto~ dI!

De,,,,¡:ho T"o"taroo

TRIBUNAL ECONOMICO·ADMINISTRATIVO RE·

GIONAl DE ASTURIAS

l1~lJ Ponente Adjunto 3 aVIEDO S 2. 11148110 E~oene"c'a en Ge$t,ón de la Ha· 8 •
cle"d~ púbhc(I. Conoc,m,eMosde

Derecflo Tritl;,¡t¡mo

'" Jefe de Se<ci6n Nivel 22 1 OVIEDO e 22

no Jefe de Secci6n Nivel 10 1 OV1EDO e 20

221 Jefe de Sala 1 aVIEDO e 17 2(,67/1.0 •

m Jefe Negociado Nivel 16 1 OVIEDO (jD 16

Delegado Secretario Tribunal en Delegación de 1 GlJON S 2. 11111840 Expe"encla en Gestión de la Ha- 8 •'"
Hacienda de Gij6n

c,enda PUblicil. ConOClm,entos de

Derecho Tr;butijT,o

'" Jefe Nego<:iado Nivel 14 1 GIJON (jD ,.
m Subalterno Administraci6n Nivel 7 1 OVIEDO E 7

TRIBUNAL ECONOMICQ-ADM!NISTRATIVO

REGIONAL DE BALEARES I
1~~111 Ponente Adjunto 2 ? MALLORCA S 24 4111.&40 b:PH,enClil en GeU'ón de lil Ha- S •

(lenca Púohea. Conoc,m,eNosde

De'echo ",O;,)ta"o

m Jefe de Secci6n Nivel 12 1 ?MALLORCA e 22

m Jefe de Secci6n Nivel 10 1 O.MALLORCA e 20

230 Jefe Negociado Nivel 18 1 ?MALLORCA e 18

23l Jefe de Sala 1 ?MALLQRCA e 17 26674&

m Jefe Negociado Nivel 16 1 ?MALLORCA (jD 16

In_2B Jefe Negociado Nivel 14 3 ?MALLORCA (JO l'

I236 Subalterno Nivel 9 1 ?MALLORCA E 9

'" Subalterno Nivel 7 1 ?MALLORCA E 7

.'" ",1 '"'''''''''''' o""o.",,~.m Delegado Secretario Tribunal en Administración 1 ¡'SIZA B 14 I 8 •
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"', I

I I MERITQS ESPECiFicas

N' I CENTRO DIRECTIVO IVVEL C.ESPECiFiCO I'¡I

'''0' I

LOCAUDAC) ;~;;P0 I ·',.e,".,
OR¡:'!' I PUESTO DE TRABAJO e ~}¿S A\lUAL I

I
Méritos

!
dE: Hacienda de Ibiza ""'''0'' ~Út:",c".Co,,·x,'" 'e~~os ce

D"'E"~O T'.b~ta·,o

'" Jefe Negociado IBIZA

'" Delegado Secretario Tribunal Administración de MENORCA 41·1 Expe',e~(.a 1'" G"'\1'O~ ce'~ "'i!- B 4

Hacienda de Menorca C''''''da PúbLc3 Conoc""l.''1\C'\ C~

:J",'ec~() ·':;;"''''''0

'" Jefe Negociado Nivel 14 MENORCA

TRiBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO

REGIONAL DE CANARIAS

'4l-l4l Vocal LAS PALMAS A 27 1 61 : 50~ E~PI'''l!nca e~ T"O"",H?' Econ6m,. 10

(O Adm""lv~v",os '-' Ok,,,a, ca"

<;ompele"ca en "Hc'vcón Cl! re·

(",~O,

,.. Ponente Adj unto LAS PALMAS B 24 41aS40 ;:)(P""t'~"~en Gest'Ón <le'~ ,,~- 8 4

Clend~ Pública. (ono"m,en\os de

D'!'eü,o Tr,bwt~',o

'" Jefe Negociado Nivel 18 LAS PALMAS e 18

¡Oi·l4S Jefe Negociado Nivel 14 3 LAS PALMAS 00 14

'" Subalterno Nivel9 LAS PALMAS 9

'" Vocal S.CTENERIFE A 27 U;;1\ so Expef,,!nc3 en Tr'O\i',a'es EconÓ- 10 5

m'ce Adm,n,strat••es'O O',c'na,

,on comoetenca e~, resolve·On oe

'e,ursos

'" Jefe Negociado Nivel 16 S.C.TENERIFE 00 16

lu·nl Jefe NeglXiado Nivel 14 S.C.THJERlfE 00 '4

". Subalterno Nivel 7 SC.TENERIFE

m Delegado Senetario Tribunal en Admini~tra- LANZAROTE B 24 4;~ 13'00 bpe',enca en Gel!.ó, (je '<l >1;¡- 8

ción de Lanzarote c;end<l Púb¡'c~ (enOClm,entO\ de

IJefe NegoOlado Nivel 14

:Je'€cho T',bvtar·c

'" ILANZAROTE 00 14

m Delegado Secretario Tribural en Administraci6n FUERTEVENTU. S 24 414340 Expe"enca €n Ges"on,je ia Ha· S 4

de Fuerteventura "er,da PÚt+ca. Conocm,enos de

:Je,ec'o '''butar o

'" Jefe Negociado Nivel 14 FUERTEVENTU 00 "

'" Delegado Secretario Tribunal en Administración LA PA.. MA B 24 4'4540 E.pe"en;:j<l en Ge>~,On oe __ a ;"a- 8

I
4

de La Palma ce"d<l ~úbil{<l.Concc,m'enc<oe

I

'" Jefe Negociado Nivel 14 LA PALMA 00 14

IJer€dl0 ,,,bwt<lno

'" I Delegado Secretario Tribunal en Admi0istración LA GOMEHA S 24 4' 4 (¡¡ol ~.per'€'w-> e" Gt'\t;O~ de 'a Hd- S 4

de La Gomera IC' .. ,,<:l<l P';'b'¡c<l Ccrc(-""e~:c'\ de

I :Je'echo T"bwtar'0

'" Jefe Negociado Nivel 14 LA GOMEAA I ca 14 I
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MERITOS ESPECIFicas

N" D, CENTRO DIRECTIVO N" o¡ N'VH CESPECIFI(O
LOCAliDAD GRUPO p~",~a< p~",~",

OROU< PUESTO DE TRABAJO PVISTO, e DES ANUAL
Méritos "'.."". ""~'m.

poro .dJ~

'" Delegado Secretario Tribunal en Administración 1 El HIERRO B 24 I 414$40 EXp"'"t-'lc,a~"GewÓ" de la Ha" • 4

de El Hierro "Iméa Publ"" Conoe,m,entosde

Derecho Tnr.utllroo

,~ Jefe Negociado Nivel 14 1 EL HIERRO CID 14

TRIBUNAL ECONOMICQ-ADMINISTRATIVO

REGIONAL DE CANTABRIA

.~~ Ponente Adjunto 2 SANTANDER B 24 414.840 E~pe"e'1C¡i1I!" GestI6~_dE' la Ha- B 4

('enda Pub!>';>. CO"O{1m'e"to~ el"

DerechO T"butllftc

261 Jefe Negociado Nível18 1 SANTANDER e ,.
'68 Jefe de Sala 1 SANTANDER e 17 266.748

269 Jefe Negociado Nivel 14 1 SANTANDER CID 14

270 Subalterno Nivel 9 1 SANTANDER E 9

211 Subalterno Nivel 7 1 SANTANDER E 7

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRAnvo

REGIONAL DE CASTILLA·LA MANCHA

m Vocal 1 TOLEDO A 27 1 611504 El(~"enclaen Tflbl.male~Econó- 10 ,
m;co·Admm's1ratl\i~ u Qf'Cli'l<li con

competenda en i'e~oluc'Ónde "1·

eun.os

n¡·ns Ponente Adjunto 3 TOLEDO B 24 414.840 El<pei'¡ene,a en Gest'Ón de la Ha· B 4

e'enda Púbhcil. Conocm'eMo\ de

Derecho Tributilno

'" Jefe de Secóón Nivel 22 1 TOLEDO e 22

277 Jefe de Sección Nivel 20 1 TOLEDO e 20

278 Jefe de Sala 1 TOLEDO e 17 266.748

279 Jefe Negociado Nivel 16 , TOLEDO CID 16

'80 Jefe Negociado Nivel 14 1 TOLEDO CID 14

'81 Subalterno Nivel 9 1 TOLEDO E 9

2B2 Subalterno Nivel 7 1 TOLEDO E

I
7

283 Delegado Secretarío Tribunal en Delegación de 1 CUENCA I B 24 414.840 hpenene,aen Gest,ón de:a Ha- • 4

Hacienda de Cuenca cenda púb;'c". Conoc,m,entos de

Derecho Trobutarl0

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATtvO

REGIONAL DE CASTILLA-LEON

1",U' Ponente Adjunto 4 VALLADOLID B 24 41484 Exp en Gest,(m de ¡iI HiI('enda Pub • 4

Cono<. en DerechO Tributaflo

'88 Jefe de Sala 1 VALLADOLID e 17 266.711

'" Jefe Negociado Nivel 16 1 VALLADOLID CID 16

290 Subalterno Nivel 9 1 VALLADOLID E 9

SALA BURGOS

!91·nJ Ponente Adjunto 3 BURGOS B 24 414.840 El<ptmenUil en Gen,ón de 1" H,,· • 4

cienda ¡>úblocil. ConOClm,entos de

Derecho Tribut""o
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I
I

I

I I
MERITOS ESPECIFicas

NO i:>tl CENTRO DIRECTiVO NO " ';¡VEL ¡C.ESPEClFICO, lOCAUDAD G~l;.O

1:"'""
"',~1""

0"0"" I PUESTO DE TRABAJO ',,!I}O\ CDES ¡ANUAL Méritos "'.""'. .,,,~'"''

i i c." .~)",

'" Jefe Negociado Nivel 14 1 BURGOS CID 14

I'" Subalterno Nivel 7 1 BURGOS E 7

I
!

'" Delegado Secretario Tribunal Delegación 1 LEeN , 24 .¡ 1<; 84;} ~xpe,;",n,,~<?n G"'lion de '3 .... a- 8 •
Hacienda de león [ienea P'jbliC". Conoc,m,e";:o. de

Ow~<hoT"butar,o

'" Delegado Secretario Tribunal Delegación 1 AVILA , 24 .. ~.:: 340 bpe·,er'ia en Gest,ón dEl '" h<l- 8 4
I

Haóenda de Avila Cc"'''CiO ?ubi,ca. COClOC·'" ,,,no~ ce

De'edlO Tf1buta-'o

'" Delegado Secretario Tribunal Delegación 1 SEGOVIA 8 24 414840 EXPI''''''''''3 en GeItIÓ" d€;<l ,..;~- 8 4

Hacienda de Segovia c,end.. ?úbhca, Conoc,mlentos 0'1

De'echo ,rloutarlO i
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO I

IREGIONAL DE CA.TALUÑA

'" Vocal 1 BARCElONA A 28 ,'" "1 "'.".c<"" '"bo"".' ",,~ 10 5

m,co Adm,n"t, ..tl\os u OL"na, con

comp"tenc'a en ,eso,,-,c,ón de re·

ICU'IOS. (onOCLm,,,ntQS d" Derecho

T"~t,Ha,,oy 'eg¡slac'ó~ de Aé"aras

300 Vocal 1 BARCELONA A 28 1 796':HIO Ex;>""enc;a en Triby'.~ale5 Ewnó- 10 5

moco Adm,n,st'atlvos u Ollclnas con

compete"Cia en ,e,oluCló" de 'e_

cU'sos. Conoc""'entOI de Derecho

Trlbutar,o y leg,;lac1ó" de Seguro.

dad Soc,,.'

¡et·IOS Vocal 5 BARCELONA A 28 1.796940 Ex;>e"e"c,,, en T"o~n"'esEconÓ· 10 5

m,co Adm ,n'IV<lt''>'OS ~ 01"lnal con

(ompe~enc'a e" 'eso'uc'o" de 'e_

(;",OS. (J"oc. De'e(hO T"buHrlO

jQ6.]'1 Ponente Adjunto • BARCELONA 8 24 414.840 Expe"e'lCla l:''' Gest.ó" de 'a Ha- 8 4

(,enda Pública. Conoc,m,eMos de

De'echo T"Ot.ita"O

·U·ltl Jefe Negociado Nivel 14 2 BARCELONA CID 14

,,. Subalterno Nivel 9 1 BARCELONA E 9

'" Subalterno Nivel 7 1 BARCELONA E 7

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRA.TIVO

REGIONAL DE EXTREMADURA

Il~Jl1 Ponente Adjunto 2 BADAJOZ 8 24 4:484C E.;oen'nc,a en Gewón de 1" Ha- 8 4

~'e~oa "úbLea. Cono"",,·,,n:os de

De'ecno 'rlOt.i~a"o

'" Jefe de Sección Nivel 20 1 BADAJOZ e 20

'" Jefe de Sala 1 BADAJOZ e 17 2567481'

'" Jefe Negociado Nivel 16 1 BADAJOZ CID
"

I'" Jefe Negociado Nivel 14 1 BADAJQZ CID I 14 I
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MERITOS ESPECIFICQS

N' " CENTRO DIRECTIVO N' " t\;!VEL CESPECIFICO
LOCALIDAD GRU"O

·o"'~" P~~'e~'

(ll\D'" PUESTO DE TRABAJO ?"tS'O, CDES ANUAL
Méritos o'",,"~,. ""M".

.,.ro oQ'"

322 Jefe Negociado Nivel 14 1 (ACERES CID 14

'" Subalterno Nivel 9 1 BADAJQZ E 9

'" Subalterno Ni ....el7 1 BADAJOZ E 7

m Delegado Secretario Tribunal Delegación de 1 (ACERES S 24 1:,481:0 ;:xDe' t'~ Gest,6n de ia HiI,le"o~ 8 4

Hacienda de Cáceres Pú::nca (o~o{ ':I,<'e,"'o "'c;but,)r,o

TRIBUNAL ECONOMICQ-ADMINISTRATIVO

REG tONAL DE GALlC1A ""J ¡"M""'·G,",,, ''''',U'·J)l Ponente Adjunto 6 LA CORUÑA 8 24 8 4

',enda púbi,{" ConOCI!'T\"i'ntos o-e

De,echo Tr'butatlo

'" Jefe de Sección Nivel 22 1 ILA CORUÑA e 22

'" Jefe de Sección Nivel 20 1 LA CORUÑ.o.. e 20

". Jefe Negociado Nivel 18 1 LA CORUÑA e 18

'" Jefe de Sala 1 LA CORUÑA e 17 2&&.74

'" Jefe Negociado Nivel 14 1 LA CORUÑA CID
"

m Subalterno Nivel 9 1 LA CORUÑA E 9

'" Subalterno Nivel 7 1 LA CORUÑA E 7

'" Delegado secretario Tribunal Delegación de 1 lUGO B 2. 41484 J~perllHl"aen Gest,ón de la Ha· 8 4

Hacienda de Lugo (,e'lda Púbilca CC'loc'm'emo~ de

Der€Cll0 T',b ..Jla"Q

,.. Delegado Se<retarío Tribunal Delegación de 1 ORENSE 8 24 414640 E~pe"€n{,,,en Ge~vcm de 1" Ha· 8 4

Hacienda de Orense C'enda PUDI,ca Concx:.m'elltOSéf'

é:'€rechO Trrbuta"O..' Delegado Secretaría Tribunal Delegación de 1 PONTEVEDRA 8 24 41<:.840 e:<oe' en Gl'n,6r. dl' la Ha(,ellda 8 4

Hacienda de Pontevedra Púci,ca. Conoe Df'-,,~{hO7nbut/ltlO

'" Delegado secretario Tribunal Delegación de 1 !VIGO 8 2. ~n<:840 "~pf'-"en"aen GesU:m de la Hil- 8 4

Hacienda de Vigo c,e..,da Púbka ConOClm'f'ntOs de

Derecno,nbuta"o

,., Jefe Negociado Nivel 14 1 ViGO CID 14

TRIBUNAL ECONOMICO- ADMINiSTRATIVO

REGIONAL DE MADRiD... Vocal 1 MADRID A 28 1.796940 E~pe"enc;" en T, ,o"na¡e~ [conó 10 5

m,~oAdm;n->u ..t,~o~ UOJ,c,nal

con compl'wrc'" e'l resOluc>ó" dlO

recurso'. CO"oe,m,entos de Dere·

cho -r"ouur,o

U,·}.I1 Ponente Adjunto 3 MADRID B 24 41,,840 E~pe"e"{;"en Ge-st,ó" de la Ha· 8 •
c,enda Pub"ca Conoc.m'f'ntos de

I
Dere{~,O T"b"t,H'C I

~.~ Jefe Negociado Nivel 18 2 MADRID e 18

'" Jefe de Sala 1 MADRID e 17
266 7481 :

JS\·Hl Jefe Negociado Nivel 14 5 MADRID CID " I
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MERiTeS ESPECiFICQS

"'~"" CENTRO DIRECTIVO

URO(~ PUESTO DE TP,ABAJO
LOCAliDAD

,, .
I ' "~o

1 C>-

e ESPECiFiCO I
;"N:JAl 1

I
Méritos

,'"".1 ..•..
"."I""

:1 o.."','C:'

TRIBUNAL !:CQNOMICO-AD"J1INISTRAT:Vv

REGIONAL DE MURCiA

35& Vocal ~mj ROA .4
,

. 5" 5)41 "·Q¿";;~_(.3 ,,~_ T,
i ""'(0\ Ad'""'n'\~'3!"O~~ o <·,.,3\

!
1 CJ" CQ,""ot'':<i'''ca f!~ '~'¡;"~CO"';"

'1' '''CJr"m (:,"ocn""~~~"\'JE ::;e'~­

C!l0 T I!)~tano

]61 Subalterno Nivel 7

m-J~ Ponentes Adjuntos

,..
'"

Jefe de Sección Nivel 22

Jefe de Sección Nivel 20

ISubalterno Nivel 9

2 MURCIA

MURCIA

MURCIA

MURCIA

MURCIA

3

e

e

24

20

9

41484°1 <.<oen',,,,,, e~ Ge,:.c e
, Ci¡¡ "'~cenoa

O'uo"ca CQ"ocm;"~!;)\ oe C)e-"cClO

17"OU~drlO

I

I
I

B

]6] Delegado SeCretario Tribunal Delegación de

Hacienda de Cartagena

]f'4 Jefe Negociado

CARTAGENA

CAR.TAGENA

B

CID

24 B

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO

REGIONAL DE NAVARRA

'" Ponente Adjunto PAMPLONA 8 " 414 :':~~e"e~c.~en Ge"'o" ce "¿')'2~éJ 8 4

~0bi'(a. C)nx;m:e~t,;>; a~ )€'Hh0

D<.it~'H:J

". Subalterno Nivel 7 PAMpLONA

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMiNISTRATIVO

REGIONAL DEL PA1S VASCO

'" 8'01 ¡",.,,,. ,. C'>'6' d, ~"".d.,¡l-lU Ponente Adjunto 3 3lLBAO 8 2' 8 4

I Púbi'ca (o"oclm,entcsae ue'€'~o

-'-"0"1<'1':0

n, Jefe Negociado Nivel 14 BILBAO UD "
'" Subalterno Nivel 9 BILBAO 9

Im Subalterno Nivel 7 BILBAO 7

m Delegado Secretario Tribunal Delegación de VITOR!A B 24 '" "'1 ,."",,,, "G,,,'6
c oe~" '06, 8 4

Hacienda de Alava <>úbl;(~ Cono{;m,€nt:;SCe '::le"''?''''''

'" Jefe Negociado Nivel 1~ VITORIA CID 14 1""'''''
TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTR.4TI\'O I

!

REGIONAL DE LA RIOJA

m Ponente Adjunto LOGRorjO a 24 " B'G\ S«;'i" ¡onca ",., Gn1·O~ ~E Hacenca 8 4

I~U!)1;{3 (onOC'''''E''10'C€ DE,ecro

I ~,.j'''_J'·C,
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MERITOS ESPECIFicas

NO~ CENTRO DIRECTIVO NO ~ NIVEL C.ESPEClFICO

PUESTO DE TRABAJO
LOCALIDAD ""\.100 P~nl"J< Po,,'o.'

O"N'" PUESTOS CDES ANUAL
Méritos mb"'. m'n."'.

~...dl"

'76 ¡Jefe de Secd6n Nivel 22 ¡ 1 lOGROÑO C 22

'" Subalterno Nivel 7 1 lOGROÑO E 7

TRIBUNAL ECONOMICQ-ADMINISTRATIVO

REGIONAL DE VALENCIA

'11-)79 Vocal 2 VALENCIA A 27 161 1 504 E~pene"c'~en Tfib\.l"'ille~Etonó- 10 5

m'tOI Adm,n,st,.. t,vm u Of,{,";,l

ton (ompl't<:M¡a en r~solu<,6nde

rec,,,>os. CC'loc'ml€mos óe Den'·

(hO T"h~t¡"'O

nO-U1 Ponente Adjunto 2 VALENCIA B 24 414840 b_pe"€r'I{'3 en Gel\'Ó" de H"(,~,,dil 8 4

Púb¡"a. Conocm,E>ntoS de De,echo

T"OVtilfiO

TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO

LOCAL DE CEuTA

382 Subalterno Nivel 7 1 CEUTA E 7

TRIBUNAL ECONOMICQ-ADMINISTRATIVQ

LOCAL DE MElIlLA

383 Subalterno Nivel 7 1 MElILl.A E 7

DELEGACION DE HACIENDA ESPEOAl DE ANDA-

LUOA

DElEGAClaN DE HACIENDA DE CADIZ

38. Jefe Sección Fiscal 1 CAD1Z 8 23 184980 Expe,. y conoe en legislac'ón aCm,· B 4

nLst'at'v ... control o,ev'o, cont'o'

',n.. noe'o pe'manente y .. ",loto,!a

'SS Jefe Sección Contabilidad 1 CADIZ 8 23 ~ 84980 Ex;>e, yconoe en SI(O~ ~ontab,· 8 4

Loao E' 'ntO?f ..¡or",Ón

'" Jefe Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos) 1 CADIZ B 23 Conoe en "'tecvenc.Ón, ll'.ld,tpr¡a 8 4

y ~ontfO: imannero permanerne

DELEGAC!ON DE HACIENDA DE CORDOBA

'" Jefe de Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos) 1 CORDOBA B 23 OEt'o'. 8 ,
DELEGAClON DE HAC!ENDA DE GRANADA

'" Jefe de Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos) 1 GRANADA B 23 ExoE". y~o"o' en cOntal:>. Dub"',,- 8 4

SICOP e :nfÜ''''at,ea

DElEGAClOt; DE HACIENDA DE JAEN

I,ss Jefó! Secih Escala B Nivel n 1 JAEN 8 22 Conoe "''' Intt"VE'""ón, a"olto'la 8 4

Y~Onno: i'l')a"~'""o permanente

39' Jefe Sección Escala B Nivel 22 1 JAEN alC 22 Co"oe el') ,nte'VenClOn. a"d,rol'la 8 4

I y (O":rol imane.e'o Permanente

l Expe,. lO" co'",aldo p'"v'o

DELEGACIQN DE HACIENDA DE MALAGA I
'" Jefe de Sec(Íón Nivel 23 (Servicios Pe'iféricos) 1 MALAGA B 23 (onoé 'i''' ,,,,e'v,,nc,6n, ""dltoria 8 4

I I , y corno, ¡"'Mlé''''O pe',,",anente,
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ME:LILLA

ZARAGOZA

LOCAliDAD

48

tO

MERITOS EsPECiFICOS

• i i I
50 ,,,1 hpe' ,wc" e" 5,(00 ce"",'"

,mi 0:::"'''«0<
I

22

26

l' I
I NM;. le ESPEC F'COI-----------,--~--

I0;$ 1I ANUAL Méritos ie::::: I:~::::{
1 1""0

a

i

',0 "1
"_'[seo> '

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

DELEGACiON DE HACIENDA DE ~IIEl1LLA

IJefe de Se,,,ón de Contab"idad

I

DELEGAC1QN HACIENDA ESPECIAL DE ARAGON

Jefe Umdad Auditoría

OElEGAC10N DE HACIENDA ESPECIAL DE ASTU­

RIAS

DElEGAClON DE HACIENDA DE OVIEOO

393

O~¡¡fN

]')4 Jefe Se«i6n Nivel 23 (Servicios Periféricos) OVIEDO B 23 B 4

OELEGAClON DE HACIENDA DE GIJON

395 Jefe Sección Fiscal GUON B 23 B 4

control p'ev'o, COMtOi ¡,n<lnc.ero

116 Jefe Sección Escala 8 Nivel 22 GUON B 22 Conoe E'1l lllte,vencÓn. A"ditorla 8 4

ADMINISTRACION DE HACIENDA DE AVllES

397 Jefe Sección Nivel 23 (Servi<ios Periféricos) AVILES B IDEM B 4

DElEGAOON DE HACiENDA ESPECIAL DE BALEA·

RES

DELEGAClON DE HACIENDA DE BALEARES

398 Jefe Sección Fiscal P.MALLORCA B 23 B 4

m$tlat'va, control ptev,o. control

f,nancu,"o pe,malleMe y aud'torla

1....1U Jefe Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos) 4 P.MALLORCA B 23 COIlOC en Intelvellc,Ón. Audltorla B 4

pELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE CANA­

RIAS

DElEGACION DE HACIENDA DE LAS PALMAS

403 Jefe Sección de Contabilidad

404 Jefe Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos)

LAS PALMAS

LAS PALMAS

B

B

23 B

8

4

4

DELEGAClON DE HACIENDA DE TENER!fE

405 Jefe Secci6n Fiscal STA.C TENERIFE B 23

n,stratIVil. cont,ol o,e\l'o. control
B I

4

406 Jefe Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos) STACTENERIFE B 23 8 4

DELEGAOON DE HACIENDA ESPECIAL DE CAS­

TILLA-LA MANCHA

DELEGAClON DE HACIENDA DE TOlEDO

101_ Jefe 5e<ci6n Escala B Niv@1 22 2 TOLEDO B 22 B 4
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MERITas ESPECIFicas

NQD¡ CENTRO DIRECTIVO Ng [JE t.Wg C.ESPEClFlCO
lOCALtDAD ¡;·.u'·o

ANUAL •""'u., ·O"'UO'.
O"DEN PUESTO DE TRABAJO 'U¡Ho~ CDES

Méritos

I
"-..""'. m,",,'-"

I ,»M'C,"

OELEGACION HACIENDA DE AUt~.(nr.: I 1 1 I I I I
Jefe de Sección ES(:ala S, Nivel 22 , AlBACETE B 21 Exper,,,"ca en 'nte r• .,,,t,6,, y f·~c~· 8 4.,.

hZile,on

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE CAS-

TIlLA·LEON

DElEGACION DE HACIENDA DE LEüN
.

'" Jefe Secdón Nivel 23 (Servicios Periféricos) , LEON B 23 COrloe e" inte"e,,¡'on, A"'é'to,i .. 8 4

y Cont,-o! F,r""',e'o Permane"te

DElEGACION DE HACIENDA DE SEGOV1A

'" Jefe Sección de Contabilidad , SEGOV1A B 22 15091 2: Exoer en e' A"ti~ Ot COrltab Puchca 8 4

DElEGACION DE HACIENDA DE VALLADOLID

412 Jefe !Ioeccion NIvel 23 (Servicios Períféricos) , VALLADOLID B 23 Conoe ~n Interv~nc'ón,Aud'torla 81 4

y Control F'!'Ianc,~roPerm'n~nte

DELEGACION DE HACIENDA DE ZAMORA

'" Jefe Sección de Contabilidad , ZAMORA B 22 150.912 E~pef. ywnO(. ~n SICOP, Contab'· 8 4

hc:ad ~ Int~rv~nc¡6"

'" Jefe Sección Escala B Nivel 22 1 ZAMORA B 22 Cono.;. en 1l"',t~rv~'1c'Ón. AI.ld¡torla B 4

YControl Fmanc.ero P~rmanente

DELEGAOON DE HACIENDA ESPECIAL DE CAlA.

lUÑA

41S Jefe St>cdón Adjunto Nivel 22 1 BARCELONA B 22 75.960 IOEM • 4

DElEGACION DE HACIENDA DE BARCELONA

-.,...17 Jefe Sección Adjunto Nivel 22 2 BARCELONA • 22 75.960 IDEM 8 4

DElEGAClON pE HACIENDA DE TARRAGQNA

418 Jefe de Unidad de Contabilidad , TARRAGONA • 26 617]8< Exper. y conO( en SICOP. Contab,· '0 5

lldad e Intervenc,ón, F'K!llEuc<ón y

Aud'torlcl

'" Jefe Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos) 1 TARRAGONA B 23 Conoe de la L~y y Regl.m~nto de 8 4

Cootrato~ del Eftado

DELEGACION DE HACIENDA DE lERIDA

420 Jefe Sección Escala B Nivel 22 , LERIDA B 22 COrloe. en Intervenoón, Aud,toría • 4

DELEGAOON OE HACIENDA ESPECIAL DE EXTRE.
y Control Flnanc'ero P~rmanente

I
MADURA

DElEGACION DE HACIENDA DE 8ADAJOZ

421 iJefe Sección Escala B Nivel 22 , BADAJOZ B 22 Conoe SICO?, ce AI.ld,torla ~ Inlo,· • 4

mát,to~

DElEGAC10N DE HACIENDA DE CACERES

422 Jefe SE ción Escala B Nivel 22 , CACERES • 22 ConOt. ~n Intervencoón, Aud,torla • 4

y (orinal Firlantlero Permanent~

DElEGAClON DE HAOENDA ESPECIAL DE

~

DELEGACION DE HACIENDA DE LA CORUÑA

ll-oQ. Jefe Se<d6n Nivel 23 (Servicios Periféricos) 2 CORUNA B 23 ¡IDEM 8 4
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s

4

4

s

48

8

B

10

MERiTOS ESPECIFiCOS

y Co"nol Finan"eco permanent"

i ki3C ;n;"".",ncÓ" \(3"Z3C'O" i'

IA"C'~'YI<l
I

617.78 hp.¡r YconC'<. en SiCO~. Contab,-

C.ES?EC¡:iCO 1------------,1---,-'__ o

ANUAL i'"",ea, r'""'~,,,

MécilOS 1""''''' i~'"'~.. iP""","

22

23

26

25

22

- :JES

B

B

B

B

,

VIGO

VIGO

VIGO

PONTE'JEDRA

LOGROÑO B 22 Conoe en IClte'~enClón,Audnoria y 8 4

Com'ol F,na'1cie'o Pe'mane'1te

MADRID B 22 OS? "'1 C,m,,,m,."'''." 'm"",."Ó· A, 8 4

c'tOrla y Corvo. ¡;,~a~(le'o ;>",ma-

1
m
,""

MADRID B 20 '64 S~4 (ono"m,,¡¡n05 de ACld,tO"" 8 4

MADRID B 18 ,¿¡ 1.8921 ConoClm,ernos de A"Olto"a 8 4

!

MADRID B 24 0" "1 bw yW'O< '" s,co' (om"". 8 4

:,óaa. ine'oe,.,cIÓ'1

MADRID B 24 (c,.,oc e'1 :l"lte,vw'eJór, A<.id,toda y 8 4

Cont,ol ¡:,'1"'1~,,,ro p",marlf:l"lte

MADRID B 20 75960 E~¡¡e'. y cono(. en Inerv"ncó" y 8 4

¡:'~~<Ii'l ..~,Ón

I
IOONTE\iEDRA

2

2 MURCIA B 23 Conoe, en Intecve"Clór, A"dltorla y 8 4

COr'>t101 ;:,nan¡;'e'o Pe,ma"."'te

CARTAGENA e 22 Co"oc,m.eI"ltOS e'" Ges,'o~ oe "'a- 8 4

:',mo",o y ~o!e·"a'

2 CARTAGENA B 22 (0'10C en INHve"c,o" A"OllOria, 8 4

Corvol F'~,a"¡;¡e'o Pe'manente

I
.:,,:: I LOCALIDAD

I

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO

DHEGACION DE HACIENDA DE ViGO

Jefe Unidad Contabilidad

Jefe Sec(Í6n Contabilidad

" Jefe Sección Escala B Nivel 22

DElEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE LA

RIOJA

DElEGACION DE HAClENDA DE LA RiOlA

Jefe Sección Escala B Nivel 22

DElEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE

MADRID

Encargado de Trabajo A

Auditor Ayudante A

Auditor Ayudante B

DElEGACION DE HACIENDA DE MADRID

Jefe Sección Contabilidad

Jefe Sección Es<ala A

Jefe Sec(Íón Adjunto Nivel 20

DElEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE

MURCIA

DELEGACION DE HAClENDA DE MURCIA

• Jefe Sección Nj,¡el 23 (Servicios Periféri<:os)

DELEGACIO:~DE HACIENDA DE CARTAGENA

Jefe de Sección Escala 8, Nivel 22

, Jefe Sección Escala 8 Nivei 22

'"

'"

I
DElEGAClON DE HACIENDA DE PONTfVEDPA

425 Jefe Unldaa Contabilidad
,

i
".." IJefe Sección ¡''',' B Ni,el 22

'34

".

'"

...

."
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21920 Martes 11 julio 1989 BOE núm. 164

MERITQS ESPECIFicas

\Ilt " CENTRO DIRECTIVO >;0 " "JIVEL CESPECIFICO
LOCAUDAD C,Rul'C .~M~", ¡~~'""

ORN" PUESTO DE TRABAJO Pl'tl1m COE$ ANUAL
Méritos _""'" m'~,m. -

¡>o'u~<lJ"

DELEGAClON DE HACIENDA ESPECIAL DE

NAVARRA

DELEGAClON DE HACIENDA DE NAVARRA

444 Jefe Sección Fiscal 1 NAVARRA B 22 150/:f12 Expe'_ y (01'\0, Leg,slilClón Adm"',s· B •

I
tratlv~, control preVlO, control 1,·

"",,,,ero ~'mi'Jne'ltt'y A"Ólto,la

DELEGAClON DE HACIENDA ESPECIAL DEl

PAIS VASCO.., Jefe Se<dón Escala A 1 VIZCAYA B 2. Conoe (;"f' l"t"'''/:',-,,,6n, Audltoda B •
y Cont,ol f'''il'lOe'O Pe-rrnan..."te

DElEGACION DE HACIENDA DE ALAVA... jefe Unidad Fiscal 1 VllORIA B 25 S12:JIB CONK y expe,_ en ta,e<>s 1i~c"Lla· 10 5

ClO" Y conub,hdad publLca.., Jefe Sección Fiscal 1 VITORIA B 22 , 50.912 (once. dt' f,scahac,órt y co"tab,"· 8 4

cac púbhea

DELEGAClON DE HACIENDA DE VIZCAYA

~~, Jefe Secóón Escala B Nivel 22 2 VIZCAYA B 21 CO"O(,,,.rt INE"v","Oó". A"dLtod" B 4

,'Co"t'ol ;:",a"c,e'o Pe'maneme

DELEGACION HAOENDA DE GUIPUZCOA.., Jefe de Sección de Contabilidad 1 S.SEBA5TIAN B 23 I \64%0 E"penerK'a e" "'te,y"'''''Ón y f,,,,a· B •
"za"ó"

'" Jefe Sección heala aNivel 22 1 S.SEBASTIAN B 21 Conoe. e" ¡nte'venc6n, A"d'torla B •
y Control ;:".,a"oe'o Pe'm"nente

DElEGAQON DE HACIENDA ESPECIAL DE VALEN·
1

OA

'52 Jefe Sección Contabilidad 1 VALENCIA B 2. 246312 E~per y cono, e" S'COP, Co"tabli,· B 4

dad e Inte've""órt

DELEGAClON DE HACIENDA DE VALENCIA

'53 Jefe Sección Fiscal 1 VALENCIA B 23 184.980 Exper. y wnoe e" Leg,slación Ad- B 4

mrn'S1,"t;oa. COM'ol P''''o,o, conuo'

¡'nanoe'o p"',manent'" y A\ld'toda

l~.4IS~ Jefe Sección Nivel 23 (Servicios Periféricos) 2 VALEN(lA B 23 Conoc, el' Inte,venc,ón, A\ld,to,la B 4

y Control ¡:'''anc'ero Pe,manente
CONSORCIO DE COMPENSACION DE SEGUROS

DIRECCION FINANCIERA ,
'56 Jefe de Sección Escala A 1 MADRID B ,. 1Expen",,,c;a en p.'lmal)' 'e'a'9m~' B •

prov,s,on"~ t~nlC¡H de Clas dt> $eg\.l·

101

Sl.4l.\oe Jefe de Sección Nivel 22 2 MADRtD SIC 22 IDEM B •
S~-4~ Jefe Negociado Escala A 2 MADRID CiD 17 IDEV B 4

." Jefe Negociado Escala B 1 MADRID e 1& IDE~ B •
¡~I-4n Jefe Negociado Escala C 2 MADRID D 14 IDEM B •... Jefe de Secci6n Sistemas lnformáticos 1 MADRID B 2. 66~ 676 E"Pi1" e" ",rtommd.. vabalo 19M· B 4

43XX bOllO s,st..ma ap;JCilt,l{o VSEiSP
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MERITOS ESPECIFICQS

QRO!N

CENTRO DIRECTIVO

PUESTO DE TRABAJO "_'(\1Q<'

LOCALIDAD
e Dé)

I I
ICE:"E~::CO f-I-----~--~I-c,-'c.-,¡r,-"-,,,-,

Méritos 1"'.""'·' -""",,.,,
1 I W"~'U

::XPH e" ,,;~\ ..m~\ ;~¡Nm~t'{QI y !
herrM:""e"t~\ elt> 0<'1""0110 0<'

ESCUELA DE LA HACIENDA PUBLICA

465 Jefe de Sección Especializada

PARQUE MOVll MINISTERIAL

BARCElONA B 24

rrollo

8

466 Jefe de 5e<ción de Personal

467 Jefe Sección Móvil

SERVICIO DE VIGILANCIA ADUANERA

AREA DE ASUNTOS ECONOM1CO·F1NANClEROS

468 Jefe Nego<:iado Nivel 15

469 Jefe Negociado Nivel 15

470 Auxiliar de Oficina Nível13

U'''71 Auxiliar de Oficina Nivel 11 3

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

MADRID

B

E

CiO

CiD

o

o

24

13

, S

'5

, 3

11

o pe¡if@rfCO~

del fraudee~ maH~"a oe AdU3nil'

de perso"al y m<>teh'l

dell¡aUde en ma~e';a de Ad'.lana~"

I
111 .H

I'O,~

8

• 6

8

8

6

6

4

3

4

4

3

3
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MERITOS ESPECIFICaS

NO " CENTRO DIRECTIVO " " NIVEL e ESPECIFICO
LOCAUDAD G~U'O

ANUAL ."~'"" """,o"'
O~C(l" PUESTO DE TRABAJO .,,<\101 (DES

Méritm ",.>1'" ""~",,,

po,."h

'''''7~ Auxiliar de Oficina Nivel 9 2 MADRID D 9 IDór-l 6 3

IN$PECCION GENERAL

'" Personal Transporte e 1 MADRID E 7 '9-' 795 EI:a' E'n pme"ó" oel "I"wt (lE' 6 3

{ona"ú'C·1

SERVICIOS PERIFERICOS

SERVICIO VIGILANCIA ADUANERA DE 6ERONA

m Jefe Provincial Adjunto 2! categoría , FIGUERAS BIC 20 300,828 E~pe"en"a en rep'e~'ó",01': f'aude 8 4

en """He,,a de Aouana, € L.EE Y

{Or'lt'abanco I

JEFATURA PROVINCIAL SERVICIO VIGILANCIA

ADUANERA DE VALLADOliD

'" Jefe Brigada Móvil , VALLADOUD B/C 20 26674811DEM 8 4

'" Personal Operativo Terrenre A VAllADOLID BIC 17 23'';49ó
l

l:l¡:rv- 8 4

ISERVICIO VIGILANCiA ADUANERA DE C.REAL I
48' Jefe Negociado Nivel 1S 1 CIUDAD REAL C/D 15 P'l'lla' o ~aoE" p'l'staoo ~I" '··'.'c 8 4

en a'l'a, 'elacon(lca~{or, la 'I'P'I'-

~;6" de: 1'au(le en mate"a ce Aa ..a-

I
na:\ e!: EE

SERVICIO VIGILANClA ADUANERA DE LA i
I I

J28J¡'''"'''''''' "OC""" y."".

CORUÑA

48' Jefe Máquinas Primera B 1 LACORUÑA Al, 21 8 4

:\'6n del cont'at>anco

SECRETARIA DE ESTACO DE HACIENDA

GABINETE

48' Puestode trabajo nivel 9 , MADRID E 9 ~,op'o~ de Subalte'no 6 3
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ANEXO 11

CONCU RSO 6 189

21923

CARGO' -.,- -,-__-,-_-,- :-_-,-_

e E RT I F I e o: Que, de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Centro, el
funcionario cuyos datos y circunstancias se indican a continuación,
reune los méritos que se detallan:

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO
Apellidosy Nombre -::- _
Cuerpo o Escala' ~~--.Grupo-------

D.N.!. NQ R.P Fecha de nacimiento, _
Situación adm¡nistrat¡va~: -'-

2.- OTROS DATOS

a) Localidad del último destino, si no está en 3(tivo _
b) Destino actual:
Ministerio, Organismo, Comunidad Autónoma o (orporaClón Local y Localidad

o Definitivo: O Provisional Fecha toma de posesión _

e) Comisión de Servicios en ~~------------------
Fecha' Localidad, _

3.- MERITOS GENERALES QUE ACREDITA

a) Grado personal Fecha de (onsolidación,~--~--~-~~_-~--_---
b) Actualmente desempeña un puesto cuyo nivel de complemento de destino es e''-I _
e) Datos referidos al puesto de trabajo que desempeña:

- Denominación del puesto' _

- Subdirección Generala Unidad asim¡lada ~---------

• Dirección General, Organismo Autónomo o Delegación/Dirección periféricas, _

d) Ha realizado 105 siguientes Cursos, relacionados con el/los puesto/s solicitado/s, en el Centro
Oficial de funcionarios que se determina:

CURSO CENTRO OFICIAL

e) Está en posesión de: (Títulos académicos)

f) Tiene un tiempo de servicios efectivos en la Administración del Estado D. Autonómica D o
Local D, hasta la fecha de publicación de la presente convocatoria, de

ADMINISTRACION

TOTAL

GRUPO AÑOS MESES

Lo que expido a petición del interesado y para que surta efectos en el Concurso
convocado por Orden del Ministerio de Economía y Hacienda, publicado en el Boletín Oficial del
Estado de fecha' _

EL JEFE DE LA UNIDAD PERSONAL

Lugar, fecha y firma



21924 Martes 11 julio 1989 BOE núm. 164

Mº. DE ECONOMIA y HACIENDA
ANEXO 11I

SOLICITUD DE PARTlOPACION (1J

DA T O S DEL FUNCIONARIO

ORDEN (8 DE CONCURSO 6/89

D.N.!. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE GRUPO

CUERPOJESCAlA Nº. REGISTRO PERSONAL fECHA DE NACIMIENTO

SITUACION ADMINISTRATIVA TElfFONO DE CONTACTO
GAADO(Con prefijo)

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

NOMBRAMIENTO
DENOMINAClON PUESTO DE TRABAJO

O NIVH LOCALIDAD FECHA TOMA POSESION
Pfl;OI,lI$ION ....l

O DHINITIVO

SlIBU\'.UOAD (SUBDIRECClON GENERAL O ASIMILADA)

.

UNIDAD (DIRECClON GENERAL U ORGANISMO AUTONOMO) MINISTERIO, ADMINISTRACION AUIONQMICA O LOCAL

PUESTOIS SOCILITADOIS

¡...,'" NQOftOEN
UNIDAD DE ADSCRIPCION DENOMINACION DEL PUESTO NIVEl LOCALIDAD

8.0.f.

1

2

3

ANTIGOEDAO: tiempo de servicios efectivos (aflos completos) a la techa de la convocatoria I I AÑOS

CURSOS DE FORMAC!ON CENTRO OFICIAL DE FUNCiONARIOS

ALEGAClON DE MERITeS ESPEClFICOS (1)

Declaro. bajo mi responsabilidad. que «>nozco expresamente y reuno los requisitos e~i9idos en la convocatoria para desempeñar elflos
puestols que soticito y que los datos y circunstancias que hago constar en el presente Anexo son ciertos.

Lugar, fecha y firma

RESERVADO ADMINISTRAClON

GRADO NIVEL ARfA Di lRAIlAJú (URSm ANIIGÚEOA{) lOlAlPUN1OS

(1) Por favor, ver INSTRUCCIONES al dono

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA y HACIENDA - DIRECClON GENERAL DE SERVICIOS.
P,,;:',...:ú de 1,,; Custe/!<.1tl,J 1'1L.,1l iJ5, 4'-.! p!",ot<.l MADruü
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLlMENTACION OE LA SOLICITUD DE PARTIClPACION EN EL

CONCURSO.

L- El impreso debe rellenarse preferentemente a máquina. En caso de escribirse a mano se

hará con letras mayúsculas y bolígrafo rojo o negro.

2.~ En el apartado puesto/s solicitado/s, el recuadro correspondiente a la Unidad de

adscripción se rellenará con el nombre de la Direcóón General, Organismo Autónomo o

Delegación de Hacienda a la que corresponda el puesto.

3.- En caso de solicitarse más de tres puestos, se utilizarán las hojas complementarias

necesarias que, para no alterar el orden en la petición de puestos. se numerarán

correlativamente con dos dígitos en la parte superior der-echa, el primero será el de la hoja

y el segundo el que corresponda al total de ellas. Ejemplo: cuatro hojas: 1/4, 2/4, 3/4 Y4/4.

La hoja primera será siempre la solicitud de participación, Anexo JI.

la númeración de orden de preferencia en los puestos solicitados de las hojas

complementarias será correlativa empezando la segunda hoja por el núm. 4, 5, 6, etc.

4.- La alegación de los méritos específicos, en (aso de que se considere necesaria por el

solicitante, podrá efectuarse mediante un currículum vitae, que se grapará a la instancia, y

que en ningún caso exime de la pertinente acreditación documental.

5.- Toda la documentación, tanto la de obligado cumplimiento como la volu\,tariamente

aportada, deberá presentarse, como la solicitud, en tamano (D1N-AA) e impresa o escrita

por una sola cara.

6.- En el apartado reservado a la Administración, se ruega NO ESCRIBIR nada.


