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LATRGORIL PINFESTINIL SAEARTY STASEAL SALLIRS ASKAL 18007 RESOLUCION de 7 de junio de 1989, de la Direccion

General de Trabajo, por gjue se publica en ef wBoletin

Oficial del Estador suscrite por las representa-
* Depundiabte XAt ..ot .M 1.0%5.350 ciones de la Adm:msmzc:dn del Estado y de la Confedera-
RPN e 58480 L4350 cidn Sindical Independiente de Funcionarios (CSIF}, asf
* mabajeder e foratcisn profesiomd e 19 prade. W18 Nl como el protocoie adicienal al misme suscrite por dichas
t Trabafadse en forseciin profesional m 19, grade.  $1.3%0 ™. 159 partes.
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tlate ltmuu ¥ 540 SR
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+ lontavfa..... .. SR . TOLLL KR
" Seeretarie.. . 72,49 1.501.15
* Iale de aectlie lhllxl WL [ L
Derachal adniziatrativg,
* Coptaklefcatere & taquisscasigrata e idicwa er-
TERBSETE. .ot e s .18 1AL 0
s gfiztal adwiafstrativo ¥ ogerator e giquizes =
sumfiiaves comtadies. .. ... ...l 7i.HE HR H R
o Juxillap admisityatioa......... ..o L2 9FL 1] Lagria
o Tradajudor 2 tormacise profusiomal @ ¥, grade [1 3%/ ] 121 608
1 Tabsiedor w formacids wrodexican] es 20 grade 13021 .
» upifisr 4w cafa. ... ... O it iy LELYE
trraal fs arocess ds dator,
© Yemice de visteans... ... FROTT °®.4 1388950
LI 11 1HET U . . %0 1,383.38
v hregrasaider. . TE. 1 BN
L T Y n.Me 107480
v Martariste vie pamtallion. ool L [T 440 (R4
Gtapa ewante ;
2 ; izidad 1
o Jein 4o sescidn da wervizlos.......... e iR ] 1,186,550
LI 50 11 1.0 LigL o
1 Cecaperatiata. b W+ 1T
t Idmty wata FIRL 1.HT. 58
LR T . 1476290
L3 LS T T T EE5.050 .
L 15 TR ¢ P [LIa1] 1,945,358
+ Jefe & Taller.......... ne 1276358
¢ Prefesianel s prizes TR 104,70
* Frafesicaal &e sepunda. 11 ] 1.048.058
¢ Profesiani 40 terears.. $4.780 1, 55.593
LI 1157 SN (LR ] 1 950558
v Peaperador de petidor.. ..o (1] 1548958
Rrs eperteliode. .18 1048560
.70 i 048500
LT 1.047.5%0
LN R
i [RCH A
Mo LT i
[] ¢ 1 4 .
:.l‘:l:"‘
+ Tele db wetoacio téemicR...... ... ORI LR K 1,331,458
1 Thenics. . ceeee WD 116,308
* psduate Gdemied. ... e LTI L LT
Brupe fuints
Zersqnal mbaltersa:
o Comset jo/Trdesantn Han [ e
LT3 .48 1oarast
¥ Portero, Figileate, Seremc............ [TREL] JR-HES U]
¢ Mreoaal de Lipiezal lorzady complete. 1K1 1037058
vUersozal de Haplamm por Bara.. ... N
! ’ ALISMISTCTEN SEEFCIMAPIL

a Cowisiée wizte. ¥ dentro du la vigemcly 4o acte cotvemis, pracederi i la adecutcion de dmeiloe
awteriag 4% 1 Jrdenasee Lebarai de Jemwtzic o fomtexplidaz o o) terte duf zclual cozvenio para
t iaclealde em ol sima, 7 puve Hlevarie & cabe procederi 4 iostztucimmalizar wmE rensjds
ardinariz neswsal ¢ purtiv de Ix feche & pukilcacidn del yreswate cozveaic ew ol Baleris 8ficial
del Istuda.

Yisto el texto del acuerdo y protocolo adicional al mismo, sus¢nito
entre las representaciones de la Administracion del Estado y de la CSIF
{Confederacion Sindical Independiente de Funcionarios), y de conformi-
dad cor lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 971987, de 12 de junio,
de Organos de Representacion, Determinacién de las 'Condiciones de
;l'%]ilajo ¥ Participacion del Personal al Servicio de las Admimslracmncs

ublicas,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.-Admitir ei depésito del citado acuerdo y el protocolo
adicional del mismo exn la Subdireccion General de Mediacion, Arbitraje
y Conciliacion de este Centro directivo.

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 7 de junic de 1989.-El Dlrecmr general, Carlos Mavarro
Lopez.

En Madrid, a 7 d¢ Ootubre de L.988, reunidor los reprasen
tantas d¢ la Administracién Sanitaria del Eatado ¥ la Confedera- -
cién Sindical Independients d¢ Funcionarios {CSIF), come consecuen
cia de law negociacionss inicisdas an la Mesa Seneral de Megatia--—
cidn de la Admimtsteacidn del Estado y en desarcelle de lo msparci-
ficads en la cladsula terters #el acuerds suscrifto en la referida/
Mesa Gensral, acusrdan an el merco de la Mesa Seetorial Sanitariaf
suscribic &} pressnts pacto:

1%) MXAITO ¥ VIGENCIA:

El presante Acuerdo, fue tepdrd vigencia hasta 1 de Diciembre de
1489, comprends Bl parsonal sytatutario al Que resulta de aplics-
cidn #l nusvo sistems retributive y preata servicios en ol ambito
tarritorial al gue extiends gu competencis wl Ingtitvuto Nacienal
de 1a Salud.

E

2¢) DISTRIBUCION DEL FONDG:

La partictpacidn del personal al que se refiere ®l punts anterior
an el Fondo dectinado & corregic desequilimeios, previsto on el
Provecto de Ley de Preaupusstss para 1983, que asciende a 3.595
millsses e pesstan, se epliicard a la modificacidn de lox Comple-
mentos de Dostino de los puestos de tradaje qus seguidamente se
relaclonas, con wxpresidén d=l aivel gque lea resultard asignads
desde 1 de Ensro de 138%:

NIVEL ComF QESTING

FURSTO DE TRABAJSO DESGE 1.1.89

PERSONAL SAMITARIO MO FACULTATIVG

Ao- TN HOSPITAL

Matrong Jefs o Adjunts; Fi;zﬁhrl-
péuta Jefe o Adjunto; Enfarmern Je
fe, Supiefs o Adjunta; Terapluts -
Qoupacicnal, Jefs o Adjunto; Direc
toera Téignice Bacuels Universitaria
de Enfermaria o-iu---.. crrrraerraas 21

Enferwera Supervizorw; Inferwera -
Jefe gol Servicio de Atencide al —
Paciente; Secrwtaria Estudios Eacue
& Univarzitaris &8 Enformeria; Ma-
IR . uvrnsasrsrmsnsmansnatiodnnann 20

Fisioterapéuts; Profesore E.Univer.
Enferwmerin; Infermera A.T.5./0.U_E.
en Unidades de HospitalizacisnEn—
fermern A.T.5./0LU.K, #n Seivicios
Centrmien; Terspbuta Ocupmcional .. ie

Enfermera A.T7.5./0.0.1. en Conmul—
t22 EXLEIDGE vuvsrensnatvinnnsnnss 17
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RIVEL CONP.,DESTIHO

FUESTD DE TRABASGQ LESLE 1.1.8%
PEREONAL TANITARIQ MO FACULTATIVO
B.- IN INSTITUCICHN ABIERTA:
Enferwara Jafe, Subjefe o Adjunta. ., 16
Enfermera Jofe del Servicio de -
Atencibn al Paclients ..... rrererran 15
Fimioterapfuta; Infermers A.T.5./-
D.U.E. wn Servicios Contralems .... 1a
Enferwera ALT.B./D.ULR, L.... .... 13
C.~ EN SERVICZIOS DE URCENCIA:
Practicante-A.T.5./D.U.B. Sarvicio
Espacial de Urgencim ..vvsiesieans 17
Praciicante-A.T.5./0, L%, Servicio
Norual de Urgencla c..evvasuasnsn. 15
B.- IQUIPOS DE ATENCION PRIMARIA:
Coordinador da Enfermeris ........ 20
e O i . p3:3
PERSONAL NG SAMITARID
Grupo Téonico lﬁmiﬁn Administrativae;-
Ingeaiars Superior; Bibllotecario .... G
Ingeniero Thonics Jefe de Grupd .aewe. -3
Crupo Gaatidsn Puncidn Adminisdirativa;—
Raeptyo Industriel Jefe da Equips; - —
Profescr E.C. A, ;Profwsor Tducacitn Fi-
zica; Anistonte Socisl; Jefs de Grupo . 17
Controledor d¢ Suminiwtros; Gobarnants;
Jefe de Personal Subslterno en Hospital. 1%
defe de Tallar; Jafs de Tquipo; Encargs
30 Equipo Porvonal oe Oficio coocnvrwus 15
Cocinerc; Telsfuniwta Incargads Hospi-
tal ¥ Servicio Expecisl d¢ Urgencia; -
Jafe da Perscnal Subslterno en Instipy
C1én ABLEPES veivneasnnrrnacrannanrar 14

Les

cantidades gue los puestos de irabaiq ankteridres pwisrar.re—

conocidas #n concepte 24 Productivided ifsctor [ijo} resuitaran
MIROrAcAd én 133 Susntixg neceSariss para fue el coaste e la
asignecifn de los muevos Complementos de Desting no sxceda de
4.5395 millones de pevetas, 2ol Fondo disponible. .

30

COMPLEWENTOS TSPECIFICOS FARA EL EJRRCICIO OF 1990:

Se acuerdx 13 congtitucidn 4 un Grupo de Trabajo, con repreaen-
tacién de loa Sindicatos muscribientes del presente Acuerdo ¥ de
la Administracidn, para fljar loa criterios de determinaci&n de
leg puestos de trabmjo de Enfermeris y Complementom Zspecificoa
que de azignardn s lot mismes durante el ejercicic de 1990. las
propuestys d& estes Grupe de Trabajo habrdn de mer pressntaday an~
tes de finmlizar = primer semestry de 1689, .

FORRACION UF FERSONAL:

5S¢ mcusrds constituir un Srupe de Trabaje, com Tepreasntaciin de
laa partes firmantes, en orden w fifar los criterios generales
que habrdn de considerar ine Gedtores de ias Inetitucionss Sani-
taring, funtc & los representantes provincialea d= lom Sindicetos
firmantes, para llevar a cabc los programas de formacidn del per-
sonal para 1089 per un imperte tomal de 400 mjllones de pesetaz.
Les trabajos 4de eate Grupo haordn de ase presentados saces de 31
da Diciembre ge 1958, momento wn qQue se conatituird une Comisidn
de Seguimientn que wele por el cumplimiente de low zriterios ¥
directrices que finalmente s¢ apruehen.

54}

ar)

DI TRABAID ¥ ASUNTOS CONEXDS:

Se cunstituiré wn Crupe de Trabaju, con participacidn de las par-
tes firmantes, para &nalizsr cuestjonss relativas a la jornada de
trabajo, horarie, turnos y sbsentismo laboral, asi coms para pro—
poner medidas scbre dichos gsuntos.

FUNCIONES ¥ FLANTTLLAS:

Se comstltuird, asimiamo, un Srupo de Trabajo, con participacidn
de las partes {irmantess, pera Aeterminacitn de ratios agistencide
leg ¥ clarificacidn de Munciones de aquellos puestos de trabalo

cuys definicidn actual geners algtin tipo 2e disfuncidn.

JERARDUIZACION, CUPC ¥ ZOMA Y ATENCION PRIMARIA:

Se conEtituira un Srupo de Trabajo, con participecidn de  las
répresentacionsy de la Administrecitn ¥ de los Sindicarss gque
zuscriban 8l pregente Acuerdn, en orden & sutablecer Griterios
gererxles dr avtuacibn sobre las mEteriaz siguientes:

* L1 entudio pormencrizado de la actual situscidn retributiva del
personal de Cupo y Igna ¥ Titulares con propueatas gque ineluyan
une estaniliza¢i6n de lss remunsraciocnea de =ate personzl, Len-
diende a homggeneizariaz en forno a las arrtualments percibidas.
Se sbordard tasbién la confeccidn de un programa que gerantice
a los profeaionales sl mivel retributive actecunde, Jdurante &l
proceso de adaptesidn del slstema retributivo, asfalands is
cuant{s 4¢ loa Complementos Fersonales Transitorios que deban
azignarse & cada puesto de trAbaio, 8% fusra preciss.

ia Administracién aportard la documentacidn precizs que contena
g8 inforamcién auficisnte parm adoptar decisiones por parte de
los profesionaies en cuanto s poarples rsubicacionses volunta-
rias del perwonal de Cupo ¥ lona ¥y adecuasiim fumcienal de los
Méfitos Censrales, Pediatres ¥y Médices d¢ Urgencia, en poseslén
da giguns Especiatidad.

* La adecuaciin de la jornada del perzonal Médice y ALT.5./D.ULE.
de log Serviciow a¢ Urgencia, & s que oo carficier general
realiza el perscnal saratutario, desde 1t de Enerc de 198%,

* La adscripcifn del peracnel de Cupoc y Zonae, Servicios de
Urgencis ¥ Titulares a los Centros de Salus ¥ Servicios Jferar-
quizados, tendiendo & Que lox profesionales dispongen de la
mfxima informacidn en erden a facilitar su tome de decisidn go-
bre su adscripcidn a los Equipos da Atensiéin Primaria.

La integracidn da los Médicos de Urgencla Hespiralaria an lox
Grupes Extatutarios que 1eB corrssponde, de acuerdo con el
Proyectc de Ley de Presupusatos para 1989.

Aalmismo w8 constituirdn en cada provincia, ton la misma repre-
sentaciin, ctras tantas Comisiones Técnicas que pusdan formular
las propusstss corrsspondientes al Grupe de= Trabajo Central el
cual lag sievars, para 8 decisidén que corresponda, T35 Compro-
bar que tienen cablda &n los criteriom y directricen gensrales

sdoptados por ¢l migmo. El Grupo de Trabaje Central reslizarsd,
igualmente, funciones de seguimiento de) grads d= cumplimiento ds
iaz propusstas que formelen laa Comigianss Provinciales.

La conatitucib del Grupo de Trabaio y de las Cemiarones Técnizax
wndrd lugar, e todo case, antes de {inalizar 1988 y deberd pra-
EentAr sus canclusiones durents e} primer semestre’ de 1385,

TRIENIOS:

G mensfrituird un Grupo de Trabajo, con representacidn de las
fartss gue suscriben ¢l pressnte Acusrdo, con oojsto de elaporar
un proyecto d& norma que aborde ien mzuntom sohre Ics gue se han
preduside  recientes pronunciamientos Judiciales favorables al
personal estatutaric. singularmente lox relacionados con el recos
nocimienta de servicios preaviom previsto en 1a Lay 7G/7B.

Fl proyects, hasrk de estar farmulade antes de 14 de Junio de
198G y atordard todos loa extremow que persitan upa gestidn dgil
dewl reconocimignto antedicha.

20257
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¥ 9r) PRODUCTIVIDAD (FACTOR VARIABLE )1 PROTOCOLG ADICICNAL AL ACUERDO DE 7 0¥ OLTU Z TRIENIQS

e . ]

': ird i . En Madrid, 3 22 d¢ aayo de 1.98%, se 'reﬁnen la represantacidn
:E ::’::’nlqt::u:::c:u.:ruio de Tr:bg;o, ten representantes de las de la Adminimtracidn S‘-Ini‘.‘a:‘il del Estado y ls d8 la Confederacidn Sindical
'? los criterions y ﬂ"u:.mz:e“:":‘:e“:m' ot °m;“ 3 dterminar Independisnts de Funcienwries (CSIFY, y, en relacién con el provecto de
:it gel Compl to do Produsti & wa de ‘31_‘"“1 nodurante 1389 norma previsto enm ol apartado rdmero B, "TRIENICS". del Acwerdo de fecha 7
J\; los G::Sn:'::n:. 1' i uc: vm-g. [factor variable). por perce do de cotubre g 1.388, suscrite por diches rapresentaciones e ¢l marco de la
a caEo, BQUELLR BES n.t.a:"c w'l' nitarias, concaterandu. en tode Mess Sectorial Sasitarisa, ¢omo conmecuencia de las negoclacion#s 1niciadas
L8 - bl ;.1 3 gneidn con la fonsdcucida de ebjetivos preswta- an la Mesa Generel de MNegociassidn de la Administragcién del Eatsdo,
I ilgow- Loa trabaton de sate Grupe, hatréa do conciufr antes de spuvienen lo siguisnts?

finmlizar #1 primer samestre ce 1389.

If.- Ambito wubjwtive del reconocimiento da asrviciss previos
conlorme & la Lay 70/78.-

164} EROMOCTON INTERNA: Parsonal desl Inatituto Nacional <e la Salud lpcluide an el
Entatute Jurfidice del Personal Midico de la Seguridad Secial o en el
Eutatula de Personal Sanitarie MNo Facultative de lsz Inatitucioras

_Sc constituirk un Grupo 3¢ Trabajo, con representacién de las Saniterias de la Saguridad Social, que tenga nombramiento en propedad, o
partes qus firman el presents Acuerda, «n o.rdcn * “‘uﬁ.t‘r Yoo en el Estatutc de Peracoal Mo Sanitaric al servicio de las Inatituciones
] 3U caso, efectusr propuestes sobre las giguientea meterias: Sanitariam de la Seguridsd Sccisl, qua tenga sombramients de plantilia.
* Problesktica funcionsl ¥ retributive del personal no samitaric 21 proyecto 6‘:1' "::"' iy “‘"““i:: P u'}ﬂ:“;ﬂa;ﬁ::::;
4o lom Servizios Lapsctalss de Urgrncin. contendrd una Diapomici L] cs?m quA  parm g tas
. Auténomas a8 lax que ya hubiessn aido tranafaridos los servicios sanitarics

anten dependientes Zel Inatituto Nacicnal de Iz Salud, pusdan eptar por
satablecer & no &) sistess de reconocimients de servicios previes en la

I ORI P PRI TP

* Adopeidn de sedides tandentes & obbeRar Acuerdox con fam inm- : -
14 4 K aved e tal Real Decreto.
tancias mdminimtratlives pertinentes oo orden a facllitar la Administracisn publica, que se pr
. promocidin interna mediante ln ochtencidn de las titulaciotes *
s A .= Serv omputables.~

scadémican adecusdsa [F.P.1/F.P.2) pars los Auxiligres Adwinis— 2 icies ¢ tablew
:.rltivua. Auwilizres de Enfermeriz, Prrsonnl de Oficios y Cela— A efectos do porfeccionamienie de btrisnics s cosputardn todos
ores- . lon serviciow prestados por 1 espressde parsonal en coalquiera de las

Adminiatracionss pdblicas citadas en 1 wrefoula primero de la Ley 704TA,

. ds 26 dmn diciembre {AdminiztraciSn del ZTstads. Locel, Institucional, de
? c?:;“ fg&‘ de eate Grupe de Trebajo tendré lugar antes de Justicia, de la Jurisdiccidne dei Tradbajo ¥ de s Seguridsd Social), =es 2l
i F " qus Ffuers al régimen juridics on gue los hubierar prestads, excepts
aquillos gue tuvieran el cardcter de prestaciones pergcneles obligaterias.

Sa  compubtardén tsablén las  [recciones de afe infcial de

i Lramisnto &R
11t} ALZANCE DE LA NPSOCIACION: prastacién de servicios come peraonsl estatetario con nom
propiedad qua pudieran no habsras computads al citade personsl.

i y i dx de una vez sun

La negociacidn retributiva correspondisntes a 1999 queda ngatad Hingdn periedo da tiempo podré ser computade ®

o :? ceatonidoe dal presente lcu:r:a 4 b . cuande durantm el misamo 8]  interssadc hubiera prestades  servicios
) aiwuigdnecs en uns o més esferas de la misma Adminiastracidén o en

Administracionas piblicas dlfsrentes.

Cuslguier parfode de tiempo da sarvicios qus heys wido temude
en consideracidn pars determinar pensidn d¢e cualguiar naturalezs no pusde

12%) ADMEEION DE OTROS SINDICATOS:
A s nuEVAmenta reconccido & Lo efectog previston en la Ley.

A este Azuerde podrin wdherirae, en sus propios térainos ¥ comg 3.~ Yaioracidn de loa trisnios = que df lugar el
un todo, los Sindicatos presentes en la Mesa Seciorial Sanitaria reconocistents dw sscviclod previos.- .
Iy de la Administracitn del Estado.
‘. - £l establecimlento por el Real Decreto-ley 3787, de 11 de
. . . saptiembre, <& un nueve sistems retridbutivo pard el personal estatutario
M d#l Irmftttuto Maclonal de la Salud, haze legaimente precepfive gque los
- 134) EFICACIA: nuevYes trienios gue a8 recoscIcan sconfarme a la Ley 70/78, al perssnal
e — cuyas retributiones ya ¢ winiesen haciends efectivas conforme a dicho

nuevo sistemd, se valoren con arreglo al sistema de cantidad igual para
cadk und da low grupos de claaificmeidn, por cada Tres afos oo ssrvicio,
Be comformidad con lo establecido en el articulc 3% de la Ley . previsto en el articulo 2¢.Dog.h) de dicho Real Decreto-ley.

/87, park lz valldez y eficecia del presente hcuerdo serd ne
cesaria la aprobacidn sxpress y foroal dei Consejc de Minig—-
trom, en cuandc recoge asuntos de ey competencin.

Far otra parts, la valsracifn confdrme al nueve siatema ofsecs
aayar aimplicidad y avitard las dificultades dea cdleuls que el anterior
-sistema de frienices, dada sy intrinssca complelidad, presenta, permitiende
asi una mayor agilldad en la liguidecidn de cantidadey.

EERR N

u
a
*

¥, para gue conata, e firma el pressnte Acusrds ex -

+l lugar y fecha indicedos. En ai cese dal permonal 49 cupo ¥ zona, o1 céloulo de sus

refenioy conforme al antecior sistema aleanza ¢atas de mixima complelidad y
4 labariosidad, predsatando, asdemds, 1a cusatidn de diffeil solucién de ia
5 . flijecidn del nimero dm titulares del derecho & [a ssistencia sanitaria, a
de la determinacidén de los habers=s Bdsicos, cuanda no existiese

- POR LA ADWINISTRACION SANLTAALA POR C.S.I.F, efecras

+ conatancis decumental del odmere de los que resisente se hubiesen tenideo
L EL, SECRETARIO GEWERAL G asignados, por todo io cual, ¥ 3in perjuicic de que sus rebribuciones no
. ASISTENCIA SANITARTA Inrique Bayona Gonréles han sido adn adaptadas uwl sistems del Aeal Decreto-Ley /1987, ?e.suit,a
- Edunrdo Arrojo Martines - aconas jable hacerle sxtenmiva, s o sspecificos afectsas de racenocimisnto
: - de servicios previca conforme & La Ley 73778, las venta)ags de mayor

Peodro Perez Peralta simplicidad y agilidad de liguidacidn del nuevo sistema.

Sa evitardn asi, tasblén, laa posibles discriminaciones gue z8

i LA DIRRCTORA GENERAL DE LA FUNCTON producirfan en los casos de reconogimianto de sarvicios prevics a perszonal
., PUBLICA qua mctud come parsonal de Cupe ¥ en La actualidad s perasnal hozpiialario
o MY Terfun WaplA Barquin a de Atsncidn Primarisa, y viceveras, y gue depararfan 4distintas

liguidaciones para idénticoa periodos de tiempc reconoolides.

En Dase a tode 41l1ls, e convisns la sigulente:

H
_ L DIRECTOH CENSBAL DET, INSALID A,= Perfodos de tiempo correspondientes a servicios previos
H 5 reconncidan, que totailcen uno o varfos trisnios {fods el personal, tanto
oaé Simdn Kartin ¢i gque ya tuviese adaptadas aus retribuciones al siztema retributive del
: Resl Decreto-ley 3/1687, cumg ol qus no iss tuviese}
EL MINISTRU DE SANTOAD ¥ CUNSIBHY Los servicina previos reconacidoa ean arregla a la Ley 70/78 2=

EL DIRECTON GENERAL DI RECURSOS acumulardn por Grdes croneldgico y s mrecedera oen allos A un uwvo
chimputo de trisnios ¥ a4 au valaracifn. Este nuevs cdmputo serd distinto e

- HUMANGS SUMINIS. E INSTALAC,
. independisnte dei de loa trienins gque, en sy case, s tuviessan ya
Luim Harrero Juan reconocidos correspondientss @& 19§ servicicod grestados con nombramiento en
propledad & 4o plantilla, .
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Los perindos de tismpe corrsspondiestexs a ssrvicica previod
recongoidas, que totalicen une o varios trienlos, se clasifigardn, sonforme
@ la categorfa o, #n su casa, nivel de proporcicnalidad, qus corresponda a
ias funcionzas que se desempefiaban pracisamente el 4fa en que se hubisra
perfeccionado cada trienlp, en el correspondients grupe de lod previston en
=zl articulec 3% del Repal Decreto-Lay 371987, de 11 de septiembre, sSobre
retribucisnes del personal estatutacio del Instituto Nacional de Ia 3alud.

Los trisnios totalizados se valorardn econfmicaments, conforme
sl articulo 2® . Dos.b}, del ya citado Real Decrsto-Ley 371887, con arreglo a
la cantidad, Lgual, Fijeda parse los trienice del grupe de clasificacidén gue
corraepends, ¥ elle segdn lam  cusntias  anuslss sprocadas por la
sorrespondisnta Lay de Presupusstos Genernles del Zstads. Para 1.389, &n
concrata, lam cusntiss ancvalss (14 mensualidades) son:
GRUPO ™ LUANTEA
£2. 300
A%.840
317.382
24. 548
18.704

B.- Pericdos de tiespa correspondientes s eervicics previos
reconocidoa, qua no totaiicen wn trisnis

wl.- Perzonsl gue ya tuviese adaptadas pus retribuciones al
siatemt refributivo del Real Decreto=Lay J.H.g?‘ da 1) de saptiembre

™Mo OGm e

Los poricdos de tipmps que se reconoscan, 4Sue no totalicen un
trienio, se agregerdn a Lom que el interesads hubisae prastade deade ef
vansimiento del ditims frienie gue tuviars ya scraditade con anterioridad,
al obieto da, en mu camo, totalizar un nuevo trisnio, &l cual, se valorard
scondmicamente, conforme al artfcule Z9.0os:b) del Real Dacreto-Ley 3/1987,
iguel, filsda para Ios trienios del grupo de
clasificacidn que correspoenda, y ello seqin laa cuantiua znuales aprobadas
por 1a corTespondients Ley d4 Fresupuedtos SGensrales Sel Estado, cuys
imporke para I.589 ya ha xide antericrments sxpresado.

tl.~ Perzonal gué no tuviase adaptadms adn sus reatribuciones el

Sistesn ferridutive sstabiecido por el Real Decrete-ley 371587, de 11 d=
septiembre (peraonel de cupo}

Loe perfodes de tiempo gue %¢ reconozcan, qua oo totziicen un
trfenio, se agregarin s los gue el interesadc hublera prestade degde =&
vencimiento del uitimo trienio que tuviera ya acrsditada con angerioridad,
al ocbjetc de, en sy camo, totalizar un nuevo trienio. La valoracidn de esta
trignio serd, conforme al anterior sistema retributivo, ei 10 por 100 del
promedia measual de los haberes bhticop percibidaa durants lox dece meaes
inmediatamente anterferes A L& fecha de totalizacidn del trienio. 3i parte
4e =soe duce meses correspondissen al periodo de tiempo de servicios
previss reconocidos, el promedio mensual serd dnicaments =l de los habares
bigicea percibides desde la facha de vascimients del ditime trienio que se
tuviera ¥a acreditado con anterioridad.

4t Procedimiento. -

El procedimiento se iniciard s instancia dal interesado, yu por
s{ mismo o representado por Sindicate del asctor sanitario, con arreglo al
articuls 24,1 ds la Lay de Procedimlento Administrative.

%%,.— Resxl Decrato. -

La repressntacidn g4a la Adminastracion Sanitaria se comprometbe
a agilizar en toda lo pasihle 1a tramitacidn del proyeete de Feal Dacrets,
de modo que o1 mismo pumdd 3¢4r promulgade en ol otoflo de 1.388.

Ef,.- Persanal eon Santancia firse de 14 Jurisdiceidn laboral

reconcciéndoie servicios previos.-

Cuande la Fentzncla firme condene al abonc de cantidad liquida,
la Sentencle wve njscutard en sus proplos términos.,

Cuandg ia Sentencia firme no condene Bl Abona de cantidad
iiquids, podrd aplicarss 2l sistams de veloracidén de trienios contenids en
el proyactadc FResl Decrets, y elle son la efectivided wcondmica que
sztablezon In Sentsncia.

FCR LA AOMINISTRACION SaMITARIA POR C.5.1.F.

EL SECRETARIG CEMERAL DE
ASTETENCIA SANITARIA,

EL FPRESIDENTE DEL CONZER
NACIONAL DXL SECTRR SANITARIOQ
DE CE7F

Eduarde #rrojo Msrtines

Enriqus Bayona Gonzdlez
IL DIRECIOR GENERAD ODEL INSALUD
L& SECHETARIA GENERAL DEL

CONSEJO NACIONAL DEL SEC-
TOR SAMITARIC DE CSIF

Josd Stodn Mxpcin

EL DIRECTOR SENERAL DE RECURSOS M?¥ Teresa Seradndzr fedisro

HUMANDS  IUMINISTROS £ INSTALACTONES

Luls Herraro Juan

RESOLUCION de 27 de abril de 1989, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se homologa con el nimerc
2831 ia gafa de montura Upo universal para proteccién
gonrra impactas, %m mmfr:ccn Opticaly, modeio Sky-

canners, present por fa Empresa wOptimavision,
Sociedad Andrimua», de Barcelona.
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Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de dicha gafa de montura tipe universal para proteccion
contra 1Mmpactos, con areglo a fo prevenido en la Orden de 17 de mayo
de 1374 («Boletin Oficial del Estado» del 29), sobre homologacion de los
medios de proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado
Resolucion, en cuya parte dispositiva se establiece lo siguiente:

_ Primero.-Homologar la gafa de moniura tipo universal para protec-
cion conira iMpactos, marce «American Opticals, modelo Sky-Scanners,
presentada por la Empresa «Optimavision, Sociedad Anénima», con
domicitio en Barcelona, calle Calaf, niumeras 24-26, tercero, primero,
como gafa de montura tipo universal para proteccidn contra impactos,
clasificéndose come de clase D por la resistencia de sus oculares frente
a impactos y _gor su proteccién adicional como 087,

Segundo.-Cada gafe de proteccion de dichos modelo, marca, clasifi-
cacion de sus oculares frente a impacios vy proteccidn adiciona! Hevard
marcada de forma permanente en cada uno de sus oculares la lstra D y
en una de sus patillas de sujecién, marcada de forma indeleble, I3
siguiente inscripeion: «M. T, Homol. 2.831.27-4-89.-American Opti-
cal/Sky-Scanners/087».

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto ¢n ef articulo 4.° de la Orden citada sobre homologa-
citn de los medios de proteccion personal de los trabajadores y norma
téenica reglamcrtaria MT-16 d¢ «gafas de montura tipo universal para
proteccifia contra impactos», aprobada por Resolucion de 14 de junio de
1978 («Boletin Oficial def Estadow de 17 de agosto). :

Ls Madrid, 27 de abril de 1989.-El Director general, Carlos Navarro
pez. as

18009 RESOLUCION de 2 de junio de 1989, de la Subsecretaria,

por la que se emplaza a los interesados en el recurso
contencioso-administrativo nimere 238/1989, interpuesio
ante la Sala de lo Contencioso-Administrative de la Audien-
cia Territorial de Sevilla.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrative de la Audiencia
Terntorral de Sevilla se ha interpuestc por don Tomds Rodriguez
Delgado y otros, funcionarios destinados en Ia Tesoreria Territorial de
in Segundad Social de Sevilla, el recurse contencioso-administrativo
mumero 233/1989, contra la Reselucidn de esta Subsecretaria de Trabajo
y Seguridad Social de 29 de febrero de 1988, sobre cobertura baremada
de puestos de trabajo de la Administracidn de ia Seguridad Social, y
Resolucion de 28 de noviembre de 1988, por Ia que se resuelven los
recursos de reposicidn contra el acoplamiento de la Tesoreria General ¥
Territoriales de la Seguridad Social.

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior Presidente
de dicha Sala, esta Subsecretariz he resuelto emplazar 2 los posibles
interesados en el mantenimiento de las Resoluciones impugnadas, que
sean titulares de un dereche subjetive o de un interés legitimo ¥
aparezcan identificados plenamente en ¢l expediente, para qgue compa-
rezcan, si #s de su interés, ante la referida Sala, en el plazo de nueve dias
siguientes a la publicacion de la presente Resciucidn,

va]Madn'd, 2 de jumio de 1989.-El Subsecrstario, Segismundo Crespo
arz.

RESGLUCION de 13 de junio de 989, de la Direccion
General de Trabajo. por la que se acuerda la inscripcion y
publicacion del Convenio Colectvo de fas Empresas «La
Parernal Sica, Soctedad Angnimay v «Sica Vida, Sociedad
Andnimanr.
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Vista el 1exto del Convenio Colective, de dmbito interprovincial, de
las Empresas «La Paternal Sica, Sociedad Anonima» v «Sica Vida,
Sociedad Andniman, que fue suscrito con fecha 30 de encro de 1989, de
una partz, por los desipnados por la Direccion de las citadas Empresas
para su representacién, y de otra, por et Comité y Delegados de Personal
de las mismas, en representacién de ios wrabajadores, y de conformidad
con ko dispuesto en el articulo 94, apanados 2 y 3. de ia Loy 8§/1980, de
10 de marzo. det Estatuto de los Trabajadores, v ¢n el Real Decreto



