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Pdgina 18304. Segunda columna:

Donde dice: 3. Soficitudes, Basc 3.2 <«En el recuadro “A” del
apartado 23 de la solicitud, los aspirantes hardn constar el idioma,
francés o inglés, del qué quieran cxaminarse en el cuarto ejercicio
también eliminatoriow, debe decir 3. Solicitudes. Base 3.2 «En el
recuadro “A” del apartado 23 de la solicitud, los aspiraptes hardn
constar ¢l idioma, francés o inglés, del que quieran examinarse en gf
segundo gercicio ambién eliminatorios.

Pagina 18306. Segunda columna: Anexo It

Donde dice: 1.1.2 «.., seguida de una conversacién con éste en Ja
lengua durante un ticmpe méximo de quince minutos ...», debe decin
1.1.2 «.., ida de una conversacidn con éste en Ia lengua elegida
durante un tiempo méximo de guince minutos ...».

Figing 18308. Primera columna: Blogue Segundo;

. Donde dice: II.  Informatica. §  «... El disco magnético. Impreso-
res .5, debe decir: 1. Informdtica 8 «... El disco magnético. Impre-
s0ras .». :

Pagina 18309. Primera columna: Bloque Tercero. Segunda parte:

Donde dice: «35. Admision de cormcspondencia internacional:
Acondicionamiento de los funcionarios y contratistas en la ejecucion de
los servicios postaless, debe decir: «35, Admisién de correspondencia
internacional: Acondicionamiento de los distintos eavios. Proced:-
miento de admision. Insuficiencia de franqueo de los envios postales
internacionales: Procedimienton. - :

Pigine 18309. Segunda columna, Anexc HI. Tribunai suplente:

Donde dice: Presidente: «Don Francisco Duato Giner, del Cuerpo
Técnico de Correos a extinguir, Subdirector General de Explotacion de
Iz Direccion General de Correos y Telégrafoss, debe decir: Presidente:
«Don Francisco Duato Giner, del Cuerpo Técnico de Telecomunicacion
a extinguir, Subdirector General de Explotacién de la Direccidn General
de Correos y Te?n.fom.

Donde dice: Vocales «.. Don José Luis Gémez Diez, de la Escala
Técnica de Ia Direccidn General de Trifico ..», debe decir: Vocales
«.. Don José Luis Gémez Diaz, de la Escala Técnica de 1a Direccién
General de Tréfico ..»

Madrid, 22 de junio de 1989.-El Secretaric general, José Luis Martin
Patacin.

Iimo. Sr. Director gencral de Correos v Telégrafos.

RESOLUCION de 22 de junio de 1989, de la Subdireccidn
General de Gestion Administrativa del Organismo aquté
nomo Aeropuertos Nacionales, por la que se resuslve hacer
publicas igs fechas de examen de las plazas de la categoria
de Titulado superior {Argw':edo) correspondiente a ia oferta
de empien mibiico de 1988.

14923

Como continuacién a la Resolucién de §2 de septiembre de 1988
(«Boletin Oficial del Estado» def 19), por la gue se anunciaba Ia
convocaioria para cubrr 611 plazas correspondientes & la oferta de
emplec piblico de 1988, del Organismo auténomo Aeropuertos Nacio-
o

Esta Subdireccion General resuelve hacer piiblica ia fecha de examen
que a continuacidn se indica

Titulado superiar (Arquitecto}

Primera prueba: Dia 4 de julio, a 1as nueve horas.

Segunda prueba: Dia 5 de julio a las nueve horas.

Tercera y cuarta pruebas: § de julio, a las nueve horas.

Lugar de celebracién de los exdmenes: Servicios Centrales
del OAAN, calle Arturo Soria, nimero 109

Madrid, 23 de junio de¢ 1989.-El Subdirector general de Gestidn
Administrativa, José Salazar Belmar.

CONSEJO DE ESTADO

14824 RESOLUCION de 6 de junio de 1989, de Consejo de
Estado, por ia que se convoca concurso de méritos para la
provision de puestos de trabajo en el Consejo de Estado.

Ests Presidencia, de acuerdo con lo d.lﬁpues to ¢n el articulo 20.1, a),
de iz Ley 3071984, de 2 de agosto ({{nmh cado por la 2371988, de
28 de julio), ¥ el articulo 9.2 del Real Decreto 216971984, de 25 de

goviembre {«Bolctic Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previc
informe de la Comisién Superor de Personal y la aprobacion de 12
Secretaria de Estado para la Administracién Piblica 2 que se refiere el
articulo 6.4 de} citade Resl Decreto, ha dispuesto:

Convoecar concurso para cubrir los puestos vacanies que se indivan
en ¢l anexo I de esta Resolucion con arreglo a las siguientes

Bases del concurso

Primera.-1. Podrin participar en ¢! concurso los funcionanos de
carmrera de Iz Administracién del Estado que pertenezcan a Cuerpos o
Escalas clasificados en los grupos B, C y D, cualquiera gue sea su
situacion administrativa, con las salvedades que a continuacidn se

2. Los funcionarios que no hayan permanecido dos afos, como
minimo, en ei pussto de trabajo que estén desempefiando no podrin
participar en el concurso. Quedan exceptuados de dicho periodo de
permanencia guienes fuvieran ya destino £n este Consejo, asi como los
funcionarios que hubieran sido removidos de su puesto de trabajo o que
cesaren por supresién del mismo.

3. funcionarios situacién de excedencia voluntaria por
interés particular, tendrin que llevar ai menos dos aftos en esa situacién
paras poder participar en ¢l concurso.

4. Los funcionarios cn situacién de suspensiéa de funciones sdlo
podrin participar en el concurso si han cumplide ya el periodo por el
que hubieron sido suspendidos. . :

-1, Las solicitudes para participar en el concursp se
acomodarin al modelo que £ como anexo II y habrin de presen-
tarse en la Secretarfa (eneral de este Consejo, calle Mayor, 79, o en las
oficinas a que se refiere el articulo 66 de Ia Ley de Procedimiento
Administrative, dentro del plazo de quince dias hdbiles, 2 contar del
gcs;ﬁcme al de 1a publicactdn de la convocatoria ea el «Boletin Oficial

2, Los concursantes deberdn unir a la solicitud los documentos
acreditativos de los requisitos, circunstancias grmculares que
obiigados a justificar de acuerdo con las bases dal concunrso, o a 05,
co todo caso, dentro del plazo sedalado en el a anteror.

3. Ne se¢ admitirfn renuncias upa vez finslizado et plazo de
presentacién de instancies, pero por razones de convivencia familiar se
podréin condicionar las selicitudes de dos concursantes en el sentido de
guc URA Y ofra se por anuladas si alguno de ellos no obtiens plaza
en ¢l concurso; debiéndose ‘acompafiar 2 cada solicitud la correspon-
diente peticidn, uscrita por ambos interesados.

Tercera.-1. Los datos del concursante relativos a su identidad,
situacién administrativa, puesto de trabajo que ocupa y particularidades
concermientes al mismo, titulaciones académicas, cursos de formgacidn v
perfeccionamiento y antigitedad, tendrin que acreditarse mediznte
certificacion ajustzda al modelo que como anexo {1, que deberd
ser expedida por lz Unidad con nivel de Subdireccion General,
competente en materia de personal, def Departamento, Eatidad u
Organismo correspondiente, atendiendo, en su caso, a las especificacio-
nes que sSiguen.

2. Las certificaciones de los funcionarios en activo, destinados en
Servicios Ceatrales, serdn expedidas por las Subdirecciones Generales de
Persona? o Unidades equivalentes de los Departamentos ministeriales u
Organismos auténomos ¥, si estuvieran destinados #n servicios periféri-
cos de 4dmbito regio o provincial, las expedirin las respectivas
Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobierno o los Gobiernos
Civiles; cuando se trate de funcionarios destinados en ¢i Ministerio de
Defensa, los certificados ios expedird, en todo caso, la Sobdireccidn
General de Personal Civil del Departamenta.

3. Rggl:clo del personal destinado en Comunidades Autdnomas,
dicha certificacién deberd ser ¢xpedida por la Direccién General de fa
Funcién Piblica de la Comunidad Auténoma u Organismo similar, o
bien, por fa Consejeria ¢ Departamento correspondiente.

4. En ¢l ceso de los excedentes voluntarios, los certificados serdn
expedidos por ta Unidad de Personal del Departamento a que figure
adscrito yu Cuerpo o Escala, o por la Direccién General de la Funcién
Pﬁblin?sipemnecenalasE;walggaextingiﬁrde]aAISSoazosCuerpos
dependientes de la Secretaria de Estado para Ia Administracién Publica,
En ¢ caso de las restantes Escalas, asimismo dependientes de la citada
Secretaria de Estedo, tales certificaciones serdn expedidas por fa Unidad
de Personal del Ministeric y Organismo donde tuvieron el dltimo
desting definitivo.

Cuarta -1, la valoracidn de los méritos para la adjudicacién de la
piaza se efectuard de acuerdo con ¢l siguients baremo:

1.1 El grado personal s¢ evaluard hasta un méximo de tres puntos
conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal de superior nivel at del
pueste solicitado:; Tres puntos.

Por tener consolidado un grado personal de igual nivel ai del puesto
solicitade: Dos puntos,

Por tener consolidado un grado personal de inferior mivel al del
puesto solicitado: Uin punto. - i



