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14654  RESOLUCION de 21 de junio de 1989, de la Secretaria de

Estado para la Adminisiracidn Publica, por Iz gue se
convocan pritebas selectivas parg ingreso en lg Escula de
Preparadores del Instituto Espaniol de Oceanografic.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 31571989, de 31
de marzo («Beletin Oficial del Estadon de 1 de abal}, por el gue se
aprueba la oferia de empieo pablico para 1989, v con el fin de atender
las necesidades de personal de la Administracion Piblica, esta Secretaria
de Estade, en uso de las competencias que Je cstan atribuidas en el
ariicule 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre t«Boletin
Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo informe favorable de la
Comision Superior de Personz! y & propuesia del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién, acuerda convocar prucbas sclectivas
para ingrese en la Escala de Preparadores del Instituio Espariol de
COceanografia con sujecion a las sigutentes

Bases de convocatoria

1, Normas generales

1.t Se convocan pruebas selectivas para cubrir 30 plazas por el
sistema de promocitn interna y sistema general de acceso libre.

. LL1  El ndmero total de vacantes reservadas al sisterna de promo-
cion interna asciende a i3 plazas,
i.1.2 El nimero total de vacantes reservadas at sistema generzl de

-acceso.libre asciende a 15 g!azas

1.1.3 Las plazas sin cubrir de 1as reservadas a la promocidn interna
se acumuiaran a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, Iz fase de oposicién del sistema de promocion
imterna finalizard antes que Ia correspondiente al sistema gencral de
4 Los aspi ingresen por e sisicma o -

A 5 ASPIrantes gue 1 n por el sistema de promocion
interna, en virtud de lo di?puesm en el gx?liculo 31.3 del Re?a[ Precreto
2617/1985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» dc 16 de
enero de 1986}, tendran, en todo caso, preferencia sobre los aspirantes
provermenies det sistema general de acceso libre para cubrir ias vacantes
correspondientes,

~ L.1,5 Los aspirantes sélo podrdn participar ¢a uno de los dos
sistermnas.

1.2 A las presemtes pruebas selectivas le serdn aplicables la
Loy 3071984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988. de 28 de julio: el Real
Becreto 222371984, de 1% de diciembre («Boletin Oficial det Estador de
21 de diciembre); ef Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre, v lo
dispuesto ¢n la presente convocatoria.

. 1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases: Fase de
concurso ¥ fase de opaosicidn parz el sistema de promocion interna. y
solo fase de oposicion para ei sisterna de acceso libre, con las valoracio-
nes, pruebas, puniuaciones y materias gue se especifican en el anexo 1.

i.4 El programa guc ha de regir Ias pruebas selectivas ¢s el gue
figura en ef anexo II de esta convocatoria.

i.5 La adjudicacion de las plazas a los aspiranies que superen el
procesn selectivo se efectuard de acverdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el procesc, una vez aplicado e
dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 Ei primer gjcreicio de la fase de oposicién sc iniciard a partir de
ia segunda quincena del mes de julio.

Con cuarenta y ocho horas de anielacién como minimo, a la fecha
en gue dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicidn, el
Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacion hard publica la lista
de los aspirantes con la puntuacion obtenids en la fase de cancursc.
Dicha lista deberd ser expuesta, en todo caso, en ¢l local donde se vaya
a celebrat el primer gjercicio de ia fase de aposicidn v en el Centro de
},nfglrmamon Administrativa del Ministerio para las Administraciones

ublicas

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido 2 la realizacion de las pruchbas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

211 Ser espaiiol.

2.1.2  Tener cumplidos los dieciocho anos.

2.1.3 Estar en posesidn o en condiciones de obtener e titulo de
Bachiller, Formacion Profesional de segundo grado o equivaicnie,

.14 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
¢ psiquica que sea incompatible con el desempenoc de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 Mo haber sido separado mediante expediente disciplinario dei
scrvicio de cuslquiera de las Adminisiraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de fas funciones publicas.

2.2 Los aspiranies que concurran a estas plazas por el turno de
promeocidn intema deberdin perienecer ¢f dig de fa publicacidn de la
presente convocatoria en ef «Batetin Oficial del Estadosw, a alguno de los

Cuerpos o Escalas enunciados en la Orden del Ministerio de la Presidencia
de 6 de junio de 1989 {«Boletin Oficial del Estadow de 12 de julio),
icner una aniigiedad de, al menos, dos anos en ¢l Cucrpo o Escalz a que
pertenezcan ¥ reunir los demds requisitos exigidos en esta convocatoria.

{.0s servicios reconocidos al amparo de fa Ley 7071978, en alguno de
los Cuerpos o Escalas incluidos en ia Orden anteriormenie citada, serdn
computables, a efectos de antiguedad, para participar por promomo’n
interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberin
poseerse e el dia de finalizacién dal plazo de presentacidn de solicitudes
y mantenerlos hasta el momeato de la toma de posesién como
funcignano de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quicnes deseen tomar parle en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia, que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobierngs Civiles, asi ¢como en el Centro de Informacion Administra-
tiva det Ministerio para las Administzaciones Poblicas, en la Direccion
General de la Funcién Piblica y en el Instituto Nacional de Admisnistra-
cién Publica. A la instancia se acompanarin dos fotocopias del
documento nacional de identidad.

Los aspirantes que soficitén puntuacion en la fase de concurso, gue
no tendra caracter de eliminatoria, deberin presentar certificacién.
segin modelo contenido £a el anexo V, expedida por los Servicios de
Personal del Departamento al que la Escaia a que pertenezca ¢f
funcionario esté adscrita, acreditativa de su antigiiedad en la misma, asi
como Cuanta documentacion estimen oporiuna para la mejor valoracion
de los extremos contenidos en el articole 34.2 del Real
Decreto 2617/1983, de 9 de diciembre. :

3.2 La preseniacidn de solicitudes {ejemplar numero i, «ejemplar
a presentar por el interesado», de! modeic de solicitud} se hard en cl
Registro Generai del MAPA, representaciones diplomdticas y consulares
espafiolas o en la forma esizbiecida en el articulo 66 de fa Ley de
Procedimiento Administrativo, en ef plazo de veinte dias naturales, a
paniir del siguiente al de la pubhcac:]én de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadon, y se dirigird al Subsecretario de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacion.

Las solicitudes suseritas por los espafioles en el extranjero pedrén
cursarse, en e} plazo expresado en ¢l parrafo anterior, a través de ias
repeesentaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes,
quienes las remitirdan seguidamente al Organismo competemte, El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
safisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en fa solici-
tud, para ia cual se inilizard el recuadro aimero 6 de la misma.
Asimismo, deberdn solicitar, expresdndolo en el recuadro sdmero 7, las
posibles adapw01ones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en gue esta adaptacion sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen seran de 1.500 pesetas y se ingresarin
en la cuenta corriente namere 3313192 de Caja Postal
o Ellingreso podran hacerse en cualquier Oficina de Correos o de Caja

a5t

Por la prestacion de servicios efectuados por Caja Postal en cuncepto
de tramitacion de las Grdenes de pago correspondiente, los aspirantes
abonardn la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicade Organismo.
de acuerdo con lo establecido en la disposicidn adicional decimociava
de iz Ley 50/1984

En la solicitud deberd figurar ¢! sello de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos. cuya falta dererminard ia exclusicn
del aspirante,

En ningiin caso la presemtacién y pagoe en Correos o Caja Postal
supondra sustitucion dei tramite de presentacion, en ticmipo v l'lorma. de
fa solicitud ante ef drgano expresado en fa base 3.2

35 Leos errores de hecho gue pudicran advertirse podran subsa-
narse ¢n cuaiquier momenio, de oficio o a peticidén del interesado.

4. Admision de aspirantes

4,1 Expirado ef plazo de presentacion de instancias ¢l Subsecretario
de Agricultura, Pesca v Alimentacion, por delegacion det Secretario de
Estado para la Administracion Pablica, dictard Resolucién en el plazo
maiximo de un mes, gue se publicard en el «Boletin Oficial del Estadow.
¥ en la que. ademas de declarar aprobada ia lista de admitdos v
excluidos, se recogers ¢l lugar y 1z fecha de comienzo de los ejercicios.
asi como la relacion de los aspiranies excluidos con indicacidn de las
causas de exclusidn. En la lista deberd constar, en iodo caso, los
apellidos, nombyre ¥ nimere de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente ai de la publicacidn de lz Resolucion, para
poder subsanar ef defecto que haya mativada fa exclusion.

Conira dicha Resolucién podrd interponerse recurse de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar a partic de la publicacion, ante el
Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacion, quien o resolvera
por delegacion dei Secretario de Estado para fa Administracicén Publica.
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De no presentarse recurso de reposicion. ¢l escrito de subsanacion de
defectos se comsiderara recurso de reposicidn si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

43 Los derechos de examen serdn reintegrades, de oficie, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacién de
fas pruchas selectivas.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calilicador de estas pruebas es ¢l gue hgura como
anexo 1Tl 3 esta convocatoria. ) _

5.2 Los migmbros det Tribunal deberdn abstencrse de intervenir,
notificandolo al Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
quien dard tramite de dicha notificacién al Secretano de Estado para la
Administracidn Publica. cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimients Administrativo,
o s ¢¢ hubiesen realizado tareas de preparacion de aspiranies a prucbas
selectivas en los cinco ados anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria.

Ei Fresidente podrd solicitar de los miembros det Tribunal declara-
cion expresa de no hallarse incursos #n las circunstaneias previstas en el
articulo 20 de 1a Ley de Procedimitnto Administrative.

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunslancias previstas en iz presenie base.

5.3 Con anteroridad a Ia iniciacién de las pruebas selectivas, fa
autoridad convocanic publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estados

Resolucién por la que s& nombren a los nuevos miembros dei Tribunal,

que hayan de sustituir a los guc hayar perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocaiorta del Presidente se constituirg el Fribunal,
cor 1a asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrara su sesion de constitugian en el plazo midximo de treinta dias
a partir de su designacién y minimo de diez dizs antes de {2 realizacion
del primer gerciciec. ]

n dicha sesidn, ¢l Tribuna! acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de {as pruebas selectivas.
A partir de su constitucidn, ¢l Tribunal para actuar vilidamente
requerird la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicidn, el Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en 10s casos no previsios,

El procedimiento de actwacion del Tribunel se ajustard en todo
momento a Jo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los gjercicios
que estime pertinentes, limitandose dichos asgsores a prestar su colabo-
racion en sus especialidades téenicas. La designacién de tales asesores
gebtira cumunicarse a la Secretaria del Estade para la Adminiutracion

ublica. )

5.8 El Tnbunal calificader adoptard las medidas precisas en aque-
llos casos en que resulle necesaric, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacidn de los
ejercicios que el resto de los demas participantes. En esie sentido s¢
esiablecerd para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3 las adeptaciones posibles en lempos ¥
medios para su realizacion,

A 1al efecto, el Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colzboracion de los organos técnicos de la Administracién laboral,
;ani_tz}ria o de los Organos competentes del Ministenic de Asuntos

CClales.

5.6  EI Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de opesicidn, que sean escritos v
ne deban ser leidos ante ¢ Tribunal, scan corregidos sin que se conozea
la identidad de los aspiramtes, utilizando para ello los impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 {«Boletin Oficial de! Estado» del 22), o cualesquiera otros
equjvalentes, previa aprobacion por Iz Secrctariz de Estado para la
Administracion Pablica.

E} Tribunal excluird a2 aquellos candidatos en ciiyos gjercicios figuren
marcas O Sigrios que permitan conocer a identidad del opositor,

510 A efectos de comunicacidn y demds incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién,
pasee de Infanta Isabel, 1, planta tercera, 28014 Madrid, telé-
tono (913347 5202

- El Tribunal dispondrd que en esta sede al menos una persona,
miembro 0 no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planicadas
en relacidn con estas pruebas selectivas.

311 El Tribunal que actue en cstas pruebas selectivas tendrd la
categoria tercera de las recogidas en el anexo [V del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningan caso ¢l Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cuaiguier propuesta de aprobados que contra-
venga 1o eslablecido serd nuia de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicior

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara aifabética-
mente por el primero de la letra H, de confarmidad con lo establecido
en Reselucion de la Sceretaria de Estado para fa Administracion Pablica
de 13 de marzo de 1989 («Boletin Oficial det Estado» del 16), por la que
se publica el resuitado del sorieo celebrade e} dia 9 de marzo de 1989,

6.2 En caalquier momento Yos aspirantes podran ser requeridos por
miembros del Tnbungl con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspiranies seran convocados para cada ¢jercicio en dnico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicién guienes no comparezean,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacian de los sucesivos anuncios de celebracién del
segundo y restantes gjercicios se efectuard por ef Tribunal en los locales
daonde se haya celebrado el primero, asi como en fa sede del Tribunal
sefialada en ia base 5.10 v por cualesguiera otros medios si s¢ juzga
conveniente para facilitar su maxima divuigacion con veinticuatra
horas, al menos, de antelacién a la sehalada para ia iniciacion de los
mismos. Cuando se trate del misma ejercicio, el anuncio sera publicade
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal y
por cualquier otro medic st se juzga convenients con doce horas. al
menos, de antelacion.

6.5 En cuatquier momenic del proceso seleclivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de las aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretano
de Agricultura, Pesca y Alimentacién, comunicdndole, asimismo, fas
inexactitudes o falsedades formuladas por ¢f aspirante en la solicitud de
admisién a las prucbas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusion de' aspirante podsd interponcrse recurse de
reposicion ante la misma autonidad indicada en el parrafo anterior,

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, €l Trbunal hara piblicas en
el tugar o lugares de celebracién del ultimo gjercicio, asi como ¢n la sede
del Tribunal sefalada en s basc 5.10 y en aguellos otros gue estime
aportuno las relaciones independientes de aspirantes aprobados, tanto
por el sistema general de acceso libre come por el de promocién interna
por orden de puniuaciones alcanzadas, con indicacidn de su documento
nacional de identidad. .

El Presidente del Tribunal enviard copias certificadas de ambas listas
de aprobados al Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacion v,
en todo casa, al Secretaric de Estadn para la Administracién Plblica,
especificando, igualmente, el namero de aprobados en cada uno de los
ejercicios. :

8. Presentacion de documenios ¥ nombramienta de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde cl dia
siguiente 2 aguel en que se hicieron pablicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en el Registro General del Ministeno de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cion los siguientes documentos;

A} Fotocopia def titulo exigido en la base 2.1.3, o centificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo.

R) Declaracién jurada o promesa dc no haber side separado,
mediante expediente disciplinario, de minguna Administracion Pibiica,
ni halarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas seglin el
modelo gue figura como anexo 1V 4 esta convocatona.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demaés
requisitos va probados para obiener su anlerior nombraniento,
debiendo presentar certificacidn del Registro Central de Personal o del
Mimisterio 4 Organismo del que dependiercn para acreditar tal condi-
cion, con expresion del namere ¢ importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacién o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialades en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios v gquedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiescn incu-
mrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticidn de destino por parte de los aspirantes aprobados
deberi realizarse una vez finalizado el proceso selectivo, publicada la
relacidn de aspirantes seleccionados con posteriondad a la presentacion
de documentas v previg oferta de Jos mismos.

8.5 Por el Secretario de Estado para la Administracidon Publica, v
a propucsia del Subsecretario de Agncultura, Pesca vy Alimentacién, s¢
procederd al nombramiento de funcionarios de carrera, mediante
Resolucion que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», con
indicacion del desting adjudicado.
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La propucsia de nombramiento deberd acompaiarse de fotocopia del
documenio nacional de identidad de los aspiranies aprobados del
giemplar de la sciicitud de participacion en las pruebas selectivas
enviado al Minislerio gestor, con el apartade w«Reservade para la
Admunistracionn», debidamente cumplimentado v de la certificacidon a
qué se refiere ia regla 3.1,

8.6 La foma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estados.

8.7 En cumplimiente de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto, de Medidas para ta Reforma de la Funeion
Publica, ¢! Ministerio para las Administraciones Piblicas, a través del
INAP v en colaboracién con los Centros de Formacién de Funcionarios
competentes, en cada caso, velard por la formacion de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la leagua oficial de las Comunidades
Autonomas en las que obtengan destino, una vez nombrades funciona-
rios de carrera.

9. Norma final

La presenie convocatoria ¥ cuanios actos administrativos se deriven
de ella ¥ de la actuacion del Tribunal podein ser impugnados cn fos
casos y en la forma establecida por la Ley de Procedimiento Administra-
tive.

Asimismo, la Administracién podri, en su caso, proceder a ia
revisidn de ias resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 21 de junio de 1989.-El Secretario de Estado, P. 0. {Orden
de 25 de mayo de 1987}, la Direciora general de la Funcién Publica,
Maria Teresa Mogin Barquin.

limos. Sres. Subsecretario de Agricultura, Pesca v Alimentacién, Direc-
tora general de la Funcion Puoblica y Presidente del Tribunat.

ANEXO 1

ESCALA DE PREPARADORES DEL INSTITUTO ESPANOL DE
- QCEANOGRAFIA .
Proceso de seleceién y valoracion
1. Proceso de seleccion

El proceso de seleccidn constard de las siguienies fases:

A) Concurso {s0lo para promocién interna),
By Oposicion.

. Fase de concurse: En la fase de concurso, que no tendri cardcter
climinaterio, se valorar 1a antigiiedad det funcionario en la Escala a la
gue pertenezca. leniéndose en cuenta a cstos efectos los scrvicios
efectivos prestados hasts Iz fecha de publicacion de la presente convoca-
toria.,

Asimismo, se valoraré su historial profesional en 12 Administracion
Publica v los cursos de formacién y perfeccionamiento superados en
Instiuto Nacional de Administracion Publica y en otros Centros
oficiales de formacidn de funcienarios.

Fasc de oposicion: La fase de oposicida, para los sistemas general de
accesa libre v de promocion interna, constard de dos ejercicios de
caracter eliminatorio:

Primer gjercicio: Desarrollar por escrito, en un plazo maximo de dos
horas, tres temas, sacados al azar, dos correspondientes a la primera

_partc del programa y uno correspondiente a la segunda parte.

Los opositores haran la lectura de su ejercicio ante-¢l Trbunal. ¢n
sesion publica.

Segundo ejercicio; Desarroliar por escrito, en un plazo méximo de
una hora, un supuesto de entre tres propussios por el Tribunal,
relacionados con el iemario que aparece en la primera partc del
programa.

A tal efecto el Tribunal preparars, en un sobre cerrado v lacrado, tres
supuestos, cligiéndase uno por el aspiranie, para su desarrolio.

El ejercicto serd leido publicamente ante el Tribunal por los
aspiranies. previe sefialamiente de dia y hora

_El Tribunal podra solicitar aclaraciones a los aspirantes er un plazo
maxumo de gUince Mminutos.

2. Valoracion

Fase de concurso: La valoracién de fos méritos referentes a esta fase
s¢ cfectuard de la forma siguiente:

a) Se otorgarin a cada aspirante, por cada afo compleln de
servicios. 0,5 puntos, hasta un mdximo de § puntos,

b} El historial profesional y los cursos de formacién de los
aspirantes se valorardn conjuntamente hasta un méximo de 4 puntos. S¢

otorgard @ cada aspirante, por cada punto del nivel del complemento de
destino del puesto que viene desempefiando, 0.3 puntos, ¥ por cada
curso de formacion realizado, 0,2 puntos,

Fase de oposicion: Los gjercicios de la fase de oposicidn se catificaran
de la manera siguiente’

Primer ¢jercicio; Se otorgard una calificacién méaxima de 10 puntos.
siendo nccesario Obtener wn minimo de 3 puntos para acceder al
gjercicio siguiente. )

Segundo glercicio: Se olorgard una calificacién maxima de 10 punios,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para superar ¢l
cjereicio. .

Laos ejercicios de la fase de oposicion correspondientes al sisicma de
promocion interna se calificardn con un méaimo de 6 puntos cada uno,
siendo necesario obtener ur minimo de 3 puntos en ¢ada uno de elios
para superar e} gjereicio, .

En ningiin caso la puniuacion obtenida en la fase de concurso podrd
aplicarsc para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

La calificacién final de las pruebas vendra detcrminada para el
sistema de promocidn, por la suma de las puntuaciones abtenidas en las
fases de concurso y oposicidn, y para el sistema libre, por la suma total
dc las puniuacioncs obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate el orden se establecerd atendiendo 2 la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio, caso de
persistir ¢f empate, se utilizard el mismo criterio atendicndo a cada uno
de los restantes ejercicios. Este mismo criterio se aplicard al sisterna de
promaocion interna. Si persistiese el empate a puntos, £ste s dinmird por
orden aifabético del primer apellide de los aspirantes empatados,
inicidndose el citado orden por 12 fetra «H» a gue sc refiere 1a base 6.1
de la presente convocaioria,

Et opositor que alcance et 60 por 100 de la puntuacién méaxima de
aigin gjercicio obligatoric y no aprobara la fase de oposicidn conservard -
dicha puntuacién y estard exemio de realizar tales cjergicios durante las
inmediatamente siguientes pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Preparadores de! Instituto Espafiol de Oceanografia.

ANEXO 0¥

PROGRAMA

Primera parte
Tema |.  Funciones de avuda técnica en una campana de investigs-
cion en hidrologiz. Aparatos y su maneio. Tipo de datos ¥ su

preparacidan, :

Tema 2. Funciones de ayuda 1écrica en una campana de estudio de
I contamminacion manna. Aparatos ¥ su manejo. Tipos de dalos v su
preparacidn.

Tema 3. Funciones de ayuda técnica en una campana de investiga-
cion en geologia manna. Aparatos y su maneio. Tipo de datos y su
preparacion.

Tema 4. Funciones de ayuds técnica en una campadna de eiabors-
cidn de cartas de pesca. Aparaios y se manejo. Datos y su preparacion.

Tema 3. Furnciones de ayuda técnica en una campania de investiga-
cifn en prospecciones por arrastres. Aparatos v su manejo. Tipo de
datos y su preparacidn.

Tema 6. Funciones de ayuda técnica en una campaia de investiga-
cI0n en prospecciones pesgueras por métodos acisicos. Aparatas y su
manejo. Tipo de datos ¥ su preparacidn.

Tema 7. Funciones de ayuda téenrca de observadores a bordo de un
buque que realiza una marea de pesca comercial. Aparatos y su manejo.
Datos v su preparacién. ’

-Tema 3. Funciones de avuda técnica en una campana de plancton
y produccién primaria. Aparatos v su manejo. Datos vy su preparacidn.

Tema 9. Funciones de ayuda técnica en una campana de estudio de
beatos. Aparatos ¥ su manejo, Datas v su preparacidn.

Tema |0. Funciones de ayuda técnica en una planta de investiga-
cién €n cultivos de moluscos. Aparates y su manejo. Tipo de datos ¥ su
pregaracidn. ’

Tema L1. Funciones de ayuda técmica en una planta de cultivo de
peces. Aparatos y su manejo. fipo de datos y su preparacion.

Tema 12, Funciones de ayuda técnica en una planta de cuitive de
crustdceos. Aparatos y su manejo. Tipo de datos v su preparacion.

Temma 13.  Funciones de ayuda técnica en una planta de cultivos con
CAMaras 1SoErmicas. Aparatos y su manejo.

Tema 14, Funciones de ayuda técnice en un laboratorio de quimica
analitica. Aparatos y su manejo. Tipe de datos y su preparacion.

Tema 15, Funciones de avuds 1écnica en un laboratono donde se
rezlizan bloensayos. Aparatos, su maneio v animales atilizados.

Tema 16. Funciones de ayuda icnice en investigariones de micro-
biclogia marina: Aparatos vy su manejo. Tipe de datos y su preparacton,

Tema 7. Funciones de ayuda técnica en investigaciones en ¢f
crecimiento de peces. Obtencidn de muestras. Metodologia. Aparatos v
su manefo. Claves tallajedad.
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Tema 18, Funciones de ayuda técnica en investigaciones sobre la
. maduracion v la fecundidad de peces. Obtencidn de muestras. Metodo-
Clogia. Tallas de maduracién. Aparatos.
Tema 19, Funciones dc ayuda téenica en imvestigaciones de
corrientes marinas. Aparatos, manejo y datos a preparar.
Tema 20, Funciones de avuda técnica en la toma de muesiras para
un proyecio de controi de las mareas rojas. Metodologia. Aparatos.
Tema 21. Muestreo biclogico en laboratorio de un lote de peces
procedente de la captura comercial. Melodologia. Datos a tomar.
Preparacion de muestras.
Tema 22, Técnicas de muestreo de peces, moluscos, crustaceos a
borde de un bugue de investigacién y de un buque de pesca.
Tema 23. Técnicas de muestreo de peces, moluscos, crusidceos en
las lonjas. Datos a considerar. Ponderaciones z la captura.
Tema 24. Funciones de ayuda técnica en muesireos de bentos
intermareal. Aparatos. manejo vy datos a preparar,

Segunda parte
OCEANOGRAFLA

Tema i. La Occanografia. Deficign, division y objetivos. La toma
de muestras en Oceanografia: Significado # importancia,

Tema 2. Aparatos utilizados para determinar las variables fisicas
dfl mar. Descripcidn y uso de botellas, batitermbgrafos, basisondas v
Oiros.

Tema 3.
operacidn, _

Tema 4. Las mareas. Generalidades. Aparatos para su medida,
Eecturas de mareogramas.

Tema 5. Ordenacion prictica de datos de estaciones hidroiégicas.

Tema 6. Representacion grifica de vanabies y perfiles oceanogrifi-
eng,

Tema 7. Aparatos wiilizados para determinaciones de variables
guimicas. Salindmetros. Espectrofotometros, absorcion atémica y otros.

. Tema 8. Oxigeno disuelto cn agua de mar. Técnicas de detérmina-
cion.

Temna 9. Balanzas analiticas. Uso, maneio v mantenimiento.

~ Tema 10. Métodos y écnicas de prospeccidn utilizados cn Geolo-
gia marina. -

. Tema 1]. Sedimentos marinos: Aparatos empleados para su regg-
gida. Preparacidn y manejo de muestras de sedimentos.

Tema 12. Cartas batimétricas y de navegacion: Tipos v ulilizacion.

Tema 13. El plancton. Muesireos de fito v zooplancton. Redes,
botelias y otros aparatos, su utilizacion. Mangjo y conservacidn de
Imugstras.

Tema 14, Elbentos. Metodologia para su estudio en fondos rocosos
¥ fondos blandos, Manejo y conservacién de muestras.

Tema 15, Conservacion y ulifizacion de fupas, microscopios Y Ofro
matenial Sptico, Técnicas de determinacién de clorofilas. Técnicas de
?ctemmac:én de produccidn primaria con carbono 14, Precauciones a
omar,

Tema 16, Cuitivo de animalcs marinos. Técnicas generales y
especies cultivadas mds imporantes. Fases del cultive. Organizacion
general de una planta de cultivos.

Tema 17. Recogida de ejemplares v acondicienumiento en jabora-
torio. Alimentacién y cuidados, vontroles de crecimiento.

Medidas directas de cormientes. Aparatos v sistemas de

Tema |8 Cultivos auxiliares para alimenlacion larvaria; Algas.
rotiferos, otros organismos.

Tema 19, Campanas de investigacion pesquera. Objetivos. Adgui-
sicién, manejo y tratamiento de datos z bordo.

Tema 20. Manejo y utilidad de ecosondadores. sonar, monitores de
red v ofros aparatos utitizados en prospeccion pesquera.

Tema 21. Artes de pesca pelagica. Datos gue deben recogerse a
bordo y e¢n puerto en mucsireos de pesca pelagica.

Tema 22, Anes de pesca demersal. Datos que deben recogerse a
bordo y en puerio er muectrees de pesca demersal.

Tema 23, Preparacion de los datos procedentes de ias distintas
especialidades de la investigacion pceanografica, Codificacion, depura~
cion, clasificacién, archive v recuperacion, Bancos de datos. :

Temna 24, El Instituto Espanol de Oceanografia. Historia, Organiza-
cion territorial v organizacion administrativa, Funciones.

ANEXO IIT

ESCALA DE PREPARADORES DEL INSTITUTG ESPANGL
DE OGCEANDGRAFIA

Tribunal titular

Presidente: Don Ignacio Arnal Atarés, Escala de Téemicos Facultati-
vos Superiores de los OO, AA. del MAPA,

Vocales: Don Gregorio Parnilla Barrera, Escala de Técnicos Facultati-
vos Supentores de los OO, AA. del MAPA. Don José Maria Garcia
Mordn, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de los 00, AA. del
MAPA. Don Enniquec Daroca Sierra. Escala de Preparadores del [EO.

Secretario: Don 1. José Herndndez Salgado, Cuerpo General Admi-
nistrative de la Administracion del Estado.

Tribunal suplente

Presidente: Don Carlos Palomo Pedraza, Escala de Técnicos Faculta-
tivos Superiores de los OO0, AA. dei MAPA.

Vocales: Don Moisés Roncero Cardiel, Cuerpo Auxiliar Técnico no
titulado, a extinguir, del INL Don Alfonse Rodriguez Monje, Cuerpo
General Administrativo de fa Administracién del Estade, Don José A,
gterg Alonso, Cuerpo General Administrative de la Administracion del

stado,

Secretario: Don José Rivera Rodriguez. Cuerpo General de Gestion
de la Administracion def Estado.

ANEXQG BV

10T S
con domicilio en ..
v documento nacional de wdertidad nUMErs ... S
declara bajo juramenio 0 promese. a efectos de ser nombrado funciona-
710 e 2 ESCAIE vrvrcrriiinimmininmimrns st s st s S
que no ha sido separade del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no s¢ halla inhabilitado para ef ejercicio de funciones
pibitcas.

ED e & e de .. de 1989,
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ANEX( V

(E} certificado debe extenderse en fotocopia de esie anexo)

DORfEOBA oo

Centro directivo 0 Unidad GOMIRHSIIBTIVA Lo i ciee et s e sessraras e esremerae et e e sssseemranass b brarbasa e thmaase e oh 1A L2 b Hhdaababs nona s sa b re e s s mrrb o bbb shbmnaasaen

CERTIFICO: Que segin ios antccedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los sigulentes extremos:

ADEIRHOS. oot s st snss s sp s st ent st stsssnnsneens INOTBEEY e e
Cuerpe 0 ESCAlR 2 GUE PETIETIECE oottt eeee e ee e e e veera e e e enaemeaare

de los enumerados en 1as Ordens .. ceneeceeninensrinsessmesesssns ensecececerers y CBOER oo e eee e vessesssnsness et s
Y GSPOSICION AQICIOBAL .......coeoecvvoceect e ersrto e ee et ee e eeee e ee e sevsaeren de 12 Ley 30/1984, de 2 de agosto{«BOE» del 3.

DML e e s s ... Ntmero de Registro de Personal ..o e sen s

DIESHIIO ACTUAL ..ot iistiaisseins saissesarasassergereresansn s aassassasnsnssssasesamassssisares mameabesase rh R as R b e intes oassmeesasssaares e o5 8t sraasss s rarasassamtmamamasbebenbas ietuas st e

Anas Meses Dias

- Antigiedad en el Cuerpo o Escala. como tuncionario de carrera, hasta el
dia ............., fecha de publicacion de la convocatoria en ¢ «BOE».

= Servicios previos reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978. de 26 de
diciembre, asimilados a dicho Cuerpo o Escala,

TOTAL

- Nivei de complemento de destino del puesto de trabajo que ccupaba el
did s , fecha de publicacién de ia convocatoria en el «BOE».

Y para que conste, eXpido 18 PrESERte CEMUIICATIOM B . \ovivovviereieimmsssmrie e e vosrirsessssesrarsesssesrasasase 1o resssasasaress s sssssrmsmsmenssenresen

(Localidad, fecha, firma v selio)

{A cumplimentar por ¢f Organe
de seleccion)

Total puntuacion
en faze de concurso.




