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gena, 83-85, los comprendidos entre ia Jetra H v la letra L, ambas
1aclusive.

Los aspirantes admitidos podran preseatarse en cualguiera de las
localidades sefialadas. .

De conformidad con lo previsio en el articuio 7) de la Ley de
Procedimiento Administrativeo, s¢ concede a los aspirantes excluidos un
plazo de diez dias & partir del dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucion en ¢! «Boletin Oficzal del Estado» para iz subsanacion de
EITOIEs.

Los aspirsntes podran interponer recurso de reposicion previe al
contencioso en ¢f plazo de un mes, contado a partir de la publicacidn de
esta Resolucién en ¢l «Boletin Oficial del Estadons, ante Ia Secretaria de
Estado para ia Administracién Piiblica.

_ Asimismo, y de conformidad cor lo dispuesto en el punto 1.6 de la
citada Resolucién, se hace publica 1a lista cde aspirantes con [a puntua-
ciér obtenida en la fase de concurse, gue es la siguiente:

Cerezal Lagraba, Eduardo: 27 puntos.

R ;\l‘!adr-icl, 15 de junio de !9EQ.-E] Subsc-cmtaﬁo, Enrigque Marntinez
obles. i

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

13866 ORDEN de 9 de junio de 1989 por lo que se nombra nueve

Presidente titular y mg!eme dr la asignatura de «Lengua

Alemana apticada al Cantos, por renuncia legal del ante-

tior Presidente, que ha de Eﬁg el concurso-oposicion para

ingreso en el Cuerpo de ﬁ;res Especiales de Conseva-

g’n;s de Afiisica, Declamacion ¥ Escuela Superior de
anto.

Vistos los motivos alegados por el Presidente titular de! Tribunal de
Profesores Especiales de Conservatorios de Masica, Declamacion y
Escuela Superior de Canto, de 1a asignatura de «Lengua Alemans
aplicada al Canton gacopndedndoios Jjustificados,

Esic Ministerio ha dispuesto:

Primcro.-Aceptar la renuncia de don Rafac] Pérez Sierra, como
Presidente titular, para ¢] concurso oposicidn al Cuerpo de Profesores
dE:pE?:lt:s de Conservatorios de Musica, Declamacidn y Escala Superior

Segundo.-Nombrar a dons Isabel Penagos Valero y a dofla Maria
Coneepeién Twrina Gomez, Presidentes titular y suplente, respectiva-
mente, de dicho Tribunal.

Madrid, 9 de jonio de 1989.-P. D. (Orden de 2 de marzo de 1988),
%l‘m&rmor general de Personsl y Servicios, Gonzalo Jonoy Garcia de
b

Iimo. Sr. Director general de Personal v Servicios.

13867 gESOLU(gON de 7 de junic de 1989, del Tﬂ'bun(}f ha

e juzgar el concurso-oposicion para ingreso en & (uerpo
de Profesores Auxiiigres de &maroriw de Misica,
Declamacion y Escuela Superior de Canto dr lg asignatura
de «Saxoftns, iz que se hace publico la fecka, hora y
fugar en que efectuardn Jos opositores el acto de presenta-
cion ante o Tribunal

De conformidad con 1o establecido en 1a base cormin 6.4 de la Orden
de 15 de abril de 1989 («Boletin Oficial dei Estadon del 1T B(:gia que
se convochd concurso-oposicién para acceso al Cuerpo de fesores
Auxiliares de Conservatorios de Musica, Declamacidn y Escuela Supe-
rior de Canto de Is asignatura de «Szxofone, se hace piblico ia fecha,
hora ¥ logar en que s¢ realizard el acio de ntacion de fos opositores,
que tendrd lugar el din 3 de julio de 1989, a 123 nueve treinia horas, en
el Conservatorio Superior de Misica, calic Amaniel, ndmero 2, Madsd.

El primer ejercicic comenzard el dia 3 de julio de 1989, a las diez
horas, en ¢l mismo local en que se cfectila la presentacion.

Madrid, 7 de junio de 1989.-E! Presidenie del Tribunal, Pedro
Hurralde Ochoa.

13868 RESOLUCION de 7 de junio de 1989, del Tribunal que ha
de juzgar el concurso;}fosfcidn ra ingrese en € Cuerpo
de’ Profesores Especiales de Conservatorios de Miisica, |
Declamacién y Escuela Superior de Canto de la asignatura
de « Tialiana aplicada al Cante», por la que se hace
piblico la fecha, hora y lugar en que efectuardn los
opositores el acto de presentacion ante el Tribunal

De conformicdad con lo establecido en'la base coman 6.4 de 1a Orden
dz 15 de abri] de 1989 («Boletin Oficisl del Estadon del 17) por 1z que
$¢ CODVOCO CONCUTSC-OPOSIcion para acceso al Cuerpo de Profcsores
Especiales de Conservatorios de Miisica, Declamacién y Escuela Supe-
rior de Canto de Ja asignatura de «lengua Iialiana aplicads al Cantow,
se hace piblico ia fecha, borm v lugar en que se nealizard el acto de
presentacion de los opositores, que tendrd Jugar ¢ dia 10 de julio
de 1989, a las once horas, e el Conservatoric de Musica de la
Comunidad de Madrid, calle Ferraz, 62, Madrid.

El primer cicreicio comenzara el dia 11 de julic de 1989, a las once
horas, en el mismo local ep que se cfecuia Ia presentacion.

El primer ¢jercicic comentario de una partitura propucsta por el
Trbunal se realizard fntegramentc en Lengua Italiana .

Madzid, 7 de junio de 1989.-La Presidents de! Tribunal, Isabel
Penagos Valero.

- MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

13869 ORDEN de 12 de junic de 1989 por la gue se convoca
cancurso para la provisicn de puestos de trabajo en ¢l
Ministerio de Industria y Energia (grupos A, B, C y D).

Vacantes pucstos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provisidbn se estima convenientc en atencidn a las
necesidades del servicio, .

Este Ministerio de Industria ; Encrgia, de acuerdo con lo dispuesto
en ¢} articulo 20 de la Ley 30/11584, de 2 de agosto, segin la redaccitn
dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28 de julio y articulo 9.2, del Real
Decrete 216571984, de 28 de noviembre, vio dictamen de la
Comisién Superior de Personal y la aprobacide de la Secretaria de
Estado para la Administracién Piblica, # la que se refiere ¢l articulo 6.4,
de! citado Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, ha dispuesto:

Convocar confurse para cubrir los puestos vacanies que s¢ relacio-
nan en e anexo I & esta Orden, con arreglo a ias signientes bases:

Podran tomar parie en el prescnte concurso fos funcio-
Estado de¢ los Cuerpos o

Primera-1. ¢
narigs de carrera de la Administracién (
Escalas clasificados en los prupos A, B, C y D, comprendidos en el
30/1984, de 2 de agosto, con excspeitn del personal

articulo 25 de s o de
Docente, Investigador, Sanitario, de Correos y Telecomunicaciones y de
1as Instituciones Penitencigrias, salvo que se trate de funcionarios de los

citados sectores gue prestan sus servicios en ¢l propio Departamento
convocanie o ¢n sus Organismos Auténoms. Sip embargo, el personal
docente e investigador podré concurrir a aquéllos puestos de trabgjo
convocados en los Trc figure ta clave EX 22 en la columna Adscripeidn/-
Cuerpo del rnexo

2. Podrin sobicitarse cuantas vacantes se inchuyen en el anexo i,
siemnpre gue se redpar los regquisitos establecidos en €l mismo, con
indcpendencia det nivel del grado personal consolidado o del nivel del
pussto de trabajo que se estuviers desempeiando. .

Segunda-i, Podrdn participer en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en Ia base primera que sc encueniren en situacion de
servicio activo, servicios especigles, servicios en Comunidades Anténo-
mas, excedencia forzosa, procedentes de la situacidén de suspenso, que
baysn cumplido ¢} perfodo de suspensién, excedentes voluntarios y los
que s¢ comprendidos en la situacién que se contempls en ia
disposicién transitoria segunda, apartado 2, parrafo 2, de la Ley
30/1984, de 2 de .

2. Los foncionarios en la situscién admipistrative de servicios en
Comunidades Auténomas, sélo podrin participar en el conousrso sia la
fecha de publicacién. de 1a presnte Orden en el «Boletin Oficial del
Estadow, han transcurrido dos afios desde sy transferencia o raslado.

3, Los funciomarios stlo podrén participar si en la fecha de
finalizacitn det plaro de presentacién de instancias, han transcurrido
dos afos desde la toma de posesidon dsl dlimo destino obtenido, salve
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que se trate de funcionerios destinados cn esie €0 O &1 SuS
Organismos Auténomos, o hayan sido removidos del puesto de trzbajo
obtenido por el oncedimiento de concurso o de libre designacién o
también 1 ha sido suprimido su pucsto de trabgjo. .

4. Los funcionanos en situacién de ex ciz voluntaria por
interés particular [articulo 29.3, c), de la Ley 30/1984), sblo podrin
participar si llevan més de dos afios #n dicha situacién,

5. Estarén obligados 2 tomar parte en el presente comcurso los
funcionarios con destino provisional en este Departamento, debiendo
solicitar todos los puestos de trabajo a los que puedan accoder.

Los funcionarios con destino provisional 2 que se refiere el presente
punto que no participen, serdn destinados a las vacantes que resulten
después de atender las solicitudes del resto de los concursantes.

Tercera~La valoracidn de los méritos para la adjudicacién de los
puestes de trabajo se efectuard con arregio al signiente baremo:

i. Valoracign del trabajo desarrofiado

1.1 Por ei nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
actualments descripefiado, hasta un miaximeo de cinco puntos, distribui-
dos de la forma siguisnte: '

Por el desempeiic de un puesto de trabajo superior en dos o mas
niveles al del puesto solicitade: Cinco puntos.

Por el desempetio de un puesto de trabajo superior en un nivel al del
puesto solicitado: Cuatro puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de igual nivet al del puesto
solicitado: Tres puntos. )

Por ¢l desempefio de un puesto de trabajo inferior en un nivel al del
pucsio solicitado; Dos puntos.

Por el desempeito de un puesto de trabajo inferior en dos o més
aiveles al del puesto solicitade: Un punto.

2. Posesion de un determinadso grado personal

Por ia poscsidn de grado personal, hasta un méaximo de tres puntos,
distribuidos de la forma sigutente:

Por cf graddo personal superior en dos o més niveles al del puesto
solicitado: Tres puntos. . ..

Por ¢! grado persopal superior ¢a un nivel al del puesto solicitada:
2,50 puntes. ] o

Por el grado personal de igual nivel al del puesto solicitado: Dos

untos.

i Por ¢l grado personal inferior en un nivei al del puesto solicitado:
1,50 puntos. :

Por el grado personsl inferior ¢n dos 0 mds niveles al del puesto
solicitado: Un punto,

3. Cursos de formacion y perfeccionamiento

Por fa superacitn de los cursos de formacién y perfeccionamiento
que tengan relacién directa con las actividades a desarrollar en el puesto
de trabajo gue se solitie: 0,20 puntos por cads curso, hasta un @mdximo
de dos puntos.

4, Amtiguedad

Se valoraré a razén de 0,10 puatos por afos completos de servicio,
hasta un méximo de 3 puntos. .

A estos cfectos se computarsn Jos servicios prestados con cardcter
previc al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al
amparg de 1o dispuesto en la Ley 3171965, de 4 de mayo; Real Decreto
510/1978, de 11 de marzo, y Ley 70/1978, de 26 de diciembre. No se
computardn, a efectos de antigiedad, servicios gue hayan sido prestados
simultdneamente z otros igualmente alegados. .

5. Los adecuados a las carcteristicas de cada puesto de trabsjo.

Los méritos especificos que resulten adecuados para determinar la
mayor idoneidad de los espirantcs, 5¢ valorardn, para cada puesto de
trabajo en que asi e determina, en el anexo I de la presente convecato-
fia, con una puntuacién maxima que no podréd superar los diez puntos.

Cuarta~1. Los requisitos y méritos que sc invoquen deberdn
referirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
instapcias.

2. Los requisitos a que hacen referencia las bases primera y segunda
y los méritos indicados 2n lmgamdos 1, 2, 3y 4, de la base tercera
deberdn ser acreditdos por ificado, ¢n copia del modelo que figura
como anexo II a esta Orden, que deberd ser expedido por la Subdirec-
¢idn General competentc en materia de personal de los Departamentos
Minisieriales o por [as Secretarias generales u Organos similares de los
Orpanimsos Auténomos, si s¢ wata de funcionarios destinados en
Servicios Centrales, v por las Secretarias Generales de las Delegaciones
del Gobierno o de los &bicmos Civiles, cuando se trate de funcionarios
destinados en los servicios periféricos de Ambito regional o provincial,

ivametne, en los términos que determina el articule 11 del Real
Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre {«Bolstin Oficial def Estado» de
7 de diciembre), con excepcitn de los funcionarios destinados en ¢l
Ministeric de Defensa, cuyos certificados serdn expedidos, en todoe caso,
por la Subdireccién General de Personal Civil del Departamento.

Respecto det persopal destinado cn Comugidades Auténomas, dicha
certificacién deberd ser expedida por la Direccién General de la Funcién
Publica de la Comunidad u Organismo simtlar, o bien por la Consgjeria
0 Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios de Cuerpos
0 Escalas de caricter departamnental,

Respecto a los funcionarios que se encuentren en la situacidn
adminigtrativa de excedencia voluntaria, la certificacién serd expedida
por la Unidad de Personal del Departamento a que figure adserito su
Cuerpo o Escala, o por la Direccidn General de la Funcién Piblica si
pertenecen a las Escalas a extinguir de la AISS, o a los Cuerpos
dependientes de 1a Secretaria de Estado para la Administracion Pablica.
En el caso de los excedentes voluntarios pertenecientes & las restantes
Escalas de Organismos Autdnomos, tales certificaciones serdn expedidas
por la Unidad de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieran
su Bltdmo destino.

3. Los méritos cspecificos a que hace referencia ef apartado 5 de la
base tercera serin acreditados documentalmente por los concursantes
mediante las pertinéntes certificaciones, titulos, justificantes o cuaiquier
otro medio.

4, Sin perjuicic de lo indicade en los dos puntos apteriores, la
Comisién de Valoracién podrd recabar de los interesados las aclaracio-
nes, o, e Su caso, 1a aportacion de la documentacion adicional que se
estirne neccsaria para ka2 comprobacién de los méritos alegados.

5. Los concursantes que procedan de la sityacidn de suspenso
acorppafiardn a su solicitud documentacién acreditativa de la termina-
cion dei periodo de suspensidn.

Quinto.~Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, aunque pertenezan &
distintos Cuerpos 0 Escalas, podrén condicionar su peticién, por razones
de convivencia familiar, al hecho de que ambos obtengan destino en Ia
misma localidad, entendiéndose en caso contrario anuiada la peticion
efectuada per ambos, Los funcionarios que sc acojan a esta pebcidn
condicional deberdn acompafiar 2 su instanpcia una fotocopia de ia
peticion del otro funcionanio. -

Sexta—Las solicitudes para tomar parte en ¢l concurso, dirigidas & la
Subsecretarfa del Mmisteric vy ajustadas al modelo publicado como
ancxo IT1 a esta Orden, se presentarin en ¢f Registro General (pasce de
la Casizllana, 160) en ef plazo de quince dias hibiles, a contar del
&ucmc al de Ia publicacién de ia presente convocatoria en el «Boletin

cial del Estados, o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de la
Ley de Procedimicnto Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas,
dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentacion, a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepto reformado por la
Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

2. Las solicitudes deberdn ir acompafiadas del anexo II citado en ¢}
apartado 2 de la base cuarta y de los documentos que considere
necesario & solicitanie pars acreditar los restantes méritos, tal como se
indica en ¢l apartado 3 de ia base citada,

Sépuima.—|. El orden de prironidad para Iz adjudicacion de las

lazas vendrd dado por la puntuacién obtenida, segin of baremo de la

fercera, sin perjuicie de los derechos de prefercncia establecidos en

la jegislacion vigente y que deberdn ser expresados en la correspondiente
solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacidn, se acudird para dirimirlo
a Ia otorgada en los méritos alegados por el siguicnte orden, de tos
apartados establecidos en la base tercera: 5, 2, 1, 3y 4.

De persistir ¢l empate se atenderd al mavor Hempe de servicios
cfectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas.

3, La puntuacién minima exigida para que puedan adjudicarse los
puestos de trabajo convocados scri de seis puntos para aguelios puestos
de wabajo &n log que se jncluyan valoracidén por ménitos especificos v de
tres puntos pars los puestos cn qgue no se incluyen dicha valoracion.

4.  Los puestos de wabajo incluidos en la presente convocatoria no
podriin declarerse desiertos cuando existan concursantes que, habiéndo-
los solicitado, hayan obtenido la puatvaciés minima exigida en cada
caso, de acuerdo con lo indicado en ¢l purto anterior.

Octava.-Los méritos serdn valorados por una Comision de Valora-
cién compuesta por ¢l Subdirector general de Recursos Hummanos del
Ministerio, quien 1a presidird, y tres Vocales, dos en representacide del
Centro Directivo al que pertenecen los puesios convocados, ¥ el tercero,
serd e] Jefe del Servicio de Personal Funcionario, de la Subxdireccién
General de Recursos Humanos, quien actuari como Secretario.

Igualmente formard parte de esta Comisién de Valoracidn un
representante de cada una de las Centrales Sindicales que haya suscrito
¢l oportuno pacto con la Administracién en materia de participacién.

MNovena.~1. Los traslados gue se deriven de la resolucién del
presente conicurse tendrin 1a consideracidn de voluntaries y en conse-
cuencia no generardn derecho al abono de los zastos de viaje.
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2. No st admitirdn solicitudes de remuncia fuerz del plazo de
presentacion de instanciss.

2, Los destinos adjudicados serin irrenunciabies exceplo cuando el
funcionario hubiere obtenido destino en otro concurso, en Cuyo £aso
podrd optar, durante el plazo posesorio, por uno de jos dos, viziendo
obligado ¢l interesads a comunicar ia opcidn realizada 2 los demds
gcpartamcntos €0 CUYOs Concursos participd, dentro del plazo de tres

&S,

Décima.-1. La presente copvocatoria se resolverd por Orden del
Minsiterio en un plaze méximo de dos meses, contados desde ¢l dia
siguicnte aj de la ﬁna]xzaaén de la presentacion de instancias, La Orden
de ré:so!umon del concurso se publicard ean el «Boletin Oficial det

o,

2. Lla Orden que resuelva ¢l presente concurso debert expresar
necesarizmente, junto con ¢l destino adjudicado, €l Ministerig, locabdad
y nivel del puesto de origen desem do por el funcionario, o en su
caso la situacion edministrativa de procedencis.

3. La provisién de estas vacantes se realiza de acuerdo con la
Directiva 76/207/CEE, del Consejo de las Comunidades Europeas, sobre
aplicacidn del principic de igualdad de trato entre hombres y mujeres en
lo gue s refiere al acceso al empieo, 2 Ia formacidn, a {a promocidn
profesional y a Ias condiciones de trabajo, presumiéndose expresamente,
la posibilidad de proveerlos por personal de ambos sexos.

4. FEl personal que obtenga destino a través de este CODCUrso no
podrd participar en concursos de trasiados gue convoguen tanto la
Administracien del Estade como las Comunidades Auténomas, hasta
que hayan transcurrido dos afos desde que obtuvieran la vacante

ndiente, con las exoegsmnes establecidas en el apartado f) del
ani 0 20.1 de la 30/1934, de 2 de agosto, seguin redaccién dada
por la Lcy 2371988, de 28 de julio.

3. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido serd de
tres dias si radice en 1a misma locatidad o de un mes si radica en distinta
localidad o comporta el reingreso en el servicio activo.

El plazo Gc toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
siguiente al dei cese, que deberd efectuarse deatro de los tres dias
siguientes a la pubhmbn de la Orden que resuelva el concurso, Sila
resolucién comporta el reingreso al serveiio activo, el plazo de toma de
posesitn deberd contarse desde su publicacidn.

6. El Subsecretario del Departamento donde presie servicios el
funcienario podré diferir el cese, por necesidades del servicio, hasta
veinte diag hibiles, debiendo comunicarlo & la Subdireccion General de
Recursos Humanes de este Ministerio,

Asimismo el Subsecretario de este Ministerio donde hs obtenide
nueve destino el funcionario, podri conceder una prorrogs de incorpo-
racion hasta un miximo de veinte dias hibiles, si ¢l destino radica en
distinta localidad y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

7. El computo de Ios plazos posesorios se iniciard cuando finalicen
los permisos ¢ licencias que, en sv caso, havan sido concedidos a los
inte s, satvo que, excepmonalmemc y por causas justificadas, este
Mjmsteno acuerde suspender el disfrute de los mismos.

ndécima -Los destinos adjudicados serdn comunicados a las uni-
dades de personal de los Departamentos Ministeriales & que fguran
adscrites los Cuerpos © Escalas, o a la Direccion General de la Funcién
Publica en e1 caso de los Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretaria
de Estado la Administracién Pablica. Asimismo, s¢ comunicars a
la citada Direccién General Jos destinos adjudicados a quienes procedan
de situacion administrativa distinta de la de scrvicio activo.

Duodécima.—La presente convocatoria v los actos denvados de ia
misma podrin ser impugnados de acuerdo con fo previsto en la Ley de
Procedimiento tivo,

Lo que comunico a V. 1, gsa;a su conocimisnto 3'6 efectos.

Madrid, 12 de junio de | P. D. (Ordea de 26 de dicicmmbie de
1984), ¢l Subsecretario, Fernando Panizo Arco:

Rmo. Sr. Subsecreiario.
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ANEXOD |
Hivet MERITOS ESPECIF)
COos
Nom. | Nom, CENTRO DIRECTIVO de com. | Complemento Titulactén
de s LOCALIDAD plemen- |  ewpecilico Grupe -
orden | platas PUESTD DE TRABSAJO to da anual Académica ::::-
deting Whiritos 7::
- R
GARINETE DEL MINISTRO
1 3 Madrid Secre@rio/a Pueste de Tra-| 14 123.660 c/B -Experliencia en Gabine
bajo Nivel 30 teg de Prensa y rela-
cienes con los medios
de comunicacién, 10
2 1 Madrid Secretario/s Puesto de Tra-| 14 123.660 /D -Experisncia en puestos
bajo Hivel 30 ’ similares. 4
-Tratamiento de tedos. 4
=Inglés yfo Frarcés, 2
SUBRSECRETARIA
Consé,jc Superior de Indus--]
tria
3 i Madrid Secretario/a Pueato de Tra-| 14 123.660 c/n -Conncimientos especi—
bajo Hivel 30 ficos de secretaris. 4
-Informaitica bésica -
{Tratamiento de Tex——
tog y MS-DOS). 3
~Taguigralia. 2
-Ingiéa. 1
Inspaccién General de Servi
cios ¢
4 1 Madrid Ingpector de Servicies 28 1,209,696 A ~Ingeniera Industrial.d 2
=Orado de Doctor. 2
-Experiencie en los cof
. metidos d= organiza--
clén ¥ control propios
de la Inspececifin Gene
ral de Servicios, 3
-Experiencia en el ==ig
blecimiento y control
) de politicas indugtris
B jen, especialments en
plenen de reconversif
y reindustrializaciint 3
SECAETARIA GENERAL TECMICA
Vicesecretarfa General Téc-
nlea
5 1 Madrid Jefe de Seccidn de Informes; 24 414, RAG A/P «~Ligenciaturs en Dere-
cha. o
& 1 Madrid Secretario/a Puesto Trebajej 34 173,650 C/D ~Experiencia sn puestss
MNivel 3C aimilares, 5
=Informitice bémica —
{Multitexto, Open A-—
coces ¥ mane jo de ter-
minalen). 5
7 1 Madrid Jefe da Negociado 14 Cio -Taquigrafia. 2
. —Contabilidad. 2
=Ingléa. 1
=Informétice bisice —
{Multitexto, Open A--
cces ¥y manejo de tero H
minales), s
Subdireccidn General de Fa-
tudion
a 1 Nadrid Jef= de Seccidn 24 414,840 LV -Experiencis en trami-
tacidn de expediented
econtmico~administra-
tives, contratacifng,
contabiltidad y tribud
tacibn. He
k] i Madrid Jufe de Seceiln 24 414,840 AfH ~Expariencis an promo-
cifn de ventas, publi
cidad, difuaién y mr
keting de publicacio
nes uniterias ¥y perid
dicas. 10
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Nivel MERITOS ESPECIFICOS
Mam, | Mom, CENTRO DIRECTIVD f":—' com- C""""":‘_"“" Grupo Titulacibn
de ds LOCALIDAD plemen. | especilico r Acagdémica —
orden | plaees PUESTD DE THABAJD 10 de ik Miritos ;m
desting ek
. mbmg
10 1 Madrid Jale de Seccibn 24 &14,B40 ASR =Conocimientos y expe

riencia en tratamien-
ts informétice de es
tadistices. 4
-Conocimientos de COfi+
mAtice (DB3, paquetes
satadigticon, redes
de brea Local). a
~Experiencin en entor
nos 1AM, Dipttal UNI

VAT, 3
11 i Medrid Puesto de Trabajo Mivel 20 | 720 PB6., 748 B/C -Documentailets, a4
{An=aoremiento al Piblico) -informitica bAsica -
{bage de datcs). 3
-Francée = Inglés. 3
12 1 Madrid Jefs de Regociedo 16 a1 .8997 cfD ~Informitice bistca -~
: {0B3, Procesador de o
Textoz), 5
«Experiencie en archi-
vo. 5
13 1 Hadrid Secretario/a Puesto Trabajo
Nivel 30 1a 123.660 c/D -Experiencis en pues--
tos similares. 4
~Informética bhnica. 3
=Inglén, 3
14 2 Madrid Grabador Ha) 89,592 i) ~inforndtica bisica -
. (BB y procesador de
' textos]). 10
i5 1 Madrid Grabador 16 B9.597 D -Informétics B3sica. 5
=Experiencia en Secre-
tarfa. 5
16 1 #adrid defe da Negocindo 14 /b ~Biblioteconomia bdsi-
c&. ]
~Infermitica basica. 5
+“

DIRECCION GENERAL DE SERVI-

Cios
Subdireccién Genersl de Serd .
wicios y RéEgimen Interier
17 H Madrid Puoento de Trabajo Nivei 16 16 /D -Experiencia minime de

2 ahos en trebajoa dr
’ control de empreass -
de mantenimiento refe
te a organizaciéin y
control! de planos, =
partes de trabajc, p®
ticifdn de presupuss—
tos, y compra de mats
rislea. 7
~Lonocimiento de paqud
tes inTormitices M3-
DoS y D Bewe ITi. 3

nided de Apoyo

18 1 Madrid Secretario/a Puestos de Tral 14 123.680 c/b ~Tratamiento de Textme¢ 5
bajo Rivel 30 -Inglés y Francés, ]
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Nivel MERITOS ESPECIFICDS
N::"v "g:‘- LOCALIDAD CENTAQ DIRECTIVO de com- C““”";‘ic":“ o Titulacibo
Nk Tupo & Pyn.
ogen | plares PUESTG OE TRABAJO 1o e aevua) Acsdémica — i
desting e&-:
nimm
STCRETARIA CENERAL DE A '
ENERGIA Y RECURSCS MINERA-
Les
Gabinete Técniceo
ig 1 Madrid Brector de Programsas 76 B51.7RA A =Conocimientos y expe-
riencia en materiss o
energéticee, especial
mente en energinz re-
novables y conserva-—|
cién de Is energis. 5
~Experiencin en reio—
cionen con laa Comuni
duden Autdromas. 2
=Ingiés y Francés, 2
—Informética. 3
Subdireceién General de Pla
nificacién Energética
20 1 Madrid Director de Programas 26 A%1.78R A ~Lonocimientos y exped
risncis en temasg eneg
géticos. 6
—Cenocimientos de Ecod
nomia, 1,%
~Ingléa y Francés. 1,9
—Informitica, |
21 1 Madrid Secretarioc/a Puesto Trahaje| 14 123,660 o/D =Mecanografia. 3
Hivel 30 -Taquigralia. 3
’ ~Tratamiento de Textos| 3
-Inglén y/0 Francés 1
DIRECCIGN GENERAL DE LA
ENERGIA
Subdireccisn Gral. de Petrd
iec Petroguimica ¥ Cas
22 i Radrid Puesto de Trabajo Nivel 18 1] c/n -—E:i(per(l’encla f" e;tadig
ca de precios de pro
ductos petroliferos. |} 5
«Experiencia en exph--—
dientes del sector pedy
trileo.
-Conocimlientos de Info
mitice. 2
Subdireccidn General de Ener
gia Eiéctrica
23 1 Madrid Jafe de Napociado 16 c/n ——fumf;ig:gi?ﬂfnttrﬂli-
14 sLra A
de registro de entra-
da y salida de docu--
mentacion. &
~Taguipralia, -
—Experiencia en temns
propioz de Secretarioeng 4
—Conocimirntos or Infarg
matica. 3
Iy -Francés. 1
DIRECCION SENERAL DE MINAS
Y DE LA CONSTRUCCIDN
Subdirecsidn General de In-
veatigacidn y Régimen Minerc
24 1 Madrid Puesto Trahajo Nivel 20 20 8/C -giCEngi&df_} en Derecho) 35
~Lxperiencia an area =
enecgetica. k|
=Francéa, H
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Miam,

arden

Nim,

Piakas

LOCALIDAD

CENTRD DIRECTIVC
PUESTD DE TRABAJID

Mivel

1o de
destinp

de com:
piemen-

Complemenio
epet Hico
anusl

Grupo

Titulacidn
Académica

MERITOS ESPECIFICOS

Mielton

25

26

27

28

Madrid

Madrid

Madrid

Madrtd

SECHETARIA GENERAL DE PRONO)
CION INDiISTRIAL Y TECWNOLOGIA

Gabinete Técnico

Secretario/s Pueeto de Tra- 14

bejo Nivel 20

Subdireccidn Ceneral de Pro
mocidén e Inversiones Indus-

triales

Secretaric/a Puesto de Tra- 14

tajo Kivel 30

DIRECCIDN GEWERAL DE POLITI-

CA TECNOLOGICA

Subdireccifn Gensral de Segu

ridad Industrini
Jel'e de Servicle

Jefe d Seccibn

26

24

123.660

123.660

853,708

418, 843

o/D

£/t

8/8

&/8

~Experiencia ea puestos;
gimilares.
-Conocimientos de Infor|
méatica (Symphony, Lobrd
Multitexto)}.
-Frances.

-Experiencia en Puestosi
similares.
~Congeimientos de Infon
mitica {Symphony, Lo—
tus, Multilextol).
-Francés.

-Experiencia en elabory
citn e interpretacidn
de disposiciones repim
mentariss sobre seguril
dad Industrial, eape—
vigimente en jas &rean
de: Aparatos & presiio]
aparatos de elevacliin,
seguridad en las miqui-
nas, almscenamiento de
productos guimices, apd
ratos a gas.
=Experiencie en Grupss
de trabajo en e] Cose
Jjo y Comialdn de las Cd
ruridades Europeas para
elaboraciton de Directi-
vas de Seguridad scbhre
aress antericrmente cid
tades.

—-Francés o Inglés.

-Tngenterc Industrial
guperior, especinlided
mecgnica,

-Experiencis en I.T.V.

~Experiencia en T.P.0.
y A.D.R. en ia expedi-
cibn de Certificedos,
=Tdiomas.

-Experiencis en nateris
de mercancias peligro-
sas y homologacldn de
cigteryas, envases, am
balates o contenedores
—cigteromz de dichas -
mercancias.

By
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Mt L eationg iyl P bt P o o Ml i
erdem anas duyisrne anuni I .‘dbil.f; Gruxo "::‘:I.e Mrizes H::__:'
INSTITUTO TECKDLOGICO
GEQMINERD DE ESTANA
Direccibn de Recursoa
Minerales
29 H ¥adrid {Jefe de Proyecins B 21 A1, HAG | AF AfD EX.il [ ~Ingenjero de Minas 2
' -Experiencia en ex-
plotacién de Minad
d= carbdon y espe—
claimente subterrd)
neas - 4
~Conocimienton de -
inTormitica, 2
~Conocimientoe de o
inglés. 1
Ares de Laborertorios y
. Técnican de Apuyo
g 1 Madridi Jefe Seccién Concentra- 24 A1A S0 | AR AT FX.11 | ~Ingeniero de Himas &
cién de ¥inerales -Experisncia y cow
cimientos de procr
sos de concentra—
cidn de Minerales,! &
Dreccidn de Geolopin y
Geoflinica
31 H Madrid| Técnico Nivel 20 20 IPAG60] AR n EX.11]| -Ingeniere Técnico
MinaRk. 3
~Experiencia en G
rigiva y Genlopin, 3
—Frpreiencia en Toy
poprafia, 4
Direceidn de Aguas Subte
rrénega ¥ Geclopia Arbien
tal -
32 1 Madrid {Técnice Nivel 20 20 173.6R0 t AR B EX.t1 | -Ingeniero Técnico
de Mirag. 2
-Experiencia en Hi-
drogeovlopia regio—
natl. 2
~Experiencia en reg
lizacidn ¥ control
de obraa de capio
clbn. 2
~Experiencia en prg
yectos ¥ convenio:
nacionales con Or-
ganismos de la Ad
minlstraclén, 2
a3 2 Madrid{ Técnico Nivel 18 18 123,660 ] AE B EX.1t1 i -Ingantero Técnico
¥inas. 4
-Experiencia y conof
cimiento en sondros 1
~Hidrogealogia. 1
—fplformatica y Base
de Datos. A
Direccién de Recursns Mi
nerales -
34 1 Madrid )Secretarla Subdirector 14 123,660 | AR o/D EX.11 ! -Experiencia en peg
General tos simileres. | 10
Direccidn de Planifica—
cidn y Control de Gestion
35 H Madrid [Operador Periférico 13 [1727.660 | AE [ EX.11 | -Experiencia en utj
lizacidn de progry
mes Lotus, Acces ¥
Multitexto. 10
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Karrre

ordmm

Kinare

plaves

Laesiided

Conirw Cireciive
Fuwsts 28 trebaje

mivel Lompiveenis

Atsrripeidn

Nirvten sspeelfices

eapecilice
mevunk

toeglenente
Sertin0

* kfoon.
Fulslica

Crue

Lusrpo &
Faculn

rltes

bt
e

37

3g

39

40

Mpdrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Mreccidn de Geologia ¥
y Geoffisica

Gperador Periférico

Area de Sepuridad Miners

Jefe Servicio Geotecnia
Minera

gins Minera

Jefe Proysctos A

Jefe Proyectos A

Jefe Servicio de Tecnolo

13 123.6580

26 R53.788

26 853,788

24 573,324

24 537.324

AE

AE

AE

AE

AE

EX.11

EX.11

EX.11

A/B

&/B

EX.11

EX.1}

-Expériencia en -
puesto similar,

~Ingeniero de Minas|
-Expertiencia profe—
gional contratada
en =jecucién y di-
seccién de proyec-
tos geotécnicon.
-E jecucidn de mode
log informéticos -
de célculo, utili
rado en mecinica -
de rocas.
-Conocimientos ac--
tualizadog en 1a -
mineria espafiola,
—Cgnocimiento de -

~Ingeniero de Mirss
-Experiencia profe-
sjonal contrastab
en explotaciones —
mineras.
-Conocimientos téc-
nicos especificos
y contrastados en
tecnologfa minera.
=Conocimients actun
lizado de la mined
ria espafiola,
-Conocimiento de I

diomas,
=Entreviata opciomeld

=Ingeniero de Minas
-Experiencina contrg
tada en Métodos de
explotacisn {inte-
rior-exterior) Téc
nices y equipos mE
neros, Seguridad -
Miners e Informiti
ca. ’
~Conocimiento actua;
lizado de la mine-
ria espaficla,
~Conocimiento de -
idiomas,
—Entrevicts npciomal

=Ingenierc de Minad
~Experiencia en me-
chnice de rodas y
geotécnja minera.
=informética: mode
ios geomechnicon.
—Conocimiento actum
lizado de la mined
ria espaficla.
~Conocimiente Idio-
mas.
-Entrevists opionnl

10
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Harety
[ L]
plazad

Leca) jdad

Lantry Clruetive
Fysuty €0 irsbsjo

#ivel Compj ey

Mseripcidn

Kiritew svprcilicos

wapeciiice
wrual

comalenenty
dedtize

Adoarn,
it lea

G=upn

uerpe O
Excala

rizae

Ao,
s

42

43

44

45

Madrid

Madrid

Madrid

Padeld

Hfadrid

Madrid

Jefe Proyectc B

Jefe Proyectos C

Operadoer Periférico

CENTRD P TNVEST |CACIOMES FNERCE
TICAS MPDIOAIIINTAFS T TANEK )EX

Secreitsria Genvrsl Therice,
Conn¥ J#vro Técnbre Jurkdicn.

Subdireccidn de Asuatas inter-
naclonales.

Jale Unldad Operetlra dr Apayo
Thenlen.

Subdireccidn 4r Aaunins Inter.
naclonaley,

Jete Unidud Uperativa de Acure
dow [nternacionairy, B

24 414_ 840

22 266.748

13 123,660

1,045,048, -

% a37. 7M. -

ALY, T -

AE

AE

AE

AE

aF

a/2

A/B

EX.11

EX.11

EX.11

"Ex 72

0w 22

i 12

~Ingeniero de Minag
o Ingenterd Técni-
co de Minas.

-Experiencia contrus
tads en métodos de
expliotacién (inte—
rior-exterior) e i
trumentacidn de 1a
bores minerm.
~Conocimiento actua-
1izado de minerfa -
espaficla.
-Conocimiento de idiq
mnas .,

~Entrevigta gpriomail

-Ingenierc Técnico
Minas.
-Experiencisa contra
tads en usc y mare
jo de explosivos,
téenicas de voled:
ra, instrumentacic
de aparatos decon
trol de vibraciones
-Conocimjento de los
sisteman de Seguri-
dad minera.
~Conocimiento Idio—

mas.
-Entrevista opeioml

-Experiencia en pueq
te similar.

Ligoncisde on Fervcha, -
Caperiencia sn #lakerocidn
de divgoticiones 0 caric-
ter EPRErAl saassecsiaianns
txpariencls en iaforary 20
ey Cwwenios da calabera-
cidn o teaay 4o Investige
£hdn y drsarrell® vavriain
Eaperioecis wn fontrata--
cidm Alvl, sprnevs T
Canaginientos dt Ingléne ..
Licencipde em Clomeise o
Ingeniara Superier.-
Laparizncia wn viaberscidn
4o Infermen thgnicos rele-
cionndon con touan anargd-
ticen § sauientslve

Euparioncia en tuwe iy wr
ganlascidn, cordinaciin |
participacidn o gropos ds
trobe]n necisnaive 4 Inter
neclonsies .. T

Oominin de |divem Inglés .

Congeinlentng 47 stras —
[EIL L]

L e L

Licenciste wn Clomcias o -
Inginiete Suparier.- *
Taperisncls s Frogresy -
dy Cooperaclim ¥ fnistencid
TEEMICH cnnsratntupesraas
Exporiencis n Coardinec
da setividedes de coDpEcn-
cidn internaciomad o..i.0e

Caperiencia en crlocienes
com OtOFaa Argearimol Ade-
cionales ¢ intrrnecionales

Douinlo de [dio=s Inglén .

Conog, otros 1dimean

15
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Alnsrs
e
arden

Hirmare

plasas

hoanlided

Centrn Chrectiiva
Pusrere Ce T-Aba i

LIRT )]
yealemrnls
deyiine

Adaceipeidn

Rirites essecificon

&cadn, |
Mublics

Couya

Zuerpa ®
. Zarnly

Mritas

Anoar.
.

47

48

49

51

Medrid

Badrid

Rpdrid

Rudrid

Redrid

Lt

Nudrid

Subdiveccidn de Relagiones In-
terrecionalre.
Javantigedor.,

Secretarla Cenersl Técnica.
Inventigador.

Unidnd Dperatien dr ia Direg-
#§én Cenersl.
tavestigndor,

Subdireccida de Adninjatracibn
y Filresanas.
defe Jrceidn K24

institute #¢ Yermoloala Muclear
Jale btnstaimcidn dr Crlidey Ta-
1lentos.

Instrituts &4 Ternolagls Nuclemr
Tavgstigader Principai.

Inatitwte dr Tecnolngla Nucler
Jefw d¥ Jusboratorio Ar Flurncis

iantitvte de Tecnolegin Nuclrme
Invastigador.

74

ok

L

L

8

24

24

24

Ald Aag, -

414 .04, -

ELF L

571,324, S

LIRN LN

Ay &, RAD, -

AL

AL

AL

L1

X 22

ex 12

[ £ O

EX 72

Lizenctody o Cloncion o
Ingentere Supsrior.-
Conaeialmtve on tyews v
sewpersclin ticnica inter-|
LTI 1 R

Canetinisnts {dlens Inglds
@ Francds Lounrrviranaiens

Liconcinde o Cioncion o
[ngenii#re Superior, -

Lenocialontsa onl

- Tecrabogls merghtics ..

= Energla y wvilonsbients

= Intermd T8 verrnnaryian

= Ingt¥s, valerbndeas ouen
LATONER sravaaasrtsaanrr

Licencleds # Cienciee tco
AORIEEE seaverasbrrranarte

Camet |alontss on Trmus pre
LT ] R

Capeciamcie wn 1a slswre-]
ctim do andiilais 9 Inferes
thenlcd N Bataria ocend-
MR yrsrmrrsarrabirarrrar
Licenciodu sn Cloncles Rre
moulrl secnrsaniisniteann

Teperioncin on Contobi il
Piblice apliteda a Orgaare
may AUIMOROR L Lsaiiniains

Enperiencis on Lo lapionta
clbn &l ainteona infer=dti-
ce d¢ eontabiilded da ba -
Adainiutree dm Enetitucia-

L L I L T T P R Y

Liconcivde w Cloncien -~
Quimiess = Lagwmisrs Sup.’

Expuritnein on Tratelneie-]
nry Puciesrea ¢ Rodiactiveg)

Coroclwionton dol Idione -
Ingid® snvasersocsranaana

Ll juds wn Clonclas Qui
BLCME wvrrsvananseeniannes]
Trparioncie wu lovestige.
clin sobrs fempertw:, min
de sstyrinies d8 generede-
res da YOPW sussnnerirear

Lepariovia an Ouimica &0
wedlas relrigorantrg d oo
reactorey mcledry ooy

Licenciads on Cloncisn Oui)

AW ceswsrunpirrrsrzeren

Cxprriencin on secinics i
L T Tt L L e L]

Iuparioncis wn terecierith
clbn e wceres § Mivacin
oas alnuel L oiiaerainaan

Compcinlontes 141ana Irgléy

Licomeindw on Clamcisn Qui

MICEE snasrrasrrnnsovrrras
Caperidncla on ekl ])dnd

Capariencin en andiivis 47
CHUBEOR courncrriomcnsn-an

Conorimitnton 1doan 1ng)i

L"EE"Y
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Rurers

plazan

Lacelilded

Coentro firective
Fussia e Trabajn

rH el Jare_evemy

Ldncripcidn

Rritow seperificoe

tamalr-rnte
dexiirn

aruai

Rilrom
Junticn

G

Cudipo o
Iscalu

bl ]

.
B3]

56

57

59

60

61

62

fadrid

Nodrtd

Madrid

Rudrid -

Ratie Sl

Hadrid

Badeyd

Ruirid

Imatitute 4¢ Trcnnlagfa Huclbear,
Inveptigedor.,

inetitute de¢ Tecnolomin Hurlesr |
Inrsatigador.

tastitute [Aavestigucidn Piairs,
Envantigador .

fratituts fnvestigaribn Blaics,
Investigador.

Inetituto Exludios de ia Energla
Investigedor.

teqvituts de Tecnolngls.
taventigedor.

Subdireccifn de Jeguridad.
Jefe du Proteccitn Flalea.

SubsdiraccLbn de Seguridad.
Jafe e Secciim de Frevenciom v
ERargrncia,

4 A14.84D, -

L4 AN -

Fd A14_ 883, -

14 414,08, -

74 A d_RAD . -

24 ¢14 megy

Ia 414 840

Fid 14 840 -

L 1Y

At

AL

AL

AE

L14

LBX 12

" R

0% 22

X 22

£x 22

tizencimde o Clmclan wLi

AECHD srvrerrrvrrarTaadnan

Caperioncie »n Sdroscon! o
Sptice v #lscrrdmics ...

Cxperiencin sa carscterise
cifn de aistciones seero |l
band Alguel cooriciannrnrs

Conecimienton 14 wme Inglé

Lieomeingn mm Cioncise Ovl

MEEBME seucnrsarniur bbb

fepartencia W procesey =i
weraldrgieo® Laevaanriaiss

Comacinlimton infornitics
Carac Inlentos idioms Erils

Dwctor o Clonzise Pistcnd

Amplin sxperiencia sn resd
Itewcidn B4 sxperivmatos 4
du Fisice de Partlicoise .
Eatanciag prolonguise

taparaterion vitrenjnred

da Plalcs do Particulas .
aapline comecinionisa el
tomas InForadbices ......

Buen conatisionte de:Ine--
gide y Franche Loooenann

Léa. Cioncies Flvican o
Quimlced 4 auiavaanarinss

Comecinienton ashrs Fusiiv
por confinsdtsnts wegnétie

Experisncia on Finlca, tac
nelogin a diagnoely dr pi=y
L L}

R LR R R

Cannct? inTormAtica 7 pro
gresacifin [eng. alte ngved

Comocimirntay F4]oas bra iy

Conet 'anten d¢ Sacloiogil
« fpicolagis, o ester m pol
srnldn #s 18 titulecién ho
SRLOEEAEE Ly nirna i

Eaperiencis sn 158 elquirn
TER L atnpl

= Foraacidn prafestonel ..
- Ralaclones Enbwraivs ...
= Organizecidn #s cursor -
du vopeciniluncidn ...
= Dpcontin 4% cusliyulers -
gu fon sopeciow ......0 ]

tdo, Cleowins Gontdgices .

Eaparioncis wn patrograrid
¥ minarnlogfs onnisannrn

Esparionciu on Ticnicen #9
Isboratorie grelbgliee ...

Ldo. Clenciss ¢ Ingemiero
SUPRFIBY Liiiisavacrmrmnn

Experiontia wn Implamte--
ctdn, cosrdinacitn o direq
cifes du pintesen de vigl-
Iwwcia p contral €o Innta]
Iac Londe

P R

Conerciniwnty loqislacidn 4
webrs seguridad spcieer, 4
industrisl F pretecchim
aice 40 Instalaciones ...

Conact? apllicwcimnes inlod
adticas w is pret. Flulze

Lée. OF. Qulaicew & Irgen
Supariar (awp. Quimiced .
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