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Agricultura, Pesca y Alimentacién, en cumplimiento de la sentencia de
la Sate de lo Contencioso-Adminisirative de la Audiencia Nacional, esta
Subsecretaria, en uso de las facultades delegadas por la Resolucion antes
mencionada, ha resuelun

Primero.-Excluir a jos aspiranies que figuran en anexo a esta
.Resolucion, por las causas que en ¢l mismo s= especifican.

Segundo.~Aprebar la lista provisional de oposiiores admitidos vy,
para su cportina consulia, exponerla en los siguientes lugares: Direccién
General de 1a Funcién Pablica, Gobicrnos Civiles, Centro de Informa-
cign Administrativa, calle Marqués de Monasterio, nimero 3 (Madrid),
¥ Sede del Tribunal = gue hace referencia la base 5.10, de la convocate-
ria.

Tercero.-Los oposiiores excluidos disponen de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de estz Resolucion,
para subsanar, cuando €ilo sea posible, los errores o defectos que hayan
motivade sa no admisidn.

_ Cuarto.—Convocar & todos los opositores admitidos, para la celebra-
citn del primer ejercicio, el dia 26 de junio de 1989, z las dieciséis
treinta horas, en s sala de juntas de iz planta quinta de la Secretaria
General de Pesca Maritima, calie Ortega y Gasset, otimero 57, Madrid,
debiendo concurrir los mismos al examen provistos necesariamente del
documento nacional de identidad v de Ia copia, ejemplar para el
interesado, de ia solicitud de admisién a las pruebas.

Contra Ia presente Resolucién, de conformidad con lo dispuesto en
1a base 4.2, de ia convocatoria, podrd interponerse recurso de reposicion
en ¢! plazo de un mes, contado a pariir del dia siguiente &t de su
publicaciGn. .

Lo gue sc comunica a VV. 11, a los efectos oportunos.
Madrid, 15 de junio de 198%.~El Subsecretario, Julidn Arévalo Arias.

Tkmos. Sres. Director general de Servicios y Presidente del Tribunal.

ANEXO

Relscion de aspirantes excluidos 2 Jas pruebas selectivas para ingresc er

la Escals de Técaicos Facultivos Superiores de los Organismos

apténomos del Ministerio de Agricultars, Pesca y Alimentacién, en

cumplimiento de ia sentencia de ia Szla de lo Contencioso-Administrs-
tive de ia Auvdiencia Nacional

Ninguno.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de mayvo de 1989, de la Universidad
de Leor, por la que se declara concluido el procedimienio
v desienta una plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, drea de conocimiento” «Filologia Inglesay.
{Concurse nidmerp 171}

13774

Convocada a concurso, por Resolucion de! Rectorado de 1a Universi-
dad de Lebn de 29 de junio de 1989 {«Boletin Oficial del Estado» de 30
. de julio), una plaza de Profesor titular de Universidad del drea de
conorimiento «Ftiolegia Inglesan {concursoe nimerc 171),

Este Reciorado, de acuerdo con io eswablecido en 12 normativa
vigente, ha mesueito: . :

Dar por concluido el procedimicnto del concurso y deciarar, por
tanto, ia plaza desierta. ’ ’

Lsdn, 5 de mayo de 1989.-El Rector, Juan Manuel Nicto Nafria.

RESOQLUCION de 5 de mayo de 1989, de la Universidad
de Ledn, por la gue se declara concluido el procediniento
v desierta una piaza del Cuerpo de Catedrdricos de Univer-
sidad, drea de conocimiento de «Patologia Animals.

13775

Convoacada a concurso por Resolucién del Rectorado de la Universi-
dad de Leon de 29 de junio de 1988 {«Boletin Oficial del Estadon de 30
de julio), una plaza de Catedritico de Universidad del drea de
conocimiento de «Patologia Animalb» v habiende finalizado el concirse
sin que la Comision nombrada al efecto haya hecho Rropuesta de
nombramiento. de acuerds con el articulo 11.2 a} del Reat Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, . = o -

Esie Rectorado ha resueho dar por conchuido el procedimiento y
declarar desierta ia mencionada plaza de Catedrinice de Universidad.

Leén. 5 de mayo de 1989.—Fl Recior, Juan Manuel Nieto Nafria.

RESOLUCION de 5 de mayo de 1989, de la Universidad
de Salamanca. por la que se hace publica la composicicn de
la Comision gue ha dr juzgar ef concurso para ia provisicn
de una plaza de Profesor Litular de Universidad en el drea
de conocimiento de «Filolvgia Espanolar, convocada por
Resolucion de 21 de febrero de 1989,

13776

De conformidad con lo dispuesio en €l anticule 61, 1 a 8, del Real
Decreto 188871984, de 26 de septiembre, y habiéndose cumplide lo
previsto en &l mismo sobre desiznacién de los micmbros que han de
Juzgar ios concursos para la provisién de plazas de Profesores universita-
oS,

Esie Reclorado he resuelto hacer publica la composicion de la
Comisidn que habra de resolver el concurso para ia provision de la piaza
del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, del drea de conoci-
miento «Filologia Espaficla», convocadz por Resolucién de 2§ de
febrero de 1989 {«Boletin Oficial de) Estadow dei 28), de la Universidad
de Salamanca, v gue figura como ancxo de la presente Resolucion,

Salamanca, 5 de mayvo de 1989.-E! Rector, Jubo Fermoso Garcia.

ANEXO
Profesores titulares de Universidad

AREA DE CONOCIMIENTO. «FILOLOGIA ESPANOLA»
Piaza nimerg 327

Comision titular

Presidente: Don Pedre Manuel Citedra Garcja, Catedritico de
Universidad de la Universidad de Salamanca. _ o

Vocales: Don Gregorio Saivador Caja, Catedritico de Unmiversidad
de 1a Universidad Compiutense de Madrid; don Marciano Martin Pérez,
Profesor titular de Universidad de la Universidad de Valladolid, y don
Pedro Barros Garcia, Profesor titular de Universidad de la Universidad
de Granada. )

Vocal Secretaria; Dofa Isabel Criado Miguel, Profesora titular xde
Universidad de la Universidad de Salamanca.

Comisién suplenie;

Presidente: Don Victor Garcia de s Concha, Catedritico de Unijver-
sidad de la Universidad de Salamanca. )

Vocales: Don Francisco Javier Blasco Pascual, Catedritico de
Universidad de la Universidad de Valladolid;, dofia Sabina de la Cruz
Garcia, Profesora titular de Universidad de la Universidad Compluiense
de Madrid, ¥ don Jacobo Cortines Torres, Profesor titular de Universi-
dad de |2 Universidad de Sevilla. .

Vocal Secretario; Don César Real Ramos, Profesor titular de
Universidad de la Universidad de Salamanca.

13777 RESOLUCION de 22 de mayo de 1989, de la Universidad
del Pais Vasco, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en la Escola de Auxiliares Administrativos.

En cumplimjente de lo dispuesto en ios Estatutos de esta Universi-
dad aprobados por Decreto 70/1985, de 18 de marzo, en uso de las
competencias atribuidas en el articulo 18 de la Ley de Reforma
Universitaria cn relacién con ef articuio 3.°, e), de la misma norma,

Este Rectorado, con 1a finalidad de atender y satisfacer les neccsida-
des de personal dc Administracién y Servicios existentes en iz Universi-
dad det Pait V, Herriko Uniberwitatea, con el miximo
Interés en contribuir & 1a mejor ¥y més eficaz prestacién del servicio

pblice universitario, aci convocar prushas selectivas parz €1
wigreso ¢n I Escala de Auxiliares Adminisirativos de la Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatra con arregio 2 las siguientes.

Bases de convecatoria
1. "Normas generales

1.}  Se convocan pruebas selectivas para cubrir sesenta y ires plazas
de 1a Escalz de Auxibiares Administrativos de acuerdo con Lz siguiente
distribucién:

2) Veintiuna plazas de promocion interma prevista eo el articu-
lo 22.1 de fa Ley 30/1984, de 2 de agosto, y disposiciones complementa-

fias.

b) Veinte plazas bilingies (Euskera-Casteliano}.

¢} Una plaza para personal ¢on discapacidad o minusvalia de grado
igual o superior al 33 por 100 {Castellano}. d}  Una plaza para personat
con discapacidad o minusvatia de grado igual o superior ai 33 por 100
{Bilingie).

¢} Veinte plazas para ¢l resto de los aspirentes (Castcliano).
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1.2 Las vacantes sin cubrir de las reservadas a {a promocidn interna
s¢ acumularin al tumno libre.

1.3 ILa realizacién de estas pruebas selectivas se ajustardn a lo
csteblecido en la Ley 3571984, de 2 de agosto; en el Real Decrsio
2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprucba ¢! Reglamenio
General de ingreso del personal al servicio de la Administracién dei
Estado, Estatutos de la propia Universidad, bases de esta convocatoria
y demas legislacidén aplicable.

1.4 La eleccién de Ias plazas incluidas en la base 1.1 se realizard por
los aspirantes aprobados segin ¢l orden de puniuacién obtenido. No
obstante lo sefialado en 12 base anterior, los aspirantes de promocion
interna deberan elegir ¥ tendrén preferencia en relacidn al resto de los
aprobados.

1.5 El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard de las
siguientes fases:

z) Concurso.

b} Oposicicn.

1.6 En Ia fase de concurso, que a¢ tendra cardcter eliminatorio, se
valorar4, en el caso delos aspirantes de promociédn, su antigiedad como
funcionarios en el Cuerpo 0 Escala a que pertenezcan. .

1.7 En Ia fase de concurso, en el caso de guisnes estuvieren

do servicios en la UPV/EHU como funcionarios de empleo
interines en las funciones correspondientes 2 la Escala objeto de esta
convocatoria, se valorarin exclusivamente los servicios efectivamente
prestados hasta la fecha de terminacién del plazo de presentacion de
solicitudes. Dichos servicios no serén evaluados si el aspirante se halla
vinculade con la Universidad ef dfa de terminacion del piazo de
presentacion de_instancias mediante una relacion laboral de cardcter
permanente.

i.8 La fase de oposicion estara formada por los ejercicios gue se
indican ¢n la base 8.

1.9 Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al signiente
calendario:

1.10  Fase de oposicién: La fecha de inicio del primer ejercicio, hora
y lugar se pablicarin en el «Boletin Oficial del Estado», en el «Batetin
Oficia} del Pais Vascor y en la resolucidn recioral en que se aprueben
y publiquen las listas de admitidas-excluidos. En todo caso, ¢l comienzo
del mismo seré en un plazo no superior a caarenta y cinco dias, contados
m de ia publicacion de esta convocatoria en ¢} «Boletia Oficial del

1

1.11 El Tribuna! catificador sdaptard el tiempo vy medios de
realizacién de lox ejercicios de los aspirantes minosvilidos de forma que
n de igualdad de oportunidades con los demds participantes.

1.12 - El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas -

para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién sean cormegidos
sin que se conozea la identidad de los aspirantes.

2. Requisitos de los candidatos

© 2.1 Para ser admitidos z la realizacidn de las prueblas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

“a)  Ser espanol, )

b} Tener cumplidos los dieciocho ados el dia 2n que termine el
plazo de presentacion de solicitudes.

¢} Estar en posesién del titulo de (Graduado Escolar, Formacién
Profesional de pnmer Grado o equivalente, en ia fecha cn que termine
el plaro de presentacian de solicitudes. .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida ¢t desem-
pefio de las correspondientes funciones. .- o

€} No haber sido separado mediante éxpediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hailarse
‘;inrj;abilitadp para el desempeio de funciones pdblicas por sentencia

.. .

22 Los aspirantes quc concwran a- las- plazas® de¢” Escala de
Auxiliares 'de ta Universidad reservadas a promocion interna, deberdn
estar integrados en fa plantilla de la UPV/EHU como personal fijo de
categoria inferior a las plazas objete de estz convocatoria, poseer la
titelacidn exigida para el ingreso en la misma y tener una antighedad de
dos ahos en Ja actividad laboral de referencia.

_ Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 7071978, de 26 de
diciembre, de reconocimiento de servicios previos serdn computables a
efectos de antignedad para participar por promocién intema en estas
pruchas selectivas.

23 Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn
cumplirse el Gitimo dia de piazo de presentacidn de solicitndes.

1. Solicitudes

3.1 QGuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberin
presentar iz correspondiente solicitud que serd facilitada gratcitamente
en la Gerencia de la Universidad del Pais Yasco/Euskal Herriko
Uniberisitatez (seccion de convecatorias y concursos. Edificio Recto-

rado, Campus de Leioa, 48080 Bilbao), en e Vicerrectorado det Campus
de Guiptizcoa (Fuenterrabda, 13, 1.%, 20005 San Sebastidn) y Vicerrecto-
rado dei Campus de Alava {San Antonio, 41, 01005 Vitoria),

3.2 En ef recuadro referente a «Datos a consignar segin ias bascs
de convocatorias los aspirantes deberdn sefialar el sisterma por el que
deseen participar, de acuerdo con las siguientes indicaciones:

a} Libre: Los opositores no comprendidos en los parrafos siguien-

b)Y Promocidn interna: Los opositores que retinan los requisitos de
la base 2.2.

¢) Opositores con discapacidad o minusvalia de grade igual o
superior al 33 por 100. )

En & recuadro «Dmw debera expresarse con claridad si e aspirante
opta participar en el proceso selectivo para plazas bilingaes, en defecto
de manifestacién ¢ en case de duda se entendera que opta por las plazss
oo bilinghes. .

3.3 Las pruebas selectivas se ceiebarran ¢i mismo dia y hora en los .
diferentes turnos y modalidades, con gjercicios de contenido idéntico en
todos los casos. Los ejercicios para [Jas plazas bilinghes se realizarin
obligatoriamenic en los dos idiomas oficiales.

.4 Las sojicitudes se dirigirdn al excelentisimo y magnifico sefior
Rector de la Uniersidad del Pais Vasco (edificie Rectorado, Campus de
Leica, 48080 Bilbao), en ¢! plazo de veinte dias natsrales, contados a
partir del siguiente a la publicacién de esta convocatoria en ef «Boletin
Oficial del Estadow, acompafiada de copia def documentn nacional de
wdentidad. Si ¢} dlumo diz del plazo fuera inhabil se entenderd
protrogade al primer dia siguiente.

La ntacion de solicitudes podrd hacerse en ¢f Registro General
dela I}niversidad, o on la forme establecida en el articulo 65 de 1a Ley
de Procodimiento Administrative.

3.5 Los derechos de examen serdn de 1.200 pesetas, v se ingresaran
¢n la cucniz cormente namerg 32.3900000.1 abierta en la Caja de
Ahorros Municipal de Bilbao, calle Paulino Mendfvil, {1, Las Arenas
{Vizcayn), con ¢} nombre de «Prucbas Selectivas de la Escala Auxiliar
UPV/EHU {Cuenta de Presupuestos). .

En la solicitud debers figurar ¢l sello de ia Entidad bancaria o Caja
de Ahorros en la gue se realice & ingrese o ransferencia 2 Iz cuenta
indicada. .

4, Admision de candidatos

4.1 Terminado ¢l plazo de presentacign de instancias ¥y compro-
bado ef pago de tos derechos de examen, ¢l Recrorado de [a Universidad
pubitcard en e} #Boletin Oficial del Estado» y/0 en ¢l «Boletin Ofictal det
Pais Vascon, en el plazo de un mes, una resolucidn con la lista de
aspirantes admitidos y excluidos en Ia que constard el nombre v
apellidos de los candidatos y numero del documenio nacional de
identidad, identificacién del furno en el que participan, asi como las
causa de no admisidn en fa refacidn de excluidos, indicandose el lugar,
fecha de celebracion de fos gjercicios ¢ identificacién de los mienbros
titulares y supleates del Tribunal calificador. ) .

4.2 errores de.hecho podrdn subsanarse en cualquier momento
de oficio o a peticion del interesado. En todo caso, se concederd un plaze
de dicz dias para que se subsanen fos defectos o s¢ acompaiien fos
documentos preceptivos, ¢on apercibimiento de que, si asi no se hiciers
se archivara la instancia sin mids {rémite.

4.3 Los aspirantes exchiidos podrin interponer recursc de reposi- -
cion ante ¢l excelentisimo y magnifico sefor Rector de Ia Universidad
en e plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de 12 publicacion
de las listas en o} «Boletin Oficial det Estadon. :

5. Tribunal calificador

5.1 Las prucbas de seleccidn serdn juzgadas por un Trbunal
anombrade por el Rector. Serd presidido par €l misme o persona én
quien delegue y estard constituido por el Gerente de la Umiversidad o
persona en quien delegue, un funcionarie de la Comunidad Auténoma
a prapuesta de la misma, un representante de la Secretaria de Estado de
Universidades ¢ Investigacion y otro de la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica, dos miembros del Personal de Administracion
y Servicios de la Universidad, uno de los cuales serd escogido por sorteo
y ¢l otro designado por ¢l Comité de Representantes de dicho colective
entre aquellos que posean la titulacién vy nivel adecuvado a la plaza
convocada. Si iz namurstera de la plaza lo exije, se incorporard al
Tribunal un Profesor de la Universidad designado a tal efecto por ia
Junta de Gobierne {articulo 149 de los Estatutos de la UPV/EHU)

En caso de empaie el Presidente tendrd vote de calidad.

5.2 Los Tribunaies no podrin constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, al menos, de tres de sus miembros.

5.3 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir, notificandoio al Rector de la Universidad cuando concurran en ellos
circunstancizs de las previsias en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administartivo, o si han realizade tareas de preparacion de
aspiranies a prughas selectivas Jd¢ accese a Cuerpos o Escalas de
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funcionarios en los cince afios anteriores a la publicacion de esta
convocaioria,

Asimisimo, los aspirantes podran recusar a los miembros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en el pérrafo
anternor.

54 A efectos de comunicaciones v demas incidencias ¢l Tribunal
tendri su sede en el Rectorado de la Universidad det Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea. .

El tribunal, a efectos de cumplimiento de Io que se.dispone en la base
1.2, procederd, en primer lugar, a lz correccidon y cahificacién de ios
giercicios correspondientes al turno de promocién interna. En aingin
caso, ¢l Tribunal podrd aprobar mi declarsr que han superade las pruebas
selectivas un ndmero mayor de aspirantes que el de plazas convocadas.

6. Desarrollo de los grercicios

6.1 En cualquier momento, & Tribunal podri requerit a los
oposilores para que acrediten su persoualidad,

6.2 Ei orden de actuacién de Jos opositores se establecerd en el
resultado del sorteo que tendrd lugar con cuarenta v ocho horas de
antelacidn al inicio de los ejercicios en la Secretaria Genera! de la
Universidad.

6.3 Los aspirantes serén convocados para cada ejercicio en llama-
mientte dnico, en virtad de anuncios gue se expondran en los locales
donde radique la sede del Tribunal, siendo exciuidos de 1a oposicidn
quienes no comparezcan en las prucbas selectivas.

1. Lista de aprobados, preseniacidn de documentos, solicitud de destino
v nombramiento de funcionarios de carrera

7.1 La lista que contenga Iz valoracién de meéritos de la fase de
concurse s¢ hard publica al mismo tiempo y en fos mismos lugares que
ia correspondiente al primer elierciciﬂ de 12 fase de oposicidn,

Al finalizar cads uno de los ejercicios obligatonios de la fase de
oposicidn, ¢l Tribunal hard piblicas, en los lugeres de examen, las
siguienics listas con las puntuaciones correspondientes:

a) Lista de aspiraniés aprobados de promocién interna.

b} Lista de aspiranics aprobados de turno libre ¥ con puntuacisn en
fase de concurso ¢n iz que se hard constar, en su caso, los puntos de ia
fase de concurse wiilizados parz alcenzar e} minimo exigido.

¢} Lista de aspirantes aprobados de turno libre.

A estos efectos deberd temerse en cuenta gque los aspirantes de
promocién interna no deberdn realizar el primer ejercicio y, en
consecuencia, sélo deberdn publicarse las listas de las puntuaciones
obtenidas por los mismos en los ejercicios segundo v tercero.

La lista de aprobados del tercer eiercicio no podrs su el nimers
de plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier actuacion
en sentide contrario, de acuerdo con jo establecido en el articulo 13 de
la Ley 3971984,
ml.ag gnn:uacién total se obteadrd en la forma estabiecida o la

7.2 Dichas relaciones se publicarin en los lugares de celebracidn det
tercer cjercicio y en el Rectorado de esta Universidad.

1.3 Finalizado e} ejercicio voluntario v de mérito, el Tribunal hard
puablicas las relaciones definitivas de aprobados, por orden de puntua-
<i6n, en las que constandn las calificaciones de cada uno de los gjercicios,
los puntos no utilizados en la fase de concurso y la suma total. Dichas
relaciones serdn elevadas al Rectorado de 1s Universidad, con propuesta
de nombramiente de funcionsrios de carrera.

7.4 En el plazo de veinte dias naturales, a conmtar desde ia
publicacién en el Rectorade de la Upiversidad de las relacionss de
aprobados a que se refiere Is base anterior, los aspirantes que figuren en
las mismas, deberdn presentar en ¢l mismo 12 peticion de destino a {a
vista de las vacantes ofrecidas, acompanadas de los siguientcs documen-
tos: -

a) Centificado médico oficial acreditative de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que iniposibilite para el servicio,

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Graduado
Escolar, Formacién Profesional de primer grado o equivalente. Recibi-
ran la misma consideracién cuantos tengan aprobados cuatro cursos
completos de cualquier extinguido plan de estedios de Bachillerato.

¢} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administra-
::igfg:I _Priiblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicic de funciones
publicas.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvilidos deberdin
presentar certificacion de los drganos competentes del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social gque acredite 2! condicion v su capacidad
pasa desempenar las tareas gue correspondan a las plazas objeto de esta
CORVOCAIOTiE,

7.5 Anic la imposibilidad debidamente justificada, de presentar ios
documentios expresados en ef apartado anterior, podrd acreditarse que se

reunen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualguier
medio de prueba admisible en deracho.

7.5 Los que tuvieren tz condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds

wsitos ya probados para’ obtener su anterior aombramiento,
debiendc presentar certificacién del Ministerio v Organismo del gue
dependicran para acreditar su condicion y aguellas circunstancias que
obren en su hoia de servicios. En el caso de jos opusitores de promocién
interna, dicha_ certificacién debers confener mencién expresa de la
antigicdad y situacién administrativa el dia de terminacién del plazo de
presentacién de solicitudes para participar en estas bas.

7.7 Quienes, dentro del plazo filado, vy salvo en los casos de fuerza
mAayor, no presentaren la documentacién o det examen de ja misma se
dedujera gue carecen de alguno de los requisitos de la base 2, no i
ser nombrados funcionarios de carrers’y quedardn anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de Ia responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

Si de] examen de la documentacidn mencionada se dedujese que los
servicios prestados fueren de inferior duracidn g los alegados £or los
aspirantes en su solicitngd, se deducirén de la puntuacién otorgada en la
fase de concurso los puntos comrespondientes a todos ios efectos
derivados de esta ¢convocatoria,

7.8 Transcurride ¢] plazo de presentacién de documenios, el Rector
de fa Universidad publicara en el «Boletin Oficial del Estado» ¢l
nombramiento de los aprobados como funcionarios de carrers, determi-
ganglo el plazo para la toma de posssién de los correspondientes

estinos. . ’

8. Ejercicios de la oposicion

8.1 Primer gjercicio: Consistird en contestar un cuestionario de
caricter cultural adecuado al nivel de titulacion exigido para las plazas
convocadas. El tiempo para realizar este ejercicio serd declarado por &l
Tribunal en e mismo momento de su celebracién. Los aspirantes de
Promocion interna eslardn exentos de su readizacion.

8.2 Segundo ejercicio: Consistird en una copiz mecanogrifica
durante diez minutos de un texto que facilitard el Tribumal Los
aspirantes de promocidn interna y libres con puntuacién en la fase de
CONCUrsd, pars superar csta prueba, deberdn efectuarla a una veiocidad
minims de 200 pulsaciones por minuto y 25¢ pulsaciones el resto de los
aspirantes,

Si se utilizasen maguinas eléctricas, la velocidad minims cxigida
seria de 250 y 280 pulsaciones, respectivamente. El Tribunal valorard
ademds la exactitud de lo copiado y Ia correccién v presentacién det
exio.

Mo se admitirén méquinas con memoria o cintas correctoras.

8.3 Tercer ejercicio: Consistird en contesiar un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas, preparade por ef Tribunal del
contenido del programa que . come anexo de esia convocatoria. El
tiempo para realizar este efercicio, serd de coarenia minutos.

Los tres ejercicios anteriores son climinatorios.
desSA Cuarto ejercicio: Voluntario y de mérito, tendra tres modalida-

a} Redaccién de una carta sobre un tema relacionado con las tareas
propias det pueste de wrabajo v prueba de proceso de textos y manejo de
ordenadores.

b} Toma tagnigréfica de un dictado a una velocidad de 80 a 100

5 por minuto durante un tiempe maximo de cinco minutos,
debiendo realizarse la transcripcién a maquina y en un tiempo en
ningtin caso superior a treints minutos,

¢) Consistirg en traducir sin diccionario durante treinta minutos un
1ex10 escrite en Euskera y posterior entrevista oral con los miembros del
Tribunal o asesores designados a aste efecto.:

Otros idiomas.-Consistird €n determinar ¢l grado de conocimiento
de idiomas extranjeros de entre ios oficiales en la Comunidad Econd-
mmca Europes, para lo que s realizard una prueba del mismo caricter
que la sefialada en ef zpanado anterior.

9. Calificacion de los ejercicios

9.1 Fase de concurso: La valoracion de ios méritos de los aspirantes
de turno libre ¥y con puntuacién en la fase de concirse y tumo de
promocion interna, se calificard otorgando a los aspirantes 0,20 puntos
por cads mes de servicios gfectivos prestados (2,40 punios por ano)
hasta un méximo de 13,50 puntos.

Los puntos asi obtenidos en 1a fase de concurso s& aplicaran por el
Tribunal a cada uno de jos ejercicios de la fase de oposicion de tal forma
que, sumados a los obtenidos en la catificacion de dstos alcance, en su
caso, la puntuscion minima establecida en las convocatorias para poder
superar cada uno de ios mismos.

Dicha aplicacion no serd posible cuando en algunc de os ejercicios
se haya obtenido Ia calificacion de cero puntos. Los puntos de ta fase de
concurso que no hayan necesitado los aspirantcs para superar jos
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- gjercicios de 1a oposicion se sumaridn a la puntuacion final a efectos de
establecer ¢l orden definitivo de aspirantes aprobados.

La calificacién final de Ias pruebas sslectivas vendrd determinada por
1x suma ¢ las puntuaciones obtenidas en 1a fase del concurso—upos:mon
En caso de cmpate, cf orden se establecerd con arreglo a la mayor
puniuacién obtenida en el segundo ejercicio.

9.2 La valoracidn de Ios méritos o puntuacion obtenida en la fase
de conecurso por fos aspirantes del turno de promecién ioterna, en
nmsun caso, podrd utilizarse superar los ejercicios de 1a aposicién,

3 Fase de oposicitn: ejercicios de la fase de oposicion se
calificarin de !a forma signiente:

Primer ejercicio: Se calificard de & a 10 puntos, siendo necesarto para
aprobar obtener como mimimo 5§ puntos.

Segundo ejercicio; Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo eliminados
aquelios opositores que no obtengan un minimo de 5 puntos.

Tercer ejercicior Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo eliminados
aquellos opositores que no obiengan un minimo de 5 puntos. Unica-
mente podrin superar este sjercicio iantos opositores como plazas
convocadas,

Cuarto cjercicio {(voluntario y de mérito);

Prueba A, de 0 a 1,5 puntos.

Prueba B, de 0 a 1,5 puntos.

Prueba C, Euskera, hasta ¢l 20 por i00 de !a puntuacidnm total
{inicamente $¢ valorard & aspirantes a plazas no bilingies).

Prueha D, otros idiomas de (0 a 1,5 puntos por 1dzoma

10. Norma final

La convomtona, ses bases y cuantos ectos administrativos se
deriven de la misma y de Ias actuaciones del Tribuna! podrin ser
impugnados por quienes tuvieren Ia condicion de interesados cn los

casos y en la forma establecidos en 1a Ley de Procedimiento Administra- .

tivo.
Leica, 22 de mayo de 1989.-F] Rector, Emilic Barberd Guillem.
ANEXO 1T
PROGRAMA
Tema t.  La Administracion Pablica en ¢} ordénamicnto Espadol.

Administracién del Estado. Administraciones Autonomas. Administra-
cién Local, Administracion Institucional,

Tema 2. Principios de actuacion de la Administracion Publice:
Eficacia, Jerarc}_a , descentralizacién, desconceniracién y coordinacion.

Tema 3 Constitucién Espaﬂoia de 1978. Estructura y Conte-
nido. Derecho y deberes fundamentales. Su tig y suspension. El
Tribunai Constutucional. El Defensor del Puel %ura.n

Tema 4, Las Cortes Generales, Composicion, atribuciones v fun-
cionamiento. La elaboracién de fas Leyes. Los wratados Internacionales.

Tema 3. Fl Presidente del Gobierno. Ei Consejo de Ministros, Las
Cotmsmncs Delegadas dei Gobierno,

ema 6. Estatuto de Autonomiz para ci Pais Vasco. De las
tencias del Pafs Vasco. De los Peieres del Pais Vasco.
etna 7. Estatuc de Autonomia para ef Pais Vasco. Del Parlamento
Vasco. Del Lendakari det Gobierno Vasco. De la Administracidn de
Justicia en el Pais Vasco. De las Instituciones de los territorios
histéncos.

Tema §. Estatuto de Autonomia para ef Pais Vasco. Del controf de

gasswpodercs del Pais Vasco. Hacienda y Patrimonio. De la Reforma del
1uto. .

Tema 9. Ley de Concierto Econdmico. Ley de Territorios Histéricos.
Juntas Generales de Bizkaia. Ideas generales.

Tema 10. La Universidad det Pais Vasco. Naturaleza v fines de ja
Universidad. De 1a Estructura de la Universidad. De fos Departamentos.
De los Institutos Universitarios. De los Centros Docentes.

Tema 11. Del Gobierno de la Universidad. Disposiciones comu-
nes. Eleccién de representantes para los nos de Gobierno colegia-
dos. De los Crganos Generales de la Universidad. De la Junta de
Gobierno. De tas Juntas de Campus. Del Rector y de los Vicerrectores.
Del Secretario General. Del Gerente y de jos Vicegerentes.

Tema 12. De los os de Gobiemo de tos Centeos Docentes.
Disposiciones Generales, tas Juntas de Centro. De los Decanos o
Directores, de los Vicedecanos o Subdireciores y de los Secretarios de
Centro. De los Organos de Gobierno de los Departamentos. Institutos
Universitarios vy entidades funcionaies no docentes.

Tema 3. De iz Comunidad Universitaria. Del Estatuto del Profe-
sorade, De la Comisién de¢ Profesorado de la Universidad, v de la
Scleccion v contratacidn del Profesorado, De las situaciones del Profeso-

rado. De las plantillas del Profesorado. Del controi det Profesorado.
Tema 14, Del Personal de Administracidn y Servicios. Seleccion,
Derechos y Deberes.
Tema 15, De la Actividad Universitaria. De fa actividad discente.
De los titulos Académicos. De los esiudios del tercer cicla vy del
Doctorads. De 1a Investigacidn.

Tema 16. De los servicios de asistencia a ja Comunidad Universita-
ria_ Bibilioteca Universitaria Servicio Editonial v Centros Informaticos.
De los Servicios Celturaies, Deponivos ¥ de Extension {Universitania.
De los Colegios Mayores.

Tema 17, Del Régimen econdémico y financiere de la Universidad.
Del Patrimonio de 1a Universidad, De Ios recursos econémicos y
financicres. De 1a Gestion econémico financiera. De la Programacion
plurianual, Del Informe scondmico annal

Tema 18, Del uso de las lenguas oficiales. De la Comision y del
Gabinete Técnico para ef Euskera De l2 Reforma de los Estamtos.

Tema 19. El! Derecho Administrativo y sus fuentes. El Acto
Administrativa. Los Recursos Administrativoes.

Tema 20. E! Funcionario Piblico. Adguisicién y péndida de la
condicién de Funcionario. Situaciones Administrativas. Derechos y
Deberes. Régimen Disciplinario. Icompatibilidades. o ]

Tema 21. El Personal Laboral al servicio de las Administraciones
Piiblicas. Derechos, deberes ¢ incompatibilidades. El Contrato Laboral,
conu:mdo duracaén. suspcnsmn Vy extincion.

ema 22, 2. Geografia del asco. Las cuencas fluviales. Rios de la
vemente eanlabnca dc la vertiente meditertdnea. Caracteristicas,
réglmen ¥ aprovechamwmo de los mismos.
Tema 23, Geografia del Pais Vasco. Principales cadenas montaio-
sas. Comunicaciones terrestres. Comunicaciones aéreas. Clima.

Tema 24. Economia del Pais Vasco. Principales fuentes de nquerza.
Centros econdmicos, industriales y agricolas. Tipes de.empresas pibli-
cas, privadas y cooperativas.

Tema 25. Geografia econdmica. La actividad portuaria del Pais
Vasco. Principaies puertos mercanies. Puertos pesqueros. Costas del
Pais Vasco y actividades industriales y turisticas desarroliadas.

Tema 26. Los poblamientos humanos en ¢f Pais Vasce. Su relacion
con el clima. Diversos asentamientos rurales v st variacion geogrifica.
Tipos de casas.

Tema 27. Literatura vasca. Clisicos de los siglos XVI y XVIL
Origenes, influencias y escuelas. Literatura de los siglos XVII y XIX.
Influencia religiosa. Literatura contemporinea y modema. Influencia
de] euskerz unificade comin. Autores v obras mas desta

Tema 28. Artes plisticas. Caracteristicas del arte Vasco contempo-
rineo. Pintura, cscultura. Tematica. Principales artistas v tendencias.
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de Alicante, por la que se convocan pruebas selectivas para
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En cumplimiento de lo dispueste en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobados per Decreto 107/19835, de la Generalidad Valenciana, de
22 de julio («Diurio Oficiai de ia Generalidad Valenciana» del 26 de
septiembre), y con el fin de atender las necesidades de personal de
Adminisirgcidn y Servicios,

Esie Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atribuidas
en ¢l articuio 18 de lz Ley 1171983, de Reforma Universitaria, en
relacidn con el articulo 3, e} de 1z misma, asi como en los Estatutos de
esta Universidad, scucrda convocar pruebas selectivas para el ingreso en
ks Fscala Auxiliar de la Universidad de Alicante, segin las siguienics

Base de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 11 plazas por et
sistema de promocion interng y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a § plazas. )

1.1.2 El nimero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 6 plazas, o

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a {a promocidn intérma
se acumnularaa a las de} sistema general de acceso libre. .

En este sentide, la fase de oposicion del sistema de promeadn
interna finalizara antes que la correspondiente al sistema generai de
acceso libre. El Presidente del Tribunal coordinard ambos proceses con
esta finalidad. _ )

1.1.4 Los aspiranies que ingresen por el sistema de promocidn,
imterna en viriud de lo dispuestc en ¢l articulo 31.3 del Real Decreto
261771985, de 9 de diciembre («Boletin Qficial del Estadow de 16 de
enero de 1986), tendrdn en todo caso preferencia sobre los aspirantes
provenienies del sistema libre para cubnr las vacantes correspondientes.

1.1.5 Los aspirantes sélo podrin participar por uno de los dos
sistermias.

1.2 A lz presente convocatoria i seran aplicables 1a Tey 30/1984,
de 2 de agosto, el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre; ¢l Real
Decreto 261771985, de 9 de diciembre; los Estatutos de ia Universidad
y to dispuesto en ia presente convocatona, v Ley 2371988, de 28 de julio.

1.3 El proceso selectivo constari de una fase de concurso-oposicion
con las pruebas y puntuaciones gue se especifican en ¢i anexo I



