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- ANEXO QUE SE CITA
Tribunal Sede Ceniro de acuacion Caite Hora
T Madrid ...|1. B. «oaquia Tunpa» .............................. Guzmidn el Bueng, némeros 92-94 .. ... ... Once.
2 Madrid ... {L B. «Cardenal Cisneros» ........... e Reyes, mimero 4 ... . . ..o Once.
1 Madrid ...{ L B. «Emiliag Pardo Bazinw ... . .. .. ............ Santa Brigida, namero 10 ... ... ... ... Once.
4 Madrid ... |1 B. «San Mateow .......................0c Beneficencia, ndmero 4 ....... ... Once.
5 Madrid 1. B. «Ciudad de los Poetasn ........................ Valdesangil, sin nimero ... ... ... .. .. Once.

13389 RESOLUCION de 6 de junio de 1989, de los Tribunales
%f;“’ han de juzgar oy jeses de concwrse v oposicion af
uerpo de Profesores Agregados de Bachiflerato de la
asignaturg de «Geogrgfia e Historias, por la que se convoca
a las opositores.

Pe-conformidad con lo establecido en 1a base comiin 6.4 de Ia Orden
de 15 de abril de 1989 {«Boletin Oficial del Estado» del 173, por la que
S¢ CORVOCG CONCurso-oposicion para accese al Cuerpo de ggofesores
Agregados de Bachillerato de la asignatura de «Geografia ¢ Historias,
Tribunales del 1 al 15 se hace pablica la fecha, hora ¥ lugar en que se
reglizard el acto de presentacidn de los opositores, que tendrd lugar el dia
3 de julio de 1989, & las horas y en fos locales que figuran en ¢l anexo
a 1a presente Resolucion,

En dicho acto los opositores deberin entregar, en su caso, los
documentos jusiificativos dc los méritos alegados pare lz fase de
CONCurso. ) )

E] opositor que no asista al acto de presentacion serd exciuido de las
pruebas selectivas. o _

El primer ejercicio comenzara ¢f dia 4 de julio de 1989, a las diex
horas. en los locales que se efectie la presentacion.

Las normas dei ejercicio prictico son Ias siguientes:

a} Comentario y/c confeccién de mapas, planos y grificos de
Geografia e Historia.

b) Comentario v clasificacion de diapositivas de Ante y Geografia.

¢} Comentario de textos histdricos.

Madrid, 6 de junio de 1989.-El Presidente del Tribunal ndmere 1,
Alfredo Oilero de la Terre.

ANEXO QUE SE CITA

E“uzl“ﬁ Sede Ceniro de soinacion Calle Hore
[ [Madrid .. | B, «Beatriz Galindow . .. ... ... ... ............. Goya, Y0 . ... ... ... ... DR Diez.
2 Madrnd . JL B «ReyPastors ..... .. . ... . . i, Corregidor Josf de Pasamonie, 17 ......... .. .. Diez.
3 Madrid .. |{L B. «saac Newton» ... .. ......................... Joagquin Lorenzo, 2 ... ... .. ... ... Diez.
4 Madrid ...|L B. «Ramiro de Maeztus ,.......................... Sermano, 127 ... e Diez
5 Madrid ...l B. «Cardenal Cisnerosw .. ... .................0... Reves, 4 . . Diez.
6 Madrid ...|L B. «Marzana Pinedar ..................coovivnnns, Avenida Doctor Tapia, s/n ....................... Diez.
7 Madrid ... |L B, «dopede Vegaw ... ... ... ... .. ............. San Bermardo, 70 ...l Drer.
3 Madrd ...|IL B. «Barrio del Pilar, supermanzana é» ............ Alfredo Marguerie, 21 ................. ... ... Diez.
9 Madrid ...|L B. «San Juan Bautistan ..., .................... San Nemesio, 8/ .. . . ... Diez,
10 Madrid ... |1 B. «Principe Felipe» _..................coootiat Avenida Monforte de Lemos, s/n ................ Diez
11 Madod ... |1 B. «Mirasierma® .............. ... Ta Masd, 22 e Dier.
12 {Madrid ... |1 B, «San Isidron . ... Toledo, 39 . oo Diez
i3 Madrid ... {1 B. «Gregono Marafione ..................... ... _. Avenida de Betanzos, /b ...l Dhiez
i4 IMadrid .../l B, «sabel la Catélican ............................ Alforso XIL 3y 5 .. ... . Diez.
t5 Madrid ...i1. B, «Barrio La Elipa» ..................... ... Santa freme, s/m .. ... ... ... i Diez.

' MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS.

ORDEN de 6§ de junio de 1989 por la que se convoca
concurso de méritos para la provisiin de puestos de irabgjo
vacantes en el Departamento.

13350

_Vacantes puestos de trabajo en el Departamento, dotados presupues-
tariamenie, cuya provisién sc estime convenmienie en atencién a las
necesidades del servicio,

Este Ministeric para las Administraciones Publicas, de acuerdo con
lo dispussio en el articulo 20 de I8 Ley 30/1984, de 2 de agosto,
modificado por el articulo 1.° de la Ley 2371988, de 28 de julio, ¥
articule 9.% 2, del Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre, previo
dictamen de Iz Comisién Superior de Personal v Ja aprobacidn de la
Secretaria de Estado para fa Administracion Pibiica, a que se refiere el
articulo 6.° 4, del citado Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre,
ha dispuestc convocar concurso para ¢ubrir los puestos vacantes que se

ge!acionan cn el anexo A de esta Orden, con arreglo a las siguientes
a5es:

Primera.~Podran participar en ¢f presente concurso los funcionarios
de carrera de la Administracién del Estado y, en su case, de las

correspondientes Administraciones Pablicas, gue pertenszcan a Cuerpos
o Escalas clasificados en los grupes A, B, C y D, establecidos en ¢l
articule 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que rednan los requisitos
establecidos en las correspondientes relaciones de puestos de trabajo del
Departamento, )

En aquellos Organismos que carecen de relaciones de puestos de
trabajo pueden participar los funcionarios expresados en el pédrrafo
antenior, con excepcién del personal docenie ¢ investigador, sanitario, de
Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias, salvo
gque presten servicios en el Minssierio, .

Segunda.-!. Paodrdn participar en esta convocatoria los funciona-
rios compreadidos en la base pnimera que s¢ encueniren en la situacion
de servicio activo, servicios especisles, servicios en Comunidades
Auténomas, procedentes de la sifuacién de suspenso que hayan cum-
plico ¢l perioda de suspensién, excedentes voluntarios de os apartadoes
a), b) v ¢} del articulo 29.3 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto.

2. Los funcionanios en activo con destino definitive séla podran
participar siempre que hayan transcurtide dos ados desde la toma de
posesion del dltimo destino obtenido, salvo gue:

&) Concurran Gmicamenic para cubrir vacantes en la Secretaria de
Estado donde se encusntren destinados,

b) Se encuentren en cl supuesto previsio en el pirrafo segundo del
apartado ¢) del nimero | del articulo 20 de Ia Ley 3071584, de 2 de
agosto, modificado por la Ley 23/1985, de 28 de juiio.

c} Hayan sido removidos de su anterior destino obtenido por libre
designacién 0 concurso antes de haber wanscurrida dos ahos desde 1z
correspondiente toma de posesion.

d) Procedan de un puesto de trabajo suprimido.
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Los funcionarios cuve destino no corresponda al ambite de wna
Secretaria de Estado del Departamento podran participar en ia convoea-
toria de las vacantes de la totalidad del Departamento.

3. Los funcionanios en cxcedencia voluntaria por interés particuiar
(ariculo 29.3, ¢}, de la Ley 30/1984) y los que se encuentran en situacidn
de servicio en ias Comumidades Auténomas sélo podran participar si
llevan mds de dos afios en dicha situacion.

4. Estardn obhgados & tomar parte en este concurso aquelios
funcionamos sin destino definitivo en el Departamento, debiendo
solicitar 1odos Jos puestos de trabajo a los que pucdan acceder v que se
convoquen en la tocalidad de destno.

5. Los funcionzrios sin destino cefinitive a que se refierc el punte
anterior que no participen o no obtengan vacanie podrin ser destinados
a4 las que resulten deniro de la localidad después de atender las
solicitudes de} resto de los concursantes.

Tercera.~i. La valoracién de los méritos para la adjudicacién de
plazas se efectuard de acuerdo con ef siguiente baremo:

1.1 Valoracidn del grade personal

. Por el grado personal reconocido, hasta un maximo de tres puntos,
distribuidos de ia siguiente forma:

Por grado personal superior en dos niveles {0 mas) al puesto que se
concursa: 3 puntos, ) :

Por un grado personal superior en un nivet al puesto que se concursa;
2,75 puntos.

Por un grado de iguat nivel al del puesto que se concursa: 2,50
punios. :

Por un grade persanal inferior en un nivel al puesio que se concursa:
2,25 puntos,

Por un grado personal inferior en dos niveles ai puesto que se
concursa 2 puntos.

Por un grado personal inferior en tres niveles o mas al nivel del
puesto que se concursa: 1 punto.

1.2 Valeracidn del trabajo desarroflado

Por nivel de complementa de destino del puesto de trabajo actual-
mente desempefiado, hasta un mdximo de 5 puntos, distribuidos de fa
siguiente forma: .

Por desempeiio de un puesic de irabajo superior en dos niveles o
mis al puesto que se solicita: 5 puntos.

Por desempenio de un puesto de trabajo superior en un nivel al del
puesio que se solicita: 4,75 puntos.

Por desempefio de un puesto de trabajo de igual nivel al del puesto
que sg solicita: 4,5 puntos.

Por desempefio de un puesto de trabajo con nivel de complemento
de destino inferior al del puesto que se solicita, la puntuacidn vendra
dcterminada por la siguiente férmula:

Puntuacion = 4,5 - 0,25 {N-n)
en la que N es el nivel de destine del puesic solicitado v n el
correspondiente al puesto que se ocupa.

A estos efectos, aquellos funcionarios que concursen desde una
situacitn distinta a ta de servicio activo 0 que, estando en situacion de
servicio activo, desempeiian un puesto de trabajo en la Administracién
Civil del Estado sin nivel de complemento de destino o no les es de
aplicacidén el sistema retribulive establecido en la Ley 3071984, se
entenderd que estén desempenando un puesto de nivel 20, 16, 11,9, 7,
scgun pertenezcan a fos grupos A, B, C. D y E, respectivamente.

Los procedentes de 14 situacion de servicios especiales serdn valora-
dos en esic apartado er funcion del nivel de complemento de desting
correspondiente al puesto ocupado al pasar a dicha situacion.

1.3 Antigniedad

Se vatoraran a razon de 0,10 puntos por anos completos de servicio
hasta un maximo de tres punios. )

No se compulardn, a cfectos de antigiiedad, servicios que hayan sido
prestados simultineamente a otros igualmente alepados.

1.4 Thudaciones académicas

Por poseer {as titulaciones académicas relevantes para el desempefio
del puesto de trabajo conforme se indica eh el anexo A: Dos pumtos.

A efectos de equivalencia de iitulacion sélo se admitirin las
cstablecidas por el Ministeric de Educacion y Ciencia con cardcter
general y vihdas a todos los efectos, debiendo citar a continuacion dc
la titulacion ia disposicidn en la gue se establece la eguivalencia vy el
«Boletin Oficial del Estado» en que se publica.

1.5 Cursos de formacion y perfeccionamiento

Por la superacidn o imparticion de cursos de formacidn y perfeccio-
namiento que lengan relacion directs con las actividades a desarroliar en el
puestn de trabajo que se solicite, que figure expresamente en el anexc A

y sin cuyo requisilo no podran ser valorados, convoecados por cualquier
Centro oficial de Formacion de Funcionarios en los que se haya
expedido dipfoma y certificacién de asisiencia y/o, en su caso, cenifica-
cion de aprovechamiento: 0.5 puntos por cada curso hasta un maximo
de dos puntos.

1.6 Meéritas relativos a las caracteristicas del puesto

Se valorarén los mérites especificados para cada puesto en el
anexa A de la convocatoria, de zcuerdo con la puntuacidn gue se sehala,
hasta un maximo de [0 puntos.

Cuarta.-]. Los requisitos, méritos y cualesquiera otros datos debe-
rin estar referidos a cualquiera de los dias comprendidos entre ta fecha
de publicacion en el «Bolelin Oficial del Estado» de esta convocatoria
v ¢f slimo diz de piazo de presentacién de solicitudes a que hace
referencia la base sexta de la presente convocatonia.

. Los méntas, asi como los requisitos v datos imprescindibiles,
deberin ser acreditados por certificado en ¢opia de modelo que figura
como anexe | de esta Orden.

Este certificado deberd ser expedido por:

a) La Subdireceidn Generzl compelente en maicria de personal de
los Departamento einisteriates o la Secretaria General o similar de
Organismos avténomos, st se tratz de funcionanios deshinados en
Servicios Centrales.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios
Periféricos de ambito regional o provincial serd expedido por las
Secretarias Generales de las Delegaciones de Gobierno, o de los
Gobiernos Civiles en los términos que determina e} articalo 11 del Real
Decreto 2165/1984, de 28 de noviembre.

¢) Las centificaciones de os funcionarios destinados en el Ministe-
rio de Defensa serdn expedidas en todo caso por la Subdireccion General
de Personal Civil det Departamento.

d) Respecto del personal destinado en Comunidades Auténomas
dicha ccrtificacion deberi ser expedida por la Direccidén General de la
Funcién Piblica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por fa
Conscjeria o Depantamento correspondiente, en el caso de funcionarios
de Cuerpos o Escalas de cardcier depariarnental.

¢) En £l supuesto de funcienarios de 1as Corporaciones Locales, por
¢l Secretanio correspondiente.

En el caso de excedentes voluntarios, los certificados serdn
expedidos por la Uridad de Personal del Departamenic a que figura
adscrito su Cuerpo o Escala, ¢ por la Direccion Genera! de la Funcion
Piiblica si pertenecen 2 las Escalas a extinguir de la AISS o a los Cuerpos
dependientes de la Secretaria de Estado para la Administracidn Pablica.
En el caso de las restantes Escalas, astmismo dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones serdn expedidas por la Unidad
de Personal del Ministerio u Organismo donde tuvieran su iltimo
destino definitivo.

3. los concursantes que procedan de lz sitnacién de suspenso
acompadarin a su sohicitud documentacion acreditativa de la termina-
cion de su periode de suspensidn,

4.  Losexcedentes voluniarios por inlerés particular acompanaran a
su solicitud declaracién de no haber sido separados del servicio de
cualguiera de las Administraciones Publicas.

Quinta.~En el supuesto de estar interesados en las vacantes de una
misma localidad gque se anuncian en este concurso dos funcionanios
aunque pertenezcan z distintos Cu o Escalas podrin condicionar su
peticién, por razones de convivencia familiar, al heche de que ambos
obtengan destino en ¢st¢ concurse y en lz misma localidad, entendién-
dose en caso contrario anuladas las peticiones formuladas por ambos,
Los concursantes que se acojan a esta peticion condicional deberin
acompaidiar a su instancid una folocopia de la peticion del otro.

Sexta.-Las solicitudes para tomar parte en este concursa se ginigiran
a la Subsecreiaria del Ministerio para las Administraciones Publicas
(Direccién General de Servicios) v se gjustaran a Jos modelos publicados
en fz Orden de & de marzo de 1989 («Boletin Oficial del Estadown del 10}
v se presentardn en ¢l plazo de quince dias habiles a contar del siguiente
al de la publicacion de la presenie convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estadow, en el Registro éenemi del Ministerio para las Administracio-
nes Pablicas (Alcald Galiano, ndmero 8, DLP. 28071 Madrid} o en las
Oficinas a gue se refiere el articulo 66 de la Ley de Precedimiento
Admunisirativo, Estas oficinas vienen abligadas, dentro de las veinticua-
tre horas a partir de su presentacion, a cursar las instancias recibidas
conforme establece dicho precepio reformado por fa Ley 164/1963. de
2 de diciembre.

Los anexos a preseniar son los siguientes: {Ver «Boletin Oficial det
Estadow de 10 de marzo de 1989

Anexo |: Certificacion de ls Unidad Personal,

Anexo 2: Soliciiud de participacion.

Arexo 3 Destinos solicitados por orden de prefercncia.

Anexo 4 Ménins alegados por ¢l candidato.

Anexo 5 Descripeidn sumaria de la trayectoria profcsional general
dc} candidato.
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Anexe 6.A; Trayectona profesional del candidate referida al puesto
solicitado {ran solo para aquellos puesios en los gue asi sea solicitado,
segun ¢ anexo A),

Anexo 6.B: Memoria referente al puesto solicitado (tan sélo para
aguetlos puestos en los qgue asi sca solicitado, segin ef anexo A)

. La cumplimentacién de estos apexos seguird rigurosamente las
instrucciones gue en ellos s¢ contiene & pie de pagina.

Séptima.-1. El orden de prioridad para la adjudicacion de plazas
vendrd dado por Iz puntuacion total obtenida segiin el baremo de la base
tercera, sin perjuicio de los derechos de preferencia que puedan estar
establecidos en la legislacion vigente y que deberin ser expresados en la
comespondiente solicitod,

En caso de empate en la puntuacién total se acudird, para dirimirlo,
a lz total otorgada en los méritos relativos a las caracterisnicas del puesto
{base tercera 1.6).

De persistir e empate se atenderd a Ia mdxima puntuacién corres-
pondiente a ague! mérito relativo a las caracteristicas de! puesto de
ponderacién mas elevads. En el supuesto de que existan dos o mds
méritos relatives a las caracteristicas del puesto con la misma puntua-
€161 méxima se scguird ¢! orden que ocupan en la descripein del anexe A

Si el empate continuase se atenderd al mayor tiempo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Adminisiraciones Piblicas.

No podrin tenerse en cuenta ias solicitudes que hagan referencia
a puestos de trabajo incluidos cn el anexo A que de acuerdo con la
valoracitn de ios correspondientes méritos no alcancen la puntuacién
mintma total que en ¢l se sehiala

Tampoco podran obtener el puesto de trabajo para cuyo desempefo
s¢ exijan mérilos relativos a las caracteristicas de! puesto de trabajo,
aquellas solicitudes gue en 1a valoracién de tales ménitos no aleancen
una puntuacién minima equivalente a8l 30 por 100 del total de estos
METHos.

Los puestos de trabajo incluidos en la convocsioria ne podrén
declararse desiertos cuande existan concursantes gue, habiéndolo solici-
tade, hayan obtenido las puntuaciones minimas exigidas en cada caso,
excepto ¢uando, como consecuencia de una reestmcturacién, se hayan
amortizado o hayan sufrido modificacién en sus caracteristicas funcio-
nales, orgénicas © refributivas.

Octava,-Los méritos serdn valorados por una Comisién compuesta
por el Subdirector generat de Personal del Ministerio para las Adminis-
traciones Pblicas, quien la presidira y los voesles que a continuacién
se determinas;

— Dos en representacion del Centro directivo al que pertenacen los
puestos.

~ Usn Jefe de Servicio y un Jefe de Seccion de la Subdireccién
General de Personal que actuard, este dltimo, como Secretario.

— Us representante de cada una de las Centrales Sindicales que haya
suscritc €l oportuno Pacto con la Administracién en materia de
participacién.

Los miembros de esta Comisién asi como os suplentes, serdn
nombrados por el Subsecretarie del Departamento,

La Comision de vaioracién se podrd reservar la facultad de convocar
personalmente a aguelios candidatos quc considere conveniente al
objeto de aclarar puntos dudosos, de dificil interpretacién o controverti-
dos de ia memona ¢ cualquier otro aspecto de la documentacion
especificada en la base sexia y presentada por el candidato,

Novena.-1. los traslados que s¢ deriven de lz resofucion del
presente concursa tendran la consideracién de voluntarios,

2. No se admitirén solicitudes de renuncia fuera del plazo de
preseatacién de instancias.

3. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo que con
anterioridad a la finalizacién de! plazo posesorio se hubiera obtenido
desting en oiro concursg, € cuyo caso deberin comunicario por escrito
al 67gano que se express en la base sexta.

Décima.-1. La presente convocalonia se tesoiverd por Orden del
Ministerio para las Administeaciones Pablicas en un piazo inferior a dos
meses, desde £ dia siguiente al de finalizacién de la presentacion de
instancias y se publicard en el «Boletin Oficial del Estados.

. La resolycién deberd expresar necesariamente el puesto de
onigen de los interesados a quienes se les adjudique destino, con
indicacion del Ministerio, Comunidad Auténoma de -procedencia,
localidad ¥ nivel de complemenio de destino, asi come en su caso,
situacién adminisirativa de procedencia. -

. La provisién de las vacantes se realizard de acuerde con la
directiva 76/207/CEE, det Consejo de las Comunidades Europeas. sobre
aphicacién del principno de iguaidad de trato entre hombres ¥ mujeres en
lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacion v a la promocion
profesional y a las condiciones de trabajo, presumiéndose, expresamente
la posibilidad de proveerios por personal de ambos sexos.

4, El personal que obtenga destinp a través de este concurse no
podra participar en concursos de traslados que convoquen, tanio la
Administracion del Estade como las Comunidades Autdnomas hasta
guc hayan franscurmido dos afios desde la toma de posesion dei puesto
adjudicado, salve en los supuesios contemplados en el articulo 20.1, ),
de la I.xEy 30/1984, modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

5. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de
tres dias habiles si radica en la misma localidad, o de un mes si radica
en: distinta localidad,

. El plazo de toma de posesién comenzard a contar a partir def dia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hdbites
51%_1U{cntes a la pubhicacion de la resclucion del concurso en el «Boletin
Oficial del Estado», asi como el cambio de la situacién adminisiraiiva
que en cada caso correspoada. Si la resclucidn compona el reingreso al
servicio activo, el plazo de toma de posesidn deberd contarse desde
dicha publicacidn.

El computo del plazo para ci cese s¢ iniciara cuando finalicen los

isos o licencias que en su caso hayan sido concedidos a los
interesados. Todo funcionario que hava cursado solicilud para ef
presente concurse estd obligade a dar trasiado por escrito de diches
permisos o licencias al 6rganc al que hace referencia fa base sexta de esta
COnVOCalona. ]

Ei Subsecretario del Depanamento donde presta servicios el funcio-
nario podrd, no ohstante, acerdar 1a prérroga de su cese por necesidad
del servicio de hasta veinte dias hébiles, debiendo comunicarse ésta 2 la
Direccién General de Servicios {Subdireccién General de Personal) del
Ministeric para las Administraciones Pdblicas. .

Asimismo, ¢l Subsecretario para las Adminmistraciones Pablicas podrd
conceder prorroga de incorporacion de hasta veinte dias hdbiles si el
funcionaric seleccionadeo ticne su desting de origen en oira localidad v
asi lo solicita ef interesado por razones justificadas, ) .

A fin de facilitar la tramitacién de cuantos actos administrativos
afectan o puedan afectar al funcionano seleccionado, éste deberd aportar
una copia compulsada de su expediente personal, asi como un certifi-
cado de} tiempo de servicios prestados o reconocidos.

En la correspondiente baja de haberes deberd expresarse la no
liquidacién de la paga extraordinaria en pericdc de devenge asi como
la interrupcion, ¢a su caso, en la prestacién de serviclos. )

Undécima.~Los destinos adjudicados serdn comunicados a ias Uni-
dades ge Personal de los Departamentos ministeriales a que figuran
adscritos los Cuerpos o Escaias o, en el caso de los Cuerpos o Escalas
dependientes de la Secretaria de Estado para la Administracion Pidblica,
a la Direccion Geners} de ia Foncion Piblica, asi como a los departa-
mentos 1 Organismos de procedencia del concursante seleccionado.

Duodécima.-La presente convocatoria ¥ los actos derivades de la
misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimienso Administrativo.

Madrid, 6 de junio de 198%.-P. D. (Orden de 25 de mavo de 1987),
El Subsecretario, Juan Ignacio Molté Garcia.



ANEXO A
Orden | Plazas 1ncalidad Localizacién puesta HMivel | .. Especifico Adm, | Grupn |Cuerpe Mérilos relativos a] puesio |Milirnu Minima
1 1 Madrid {Secretaria ({e Esgdo para (las Admémstrauoncs 28 1.426.032 | AE A’ [Exlt | Conocimienlo v experiencia en: ig
Territoniales, ireccion  General 0ODeracion - . T -
Territorial. Subdireccion General Cooperacion 1. Ac(ea Julr:'c'h((]:a‘g;{ot sistema de financiacién de las| 4
Bilateral Comunidades Autdnomas. Consejero 2 lem'm ades !“ O%Dm'cns?‘d des AutS 4
Téenico para Cooperacion, . Relaciones con las Comunidades Auténomas.
3. Areas compelenciales de los diferentes Ministerios | 2
- de la Admmistracién del Estado, !
2 1 Madrid ) Secretaria tlle Es[t.)ado para (]}as Admémstrauoncs 2B | 1.209.6%6 | AE | . A |Exl! {Cenocimicnlos y cxperiencia en: 10
Temitoriales, ireccton cneral  Cooperacion
Territorial. Subdireccion General Cooperacion ;12 irea .kjr:dn:n Constitucional. g
Sectorial Comunidades Auvtonomas. Comsejero . Arca Aulonomica,
técnico.
3 1 Madrid | Secrciaria de Estado parz las Administraciones | 28 1.209.6%36 ;| AE A |Exll [ Conocimientos y experiencia en: 10
Territoriales, Direccion General Cooperacion i Arca Juridi 25
Tervitorial. Subdireccion General Cooperacion 3 A:gg A“ﬂﬂ:f;’mi o ¥s
?g:;?;al Comunidades Auténomas. Conscjero 3. Arcas seclorales correspondientes a los Ministerias | §
: : de Obras Publicas y Urbanismo y de Transpories,
Tunsme y Comunicaciones. :
4 1 Madrid |Secrctaria de Estado parz tas Administraciones| 26 772884 [ AL { A |Extl|l. Experiencia en funcionamiento y Secretaria de| 4 10
Terntonales, Direccion General  Cooperacion : Organos Colegiados.
Territorial. Subdireccién General Cooperacion 2. Manejo de expedientes administrativos, 4
Bilateral Comunidades Auténomas. Jefe Servicio 3. Gestién de documentacidn administrativa. 2
. Transferencias. )
5 1 Madnid | Secretaria de Estado para las Administraciones | 26 7728384 | AE | A |Ex11|1. Gestién de archivos administrativos y catalogacidn | 4 1
Tecritoniales, Direccion General Cooperacion y clasificacion de fondos docunentales. :
Territorial. Subdireccion General Cooperacion 2. Manejo de técnicas de tratamiento automatico de | 4
Bilateral Comunidades Auténomas. Jele Servicio {a informacidn.
Cooperacién Bilateral. 3. Experiencia en haber panicipado como Profesor oy 2
alumno cn cursos relacionados con la materia,
6 | Madnd - Scs:l_retana cie E'iit)ado para Cl;as Aclimmlstracmncs 4 266,748 | AB | AB !Ex11|Conocimientios y experiencia en: ]
erritoriales, Direccion General Cooperacitn ” ; . :
Territarial. Subdireccién General Cooperacitn ]2 ??Sllpﬂ dg “Wd“:"fcs administrativos. g
Sectorial Comunidades Auténomas. Jefe Seccién - lecnicas documentales.
Seguimiento Conventos. :
7 | Madrid | Subseccelaria. Direccion General Servicios. Subdi- | 15 150912 | AE | C/D jEx11 | Conocuimientos v experiencia en: 14
5?;'0" General de Personal. Operador de Con- 1. Sistema de provision de puestos de trabajo y RPT.| 5
2. Oficina Electronica Automatizada —Correo electre-| 3
nico-. Manmtenimiento tabla de datos. .
3. Gestion de personal. 2
g 4t Madrid Subsccrcla(r}ia. Di]r:;:ci(m General Servicios, Subdi- | 14 123.660 | AE D |Ex11 |Conocimientos v experiencia en: 10
reccion General de Personal. Secretario de Subdi- ari
) 1. Ofimatica -MS DOS. 3
rector general. 2. Informatizacién de Archivo, 4
3. Taquigrafia. 2
4. Puestos similares. I
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