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Coerpo: Maestros de Taller de Escuelas de Artes Aplicadns y Oficlos
Artisticos
Fecha
Apeltidos y nombre DN de CE
TACIMIEAie

Asignatura: «Fotografia v Procesos de

Reproduccion»s
Portdlo Collado, Petra Marda. . ... .. 9150031 | 3 5-1957| 2

Cuerpo: Pm{esom Agregados de Bachillerato

Fecha
Apellidos ¥ nombre DNI e -GE
TACIMLENo
Asignatura: «Inglése
Fernindez Moreno, Nisves Maria | 6.990.536 | 17- 8-1962 | 1
Gutiérrez Calderdn, Maria Nieves - 13-10-1954 3
Lépez-Zaaro Garcia-Moreno, Piedad | B.688.636 | 23- 7-1949 §
Sudrez Campos, Dolores......... .. 28.521.743 | 1- 1-1956| 1
Asignatura: «Ciencias Naturales»
Bartolomé Garcia, Paloma. .. . - 17- 11962 3
Pinilla Gonzdlez, Rosa Maria .. .. .. - 14- 41950 3
Tabhares Viondi, Maria José.. ... .| 8.803.737 |11- 1-1962| 2
Asignatuea: «Matemdticass
Poyatos Ruiz, Baltasar...... . ... .| 26.468.786 | 30- 4-1945 {
Rodriguez Martinez, Maria Dolores | 27.507.408 | 14- 6-1965 H
Asignatura: «Dibujor
Rameos Gutiérrez, Maria Isabel..... 25.958.198 | 27- 5-1959 | 2
Asignatura: «Filosofian
Morales Manin, Pilar... ... ... _. 55278874 | 13- 2-1952 |4y2

| MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 26 de mayo de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administracidn Puiblica, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpe de
Ayudantes de Archivos, Biblictecas y Museos.

En cumplimiente de lo dispuesto en el Reai Decreto 31571989, de 31
de marzo {«Boletln Oficial del Estadon de 1 de abril), por &l que se
aprucba ia oferta de empleo piblico para 1989, y con ¢l fin de atender
fas necesidades de personat de Ja Administracién Publica,

Esta Sccretaria de Estado, en uso de las competencias que le estdn
atribuidas en el articulo 6.2 del Rea! Decreto 2169/1984, de 28 de
poviembre {«Boletin Oficial del Estados de 7 de diciembre), previe
informe favorable de la Comision Superior de Personal, ¥ a propuesta
del Ministerio de Cultura, acuerda convocar prucbas sclectivas pama
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ingreso en &l Cuerpo de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos,

com sujecion a las siguientes
Bases de convocatoria
1. Normas generales

f.1 Sc convocan pruchas selectivas para cubrir 28 plazas por el
sistema general de acceso libre, con destine en el Ministerio de Cultura
y en las diversas Comunidades Auténomas que se sghalan en la base
1.1.1, sepin ba siguiente distribucién:

Ministerio de Cultura

Secciones Plazas vacantes
Archivos ... ... . i 11
Bibliotecas ... ... ... 3
Museos ... §

£.1.1 Al mismo tiempo, a tenor de lo establecide en 1a disposicion
adicional nda del Real Decreto 315/1989, de 31 de marzo {«Boictin
Oficiat del Estadows de 1 de abril), v a propuesta de las Comunidades
Autdénomas abajo relacionadas, se convocan pruebas selectivas, por el
sistema general de acceso libre, pars cubrir las plazas vacantes si-
guientes:

Sercicnes
Comunidades
Archivos Bibliotecas Muscos
Castilla v Ledm ... ... ....... 4 1 1
Castilla-Ia Mancha = . . I 1 -
Aragba ...................... - 1 -

1.2 A las presentes prucbas selectivas les serdn aplicables Ia Ley
30/1984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre {«Bolctin Oficial del Estadow det 21), y
lo dispuesto en 1a presente convocatoria.

1.3 H proceso selective constard de una fase de oposicién, ¥ otra
fase consistente en un curso selectivo, con las pruebas, puntuaciones y
materias auc sc cspecifican en el anexo L

1.4 programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura ¢n ¢l ancxo II de csta convocatoria.

t.5 La sdjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
procese selectivo s¢ cfectuard de acuerdo con la puntuacion total
abtenida por £stos a 1o largo de todo el proceso.

1.6 El primer ciercicio de Ia fase de oposicion se iniciard 8 partir de
5 II.T Lo‘slm' tgfi “‘i’a"' Mﬁmi?iod los ejercicios obligato-

. aspiran ue hayan supera o8 los ejercicios obliga
rios de Ia fase de oposigmn seran nombrados funcionarios en pricticas
por la autoridad convocante,

Estos fimcionarios en pricticas deberdn superar el curso selectivo que
se determina ¢n ¢l ancxo L =
. Quienes no superasen ¢l curso selectivo podrén incorporarse
inmediatamente posterior con la puntiuacidn asignada al dltimo de los
participantes del mismo. De no superario perderdn todos sus derechas
al nombramienta de fitncionario de carrera.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a 1a realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los sipuientes requisitos:

2.1.1  Ser espadiol. '

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho ados.

2.1.2 Estar co poscsidén o en condiciones de obtener el titulo de
Diplomado Universitario.

2.1.4 Np padccer cnfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
© psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cunlesquicra de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitade para el desempeiio de las funciones pablicas.

22 Todos los rcquisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poscerse en ¢f dia de finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes
mantcnerlos basta el momento de la toma de posesién como
ncionario de carrera. .
3. Solicitudes

3.1 Quicnes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas deberin
bacerlo coastar en instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobicrnos Civiles, asi como #n ¢l Centro de Informacidn Administra-
tiva del Ministeric para las Administraciones Piblicas, ¢n la Direccion
General de la Funcién Puablica y en ¢! Instituto Nacional de Administra-
cién Publica. A la instancia se acompafiardn dos fotocopias del
documento nacional de identidad. . .

3.2 La presentaciGn de solicatudes (cllemplar nimero 1, «ejemplar
a presentar por ¢l interesados del modelo de solicitud) se hard en el
Registro General del Ministerio de Cultura, o en a forma establecida en
el artfculo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plaza de
veinte dizs naturales, a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria ¢n el «Boletin Oficial del Estadow y se dirigird al
Subseeretanio del Ministerio de Cultura. ] :

Las solicitudes auscritas per los espafioles en el extranjero podrin
cursarse, ¢n cl plazo expresado en ¢l pimafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes,
quicnes las remitirdn seguidamente al Organismo competente. Ei
interesads adjuntard a dicha solicitud comprobante bancano de haber
satisfecho los derechos de examen. i =

3.3 Los aspirantes con minusvalfas deberdn indicarlo en la solici-
tud, parz lo cual se uiilizard ¢} recuadro nimero 6 de !a misma.
Asimismo, deberdn solicitar, expresandolo en ¢l recuadre nimero 7, las
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posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necssaria,

3.4 Los derechos de examen serdn de 2.000 tas ¥ s ingresardn
en i cuenta corriente namero 13313273 de 1z Caja Postal.

E! ingreso podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de la Caja

Por la prestacitn de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de ramitacién de las drdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonarin fa cantidad de 20C pesetas fijadas el indicado Organismo
de acuerdo con lo establacido en la disposicion adicional decimoctava
de la Ley 50/1984.

En Iz solicitud deberd figurar et sello de Correes o de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos, cuya falta determinard Ia exclusién
del aspirante. .

En ningin caso [a presentacion y pago en Corrros ¢ en la Caja Postal
supondrd sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de
Ia solicitud antc ¢l organo expresado en la base 3.2,

3.5 Los errores de becho que pudieran advertirse podrdn subsa-
narsc ¢n cualquier momento, de oficio o a peticidn del mteresado,

4, Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias el Subsecretario
del Ministerio de Cuitura, por d.elelgacién del Secretario de Estade para
Ia Administracién Piblica, dictard Resolucién en el plazo méximo de un
mes, que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», y e 1a que,
ademds de declarar g da la lista de admitidos y excluidos, se

rd el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios, asi como ia
retacién de los aspirantes exchiidos, con indicacién de las causas de
cxclusién. En la lista deberd constar en todo caso los apellidos, nombre
y namero de documento nacional de identidad. )

Los aspiranies excluidos dispondrén de un plazo de dicz dias,
contadas a parur del siguiente at de 1a publicacién de la Resolucton, para
poder subsanar <l defecto que haya motivado l& cxchusion.

Contra dicha Resolucién podrd interponerse recurso de reposicion,
en ef plazo de un mes, a contar a partir de la pubiicacién, ante cl
Subsecretario del Ministerio de Cultura, quien lo resolveri por delega-
cién del Secretario de Estado para la Administracién Pablica.

De no presentarse recurso de reposicién, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si ¢f aspirante fuese
definitivamente excluido de 1z realizacidn de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serén reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excliidos definitivamente de ja realizacién de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.0 Los Tribunales calificadores de estas prusbas son los ‘que
figuran como anexo 111 a esta convocatoria.

5.2 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Cultura, quien dard
tramite de dicha notificacién al Secretario de Estado para la Administra-
ci6n Piiblica, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si se
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
setectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de ¢sta convoca-
toria.

Los Presidentes podrin solicitar de los miembros de los Tribunales
declaracién expresa de no hallarse incursos e¢n las circunstancias
previstas en el articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a2 los miembros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en la presente

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en et «Boletin Oficial dei Estadow
Resolucién por 1a que s¢ nombren a los nuevos miembros de los
Tribunales que hayan de sustituir a los que havan perdido su condicion
por alguna de lag causas previstas en la base 5.2 o

5.4 Previa convocatoria de los Presidentes, se constituiran los
Tribunales, con Ia asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes, Celebrardn su sesidén de constitucién en ei l:Ela.z::i miximo de
treinta dias a partir de su designacion y minimo de diez diaz antes de
1z realizacién del primeér ejercicio. L

Eo dicha sesidn, los Trigumiu acordardn todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarrollo de Ias pruebas selectivas.

5.5 A partr de su constitucidn, los Tribunales, para actuar vélida-
mente, requerirdn la presencia de la mayorfa de sus miembros, tituiares
o suplentes. . .

5.6 Dentro de [a fase de oposicitn, los Tribunales resolverdn todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como
1o que 32 deba hacer en los c23s08 0O previstos.

El procedimiento de actaecidn de los Tribunales se ajustard en todo
momento a o dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 Los Tribunales podrdn disponer 1a incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las prucbas comespondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesgres a prestar
su colaboracion en sus sspecialidades téenicas. La designacion de tales

asesores deberd comunicarse a la Secretaria de Estado para la Adminis-
tracién Piblica. . .

5.8 Los Tribunales calificadores adoptardn las medidas precisas en
aquellos casos en gue resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalizs gocen de similares condiciones para la” realizacidn de los
ejercicios que ¢l resto de los demds participantes. En este sentido, s
establecerdn, para !as personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacién,

A 1al efecto, los Tribunales podrin recabar informe v, en sa caso,
colaboracidn de los dérganos técnicos de la Adminisiracién laboral,
sanitaria o de los 6rganos competentes de! Ministerio de Asuntos

es.

59 Los Presidentes de los Tribunales adoptardn las medidas
oportunas para garantizar que los gjercicios de la fase de oposicion, que
sean escritos y no deban ser lefdos ante los Tribunales, sean corregidos
sin que se conozca fa identidad de los aspirantes, utilizando para elio los
imprasos aprobados por fa Orden det Ministerio de la Presidencia de 18
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22). o cualesquiera
otros equivalentes, previa aprobacién per ia Secrctaria de Estado para
la Admunistraciém Publica, L

Los Tribuaales excluirdn a aqueilos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del apositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los Tribu-
nales tendrén sus sedes en los siguientes lugares:

Seccién Archivos: Archive Histérico Nacional, calle Serrano, 115,
salén de actos, 28071 & 28006 Madrid, teléfono (91) 261 30 Q3.

Seccién Bibliotecas: Biblioteca Nacional, paseo de Recoletos, 20,
28071 Madrid, teléfone (91} 275 68 00,

Seccion Museos: Museo Argueolégico, calle Serrano, 13, 28001
Madrid, teléfono (21} 403 65 59.

Los Tribunales dispondrdn que en estas sedes, al menos zna persona,
miembro ¢ 1o de los Tribunales, atienda cuantas cuestiones sean
planteadas en relacién con cstas pruebas selectivas. .

5.11 Los Tribunales que actiten en estas pruehas selectivas tendrin
la catcgoria scfunda de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
23671988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estadow del 19).

5.12 Ea ningin caso los Tribunales podrdn aprobar ni declarar gue
han superado las pruebas selectivas un mimero superior de aspirantes
que el de plazas convocadas. Cualquier propuestz de aprobados que
contravenga o establecido serd nula de pleno derechao.

6. Desarrolio de los ejercicios

6.1 El orden de actuacidn de los opositores se iniciard :iabética-
mente por el primero de la letra H, de conformidad con lo =stablecido
en Resolucin de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica
de 13 de marze de 1989 {«Boletin Ofivial del Estado» del 16), por Ja que
sc publica el resultado del sorteo celebrado ef dia 9 de marzo de 1989

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por
ﬁga%ms de los Tribunales con [a finalidad de acreditar su perso-

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada eiercicio &n fnico
Hamamiento, siendo excluidos de Ia Oposicion quienes no COMparszcean,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificades y aprecia-
dos por los Tribunales.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restanies giercicios se efectuard por los Trnibunales en fos
locales donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede de os
Tribunales sefdaladas en la base 5.10 y por cualesguiera otros medios st
se juzga conveniente para facilitar su méxims divulgacidn, con veing-
cuatro horzs, al menos, de antelacion a la sefalada para la iniciacién de
los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, €] anuncio serd
publicado en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede de
los Tribunales, ¥ por cualguier otro medio si s& juzga conveniente con
doce horas, al menos, de antelacitn.

6.5 Ern cualquier momento del proceso selectivo, si los Tribunales
tuviercn conocimiento de gue alguno de los aspirantes no cumple uno
¢ varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del intercsado, deberd proponer su exclusitn af Subsecretario
del Ministeric de Cultura, comunicandole asimismo las inexactitudes o
falscdades formuladas por ef aspirante en la soficitud de admisién a las
pruebas selectivas a los efectos procedentes,

Contra la exclusion del aspirante podri interponerse recurso de
repasicion, ante fa misma autoridad indicada en el parrafe anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas ias pruebas selectivas, los Tribunales harin ptibli-
cas, en el lugar o hugares de celebracién del dltimo ejercicio, asi como
¢u la sede de los Tribunales sefialados en 1a base 5.10, y en aquellos otros
que estimen oportuno fa refaciones de aspirantes aprobados, por orden
%ce p!.l_g?éacién alcanzada, con indicacion de su documento nacional de
identidad.
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. Los Presidentes de los Tribunales enviardn copia certificada de la
lista de aprobados al Subsecretarie del Ministerio de Cultura y, €n todo
caso, al Secretario de Estado para la Administracion Puablica, especifi-
cando igualmente ef mimero de aprobados en cada uno de los gjervicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazg de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados en
€] tugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en el Registro General del Ministerio de Culturs, los siguientes docu-
mentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacidn
académica que acredite haber realizade todos los estudios para la

.obtencién del titufo.

B) Declaraciéo jurada o mesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinano, de ninguna Administracion Piblica,
ui hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pablicas, segin ¢l
modelo que figura como anexo IV a esta convocatona.

8.2 Quienes tuvieran [a condicidon de funcionarics de carrem
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Registro Central de Personal o del
Migisterio u Organismo det gue dependieren acreditar 1l condi-
cidn, con ex: i6n del mimero e importe de trienios, asi como fa fecha
de su cumptimiento.

Asimismo, deberan formular opcién por la ion de la rermune-
racién que deseen percibir durante su condicién de funcionarios en
pricticas, igualmente el personal laboral, de conformidad con lo previsto
en ¢l Real Decreto 456/1586, de 10 de febrero («Boletin Oficial del
Estadow de 6 d¢ marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor np presentaren la documentacién o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de tos requisitos sefialados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios y quedarin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubteren incu-
mrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismos. .

8.5 Por Resolucidn de la autondad convocante, ¥ a propuesta del
Subsecretario del Ministerio de Cultura, s¢ procederd al nombramiento
de funcioparios en pricticas, guienm, enviard relecidn de éstos al
Subsecretario del De ento al que figure adserito el Cuerpo en la
que se determinard la fecha en que empezard a surtir efecto dicho
nombramiento. .

La propuesta de nombramiento deberd acompaiiarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
eiempiar de solicitud de participacién en las prucbhas sclectivas enviado
al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado para la Administra-
citins, debidamente cumplimentado.

Finalizado el proceso selectivo quienes lo hubieran superado serdn
nombrados a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Cultura
funcionarios de carrera mediante Resolucidn del Secretario de Estado
para Ia Administracién Publica que se publicard en el «Boletin Oficiai
del Estadon v en la que se¢ indicard el destino adjudicada.

8.6 Latoma de posesidn de los aspirantes aprobados serd efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de 1a publicacidn de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadow.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articule 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 1a Reforma de 1a Funcidn
Publice, e} Ministerio para las Administraciongs Piblicas, a través
det INAP, y en colaboracidén con los Centros de Formacion de Funcio-
parios competentes en cada caso, velard por la formacidn de los
aspiranies sefeccionados en el dominio de la -fengua oficial de las
Comunidades Auténomas en las gue obtengan destino, una vez nombra-
dos funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente conrvocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de elia ¥ de 1a actuacidn de los Tribunales podrin ser impugnados, en
los casos y en la forma sstablecidos por fa Ley de Procedumiento
Administrativa.

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo previsio en
1a Ley de Procedimiento Administrative.

Madrid, 26 de mayo de 1989.-El Secretario de Estado.-P. D. (Orden
de 25 de mayo de 1987), 1a Directora general de la Funcidn Publica,
Maria Terasa Mogin Barquin.

HOmos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Cultura, Directora general
de la Funcidon Piblica v Presidente del Tribunal.

ANEXO I

SECCIGN ARCHIVOS

1. La primera fase de a oposicion estard formada por los ejercicios
que 2 continuacidn se indican:

1.} El primer ejercicio consistird en el desarrolle, por escrito de tres
temas seleccionados por sorteo ante el Tribunel, de entre los que
compoenen ef programa que figura en &1 anexo [1, debienda correspoader
cada tema a cada uno de los tres grupoes en que estd dividido el temano.

El cjercicio debera ser lefdo por los aspirantes, en sesion piblica, ante
el Tribunal, que valorard la formacion general y la puesta al dia, fa
claridad y orden on las ideas, lz aportacién personal de los aspiranies y
1a facilidad de expresion.

El tiempo miximo para ¢f desarrollo por escrito de este ejercicio serd
de tres horas.

1.2 El scgundo ejercicio consistird en la efaboracién de las fichas
catalogrificas de un documento y de un expediente de los siglos XVEI
al XX. Los opesitores trabajardn sobre fotocopias, pudiendo consuitar
los originales en la mesa del Tribunal,
no El tempo maximo pars el desarroilo de este ejercicio serd de tres

ras.

i.3 El tercer gjercicio consistird en una prueba sobre un idioma
extranjero (inglés o francés), en ¢l que el opositor realizard por escrito
en castellano un resumen de un texto de cardcter profesional no superior
a |5 piginas. E] Resumen serd leido posteriormente ante ¢l Tribunal,
que_podri hacer preguntas sobre e! mismo al opositor.

El idioma elegido por ef opositor se hard constar en el apartado 23,
A, del modele de instancia.

. El tiempo miximo para el desarrollo de este ejercicio serd de dos
Oras.

[.4 El cuarto ejercicio consistird en una prucba voluntaria de
traduccidn de un texto méximeo de 300 palabras en cualquier lengus,
viva o muerta, de las que no havan sido slegidas por el opositor en el
¢jervicio obligatorio, siempre que previamente 16 hayan hecho constar
en fa solicitud.

E! idioma elegido por ef opositor se hard constar en el apartado 23,
B, det modclo de instzncia.

El tiempo maximo para el desarrollo de este gjercicio serd de dos
horas y media.

2. Los gjercicios se calificaréin de la forma siguiente:

2.1 Primer ejercicio.-Se calificard de cero a 10 puntos por tema,
siendo eliminados los opositores que no obtengan un minimo de cinco
puntos por cada tema.

2.2 Segundo ejercicio.-Se calificard de cero a 10 puntos, siendo
climinados los opositores qslie no obtengan un miaimo de cinco puntos.

2.3 Tercer ejercicio.~Se calificard de cero a 10 puatos, siendo
eliminados los opositores que no obtengan un minimo de cinco puntos.

2.4 Cuarto ejercicio.—Se calificard de cero a cince puntos. El
DpUSItor que 1o g!canoc el nive] exigide por el Tribunal no obtendri
ninguna puntuacion,

3. La segunda fase de la oposicidn constard de un curse selectivo
de un mes de duracién, a realizar en ¢! Centro que a tal efecto designe
ei Tribunal, y s valoracitn serd de «apton o «10 apton.

La calificacién final de 1a oposicidn vendra determinada por la suma
total de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

Er caso de empate, el orden se establecerd atendiendo z la mayor
puntuacién obienida por los aspirantes en ¢f primer ejercicio. En caso
de persistir el empate, a {2 mayor puntuacién obtenida en el segundo
ejercicio, y en caso de persistir ef empate, a 1a mayor puntuacidn
obtenida en el tercer sjercicio. Si persistiese el empate a puntos, éste se
dinmird por orden alfabético del primer apellide de los aspirantes
empatados, inicidndose el citado orden por Iz letra «He, a que s¢ refiere
Ia base 6.* de la presente convecatoria,

ANEXO I
Temario
SECCION ARCHIVOS

1. Historia de fas instituciones

L1 El fendalismo y las instituciones feudales.

1.2 Monarquis y Estado medicval.

£.3 LaHacienda Piblica y el sistema fiscal 20 las Edades Moderna
y Contemporinea.

.4 La Administracion Central en las Edades Maoderna y Contem-
pordnea. .

1.5 L2 Admjnistracion de Justicia durente las Edades Modemna y
Contemporinesa.

Las Cortes Espaninlas. Origen v desarrollo histdrico.

1.7 El cosstitucionalismo espafiol.

1.8 La organizacidn del Estado indiano.

1.9 La organizacién temterial y jerdrquica de la Tglesia cspanola v
su evolucidn.
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110 El Ejército y la Marina en la historia espafiola.

1.11 El municipio ¥ la organizacién municipal.

1.12 La institucién notarial o . .

t.13 Ea Cancillerfa casteilano-leonesa. Organizacién y tipologia
diplomética. L .

1.14 Ea Cancilleria catalano-aragonesa. Organizacion y tipologia
diplomadtica.

1.15 Los sistemas de escritura de documentos en jos siglos IX a
XVIILL

2. Archivistica

1i Concepto de archivo. Funciones bdsicas. Tipos de archivos.
Bibliografia.

2.2 Principios generales de organizacion de fondos: Sistemas de
clasificacion y ordenacién de documentos.

) El proceso documental. Ingresos, transferencias, seleccion y
eliminacion de documentos.

1.4  Descripcidn de fondos: Gaias, inventarios, catdlogos & indices.

2.5 Difusidn y servicio de documentos. Fa accesibilidad documen-
wi: Aspectos legales, :

2.6 Edificio ¢ instalaciones de archivos. Medidas de conservacion
de documentos. Criterios v procedimientos basicos de restauracion,

2.7 Reprografia e informética aplicadas a fos archivos.

2.8 Organismoas internacionales en matenia de archivos.

2.9 Los Archivos Histéricos Generales.

2.10 Los Archivos de las Realss Chancillerias. Los Archivos
Historicos Regionales.

2.11 Los Archivos Histéricas Provinciales.

2.12 El sistema archivistico espaiiol.

2.13  Los archivos eclesidsticos, familiares ¥ econémicas.

12.14 La Administracion espafiola de Archivos. Ef Minssterio de
Cuitura vy la Direccion General de Bellas Artes v Archivos. Las
Comugnidades Auténomas, la Administracién Local v sus competencias
en materia de archivos.

1. Derecho y Administracion

3.1 La Constitucién Espanola; Estructura v contenido. Derechos,
deberes y libertades recogidos enr la Constitucién. El Tribunal Constitu-
cional y &l Defensor del Pueblo.

1.2 La Jefatura del Estado: Poder legistativo, gjecutivo v judicial.

3.3 La Organizacién Territorial del Estado. Comunidades Autono-
mas y Administracion Local Distribucién de competencias y coordina-
cién estre las distintas Administraciones Publicas.

34 La Ley 16/1985, de 25 de jumio, det Patrimomic Histérico.

Espafiol y su desarrolio reglamentario, con especial referencia al Patri-
monio Documentat. La propiedad intelectual en Espafia y su repercu-
sion en los archivos.

ANEXO 11
SECCION ARCHIVOS
Tribunal titylar

Presidenta: Dofia Soledad Arribas Arranz, Cuerpo Facultativo de
Archiveros y Bibliotecarios,

Vocales: Don Agustin Torreblanca Lopez, Cuerpo Facultativo de
Archivergs y Bibliotecarios; dofia Araceli Prieto Santiago, Cuerpo de
Avyudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, v dofia Felicidad Esteban
Lorente, Cuerpo de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos,

H S_ccrga-tana: Dofla Isabel Bermejo Ruiz, Cuerpo de Gestién de
acien

Tribunal suplente:

Presidenta: Dofia Maria Teresa Trigueros Rodriguez, Cuerpo Facul-
tativo de Archiveros y Bibliotecarios.

Vocales: Dol Maria Dolores Fernandez Cid, Cuerpo de Ayudantes
de Archivos, Bibliotecas y Musaos; dofia Olga Martin Jorge, Cuerpo de
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos, y don Javier Aguado
Gonzilez, Cuerpo Facultative de Archiveros y Bibliotecarios.
HaS_ect:;ano: Don Juan Antonio Santos Palacios, Cuerpo de Gestidn de

ClEndia,

ANEXO |

SECCION BIRLIOTECAS

1. La primera fase de la oposicién estarz formada por los ejercicios
qu# a continuacién se indican:

1.1 El primer ejercicio consistird en ¢! desarrollo por escrito de tres
temas, seleccionados por sorieo ante el Tribunal, de entre los que
componen ¢l programa que figura como anexo 11 de =s1a convocatoria,
debiendo corresponder cada tema a cada uno de los ires grupos en que
estd dividido el programa.

El ejercicio debera ser leido por los aspirantes, n sesion piblica, ante
el Trbunal, que valorard Ia formacion general, la claridad y orden de
ideas, la aportacion personal de! aspirante v la facilidad de expresion.

El tiempo mixime para el desarrollo por escrito de este ejercicio serd
de tres horas,

1.2 El segundo ejervicio consistird en la redaccidn del asiento
bibliogrifice, con clasificacion decimal universal y asignacién de enca-
bezamicntos de materia, de custro impresos modernes (de los que
obligatoriamente dos serin en castellano, uno en inglés y otro en
francés), iguales para todos los apositores. La catalogacidon se hard de
acuerdo con el esquema para un segundo nivel de detalles.

Se facilitaran a los opositores los itrpresos eportunos o la correspon-
diente fotocopia de las paginas de los mismos, necesarias para poder
realizar este cjercicio.

Los opositores pedréin utilizar las vigentes «Reglas de catalogacidny,
«Tablas de la clasificacion decimal universal» y «Lista de encabezamien-
tos de materia para bibliotecas publicas».

El tiempo méximo para el desarrolle de este gjercicio serd de dos
horas ¥ media. o .

1.3 El tercer ejercicio consistird en ta traduccion, con diccionano,
de un texto de un minimo de 300 palabras, en inglés o francés, relativo
a bibliotecas.

El tiempo méximo para ¢l desarrollo de este siercicio serd de dos
horas.

El idioma elegido por ef opositor se hari constar en el apartado 23,
A, de! modelo de instancia.

1.4 El cuarto gercicio serd voluntario y de mérito, v consistird en
la traduccitn directa, sin dicciopario, de uno ¢ varios textos, de 300
palabras como maximo, propuesios por £ Tribunal, en los idiomas
francés, inglés, alemdn o italiano, no pudiendo ser ¢l mismo que el
elegide por el aspirante para Iz realizacion del primer egjercicio.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio serd de dos
horas y media. )

Los idiomas elegidos por el opositor s¢ hardn constar en el apartado
23, B, de! modelo de instancia. .

2. Los efercicios se valorarén de la forma siguiente:

2.1 Primer gjercicio.~Se calificard de cero a 10 puntos por tema,
siendo eliminados los opositores que no obtengan un minimo de cinco
puntos por tema. :

2.2 Segundo gjercicio.~Se calificard de cero a 10 puntos por cada
asiento hibliogrifico compieto, siendo eliminadas los opositores que no
obtengan un minimo de cinco puntos por asiento bibliogrifico.

2.3 Tercer ejercicio.-Se calificard de cerc a 10 puntos, siendo
eliminados los opositores que no ¢btengan un minime de cinco puntos.

2.4 Cuarnto ejercicio.-Se calificar, en total, de cero a cingo puntos.

3. La segunda fase de la oposicién constard de un curso selectivo
de un mes de duracién, a realizar en el Centro gue a tal cfecte desigoe
el Tribunal, vy su valoracién serd de «apto» ¢ «no aptos.

La calificacién final de la oposicién vendrd determinada por la suma
total de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate, ¢l orden se establecerd atendiende a la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en ¢l primer ejercicio; en caso de
persistir €] empate, a la mayor puniuacién obtemda en el segundo
gjercicio, ¥ en c<ase de persisiir el empate, a Ja mayor puntuacidn
oblienida en ¢ tercer ejercicio. Si persistiese el empate a puntos, ésie se
dinmiré por orden aifabético del primer apelitde e los aspirantes
empatados, iniciindose el citado orden por la letra «H». a que se refiere
1a base 6. de la presente convocatona.

ANEXO 11
" Temario
SECCION BIBELIOTECAS
1. Biblioteconomia

.1 Bibliotecas vy sus servicigs: Concepto y funcion.

1.2 Centros Nacicnales de Servicios Biblotecarios v Bibliotecas
Nacionales: Concepto y funcion.

1.3 Bibliotecas Pubticas: Concepto y funcion.

1.4 Bibliotecas Universitarias: Concepto 3’ fupcion.

1.5 Bibliotecas Espcializadas v Centros de Documentacicn: Con-
cepta v fines, similitudes v diferencias.

1.6 Seleccitn y adquisicidon de publicaciones.

1.7 Proceso técnico de las publicaciones, Procedimientos manuales
y auvtomatizados.

1.8 Analisis de los distintos tipos de catdlogos utilizados en una
biblioteca..

1.9 Principales sistemnas de clasificacion bibliogrifica: La CDU.

1.10 Descriptores v encabezamientos de materia: Concepto, fun-
ctén y diferencias.

L11  Préstamo individual, colective, interbibliotecario e intemnacio-
nal. Servicios de extension bibliotecaria,

1,12 Técnicas de reproduccién de documentas.

1.13  Formacion de usuarios.

1.14 La cooperacitn bibliotecaria. Sistemas y redes de bibliotecas.
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1.15 Las nuevas tecnologias de la informacién y su aplicacién a los
servicios bibliotecarios.
2. Bibliografia

21 Defémcmn v objetivos de la Bibliografia, Fstado actual: El

5 La normalizacion de la identificacion bibliografica: Las ISBD,
el ISBN y el ISSN.

2.3 Conceptos, fines y problemas de elaboracion de las bibliografias
de bibliografias, de las bibliografias generzles y de las bibliografias
especializadas. . o

2.4 Concepto, fines v problemas de elaboracion de lzs bibliografias
naciopales.

2.5 Concepto, fines v problemas de claboracién de las bibliografias
d% !::ilbliwciones periddicas y de las bibliografias de publicaciones
oficiales.

2.6 Apalisis documental y lenguajes documentales,

2.7 Thesaurus: Concepto, elementos, elaboracién y manteni-
miento.

2.8 Resumenes: Tipos y normas para su elaboracion.

2.9 Informacién bibliogrifica v recuperacidén de la informacidn..

Procedimicntos manuales y automatizados. DSL
2,10 Los catdlogos colectivos: Concepto, fines y problemas de
elaboracién,
3. Administracion

3.1 La Constitucién Espanola.

3.2 La Organizacién Territorial de] Estado Espafiol. Las Comuni-
dades Autbnomas y Administracion Local. Distribucién de competen-
cias y coordinacién entre las distintas Administraciones publicas.

3.3 Jefatura del Estado. Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial.
El Ministerio de Cultura. Se estructura én & relacién con el libro y las
bibliotecas.

3.4 La legislacion bibliotecaria en Espaiia.

3.5 El Patrimonio bibliogrifico espariol. Legislacion.

3.6 La Propiedad Intelectual en Espafa,

37 la industia editorial y el comercic librero espafiol em la
actualidad.

3 8 Organizacion bibliotecaria de Espaia en la actoalidad,

Organizaciones internacionales al servicio de las bibliotecas:
UNESCO IFLA, 18O. La cooperacion internacional.

ANEXO 111
SECCION BIRLIOTECAS
Tribunal titular:

Presidente: Don Anselmo Gonzdlez Santos, Cuerpe Facultativo de
Archiveros y Biblictecarios.

Vocales: Doiia Amalia Bermejo Gordén, Cuerpo Facultativo de
Archiveros y Bibliotecarios; dofia Maria Rita Albi Garcia, Cuerpo de
Ayudanies de Archivos, Bibliotecas y Muscos, ¥ doﬁa Manuela Vizquez
Valero, Investigadora Cientifica.

Secrctarda: Dofda Pilar Rucda Esteban, Cuerpe de Gestion de la
Administracidn del Estado.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Eroesto Calvet Rosellé, Cuerpo Facultative de
Archiveros, Bibliotecarios v Arquediogos.

Vocales: Don Javier Ajenjo Bullén, Cuerpo Facultativo de Archive-
ros, Bibliotacarios ¥ Arquedlogos; dofia Carmen Sierra Bircena, Cuerpo
Técnico a extinguir de AJISS, y dotfia Marja Josefa Velasco Guio, Cuerpo
Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios v Arquedlogos.

Seccretario: Don Angel Ferndndez Aragon, Cuerpo de Gestitén de la
Administracién Civil del Estado.

ANEXO I
SecciON Museos

L. Laprimera fase de la opasicidn estard formada por los ejercicios
que a contipuacién s¢ indican:

I.1 El primer ejercicio consistird en &l desarrollo, por escrito, de
cuatro temas seleccionados por sorteo ante el Tribunal, de entire los que
componen el programa que figura en et anexo [, debiendo corresponder
¢l primer tema con la parte primera de) temaric y el segundo, tercero y
cuarto femas con ¢ada uno de los tres grupos £n que estd dividida la
segunda parte del temano.

El gjervicio deberd ser leido por los aspirantes, en sesién publica, ante
el Tribunal que valorard la formacién general y la puesta al dia, la
claridad y orden ¢n las ideas y la aportacién personal de los aspirantes,
y la farilidad de expresion.

El tiempo méximo para el desarrollo por escrito de este gjercicio serd
de cuatro horas.

1.2 El ndo ejercicie consistird en la cemplimentacién del Libro
de Registro y de las fichas de inventario correspondientes a seis piezas

clegidas de un total de doce (cuatro de Etnologia, cuatro de Arte y cuatro
de Arqueologia), teniendo el opositor que elegir, al menos, una de cada
ialidad

El opositor trabajard sobre la documentacion facilitada por el
Tribunal, .

El ejercicio deberd ser leido en sesién piiblica ante el Tribunal,

El tiempe méximo para €l desarrolio por escrito de este ejercicio serd
de cuatro horas.

L3 El tercer gjercicio consistird en una prueba sobre ug idioma
extranjero (inglés o francés), en el que el opositor realizard por escrito
en castellanc un resumen de un texto de cter profesional no supenior
a 15 pdginas. El resumen seri leido posteriormente ante el Tribunal, que
podra hacer preguntas sobre el mismo al opositor.

El tiempo mdximo para el desarrollo de este ejercicio serd de dos

£as.
El idioma ¢legido por ¢l opositor se hard constar en el apartado 23.A
del modelo de instancia.

2. Los ejercicios se calificarén de la forma siguiente:

2.1 Primer ejercicio.~S¢ calificard de cero a diez puntos por tema,
siendo eliminados los opositores que no obtengan un minimo de cince
puntas por cada tema.

2.2 Segundo cjercicio.-Se calificard de cero a seis puutos, siendo
climinadas los opositores que no obtengan un minimo de tres puntos.

2.3 Tercer gjercicio.~Se calificard de cero a diez puntes, siendo
clitninados los opositores que oo obtengan un minitmo de cinco puntos.

3. La segunda fase de 1a oposicidn constard de un curse selectivo
de un mes de duracion, a rezlizar en el Centro que a tal efecto designe
¢l Tribunal y su valoracién serd de «apto» o «no apton,

La calificacién final de la oposicién vendra determinada por la suma
total de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate, ! orden se establecerd atendiendo a ls mayor
puntuacidén obtenida por los aspirantes en ¢l primer gjercicio, en caso de
persistir el empate, a la mayor puntuaciém obtemda en el segundo
ejercicio, y en caso de persistir ¢l empate, a la mayor puntuacién
obicnida en el tercer ejercicio. Si persistiese el empate a puntos, éste se
dirimird por orden alfabético del primer apellido de los aspirantes
empatados, inicidndose ¢l citado orden por la letra «H», a que se refiere
la base 6." de la presente convocatoria.

ANEXO II
Temario
SEcciON Museos
Primera parte -
1. Museologia.
1.1 Fi concepto de museo y su evolucién.
1.2 El coleccionismo y los museos en Espaia
1.3 Los espacios del museo,
1.4 La conservacion en el museo. Medidas preventivas y solu-
ciones.
5 Lla documentacidn en el museo.
6 La seguridad en el musco.
7 Elementos para la exposicién de las colecciones vy su informa-
complementaria
1.8 Ingreso y movimicnto de fondos en &l museo.
L9 Exposiciones temporales ¢ itinerantes en el museo.
1.10 Difusién y accidn cultural en el muszo.

2. Legislacion.

2.1 La Constitucién Espaiiola de 1978, :

22 Fl Estado de las Autonomias. Distribucién de competencias. La
Admmmmcmn Local.

La Legislacién sobre el Patrimonio Histérico Espaiiol anterior

a lx Ley 16/1985, del Pattimonio Histdrico Bspafiol. La Ley 16/1985,
sobre el Patrimonio Histérico Espaiiol.

2.4 El Reglamento de Muscos de titularidad estztal v el Sistema
Espaiiol de Museos.

L.
1.
1
cion

Segunda parte
Etnologia. '

]

3.1 Antropologia, Etnologia y Etno, . ' '

3.2 Origen y desarrollo de los estudios sobre Etnologia en Espaia.
33 La cerdmica popular. Produccion y utillaje.

3.4 Los instrumentos <e la agricultura tradictonal.

15 Indementanz popular. Su significacién popular.

1.6 Mobiliario tradicional doméstico en ¢l medio rural.

4

4

4

.1 El dlbu]o en Espafia
.2 El grabado en Espaia.
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4.3 Pintura gética en Espafa. ANEXO
4.4 ?rfe’lqrena“‘iaespaﬁma Pél:lld%lalﬁxa\lrgﬁm'
4.5 Imagin caste siglo . nidad de Colaboracion de Alava:
4.6 Las manufacturas reaics espafiolas. u . _ racon ava . . N
4.7 Pinmra espafiolz del siglo XIX. Se nombra a dofia Maria Paz Mendia Azpiroz, en sustitucidn de
. dofa Maria Carnen Herrero Garcia Alcaniz. .
5. Arqueolo;ia.
5.1 Arte rupestre levantine. Significacién cultural y cronalogia, Unidad de Colaboracién de Almeria:
5.2 Elementos culturales de la Edad del Bronce, Se nombra a4 don Juan Corral Villalba, en sustitucién de don Jasé
5.3 Cerimica ibérica. . Luis Manzano Linares.
5.4 La moneda como documento histdrico.
gg mmb?oa::aﬁ manos en Hispania, Umdad de Colaboracién nimero 1 de Orense:
5.7 Arqueologia visigoda en Espada. Arquitectura y cultura ma- . Se nombra a don Vicente J. Rubic Moreno, el cual actuard come
terial. Vicepresidente, cn sustitucion de don Raul Carballo Dopazo.
ANEXO Il Unidad de Colaboracién de Melilla:
SecciON Musgos S¢ nombra a don Francisco Avancini de Rojas ¥ a don Antonio
Rubio Ruiz, en sustitucién de don Federico Cristofol de Alcaraz v don
Tribunal titular: José Oriot Allonz Moncada.

Presidente; Don José Maria Losada, Cuerpo Facultative de Conser-
vadores de Museos.

Vocales: Dofia Marta Gonzdlez Orbegozo, Cuc Facultativo de
Conservadores de Museos; dofia Maria Lwisa Aisa. Cuerpo de Ayudan-
tes de Archivos, Bibliotecas y Muscos, ¥ doa Maria Josefa Anguiano de
Miguet, Cuerpo de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos.

Secretario: Don Fernando Perera Mezquida, Cuerpoe Técnico de la
Administracién de la Seguridad Social.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Antonio Limén Delgado, Cuerpo Facultativo de
Conservadores de Museos. .

Vocales: Doiia Isabel Moifio Campos, Cuerpo de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos; doila Maria Angeles Penas Truque,
Querpo Facultativo de Conservadores de Museos, ¥ dofia Maria Teresa
Simarro Martinez, Cuerpo de Administradores Civiles del Estado,

Sceretaria: Dofia Consuelo Sdnchez Naranjo, Cuerpo Superior de la
Administracién Civil de} Estado.

ANEXO IV

Don .
con domicilio en ... .
¥ documento pacional de identidad NAMETO ...cocovicinniceceicceecse v s ,
declara baio juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
gga no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
mt:lljicas ¥ que no se halla inhabilitade para el ejercicio de funciones
pliblicas.

ED crcrrirerrincnee B e de i, de 1989,

RESQLUCION de 31 de mayo de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica, por la que se
nombra nueve personal colaborador de la Comision Perma-
nente de Seleccion de personal para ingreso en los Cuerpos
Auxiliar, Administrativo y de Gestidn de la Administracion
del Estado, y Auxiliar y Adminisirative de la Administra-
cidn de la Seguridad Social

12975

Por Resolucion de esta Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, de 10 del presente mes de mayo {«Boletin Oficial del Estadon
del 17), s¢ ha nombrado el personal colaborador de la Comisién
Permanente de Seleccidon de Personal para ingreso en los Cuerpos
Auxiliar Administrative y de Gestitn de fa Adminisiracién Civil del
Estado, y Auxiliar ¥ Administrative de la Administracion de la
Seguridad Social.

Habiéndose producido con posterioridad a la publicacion de 1a citada
Rcsoluqon, diversas bajas entre ¢l personai calaborador nombrado, esta
Secretaria de Estado para la Administracion Publica ha resuelto, a la
vista de 1a propuesia efectuada por la Comisién Permanente de
Seteccion de Personal, nombrar al personal que se especifica en el anexo
para cubrir tales bajas.

Madnd, 31 de mayo de 1989.-El Secretaric de Estado, José Teéfilo
Serrano Beltrin,

Ilrno; Sres. Presidente del Instituto Nacional de Administracion
Publica, Directora general de 'a Funcién Pablica y Presidente de la
Comisién Permanente de Seleccién de Personal

RESQLUCION de 31 de mayo de 1989, de la Secretaria de
Estado para la Adminisiracion Publica, por la que se
nombra al personal colaborador de la Comisicn Perma-
nente de Seleccion de Personal en el extranjero gue
intervendrd en las pruebas selectivas para ingreso en lps
Cuerpos Awxiliar, Administrativo y de Gestién de lg Admi-
nistragcion del Estado, v Auxiliar y Administrative de la
Administracion de la Seguridad Social,

12876

Por Rescluciones de esta Secretaria de Estado para la Administracién
Piblica, de 13 y 28 de abril del presente aio («Boletines Oficiales del
Estado» de 14 de abril ¥ 6 ¥ 9 de mayo), s¢ han convocado prucbas
selectivas para ingreso en los Cuerpos Auxiliar, Administrativo y de
Gestion de la Admnistracion del Estado, y Auxiliar y Administrativo de
la Adminisiracién de la Seguridad Social Las citadas convocatorias
prevén la realizacion de tales pruebas en el extranjero en el supuesto de
existir contingentas de aspirantes que lo justifiquen.

Con objete de posibilitar que s¢ puedan desarrollar, en su casy, las
pruebas de referencia en el extranjero y vista la propuesta formulada al
respecto por la Comision permanente de Seleccion de Personal, de
conformidad con lo establecido en el articulo 6.° de la Qrden de 4 de
marzo de 1987 («Boletin Oficial del Estado» . del 10).

Esta Secretaria de Estado para la Administracién Piblica ha resuelto
nombrar el personal colaborador d¢ la Comision Permanentec en el
exiranjero que s¢ especifica en el anexo a la presents Resolucion,

Madril, 31 de mayo de 1989.-El Secretario de Estado, José Teofilo
Sermano Beltrin.

Dmoes. Sres. Presidente del Instituto Nacional de Administracidn
Publica, Directora generai de la Funcion Publica v Presidente de la
Comisidén Permanente de Seleccién de Personal

ANEXO

Personal colaborador de la Comisién Permanente de Seleccion de
Personal en el extranjero

Don Manano Garcia Muijioz.

Don Pedro Rodriguez Cangvas.
Doina Esperanza Sdnchez Tabernera.
Don Mariane Borrers Hidalgo.

Don Andrés Calvete Martin,

Dofia Carmen Brotons Marquez.
Don Agustin Santos Maraver.

Doiia Teresa Perea Gonzdlez,

Don César Pl Barniol.

Don Javier Triana Jiménez,

Don Alberto Pérez Yanez.

Dona Sara del Amo Sacrisiin.

Don Ramon Rodenas Garcia.

Don Eduarde Calamita Martin.
Doiia Isabel Gonzilez Pardo.

Don Jorge Sinchez Rodriguez.
Dofia Marnia de los Angeles de la Fuente Garcia.
Dofia Ana Maria Pantoja Gutiérrez.
Don Ignacio de Palacio Espana.
Dot Alonso Dezcallar de Mazarredo.
Dona Milagros Barrigdn Blazquez.



