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MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

11250 RESOLUCION de 11 de mayo de 1989, de ia Subsecreta-

ria, por la gue se hace publica la lista de aspirantes

admitidos y excluidos !;:;e sedala dia. lgar y hora de
celebracidn de las pruebas selectivas para la provision de
ria de Qficial

dos plazas de (gersona! laboral con la cate,
Primera de Oficios en el Ministeric de Economia y
Hacienda, Direccicn General de Recaudacidn (102/88).

De acuerdo con l2 Resolucion de esia Subsecretaria de fecha 6 de
febrera de 1989, publicada en & «Boletin Oficial del Estado» del 17,
por a que se aprucban las bases de la convocatotia para proveer dos
plazas de Oficial Primera de Oficios en este Deparamento, 5& convoca
a 1odos los opositores (turno libre) para la realizacion de la primera fase,
de oposicitn, que tendrd lugar €] proximo diz 30 de mayo, a las
dieciocho horas, en ka Direccién General de Recaudacidn, calle Alma-
go, 18, Madnd.

Todos los opositores deberdn acudir a la prueba provistes del
documento nacional de identidad y utensilios de escribir, 14piz del
ndmero I y goma de borrar.

La compaosicitn del drgano de seleceidn vy las Mstas de admitidos v
exctuidos se hallan expuestas en €l Ministerio de Econemia v Hacienda
{pasec de la Castellana, 162, y calie Alcals, 9y 11}y en ias Delegaciones
de Hacienda.

Lo que comunico a V. L para su conocimiento v demis efecios.
Madrid, 11 de mayo de 1985-P.D. (Resolucién de 3 de abril
de 1985), el Director peneral de Servicios, José Luis Blanco Sevilla.

limo. Sr. Director general de Servicios.

UNIVERSIDADES

11251  RESOLUCION de 4 de abril de 1989, de ia Universidad de
Canlabria, por la que se conveca concurse de méritos para la
provision de pueste de trabajo correspondiente al Grupe A.

Vacante puesto de trabajo de esta Universidad, cuvs provisién se
esiima ineludible en atencion & las necesidades del servicio,

Esta Universidad de Cantabria, de acuerdo con 1o dispuesto en el
articulo 20 de la Ley 3071984, de 2 de aposto, moadificado por la Le
2371988, de 28 de julio; articulo 8.% del Real Decreto 2017/1985, de ;
de diciembre («Boletin Oficial det Estado» de 16 de enero de 1986}
articulp 6.%, 2, det Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, v los
Estatuios de la Univesidad, aprobados por Real Decreto 1246/1985, de
29 de mayvo («Boletin Oficial det Estadows de 27 de julio), ha dispuesto
convocar concurso parz cubrir la vacante que se relaciona en el anexo
i de esta Resolucion, con arreglo a las siguicntes

Bases de la convocatoria
I Aspirantes

1. Podrdn tomar parte en el presenie concurso los funcionarios de
catrera de la Adminisiracion del Estado de! Cuerpo Facultativo de
Archiverps, Bibliotecarios y Arguedlogos, asi como los de las Escalas
Universitarias de Facultativos de Archivos, Bibliotecas y Museos,
clasificados en ¢l Grupo A, y comprendidos en el aniiculo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de aposio.

2. Podran participar en |2 convoeatoria los funcionarios que se
CHCUCRHITEN en SErvICio activa, servicios especiales, servicios en Comuni-
dades Auiénomas, excedencia forzosa, procedentes de la situacitn de
suspenso gue havan cumplido el periode de suspension, excedentes
vo!unt,arlgos YILOS que s¢ hallen comprendidos en la é,itua{:ién que s&
contempla en la disposicidn transitoria segunda, a o 2, parrafo 2.
de la Ley 3071984 de 2 de agosto. 2 para pamaf

3. Los funcionarios con destino definitive podran participar siem-
pre que hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesion del
Humo destino obtenido, salvo las excepcionss a las que se refiere el
apartado [) del articulo 20 de la Ley 30‘)/? G84. segin nueva redaccion
dada por ia Ley 23/1588, de 28 de julio.

4. Los funcionarivs en excedencia voluntaria por interés particular
{articulo 29.3, ¢), de la Ley 30/1984) sélo podran participar si llevan dos
anos en dicha situacnidn,

.  Puestos

1. El pueste de trabajo que puede solicitarse s¢ encuentra detailado
¢n ¢l anexo I Para acceder 2l mismo, los concursantes habrin de reunir
las roqx}usnos de Grupo y Cuerpo ¢ Escala que s¢ sefiatan en ¢ propio
anexo 1,

1.  Aféritos

La valoracién de los méritos para la adjudicacién de la plaza se
efectuard de acuerdo con el siguients baremo:

Valoracion dei irabajo desarrollado

1. El trabajo desarrollado $¢ valorard hasta un mdzimo de acho
puntos con arreglo al siguiente haremo:

Por estar desempenando un puesio de nivel superior at det puesta
que s¢ solicita: Tres punios,

Por ester desempefiande un puesto de trabajo de iguai nivel al del
puesto que s¢ solicita: Dos puntos.

Por estar desempefiando un pussto de trabaio de nivel inferior al del
puesto que se solicita: Un punto, )

Por tener reconocido un grado personal de superior nrvel al dei
puesto que s solicita: Dos puntos.

Por tener recorocide un grato personal del mismo nivel al del pueste
que s¢ solicita: 1,5 puntos. .

Por tener reconocido un grado personal de inferior nivel al del puesto
que se solicita: Un punto. . ]

Por estar desempeiiando un puesto de trabajo en la misma Universi-
dad que s¢ solicita; 0,50 puntos por afio de servicio completo, con un
maximo de tres puntos.

La calificacidén del concursante vendra determinada por la puntua-
cién correspondiente al puesto que csté deserapefando, incrementada
cuando proceda con la aplicable a su grado personal, sin tener en cuenty,
en nir;_lgﬁn caso, las modificaciones derivadas de cualquier posible
reclasificacion.

A estos efectos, aquellos funcionanos gue concursan desde una
situacion distinia a la de servicio active y no hayan conschdads grado
personal, 0 desempefien un puesto de trabajo sin nivel de complementio
de destino, st éntenderd que estdn desempediando un puesto de nivel
minime correspondiente a su Cuerpo. Escala. .

Cursos de formacién y perfeccionamiento.=For Ya superacién de
cursos de formecidn y perfeccionamicnto gue tengan relacién directa
con las actividades a desarroliar en el puesto de trabajo que se solicita,
convocados por cualquier Centro oficiel de formacion de funcionarios,
en los que s& haya expedido diploma v cenificacién de asistencia y/o, en
su caso, vertificacién de aprovechamiento: Medio punto por cada curso
hasta un miximo de dos puntas.

3, Titulaciones académicas:

Por poseer mas de una licenciatura. hasta un maximoe de un punto.
Medic punto la segunda licenciatura y medic punto por ia tercera
licenciatora,

Por poseer el grado de Doctar, un punto.

A efectos de equivalencia de titulacion solo se admitivdn Tas
establecidas por e} Ministerio de Educacién v Ciencia ¢on caricter
neral y vilidas a todos los efectos, debiendo citar a continuacidn de
-titulacién la disposicion en Ia que se establece 1a equivalencia y el
«Boletin Oficial del Estado» en que se publica.

4. Antigtiedad.-Se valorard a razdn de 0,10 puntas por ahno
completo de servicios reconocidos, hasia un maximo de tres puntos.

Na se computaran, 2 efectos de anngihedad, servicios que hayan side
prestados simultincamente a otras igualmente alegados.

5. Méntos adecuados 1 las caracteristicas del puesto de trabajo.—Ls
valorenion méxima parcial para cada ono de 103 méritos que $e expresan
es la que ﬁfura en la columnz «Méritos en relacion con el puesto de
trabajo» def anexo I, sin gue¢ en ningin caso su valor {otal pueda se
superior 2 10 puntos. sin petjuicio d¢ que la Comisidn de Valoracidn
pueda, a efectos de contraste de los mismos, entrevistar a los concursan-
tes si lo estima pertinente.

IV. Datos

1. Lus datos relativos a las circunsiancias personales y administra-
tivas de los contursantes, asi como los concermientes a los méritos que
s¢ aduzcan, tendrin que acreditarse debidamente v han de ser los que
en efecio correspondan a la fecha de publicacidn de la convocatoria en
¢l «Boletin Oficial del Estadow.

2. Laindicada fecha servirg de referencia para efectuar las cémpu-
tos que hayan de realizarse, pero no justificard, en mingén caso, la
adjudicacion de la plaza 2 quien con posterioridad a ella hubiese
quedado en situacion de suspenso ¢ hublera deade de reunsr los
requisitos exigidos, en cuanio a Cuerpo o Escala, para acceder al puesto
solicitado. En tzles supuestos, los concursantes viemen obligados a
manifestar por escrito los impedimantos en cuestion.
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V. Documentacicn

1. la justificacidon de las circunsiancias personales y administiati-
vas del concursgnte, asi como su sitnacibp ¥ antiguedad, han de
efectuarse mediante cenificaciones ajustadas al modelo que figura en el
arexo II, gue deberin ser expedidas por la Subdireccién General o
Unidad asimilada, a 13 gue corresponda la gestion de personal del
Ministerio, Comunided Auténoma, Universidad v Organismo de la
Administracién del Estado en que preste servicio el funcionano ¢ ek gue
hubiera tenide su Gitimo destinp.

Las titulaciones acedémicas deberdn justificarse mediante titulos
originales o certificados cxpedidos, bien por los Centros eficiales donde

s¢ hayan superado los comrepsondiente estudios, bien por los propios -

Organos gestores de personal aledidos en los anteriores apartados, st en
sus archives obrasen al respecte datos fehacientes,

3. También habrin de acreditarse documentalmente, cn cuant
resultara factible, los méritos gue los interesados aleguen como determi-
nantes de su idoneidad.

4. Quienes participaran en ¢l concurso hallindose en situacion de
suspensos, deberdn aportar certificado oficial en el que conste la fecha
de cumplimiento de la sancidn.

Vi. Solicitud

1. Lag solicitudes para tomar pariec en este concurso, dirigidas al
excelentisimo sefior Rector Magnifico de la Universidad de Canabria,
se ajustardn al modelo ;;nub]it::a;ﬁl;1 como anexo I de esta Resolucidn y
se presentardn en ¢l plazo de gquince dias habiles, a contar del signiente
2! de la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estadow, ¢n el Registroc Generai de la Universidad, Pabellén del
Gobierno, avenida 'C:lgel!os Castros, sin mimero, c6digo postal 39005, o en
Ias oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimicnto
Administrativo.

2. El concursante deberd unir a Ja solicitud resehs del puesto a que
aspire, asi como Ia documentacién gue hubiera de acompafiar, con su
cormrespondiente indice, adaptdndose al efecto 2 los modelos que figuran
€a los anexos respectivos.

VII. Celificacidn

t. Los méritos serdn valorados por una Comision compuesta por el
Vicerrector de Investigacion, gue la presidird, v por los siguientes
Vocales: El Director de l2 Biblioteca Universilania, un Catedritico de
Universidad y dos representantes de la Junta de Personal no docente. El
Jefe del MNegociado de Pesonal de Administracidn y Servicios actuard
como Secretario, con voz perg sin volo. -

2. Mo se calificardn las solicitudes presentadas fuera de plazo, ni las
formulades por quienes no fuesen funcionarios de la Administracion det
Estado ¢ se hallasen sujetos a limitaciones gue les impidan tomar pane
er ¢] concurso; tampoco se calificardn las solicitudes de quienes po
puedan acceder al puesto, por no reunir {08 necesarios requisitos. De los
concursantes afectados por tales circunstancias se haré relacion en acta,
senzlando las causas por 1as que no se les califique.

3. Dc cada una de las reunjones que celebre la Comisién se
fevantard la correspondiente acta, que ha de ser aprobada en Ia misma

SESION.
V. Adjudicaciones

I. La Comsidn ¢levard a la autoridad competente la correspon-
diente propuestz pars la adjudicacitn de lz plaza, de acverdo con las
evaluaciones que consten ¢n acie y en orden de mayor a menor
puntuacidn; tedo ello sin peguicio de lo gue se estabiece en los
siguientes apartados. ’ .

2. En caso dc que varios aspirantes al mismo puesto de trabajo
tengan igual puntuacitn, se dard preferencia al funcionario que hubiera
terudo mas puntuacién ¢n los méritos segtin ¢l orden establecido en la

convocatoria, sin perjuicio de los derechos de preferencia legalmente
establecidos.

3. Se declarara vacante el puesto de trabajo en el supuesto de gue
los aspirantes al miSmo no alcanzaran la puntuacién minimz exigida en
los méritos que determinen su idoneidad ¥ que fgurar ez el anexo 1.

IX, [Incidencias

1. El desiino adjudicado serd irmrenunciable, excepto si hubiera
obtenido otro pucsto en distinlo concurso antes de finalizar ¢l plazo de
toma de posasién, en cuyo caso podra optar entre ambos puestos de
trabajo, vintendo obligados & comunicar la opcion realizada a los demds
Departamentos en CUyos cODCUrsos participd, dentro del plazo de tres

dias,
2. Fl traslado a que pueda dar lugar la adjudicacién del puesto de
trabajo 1endrd a todos los efectos la consideracion de voluntano,

X. Resolucion

1, E concurso sera resuelto por resolucidn, gue se publicara en ¢l
«Boletin Oficial de! Estadon», detarminiandaose e puesto de trabaio que se
adjudica ¥ el funcionario que se destina al mismo, con indicacion del
Ministerio u Organisma y nivel en ¢! gue anteriormente prestara
servicio o la situacién en que se encontrase. ¥l concurse se resolverd
dentro de los dos meses siguientes al diz ¢n que finalice ¢] plazo de
presentacion de instancias.

2. El plazo de la toma de posesion del nuevo destino obtenido serd
de tres dias si radica en la rmismz localidad o de un mes si redica en
distinta loczlidad o comporta el reingreso al servicio activo,

£l plazo de toma Jd¢ posesidn comenzard a contar & partir del dia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias
siguicntes al de publicacién de ia resolucion que resueive el concurso, asi
como el cambio de situacién administrative que, ea ¢ €aso, COrres-
ponda. Siia Resclucion comporta ¢l reingreso al servicio activo, ¢l plazo
de i3 toma de posesién deberi computarse desde la fecha de la
resolucion de dicho reingresa.

3. 1a adjudicacidon del puesto de trabaio se comunicard a las
Unidades de Personal del Departamento ministerial o Pniversidad que
tenga adscrito el Cuerpo o Escala a que pertenczca ¢} funcionaric y a2 la
Direccion General de la Funcién Pablica cuando se trate de Cuerpo o
Escala que dependa de Ia Secretarfa de Estado para la Administracion
Pibtica o de funcionarios que hayan de reingresar al servicio active.

La presente copvocaloria v los actos derivados de fa misma podrdn
ser impugnados, de acuerde con ko previsto £ 1a Ley de Procedimiento
Administrativo.

Santander, 4 de abril de 1989.-El Rector, José Maria Urena Francés,

ANEXO I
Destino de l1a vacante

Puesto de tmbajo: Subdirector de i Biblioteca Universitaria,
Numero; |.

Nivel: 24.

Complemento especifico: 348.516 pesetas,

Productividad: 274.860 pesetas.

Grupo: A,

Adccuzcion caracteristicas pnestos de trabajo;

Experiencia en: direccién y gestidn de Biblictecas. Puntuacién
maxima, <inco puntos; puntuacién minima, dos puntos y medio.

Experiencia en Bibliotecas Universitarias. Puntacién méxima, dos
pun{os: purntuacion minirma, un punio.

Conocimientos y/o experiencia en automatizacion de ia Biblioteca.
Puntuacion méxima, un punto.

Conocimientos de idioma inglés. Puntuacién mixima, un punto.

Publicaciones profesionales. Puniuacién mdxima, un punto.
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ANEXO II
Pon
CATPO! 1ioiieeeser s ieees e seerassssnss v ssmsnsssasasesmsssnes s ss smsmase shrass smas possessasssssnsasnesensranane
CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en este Ceatro, € funcionarno cuyos datos se indican a continuacion reine los méritos

que se deuailan:

1. Datos del fincionario:
Apcllidos v nombre:
Cuerpo o Escala: -
Documento nacmnai de 1denndad ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Niimero Registro Personal ............
Fecha de NACIHTHENID .o ees e baas s i eeenrememiasieanee s cneeeaessameeenreiseras

a) Situscién administrativa:

Servicio activo.

Servicios especiales.

Servicios en Comunidades Auténomas.

Excedencia forzosa, Localidad del SHIMO QESHEROL (i i s st sesssssenesapeassspesemesantaba s asne st e sa e rasnrera s renarasmsasas e srmnsscs ot
Suspensién de funciones. Localidad del gltimoe desting: .....ocirreesisrrscnenssseenenes
Bisposicién transitoria segunda, 2. parrafo 2, Ley 30/1984.

[ 29.3 a) Ley 3071984,
Excedencia voluntaria: L] 29.3. b} Ley 30/i984.
29.3. ) Ley 30/1984. Fecha dE CBSEL wvvvermrercrmromrrerescccscseseeseesesee e eeenseseneenes

0 O0ooO4d

Localidad del dltimo desting: ..o iceererecereeer e JRUTORN
b} Destino:
1. Ministerio, Organismo y localidad: .o .
Fecha toma de POSTSION (e msssa s e
Por toncurso. D ; ; -
et desting. D Libre designacion. ]
2. Comunidad AUtONOMA .o
D TTRISTRTA0. FECBAT ooooovooee oot oo eee s e oo et r e o £eL e e ot ot s e
Traslado. Fecha: erares et s e T ad b dne ren e s et et
Libre designacion. Fecha: ... sms s s smsnsacsirsnancn e
3. Comisién de servicio:
E] Ministerio v tocalidad: .......ooooccrmrernen eeeeeeeeeeeteee et e
Comunidad Awténoma: ... ...
Fecha toma de posesiGn: ..o,

2. Méritos gue acredita:

z} En la actualidad desempena un puesic de irabajo de nivel de complemento de destino o0
Que tiene consolidado grado 08
(3 Habilitacién {disposicion transitoria cuarta del Real Decreto 2617/1986).

b} Datos referidos al Centro directive, Subdireccién General de donde depende el puesto de trabajo desempenado:

Direccion General, Organismo ¢ Delegacion de Gobierna:
Subdireccién General ¢ Unidad asimilada: ...
Puesto de trabajo:

DenomInaCION: ..ovvevrisicernisisirinininimarsssrsisaiaeaassasasesneasasas s eaass e sanesasesasasasasasasaracsen
Descripcion sumaria de la/s tareafs realizadass: ..o e

¢) Ha realizado los siguientes cursos en alggn Centro Oficial de Formacién de Funcionanos relacionados con ¢l puesio solicitado:
CURSO CENTRO OFICIAL

d} Estd en posesién de (titulo académica): '
e} Tiempo de servicio efectivo en la Administracién estatal 0 autondmica hasta la fecha de pubhcamon de la convocatoria. ‘
ADOS COMPICIOS .ovcrecrerasararas :‘:‘»

. .. . A

Lo que expido & peticién del interesado v Fa g}fe surta efectos en ¢! concurso de traslado convocade por Resolucién de la Tniversidad e

de Cantabria, con facha 4 de abril de 1989 {«Boletin Oficial del Estado» | e b 'r'f
e

El Jefe de la Unidad de Personal, 7

{Lugar, fecha, fiema v sello} -."t"-,f
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ANEXO II3

Concarse de méritos convocade por Resolucidn de la Universidad de
Cantsbria de fecha 4 de shril de 1989

Soticitud de participacion en el coneurso de méritos que formula:

DD i sb e DNEL e
Domiciia: e Teléfono: ...
ELocalidad: Cédigo postal:

Cuerpe 0 Escala: v
Admirnistracién a la que pertenece:
NRP: i, Grupo: ...coeeceenne Grado consolidado: ................

SOLICITA participar en ¢l concurso referenciado en el encabeza-
miento, de acuerdo con ias bases de ia convocatoria, y al
efecto acompada resefia de puesto/s 8 que aspira, asi como
la documentacién, que en indice se detalla, justificativa de
circuntancias, requisitos y méntos.

. de 1989

{Firma 4« jatzresads)

Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Cantabria,

ANEXO IV

Concorse de méritos convocade por Resolucidn de la Universidad de
Cantabria de fecha 4 de abril de 1989

Resefia de puestofs que solicita don ..o

Mimero

det puesto Denomunacion del puesto

ANEXO V

Concurso de méritos convocado por Resolocién de In Universidad de
Cantabria de fecha 4 de abril de 1989

Indice de fos documentos que aporta don ...,

Numero

COrTeiLYa Tipo de documento

11252  RESOLUCION de 28 de abril de 1989. de la Universidad
Nacional de Educacion a Distgncia, por la que se hace
publica la composicion de lax Comisiones que han de
resolver fos eancursos de Profesorado convocados afar Reso-
Juciones de 15 de noviembre de 1988 y ! Jebrero

de 1989

En cumplimiento de 1o establecido en el articula 6.8 del Real Decreto
142771986, de 13 de junio, y cumplidos los tramites que establece ia
legislacidn vigente,

Este Rectorado ha resueitc nombrar lzs Comisiones que habrin de
resolver los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos
Docentes de Catedriticos y Profesores Titulares de Universidad, conve-
cados por Resotuciones de 15 de noviembre de 1988 v | de febrero de
1989, de 1a Universidad Nacional de Educacion & Distancia, y que figura
COmO ancxo en la preseate Resolucién,

Dichas Comisiones estarin clasificadas en la categoria primera del
anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

Contra esta Resolucitn los interesados podrdn presentar reclamacion
ante este Rectorado en el plazo de quince dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacion.

Madrid, 28 de abril de 1989.-E! Rector, Mariano Artés Gomez,

ANEXO
Némero de plaza: 19.1 .

CUERPO AL QUE PERTENECE: CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
. Area de conocimiento: «Derecho Civily
Titulares:

Presidente: Don José Javier Lopez Jacoiste, Catedritico de la
Universidad Nacional de Educacidn a [Dhstancia.

Vocales: Don Miguet Coca Payeras, Catedritico de la Universidad de
Baleares; don Juan Miguel Ossono Serrano, Catedratico de la Universi-
dad de Granada, v don Agustin Luna Serrano, (Catedritico de fa
Universidad Central de Barcrlona,

Vocal-Secretarior Dor Antonio Herndndez-Gil Alvarez-Cienfuegos,
Catedritico de la Universidad Nacional de Educacidn a Distancia.

Suplentes:

Presidente: Don Gabriel Garcia Cantero, Catedritico de 1a Universi-
dad de Zaragoza.

Vocales: Don José Javier Hualde Sinchez, Catedritico de la Univer-
sidad del Pais Vasco; don Francisco Rivero Hcmandcz, Catedratico de
la Universidad Central de Barcelona; don José Maria Miquel Gonzilez,
Catedrdtico da Ta Universidad Auténoma de Madrid.

Vacal-Secretario: Don José Manuel Jeta del Rio, Catedratico de la

Universidad de Santiago.

Nimero de plaza: 19.2

CUERPO AL QUE PERTENECE: PROFESORES TITULARES DE UINIVERSIDAD
Area de conocimiento: «Derecho Constitucionaly

Titulares:

Presidente; Don Antonio Torres del Moral, Catedritico de la
Universidad Nacionazl de Educacidn a Distancia

Yocales: Don Carlos Viver Pi-Sufer, Catedratico de Ia Universidad
Central de Barcelona, don Antonio Carlos Percira Menaut, Profesor
titular de la Universidad de Santiage, y dofta Marfa del Coro Cillin
Garcfa de Turrospe, Profesora titular de 1a Universidad de Extremadara.

Vocal-Secretaria: Dofia Maria Yolanda Gdémez Sinchez, Profesorz
titular de la Universidad Nacienal de Educacién a Distancie.

Suplentes:

Presidente. Don Oscar Alzaga Villaamil, Catedratico de 1a Universi-
dad Nacional de Educacién a Distancia.

Vocales: Don Manuel Benigno Garcia Alvarez, Catedritico de la
Universidad de Leén; don Gregorio Camara Villar, Profesor titular de
la Universidad de Granada, don Alfonso Alfonso Bozzo, Profesor
titular de la Universidad. Aménoma de Barcelona.

Vocal-Secretario: Don Santiago Sinchez Gongzdlez, Profesor titular
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

Nimero de plaza: 19.5
CUERPO AL QUE PERTENECE: PROFESORES TITULARES DE LUINIVERSIDAD
Area de conocimiento: wEconomia Aplicadas
Titulares:

Presidente; Don Juan Antenie Gimeno Ullastres, Catedrético de ia
Universidad Wacional de Educacion a Distancia
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